DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
' GOBERNACION

ACTA PARCIAL DE INFORME DE GESTION
PROCEDIMIENTO EMPALME
{Ley 951 de marzo 31 de 2005)

1. DATOS GENERALES

‘A. NOMBRE DEL FUNCIONARIO
RESPONSABLE QUE ENTREGA  JOSE LUIS ARCILA CORDOBA

B. CARGO Secretario General -

C. ENTIDAD (RAZON SOCIAL) DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
D. CIUDAD Y FECHA CALI, -

E. FECHA DE INICIO DE LA .

GESTION 6 de julio de 2012

F. CONDICION DE LA | ' |

PRESENTACION CULMINACION DE PERIODO X

G. FECHA DE CULMINACION DEL

PERIODOQ 31 de Diciembre de 2015

H. TEMAS TRATADOS; INSTALACION DE COMISIONES DE EMPALME

Siendo las 3:00 p.m del dia 04 de noviembre de 2015, se da inicio a la reunion de
instalacion de las Comisiones de Empalme previsto en el Cronograma, establecido
por el Depaitamento Administrativo de Planeacion Departamental, el Doctor José
Luis Arcila Tordoba — Secretario General manifiesta que en nombre del Gobierno
del Sefior Gobernador del Valle de! Cauca docter Ubeimar Deigado Blandon, da
un fraternal y caiuroso saludo, a la sefiora Gobemnadora Electa Doctora Dilian
Francisca Toro, el Gobierno estd dispuesto a efectuar la sustentacién pertinente
como corresponde para que este proceso de empalme se surta de la mejor
manera, &wmperado a todos los lineamientos legaltes y de procedimiento; hoy
ésta normaio, anteriormente los procedimientos de empalme eran abiertos y en
Ocasiones ¢¢ prasentaban confusiones y desviaciones en la formulacion.

La instruccion del sefior Gobernador Dnctor Ubeimar Delgado Blandén, es
entregar y brindar toda la informacion, todos los soportes documentales, todo lo
que esta al clcance y que se requiera por parte de las comisiones del empalme,

NIT: 8803990292-5
Palacio de Sar Francisco - Secretaria General Carrsra 8 Calle 9y 10, Piso 14 Teléfono: 6200000 Ext: 1109
Sitia WEB: www.yvalledelcauca.oov,.co  e-mail: @valledelcauca.gov.co 1

Valle del Cauca
&ren Hecho!

.
i

I

A

™



DEPARTYAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

04y 0 b

para que este a su vez surta la filosofia en la cual se lleve a ¢cabo la transicién para
un Gobiernc entrante.

Informa que mediante Decreto No. 1560 del 28 de Octubre de 2015 el sefior
Gobernador dei Valle del Cauca Doctor Ubeimar Delgado Blanddn integro el
equipo encargado del empalme y designo como vocero para este empalme
precisamente a auien les habla José Luis Arcila Cérdoba, e integro ademas en ia
Comisidn de crapalrne ai doctor Adolfo Ledn Lopez — Secretario Privado, al Doctor
Juan Guillermo Valencia de la Torre - Director del Departamento Administrativo de
Planeacion, al doctor Juan Manue! Obregon Gonzalez — Secretario de Hacienda,
al Doctor hHarold Montes — Director del Departamento Administrativo Juridico, a la
Doctor Maria del Pilar Carvajal Hemandez — Secretaria de Gestién Humana y
Desarrollo Organizacional, al Doctor Harold Eduardo Zapata — Alto Consejero para
la Moralidad Publica y la Transparencia, el doctor Laurens Erick Maffla — Jefe de la
Oficina de Control interno, el anterior es el equipo designado para comenzar el
gjercicio de! ampaime del dia de hoy. :
Expresa que esta hay absoluta disposicion para atender todos los requerimientos
y hacer entrega de la documentacion pertinente, se espera surtir con tranquilidad,
al interior del Gobiernc la directriz es la disponibilidad a todo momento a

enriquecer ia respectiva documentacion para cada una de las comisiones, en aras
de la fluidez iotal en el gjercicio de empalme.

Informa que se na designado igualimente para que en el dia-de hoy lleve a cabo la
respectiva praseniacidn inicial al Doctor Juan Guillermo Valencia de la Torre —
Director d=. {epartarnento  Administrativo de Planeacion, y efectie la
presentacic.i- perdnente ai igual el doctor Jorge Enrique Almario Subsecretario del
Departamenic Aadministrativo de Planeacién y los demas miembros de la comisién.
Expresa quc tiene reservadcs dos Salones en Comfenalco Consenso de la
Comisidén de Empaleme en el momento que estime pertinente utilizarlos, en aras
de sortear cuaiquier tipo de dificultad que se pueda presentar afectando el normal

funcionamiento de la Gobernacién del Valle en el caso de presentarse alguna
novedad.

Se le concede el uso de la palabra a la Doctora Dilian Francisca Toro —
Gobernado-w eiguia, exprasa que da agradecimientos a todos los funcionarios de
la Gobernzci: dei Valls por la asequibilidad y el trabajo conjunto que se va a
efectuar en ¢l enpalme, oda vez que la informacion es fundamental la cual sera la
base para poder consolidar ¢l Plan de Desarrollo, aplicar lo que se radico como
Proyecto de Han de Gobiemo y Plan de Desarrollo, reitera‘sus agradecimientos a
todos los prasentes por brindar y dar a conocer detalles al respecto.

Adicionalmente manifiesta los siguientes aspectos generales en diez (10) puntos
lo cuat considera que son importantes generales:
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1) Programas v Proyectos misionales con los respectivos indicadores de
cumplimiento.

2) Estados Financieros con sus notas

3) Ejecucion presupuestal del cuatrienio

4) Funcionamiento de Inversion

5} Presunuesto Proyectado -- Funcionamiento de niversion

6) Cormuoiomisos de Vigenciag Futuras

75 Noitava -~ valor

8) Compusicion de fa nomina

9} Principales contraios objeto, valor, contratista

10) Eslzcio @ inversién por cada dependencia

11) Core de documentos '

12)Proceuo de recategorizacién con el Certificado de 1a Contraloria, certificado
de roscienda Nacicna! y Uitimo informe del Ranking Departamental.

Expresa quz io anterior son aspectos gererales, toda vez que las dependencias
van a estar rrotundizendo en varios temas.

Se le concedus el uso de la palabra Juan Guillermo Valencia de la Torre — Director
del Depacicvienio Admiinistrativo de Planeacion, da la bienvenida a la
Gobernadu.w electa Dilian Francisca Tero, junto a su equipo de trabajo, expresa
que es muy inportanie hablar en este espacio de las generalidades toda vez que
lo que se i venido trabajando con parte del equipo de empaime es conforme a
un cronogruiva de aclividades que se va a llevar a cabo a partir dei dia de mafiana
05 de noviernbre de 2015, hoy arrancaria la instalacion del empalme, analizando
las iechas y jirniies que se hace desde el orden nacional dan unos parametros

nacicnaies . Lo soo imporanles.

Expresa gua en adininistracicnes ariteriores los empaimes no estaban normados,
y lo que se desea hacer es cumplir con los formatos que ya estan establecidos,
iguaimente ¢n @i dia de hoy se encuantra presente la Procuraduria General de la
Nacion, prasencia fungamental, Comision de Ordenamiento Territorial, hacen
parte integiz: quienes gaiantizan el curnplimiento del Plan de Desarrollo.

Define que 2. Empalme: Es una cosa de interés publico, anteriormente no se hacia
de maneray [ ublica v abierla 1o relevanie es que se debe llevar a cabo de forma
transpareivs gue wooes 163 formatos que establece la Ley se cumplan que las
entregas v lis actas que se van a diligenciar por cada una de las respectivas
secretarias. dependercias, entidades descentralizadas.

Referente . Jos diez [10; punios generales expuestos por parte de la
Gobernado . t.ecia Doclora Dilian Francisca Toro, es importante tener en cuenta
que muche: de s punics citados corresponden a la Secretaria de Hacienda y
quede claro 2n el acta que se va a entregar.
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El empalmd 23 una informacion que el Gobierno saliente entrega de una manera
clara, detall:ia y cualquier tipo de informacion que se requiera a la minucia y es la
obligacion ¢ concederla, es una obligacién del Gobierno saliente entregaria.

Explica la etapa por procesos como se debe entregar de julio a octubre de 2015
reza la nottna debia de entregar el Gobierno Saliente entrega, preparacidn y
evaluacich pui gestisn lus indicadores la responsabilidad politica del Gobierno, de
la oportunic:d de fa entrega de estos documentos la cual es fundamental, en todo
este procew explica que también esta la oportunidad de corregir en cuanto a la
informaciér: e se requicra aclarar |a cual es fundarnental.

La segund: enirega es noviembre a Diciembre de 2015 es la entrega de la
Administrac..n suiiente v entrante aspectos importantes de administracion, de
recurso huirano de ndmina, tableros de control o indicadores mas importantes que

cada secreisria debe entregar el POAL los indicadores, las metas que se han
entregado.

Posteriorme ite de Enerc a Marzo de 2015, corresponde al equipo de Gobierno
entrante agiupiac.on y uso de la informacion construir sobre lo construido, lo cual
es fundamie:ui gue coses estan pandienties para hacer gestién y estan a punto de
salir, al igual que asuntos juridicos, vy todos aquellos temas de transicién
armoniosea it &vat de avanzar como el cumplimiento del Plan de Desarrollo,
metas, po: Laua Lo de sus ejes la manera como se ha ido avanzando y como se
esta efecluando el respective cierre en aras de evitar investigaciones. Expresa que
no se hizc : reajusie al Plan de Desarrollo se fue hasta el final se cumplira por
encima dgi 73% cor un nivel satisfactorio del cumplimiento del Plan de Desarrollo
lo cual obligs 1a Ley. (Exposicion en diapositivas se anexa al acta).

La responsanticad es de la sita direccion estd en cabeza del sefior Gobernador, y
del Directer de iHaneacidn gue es ic que hace es articular con el Consejo de
Gobierno = ade una de las instituciones para gue ia entrega de la informacion
este centray. “ada.

Expresa gu: i Contraloria General y la Procuraduria General de la Nacidn es la
primera ve.. 4o acucrdo ena entrega de los formatos que de manera oficial los
tienen quw = treGgar cadea dependencia.

Es importante que quede en el acta el equipo de trabajo entrante va a recibir
como le en. sgaii cada una de las dependencias y en el Acta de entrega tiene que
Guedar claro i cumpligion con el procedimiento de entregar los anexos y los
formatos G exige fa Loy, xpresa gue o anterior se divide en tres capitulos el
primer Caouidn gue se entregara en el dia de hoy corresponde a las
generalidac-+z.  tecoleccdn basica por parte de todas las Secretarias vy
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descentraiz-dos.  El segundo capitulo corresponde a la Gestién Administrativa
Gestion y .oesarrollo Administrativo, la defensa juridica la parte contractual,
sistema fincnciero, gestidn del talento humano, gestion documental y archivo,
Gobierno & Linea, sistemas de informacion, seguimiento al banco de proyectos,
control de 12 gesiin, recursos fisicos e inventarios. Transparencia participacion y
adecuacitn =ienuion al ciudadano, v las racomernidaciones que la administracién
entrante ©ii-0e suminisirar. £l lercer Capitulo es el desarrollo de la gestion
territorial, ' sagaimene al Plan de Ordenamiento Territorial por ley se debe dar
cabal cumt i viiento.

Expresa ¢.. s 'mportaitie definir cudl es el coordinador oficial del empalme por
parte del . bLicire entrante, lo recomendable es contar con la voz oficial para
respectivas aciaraciones al igual que por parte del actual Gobierno, cada

secretario ¢+ responsabla en aste caso de entregar toda la informacion pertinente
en aras de & respactiva validacion.

Informa q .7 3% levara = cabo un encuentio entre ios dos Gobernadores actual y
electo, en : v a2 suscrinir acta de confiabilidad. Posteriormente se debe informar
el Gobernzior suliente como entrega y el Gobernador entrante como recibe lo

anterior se «sbe hacer publico, antes no era necesario ahora se debe hacer por
Norma unda s Jeda de prensa,

Ein cuanto = s pases cperativos existe una fecha que daba el Gebierno Nacional
para el teivi: e 1 sensibilizacidn se tenia plazo hasta el 02 de noviembre de 2015
8e procedit: Mavueny con las Secretarias, y con las Comisiones de ordenamiento
territorial c¢1 ing Ciferentes actores el imite para arrancar el actual empalme era
hasta el ' s wwvewibie de 2015, por lo cual se ssta arrancando hoy 04 de
noviemore @ 01, con i instalacion de o comisién del empalme, el empalme
por deper:: .«ut s elecldara en simultanea, un encuentro entre los dos
Gobernadur:s sa lavantura un acta de confidencialidad y lo dltimo la suscripcion
cel acta do < apalinie que @3 ia Uitima entrega.
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Fresenta el siguiente cronograma

gobierno Saliente (
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Acto publico de |

entrega de Gobiemo fE
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Se dasignd v se proyecto el grupo de coordinadores del equipo por parte del
Gobierno entrante: Se anexa relacion al acta, se informa que la coordinadora
oficia’ del empalme es Ia doctora Clara Luz Roldan.

Se somele a consideracion de la Gobernadora electa Doctora Dilian Francisca
Toro 2l cronograma presentado en el dia de hoy, quien sugiere un ajuste para el

dia jueves 10 de Diciembre de 2015 fecha en la cual se lleve a cabo la rueda de
prensa.

La Doctora Dilian Francisca Toro ~ Gehbernadora Llecta Plantea el siguiente
aspecto pera el Secretaric de Hacienda -- Doctor Juan Manuel Obregon Gonzalez,
NIT: 890399026-5
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manifiesta que es importante ver el presupuesto referente al tema de los ingresos,
porque considera que estd un poco inflado. Precisa necesario saber si se van

hacer algunas modificaciones en los Estatutos de algunas entidades para
nombrar; considera viable parar en ese aspecto y analizar.

Si se sube a la Categoria Especial cuando se vaya a ejecutar y se mira el
desempenfo al final en el mes de febrero se bajarda a primera categoria, lo cual
seria un dafo que se le estaria causando al Departamento del Valle del Cauca.
Situacion que considera se debe analizar, porque la categoria especial que ha
logrado el sefior Gobernador del Valle Doctor Ubeimar Delgado Blandén ha sido
con buena gestidon y con un desempefio fiscal importante lo cual 1o ha reconocido

en todas partes y no para que a ultima hora se retroceda, lo anterior lo solicita
especialmente.

Manifiesta que en cuanto a la Industria de Licores del Valle el Gerente Doctor Luis
Fernando Martinez le ha informado que no efectuara este tipo de procedimientos.

El doctor José Luis Arcila Coérdoba - Secretario General, manifiesta que
precisamente la Comision es para recibir la informacion, retroalimentarnos y asi
mismo procedera a transmitir al seiior Gobernador del Valle Doctor Ubeimar
Delgado Blandon, lo pertinente. Le informa al sefior Director del Departamento
Administrativo de Planeacion — Doctor Juan Guillermo Valencia que no se hablo
del informe que tiene que ver con los institutos descentralizados lo cual es muy
importante, se hizo la presentacion de manera general donde se mostro
dependencia por dependencia; igual los gerenies de los distintos institutos y
empresas del Departamento, estan informados de atemperarse a este formato y

procedimiento y se estara enriqueciendo el proceso con todo lo que se tiene que
rendir y sea pertinente.

Expresa que en cuanto al caso de la UES- Unidad Ejecutora de Saneamiento del
Valle del Cauca, le informara al sefior Gobernador del Valle Doctor Ubeimar
Delgado Blandén, lo que se le anuncia y se el Gobierno entrante y que a la fecha
no tiene informacion de otras empresas que estén en Plan de ajuste.

\JU
\\v
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La Doctora Dilian Francisca Toro — Gobernadora Electa informa que el caso se
presenta en la UES- Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle del Cauca, hay
varias vacantes de personas que se estan pensionando de la parte central, de los
compromisos que hubo en el Acuerdo de Pasivos quedo establecido que las
vacantes que hallan por Jubilacion no se deben proveer, sin embargo si se ha
venido haciendo, considera que se puede llegar a presentar un problema en el
momento que se analice cual es el desempeio fiscal, no desea que dicho
contratiempo se vaya a presentar toda vez que se ha hecho tan buen desempeno

fiscal y el deseo es que no se presenten problemas al final, con la
recategorizacion.

El doctor Joseé Luis Arcila Cordoba — Secretario General, manifiesta que
apuntando hacia las vacantes que no se provean, expresa que en este Gobierno
se estrend un mecanismo de orden nacional cumpliendo precisos compromisos
internacionales en materia laboral y es que los empleados. publicos no tenian la
posibilidad de presentar pliegos de solicitudes al Gobierno solo solicitudes
respetuosas. En concordancia del Decreto 1092 y el Decreto 160, que lo modifico
posteriormente, obligo a los Gobiernos en General tanto nacional como de los
entes territoriales a que se sentara con los Sindicatos distintos de empleados
publicos no a firmar una convencién colectiva abierta como se conoce, sino a
firmar acuerdos. Este es un nuevo derecho donde esta marcado y regulado que de
acuerdo a unas precisiones que tiene que ver sobre condiciones de empleo, lo
cual esta listado en el Decreto 160 determinando que se debe acordar con los
sindicatos, dentro de dichos acuerdos esta el tema que tiene que ver con la

proteccién de los cargos de carrera que no se puede mermar €l nimero, bien
distinto es provision de casillas.

Informa que en el Departamento del Valle del Cauca operan en la Administraciéon
Central cuatro (04) sindicatos de empleados publicos y operan ocho (08)
sindicatos que representan a los Administrativos en total doce (12) porque se
escinden y representan a los Administrativos de Educacién, de esta
administracion. El Gobierno entrante debera sentarse a partir del mes de marzo de
2016, con un aproximado de sesenta a ochenta personas lideres sindicales, a su
vez el Gobierno Departamental mediante Decreto designara a un equipo
negociador. Durante los tres afios se efectud dicho ejercicio y de entrada con un
ambiente laboral tenso por su lucha y las propuestas que presentan.

En el primer afic 2013, no hubo acuerdo en la parte econdémica, en el segundo ano
se obtuvo acuerdo y se firmo con nueve de las diez organizaciones sindicales
porque una estuvo hasta el final pero no quiso firmar la ultima acta, expresa que
este afio el acuerdo esta inconcluso porque estaban pidiendo un incremento y se
levantaron de la mesa de negociacion, ya que el Departamento no estaba en

condiciones de hacer dicho incremento, pero se logré unos avances sin duda ha
habido un ambiente laboral tranquilo.
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Igualmente con el sector salud son mas de veinte sindicatos con los cuales se
interactia de alguna manera toda vez que los hospitales vienen a reclamar a la
Gobernacion, 1o anterior es el aspecto mas relevante del tema.

Con paciencia y tranquilidad sin sacrificar al Departamento se van haciendo las
cosas, con limitaciones las cuales han sido muy duras para el Gobierno en materia
de austeridad. Cita como ejemplo se ha dejado en ocasiones sin toner algunas
dependencias, con sillas no ergondmicas, los sindicatos reclaman problemas de
computadores y demas lo cual lo veran mas adelante en los informes respectivos.
Ef panorama no es el mejor entre ello manifiesta que en el parque automotor hay
carros viejos, son muy pocas las dependencias que tienen un carro Gltimo modelo.

Informa que los carros del sefior Gobernador presentan obsolencia, a un carro de
uso del sefior Gobernador se le partio el chasis en dos, lo cual fue un dilema con
la aseguradora, dicho carro no garantiza la seguridad requerida. Expresa que ese
es un tema que al final no daba porque son gasios de funcionamiento, hay que

comprar carro o buscar férmulas iraginativas cruzadas con una situacion dura en
lo economico. '

Se le concede el uso de la palabra a la Doctora Norma Hurtado- coordinadora de
la Comision de Empalme para la Secretaria General, hace una consulta para que
la responda e! Sefior Secretario General Doctor José Luis Arcila Cordoba o la
Doctora Maria del Pilar Carvajal — Secretaria de Gestion Humana y Desarrolio
organizacional, Expresa: La Doctora Dilian Francisca Toro - Gobernadora Electa
hizo una pregunta respecto a la provisién de casillas son dos escenarios uno son
los de libre nombramiento y remocién que se estan jubilando en cierta forma ahi
no hay compromiso con la Direccion General de Apoyo Fiscal DAF, pero hasta
donde se conoce el compromiso con la Direccion General de Apoyo Fiscal DAF,
es de no proveer en la misma proporcion que van resultado las vacantes; el doctor
José Luis Arcila Cordoba Secretario General, contesta nos tocod estrenar el
Decreto 1092, Decreto 160 que obliga a que nos sentemos a concertar y
garantizar que los cargos de carrera administrativa no se interrumpa proveerlos,
pregunta la Doctora Norma Hurtado- coordinadora de la Comision de Empalme

para la Secretaria General, se ;seguira nombrandc gente de carrera
admigistrativa?.

E| sefior Secretario General Doctor José Luis Arcila Cérdoba, responde que la
respuesta tiene dos partes: el Decreto 160 nos obliga a sentarnos con las
organizaciones, en los acuerdos que se hicieron con las organizaciones sindicales;
lucharon mucho para que no se disminuyera los cargos de carrera y ello se pactd
pero una cosa es disminuir la casilla, el cargo puede estar y no estar provisto ahi
esta la respuesta inmersa lo Unico es que no se puede disminuir, de lo contrario se
violaria el acuerdo, en los cargos de libre nombramiento y remocion es decision
total y soberana del Gobernante, si lo disminuye lo fusiona etc.
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Se le concede el uso de la Doctora Maria del Pilar Avila Duarte — Presidenta del
Consejo Territorial Departamental de planeacion expresa que no es funcionaria
publica y que por Ordenanza desde el afio 1995 se reglamentaron los Consejos
municipales y departamentales de planeacion y que son un equipo de consejeros
que representan a la sociedad civil son aliados del Gobierno, la norma expresa
que los conceptos del Consejo Territorial Departamental de planeacion no son
vinculantes pero decisorios, los cuales se han tenido en cuenta con amplio
reconocimiento a nivel nacional al emitir conceptos y recomendaciones.

Se le concede el uso de la palabra a Doctor Jorge Enrique Almaric -
Subsecretario de! Departamento Administrativo de Planeacion, manifiesta lo
siguiente que al Departamento Administrativo de Planeacion le corresponde la
parte técnica, administrativa de hacer seguimiento a la informacién se concentra
toda la informacion que suministran todas las dependencias del orden
Departamental y realiza la consolidacion del informe final para entregarselo a
nombre del Gobernador a la Gobernadora entrante, manifiesta que aqui se esta
logrando un acuerdo, va a ver una acta que se va a firmar en la cual debe quedar
el acuerdo basico: El cronograma, acerca de dicho cronograma precisa la mayoria
de la informacion que se ha recibido viene por line a través del sistema, son
documentos Excel en su mayoria y la responsabilidad es de cada secretaria
insiste que el Departamento Administrativo de Planeacién consolida la
informacion, ;Qué es lo que se ha mostrado en el procedimiento? Y ;Qué se ha
acordado hoy? Y es que se inicia el empalme, las secretarias hacen una
presentacidn siguiendo la escalera que presentd el Doctor Juan Guillermo
Valencia — Director del Departamento Administrativo de Planeacion y la entrega de
la informacion, es el objeto de las reuniones, el primer punto es recibir la

informacion de quien la generd, ya sea el Secretario, Gerente, rector, Director de
la dependencia de orden departamental.

Se visita a cada secretario, se entrega el informe de empalme que se envio por
parte de las dependencias al Departamento Administrativo de Planeacién y
procede a entregar a los responsables del equipo de la sefiora Gobernadora
electa; cada dependencia se hace responsable, a las cuales en su momento se les
entrego los respectivos formatos que por Ley estan establecidos.

L FORMATOS ENTREGADOS :

FO-M1-P1-22 INFORME DE EMPALME CAPITULO 1. GENERALIDADES
PRESENTACION.

J. REGLAMENTOS Y MANUALES (NO)

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco — Secretaria General Carrera 6 Calle 9y 10, Piso 14 Teléfono: 6200000 Ext: 1109
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4. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 11
(' GOBERNACION

K. ANEXOS:
e Listaco de Coordinadores de Empalme

Acta no. 05 del consejo territorial de planeacion del valle de fecha mayo 07
de 2014

e Listago de Asistencia

Diapasitivas — Exposicion del Departamento Administrativo de Planeacion

Copia e Acto Administrativo de Designacion equipo de empalme Decreto
No. uecreto No. 1560 del 28 de Octubre de 2015

Esta acta s2 firma en Cali, 2 los 04 dias del Mes de Moviembre del aiio 2015

Dra. CLARAL LUZ ROLDAN

Coordinadora General del Empalme
Gobierno Entrante

NIT: 890399029-5
Palacio de Tz - Fizaiiico — Secrelaria General Carrera 6 Caile 9y 10, Piso 14 Teléfono: 6200000 Ext: 1109
Sitio WEB: www.valledelcauca.gov.co e-mail: @valledelcauca.gov.co 11
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