EVALUACION PLAN DE
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31 DE DICIEMBRE DE 2014
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
/A GOBERNACION

K Departamento Administrativo de Planeacion

SEGUIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO
CORTE A DICIEMBRE 31 DE 2014.

PARA TENER EN CUENTA:

>

*VIERNES 27 DE FEBRERO: Fecha maxima para entregar TODOS los
formatos vya corregidos al Departamento Administrativo de
Planeacion Departamental.

*Las entidades que no entreguen a tiempo o aun entregando a
tiempo no subsanen las inconsistencias, quedaran por fuera del
seguimiento y podran tener inconvenientes con los organismos de
control.

*Se debe actualizar la informacion de los funcionarios articuladores
el Plan. 1\ Valle del Cauca

(8ren Hecho!



¢~ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
" GOBERNACION

Departamento administrativo de las tecnologias de
la informacioén y de las comunicaciones

FUNCIONARIOS ENLACE DE PLANEACION

EMNTIDAD O DEFEMNDEMNCLA

FUMNCIOMARIO EMNLACE

ALTA CONSEJERLA MORALIDAD

CARLOS ALFONSO CAICEDO DELGADO

ALTA CONSEIJERIA PAS

ALWVARO RULE ERAZO

BENEFICENCIA DEL WALLE

CARLOS ALFONSO CAICEDD DELGADO

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL

BERMNARDO WELOSA ALVAREL

CORPOCUENCAS

BEERMARDO WELOSA ALVAREL

DEPARTAMENTO ADMIMISTRATIVG DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

GOMNZALO ATEHORTUA MARMOLEIO

DEPARTAMENTO ADMIMISTRATIWVG DE PLANEACION

GOMZALO ATEHORTUA MARMOLEIO

DEPARTAMENTO ADMIMISTRATINVG JURIDICO

CARLOS ALFONSO CAICEDO DELGADO

GERENCLA CASA DEL WALLE

COMNZALO ATEHORTUA MARMOLELIO

HOSPITAL PSIQUIATRICO

GICELLA OCHOA BEJARAND

IMPRENTA DEPARTAMETAL

BERMNARDO WELOSA ALVARES

INCIW A

BERNARDO WELOSA ALWVAREZ
INCOLBALLET GOMZALO ATEHORTUA MARMOLEIO
INDERWALLE BERMARDO WELOSA ALVAREL
INDUSTRIA DE LICORES DEL WALLE GOMZALO ATEHORTUA MARMOLEIO
INFIWALLE BEERMNARDO WELOSA ALVARES

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES

GOMNZALO ATEHORTUA MARMOLEIO

INTEFP

GICELLA OCHOA BEJARAMND

OFICINA DE CONTROL INTERNO

CARLOS ALFONSO CAICEDD DELGADO




. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
" GOBERNACION

Departamento administrativo de las tecnologias de
la informacioén y de las comunicaciones

FUNCIONARIOS ENLACE DE PLANEACION

ENTIDAD O DEPENDEMCLA

FUMNMCIOMARIO EMNLACE

OFICINA DE COMNMTROL INTERNO DISCIPLINARIO

CARLOS ALFONSO CAICEDO DELGADO

RECREAWALLE

GOMNIZALO ATEHORTUA MARMNMOLEIO

SECRETARILIA DE ASUNTOS ETHNICOS

GICELLA OCHOA BEIARAMNMO

SECRETARIA DE CULTURMA

AlWVARO RUILEZ ERAFO

SECRETARILIA DE EDUCACION

GICELLA OCHOA BEIARAMNMO

SECRETARILIA DE GESTIOM HUMAMNA Y DESARROLLO
ORGAMIZACIOMNAL

AlVARO RULZ ERASC

SECRETARILIA DE GOBIERMNO

CARLOS ALFOMNSO CAICEDO DELGADO

SECRETARIA DE HACIENDA Y FINAMNZAS PUBLICAS

AlVARO RULZ ERASC

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y DEL
TRAMSPORTE

AlVARO RULZ ERASC

SECRETARIA DE LA MUJER, EQUIDAD DE GEMERO Y
DIWVERSIDAD SEXIIAL

GICELLA OCHOA BEIARAMNMO

SECRETARILIA DE MEDIO AMBIEMTE, AGRICULTURA Y
SEGURIDAD ALIMEMNTARLA

AlVARO RULZ ERASC

SECRETARILIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO
SOCIAL

GICELLA OCHOA BEIARAMNMO

SECRETARILIA DE SALUD

GICELLA OCHOA BEIARAMO

SECRETARIA DE TURISMO Y COMERCIO

CARLOS ALFONSO CAICEDO DELGADO

SECRETARIA DEWVIVIENDA Y HABITAT

CARLOS ALFOMNSO CAICEDO DELGADO

SECRETARIA GENERAL

GOMNIZALO ATEHORTUA MARMNMOLEIO

TELERPACIFICO

AlWVARO RUILEZ ERAFO

UMV ALLE

GICELLA OCHOA BEIARAMNMO

WALLECALUCAMAS DE AGUAS

BERMARDO WELOSA AILWVARES

T =




N‘&m“% DEPARTAMENTO I?EL VALLE DEL CAUCA
%7/ GOBERNACION

K Departamento administrativo de las tecnologias de
: p la informacioén y de las comunicaciones

FO-M1-P1-02
PLAN DE ACCION

Recomendacion: Diligencie primero el Plan de Acciony
luego el Plan indicativo

f Valle del Cauca

(Bren Hecho!



+ . DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
7 GOBERNACION

Ung
X ;”;,% Departamento administrativo de las tecnologias de
707 la informacién y de las comunicaciones

FO-M1-P1-02 PLAN DE ACCION

COMO HACERLO:
- Tomar el formato de plan de accién presentado con corte a junio 30 de 2014
- Copiarlo y cambiar la fecha inicial y la final en el nombre del archivo.

-En caso de presentarse problemas técnicos con los formatos contactar a Gonzalo Atehortua;
ext. 1240

Mombre

0-9[11)

@J 0140701 PLAMEACION PDACCI SEPRG 13103 20140630
IE_’I 0140701 PLANEACION PDACCI SEPRG 13104 (20140630

Tamano

Mombre

Fecha med.. Tipo ’

120150204 PLANEACION PDACCI SBPRG 13103 20141231
' PLANEACION PDACCI 5BPRG 13104 20141251
PLANEACION PDACCI 5BPRG 31101 20141251

EHPo140701
EHpo140701
EHPo140701
EHpo140701
EHPo140701
EHpo140701
EHPo140701
EHpo140701

PLAMEACION PDACCISBEPRG 31101
PLANEACION PDACCI SBPRG 31102
PLAMEACION PDACCISBEPRG 33101
PLANEACION PDACCI SBPRG 41203
PLAMEACION PDACCISBEPRG 42101
PLANEACION PDACCI SBPRG 42102
PLAMEACION PDACCISBEPRG 42103
PLANEACION PDACCI SBPRG 42104

PLAMEACION PDACCISBEPRG 44101

20140630
20140630
20140630
20140630
20140630

20140630
20140630
20140630

0140630

1

PLANEACION PDACCI 5BPRG 31102 20141251
PLANEACION PDACCI SBPRG 33101) 20141231
PLANEACION PDACCI SBPRG 41203 20141231
PLANEACION PDACCI SBPRG 42101 20141231
PLANEACION PDACCI SBPRG 42102 20141231
PLANEACION PDACCI 5BPRG 42103 20141251
PLANEACION PDACCI SEPRG 42104 20141251
PLANEACION PDACCI 5BPRG 44101 20141251

Fecha de diligenciamiento

Fecha de Corte

X

Valle del Cauca
ren Hecho!/




INg 2 % DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
_/ A GOBERNACION

Departamento admmlstratlvo de las tecnologias de
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

FO-M1-P1-02 PLAN DE ACCION
Identificacion del archivo digital.

AAAAMMDD ENTIDAD PDACCI - SBPRG ##### AAAAMMDD

Donde:

AAAAMMDD: corresponde a la fecha de DILIGENCIAMIENTO del archivo en
formato afio (AAAA), mes (MM) y dia (DD).

ENTIDAD: corresponde al nombre de la entidad que genera y remite el archivo
(nombre corto).

PDACCI-SBPRG #i####: significa que es un archivo correspondiente al Plan de
Accion, del subprograma (SBPRG) numero (#####) de acuerdo con la codificacion
del Plan de Desarrollo.

AAAAMMDD: corresponde a la fecha de CORTE del reporte en formato ano

(AAAA), mes (MM) y dia (DD). f\ Valle del Cauca
(8ren Hecho!



N§ .. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
& 4 GOBERNACION

y AT -
y \\: Departamento administrativo de las tecnologias de
1 la informacién v de las comunicaciones

FO-M1-P1-02 PLAN DE ACCION

COMO HACERLO:

-Verifique dentro del formato que el afio sea 2014 y la fecha de corte sea
20141231 para que el formato realice calculos de manera automatica.

\
2014

20141231

PLAN DE ACCION ANO
INFORMACION BASICA DEL SUPROGRAMA - CORTE AL

VaIIe del Cauca

3/3/7 Hecho!



¢~ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
" GOBERNACION

N 7 K Departamento administrativo de las tecnologias de
0 7, la informacién v de las comunicaciones

FO-M1-P1-02 PLAN DE ACCION

COMO HACERLO:

-Actualice los nombres y cargos de la persona responsable de validar el reporte
y de la persona que lo elabora. Recuerde que al actualizar la primera hoja se
actualizan automaticamente en las demas hojas.

-Recuerde cuando imprima que se deben firmar los reportes para que tengan
validez

Secretario, Gerente, Director encargado de validar el JUAN GUILLERMO VALENCIA DE LA TORRE DIRECTOR
reporte. Nombre Cargo
Funcionario encargado de elaborar el reporte ALVARO JIMENEZ. - FRANCISCO DE P. SANTAMDER DIE. TECHICO - PROF ESP
(Responsable) Nombre Cargo

e Valle del Cauca
Bren Hecho!



GOBERNACION

4

la informacién v de las comunicaciones

. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Departamento administrativo de las tecnologias de

FO-M1-P1-02 PLAN DE ACCION

COMO HACERLO:

-Actualice los valores alcanzados del indicador en las metas de producto para el 2014
(casillas amarillas) y verifique el nombre del proyecto.

Meta de PRODUCTO (Cadigo v Descripcion de la Meta - Indicador de la Meta: Nombre, Formula, Linea de Base v Valores Programados v Alcanzados - Proyecto)
Cadigo Descripcién Meta al 2015 Nombre Formula '-'I':‘“' de | afo 2014 PROYECTO
aAge ——
X . . Programado 5
Implementar el Sistermna de Gestidn de la Calidad [SGC] y el Modelo
. . » “de Procesos [M® de Pracezos Fortalecimiente del sistema de gestidn de la calidad
MP Estandar de Control Interno [MECI) como herramienta de gesticn en el ) ) )
1310314 | 100% de lo5 prosesos en el nivel sentral de |a Gobernasian del Yalle del implementados enla implementadios ¢ R de 1] (3 EGC u ol modele estandar de contral interne MECI En
- P i ! Administracion Central procesos Disefiados) " 100 Santiago de Cali, Departamento del ¥alle del Cauca
Cauca en el periodo de gobierno P 26 BT
) . Total de funcionarios Programads 0
Mumero de Funcionarios certificados como
MP Incrementar en 30 el nimera de funcionarios farmados como Auditores incrementados como i Perdlaeifenis il efEiam ¢h gesinda baiad
i . . i . i auditares - Total de 29 1 2GC » ol modele estandar de control interne MECL En
1310315 [Internos del Sistema de Gestion de la Calidad en el periodo de gabierna Auditores Internos de funcicnanios certificados Zantinge de Tali, Departament del Yalle del Cauca
Calidad comao auditares internas % Avance HDIVIN
de calidad en el perindo de
Mo, de Funcionarios nivel . . Programade F00
central sensibilizados en Ma. de De funcionarios
. . . . . Fartalecimiznte del sizt d stidn de | lidad
MP Sensibilizar en el Sistemna Integrado de Gestidn a 300 funcionarios de la del nivel central Sl SIS HISEERD EI3 R elR el
. L. L los productos dal o 200 00 G y ol madela estandar de contral inkerno MECIL En
1310316 | Administracicn Departamental en el cuatrienio Sistema Inteqrada de zensibilizados en los Tantiage de Cali, Departamente del Yalle del Caucs
Gestidn productos del SIG % Awance a5 F1x
Programado [1]
. . - . ” - - Fartalecimiente del sist d sidn de | lidad
MP Certificar el Sisternas de Gestion de la Calidad de la Gobernacion del Walle | Mo, De Certificados Mo, De Certificados arkalecimiante del Zistema de ge '_on @1 sa
m 1] [1] [EGC w el modelos cztandar de control inkerne MECL En
1310317 | del Cauca nivel central en el afio 2015 con la MTCGR 1000 abtenidos abtenidos A .
X Avance 01V
l H




GOBERNACION

Departamento administrativo de las

., DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

tecnologias de

la informacién v de las comunicaciones

FO-M1-P1-02 PLAN DE ACCION

COMO HACERLO:

-Actualice para todas las metas, los recursos por fuente (presupuesto definitivo y
ejecutado) para el afio 2014. Casillas amarillas. Deben incluirse todos los recursos.

Datos de la Meta de Producto (Codigo, Descripcion y Recursos por fuente financiera)
. . Recursos Ingresos corrientes _ Sistema General de .
Codigo Descripeion ) . TOTAL _ . Rentas Cedidas S Estampillas Otras fuentes
Financieros de libre destinacion Participaciones
Implementar el Sistemade | Progr. Plan Pluria £0.000.000,00) £0.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gestion de la Calidad [SGC)Y | & zignada FOAI 52.000.000,00 52.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mp  |#Modelo Estandar de Contral [ POAI s, Flan Plur % 9EETR 9EETR 0,00 0,00 0,00 0,00
1310314 Inte_rno [MECT) sams Ppto. Definitivo 102.000.000, 00 55.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
herramienta de gestian en el | Ppra, Dief s, Plur 3 130,00%] 9,673 0,003 0,003 0,003 0,003
100: de log procesoz enel | Ejecutado 79.000.000,00) 30.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rivel central de la Gobernacion | Eiec.vs Ppto.Def. % 73,1624 51,72% 0,005 0,005 0,005 0,005
Progr. Plan Pluria 0,004 0,00 0,00 0,00 0,00
Incrementar en 30 &l nidmero de | A signada FOAI £5.000.000,00) £5.000.000,00 0,00 0,00 0,00
MP Funfionarios formadoz soma | POAIYs. Plan Plur #Dv 0| #Dlvin! 0,005 0,005 0,005 0,005
1310315 f-\udltorels' Internas dfl Sistemna| Ppta, Definitivo 500,000.000,00 500.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de Gestion de la Calidad en el | Ppuo, Dief s, Plur #DIv 0] #Dvin! 0,002 0,002 0,002 0,002
perioda de gabierna Ejecutado 26:3.332.200,00) 262.332.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ejec. Ws. Ppro. Daf. 52 675 | B2 BT 0,003 0,003 0,003 0,003
Frogr. Flan Fluria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sensibilizar en el Sistema | Azignado POAI £5.000.000,00 £5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MP lntegradO_ de G_estién aB00 |POAIYS, Plan Plur #DIv 0] #Dvin! 0,002 0,002 0,002 0,002
1310216 _ _Funcw_"jarlos de la Fpto. Dlefinitivo £5.000.000,00) £5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracian Departamental | Ppta. Def vz, Plur #Ohy 0! #Oh ! 0,003 0,003 0,003 0,003
en el cuatrienio Ejecutado £5.000.000,0) £5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ejec. Ws. Ppto. Def. 100,003] 100,003 0,003 0,003 0,003 0,003
Pragr. Plan Pluria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Certificar el Sistemaz de | A signado POAI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MP Gestidn dﬁ [a Calidaddela  |POAIY=. Plan Plur 0,005 0,005 0,005 0,005 0,005 0,005
1310317 Gobenjaclon del Valle deﬂ' Ppto. Definitivo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cauca rivel sentral enel afia | Ppto. Def s, Plur 0,003] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 conla MTCGR 1000 | Ejecutado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ejec. Ws. Ppto. Def. 0,00%] 0,003 0,003 0,003 0,003 0,003




i . DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
/ GOBERNACION

DILIGENCIAMIENTO DEL
FORMATO
FO-M1-P1-01 PLAN INDICATIVO

V’W@ del Cauca

B/en Hecho!



i eemenogsausoscch | FQ-M1-P1-01 PLAN INDICATIVO

A

\‘ﬁ Departamento Administrativo de Planeacion

COMO HACERLO:

- Utilizar los formatos mediante los cuales se reportd la informacion de avance

fisico con corte al 30 de septiembre de 2014.
-Recuerde cambiar el nombre del archivo e internamente actualizar fechas.

-En caso de presentarse problemas técnicos con los formatos contactar a Gonzalo

Atehortua; ext. 1240

Mombre :

0 -0
PLANEACION PLIND-OBES 13 420150203 PLANEACION PLIND-OBES 1
PLANEACION PLIND-OBES 31 IET 20150203 PLAMEACION PLIND-OBES 3
PLANEACION PLIND-OBES 33 IET 20150203 PLAMEACION PLIND-OBES 3
PLAMEACION PLIND-OBES 41 =
PLANEACION PLIND-OBES 42 @_ 20150203 PLAMEACION PLIND-OBES 4
PLANEACION PLIND-OBES 44 %‘_ 20150203 PLAMEACION PLIND-OBES 4

X 20150203 PLAMEACION PLIND-OBES 4

Fecha de Fecha de Valle del Cauca
T ven Hecho!
diligenciamiento Corte




N % DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
8% A GOBERNACION

’ % Departamento Administrativo de Planeacién

FO-M1-P1-01 PLAN INDICATIVO
Identificacion del archivo digital.
AAAAMMDD ENTIDAD PLIND-OBES ## AAAAMMDD

Donde:

AAAAMMDD: corresponde a la fecha de DILIGENCIAMIENTO del archivo en
formato ano (AAAA), mes (MM) y dia (DD).

ENTIDAD: corresponde al nombre de la entidad que genera y remite el archivo
(nombre corto).

PLIND-OBES ##: significa que es un archivo correspondiente al Plan Indicativo, del

Obijetivo Especifico (OBES) numero (##) de acuerdo con la codificacion del Plan de
Desarrollo.

AAAAMMDD: corresponde a la fecha de CORTE del reporte en formato ano

(AAAA), mes (MM) y dia (DD). (Bifgﬁd,‘j}gg;’fgl



L SotAGoN 1 FO-M1-P1-01 PLAN INDICATIVO

/:”:'N‘ﬁ Departamento Administrativo de Planeacion I I I ° Eo (Y4 I I I ° I. .I I

Tener en cuenta:

Si el archivo digital no cumple con la codificacion indicada para el nombre o se
reporta en un formato diferente, sera devuelto sin revisar.

El archivo digital se puede enviar por el correo electronico, pero se debe verificar
su recibo por parte del funcionario enlace de Planeacion designado para la entidad
o dependencia. Se recomienda guardar copia del correo electronico remitido.

Se debe remitir el archivo en Excel, NO en PDF

SUGERENCIA: si usted realiza cambios en su archivo, guardelo con un nuevo
nombre. En ese caso, cambie solo la fecha inicial; esto le permitird conservar la

version anterior en caso de necesitarla.

Por ningun motivo grabe sobre el documento que entrego la ultima vez ya que se le
perderan los datos de dicha entrega.

Verifique que el archivo magnético y el fisico coincidan

(3/6/7 Hecho!




¢~ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
" GOBERNACION

h & 4Y
N Departamento Administrativo de Planeacién

FO-M1-P1-01 PLAN INDICATIVO

COMO HACERLO:

-Verifigue que la fecha de corte sea 20141231 para que el formato realice

calculos de manera automatica.

PLAN INDICATIVO

DATOS BASICOS - CORTEAL 20141231 >

___

ValIe del Cauca

B/en Hecho!



¢~ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
"' GOBERNACION

"\: Departamento Administrativo de Planeacién

FO-M1-P1-01 PLAN INDICATIVO

COMO HACERLO:

-Actualice los nombres y cargos de la persona responsable de validar el reporte
y de la persona que lo elabora. Recuerda que al actualizar la primera hoja se
actualiza automaticamente en las demas hojas.

-Recuerde cuando imprima que se deben firmar los reportes.

Secretario, Gerente, Director encargado de validar el MARTHA CECILIA BALCAZAR LOPEZ SECRETARIA
reporte. Hombre Cargo
_ JOSE LUIS ARGOTE VEGA - LILIANA DEL SOCORRO MIER ANGEL PROFESIONAL ESPEC - UNIVERSITARIO
Funcionario encargado de elaborar el reporte (Responsable)
Hombre (areo

\ Valle del Cauca
ﬁa;?/en Hecho!

\



DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

p % Departamento Administrativo de Planeacion

FO-M1-P1-01 PLAN INDICATIVO

R

(7
'

COMO HACERLO:

-Actualice los valores alcanzados del indicador en las metas de resultado para el
2014 (casillas amarillas). Recuerde aplicar la formula del indicador. El formato calcula
automaticamente el avance.

- Revise si se tienen metas compartidas y revise quien es el coordinador (Resolucion
004 de 2014)

Meta de RESULTADO (Cddigo y Descripcion de la Meta - Indicador de la Meta: Nombre, Férmula - Linea de Base - Valores programados y alcanzados)
Cadigo Descripcion Meta al 2015 Mombre Formula L':ea 3 CUATRIENIO 2012 2013 2014
ase
Programado K Programado Fil Praogramado 75 Programado 75
MR ElI 752 de los usuarios que acceden al zervicio Mlivel de satisfaccidn del
educativo presentan nivel alto de satisfaceion [Flanta | usuario del servicio LS = TUSAC 21004 TUAC) B0 Aleanzado 1} Aleanzado 0.00 Alcanzado 6.00 Alcanzado
13115 central] en el periodo de gobierno educativo
* Avance 0,003z * Avance 0,003 * Avance 8003 3 Amance
Frogramada ENIA Frogramada ENIA Frogramado ENIA Frogramado

HOTA: La meta de resultado MR 12102 es compartida v coordinada por el Secretario de Gobierno.

La meta de resultado MR 12103 es compartida v coordinada por el Secretario de General. N Valle del Cauca
Resolucidn 004 de 2014. Departamento administrativo de Planeacidn

(8ren Hecho!




. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

" N GOBERNACION

Wy

h W A H .z . .
e %: la informacién y de las comunicaciones

METAS COMPARTIDAS

*Reportar a su
coordinador de metas de
resultado compartidas, en
la herramienta construida
para tal fin, el avance
fisico de cada una de sus
metas, para que a su vez el
consolide y reporte el
avance correspondiente a
estas meta compartidas.

La linea base sera lo
reportado al 30 de
septiembre.

Departamento administrativo de las tecnologias de

HERRAMIENTA DE REPORTE DE AVANCE METAS
COMPARTIDAS

zzzzzzzzzzzzz

uuuuuuu

20 | FUNCIONARIO ARTICULADOR QUE DILIGENCIA

Recuerde guardar las actas de las reuniones
de coordinacion donde se aclararon dudas,
concertaron acciones y clarificaron los datos y
entregaron evidencias que soportan el
avance.

Valle del Cauca
i ren Hecho!/



¢~ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
"o GOBERNACION

8 ﬂéf o e ; .
N 7 K Departamento administrativo de las tecnologias de
0 7, la informacién v de las comunicaciones

FO-M1-P1-01 PLAN INDICATIVO

COMO HACERLO:

-Actualice los nombres y cargos de la persona responsable de validar el reporte y de
la persona que lo elabora. Recuerde que al actualizar la primera hoja se actualizan
automaticamente en las demas hojas.

-Recuerde cuando imprima que se deben firmar los reportes para que tengan validez

NOTA: La meta de resultado MR 12102 es compartida v coordinada por el Secretario de Gobierno.
La meta de resultado MR 12103 es compartida y coordinada por el Secretario de General.
Resolucion 004 de 2014. Departamento administrativo de Planeacion

Secretario, Gerente, Director encargado de validar el MARTHA CECILIA BALCAZAR LOPEZ SECRETARIA
reporte. Mombre Cargo
L. JOSE LUIS ARGOTE VEGA - LILIANA DEL SOCORRO MIER ANGEL PROFESIONAL ESPEC - UNIVERSITARIO
Funcionario encargado de elaborar el reporte (Responsable)
Mombre Cargo
Valle del Cauca

Bren Hecho!



. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
i GOBERNACION

Departamento administrativo de las tecnologias de
la informacién v de las comunicaciones

FO-M1-P1-01 PLAN INDICATIVO

COMO HACERLO:

-Parte financiera.

-Tome el archivo de ejecucién presupuestal entregado por Hacienda

- Identifique los proyectos de su dependencia y las metas asociadas a ello. Se sugiere que cada
entidad tenga un cuadro para ello.

La siguiente es la correspondencia entre las columnas del archivo de ejecucién y los formatos:

Plan indicativo | Plan de Accion | Archivo ejecucion presupuestal
Asignado POAI  Asignado POAlI  Apropiaci.lnicial
Ppto. Definitivo  Ppto. Definitivo  Apropiaci.Definitiva

Ejecutado Ejecutado Es la suma de la columna “Obligac Contraida” + columna
“Pagos Efectivos”

Recuerde que la sumatoria de los recursos (Asignado POAI, Ppto. Definitivo, Ejecutado)
de las metas asociadas a un proyecto deben coincidir con el valor total del proyecto en
presupuesto inicial, presupuesto definitivo y ejecutado de la informacién que entrega
Hacienda.

NOTA: NO sumar los rubros que aparecen como “AMORTIZACION DEFICIT FIsgaY@/e del Cauca,
INVERSION CUENTASPOR PAGAR” E@gen Hecfro:




+ . DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

% Y2 GOBERNACION

la informacién v de las comunicaciones

Departamento administrativo de las tecnologias de

FO-M1-P1-01 PLAN INDICATIVO

DESCRIPCION Apropiacion Inicial| ApropiaciDefinitiva [5to Comprometidg Obligac Contraida | Pagos Efectivos |  Total Ejecutado
SRIA GESTH Y D ORG 315729308 2.989.072.081 150.000.000 53480282 13MTN.152 2019522976
ACTUALIZACICH DEL PASIVO PENSICNAL DEL DEPARTAMENT 1003.160.5%4 05.802.824 938.309.065 994.611.829
ADECUACION Y MODERNIZACION EDIFICIO GOBERNACIONDEL VALLE 600.000.000

IMPLEMENTACION ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 140.000.000 112.500.000 112 500.000
AMORTIZACICN DEFICIT FISCAL - INVERSION CUENTASPOR PAGAR 245811.087 245811.087 245811.087
MEIORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DEALUD LABORAL 112.842.500

CAPACITACION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANCDE LA GOBERNACION 100.000.000

ACTUALIZACION DEL PASIVO PENSIONAL DEL DEPARTAMENT 1.750.000.000

ADECUACION Y MODERNIZACION EDIFICIO GOBERNACIONDEL VALLE 1142 386808

ACTUALIZACION Y LEGALIZACICN DE BIENES INMUEBLESDEL INVENTARIO DEL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DELCAUCA 580.000.000

FORTALECIMIENTC AL PROCESO DE GESTION DOCUMENTALEN EL NIVEL CENTRAL

DEL DEPARTAMENTD 80.000.000

FORTALECIMIENTO AL PROCESO DEGESTION DOCUMENTALEN LOS 42 MUNICIPICS

DEL DEPARTAMENTO 10.000.000 '/\\_

ACTUALIZACION DEL PASIVO PENSIONAL DEL DEPARTAMENT 500.000.000 w | EE-.EDD.-:':'H 15-3.-}33.-}:}3][ 396.500.000
ADECUACION Y MODERNIZACION EDIFICIC GOBERNACIONDEL VALLE 500.000.000 | 2?-3.-:'}3.-:':'3|

T 1+

270.000.000
vaiie del CLauca

1 Hecho!

1 i8e




. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

% Departamento administrativo de las tecnologias de

la informacién v de las comunicaciones

FO-M1-P1-01 PLAN INDICATIVO

COMO HACERLO:

-Actualice por subprograma, los recursos por fuente para el ano 2014. Casillas

amarillas. Deben incluirse todos los recursos.

ltem Codigo Descripcidon Item Codigo
Entidad 1136 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLAMNEACION Programa 131
Objetivo Fortalecer en el Departamento vy promover en los municipios la capacidad
Especifico 13 gerencial, administrativa, financiera v el desempefio institucional. Subpragrama 1 3 1 03
.
ANO e TOTAL TEAD EE T O3 Rentas Codidas SEETD Eerael O3 Estampillas
Financieros libre destinacidn Participaciones

Progr. Plan Pluria 150.000.000, 00| 150.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Asignado POAI 150.000.000, 00| 150.000.000,00 0,00 0,00 0,00
POAIl Vs. Plan Plur % 100, 00| 100,005 0,00% 0,00% 0,00

2.012 |Ppto. Definitivo 150.000.000, 00| 150.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Ppto. Def Ws. Plur % 100, 00| 100,005 0,00% 0,00% 0,00%
Ejecutado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ejec.Vs.Ppto.Def. % 0,00%, 0,00% 0,00% 0,00% 0, 00%
Progr. Plan Pluria 100.000.000, 00| 100.000.000,00 0.00 0,00 0,00
Asignado POAI 100.000.000, 00| 100.000.000,00 0,00 0,00 0,00
POAl Vs. Plan Plur 100, 00%] 100,007 0,00% 0,00% 0,00%

2.013 |[Ppto. Definitivo 100.000.000, 00| 100.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Ppto. Def ¥s. Plur 100, 00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Ejecutado 100.000.000, 00| 100.000. 000,00
Ejec. Vs. Ppto. Def. 100, 00%| 100,005 0,00% 0,00% 0,00%
Progr. Plan Pluria 100.000.000, 00| 100.000.000,00 0,00 0,00 0,00
Asignado POAI 100.000.000, 00| 100.000. 000,00 _
POAl Vs. Plan Plur 100, 00%| 100,00% 0,00% 0,00%

2.014 |Ppto. Definitivo 100.000.000, 00| 100.000.000,00
Ppto. Def ¥s. Plur 100, 00| 100,005 0,00% 0,00%
Ejecutado 100.000.000, 00| 100.000.000,00
Ejec. VWs. Ppto. Def. 100,[][]?;| 100, 00%|| 0,00% 0,00%




, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

Departamento administrativo de las tecnologias de
la informacién v de las comunicaciones

FO-M1-P1-01 PLAN INDICATIVO

COMO HACERLO:

-Actualice por subprograma, los valores alcanzados por el indicador (aplicar formula)
y los recursos invertidos en cada meta. Deben incluirse todos los recursos.
- Verifique que los recursos indicados para las metas del subprograma coincidan con
el paso anterior y con el plan de acciodn.

ICODIGO SUBPROGRAMA 13103 I NOMERE | Saoluciones de Tecnalogias de la Informacidn y Comunicacian - TIC y Sistemnas Administrativos para la Gestidn Piblica
DATOS DE LA META DE PRODUCTO PROGRAMACION, SEGUIMIENTO ¥ EJECUCION
L s y .
Cadigo MP 1310314 ;:::' 21 Periodo de Gobierno 2012 2013 2014
Implementar ol Fistema de Gestién de ks Tipo de ara " Fimacaicros ¥al del " Fimacaicros ¥al del " Fimacaicros Yalores del Recorsos Finacaieros Yalores del
Coalidad [$BC] y #l Modelo Estindar de meta {en PESOS, indicadar {en PESOS, indicadar {en PESOS) indicador {en PESOS) indicador
Dest':ri ci Conl.r’ol Interna [MECI) come harramicnbs de Pol')laci TRO progr:.rr_n.do fsqooonn | Preaemed | progr:.rr_n.do sefonoop | Preaamad 0 progr:.rr_n.do ssooooop | Prearamad 0 progr:.rr_.ado A0.000.000 Pragramad 5
&n gestidn en &l 100% de 1oz procesos o ol ) Plan Plurianual 5 Plan Plurianual 5 Plan Plurianual a Plan Plurianual a
nivel central de Ia Gobernacién dol Valle del [ o= — — — —
Cauca en ol periede de gobicrna b 252 i 238.700.000 | Alcanzads | 83 i 35700000 | Alcancade | 10,00 prra. 100.000.000 | Alcanzade | 50,00 prra. 100,000,000 Alaanzsdh | 63,00
cién [X]) Dekinitive Definitive Definitive Definitive
Linea de Ppta. Def s, Ppte. Def Vs, Ppte. Def s, Ppte. Def Vs,
Mombre | o ecor implemenadas b e o Plan Bl (41 209,94% aance %] | eaoox | R0 100,00% #orance %] |100,00%| (0T 255,11% #orance (%] |00,00%| (0 250,00% Avance [%) | 54,00%
Al dministrscion Cantral M de
Indicador Proceras | Eizcutado 200.000.000 Ejecutads o Ejecutads 100.000.000 Ejecutads 100.000.000
Cod MR melemen e e Pt Ejec. Wz, Ppt Ejec. Wz, PRt Ejec. Wz, PRt
o . jec. V. PRt jec. Wz Ppto. jec. Wz, Ppto. jec. Wz, Ppto.
24 e
azociada MR 1 g saTaE Definit. (%) 000% Definit. (%) 100,00% Definit. (%) 100,00%
L s ) .
cadigo MP 1310315 ;:::' 13 Periodo de Gobierno 2012 2013 2014
Tipo de o R Finacmicros vl ey . Finacmicros vl ael . Finacmicras Walores del Recurzoz Finacmieros Valores del
Incrementar en 30 ¢l nimers de funcionarios | Wt (en PESOS, ek {en PESOS indicador {en PESOS) indicador {en PESOS) indicador
Diezeripei |formadas came Auditores Inkermes del Poblaci Programads Pragramad Pregramads Pragramad Programads Pragramad Programads Pragramad
&n Sistemn de Gestidn de |3 Calidad en ol ) TRO Plan Plurianual | 3580001 5 3| eran Prurianua | 15580000 5 | Plan Plurianust | 15000000 a | Plan Plurianut ! a o
perioda de gobisrne o - - - -
erderr a0 pua: HE.560.000 | Aleanzado [ 1 pua: 16.560.000 | Alcanzado | 0,00 pra: a Aleanzado | 20,00 pra. 100.000.000 Aleanzadd | 000
cién [X]) Dekinitive Definitive Definitive Definitive
Linea de Ppto. Def s, Ppto. Def s, Ppto. Def s, Ppto. Def Vs,
".,:ll,,, Mamere di Funcionarins i emantadas e 23 el Plar. (%1 F35,25% seance )| mazs | IO 100,00% sance (4] | oo | AT 0,00% svance (4] | 193835 (L0 | 10000000000,00% | Avance (%] | 100,00%
o zome Auditares Internas de Calidad Total de
Indicador funcionarios | Eiccutado 100,000,000 Ejecutade o Ejecutade o Ejecutade 100,000,000
Cod MR sl IRy Ejuc. ¥s. P Ejuc. ¥s. P Ejuc. ¥s. P
ol AR 1311 come fue. Vs Ppta. 55,57% e, Vs Ppta. 0,00% e, ¥z Ppta. 0,00% fee. Ve Ppta. 100,00%
azociada =" | Derinie Dfinit. (%) Definit. (%) Definit. (%)

S




¢~ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
"' GOBERNACION

8 fy o e ; .
N K Departamento administrativo de las tecnologias de
la informacién v de las comunicaciones

EVALUACION CUALITATIVA

Complementa la evaluacidn cuantitativa que se realiza con el formato de Plan Indicativo
=Una evaluacion por entidad o dependencia.
"Maximo 5 hojas. Arial 12.
=Redaccidon en forma impersonal
=Se debe informar sobre las gestiones realizadas para alcanzar las metas y no sobre las
actividades
=Contenido:
= Informar sobre los 3 logros mas importantes para alcanzar en general las metas de
resultado y metas de producto.
=Dificultades para alcanzar las metas.
=Gestiones realizadas para obtener alianzas con otras entidades y alcanzar los
objetivos propuestos.
=Andlisis general del efecto alcanzado en la poblacidon y en la solucién al problema
planteado (medio ambiente, seguridad, aspectos sociales, empleo, aspectos
econoémicos).
= Preferiblemente estara acompafiada de cuadros , graficas, fotos
=Constituye la base para la rendicion de cuentas y debera tener total armonia con los

datos consignados en los formato de plan indicativo. \ Valle del Caucal
=\/erificar ortografia y redaccién Bren Hecho:




INg 2 % DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
_/ A GOBERNACION

Departamento admmlstratlvo de las tecnologias de
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

EVALUACION CUALITATIVA
Identificacion del archivo digital.

AAAAMMDD ENTIDAD EVCU AAAAMMDD

Donde:

AAAAMMDD: Corresponde a |la fecha de DILIGENCIAMIENTO del archivo en formato
ano (AAAA), mes (MM) y dia (DD).

ENTIDAD: corresponde al nombre de la entidad que genera y remite el archivo.

EVCU: Significa que es un archivo correspondiente a evaluacion cualitativa de la
entidad.

AAAAMMDD: Corresponde a la fecha de CORTE del reporte en formato afio (AAAA),

mes (MM) y dia (DD). 7\ Valle del Cauca
(8ren Hecho!



B e EVALUACION ENFOQUE
la Iformaciony de las comunicaciones DIFERENCIAL

® Reconocimiento y
comprensiéon de
estilos de vida.

* Realidad concreta

e Diferenciasy
particularidades de
poblaciones
discriminadas y/o

Diferencial excluidas.

¢ Discriminacion

! lﬂ . x / positiva para

Diversidad garantia de
Humana derechos

gy

® Procuraduria
Obligatorio ¢ Contraloria

SIS o Sanciones por
incumplimiento

e Un informe por
entidad o
dependencia

Valle del Cauca
@en Hecho!



. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

GOBERNACION EVALUACION ENFOQUE
Departamento administrativo de las tecnologias de

# la informacién y de las comunicaciones D I F E R E N C IA L

HERRAMIENTA DE EVALUACION DE ENFOQUE DIFEREMCIAL

Proyecto Nombre on o banco e proyectos - RECUERDE : DILIGENCIAR COMO MINIMO

Metas de producto que apunta

(o pecficnse oo i las mtes o et de prouo = e UNA HOJA POR PROYECTO

apunta )

MHACFRE LAy OERECHO Lineamientos especificos de politica a que apunta

wida, limertad,

LEY 14498/2011 integridad v FProteccion vy prevencian
seguridad

{ Especifigue la poblacicon sies Viciima de desplazamientoc Forzado, Wicitma por otros hechos victimizantes { 1448/201 1), victima de vioclencia de generoc [Ley
12572008). infancia, adolescencia y juventud { ley 1088/2008), pobreca extrema, etc

El siguiente cuadro se diligencia para cada grupo Poblacional, cada grupo debe ser caracterizado, de requerirlo, por favor

copie la hojal

Da5 6a12 13a 17 18 a 26 27 a 60 61 afios Territaric: Mpio Total
anos afos anos afos anos o mas GLSEEIEL T EnTToE
comuna, Crrto, etc) Diferencia
Mujeres
Foblacién en General Hombres
Toisl
Mujeres
Afrodes cendientes Hombres
Toisl
Mujeres
Indigenas Hombres
To=l
Mujeres
Fueblc Rrom o Gitanoc Hombres
Toisl
LSTHI Toisl
Mujeres cabeza de hogar NAA MNAA
Mujeres
F'{:bla:ii_fm ens rtLua.l:tErl Hombres
de discapacidad
To=l
Hifias ¥ nifics sin Mujeres
acompanamientos de Hombres MNSA MSA MNsA
un sduto Total
Total




Identifique la ley O DEL VALLE DEL CAUCA
A GOBERNACION
. Departamento aAminictrativa do lac tocnalaaine do
dinformacién y Identifique el derecho que se
protege

EVALUACION ENFOQUE
DIFERENCIAL

HERRAMIENTA DE EVALUACION DE ENFOQUE DIFEREMCIAL

Proyecto Nombre en el banco de proyectos :

Metas de producto que apunta

{es pecifigyge con codigo las metgs o meta de producto a gue
apunts )

La linea de politica que se
maneja

MHACFRE LAy OERECHO Lineamientos especificos de politica a que apunta

wida, limertad,
integridad v
seguridad

LEY 14498/2011 FProteccion vy prevencian

IDENTIFIQUE LA FRENTE DE
CADA GRUPO POBLACIONAL
EL MPIO EXACTO AL QUE

[ Especifigue la poblacicon sies Victima de desplazamientc Forzado, VWicitma por otros hechos victimizantes | 1448/201 1), victima de viclencia de ge
12572008). infancia, adolescencia y juventud { ley 1088/2008), pobreca extrema, etc

El siguiente cuadro se diligencia para cada grupo Poblacional, cada grupo debe ser caracterizado, de requerirlo, por favor

copie la hojal

Colocar No de personas atendidas PERTENECE, ADCIONE
N Dasb 6 a2 13a 17 18 a 26 2T a 60 61 afios CUANTAS FILAS CREA
\ anos anos anos anos afios o mas - NECESAR'O'_
/
Mujeres /
Foblacién en General Hombres
Toisl
Mujeres
Afrodes cendientes Hombres
Toisl
Mujeres
Indigenas Hombres
To=l
Mujeres
Fueblc Rrom o Gitanoc Hombres
Toisl
LSTHI Toisl
Mujeres cabeza de hogar MAA MNSA
Mujeres
F'{:bla:ii_fm ens rtLua.l:tErl Hombres
de discapacidad
To=l
Hifias ¥ nifics sin Mujeres
acompanamientos de Hombres MNSA MSA MNsA
un sduto Total
Total




INg 2 % DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
_/ A GOBERNACION

Departamento admmlstratlvo de las tecnologias de
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

ENFOQUE DIFERENCIAL
Identificacion del archivo digital.

AAAAMMDD ENTIDAD ENDI AAAAMMDD

Donde:

AAAAMMDD: Corresponde a |la fecha de DILIGENCIAMIENTO del archivo en formato
ano (AAAA), mes (MM) y dia (DD).

ENTIDAD: corresponde al nombre de la entidad que genera y remite el archivo.

ENDI: Significa que es un archivo correspondiente a la informacion de enfoque
diferencial de la entidad.

AAAAMMDD: Corresponde a la fecha de CORTE del reporte en formato afio (AAAA),

mes (MM) y dia (DD). 7\ Valle del Cauca
(8ren Hecho!



: % DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

“ ) GOBERNACION RECUERDE

Y

p % Departamento Administrativo de Planeacion

s

Las Entidades y/o Dependencias son responsables de:

[ a informacion contenida en los formatos.

*Guardar las evidencias que sustenten los avances de las metas consignados en los

formatos.

*Verificar la consistencia entre los valores reportados de un ano a otro del indicador.

*Verificar |la congruencia entre los indicadores, las metas, las formulas y el tipo de

meta

*Guardar las evidencias de haber remitido a tiempo al Departamento Administrativo

de Planeacion los formatos solicitados (SADE).

*Guardar los formatos tanto en medio fisico como digital.

Solo si la informacion se recibe a tiempo y con la calidad
requerida se puede procesar y tomar decisiones.

N Valle del Cauca

(8ren Hecho!



¢~ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
" GOBERNACION

N ”\\: Departamento Administrativo de Planeacién

Gracias!

.18 Valle del Cauca
Bren Hecho!



