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Santiago de Cali, 18 de abril de 2024

PARA: EMPLEADOS PUBLICOS DE LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

DE: SUBDIRECTOR DE GESTION HUMANA.

Asunto: DECLARACIQN DE BIENES Y RENTAS EN EL SISTEMA DE
INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO - SIGEP L.

Cordial saludo

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.16.4 del Decreto 1083 de 2015,
(Modificado por articulo 2° del Decreto Nacional 484 de 2017) todos los empleados
publicos deben presentar Declaracion de Bienes y Rentas a través del médulo
dispuesto para tal fin en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico —
SIGEP Il, hasta el 31 de julio del presente ano.

Como primera medida se debe obtener el certificado de ingresos y retencién en la
fuente de la vigencia 2023 se debe solicitar en la oficina de atencion al ciudadano,
casilla 11 (antigua oficina de pasaportes)

Por lo anterior, todos los empleados publicos de la Gobernacion del Departamento
del Valle del Cauca, deben ingresar, al SIGEP Il con su usuario el cual es el nimero
de cedula, la contrasefia y seleccionar el médulo de declaracion de bienes y rentas:
«Tipo de Declaracion - Periédica». Periodo a declarar «01/01/2023 al 31/12/2023.

Una vez registrada la informacion y culminar el proceso con el guardado y
confirmacién de guardado definitivo se debera imprimir el formato, firmarlo y
entregarlo en la oficina de Pasivo Pensional, area de kardex con destino a su historia
laboral.
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La responsabilidad recae en cada uno de los servidores publicos, teniendo en
cuenta que la omision de este mandato legal tiene como consecuencias sanciones
de tipo disciplinario e incide en la gestién administrativa de la entidad.

La plataforma del Sigep Il se encuentra disponible las 24 horas del dia para que en
cualquier momento se haga el diligenciamiento.
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ARLEX SINISTERRA ALBORNOZ
Subdirector de Gestién Humana
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