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Santiago de Cali, 03 de abril de 2023

Sefior

MONDRAGON ARANGO GUSTAVO
CC 16238551

Carrera 1B No. 56 - 39

Cali - Valle del Cauca

Correo: asjupdepto@hotmail.com

Referencia: Notificacion por Aviso -

En virtud de la imposibilidad de realizar la notificacién personal consagrada en el articulo 67
de la ley 1437 del 2011 y de conformidad del articulo 69 de la misma normatividad, se procede
a realizar notificacion por aviso de la Resolucién No. 0168 del 13 de febrero del 2024,
sefialandole que:

De conformidad con el articulo tercero de la Resolucion No. 0168 del 13 de febrero
del 2024, procede el recurso de reposicion ante el Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional, el cual debera interponerse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la notificacién.

La notificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del aviso en
el lugar de destino.

Cordialmente;

ARLEX SINISTERRA ALBORNOZ
Subdirector de Gestion Humana

Proyecto y Transcribié: Maria Alejandra Boada Rodriguez — Profesional Universita i
Reviso y Aprobd: Héctor Pinzén Sanchez — Lider de Programa Pasive Pensicnal
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Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
Direccion

RESOLUCION No. 2/ G & -
(/2. 02. 200 )

‘POR MEDIO DE LA CUAL SE APLICA LA COMPARTIBILIDAD PENSIONAL ENTRE UNA PENSION
VITALICIA DE JUBILACION RECONOCIDA POR EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Y LA
PENSION DE VEJEZ RECONOCIDA POR COLPENSIONES Y SE ESTABLECE EL VALOR DE LA
DIFERENCIA”

1.130.10.37

El Director del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, del Departamento del Valle del
Cauca, en virtud de la delegacion surtida en el Decreto No. 010-24-1460 del 20 de septiembre de 2017 Y,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No. 1756 del 15 de febrero del 2000, el Departamento del Valle del Cauca
reconocio pension de jubilacion del sefior GUSTAVO MONDRAGON ARANGO identificado con la cédula de
ciudadania No. 16238551.

Que, el Departamento del Valle del Cauca, solicitb a la Administradora Colombiana de Pensiones-
COLPENSIONES, el reconocimiento y pago de la Pensién de Vejez del sefior GUSTAVO MONDRAGON
ARANGO, teniendo en cuenta que el Departamento realizé aportes a los riesgos de invalidez, vejez y muerte
a partir de la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993 para las entidades del Orden Territorial (30 de junio
de 1995), y en razon de la Compartibilidad pensional establecida en el Decreto 758 de 1990 y el Decreto 691
de 1994,

Que la Administradora Colombiana de pensiones-Colpensiones, mediante la Resolucion SUB 29400 del 30
de enero del 2024, resuelve reconocer la prestacion economica pension de vejez de caracter compartida en
el Sistema de Seguridad Social en Pensiones-Régimen Solidario de Prima Media con Prestacion Definida al
sefior GUSTAVO MONDRAGON ARANGO, a partir del dia 28 de agosto del 2020, por valor de
OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($881.708).

Que la mesada pagada por Colpensiones del sefior GUSTAVO MONDRAGON ARANGO, para la vigencia
2024 asciende a la suma de UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.300.000) y el valor de la
mesada pagada por el Departamento del Valle del Cauca en la vigencia 2024 es de UN MILLON
NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($1.971.986).

Que teniendo en cuenta lo anterior, el Departamento del Valle del Cauca, tiene a cargo el pago de la
diferencia entre la mesada pagada por Colpensiones y la pagada por el Departamento del Valle del Cauca,
es decir, la suma de SEISCIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS
MICTE. ($671.986).

MESADA PAGADA POR EL DIFERENCIA A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL %ﬁﬁ%ﬁgﬁgzggf DEPARTAMENTO DEL VALLE
CAUCA 2024 DEL CAUCA 2024
$1.971.986 $1.300.000 $671.986
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Dar aplicacion a la COMPARTIBILIDAD pensional establecida en el Decreto 758 de

1990, de la pensién de jubilacion otorgada mediante Resolucién No. 1766 del 15 de febrero del 2000 por el k?
Departamento del Valle del Cauca y la pension de jubilacién de caracter compartida otorgada por la
Administradora Colombiana de pensiones-Colpensiones, mediante Resolucién Resolucion SUB 29400 del

30 de enero del 2024, del sefior GUSTAVO MONDRAGON ARANGO identificado con la cédula de f
ciudadania No., 16238551.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE APLICA LA COMPARTIBILIDAD PENSIONAL ENTRE UNA PENSION
VITALICIA DE JUBILACION RECONOCIDA POR EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Y LA
PENSION DE VEJEZ RECONOCIDA POR COLPENSIONES Y SE ESTABLECE EL VALOR DE LA
DIFERENCIA

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el acto administrativo Resolucion No. 1756 del 15 de febrero del 2000
mediante el cual el Departamento del Valle del Cauca reconocié pension de jubilacién, en el sentido de
reconocer a partir de la ejecutoria de la presente Resolucion, al sefior GUSTAVO MONDRAGON ARANGO,
la suma de SEISCIENTOS SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE
($671.986), més los incrementos que operen en las respectivas anualidades.

ARTICULO TERCERO: Notificar personalmente del contenido de la presente resolucion al sefior GUSTAVO
MONDRAGON ARANGO, haciéndole entrega de una copia de la misma. De no ser posible la notificacion
personal, se realizara notificacion por Aviso segun el articulo 69 de la Ley 1437 del 2011.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de su notificacion y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucion procede el recurso de Reposicion ante El Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional, dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes a la notificacion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los / 5 dias del mes de Z -Q ' del afio dos mil veinticuatro (2024),
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