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7-P3 Administrar |2 Informacién de los Hechos Econdmicos

: PROCESO
i
OBJETIVO DEL PROCESO Garantizar que la informacin de los hechos econémicos sea veridica, real y op para ja 6n de Estados Financieros y otios reportes contables, ;
RIESGO CLASIFICACION CAUSAS PROBABILIDAD IMPACTC RIESGO RESIDUAL OPCION MANEIO ACTIVIDAD DE CONTROL SOPORYE RESPONSABLE TIEMPO INDICADOR
. ’ ; : .
. Cantrol Prindipal:
" El {a) de Co: yel i jo, cada vez que se presenta el
Posibitidad de realizar .uso ilegal del recurso : evento, verifican y validan que fos roles asignados en los Formatos FO-M11-P2-05, Creacidny
tecnoldgico (usuarios y roles del sistema de Movimlento de usuarios SAP Y FO-M11-P2-13 modificadén de roles a usuarios en SAP Y otros . ,
gestién  financlera-SAP)  por  use de N ‘ sistemas de a fos roles con el fin de eluso | Form conlos
transacciones no autorizadas que pueda afectar :‘:: de "ama:’?':es no autorizadas que p:ne:? ;Zf?:; . adecuado de los recursos tecnoldgicos de la plataforma del SGFT-SAP. B roles asignadas y con fas debidas subdirector {a) de
las dela dé enel . de gestion finandera telritorial SAP {SGFT-SAP) por parte . X L) . . firmas de autorizadényfa Contadurfa Cuando se L No. De formatos ditigendados } / {
sistema de gestlén finandlera territorfal SAP CORRUPCION del pecsonal adscrito a fa Subdirecddn de Con:’:du‘:laa ° 1-Raravez CATASTROFICO Extremo - Redudir el riesgo Fortaledmiento det control: comunicadén enviadaala Profest 'y esente No. total de formatos autorizados} x_
(SGFT-SAP) por parte del personal adscrite'a fa am’: 2 SGF-SAP por parte do persona! refirado de fa R 1 Subdirector (a) de Contadurla y los P def grupo de Calidad del | Secretaria de las Tecnologfas y fa u;:::s“:;‘zo er 100 .
Subdireccidn de Contadutfa o acceso al SGFT-: N Proceso, 3 que permitan fortalecer las informacién {TIC) sea fisica y/o
SAP por parte de persanal retirado de fa competendias del personal adscrito 2 la Subdirecdén de Contadurfa relacionadas con la electrénicamente.
Institucldn para el favoredmiento particular i p L ¥ Y de los que Integran Jos Sistemas de
/o de terceras. i Administradén de Rlesgos en materia de transparencia, prevendén y lucha contra fa
N corrupci6n, a través de casos vivendales trabajados en grupos que permitan el andlisls,
R Y aprop delos !
Control Prindpal:
£l Profesional Universitario adscrito a Ja Subdirecdon de Contaduria efecuta diarfamente 12
revision de los documentos de causacion de cuentas por pagar buscando que cumptan con los
. q de tey y lo h en el de revislon de cuentas por pagar
Posibilidad de fgnorar de manera dalosa la : bueno v ef d:?a‘asubd(rectora Zd[:o‘cc:nrraiémia con e ﬂ:’de garanﬁzz: que ta infm::a‘::‘ls:: -
revision de los documentos estableddos en el 8 Subdirector (a} de
instructivo de revisién de Documentos de . Omitic dolosamente’ los requisitos fegales y los e : reglstrada sea idonea y completa. Relaciény Prerelacién ZDOCUM1y | Contaduria y fos (No de uentas revisadas ) / {Fotat
Cavsacién de Cuentas por Pagar que deben CORRUPCION en e proced de revision de 1-Rara vez CATASTROFICO Extrémo Redudr ef rlesgo : y documentos de causacion de Profesianates Diaiamente |12 * eIl 100
estar reladonzdos en el SGFY-SAP o aguellos . documentos de causadon de cuentas por pagar. Fortaledmiento del mnlm?, N cuentas por pagar con visto bueno, juniversitarios del grupo e cuentas radicadas ) x
! B Ef {a) de C: ylos P del grupo de Calidad del
que la ey establece como Idonecs para el ) N de Calidad det Praceso
particular y/o de terceros. Proceso, que permitan fortalecer las
competendias del personal adscrito a fa Subdirecddn de Contadurfa refadonadas con fa
Jot ), Y de los que iptegran los Sistemas de
Administradién de Riesgos en materfa de transparenda, prevenddn y lucha contra la
, * corrupdén, a través de casos vivendales trabajados en grupos que permitan ef andfisis, .
¥ detos N
. Contro! Prindpal:
- B 5 EI Profesional Universitario, verifica que la sobre Bases y tarifas de | *
; . ¥ sodat en tos d de de cuentas por
. pagar de contratos de prestaciédn de servidos FO-M7-P3-08, y de los servidos y/o productos
Posibilidad de reallzar favredmiento adguiridos por fa Gernarién det Valle del Cauca esten conformes a Ia normatividad vigente | 711t 0ol imulsdor de talfas de
Retefuente en contratos de
particular yfo terceros en la aplicaddn de las y ret dasenla ZDOCUME, e y suvisto prestacién de sefvicios FO-M7-P3-
tarifas de reterxién en la fuente, aportes a fa bueno y ef de 1a Subdirectora de Contadurfa con el fin de garantizar que la Informadon ila de B tarifas d Subdirector {a) de (No. de cuentas por pagar revisadas
seguridad sodal yfo parafiscales y _demds " |omitir dolosamente los requisitos legales y fos : da se liquidada, 08y planilia deBasesy tarifas de | "oyt s e Pol pf“ etey)/
requisitos legales para revision por omitir CORRUFCION en el de revisién de f-Raraver .| CATASTROFICO Exiremo Redudr et rlesgo . . Re‘*“ﬁ"‘”““z:? :“:i’fd‘d“ Profesionates Diarlamente ?;’i:‘g‘p e
dolosamente fos requisitos legales y fos documentos de causacion de cuentas por pagar. : Fortalecimiento def control: N m:'““ o R"" . universitarios del grupo o ad:s()‘fmo por e
establecidos en el procedimiento de revisién de €1 Subdirector (a) de Contadurfa y los Profesionales universitarios def grupo de Calldad det | g:"‘e 7‘ d?"‘z'; ; eh: " MY | deCalldad det Proceso i
{documentos de causadén de cuentas por pagar Proceso, i que permitan fortalecer las rereladon CUMLy
para benefido proplo y/o de terceros. del personal adsarite a fa 60 de C k das can fa documentos de causacion de
cuentas por pagar con visto bueno.
. comps , ¥ de fos que Integran los Sistemas de
Admir de Rlesgos en materfa de transparendia, prevenddén y fucha contra Ja °
pdidn, a través de casos vivendales trabajados en grupos que permitan el andllsls,
discustén y aprop! detos N
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PROCESO | M- P3 Admtntstrar!a lnfom\amén de los Hechos Econémfcos .
OBJETIVO DEL PROCESO . Gammuzarque la Inrormaclén de fos hechos econémfcos sea vendlca, rea! y oponuna para a ”--x de ! 7’ it k y otros rep bles. - ST i
RIESGO CLASIFICACION CAUSAS PROBABILIDAD IMPACTO RIESGO RESIDUAL OPCIéN MANEJO ACTIVIDAD DE CONTROL SQOPORTE RESPONSABLE TEMPO INDICADOR
' : Control Principal:
El Subdirector (a) de Contadurfa y el Profeslonal universitario, cada vez que se presenta el
evento, verifican y validan que los roles asignados en los Formatos FO-M11-P2-05, Creadién y
Movimlento de usuarios SAP Y FO-M11-P2-13 modificacién de roles a usuarios en SAP Y otros
Posibilldad de uso Indebldo de fa Informadén sistemas de informadidn corresp: alos rales con el fin de el uso
contable, finandera y/o tributaria por parte de N adecuado de los recursos temoldgicos de ta plataforma del SGFT-SAP.
personal no autorizado adsaito a 2 . Acceso a informadién finandera dasificada (segin tey - b . . Formatos ditigendados con fos
Cuando No. de roles asignados ) / {No.
Subdireccidn de Contadurfa por acceso @ CORRUPCISN 11712 del 2014) por parte de personal na autorizado | 1-Raravez CATASTROFICO Redudrelrlesgo  |Fortalemiento del control: roles asignados y con fa deblda up"‘;:e:":a"l') e 50:1 oot d:s))/x(loﬂ
Informacidn finandera dasifitada {segdn Ley adscrito a la Subdireccién de Contadurfa, El Sub: (s} de Cor ria y los Pr fos del grupo de Calidad del firma de autorizadién, P .
1712 de] 2014) para obtener beneflcios propios Proceso, cuatrimestratmente, desarrallaran actividades que parmitan fortalecer las
y/o para terceros. i competendas del personal adscrito a la Subdirecidn de Contadurfa reladenadas con fa
= comprensidn, Interforizacién y conclenda de los elementos-que Integran los Sistemas de
- X Administracién de Riesgos en materfa de transparencla, prevenddn y lucha contra la
. corrupdén, a través de casos vivendales trabafados en grupos que permitan el anétisls,
el discusién y aprop de los el
o g ’
Control Principal: B
5 El profesional adscrito a la Subdireccion de Contadurfa de manera mensual proyectard una
certificacion por cada fondo a cada entidad el vatorr por
cada fuente de recursos, registrando I3 certiflcacion en el sistema de gestion documental
Posibifidad de que exists tréfico de Infivendas : SADE y registrando su vista buenc y el de fa Subdirectora de Contadurfa con el fin de Certificacion de ingresos a
= garantizar que la informacion registrada es veridlca. Subdirector (a} de
en [a expedicidn de certificaciones de Ingresos a entidades descentralizadas con el
entidades descentralizadas por omisién dei Omisidn del ra emitir fas ' isto bueno del fundonario y de la Contadurfa y los {No. certificaciones definitivas
POl CORRUPCION P para em o 1-Rara vez CATASTROFICO Reducir el rlesga  [Fortalectmiento del contral: - v oy P )/ (total cer
para emitir las cer de ingresos de los entes descentralizados (PR-M7-P3-10). Subdirectora de Contadurfa,
Et {a) de C: y fos F def grupo de Calldad del universitarios del grupo programadas} x 100
ingresos de los entes dascentraizados (PRvM7- registrado en el Slstema de Gestion
P3-10) en beneficio proplo y/o para terceros. Proceso, d aue permitan fortalecer fas Documental SADE de Calidad de! Proceso
P P def persanal adserito a la de € con la ’
' comp ci6n y de fos el que Integran los Sistemas de
Admlnlstradén de Rlesgos en materla de trang enda, prevencidn y | cha contra la
E corrupcién, a través de casos vivendales tr ajados er\ ipos que perm! n e andlisls,
= discustdn y aproplacién de los elementos; ndonadas
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