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Ocultar a la ciudadania
informacion considerada

Informes publicos,
circulares y boletines

Desconocimiento de lo  publico.
Falta de interes de la comunidad en

Se puede afectar la transparencia del proceso y

ta imagen institucional

ublica. ge
Entrega de Socializar con los Desconocimiento  de lo  publico.|Se puede afectar la transparencia del proceso y
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DEPENDENCIA:

Departamento Administrativo de Planeacion

CODIGOS Y NOMBRE DEL
PROCESO _ -

M2P3 Competitividad, Ciencia, Tecnologia e Innovacién.

. 2.DESCRIPCION DEL 3.TIPO DE CONTROL 4. CRITERIOS . 5. CUMPLIMIENTO 6. ACEIONES 7. SEGUIMIENTO
1. RIESGO IDENTIFICADO | CONTROL EXISTENTE | : N o PROPUESTAS PARA | 7.1 INDICADOR | 7+2 FECHA DE 7.3 RESPONSABLES DE
SR Preventivo - Correctivo| Criterios de Medicion Si NO EVITAR Y PREVENIR | DE LA ACCION n”upbm_sr_w»rrzw_ﬁm”_ﬂvq% ADELANTAR LA ACCION (Cargo)
Ocuitar a la ciudadania Informes publicos, Existe(n) herramienta(s) de X Circulares o Numerio de Abril 28 de 2015  |Profesional Especializado
miogmoa: considerada circulares y boletines control cumunicaciones Circulares
publica. Existen manuales y/o publicas Emitidas
rocedimientos que
_,\_m::m__,mmm%mgmmom qu_mncm: el Bmmm_.o dela X
herramienta :
B En el tiempo que lleva la
herramienta ha X
demostrado ser efectiva
Entrega de Socializar con los Existe(n) herramienta(s) de X Boletines de prensa Numero de Abril 28 de 2015 |Profesional Especializado
Informacién principales actores la control para los medios de Boletines
privilegiada politica del gobernador Existen manuales ylo comunicacion Publicados
Manual de procesos | Procedimientos que X
M2P3 mxv__nc.ms el manejo de la
herramienta
En el tiempo que lleva la
herramienta ha X
demostrado ser efectiva
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Nombre: Jose Fredy Lenis Tello

Nombre: Jose Santiago Arroyo Mina

Nombre: Juan Guillermo Valencia
de la Torre
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DEPENDENCIA (S) DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

CODIGO Y NOMBRE DEL

1.RIESGOS DE CORRUPCION RIESGO

2.DESCRIPCION DEL

3. CAUSAS (Factores internos y
Externos. Inciuye Agente
Generador)

4.EFECTOS (Consecuencias)

SIP, reciben dadivas
trafico de
para

Ofrecimiento de dadivas, trafico
de influencias y clientelismo

para registrar proyectos

Se fipifica cuando los|Falta de Planeacién de la Inversion en
funcionario adscritos a lajlas

Secretarias de la Admon.

o|Departamental.

influencias|Falta de Cultura de Proyectos para la
Expedicion  del|lnversién de los funcionarios de la
Registro de Radicado,{Admon. Departamental.

Mala gestion de la Inversion e incumplimiento a
los Objetivos y a las Metas del PDD.

Desconocimiento de las normas establ

Sanciones Disciplinarias, Administrativas y

Desarticulaciéon
subdirecciones de
Regional e inversion en materialsubdirecciones
de inversibn y gestion de{Desarrollo Regional

Desarrollo.

recursos. Inversion y Gestidn de
Recursos en la
planeacion financiera
articulada a la parte

estratégica del Plan de

entre las|No asumir las funciones[No existe coherencia entre fa parte
Desarrollo|y/o competencias de lasjestratégica del Plan de Desarrollo y la

programatica o de inversién cuando
e|se planea.

No habra correspondencia entre el cumplimiento
de metas y ejecucion de la inversién,
Detrimento financiero, sanciones disciplinarias,
pérdida de imagen.

Concusion: Exaccién arbitraria funcionarios adscritos

hecha por un funcionario publico

X racio
en provecho propio. MM_MHMONM_M:
Cobro por realizacion de algun .
Internacionales

tramite.

Se ftipifica cuando los|Falta de implementacion de formatos

alpara la recepcion de fichas de

la  Subdireccion  de|proyectos.

y[Falta de Informacién respecto a la
gestion de recursos de cooperacion

cobran(internacional.

Mala imagen institucional frente a los
cooperantes internacionales y las instituciones
locales que presentan sus proyectos.

normas

por

la recepcion,|Desconocimiento  de las
asesoria, elaboracion y/o|establecidas.

Fiscales.

Sanciones Disciplinarias, Administrativas y

Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Equipo de Subdireccion del Desarrollo Regional; |Nombre:orge Enrique Almario Garcia/| Nombre: Juan Guillermo Valencia de ia
Equipo de Subdireccion de Inversion publica, Equipo de Diego Fernando Hau;/Robison Andrey Torre
subdireccién de cooperacidn y relaciones Internacionales Suarez Toscano/Alvaro Jimenez
Cargo: Subdirector del Desarrollo Regional; Subdirector de |Cargo:Subdirector del Desarroflo Cargo: Director
Inversién puablica, Subdireccién de Cooperacién y Regional/ Subdirector de Inversion
Relaciones Intemacionales, Director Tecnico pufhca,/Subdireccion de Cooperacion
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mmwh,o,uww Y NOMBRE DEL M1-P1.DIRECCIONAR LA PLANIFICAGION ESTRATEGICA.
3.TIPO DE CONTROL 4_CRITERIOS 5. CUMPLIMIENTO 6. ACCIONES 7. SEGUIMIENTO
1. RIESGO IDENTIFICADO 2DESCRIPCION DEL PROPUESTAS PARA | 7.1 INDICADOR | -2 FECHA DE 7.3 RESPONSABLES DE
CONTROL EXISTENTE | Preventivo - Correctivo| Criterios de Medicién Sl NO EVITAR Y PREVENIR U,m LA ACCION CUMPLIMIENTO >Umr.>z,_. AR LA ACCION (Cargo)
DE LA ACCION

Se tipifica cuando los
funcionario adscritos a
la SIP, reciben dadivas
o trafico de infiuencias
para Expedicion del
Registro de Radicado,

Existe(n) herramienta(s) de
control

Existen manuales ylo
procedirnientos que
expliquen el manejo de la
herramienta

En el iempo que lleva la

Capacitar a los
funcionarios de la
Administracion
Departamentaf en
Cultura de proyectos y
Gestion de la inversién

No de Talleres
de apacitacidn
Realizados

Diciembre 30 de
2014

Equipo de subdireccion de Inversién
Publica.

Ofrecimiento de dadivas, trafico de |para registrar proyectos Preventivo herramienta ha )
influencias y clientelismo o Liberar el Elemento Veniv demostrado ser efectiva
PEP. Sin que cumpian
los requisitos pienos x
legales (Ley 1530 de
2012, Dcto. 1949 de
2012Dcto.1717 de
2009, etc.).
Desarticulacion entre las Reuniones de Existe(n) herramienta(s) de X Reuniones de No de reuninoes |Diciembre 30 de  [Equipo de Subdireccion del
subdirecciones de Desarrollo regional { articulacion entre control articulacion entre la realizadas 2014 Desarrolio
e Inversion Publica en materia de Hacienda , subdireccion Existen manuales y/o parte estrategica del
inversién y gestion de recursos de inversiones, procedimientos que x Plan de Desarrolio y la
Subdireccion de Hﬂ“ﬂ“.:m manejo de la inversion con las
desarrollo Regional para En ¢l fempo quc eva Ta mcva,_.mno,o:mm. de
) Preventivo herramients ha Desarrollo Regional,
.39 iFicaciones e dernostiado ser eieciiva 7 v Gestion de
inversion definitiva, en recursos y la Secretaria
el marco del CODFIS. x ide Hariengs=
Concusion:Exaccion arbitraria hecha (Falta de implementacion Existe(n) herramienta(s) de Elaborar los formatos Equipo de Subdireccion de
por un funcionario publico en de formatos para la control necesario para la Cooperacion y Relaciones
provecho propio. Cobro por recepcion de ficha de recepcion de fichjas de Intemacionales .
realizacién de aigun tramite proyectos, Faita de x proyectos y/o
informacion respecto a proyectos, para que
la gestion de recursos quede constacia de los
de cooperacién mismos. Una copia
internacional Existen manuales y/o debe reposar en la
procedimientos que subdireccion y la otra
Correctivo expliquen el manejo de la debe ser entregadfa al
herramienta x interesado, donde se
especifique que ia
recepcion, asesoria,
elaboracion y/o revision
En el tiempo que teva la no tienen ningun costo
herramienta ha y se realiza como una
demostrade ser efectiva x actividad misional de la
subdireccion.
Elaboré Revisé Aprobd

Nombre: Equipo de Subdireccion del Desarrolio Regional;
Equipo de Subdireccion de inversién publica, Equipo de

Nombre: Jorge Enrique Aimario Garcia/ Diego Femando
Hau;/Robison Andrey Suarez Toscano/Alvaro Jimenez Garcia
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de la Torre
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