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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
atribuciones legales, en especial las conferidas en el Estatuto Organico del Presupuesto
Departamental, Ordenanza 408 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO

Que segun el Articulo 72 del Estatuto Organico de Presupuesto, Ordenanza 408 de enero
5 de 2016, establecid que corresponde al Gobernador del Departamento dictar el Decreto
de Liquidacion del Presupuesto General del Departamento, con base en la ordenanza de
presupuesto aprobada por la Asamblea Departamental.

Que, mediante Ordenanza No. 600 del 21 de noviembre de 2022, la Asamblea
Departamental ordené el Presupuesto General del Departamento del Valle del Cauca,
para la vigencia fiscal del afio 2023.

Que, en el presente Decreto, el Plan Operativo Anual de Inversiones — POAI, aprobado
por la Honorable Asamblea Departamental a nivel de lineas territoriales, sectores,
programas y subprogramas, se detallan los proyectos para efectos de homologacién y
diligenciamiento del Formato Unico Territorial — FUT.

Que, en el presente decreto la Administracion Departamental del Valle del Cauca, no
administra recursos de agua potable y saneamiento basico para ningln municipio
descertificado. En caso que al momento de entrar en vigencia este Decreto esta situacion
se modifique, debera ser objeto de modificacién presupuestal.

Que, en el presente decreto la Administracién Departamental del Valle del Cauca,
establece que en atencion a lo determinado en la Resolucion 3832 de 2019 expedida por
el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, implementara el Catalogo de Clasificacion
Presupuestal para las Entidades Territoriales y sus Descentralizadas, el cual debera
aplicarse en todas las etapas del ciclo presupuestal.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Liquidar el presupuesto de Rentas y Recursos de Capital del
Departamento del Valie del Cauca, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de
enero y el 31 de diciembre de 2023 en la suma de Dos Billones Novecientos Ochenta
y Seis Mil Cuatrocientos Seis Millones Trescientos Sesenta y Cinco Mil Setecientos
Cuarenta y Cuatro Pesos Moneda Legal, ($2.986.406.365.744), segun el siguiente
detalle:

INGRESOS DEPARTAMENTALES
. INGRESOS ADMINISTRACION CENTRAL

Tabla 1 Ingresos Detallados de la Administracion Central
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OUEQO (M) J £ O ng" ae . l
1 A |ingresos . -1 2.926.136.300:000
1.1 A | Ingresos Comientes 2.499.103.627.201
1101 A | Ingresos tributarios 1.300.860.400.000
1.1.01.01 A | Impuestos directos 199.127.600.000
1.1.01.01.100 A | impuesto sobre vehiculos automolo-es 106.584.700.000
1.1.01.01.100 C Impuesto sobre vehiculos autcmotores 1-1001 C8F 176.926.230.000
1.1.01.01.100 C Impuesto sabre vehiculos autcmolores 11010 | CSF 19.658.470.000
1.1.01.01.101 A | Impuesto a ganadores de sorteos ordinarios y extraordinarios 2.542.900.000
$.1.01.01.101 C Impuesto a ganadores de sorteos ordinarios y extraordinarios | 1-1003 | CSF 635.725.000
1.1.01.01.101 C Impuesto a ganadores de sorteos ordinarios y extraordinarios | 1-1024 | SSF 1.907.175.000
1.1.01.02 A | Impuestos indirectos 1.101.732.800.000
1.4.01.02.400 & | Impuesto de Registro 167.349.400.000
1.1.01.02.100.01 C Impuesto de Registro - Camaras de Comercio 11001 | CSF 12.049.156.800
1.1.01.02.100.01 C Impuesta de Registro - Camaras de Comercio 1-1010 | CSF 4.685.783.200
1.1.01.02.100.62 c Impuesto de Registro - Oficinas de Instrumentos Piblicos 1-1001 | CSF 108.442.411.200
1.1.01.02.100.02 C Impueste de Registro - Oficinas de Instrumentos Publicos 1-1010 | CSF 42.172.048.800
1.1.01.02.101 A | Impuesto de loterias foraneas 8.064.300.000
1.1.01.02.101 C Impuesto de loterias foraneas 1-1003 | CSF 2.016.075.000
1.1.01.02.101 C Impuesto de loterias foraneas 1-1024 | 8SF 6.048.225.000
1.1.01.02.102 A | Impuesto al degliello de ganado mayor 4.017.200.000
1.1.01.02.102 C Impuesto al degliello de ganade mayor 1-1001 | CSF 3.615.480.000
1.1.01.02.102 C Impuesto al degiiello de ganade mayor 1-4010 | CSF 401.720.000
1.1.01.02.104 A | Impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares 57.022.500.000
1.4.01.02.104.02 A | Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares 57.022.500.000
Impuesto al consume de vinos, aperitivos y similares - Componente
1.1.01.02.164.02.01 A Especifico 7.348.208.740
Impuesto al consumo de vnos, aperivos y Similares -
1.4.01.02.104.02.01.01 C Componente Especifico Vinos Nacionales 1-1001 CSF 1.586.574.000
impuesto al consuma de vnos, aperifivos y similares - |
1.1.01.02.104.02.01.02 o Componente Especifico Vinos Extrenjeros 1-1001 CSF 5.761.634.740
1.1.01.02.108.02.02 A mp\e:;tse zl] consumo de vinos, apelitivos y similares - Componente 23.443.941.260
Impuesto al consumo de vinos, aperfivos y similares - | ,
1.1.01.02.104.02.02.01 C Components Ad Valorem Vinos Nacionales 1-1001 CSF £.346.256.000
Impuesto al consuma de vinos, aperitvos y simdares -
1.1.01.02.104.02.02.02 c Componente Ad Valorem Vinas Extranjeros 1-1004 CSF 17.097.645.260
1.1.01.02.104.02.04 A Impue§10 al consurmo de vings, aperitivos y similares - Companente 816.467.638
Especifico
Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares -
1.1.01.02.104,02.01.01 C Componente Especifico Vinos Nacionales 1-1010 | CS8F 176.286.000
Impuesto al consumo de vinos, aperitvos y similares -
1.4.01.02.104.02.01.02 C Componente Especifico Vinos Extrnjeros 11010 | CSF 640.181.838
11.01.02.104.02.02 A Epa:lit; :}I consumo de vinos, ape-ivos y similares - Componente 2604.882.362
Impuesto al consumo de vinos, apetitivos y similares - |
1.1.01.02.104.02.02 .01 C Componente Ad Valorem Vings Nagionales 11010 [ CSF 705.144.000
impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares - | ,
1.1.01.02.10402.02.02 C Componente Ad Valerem Vinos Exiranjeros 1-1010 CSF 1899.738.362
11.01.02.104.02.01 A gz:f:nsffgo al consumo de vinos, ape-itivos y simiares - Componente 408.240.901
Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares - |
1.1.01.02.104.02.01.01 C Componente Especifico Vinos Naconales 11007 | CSF 88.140.000
Impuesto al consumo de vinos, apefitivos y similares - |
1.1.01.02.104.02.01.02 C Componente Especifico Vinos Extranjeros 1-1007 | CSF 320.100.901
Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y simitares - Componente
1.1.01.02.104.02.02 A Ad Valorem 1.302.459.089
Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares - |
11.01.02.104.02.0201 C Componente Ad Valorem Vinos Nacionales 11007 CSF 352.560.000
Impuesto al consumo de vinos, aperiivos y similares - .
1.1.01.02.104.02.02.02 C Componente Ad Valorem Vinos Extranjeros 11007 CSF 949.899.099
11.01.02.194.02.01 A En;g:i?r:g:lmnsum de vinos, aperitivos y similares - Componente 2 060.988.342
11.01.02.104.02.01.01 o Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares - 11003 CSF 1.087.100.000

Componente Especifico Vinos Nacienales
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Presupuesto

Situacion
Fondos
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Vigencia 2023

impuesto al consumo de v‘mos. aperitivos y similares -
1.1.01.02.104.02.01.02 C Componente Especifico Vinos Extrarjeros 1-1003 1.973.888.342
Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares - Components
1.1.01.02,104.92.02 A Ad Valorem 10.205.911.658
Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares -
1.1.01.02.104.02.02.01 c Componente Ad Valorem Vinos Nacionales 1-1003 | CSF 4.348.400.000
Impuesto al consumo de vinos, aperitives y similares -
1.1.01.02.104.02.02.02 c Componente Ad Valorem Vinos Exiranjeros 1-1003 | CSF 5.857.511.558
11.01.02.104.02.01 A Ln;g:?f}goal consuma de vinos, aperitivos y similares - Componenta 1973.888.342
impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares -
1.4.01.02.104.02.01.02 C Componente Espacifico Vinos Extranjeros 1-1024 | SSF 1.973.888.342
impuesto al consumo de vinos, aperiivos y similares - Componente
1.1.01.02.104.02.02 A Ad Valorem 5.857.511.658
Impuesto al consumo de vines, aperiivos y similares - |
11.01.02.104.02.02.02 Componente Ad Valorem Vinos Extranjeros 1-1024 SSF 5.857.511.658
1.1.01.02.105 Impuesto al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas 213.056.600.000
Impuesto al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas
1.1.01.02.105.01 — Nacionales 210.393.400.000
11.01.02.105.01 c | Nac!ir:r?aulzzto al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas + 4 nq | coF 157.795.020.000
$.1.01.02.105 01 C | _ypomeueslol consumo de cenvezas, sfones, efics Y MeZCS | 14019 | osF | 17.532.780.000
1.1.01.02.105.01 c | Naclirgr?:;s;to al consumo de cervezas, sones, refajos y mezclas 4.1003 CSF 35.065.600.000
Impuesto al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas
1.1.01.02.105.02 A | Extranjeras 2.663.200.000
Impuesto al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezcias
1.1.01.02.105.02 C |_ Extranjerzs 1-1001 CSF 1.997.370.000
1.1.01.02.105.02 c | ExtrI;Fj}:;ssm al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas 11010 | CSF 221.630.000
11.01.02.105.02 c | Exirlar::m?:reassm al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas 1-1003 CSE 991 .950.000
11.01.02.105.02 ¢ | Extlg:l?:rzssto al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas 14024 | ssF 294 950.000
1.1.01.02.106 A | Impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco 204.946.600.000
1.1.01.02.106.01 A gc::ézzgente especifico del impuesto al consumo de cigarrillos 164.622.000.000
Componente especifico del impuestc al consumo de cigarrillos y
1.1.01.02.106.01.02 A tabaco ~ Extranjeros 164.622.000.000
Componente especifico de! impuesto al consumo de | ,
1.1.01.02.106.01.02 C cigarrillos y tabaoo - Extranjeros 1-1001 CSF 53.694.810.00C
Componente especifico del impuesto al consumo de | .,
1.1.01.02.106.01.02 C cigarrillos y tabace — Extranjercs 1-1003} CSF 93.597.100.000
Componente especifico del impuesto al consumo de| .
1.1.01.02.106.01.02 c igarrilos y tabaco - Extranjeros 141007 | CSF 11,364.000.000
Components especifico del impuesto al consumo de | ,
1.1.01.02.106.01.02 c cigarrillos y tabaco - Extranjeros 1-1010 | CSF 5.966.090.000
Componente ad valorem del impuesto al consumo de
1,1.01.02.106.02 A cigarrillos y tabaco elaborado 40.324.600.000
Componente ad valorem del impuesto al consurc de cigarrilos y
1.1.01.02.106.02.02 C {abaco slaborado - Extranjeros 1-1024 | SSF 40.324.600.000
1.1.01.02.109 A | Sobretasa a la gasolina §1.544.600.000
1.1.01.02.10% C Sobretasa a la gasolina 11001 [ CSF 73.390.140.000
1.1.01.02.109 C Sobretasa a la gasalina 11010} CSF 8.154.460.000
1.1.01.02.213 C | Tasa prodeporte y recreacion 11048 | CSF 34.643.400.000
1.1.01.02.300 A | Estampiilas 331.088.200.000
1.1.01.02.300.01 C | Estampilla para el bienestar del adulto mayor 1-1030 | CSF 11.063.300.000
1.1.01.02,300.02 C | Estampilla pro desarrollo departamental 1-1011 CSF 4{.194.900.000
1.1.01.02.300.05 C | Estampilla pro electrificacion rural 11012 | CSF 6.787.000.000
1.1.01.02.300.22 ¢ | Estampilla pro Universidad del Pacifico 1-1043 | CSF 32.296.000.000
1.1.01.02.300.30 C | Estampilla pro Universidad del Valie 1-1013 | CSF 128.512.600.000
1.1.01.02.300.35 C | Estampilta pro desarrollc Unidad Central del Valle del Cauca 1-1025 | CSF 16.002.000.000
1,1.01.02.300.42 C | Estampifia pro salud departamental del Valle del Cauca 141017 | CSF 7.118.600.000
1.1.01,02.300.44 C | Estampillas pro hospitales universitarics 11014} CSF 72.624.800.000
1.1.01.02.300.55 C | Estampilla pro cultura 11045 | CSF 16.489.000.000
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" . ‘ Sttuacién  Presupuesto
Cod T : F 1
igo ipo Nombre ?llenta onde o ane Vigencia 2023
1.1.02 A | Ingresos no tributarios 1.198.243.227.201
1.1.02.01 A | Contribuciones 12.617.900.000
1.1.02.01.003 A | Contribuciones especiales 3.876.000.000
1.1.02.01.003.01 C | Cuota de fiscalizacion y auditaje 1-1002 | CSF 3.876.000.000
1.1.02.01.005 A | Contribuciones diversas 8.741.900.000
1.1.02.01.005.5% C | Contribucion especial sobre contratos de obras piblicas 1-1026 | CSF 8.574.200.000
Contribucion - Fondo de la Coleccicn de Autores Vallecaucanos -
1.1.0201.005.75 C cuenta bajo presuncion de legalidad {Valle del Cauca) 1-1028 CSF 167.700.000
1.4.02.02 A | Tasas y derechos administratives 39.514.400.000
1.1.02.02.084 C | Tasas fondos de seguridad 11035 | CSF 35.,650.600.000
11.02.02101 ¢ égggzacmn de manejo de medicamentos de control especial del 141006 | csF 2 888.200.000
Rotulos de adhesivos para la expedicién y legalizacion de
1.1.02,02.125 A | toaguias de alcoho! potable - cuenta bajo presuncion de legalidad 965.600.000
(Vaiie del Cauca)
Rotlos de adhesivos para lz expedicion y legalizacion de
1.1.02.02.125 C | tomaguias de alcohol potable - cuenta bajo presuncion de legalidad | 1-1001 | CSF 868.040.000
{Valle del Cauca)
Rotulos de adhesivos para le expedicion y legalizacién de
110202125 C {tomaguias de alcohol potable - cuenta bajo presuncion de legalidad | 1-1010 |  CSF 96.560.000
{Valle del Cauca)
Derechos de inscripcion de dignatar-os - cuenta bajo presuncién de
110202131 A | Iegalidad (Valle del Cauca) 9.400.000
Derechos de inscripcion de dignatarios - cuenta bajo
11.02.02.131 c presuncion de legalidad (Valle de! Cauca) 11001 CSF 8.460.000
Derechos de inscripcion de dignatarios - cuenta bajo
110202131 € presuncion de legalidad (Valle del Cauca) o CsF 940000
Derechos de reconocimienta de perseneria juridica - cuenta bajo
1.1.0202.132 A presuncion de legalidad (Valle del Cauca) 600000
Derechos de reconacimiento de personeria juridica - cuenta |
110202132 C bajo presuncion de Jegalidad (Valle del Cauca) 1001 CsF 540.000
Derechos de reconocimiento de personeria juridica - cuenta | -
110202132 C bajo presuncion de legalidad {Valle del Cauca) 11010 CSF 60.000
1.1.02.03 A | Multas, sanciones e intereses de mora 41.363.200.000
1.1.02.03.001 A | Multas y sanciones 29.978.900.000
1.1.02.03.001.09 A | Multas de fransito y transporte 2.497.200.000
1,1.02.03.001.09 C Multas de transito y transporte 11001 | CSF 2.247 480.000
1.1.02,03.001.09 C Multas de transito y transporte 11010 | CSF 249.720.000
1.1.02,03.001.11 A | Sanciones tributarias 27.481.700.000
1.1.02.03.001.11.01 C | Sancion Tributaria - impuesto de Vehicula Automotor 11010 | CSF 2.739.820.000
1.1.02.03.001.11.09 C | Sancion Tributaria - Otras 1-1010 | CSF $.350.000
1.1,02.03.001.41.01 C | Sancion Tributaria - Impuesto de Vehiculo Automator 11001 | C8&F 24.658.380.000
1.1.02.03.001.11.09 C | Sancion Tributaria — Otras 1-1001 CSF 75.150.000
1.1.02.02.002 A | Intereses de mora 11.384.300.000
1.1.02.03.002.01 C | Intereses de mora- Impuesto de Vehiculo Automotor 1-1001 | CSF 6.103.880.000
1.1.02.03.002.02 C | Intereses de mora- Impuesio de Reyistra 1-1001 | CSF 4,134.960.000
1.1.02.03.002.08 C | Intereses de mora- Procesos de Fiscalizacién 1-1001 | CSF 7.020.000
1.1.02.03.002.01 C | Intereses de mora- Impuesto de Vehiculo Automotor 1-1010 | CSF 678.210.000
1,1.02,03.002.02 C | Intereses de mora- Impuesto de Registro 11010 | CSF 458.440.000
1.1.02.03.002.09 € | Intereses de mora- Procesos de Fiscaiizacién 11010 | CSF 780.000
1.1.02.05 A | Venta de bienes y servicios 18.347.100.000
1.1.02.05.001 A | Ventas de establecimientos de mercado 18.236.300.000
1.4.02.05.001.09 A | Servicios para la comunicdad, sociales y personales 16.412.670.000
Senvicios para |a comunidad, sociales y personales Automatizacion | -
1.1.02.05.001.09.01 C de Pasaportes 1-1001 CSF 9.153.630.000
Servicios parz la comunidad, sociales y personales Sistematizacion | -
1,1.02.05.004.09.02 c Impuesto de Registro 1-1001 CSF 1.492.110.000
1.1.02.05.001.09.03 c Servicios para la comunidad, sociales y personales Sistematizacion 1-1001 CSF 5730.300.000
pagos contra
Servicios para la comunidad, sociales y personales Duplicado | |
1.1.02.05.001.09.04 c Documentos 1-1001 CSF 35.910.000
Servicios para la comunidad, sociales y personales Certificacion | |
1.1.02.05.001.09.05 C Registro Titulos 1-1001 CSF 180.000
1.1.02.05.001.09.06 c Servicios para la comunidad, sociales y personales Certificacion 1-1004 CSF 540.000

Exoneracién Matricula
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Presupuesto
Fondos  Vigencia 2023

Situacion

]
NombreCl g

1.1.02.05.001.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 1.823.630.000
Servicios para la comunidad, saciales y personales Automatizacion
1.1.02.05.001.09.01 de Pasaportes 1-1010 CSF 1.017.070.000
Servicios para la comunidad, sociales y personales Sistematizacion
1.1.02.05.001.08.02 c Impuesto de Registro 1-1010 CSF 165.790.000
Servicios para la comunidad, sociales y personales Sistematizacion
1.1.02.05.001.08.03 c pagos contra 1-1010 CSF 636.700.000
Servicios para la comunidad, sociales y personales Duplicado
1.1.02.05.001.09.04 C ! Documentos 1-1010 | CSF 3.990.000
Servicios para la comunidag, sociales y personales Certificacion
1.1.02.05.001.08.05 C Registro Titulos 1-1010 CSF 20.000
Senvicios para la comunidad, sociales y perscnales Certificacion |
1.1.02.05.001.09.06 C Excneracion Matricula 1-1010 CSF 60.000
1.1.02.05.002 A | Ventas incidentales de establecimientos no de mercado 110.800.000
Servicios financieros y servicias conexos; servicios inmobiliarios, y
1.1.02.05.002.07 A servicios de arrendamiento y leasing {Arrendamientos) 110.800.000
Servicios firancieros y  servicios conexos;  Senvicios
1,1.02.05.002.07 C |inmobiliaries; y servicios de arendamiente y leasing | 1-1001 CSF 89,720.000
(Arrendamientos)
Servicios financieros y servicios conexos;  servicios
1.1.02.05.002.07 C |inmobiliarios; y servicios de amendamiento y leasing i 1-1010 | CSF 11.080.000
(Arrendamientos)
1.1.02.06 A | Transferencias corrientes 714.201.000.000
1.1.02.06.001 A | Sistema General de Participaciones 522.588.900.000
1.1.02.06.001.01 A | Participacion para educacion 440.729.000.000
1.1.02.06.001.01.01 A | Prestacién de servicio educativo 440,729.000.000
4.1.02.06.001.01.01 C Prestacion de servicio educative 1-2002 | SSF 61.702.10C.000
1.1,02.06.001.01.04 C Prestacion de servicio educative 1-2080 | CSF 336.993.624.000
1.1.02.06.001.01.01 C Prestacion de servicio educalive 1-2061 | CSF 3.403.976.000
1.1.02.06.001.01.01 C Prestacién de servicio educativo 1-2062 | CSF 38.629.300.00C
1.1.02.06.001.02 A | Participacién para salud 54.318.900.000
1.1.02.06.001.02.02 C Salud publica 1-2003 CSF 47 427.300.000
1.1.02.06.001.02.04 C Subsidio a la oferta 1-2024 CSF 6.861.600.000
1,.1.02.06.001.05 C | Agua potable y saneamiento basico 1-2044 | SSF 27.541.000.000
1.1.02.06.003 A | Participaciones distintas del SGP 35.558.300.000
1.1.02.06.003.01 A | Participacién en impuestos 35.558.300.000
1.1.02.06.003.01.10 C | Parficipacion de la scbretasa al ACPM 1-1019 | CSF 33.494.800.000
1.102.06.003.01.12 A | Participacion del IVA licores, vinos, aperitivos y similares 2,063.500.000
1.1.02.06.003.01.42 C Participacién del VA licores, vincs, aperitivas y similares 1-2075 | CSF 515.875.000
1.1.02.06.003.01.12 ¢ Participacion det IVA licores, vinos, aperitivos y similares 1.2076 | SSF 1.547.625.000
1.1.02.06.006 A | Transferencias de otras entidades del gobiemo general 152.493.600.000
1.1.02.06.006.01 C | Aportes Nacién 1-2005 CSF 131.993.400.000
1.1.02.06.006.1 C | Aportes Nacion 1-2007 ] CSF 18.818.900.000
1.1.02.06.006.01 C | Aportes Nacion 1-2032 CSF 1.680.300.000
1.1.02.06.009 A | Recursos del Sistema de Seguridad Social Integral 3.560.200.000
1.1.02.06.009.02 A | Sistema General de Pensiones 3.560.200.000
1.1.02.06.009.02.02 A | Cuotas partes pensionales 3.560.200.000
1.1.02.06.009.02.02 C Cuotas partes pensionales 11001 | CSF 3,204.180.000
1.1.02.06.009.02.02 C Cuotas partes pensionales 1-1010 CSF 356.020.000
1.1.02.07 A | Participacion y derechos por monopolio 372.199.627.201
1,4.02.07.001 A | Derechos por la explotacidn juegos de suerte y azar 56.842.527.201
1.4.02.07.001.03 A E:QT;Eﬁ:I por la explotacidn jueges de suerte y azar de loteria 5.461.200.000
1.1.02.07.001.03 C tradicgir;cms por la explotacion juagos de suerte y azar de loteria 1-1003 CSF 1.365.300.000
11.02.07.001.03 c tradic:zi':icms por la explotacion juegos de suerte y azas de loteria 1-1024 SSF 4.095.900.000
Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de apuestas
1.1.02.07.001.04 A permanentes o chance 48.299.900.000
Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de | ,
1.1.02.07.001.04 C apuestas permanentes o chance 1-1003 CSF 12.074.975.000
Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de |,
1.1.02.07.601.04 C apuestas permanentes o chance 1-1024 SSF 36.224.925.000
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11.02.07.001.09 A Eoevﬁgggspor la explotacion juegos de suerte y azar de juegos 3.084.427.201
11.02.07.001.09 ¢ noved?:itrnicms por la explotacion juegos de suerte y azar de juegos 10055 | csF 770.356.800
1.1.02.07.001.09 C ane(}l:())zroeschos por la explotacion juegos de suerte y azar de juegos 1-2064 SSF 2341 070.401
o [Py e it o s s oo
11.02.07.002.04 A ;‘::::m‘l’fdl y derechos de expiotaciin del slercicho dl 311.425.500.000
1.1.02.07 002.01.01 A gggﬂ;&ﬁéﬂ?&ﬂm por la produccion de licores destilados - 4.364.700.000
1.1.02.07.002.01.01.01 C | BametrIcO SALUD 0% DE 2‘;"/;‘)‘3 destiados - ILV COMP. | 1 537 | csF 2.591.400.000
1.102.07.002.01.01.02 C o o D sy T toores cosiados ILVADVALOREW| 1.4037 | csF 1,773.300.000
1.1.02.07.002.01.01 | Derechos de monopol por fa procuccion de fcores destiadss - 10.184.400,000
1.4.02.07.002.01 01,03 R e IV COMP. | 11037 | coF 6.046.700.000
1.1.02.07.00201.01.04 c ggﬁgg"glg%’??&?gg"&[}k;im’es destiados - LV AD VALOREM | 4 137 | cgF 4.137.700.000
1.4.02.07.002.01.02 A g:sr?if:::s de monopolio por la introduccion de licores 29.050.500.000
1.1.02.07.002.01.02.01 A 3:;37:::5 :: p:::‘::ggi?slri\on o ;T introduccién de licores 4.689.400.000
11.02.07.002.01.62.01.01 c E&fﬁ?g;ﬂ%‘:ﬁﬁg‘l’g‘g& iroducc én de lcores destlados & 1.1037 | osF 2.246.200.000
1.1,02.07.002.01.02.01.02 C | Do de monoholo ntoduccie o foores destlodos X8 | 11037 | coF 2,443 200,000
1.1.02.07.002.01.02.01 A 3:;:‘::::5 ;’:p:‘;ﬁﬂgﬂ:ﬁni‘i’;nﬁ introduccion de licores 10.941.900.000
1.4.02.07.002.01,02.01.03 c E;’gjg‘gznflzc’l‘;ﬁgfg‘g& e oo o d | 11037 | csF 5.244.200.000
1.1.02.07.00201.02.01.04 c g;ﬁf:g;ndnzc’i‘;ﬁgfﬂiﬁgﬂgﬁgﬁgﬁg?gﬁs destiados d8 | 11997 | CoF §.700.700.000
1.1.02.07.002.01.02.02 a |Qerechos ce p:gg:gm’rexf;’njga introduccion de-licores 4.025.800.000
11.02.07.002.04.02.0201 c E;fﬁg;gn“ﬂ;’;‘;ﬁgﬁg&"&gﬁgfg:‘Cgesjfargs destiados de | 4 4037 | cgF 1.477.900.000
1.1.02.07.002.01.02.02.02 c Sggj;‘;;niitr':ﬁ;fﬂg Mroduce 6 do Joores destiados ¢ | 11037 | csF 2547.900.000
11.02.07.002.01.02.02 A 3:;:‘::::5 :: pxﬂzzi";:fex't’;’nifm introduccién de - licores 9.393.400.000
1.4.02.07.002.01 02.02.03 c Erﬁfg;gngu’;‘ﬁj’:ﬁgd“ggg‘ég‘g‘"cg%gfﬁ;iﬁ;I‘éeNS‘"ad“ % | 11037 | CsF 3.448.400.000
1.1.02.07.002.01.02.02.04 ¢ S;fjggzniin’:;g‘r’a"ﬂg\}R‘E%d;gfgofj%"\'gg; destiados de | 1 49371 CsF 5.945.000.000
1.1.02.07.002.01.03 A Part!cipacién por el consume de {icores dest.iiados _ 267.825.900.000
1.1.02.07.002.01.03.01 A f’;g';;p;}’mgﬁ;:'l_“m“"“’ de licores destilados producidos 43.023.780.000
1.1.02.07.002.01.03.01 01 o | Partipacion por ¢l corsumo g peves destlados producidos - | 4 10q | GSF | 25.544.080.000
1.1.02.07.002.01.03.01.02 T | P wALOREA destilados producidos - |« 4o01 | cer | 17.479.700.000
1..02.07.002.01.03.01 A ?ggg’ﬂ’;gﬁ'ﬂg:{gfﬁ_’{f“"‘“ de licores destilados producidos 38.451.200.000
1.1.02.07.002.01.03.01.01 ¢ | Patiipacte nor Jonsumo do Kres destilados producidos -| 4 4503 | coF 22.829.291.139
11,02.07.002.01.03.01.02 C | P R D vALGRE destilados producidos -1 4 g3 | coF 15.621.908.861
1.1.02.07.002.01.03.01 p | Participacibn por el consumo deicores destilados producidos 3.117.700.000
11.02.07.002.01.03.01.01 ¢ gg‘gﬁgﬁﬂ%‘emf@"ég“ggcdi;g‘g”es destilados producidos - | 1 1007 | CSF 1.851.044.466
1.1.02.07.002.01.03.01.02 C | D R o as AR destiados producidos - | 4 4007 | GgF 1.266.655.534
1.1.02.07.002.01.02.01 A Participacion por el consumo de licores destilados producidos 4.780.420.000

- DEPARTAMENTAL ILV
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Codigo

1.1.02.07.002.01.03.01.01

Tipo
C

|
Nombre (%+enta

Participacion por el consumo de licores destilados producidos -
DEPARTAMENTAL ILV ESPECIFICD

Fonds

1-1010

Sitvacién
Fondos

CSF

Presupuesto
Vigencia 2023

2.838.220.000

1.1.02.07.002.01.03.01.02

Participacion por €l consumo de licores destilados producidos -
DEPARTAMENTAL ILV AD VALOREM

1-1010

CSF

1.942.200.000

1.1.02.07.002.01.03.02

Participacién por el consumo de licores destilados

introducidos

178.452.800.000

1.1.02.07.002.01.03.02.01

> | >

Participacién por el consumoc de licores destilados
introducidos de produccién nacional - NACIONAL

46.,223.910.000

1,1.02.07.002.01.03.62.01.01

Participacién per el consumo de liccres destilados introdugidos de
produccion nacional - COMP ESPECIFICO

1-1001

CSF

22.141.310.000

1.1.02.07.002.01.03.62.01.02

Participacion per el consumo de liccres destilados introducidos de
produccion nacional - AD VALOREM

1-1001

CSF

24.082.600.000

1.1.02.07.002.01.03.02.04

Participacion por el consumo de licores destilados
introducidos de produccién nacional - NACIONAL

41.311.200.000

1.1.02.07.002.01.03.02.01.01

Participacion por el consumo de liccres destilados introducidos de
preduccion nacional - COMP ESPECIFICO

1-1003

CSF

19.788.135.795

1.1.02.07.002.01.03.02.01.02

Participacion por el consume de licores destilados introducidos de
produceion nacienal - AD VALOREM

1-1003

CSF

21523.064.205

1.1.02.07.002.01.03.02.01

Participacion por el consumo de licores destilados
introducidos de produccién nacional - NACIONAL

3.349.600.000

1.1.02.07.002.01.03.02.01.01

Participacion por €l consumo de liccres destilados introducidos de
preduccion nacionai - COMP ESPECIFICC

1-1007

CSF

1.604.464.156

1.1.02.07.002.01.03.02.01.02

Participacion por el consumo de liccres destilados introducidos de
preduccian nacional - AD VALOREM

1-1067

CSF

1.745.135.844

1.1.02.07.002.01.03.02.01

Participacion por el consumo de licores destilados
introducidos de produccién nacional - NACIONAL

5.135.990.000

4.1.02.07.002.01.03.02.01.04

Participacion por el consumo de licores destilados introd ucides de
produccion nacional - COMP ESPECIFICO

1-1040

CSF

2.460.190.000

1.1.02.07.002.01.03.02.01.02

Participacién par el consumo de licores destilades introducidos de
produccion nacional - AD VALOREM

1-1010

CSF

2.675.800,000

1.1,02.07.002.01.03.02.02

Participacion por el consumo de licores destilados
intreducidos de produccién extranjera - EXTRANJERA

82.432.100.000

1.1.02.07.002.01.03.02.02.02

Participacién por el consumo de licores destilados
introducides de produccién extranjera recaudado por el
departamento

39.682.440.000

1.1.02.07.002.01.03.02.02.02.01

Participacion por el consuma de licores destilados introducidos de
produccion extranjera recaudado por el departamento COMP
ESPECIFICO

1-1001

CSF

14.567.840.000

1.1.02.07.002.01.03.02.02.02.02

Participacién por &l consumo de licores destilados introducidos de
produccion  extranjera recaudado por el departamento AD
VALOREM

1-1001

CsF

25.114,600.000

4.1.02.07.002.01.03.02.02.02

Participacibn por el consumo de licores destilados
introducidos de produccién extranjera recaudado por el
departamento

17.732.500.000

4.1.02.07.002.01.03.02.02.02.01

Participacion por el consumo de licores destilados intreducidos de
produccion extranjera recaudade por el departamente COMP
ESPECIFICO

1-1603

CSF

6.509.788.792

1.1.02.07.002.01.03.02.02.02.02

Participacian por el consumo de licores destilados introducidos de
produccién  extranjera recaudadc por el departamento AD
VALOREM

1-1003

CsF

11.222.711.208

1.1.02.07.002.01.03.02.02.02

Participacion por el consumo de licores destilados
introducidos de produccién extranjera recaudado por el
departamento

2.875.500.000

1.1.02.07.002.01.03.02.02.02.01

Participacian por el consumo de ficores destilados introducidos de
produccion extranjera recaudado por el departamento comp
ESPECIFICO

1-1007

CSF

1.085.626.543

1.1.02.07.002.01.03.02.02.02.02

Participacion por el consumo de licores destilados introducidas de
produccion  extranjera recaudade por el departamento AD
VALOREM

1-1007

CSF

1.819.873.457

1.1.02.07.002.01.03.02.02.02

Participacion por el consumo de licores destilados
introducidos de produccion extranjera recaudado por el
departamento

4.409.160.000

1.4.02.07.002.01.03.02.02.02.04

Participacién por el consumo de licores destiladas introducidos de
produccién extranjgra recaudado por el departamento COMP
ESPECIFICO

1-1010

CSF

1.618.660.000

1.1.02.07.002.01.03.02.02.02 02

Participacion por e} consumo de licores destilados introducidos de
produccion extranjera recaudado por el departamento AD
VALCREM

1-1010

C&F

2.790.500.000
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. . ' situacion  Presupuesto
Cod F
igo Tipo Nombre CHenta ondo g os Vigencia 2023

Participacion por el consumo de licores destilados

1.1.02.07.002.01.03.02.02.02 A | introducidos de produccién extranjera recaudado por el 17.732.500.000
departamento
Participacion por el consumo de licores destilados infroducidos de

1.1.02.07.002.01.03.02.020201 | € | produccion extranjera recaudade por el departamente COMP | 1-1024 | SSF 6.509.788.792
ESPECIFICO
Participacién par el consumo de liceres destilades introducidos de

1.1.02.07.002.01.03.02.020202 | C | produccion extranjgra recaudado por el deparamento AD | 1-1024 |  SSF 11.222.711.208
VALOREM
Participacion sobre el alcohol potable con destino a la

11.02.07.002.02 A fabricacion de licores 3.931.600.000

1.1.02.07.002.02.01 A | Participacion por (a utilizacién de alcohol potable producido 324.600.000

11.02.07.062.02.01.01 Fg;tlnc;s:};:lbn por la utilizacion de aicohol potable producido 1-1001 CSF 113.940.000

1.1.02.07.002.02.01.01 c E’g;t;cir;;:iﬁn por la ufilizacion de alcohol potable producide 1-1003 oSk 120.100.000

11,02.07.002.02.01.01 e Fg;trigfaal;:ion por la utitizacion de alcohol potable producido 1-1007 CSF 32 500,000

11.02.07.002.02.01.01 c Fg;trig?;;:idm por la utilizacion de alcohol potable producido 1-1010 CSF 12.660.000
Parficipacion por la utilizacion de alcohol potable producido | ,

1.1.02.07.002.02.01.02 c (Monopolio Preferente Educagion) 1-1037 | CSF 45.400.000

1.1.02.07.002.02.02 A | Derechos por la explotacién de alcohol potable introducido 3.607.000.000
Derechos por la expletacidn de alcohol potable introducido

11.02.07.002.02.02.02 A {Licor Extranjero) de preduccion extranjera 3.607.000.000
Derechos por la explotacion de alcohol potabie introducido (Licor

1.102.07.002.02.02.02.01 c Extranjero} de produceion extranjers (General) 1-1001 | CSF 1.493.280.000
Derechos por la explotacian de alcohol potable introducido (Licor |

1,1.02.07.002.02.02.02.01 C Extranjero) de produccion extranjers (General) 1-1003 | CSF 1.334.600.000
Derechas por la explotacion de alcohol potable introducido {Licor |,

1.1.02.07.002.02.02.02.01 C Extranjera) de producgion extranjers {General) 11007 | CSF 108.200.000
Derechos por la explotacion de alcahol potable introducido {Licor | -

1.1.02.07.002.02.02.02.01 c Extranjero) de produccion extranjers (General) 1-1010| CS8F 165.920.000
Derechos por la explotacion de alcohol potable introducido (Licer | o

1.1.02.07.002.02.02.02.92 Extranjero) de produccion extranjera (Monopolio Preferente Salud) 11037 CSF 151.500.000
Derechos por la explotacion de alcohol potable introducida (Licor

1.1.02.07.002.02.02.02.03 C |Extraniero) de produccion extratjera {Monopolio Preferente | 1-1037 | CSF 353.500.000
Educacion)

1.2 A | Recursos de capital 427.033.172.799

1.2.05 A | Rendimientos financieros 27.828.900.000

1.2.05.02 A | Rendimientos Financieros x Depésitos 27.828.900.000

1.2,05.02 C Depobsitos 1-1001 CSF 13.682.300.000

1.2.05.02 C Depositos 1-2083 | CSF 551.600.000

1,2.05.02 ¢ Depdsitos 1-2003 | CSF 328.400.000

1.2.05.02 C Depasitos 1-1003 | CSF 1.168.860.000

1.2.05.02 C Depésitos 11024 | SSF 779.240.000

1.2.05.02 C Depésitos 1-2024 | CSF 295.700.000

1.2.05.02 C Depésitos 1-2044 |  SSF 1.752.000.000

1.2.05.02 C Depositos 1-1009 | SSF 9.270.800.000

1.2.07 A | Recursos de crédito interno 136.080.000.000

1.2.07.01 A | Recursos de contratos de empréstitos internos 136.080.000.000

1.2.07.01.001 C | Banca comercial 1-3001 | CSF 50.000.000.000

1.2.07.01.001 C | Banca comercial 1-3002 | CSF 16.080.000.000

1.2.07.01.001 C | Banca comercial 1-3003 | CSF 70.000.000.000

1.2.08 A | Transferencias de capital 6.124.272.799

1.2.08.04 A | Premios no reclamados 6.124.272.799

1,2.08.04.002 C | Premios de loterias 11024 | SSF 5.781.300.000

1.2.08.04.004 C | Premios de juegos novedosos 1-2064 | S§F 342,972,795

1.2.00 A | Recuperacion de cartera - préstamos 2.000.000.000

1.2.09.05 C | Recuperacion cuotas partes pensionales 1.1001 | CSF 2.000.000.000

1.2.10 A | Recursos del balance 136.000.000.000

1.2.10.02 C | Superavit fiscal 2-1001 | CSF 106.000.000.000

1.2.10.02 C | Superavit fiscal 2-1045 | CSF 30.000.000.000

1.212 A | Retiros FONPET 114.000.000.000




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del

Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Codigo P Nombre lﬁenta Fondos

Situacion

Presupuesto
Vigencia 2023

Para el pago de bonos pensionales o cuotas partes de bonos
1.2.12.0 A pensionales 20.000.000.000
1.2.12.01.001 C | Para el pago de bonos y cuctas partes de bonos pensionales Ay B | 1-1031 SSF 20.000.000.000
1.2.12.09 C | Para el pago de obligaciones pensianales corrientes 1-1045 | CSF 94.000.060.000
1243 A | Reintegros y otros recursos no apropiados 5.000.000.000
1.213.01 C | Reintegros 11001 | CSF 5.000.000.000
IIl. INGRESOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
Tabla 2 Ingresos Detallados de los Establecimientos Publicos
Concepto | Valor
Ingresos de los Establecimientos Publicos 60.269.565.744

INCIVA - Instituto para la Investigacién y Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca

Rentas Establecimiento 2.287.105.261
Transferencias 0
Total Ingresos del Establecimiento 2.287.105.261

BELLAS ARTES - Instituto Departamental - Entidad Universitaria

Rentas Establecimiento

3.461.491.409

Transferencias

800.000.000

Total Ingresos del Establecimiento

4.261.491.409

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL - Jorge Garcés Borrero

Total Ingresos del Establecimiento

Rentas Establecimiento 439.277.268
Transferencias 0
Total Ingresos del Establecimiento 439.277.268
INCOLBALLET - Instituto Colombiano de Ballet Clasico
Rentas Establecimiento 377.257.545
Transferencias 252.730.455
Total Ingresos del Establecimiento 629.988.000
INDERVALLE - Instituto para el Deporte, Educacion Fisica y la Recreacién del Valle del Cauca
Rentas Establecimiento 323.930.000
Transferencias 0
Total Ingresos del Establecimiento 323.930.000
INFIVALLE - Instituto Financierc del Valle del Cauca
Rentas Establecimiento 35.650.175.369
Transferencias 0
Total Ingresos del Establecimiento 35.650.175.369
INTEP - Instituto de Educacién Técnica Profesional de Roldanillo - Valle del Cauca
Rentas Establecimiento 8.806.254.845
Transferencias 7.871.343.692
16.677.598.437

Ingresos Presupuesto General del Departamento de1 alle dei Cauca 2.986.406.365.744
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Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
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lll. INGRESOS ORGANISMOS AUTONOMOS

ASANBLEA

Tabla 3. Ingresos Detallados de la Asamblea Departamental de! Valle del Cauca

Codigo Cohlcepto Valor
1 PRESUPUESTO DE INGRESOS 15.731.703.303
1.1 INGRESOS CORRIENTES 15.731.703.303
1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 15.731,703.303
1.1.02.06 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 15.731.703.303
CONTRALORIA

Tabla 4 Ingresos Detallados de la Contraloria Departamental

Cédigo Cdhcepto Valor
1 PRESUPUESTO DE INGRESOS 21.631,355.376
1.1 INGRESOS CORRIENTES 21.631.355.376
1.1.02 NO TRIBUTARIOS 21.631.355.376
1.1.02.01 CONTRIBUCIONES 21.631.355.376
1.1.02.01.003 CONTRIBUCIONES ESPECIALES 21.631.355.376
1.1.02.01.003.01 CUQTAS DE FISCALIZACION Y AUDITAJE 21.631.355.376
1.1.02.01.003.01.01 ADMINISTRACION CENTRAL 17.755.355.376
1.1.02.01.003.01.01.01 | Administracion Central del Departamento 17.755.355.376
1.1.02.01.003.01.02 ENTIDADES DESCENTRALIZADAS 3.876.000.000
TOTAL, PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS $2.986.406.365.744

PARAGRAFO: La liquidacion del Presupuesto de los Establecimientos Publicos y de los
Organismos Auténomos, en virtud de la autonomia administrativa, financiera y
presupuestal que les asiste a los mismos, sera de su competencia. En todo caso, una
vez cada Entidad liquide el Presupuesto debera enviar a la Direccion de Hacienda y
Finanzas Publicas y a la Subdireccién de Presupuesto y Finanzas Publicas, copia del
acto administrativo respectivo. La liquidacion presupuestal debera ser estrictamente el
valor aforado por la Ordenanza 600 del 21 de noviembre de 2022 que aprobd el
Presupuesto para la vigencia fiscal 2023, asi como lo determinado en el presente decreto.

Cualquier cambio que se requiera realizar durante la ejecucion del presupuesto que
modifique los techos presupuestales (adicion y/o reduccién) debera tramitarse ante la
Administracion Central.

ARTICULO SEGUNDO: Liquidar el presupuesto de Gastos o apropiaciones del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de
enero y el 31 de diciembre de 2023 en la suma de Dos Billones Novecientos Ochenta
y Seis Mil Cuatrocientos Seis Millones Trescientos Sesenta y Cinco Mil Setecientos
Cuarenta y Cuatro Pesos Moneda Legal, ($2.986.406.365.744), segun el siguiente
detalle:
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GASTOS DEPARTAMENTALES
l. GASTOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

Tabla 5 1105 - Secretaria de Educacion - Gastos de Funcionamiento

i . Programa : ! Presupuesto
Codigo Area Funcional Presupuestario Fondo| | Vigentia DETALLE 2023
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 9.644.475.001
211 GASTOS DE PERSONAL 6.885.943.654
2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE £.885.943.654
2.1.1.01.04 Factores constitutivos de salario §.272.989.349
2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 5.272.989.349
2.1.1.01.01.001.01 ©999999999999999 | 9999999999999 | 1-2060 VA | Sueldo basico 4.325.256.466
2.1.1.01.01.001.06 9959999959599999 | 9999999958999 | 1-2060 VA | Prima de servicic 170.263.213
2.1.1.01.01.001.07 9599999999806999 | 8999995999599 | 1-2060 VA | Bonificacion por servicios prestados 102.836.382
2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 510.789.641
2.1.1.01.01.001.08.01 99099999995599999 | 9999999959399 | 1-2080 VA Prima de navidad 340526428
2.1.1.01.01.001.08.02 | 9999999993565995 | 9999999999399 | 1-2060 VA Prima de vacaciones 170.263.213
2.1.1.01.01.001.09 9999999999999900 | 9900099999999 | 1-2060 VA Prima técnica salarial 163.843.647
2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la ndmina 1.593.366.424
2.1.1.01.02.001 9999999999599999 | 9999995999599 | 1-2060 VA | Aportes a la seguridad social en pensiones 483,622 655
2.1.1.01.02.002 9999999395999999 | 9999999999999 | 1-2060 VA | Aportes a la seguridad social en satud 322415114
2.1.1.01.02.003 9999995599999999 | 9999999999999 | 1-206C VA | Aportes de cesantias 403.574.014
21.1.01.02.004 9999999999359959 | 9959999999999 | 1-2060 VA | Aportes a cajas de compensacién familiar 161.207 544
2.1.1.01.02.005 9999999999990999 | §999999999999 | 12060 | VA gﬁb‘;’r‘aﬁzs generales al sistema de riesgos | 5y 437 57
2.1.1.01.02.006 9999990999999999 | 9999999999999 | 1-2060 VA | Aportes al ICBF 120.905.663
2.1.1.01.02.007 0999939999999999 | 9999999999999 | 1-2060 VA | Aportes al SENA 20.150.962
2.1.1.01.02.008 9999990999999999 | 9999999999999 | 1-2060 VA Aportes a la ESAP 20.150.962
210102008 9999999990999999 | 999999990909 | 12060 | VA | APOMes @ escuelas indusitales @ WSIOS | 40301.69
24.1.01.03 5;:1::Ieraciones no constititivas de factor 19.587.881
2.1.101.03.001 Prestaciones sociales 19.587.881
2.1.1.01.03.001.03 9959999999999999 | 9999999399599 | 1-2060 VA Bonificacion especial de recreacion 19.587.881
212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2.758.531.347
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
21.201 FINANCIEROS 607.354.726
2.1.201.01 Activos fijos 607.354.726
2.1.2.01.01.003 Maguinaria y equipo 607.354.726
Maquinaria de oficing, confabilidad e
2.1.2.01.01.003.03 informatica 607.354.726
21201010030302 | 9999990099999995 | 9999999999999 | 1-1001 | VA ;”’:2;;’;?}””2 sde informafica y sus partes, piezas | gq7 54 75
2.1.2.02 ADQUISICIONES GIFERENTES DE ACTIVOS 2.151.176.621
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 118.548.000
Qtros bienes transporiables (excepto productos
2.1.2.0201.003 9559999938509999 | 9999999993999 | 1-1001 VA metalicos, maquinaria y equipo) 118.548.000
2.1.2.02.02 Adquisicién de servicios 2.032.628.621
Comercio y distribucion; alojamiento; servicios
de suministro de comidas y bebidas; servicios
2.1.2.02.02.006 9999999956699999 | 9999399999999 | 1-1001 VA de fransporte; y senvicios de distribucion de 83.944 800
eleclricidad, gas y agua
Servicios financieros y servicios conexcs,
2.1.2.02.02.007 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA servicios inmobiliarios y servicios de leasing 985.520.000
2.1.2.02.02.008 0999009999999999 | 9999999909998 | 1-1001 | VA ﬁj’;:gg’jcz{gﬁ‘ad“ alas empresas y SeIVICOS | 443419 871
2.4.2.02.02.009 9999900000099999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA E:;ﬁ‘;fespam la comunidad, sociales ¥ i g4g 344 000

Tabla 6 1105 - Secretaria de Educacidn - Gastos de Inversion

PI101752

Proyecto Descripcion del Proyecto
MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS DE GESTION

Area Fungional
3250102020010000

Fondo - jencia

Posicidn Presupuestal
2.3.2.02.02.006

Detalle Pospre
Comercic y
distribucién;

77.564.098
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Proyecto Descripcion del Proyecto  Area Funcional Fondo gentia  Posicion Presupuestat Detatle Pospre Valor
ESCOLAR EN LAS 148 alojamiento;  servicios
INSTITUCICNES de suministro  de
EDUCATIVAS DE LOS comidas vy hebidas;
MUNICIPIOS NO servicios de fransporte;
CERTIFICADOS DEL ¥y SEIVICios de
VALLE DEL CAUCA distribucién de
electricidad, gas y agua
Servicios prestados a
jas  empresas ¥
servicios de 625.157.034
produccién
Servicios para la
1-1037 VA 2.3.202.02.008 comunidad, sociales y
personales
Comercio ¥
distribucion;
alogjamiento;  servicios
de suministro  de
1-1037 VA 2.3.2.02.02.006 comidas y bebidas;
servicios de fransporte;
¥y servicios ~ de
distribucién de
electricidad, gas y agua
Servicios prestades a
las  empresas ¥
Senvicios de 819.446.885
produccion
Servicios para la
2-1001 VA 2.3.202.02.009 comunidad, sociales y
personales
Productes  metalicos,
maquinaria ¥ equipe 82.400.000
Servicios prestados a
las  empresas ¥
SENVICIoS de 294.889.000
produccion
Servicios prestados a
las  empresas ¥
servicios de 163.512.500
produccion
Comercio ¥
distripucion;
alojamiente,  servicios
de suministre de
11037 | VA 2.3.2.02.02.006 com!dfis y bebadas: 20.600.000
servicios de transporte;
y servicios de
distribucidn de
electricidad, yas y agua
Servicios prestados a
las  empresas Y
Senvicios de 133.900.000
preduccion
Servicios prestados a
las  empresas y
servicios de 18.293.500
produccion
Comercio y
distribucion;
alojamiento;  servicios
de suministo de
141037 | VA 2.3.202.02.006 comidas y bebidas;
servicios de fransporte;
y servicios de
distribucion de
electricidad, gas y agua
Servicios prestados a
las  empresas ¥
servicios de 745.205.000
produgcidn

11037 | VA 2.3.2.02.02.008

164.971.429

51.500.000

1-1037 | VA 2.3.2.02.02.008

300.000.000

11037 | VA 2.3.2.02.01.004

1-1037 | VA 2.3.2.02.02.008

1-1037 | VA 2.3.2.02.02.008

FORTALECIMIENTO DE
LAS ESTRATEGIAS
PECAGOGICAS PROPIAS
PI101763 DEL PROGRAMA 3260402010010000

ESPECIAL DE 1-1037 | VA 2.3.2.02.02.008
EDUCACION RURAL EN
EL VALLE DEL CAUCA.

1-1037 | VA 23.2.0202.008

41.200.000

19037 | VA 2320202008
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Proyecte Descripcion del Proyecto

Area Funcional

Fondo gencia  Posicion Presupuestal

2-1001

YA

2.3.2.02.02.008

Detalle Pospre
Servicios prestados a
las  empresas ¥
servicios de
preduccion

Valor

136.206.500

2-1001

VA

23.2.02.02.008

Servicios prestados a
las  empresas y
SEvicios de
produggion

363.793.500

PI101765

FORTALECIMIENTC DE
LOS PROYECTOS
PEDAGOGICOS
TRANSVERSALES EN
LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES

DE LOS 34 MUNICIPIOS
NO CERTIFICADOS DEL
VALLE DEL CAUCA.

3220102020020000

1-1037

VA

2.3.2.02.02.006

Comercio y
distribucion;

aiojamiento; servicios
de suministo  de
comidas y bebidas;
servicios de transporte;
y servicios de
distribugion de
electricidad, gas y agua

56.775.000

11037

‘A

2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a
las empresas ¥
SeIvicics de
praduccion

205.999.975

1-1037

YA

2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a
las  empresas ¥
servicios de
produccién

270.601.308

1-1037

YA

2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a
las  empresas ¥
Servicios de
produccién

597.399.855

1-1037

A

2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a
las  empresas ¥
servicios de
produggion

576.000.000

2-1001

VA

2.3.2.02.02.006

Comercio ¥y
distribucion;

alojamiento;  servicios
de suministro  de
comidas y bebidas;
servicios de transporte;
y servicios de
distribucion de
electricidad, gas y agua

62.225.000

2-1001

VA

2.3.2.0202.008

Servicios prestados a
las  empresas ¥y
servicios de
produccion

337.775.000

PI101777

ACTUALIZACION PARA
EL FORTALECIMIENTO
DE LOS PROYECTOS
INSTITUCIONES DE

LECTURA, ESCRITURA'Y

ORALIDAC-PILEQ- DE
INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES

DE LOS 34 MUNICIPIOS
NO CERTIFICADOS DEL
VALLE DEL CAUCA.

3230301030020000

1-1037

VA

2.3.2.02.02.009

Servicios para Ia
comunidad, sociales y
personales

458.000.000

2-100%

VA

2.3.202.02.006

Comercio ¥
distribugion;

alojamiento;  senvicios
de suministro  de
comidas y bebidas;
servicios de fransparte;
Y Senvicios de
distribucién de
electricidad, gas y agua

32.500.000

2-1001

VA

2.3.202.02.008

Servicios prestados a
las  empresas ¥
Servicios de
produccion

20.000.000

2-1001

VA

23.2.02.02.009

Servicios para  la
comunidad, sociales y
personales

99.500.000

2-1001

VA

2.3.2.02.02.006

Comercio y
distribucién;

alojamiento; servicios
de suministro de
comidas y bebidas;
servigios de transporte;

14.000.000
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Proyecte Descripcion del Proyecte  Area Funcional Fondo  Vigencia  Pogicion Presupuestal Detalle Pospre Valor
¥ servicios de
distribucion de
electricidad, gas y agua
Servicios presiados a
las  empresas ¥
2-1001 YA 2.3.2.02.02.008 servicios de 134.000.000
produccién
DIAGNOSTICF? Servicios prestados a
ESTUDIOS, DISENOS Y . jas  empresas ¥
CONSTRUCCION DE 110371 VA 2320202008 | oo de 180.000.000
INFRAESTRUCTURA EN produccion
PI101801 INSTITUCIONES 3260501040010000
EDUCATIVAS OFICIALES Construccion ¥
INDIGENAS IDEBIC Y 1-1037 | VA 2.3.202.02.005 servicios de  la 1.710.000.000
ACIVARP DEL VALLE consfruccion T
DEL CAUCA
Comercic y
distribucién;
alpjamiento;  servicios
de suministro de
CONSOLIDACION OE 11037 | A 2320202006 | comidas y bebidas;
LLOS PROCESOS icios de fransporte; 46.395.693
ACADEMICOS QUE S s e
AYUDEN A LOS Sstibaon
ESTUDIANTES A istrbucion de
P1101885 EMPRENDER. INNOVAR 3210202020010000 electrlf:ldad, gasyagua
Y CREAR EN LAS Ei"""'fmﬁ:‘:z‘::“ :
INSTITUCIONES 1-1037 VA 2.3.2.02.02.008 .
EDUCATIVAS OFICIALES sarvicios de 849.804.307
DEL VALLE DEL CAUCA produccion
Servicics prestados a
las  empresas ¥
11637 | VA 2320202008 | oryicios de §7.550.000
produceion
Comercio ¥
distribucién;
alojamiento;  servicios
de suministro  de
1-1037 VA 2.3.2.0202.006 comidas y bebidas;
senvicios de transporte; 30.000.000
¥ Servicios de
distribucion de
electricidad, gas y agua
Servicios prestados a
las  empresas ¥
1-1037 VA 2.3.2.02.02.008 sarvicios de 45,600,000
produccién
Comercio ¥
distribucién;
APOYQ A ESTRATEGIAS dlojamienta; servidies
PARA UNA EDUCACION _ suministo  de
11037 1 VA 2.3.2,02.02.006 comidas vy bebidas;
INICIAL DE CALIDAD EN senvicios dé transporte: 89.000.000
PI101891 | EL NIVEL PREESCOLAR | 3220302010010000 - X
4 ¥ SEIVICIoS de
PRIMERC LAS NINAS Y distribucion de
LOS NINOS EN EL VALLE slectricidad, gas y agua
DEL CAUCA ———t
Servicios prestados a
las  empresas ¥
11037 1 VA 2320202008 | servicios de 107,537,620
produccidn
Servicios para la
1-1037 VA 2.3.2.02.02.008 comunidad, sociales y 286.262.380
persanales
Servicios prestados a
las  empresas ¥
2-1001 | VA 2320202008 | opyicios de 153,600,000
produccidn
Comercic y
distribucién;
2-1001 VA 2.3.2.02.02.006 alojamiento;  senvicios 800.000

de suministro  de
comidas y bebidas;
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Proyecto Descripcion dal Proyecto  Area Funcional Fondo ncia  Posicidn Presupuestal Detalle Pospre
servicios de transporte;
y SEeIvicios de
distribucion de
giectricidad, gas y agua
Servicios prestades a
las empresas y
2-1001 | VA 2.3.20202.008 servicios de 45,600,000
produccion
Servicios para  la
1-1037 YA 23.20202.008 comunidad, sociales y 200.000.000
personales U
CONTRIBUCION A LA gg::g;cé;n y
ESTRATEGIA DE R "
BUSQUEDA ACTIVA: anlamlentc_).‘ SENVICIos
o111900 | SUENA TU FUTURO, VEN 1 l de  suministo = de
1 A LA ESCUELA, EN LOS 3250102010010000 | 2-1001 /A 2.3.2.02.02.006 oom!d_as ¥ bebldas: 36,300,000
MUNICIPIOS NO servicios de transporte;
de
CERTIFICADOS DEL Vi Semvicios
VALLE DEL CAUCA. Istribucion de
electricidad, gas y agua
Servicios para la
21001 YA 2320202009 comunidad, scciales 200.984.000
personaies T
Servicios prestados a
FORTALECIMIENTO DE \ las empresas Yy
LAS ESCUELAS 11037 | VA 2320202008 | oorvicios de 315.200.000
NORMALES produccion
SUPERIORES, Comercio y
MEJORANDO LOS distribucion;
PLANES DE AREA Y DE alojamiento;  servicias
AULA Y FORMACION EN de  suministro de
P1101904 PEDAGOGIA Y 3230301020020000 | 1-1037 VA 2.3,2.02.02.0C6 comidas y bebidas, 60-800.000
DIDACTICA A servicios de ransporte; s
DIRECTIVOS DOCENTES y  senicios  de
Y BOCENTES DE LOS distribucion de
MUNICIPIOS NO electricidad, gas y agua
CERTIFICADOS DEL Servicios prestados a
DEPARTAMENTO DEL . las  empresas y
VALLE DEL CAUCA. 11037 | VA 2320202008 | sorvicios de 24.000.000
producsién
Servicios prestados a
las  empresas ¥
1-1037 VA 2.3.2.02.02.008 servicios de 13.600.000
FORTALECIMIENTO DEL produccidn
ENFOQUE DIFERENCIAL, Servicios para a
BAJO EL INTERCAMEBIO 1-1037 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales 106.400.000
DE SABERES PROPIOS personales T
DE LAS CULTURAS DE Comercio ¥
LOS PUEBLOS distribucion;
PI101905 | AFRODESCENDIENTES | 3250102010010000 alojamienty;  servicios
E INDIGENAS DENTRQ de suministro  de
DEL SISTEMA 2-1001 VA 2.3.2.02.02.006 comidas v bebidas; 19.000.000
EDUCATIVO EN |LOS servicios de transporte; R
MUNICIPICS NO y SEeIVICIOS de
CERT!FICADOS DEL distribucién de
VALLE DEL CAUCA. electricidad, gas y agua
Servicios para A
2-1001 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 10+.000.000
personales T
DIVULGACION DE LA
LENGUA INDIGENA
PROPIA EN LAS
CQMUNIDADES
VARCO DEL SISTEHA Sevicos pare 2
PI101912 EDUCATIVO INDIGENA 3660502010010000 | 1-1037 | VA 2.2.2.02.02.009 cc;zg:gilzg, sociales y 126.000.000
PROPIG - SEIP Y LA P
MEMORIA CULTURAL DE
SUS PUEBLOS
CRIGINARIOS EN EL
VALLE DEL CAUCA
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Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyects Descripcion del Proyecto  Area Funcional Fondo  Vighnia  Posicion Presupuestal Detaile Pospre Valor
Comercio ¥y
distribucion;
alojamiento;  servicics
de  suministro  de
1-1037 VA 2.3.2.02.02.006 comidas y bebidas;
servicios de transporte; 20.000.000
¥ servicios  de
FORTALECIMIENTO DE distribucion de
LA CATEDRA DE electricidad, gas y agua
ESTUDIOS Servicios prestados a
AFROCCLOMBIANOS las  empresas vy
PI101921 PARA SU 3210301020010000 | 1037 | VA 2320202008 | goyicios de 167.600.000
IMPLEMENTACION EN producsion
LOS 34 MUNICIPIOS NO Servicios para la
CERTIFICADOS DEL 1-1037 | VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 121.000.000
VALLE DEL CAUCA. personales M
Servicios prestados a
las  empresas ¥
1-1037 VA 2.3.202.02.008 servicios de £9.200.000
produccion
Servicios para fa
1-1037 YA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y
personales 92.000.000
Servicios prestados a
las  empresas y
1-1037 | VA 2.3.2.02.02.008 senvicios do 922417770
produccion
Servicios para  la
1-1037 | VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sotiales y 77582230
persenaies
APOYC PEDAGOGICO Comercio ¥
PARA EL distribucion;
MEJORAMIENTO DE LA alojamiento;  servicios
CALIDAD EDUCATIVA EN de  suministro  de
LOS 2-1001 A 2.3.2.02.02.008 comidas y bebidas;
PI101950 ESTABLECIMIENTOS 325010202(x10000 servicios de ransporte: 41.500.000
EDUCATIVOS OFICIALES ¥ servicios de
DE LOS 34 MUNICIPIOS distribucidn de
NO CERTIFICADOS DEL electricidad, gas y agua
VALLE DEL CAUCA Servicios prestados a
! las  empresas Y
2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 servicios de 319573.666
produccion
Servicios prestados a
. las  empresas ¥
241001 VA 2.3.2.02.02.008 Servicios de 38.926.334
preduccion
IMPLEMENTACION DEL Servicios prestados a
SERVICIO DE CONEXION . las  empresas
A INTERNET PARA LA 1037 | VA 2320202008 1 Gopyicios de 293.785 652
UTILIZACION EFICIENTE produccion
DE LOS PUNTOQS VIVE
PHO195S | ThiaraLpLUSEN 18 | S260401010010000 Senvicios prestados a
INSTITUCIONES las  empresas ¥
EDUCATIVAS EL 21000 | VA 2320202008 | oo de 100,000,000
DEPARTAMENTO DEL produccién
VALLE DEL CAUCA.
IMPLEMENTACION DEL Servicios prestados a
SUMINISTRO DE las  empresas y
CONEXION ESCOLAR A 2081 | VA 2320202008 1 Sorvicios de 826.096.34
INTERNET PARA LOS producgion
ESTUDIANTES DE LAS
SEDES EDUCATIVAS
PADSSS | “GricialesENLOs | S280401010010000 Senvicios prestados a
MUNICIPIOS NC las  empresas y
CERTIFICADOS DEL 12061 | VA 2320202008 | corvicios de 875.662.078
DEPARTAMENTO VALLE produccion
DEL CAUCA. VALLE DEL
CAUCA.
MEJORAMIENTO DE LA Recursos para
P1101961 CALIDAD EDUCATIVA DE 3230301010020000 | 1-1043 [ VA 2.3.3.05.09.052 ransferir a 9.785.130.835
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecte Description del Proyecto  Area Funcional Fonda  Vigencia  Posicion Presupuestal Detalle Pospre Valor
LA UNIVERSIDAD CEL instituciones de
PACIFICC - educacion  superior
BUENAVENTURA, publicas - Articulo 142
de la Ley 1819 de 2016
Entidades territoriales
CONTRIBUCION Al L
OSSARROLLO DE LOS 14001 | va 2340202 distintas de
JUEGOS DEL SECTOR e participaciones y 1.660.000.000
PI101967 EDUCATIVO EN 4210191010019000 compensaclones _
LOSMUNICIPIOS NO 5.“?."?"95 ‘e"“"“a'gs
i . istintas ]
R I bos et 11001 | A 2340202 perticipaciones 340,000,000
) compensaciones
Servicios para la
1-1037 YF 2.3.2.02.02.008 comunidad, sociales y
450,000,000
personales o
Comercio ¥y
distribucion;
alojamiento;  senvicios
Scouce, g
LAS SEDEé ' 12007 | VF 2.3.2.02.02.008 com?dgs y bebidas; 17.096.112.973
EDUCATIVAS OFICIALES servicios de transporte;
PI101970 3250102010010000 y  senicios  de
DE LOS 34 MUNICIPIOS A
distribucién de
NO CERTIFICADOS DEL lectricidad
DEPARTAMENTO DEL glectricidad, gas y agua
VALLE DEL CAUCA Servicios para I
1.2007 Vis 2.3.202.02.009 comunidad, sociales y 734987.027
personales
Servicios prestados a
. las  empresas y
12007 | VA 23.20202008 servicios de 988.800.000
produccién
Recursos para
fransferir a
. instituciones de
R o 110431 VA 2330508052 | oyicacion  superior|  4.888.420.500
INFRAESTRUCTURA plblicas - Articulo 142
PI104977 FISICA DE LA 3230301010010000 deia Ley 1819 2t
UNIVERSIDAD DEL rereion P
PACIFICO - i;asrt]i?uiirgnes d:
BUENAVENTURA.. 1-1043 WA 2.3.3.05.09.052 educacion superior 11.083.248 665
publicas - Articuio 142
delaley 1849 de 2016
APOYO A LA Servicios prestados a
CAPAC!TACIONADE 11037 | VA 2.3.202.02.008 Laeswi e g 200,000,000
DOCENTES DE BASICA ” e
PRIMARIA, EN EL AREA gf:;’:igf"presta —
Prip19gs | DEEDUCACIONFISICA, | 35c5105500010000 las  empresas ¥
RECREACION Y 2-1001 YA 2.3.2.02.02.008 - d 75.000.000
DEPORTES DE LAS oot ¢ hias
INSTITUCIONES gewﬁfn TR
EDUCATIVAS OFICIALES ; ;
DEL VALLE DEL GAUCA 2-1001 VA 2.3.2,02.02.008 comunidad, sociales y 925.000.000
personales
APOYQ SEGUIMIENTO Y Maquinara de
CONTROL A LAS informatica y sus
INSTITUCIONES 037 | VA 20201010030802 ) pones T piezas  y 100.000.000
EDUCATIVAS QFICIALES accesorios
DELOS 34 MUNICIPIOS 2.3.2.01.01.005.02.03.01.0
PI102011 | NOGERTIFICADOS DEL | 3250102020010000 | '1037 | VA : Paquetes de software 30.316.201
Vé'[ﬁ%% SPI‘JLIIEC!:ROEN Servicios prestados a
FONDOS DE SERVICIOS 1-1037 | VA 2.3.202.02.008 l::-vi cio:’“"“"sas d; 232800000
EDUCATEIEUSC\AALLE DEL proguccitn
APQYQ PARA Servicios para la
CREACION, 1-1601 VA 2.3.2.02.02.009 comunigad, sociales y 2 500.000.000
PRODUCCION Y personales U
P1102013 DIFUSION DE OBRAS DE 3610302020620000 Recurscs para
DANZA, FUNCIONES 1-1015 VA 23.3.05.00.052 transferir a 100,000,000
ARTISTICAS Y instituciones de o
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del

Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecto Descripcion del Proyecto  Area Funcional Fondo  Vibjncia  Posicion Presupuestal Detalle Pospre
TALLERES DE educacicn  superior
FORMACION EN EL publicas - Articulo 142
VALLE DEL CAUCA. de la Ley 1819 de 2016
Recursos para
transferir a
instituciones de
11015 | VA 2330508052 | o4 cacion  superior 100.000.000
publicas - Articulo 142
deta Ley 1819 de 2016
Recursos para
transferir a
instituciones de
14015 | VA 2330509052 | oicacion  superior 400.000.000
publicas - Articulo 142
de la Ley 1819 de 2016
Recursos para
transferir a
Instituciones de
015 | VA 2330509092 | ccacion  superior 240.000.000
publicas - Ariculo 142
de la Ley 1819 de 2016
{NVENTARIO DE Servicios prestados a
EQUIPOS DE COMPUTO las  empresas
Y MANTENIMIENTOS, 11037 | VA 2320202008 | corvicios de 262013539
APOYANDOSE EN UN produccién
SISTEMA DE
INFORMACION CON
PI1102015 FUNCICNALIDAD DE 4360404010010000 .
GEORREFERENCIACION f;i”'”":mprrg:fsd"s @
, EN 143 INSTITUCIONES 2-1001 YA 2.3.2.02.02.008 | emp y
$envicios de 100.000.000
DE MUNICIPIOS NO sduccion
CERTIFICADOS EN EL produccio
PERIODO DE GOBIERNO
VALLE DEL CAUCA.
APORTES ECONOMICOS
PARA EL ACCESO A LOS Comercio y
SERVICIOS PUBLICOS distribucion;
DE ACUEDUCTO, alojamiento;  servicios
ALCANTARILLADO Y de  suministre  de
PI102028 ENERGIA DE LAS 3250102020010000 | 2-1001 YA 2.3.2.02.02.006 comidas y bebidas; 1.000.000.000
INSTITUCIONES servicios de transporte; DO
EDUCATIVAS OFICIALES ¥y senvicios de
DE LOS MUNICIPIOS NO distribucidn de
CERTIFICADO EN EL electricidad, gas y agua
VALLE DEL CAUCA
Servicios prestados a
. las  empresas ¥
11087 | VA 2320202008 | sorvicios de 162.300.000
preduccion
Servicios para  Ia
1-1037 VA 2.3.2.02.02.00¢ cinr:;rr::aeg, sociales y §7.700.000
FORTALECIMIENTO A e ,
LAS CAPACIDADES DE SR
GESTICN DEL 2:2;22:;32,' servicios
PROYECTO AMBIENTAL de sumir,\istro de
pricazs | ESCOURRENLAS | 3aa0401010010000 | 21001 | v 2320202006 | comidas y bebidas; 74.900.000
servicios de transporte, R
EDUCATIVAS OFICIALES y servicios de
DE LOS MUNICIPIOS NO distribucion de
CERTIFICADOS DEL lectricidad, cas y aqua
VALLE DEL CAUCA. gectricidad, gasy &g
Servigios prestados a
las  empresas ¥
2-1001 VA 23.2.02.02008 servicios de 140,825,000
produccidn
Servicios para la
2-1001 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 24.175.000
perscnales T
ASESORIA A LAS Comercio y
INSTITUCIONES distribucion;
PI102030 | £y jcaTIvAS RURALES, | 2960202610010000 ) 11037 1 VA 2320202006 | Jyiamiento; servicios 30951500
PARAEL de suministo  de
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecto Descripcin del Proyecte  Area Funcional Fondo gencia  Posicion Presupuestal Detalle Pospre Valor
FORTALECIMIENTO DE comidas y bebidas;
LAS ASOCIACIONES DE Servicios ce transporte;
FUTUROS y  senicios de
AGRICULTORES AFAEN distribucion de
EL VALLE DEL CAUCA. electricidad, gas y agua
Servicios prestados a
las  empresas ¥y
11037 | vA 2320202008 | orvicios de 587.100.000
produccion
Servicios para fa
1-1037 | VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 81.948.500
personales
APQYQ A LA Servicios para R
ARTICUIE)ACION DE LA 1-1037 | VA 2.3.2.02.02.008 comunidad, sociales y 450.000.000
EDUCACION MEDIA CON personates s
PI102031 LA EDUCACION 3230301010020000 Sonicios para
TERCIARIA, EN EL 2-1001 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 200.000.000
VALLE DEL CAUCA. personaies e
CONSOLIE();CION DE LA Servicios prestados a
EDUCACION FLEXIBLE \ ias  empresas ¥
DE JOVENES EN EXTRA 11037 1 VA 2320202008 | corvicios de 226,170,000
PI102032 | EDADY ADULTOSDE | 3250102020010000 produccion
LOS MUNICIFIOS NO Servicios para ia
CERTIFICADOS DEL 1-1037 YA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 73.830.000
VALLE DEL CAUCA personales T
Recursos para
5 transferit a
AMPLIACION DE LA . instituciones de
CAPACIDAD MISIONAL 11025 ) VA 2330509052 | ogicacion  superior|  4.261.260.096
PARA LA PRESTACION publicas - Articulo 142
DEL SERVICIC DE de la Ley 1819 de 2016
PI02035 | £pycACION SUPERIOR | S230301010010000 Recursos para
EN LA UCEVA DURANTE transferir a
EL PERIODO 2022-2023 . instituciones de
TULUA. 11025 | VA 2330509052 | oqicacien  superior| 2131530904
publicas - Articulo 142
de laLey 1819 de 2016
FORTALEC/MIENTO DE
LA GESTION
ACADEMICA, DE Recursos para
INVESTIGA8ION. ransferir a
EXTENSION, . instituciones de
PI102037 PROYECCION SOCIAL ¥ 3230301010010000 | 1-1025 VA 2.3.3.05.09.052 educacion  superior £.392 800 000
BIENESTAR DURANTE publicas - Articulo 142
EL PERIODO 2022-2023 delaley 1819 de 2016
DE LAUCEVAENEL
MUNICIPIQ DE_TULUA,
APOYO AL SISTEMA Servicios para la
EDUCATIVO INCIGENA 1-1037 VA 2.3.202.02.009 comunidad, seciales y 50,000.000
PROPIO - SEIF, EN LAS personales T
COMUNIDADES Servicios para la
P#102038 EDUCATIVAS 326050201C010000 | 1-1037 VA 2.3.202.02.009 comunidad, sociales y 50.000.000
INDIGENAS DE LOS personales i
MUNICIPICS NO Servicios para la
CERTIFICADOS DEL 2-1001 VA 23.2.02.02.009 comunidad, sociales y 00.000.000
VALLE DEL CAUCA personales o
Comercio y
FORTALECIMIENTO DE distribucion;
LOS PRCCESOS DE aipjamiento;  servicios
ENSENANZA Y de  suministre  de
APRENDIZAJE CONEL 1-1037 VA 2.3.2.02.02.006 comidas y bebidas; 99.910.000
USC DIDACTICO DE LAS servicios de fransporte; o
PI402039 | TECNCLOGIASDE LA | 3350102020010000 y senvicios  de
INFORMACION Y distribucion de
COMUNICACION EN LAS electricidad, gas y agua
INSTITUCIONES Servicics prestades a
£DUCATIVAS DEL VALLE las  empresas ¥
DEL CAUCA 11037 | VA 2320202008 | oo pvicios de|  1.007.941.087
produgion
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del

Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecto Descripcion del Proyecto  Area Funcional Fondo  Vigencia  Posicion Presupuestal Detaile Pospre
Servicios para fa
11037 YA 2320202008 comunidad, sociales y 64,851,646
personales T
Servicios para la
2-1001 YA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 264.128.354
personales T
Recursos para
transferir a
. instituciones de
FOSEQ_}.%;}I\SEEJ;&T\!LA 1-1015 IA 2.3.3.05.09.052 educacion superior 190.000.000
ablicas - Articulo 142
ANUAL DE ACTIVIDADES pu
PI102041 ARTISTICAS Y 3610362020020000 g‘;ﬁ;‘?mg de ﬂg
CULTURALES DEL :
DEPARTAMENTO VALLE };ﬁfﬂiﬂm dz
DEL CAUCA.. 1-1015 /A 2.3.3.05.08.052 educacin  superior 180,000,000
publicas - Articulo 142
deiaLey 1819 de 2016
Construccign y
APOYDALA \ o
ASISTENCIA TECNICA 1-4037 VA 2.3.2.02.02.005 servicios de la 15.500.000
EN PROCESOS g%’:g‘:gﬁ'c’" .
ESTRATEGICOS, T
PEDAGOGICOS Y d:g‘."b@:ﬁ“: oniios
PI102043 | ADMINISTRATIVOSA | 3250102020010000 P, Jam'sim‘i’aistm 'ge
LAS INSTITUCIONES . ) Lo
EDUCATIVAS OFICIALES 1-1037 VA 2.3.20202.006 com!d%s dyt t;ebﬁs; 84500000
EN LOS MUNICIPIOS NO ;e”'C'szwﬁ:i; P Py
CERTIFICADOS DEL distribugian de
VALLE DEL CAUCA, electricidad, gas y agua
Comercio ¥
FORTALECIMIENTQ CE T
LOS COMITES g:ﬁ}:mgﬁg‘ Senicios
DEPARTAMENTALES DE de sumirllistro de
R DL 14037 | VA 2320202006 | comidas y bebidas; 27 100,000
servicios de transporte; T
PH0249 | OSERC EIR IR | 4120102620020000 y senicos  de
VIOLENCIAS QUE SE detnbucen de
glectricidad, gas y agua
PRESENTAN EN LAS Servicios prestados a
INSTITUCIONES
las  empresas vy
EDUCATIVAS DEL 1-1037 VA 2.3.202.02.008 -
VALLE DEL CALCA. sefvicios de §72.900.000
produccion
CONSOLIDACION DE
LOS PROCESOS
FORMATIVQS, Serviclos para la
P1102084 ACADEMICOS Y 3230301010010000 | 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 comunidad, sociales y 855.000.000
ADMINISTRATIVOS DEL personaies o
INTEP, EN EL VALLE DEL
CAUCA,
Comercio y
distribucion;
alojamiente;  servicios
de  suministo  de
1-1037 VA 2.3.2.02.02.006 comidas y bebidas; 75.637.000
FORMULACION DEL servicios de transporte; -
DIAGNOSTICO y  servicios e
ESTRATEGICO distribucién de
Pi102209 SECTORIAL DE 3250102020010000 electricidad, gas y agua
EDUCACION VALLE DEL Servicios prestados a
CAUCA las  empresas ¥
1-1037 | VA 2.3.2.02.02.008 sevicios de 53,216,800
produccion
Servicios para fa
1-1037 VA 2.3.20202.009 comunidad, sociales y 156.000.000
personaies s
ADMINISTRACION DEL Aportes a la seguridad
oiiogona | SERVICIOEDUGATVG. | yocrcn s 12002 1 VA 2310102001 | ool en pensiones 20.614.669.405
OFICIAL, EN LOS 34 12002 | va 23.4.04.02.002 Aporles a la seguridad
MUNICIPIOS NO ) e social en salud 20.614.669.405
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cua! se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecto Descripcion del Proyecto
CERTIFICADOS EN
EDUCACION DEL VALLE
DEL CAUCA

Araa Funcional

Fonde  Viglnela  Posicién Presupuestal Detalle Pospre Valor
1-2002 VA 2.3.1.01.02.003 Apartes de cesantias 20.472.764.190
1-2060 VA 2.3.101.01.001.01 Sueldo basico 195.563.389.270

Horas extras,
- ! ini i
1-2060 VA 2.3.1.01.01.001.02 dominicales, festivas y 6.208.910.421
recargos
Subsidio de
1-2060 | VA 2.3.1.01.01.001.04 alimentacion $46.719.316
1-2060 | VA 2.3.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte 1.969.929.932
1-2060 VA 2.3.1.01.01.001.06 Prima de servicio 4.570.560.618
Bonificacién por
12080 | VA | 230010000007 | oricios prestados 468,076,864
1-2060 VA 2.31.01.01.001.08.01 Prima de navidad 8.810.824.901
1-2060 VA 2.3.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 5.46%.243.936
1-2060 | VA 2.34.0101.001.09 | Prima Técnica salarial 1.441.384.840
1-2060 | VA 2.3.1.01.01.002.06 Primas exiraordinarias 1.626.224.080
Bonificacibn

} Pedagégica Docentes

1-2060 VA 2.3.1.04.01.002.31 Prescolar, Basica y 1.356.603
Madia
Sobresuelde docentes
y directivos docentes

1-2080 | VA 2.3.1.01.01.002.32 Prescolar, Basica Y 12.799 842.430
Media
incapacidades (no de

1-2060 VA 2.3.3.07.02.0%0.01 pensiones) 3.512.798.522
Aportes a la seguridad

1-2060 | VA 2.3.1.01.02.001 social en pensiones 2.113.271.240
Aportes a la seguridad

1-2060 | VA 2.3.1.01.02.002 social en salud 1.585.249.259

1-2060 | VA 2.3.1.01.02.003 Aportes de cesantias 1.798.646.068

. Aportes a cajas de

12060 | VA 2310102004 | compensacion famiiar | 13.341.411.842
Aportes generales al

1-2060 VA 2.3.1.01.02.005 sistema de riesgos 243.325.707
laborales

1-2080 | VA 2.3.4.01.02.006 Aportes al ICBF 9.820423.338

1-2080 | VA 2.3.1.01.02.007 Aportes al SENA §.726.069.661

12060 | VA 2.3.1.01.02.008 Aportes a la ESAP 14,388,695 528
Aportes a escuelas

1-2080 VA 2.3.1.01.02.009 |ndu§1nale5 e institutos 2.979,628.005
técnicos

12060 | VA 2.3.1.01.03.001.01 Vacagiones 1.841.596.304
Bonificacion  especial

1-2060 | VA 2.31.01.03.001.03 d& recreacion 1.045.366.560

1-2060 VA 2.3.1.02.01.001.08.01 Prima de navidad 615.907 574
Bonificacitn cago

1-2060 | VA 2.3.1.01.03.006 academico
administrativo 1.672.345.348
Baonificacion por
académica
Bonificacion

12060 | VA 2.3.101.03.098 Educadores de Basica 961,989,578
y Media
Productos alimenticios,

1-2060 | VA 2.3.2.02.01.002 bebidas y tabaco, §08.197.800

fextiles, prendas de
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del

Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecto Descripcion del Proyecte  Area Funcional fgencia  Posicion Presupuestal Detalle Pospre Vaior
vestir y productos de
cuero
1-2060 YA 2.31.01.03.001.01 Vacaciones 37 495 463197
Otros hienes
transportables
12061 VA 2.3.2.02.01.003 {excepto  productos
metalicos, maquinasia 139.093.447
¥ equipo)
Comercio ¥
distribucion;
alcjamiento;  servicios
de  suministro  de
1-2061 VA 2.3.2.02.02.006 comidas y bebidas;
servicios de transperte; 11.000.000
y servicios de
distribucién de
electricidad, gas y agua
Servicios prestados a
. las  empresas ¥
1-2061 VA 2.3.202.02.008 servicios de 50.000.000
produggion
Mesadas pensionales
1-2082 | VA 23.3.07.02.001.02 a cargo de la entidad
(de pensiones) 38.153,300.000
. Auxilios funerarios a
1-2062 VA 2.3.3.07.02.012.02 cargo de la entidad 436.000.000
FORTALECIMIENTO DE Servicios prestados a
LA CAPACIDAD DEL . las  empresas y
RECURSO HUMANO 001 VA 2320202008 | coricios de| 9757726805
INSTITUCIONAL PARA producsion
MEJORAR LA GESTION
PI0ZZIT |\ S\INISTRATIVA EN La | 5290102020010000 Senvicios prestados
SECRETARIA DE ‘ las  empresas ¥y
EDUCACION 11037 | VA 2320202008 1 cerviios del  1.275000.000
DEPARTAMENTAL DEL produccion
VALLE DEL CAUCA.
Servicios para la
1-1001 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y
personales 1.000.000.000
Recursos para
FORTALECIMIENTO DE transferir a
LOS PROCESOS DE LA instituciones de
EDUCACION FORMAL EN 1015 | VA 2330509052 1 o4 cacion  superior 330.000.000
PI102221 | DANZA DIRIGIDA A LA 32501020100100C0 publicas - Articulo 142
NINEZ, ADOLESCENCIA de la Ley 1819 de 2016
Y JUVENTUD VALLE DEL Recursos para
CAUCA CALI transferir a
instituciones de
H015 | VA 2330509052 | ogicacion  superior 230.012.000
publicas - Articulo 142
de la Ley 1819 de 2016
Recursos para
PRESTACION DEL transferr a
SERVICIC EDUCATIVO instituciones de
DE CALIDAD EN 11015 1 VA 2330509052 | oicacion  superior 378,000,000
PI1102222 PROGRAMAS DE 3230301010020000 publicas - Articulo 142
FORMACION ARTISTICA de la Ley 1819 de 2016
PROFESIONAL EN EL Servicios para la
VALLE DEL CAUCA 2-1001 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 9.500.000.000
personales
IMPLEMENTACION
ESTRATEGIAS PARA
INCREMENTAR EL
CUMPLIMIENTO IIDE L0s Servicios prestades a
ESTANDARES MINIMOS las  empresas y
P1102241 DEL SISTEMA DE 4350102020010000 | 1-1001 VA 2.3.2.0202008 sarvicios de 4.500.000.000
GESTION DE produccién
SEGURIDAD SOCIAL EN
ELTRABAJC (S8T)
QRIENTADOS POR LA
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Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecte Descripcion del Proyecte  Area Funcional Fonde  Viggncia  Posicion Presupuestal Detalle Pospre
RESCLUCION 0312 DE
2019 VALLE DEL
CAUCA.
Construccion ¥
FORTALECIMIENTC DE 1-1001 VA 2.3.2.02.02.005 servicios de  la
L0S COMEDCRES construccion 1.324.000.000
ESCOLARES P!C\)RA LA Otros bienes
PRESTACION transportables
DELSERVICIO DEL 1-3001 VA 2.3.2.02.01.003 (excepto  productos 100.000.000
PROGRAMA DE metalicos, maguinaria o
PI102253 ALIMENTACION 3250102020010000 y equipo)
ESCOLAR EN LOS Construccion ¥
ESTABLECIMIENTOS 1-3001 VA 2.3.2.02.02.005 servicios de la 3.101.000.000
EDUCATIVOS QOFICIALES construccion o
DE LOS MUNICIPIOS NO Servicios prestados a
CERTIFICADOS DEL las  empresas ¥
VALLE DEL CAUCA 13001 | vA 2320202008 | (opyicios de 475.000.000
produccion
Servicios para la
ADECUACION E ; : ;
INTEGRACION DE LOS 1-1037 | VA 2.3.2.0202.008 comunidad, sociales y 17.927.403
PROYECTOS personales
PEDAGOGICOS Semvicios para la
PRODUCTIVOS A LOS 1-1037 | VA 2.3.2.02.02.009 czﬁg:gzg, sociaies y 133,000,000
P1102258 | USOS Y COSTUMBRES | 3260502010010000 gervicios = a
DEL PUEBLO INDIGENA 29001 | vA 2320202000 | comunidad, sociles y
DE ACUERDO AL hemeTe arsonales. 315.072.597
SISTEMA EDUCATIVO gewicios PR
INDIGENA PROPIC DEL X i
VALLE DEL CAUGA 2-1001 VA 2.3.2.02.02.009 ggnr;g:g:g, sociales y 30,383,010
Construccion ¥
1-1011 YA 2.3.2.02.02.005 servicios de la 1.012.436.297
censticcion
Servicios prestados a
1011 VA 2320002008 | G ST 350,000,000
produccién
Servicics prestados a
11037 | vA | 2320002008 |2 omPresE 400,000,000
preduccion
Construccign y
EEﬁLAFi{:gsmrn;aEuNcTTougi 11037 | VA 2320202005 | senicios de I 300,000,000
EN LAS INSTITUCIONES ‘é‘:}?st;’u":;f;’:!
EDUCATIVAS DE LOS > Y
Pl102262 3250102020010000 | 11037 | VA 2.3.20202.005 serviclos  de  la
MUNICIPIOS NO construccion 991.143.787
CERTIFICADOS DEL C -
DEPARTAMENTO DEL d.°{'?§""9. ‘ Y
VALLE DEL CAUCA istribucion,
alojamiente;  servicios
de  suministre  de
1-1037 YA 2.3.2.02.02.008 gomidas  y  bebidas;
servicios de transporte; 300.000.000
y  senicios de
distribucion de
electricidad, gas y agua
Ctros bienes
transportables
12063 | VA 2.3.2.02.01.003 {excepto  praductos 551600.000
metélicos, magquinaria o
¥ equipo)
CONTRIBUCION A LA
ESTRATEGIA DE
EDUCACION INCLUSIVA Servicios para la
PH02263 ENLAS 149 3250102010010000 | 1-2061 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 1502 124132
INSTITUCIONES personales e
EDUCATIVAS OFICIALES
DEL VALLE DEL CAUCA
CONTRIBUCICN A LA Comercio y
PI102265 ADAPTACION Y 3220202010010000 | 1-1037 | VA 2.3.2.02.02.006 distribucion; 18.033.010
DIAGNGSTICO DE LOS alojamiento; servicios -
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Descripcion del Provecto

Area Funcional

Fonds  Vijentia  Posicion Presupuestal

Detalle Pospre

ESTUDIANTES VICTIMAS de suministre de
DEL CONFLICTO comidas y bebidas;
MATRICULADOS EN LAS servicios de transporte;
INSTITUCIONES ¥ Senvicios de
EDUCATIVAS OFICIALES distribucion de
DE LOS MUNICIPIOS DE electricidad, gas y agua
CANDELARIA, DAGUA, Servicios prestados a
FLORIDA Y PRADERA {as  empresas y
DEL VALLE DEL CAUCA. 1-1037 VA 2.3.2.02.02.008 servicios de 25.200.000
produssidn
Serwvicios para  la
11037 | VA 2.3.2.0202.009 gggg?‘g::. sociales y 166.933.363
Servicios para la
2100 VA 2.3.2.02.02.00¢ comunidad, sociales y £8.166.637
personales
FORTALECIMIENTO Comercic ¥
PARA LA INSPECCION Y distribucién;
CONTROL DEL alojamiento;  servicios
SERVICIO PUBLICC de suministo de
EDUCATIVO EN LA 1-1037 VA 2.3.2.02.02.006 comidas y bebidas; 36.416.000
EDUCACION servicios de transperte; e
PI102270 | PREESCOLAR, BASICA Y | 3250102020010000 y Servicios de
MED!A, ORIENTADO A distribucién de
VELAR POR EL electricidad, gas y agua
CUMPLIMIENTC DE LOS Servicios prestados a
MANDATOS las  empresas y
CONSTITUCIONALES 11037 VA 23.20202.008 SEervicios de 96.957.165
VALLE DEL CAUCA produccidn
Servicios para I
4520202010010000 | 1-1037 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 160.300 618
personales s
FORTALECIMIENTO DE Comerdo y
LA ESTRATEGIA distibucide;
lojamiento; iCil
PSICOSOCIAL PARA LOS e
ESTUDIANTES VICTIMAS . e
4120202010010000 | 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 comidas y bebidas;
DEL CONFLICTO L ! 20.066.020
servicios de transporte;
PI102271 MATRICULADOS EN LAS o d
Yy  servicios [
INSTITUCIONES distribucin de
EDUCATIVAS OFICIALES electricidad, gas y aguz
DE LOS MUNICIPIOS DE Servicios * a1
CANDELARIA, DAGUA, ; ;
FLORIDA Y PRADERA 4120202010010000 | 2-1001 VA 2.3.20202.009 ;t;ﬁgglad;:, sociales y 253,599 382
DEL VALLE DEL CAUCA Senidios presiados a
las  empresas ¥
4120202010010000 | 2-1001 VA 2.3.2.0202.008 servicios de 58.800.000
produssion
Recursos para
transferir a
instituciones de
CONTRIBUCION AL 1-115 VA 2.3.3.05.00.052 educacion  superior 1.302.012.000
DESARROLLO publicas - Articulo 142
ARTISTICO Y CULTURAL de la Ley 1819 de 2016
MEDIANTE LA Recursos para
PROMOCION, DIFUSION, .
PI1102272 3610302020020000 transferir a
CREACIOg \ 11015 | VA 2330509057 | Mstuciones de
CIRCULACIONE | 336508, educacian  superior 90.000.000
INVESTIGACION DEL e
publicas - Articuio 142
ARTE Y LA CULTURA EN
EL VALLE DEL GAUCA de laLey 1819 de 2016
Servicios para fa
2-1001 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 2.435.000.000
personales
MEJORAMIENTO DE LA Recursos para
CAPACIDAD TECNICA, transferir a
INFRAESTRUCTURA instituciones de
01102273 | FISIGAY TECNOLOGICA | pouaroo o 110131 VA 2330509092 equcagien  superior 4.878.709.609
PARA EL DESARROLLO SU?Ichas -12%0;'0221‘1%
ACADEMICO Y DE e la Ley e
INVESTIGACION DE LA Recursos para
UNIVERSIDAD D 2330509052 | nsfeir a 1.539.420.391
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Por medio del cual se Liguida el Presupuesto General del Departamento del
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Proyecto Descripcion del Proyecte  Area Funcional Fondo gncia  Posicidn Presupuestal Detalle Pospre
NACIONAL DE instituciones de
COLOMBIA SEDE educacion  superior
PALMIRA publicas - Articulo 142
de la Ley 1819 de 2016
CONSOLIDACION DE LA Recursos pard
UNIVERSIDAD DEL transferir a
VALLE COMO MOTOR instituciones de
EN LA GENERACION, 11001 + VA 2330508052 {4 cacion  superior|  12.319.087.500
TRANSBORMACION,O piiblicas - Arficulc 142
APLICACION Y DIFUSION dela Ley 1819 de 2016
P02274 | ‘e conocmiENTO EN | 2230301010010000 Recursos para
LA REGION POR MgDIO transferir a
DE LA EDUCACION instituciones de
SUPERIOR DE ALTA 013 | A 2330509052 | qieacion  superior | 115.526.340.000
CALIDAD EN EL VALLE publicas - Articulo 142
DEL CAUCA de laLey 1819 de 2016
Total Gastos de Inversion 692.168.951.901
Total, de la Secretaria de Educacion - 1105 701.813.426.902
(astos de Funcionamiento 9.644.475.001
(Gastos de Inversion 692.168.951.901

Tabla 7 1106 - Secretaria de Salud - Gastos de Funcionamiento

]
. A . Programa . Presupuesto
Cédigo Area Funcional Presupuestario Fondo| | Vigencia DETALLE 2023
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 25.250.276.102
21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 13.559.823.223
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
2120 FINANCIEROS 551.141.274
2.1.2.01.01 Activos fijos 551.941.274
2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 551.141.274
Maquinaria de oficina, contabilidad e
2.1.2.01.01.003.03 informatica 551,141.274
21.20101003.03.02 | 9999999959999999 | 9599999999999 | 1.1003 | VA D":g(‘)’;’;m :e nformatica y sus partes, piezas 551.141.274
ADQUISICIONES DIFERENTES DE
21.2.02 ACTIVOS 13.008.681.951
2.4.2.02.01 Materiales y suministros 4.622.195.538
Productos alimenticios, bebidas y tabaco;
2.1.2.02.01.002 0999999999999999 | 9999999999999 | 1-1003 VA textiles, prendas de vestr y productos de cuera 6.494.850
Otros  bienes  transportables  (excepto
2.1.20201.003 9999999999999999 | 9999399999999 | 1-1003 VA productos metalicos, maquinaria y equipo) 1.720492.618
Otros  bienes  transportables  (excepto
2120201003 9599999999999999 | 9999999999999 [ 1-1006 VA productos metalicos, maquinaria y equipo) 2.888.200.000
2.1.2.02,01.004 §999999999999999 | 9999999999958 | 1-1003 VA Productos metalicos, maquinaria y equipo 7.008.370
2.4.2.02.02 Adquisicién de servicios 8.386.486.113
Comercio y distribucion; alcjamignto; servicios
de suministro de comidas y bebidas; servicios
2.1.2.02.02.006 §99999999999998¢ | 9999995955999 | 1-1003 VA de transporte: y senvicios de distribucian de §55.428 864
electricidad, gas y agua
Servicios financieros y servicios conexos,
2.1.2.02.02.007 9999999960090900 | 9889999999999 | 1.1003 VA senvicios inmobiliarios y servicios de leasing 145.332.610
Servicios financieros y servicios conexos,
2.1.2.02,02.007 4 9999999903099 | 1-1003 VF servicios inmobillarios y servicios de leasing 441.591.768
2.1.2.02.02.008 0999909999999999 | 9999999999999 | 1-1003 | VA g:’;;gﬁjc‘;ﬁzmd"s alas empresasy sevicos | ¢ ee7 369 893
212.02.02.008 9909996990999999 | 9999999999999 | 1-2075 VA Servicios pre_:stados a las empresas y servicios 515.875.000
de produccion
2.1.202,02.009 9999999999999999 | 9999999999998 | 1-1003 | VA s:gfr"gfespa’a la comunidad, sociales ¥ | 709 147 978
2.1.2.02.02.010 ©099999999999932 | 9999995955599 | 1-1003 VA Viaticos de los funcionarios en comisién 59.740.000
213 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 14.011.802.252
2.1.3.05.09 A otras entidades del gobierno general 6.111.570.261
21.3.0500.016 9999999999999999 | 9990999999998 | 11003 | VA | [Mounales de ica médica. odontologia ¥ | 4 gos 789 264
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. . Programa . Presupuesto
Cadigo Area Funcional Presupuestario Fondo! Vigencia DETALLE 2023
' A establecimientos publicos y unidades
2.1.3.06.09.054.03 9999999999990090 | 0999990999099 | 11024 | VA | o B ERIIIeS Bl Y | 4505781000
PRESTACIONES PARA CUBRIR RIESGOS
21307 ivedlpd 984.364.641
2.1.3.07.02 z::lt:;:iones sociales relacionadas con ef 984.364.641
2.1.3.07.02.001 Mesadas pensionales (de pensiones) 963.690.100
21.3.07.02.001.02 0995559999990009 | 9999999999999 | 11003 | VA gle:;gﬁzsens"’“a'esaca@" delaentidad(de | geq 6an 10
2.4.3.07.02.012 Auxilios funerarios 20.674.541
21.3.07.02.012.02 99999599099999999 | 9900000099999 | 1-1003 | VA | Auxilios funerarios a cargo de ia entidad 20.674.541
21343 SENTENGIAS Y CONCILIACIONES 3.915.867.350
2.1.3.13.01 Fallos nacionales 3.915.867.350
2.1.3.13.01.001 9999999999950999 | 9999999999999 | 1-1003 | VA | Sentencias 3.915.867.350
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS,
218 SANGIONES E INTERESES DE MORA 678.650.625
21803 9995909999900990 | 9509999990009 | 1-1003 | VA | Tasas y derechos administrafivos 578,650,625

Tabia 8 1106 - Secretaria de Saiud - Gastos de Inversion

Descripcion del

. Posicion
Foul Vighaei
Proyecto Area Funcional ondo  Vightlel Presupuestal

Proyecto Detalle Pospre

Servicios prestados a
1-1003 VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas ¥y 154940 460
senvicios de produccion
Servicios para la
CONTRIBUCION AL 1-1003 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 102.999.999
personaies
MEJORAMIENTOQ DE —
LAS CONDICIONES ¥ Servicios prestados a
1-2003 VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas ¥ 524.509.109
SITUACIGNES serviclos de produccion
PI101996 | ENDEMCEPIDEMICAS | 305010901001000C —
DE ENFERMEDADES Servicios ~para la
TRANSMISIBLES - 1-2003 | VA 23.202.02.009 | comunidad, sociales y 715.295.311
DENGUE EN EL VALLE personales
DELCAUCA. Servicios para la
1-2003 VA 2.3.2.02,02.008 comunidad, sociales y 318.270.000
personales
Sewicios para |
1-2005 | VA 2320202008 comunidad, sociales y 1.277.247.013
personales
Servicios prestados a
1-1003 VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas y 2.408.885.646
servicios de produccidn
Transferencias  para
1-1003 VA 2.3.3.01.02.005 Empresas Sociales del 15.420.754.323
Estado
Capitalizacion de otros
1-1003 VA 2.3.3.14.02.001.02 | patrimonios autbnomos 504.560.000
pensicnales
Disminuciones de
CONTRIBUCION PARA 11003 | VA 23.7.10 pasivos derivados del 14.151.950.000
EL FORTALECIMIENTO
sector salud
DE LA RED PUBLICA Disminuci q
DE PRESTADORES DE ISminuciones &
PI102057 3050103030050000 | 1-1017 VA 23710 pasivos derivados del 5.690.880.000
SERVICIOS DE SALUD
ENEL sector salud
Disminuciones de
DEPARTAMENTOQ DEL . :
VALLE DEL CAUCA. 1-1037 VA 23710 pasivos derivados del 12.900.237.857
sector saiud
Servicios prestados a
1-2003 VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas Y 1.363.105.502
sevicios de produccion
Disminuciones de
1-2005 VA 23710 pasivos derivados del 129.8418.582.987
sector salud
Transferencias  para
1-2024 VA 2.3.3.01.02.005 Empresas Sociales del 7.187.300.000
Estade
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Posicion
Presupuestal

Descripcion del

Are § Fondo Wi
Proyecto a Funcional n g

Proyecto Detalle Pospre Valor

Servicios para la
1-2032 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 1.680.300.000
personales
Disminuciones de
1-2055 VA 23710 pasivos derivados del 770.356.800
sector salud
FORTALECIMIENTO
DE LA POLITICA DE
SEGURIDAD
ALIMENTARIAY
NUTRICIONAL, PARA Servidos pam  la
PI102064 “LiRggggngNYDE 3060101020020000 | 1-2003 | A | 2320202009 | comunidad, sociales y 386.492.329
GENERACION DE personales
BUENOS HABITOS
ALIMENTICIOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA
FORTALECIMIENTO Servicios prestados a
INTEGRAL PARA LA 1-2003 | VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas y 40.738.571
SELECCION Y servicios de produccion
PI102066 | UTILIZACION DE LOS | 3060101030020000 Senicios para la
O e 12003 | VA | 2320202008 | comunidad, saciales y 621.976.140
VALLE DEL CAUCA personales
Servicios prestades a
FORTALECIMENTO 12003 | VA | 2320202008 |las empresas y 103.068.586
DE LA SALUD - "
LABORAL DE LA servicios de produccion
POBLACION DE LA Senichs para 1
P110206% ECONOMIA INFORMAL 3050106010010000 | 1-2003 | VA 2.3.20202009 | comunidad, sociales y 233.831.062
EN EL gerquales t
ervicios para fa
e 12003 | VA | 2320202009 | comunidad, sociales y 423.2856%
personales
Servicios prestados a
DESARRCLLO DE 12003 | VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas 57.696.001
ACCIONES DE SALUD servicies de praduccion
PUBLICA PARA LA Servicios para la
P1102070 POBLACION EN 305010501001000G | 1-2003 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 209803642
CONDICION DE personales
DISCAPACIDAD EN EL Servicios para la
VALLE DEL CAUCA. 1-2005 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 354.000.000
personales
DESARROLLO DE
A S B L0 Senidos para la
P1102072 POBLACION MAYOR 3050105020010000 ¢ 1-2003 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 477,261,126
EN EL VALLE DEL personales
CAUCA
FORTALECIMIENTO Servicios para  la
PARA LA ATENCION 1-2003 VA 2.3.202.02.009 comunidad, sociales y 1.058.459.381
INTEGRAL A personales
P1102074 PROBLEMAS DE 3050104010010000 Servicios _para @
SALUD MENTAL 1-2003 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 69.255.571
VALLE DEL CAUCA personales
Servicios prestados a
1-2003 VA 2.3.2.0202.008 las  empresas ¥ 107.549.828
FORTALECIMIENTO senvicios de produccidn
DE INTERVENCIONES Servicios para la
DE CONTROL A 1-2003 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociaies y 328.400.000
ENFERMEDADES personales
PINO2075 | “ryproenTEs, | S090109020030000 Servicios prestados 3
REEMERGENTES Y 1-2005 VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas y 194.333.332
DESATENDIDAS servicios de produccion
VALLE DEL CAUCA Servicios para la
1-2005 VA 2.3.2.02.02.008 comunidad, sociales y 349.266.668
perscnales
DESARROLLO DE Servicios prestados a
PI102076 | ACCIONES DE SALUD | 3050105030010000 | 1-2003 | VA 2320202008 |las empresas ¥ 59.315.360
PUBLICA PARA servicios de produccion
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Proyecto

Descripcion det

Proyecto
POBLACIONES
ETNICAS EN EL VALLE
DEL CAUCA

Area Funcional

Fondo

1-2003

VA

Posicién
Presupuestal

2.3.2.02.02.009

Detaiie Pospre

Servicios para  la
comunidad, sociales y
persenales

453.371.253

PI102078

INCORPORACION DE
ACCIONES EN SALUD
PUBLICA PARA
HABITANTES DE
CALLE EN EL VALLE
DEL CAUCA

3050105040010000

1-2003

VA

2.3.202.02.008

Servicios prestades a
las  empresas ¥
servicios de produccién

52.450.910

1-2003

VA

2.3.2.02.02.009

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales

361.911.284

P1102085

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA
EL DESARROLLC DE

ACCIONES EN LA
PREVENCION Y
REDUCCION DEL VIH
EN EL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

305010701002000C

1-2003

VA

23.2.02.02.008

Servicios prestados a
las  empresas ¥
servicios de produccion

66.215.613

1-2003

VA

2.3.202.02.009

Servicios para la
comunidad, sociales y
personales

148.220.371

1-2003

VA

2.3.2.02.02.008

Servicics para la
comunidad, sociales y
personales

340.930.920

P1102087

FORTALECIMIENTC
INSTITUCIONAL ¥
COMUNITARIC DEL
SISTEMA DE
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA EN
SALUD PUBLICA EN
EL VALLE DEL
CAUCA,

3050103050060000

1-2003

VA

2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a
las  empresas ¥
servicios de produccién

2.570.286.450

1-2003

VA

2.3.202.02.009

Servicios para la
comunidad, sociales v
personales

1.731.389.202

1-2003

VA

2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a
las  empresas y
servicios de produccidn

2.148.631.594

1-2003

VA

2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a
las  empresas ¥
senvicios de produccion

1.736575.747

1-2003

VA

2.3.2.01.01.003.01.04

Homos y quemadores
para alimentacion de
hogares y sus partes y
piezas

29.150.467

1-2003

VA

2.3.2.01.01.003.01.06

Qtras maquinas para
usos generales y sus
paries y piezas

770.470.343

1-2003

VA

2.3.2.01.01.003.06.01

Aparatos médicos v
quirirgicos y aparalos
ortésicos y protésicos

54,413.401

1-2003

VA

2.3.201.01.003.06.02

Instrumentos ¥
aparatos de medicién,
verificacion,  analisis,
de navegacion y para
otros fines  (exceplo
instrumentos  Opticos);
instrumentos de control
de procesos
industriales, sus partes,
piezas y accesorios

1.600.464.726

1-2003

VA

2.3.20201.002

Productos alimenticics,
bebidas y tabaco;
texties, prendas de
vestir y productos de
cuero

7.000.000

1-2003

VA

2.3.202.01.003

Otros bienes
transportables (excepto
productos  metalicos,
maquinaria y equipo)

2039.034.816

1-2003

VA

2.3.2.02.01.004

Productos ~ metélicos,
maquinaria y equipo

14.000.000

1-2003

VA

2.3.20202008

Servicios prestados a
las  empresas Y
sevicios de produccion

945.989.720

1-2003

VA

2.3.2.02.02.009

Servicics para la
comunidad, sociales y
personales

105.920.285

2-1001

VA

2.3.2.02.02.009

Servicios para |
comunidad, sociales y
personaies

3.000.000.000
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|
Fondo \'ig&icia
i

Proyecto

Descripcion del

Proyecte

Area Funcional

Posicion
Presupuestal

Detaile Pospre

A establecimientos
FORTALECIMIENTO plblicos y unidades
DEL DESARROLLO DE 141903 | VA 2.3.3.05.09.054 administrativas 4.000.000.000
ACCIONES EN VIDA especiales
SALUBLE Y Serpvicios presiados a
PIO20%0 | sonpicioNES NG | S05010B010010000 1 4 on0g | yu | 2320202008 |las  empresas  y 372401467
TRANSMISIBLES EN servicios de produccion
EL VALLEDEL Servicios para la
CAUCA. 1-2003 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 1.279.802.225
perscnales
INCORPORACION DE Servicios prestades a
ACCIONES EN SALUD 1.2003 | VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas ¥ 114.068.000
PUBLICA PARA servicios de produccion
P1102091 VICTIMAS DEL 3050105050010000 Senicios para  ia
C?SETCLELTE%AEDLO 120031 VA | 2320202000 | comunidad, sociales y 364.326.467
CAUCA personales
APOYC BE LA Servicios prestados a
GESTICN EN LAS 1-1003 VA 2.3.2.02.02.008 tas  empresas ¥ 466.721.593
DIRECCIONES servicios de produccién
LOCALES DE SALUD Senvicios prestados a
PARA EL 1-2003 | VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas v 411.986.469
PI102003 | MEJORAMIENTODE | 3050103040050000 servicios de produccién
LA CONDUCCION DE
LA AUTORIDAD Servicios para la
SANITARIA A NIVEL 1-2003 VA 2.3.2.02.02.008 comunidad, sociales y 629410931
TERRITORIAL VALLE personales
DEL CAUCA
FORTALEGIMIENTO Transferencias  para
TECNICO 1-1003 | VA 2.3.3.01.02.005 Empresas Sociales del 14.689.805.222
ADMINISTRATIVO Estado
PARA EL Transferencias  para
MEJORAMIENTC EN 1-1014 VA 2.3.3.01.02.005 Empresas Saciales del 72.524.800.000
PI102095 | LA PRESTACION DE | 3050%03040050000 Estado
SERVICIOS DE SALUD,
DE LA RED PUBLICA Sewvicios prestados a
DEL DEPARTAMENTO 1-2003 | VA 2.3.202.02.008 las  empresas ¥ 372.401.467
DEL VALLE DEL servicios de produccion
CAUCA..
Organos  Del PGN
1-1003 VA 2.3.4.0201.03 Licores, Vinos, 2.717.750.000
Aperitivos Y Similares
Organos Del PGN
1-1003 VA 2.3.4.0201.04 Cervezas, Sifones, 17.532.800.000
CR)efajos Y Mezclas
rganos Del PGN
1-1003 | VA 2.34.02.01.05 Cigarillos ¥ Tabaco 93.597.100.000
Organos Del PGN
Monopolio De Licores
1-1003 VA 2.3.4.020107 Destilados Y Alcohales 40.668.600.000
FORTALECIMIENTO Potables
DE LA Organos Del PGN
UNIVERSALIZACION 11024 | va 234020101 | Sorteos Ordinarios Y 1.729.172.000
DEL ASEGURAMIENTO Extraordinarios
P1102135 | AL SISTEMA GENERAL | 30501030160 10000 Organcs Del PGN
DE SEGURIDAD 11024 | VA 2.34.02.01.02 Loterias Foraneas 5.483.724.000
SOCIAL - SGSS - DE
LA SALUD DE LOS Organos  Del PGN
VALLECAUCANOS 1-1024 VA 2.3.4.02.01.03 Licores, Vinos, 7.831.400.000
" Aperitivos Y Similares
Organos Del PGN
141024 | vA 2.34.0201.04 Cervezas,  Sifones, 221.950.000
Refajos Y Mezclas
Organos Del PGN
1-1024 | VA 234020105 Cigarillos Y Tabaco 40.324.600.000
Organos Del PGN
1-4024 VA 2.3.4.0201.06 Juegos De Suerte Y 36.557.548.000
Azar
Organcs Del PGN
1-1024 VA 234020107 Monopolio De Licores 17.732.500.000
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Descripcion del

Posicién

Proyecto Proyecto AreaFuncional  Fonde  Vigari Presupuestal Detalle Pospre Valor
Destitados Y Alcoholes
Potables
Organos Del PGN
1-1024 VA 234020108 Premios No 5,781.300.000
Reclamados
Organos Del PGN
1-1024 | VA 2.34.0201.09 Rendimientos 779.240.000
Financieros SSF
Servicios prestados a
1-2003 | VA 2.3.20202.008 las  empresas ¥ 239.011.253
servicios de produecidn
Servicios prestados a
1-2003 VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas y 104.901.821
servicios de produccion
Organos Del PGN
1-2064 | VA 234020108 Premios No 342972.799
Reclamados
Organcs Del PGN
1-2064 VA 234020110 Juegos De Suerte y 2.311.070.401
Azar
Organos Del PGN VA
1-2076 VA 234020111 Cedido SSF 1.547 625.000
Oftras maquinas para
11003 | vA | 2.3.201.01.003.01.06 | usos generales y sus 108.292.324
partes y piezas
Maguinaria de
informatica  y  sus
1-1003 | VA 23.2.01.01.003.03.02 pates,  piezas  y 2.944.181.004
aCCesoros
Instrumentos y
aparatos de medicion,
verificacion,  analisis,
de navegacion y para
otros fines (excepto
1-1003 | VA | 2.3.201.01.003.06.02 instrumentos  opticos): 1.755.258.770
FORTALECIMIENTO instrumentos de control
DE LAS CAPACIDADES de procesos
INSTITUCIONALES DE industriales, sus partes,
P1102149 LA SECRETARIA 3050103030030000 piezas y accesorios
DEPARTAMENTAL DE Vehiculos
SALUD DEL VALLE automotores,
DEL CAUCA.. y remokques y
1-1003 VA | 2.3.201.01.003.07.01 semimemolques; y SuS 523.704.602
partes, piezas ¥
accesonos
Maguinaria de
informatica y  sus
1-2003 | VA |2.3.2.01.01.003.03.02 pares,  piezas 596.075.834
accesoros
Servicios prestados a
12003 | VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas y 1.207.942 467
servicios de produccion
Servicios para  la
1-2003 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 3.030.175.762
perscnales
IMPLEMENTACION DE
ACCIONES DE SALUD
PUBLE;SE::ECTNA Servicios prestados a
PI102224 DISMINUCION DE LA 3050107010040000 | 1-2003 | V4 23.20202.008 las  empresas 115.392.002
SIFILIS CONGENITA servicios de preduccion
ENEL VALLE DEL
CAUCA
FORTALECIMIENTO Servicios prestados a
DE LAS ACCIONES 1-2003 | VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas ¥ 115.392.004
INDIVIDUALES Y servicios te produccion
PI102227 COﬁS‘.\I{EECJé\II:ESSIAL 3050104020020000 Senicios  para a
Y ATENCION 1-2003 VA 2.3.202.02.009 comunidad, scciales y 1.029.016.317
INTEGRAL EN SALUD personales
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Proyecto

Deseripcion del

AreaFuncional  Fondo w;Haa

Posicion

Detalle Pospre

Proyecto Presupueastal
MENTAL EN EL VALLE
DEL CAUCA.
Servicios para la
12003 | VA 2.3.202.02.009 comunidad, sociales y 210.686.361
personales
CONTROL DE Servicios para |a
ENFERMEDADES 1-2003 VA 2.3.202.02.009 comunidad, sociales y 629.410.930
pitgzz3t | 'NVUNOFREVENIBLES | 3050100030040000 persanales
Servicios prestados a
DEPARTAMENTC 12003 | VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas ¥ 230.784.008
VALLE DEL CAUCA servicios de produccién
Servicios para la
1-2003 | VA 2.3.2.02.02.009 comuridad, sociales y 341.979.939
perscnales
DESARROLLO DE LA Servicios prestados a
GESTION INTEGRAL 12003 | VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas ¥ 104,901.821
DE LA SEXUALIDAD Y servicios de produccien
LOS DERECHOS
PI102254 SEXUALES Y 3050107020050000 Senvicios para  Ia
REPROCUCTIVOS EN 12003 | VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 314705.464
EL VALLE DEL personaies
CAUCA
Servicios para la
1-1001 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales ¥ 11.148.720.000
personales
Di%ﬁ?\ﬁgklﬁoES? E Servicios prestados a
RELACIONADAS CON 1-1003 VA 2.3.2.0202.008 las . empresas  y 45.166.605
PI102256 | LASALUDYEL | 3050110020020000 servidios de produccion
SANEAMIENTO Servicios para  1a
AMBIENTAL EN EL 1-1003 VA 2.3.202.02.009 comunidad, sociales y 45,166.605
VALLE DEL CAUCA personales
Servicios para la
1-1003 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 5.925651.432
personales
FORTALECIMIENTO
DE ACCIONES
INTEGRALES PARA EL
EJERCICIC DE LA
SALUD SEXUAL Servicios para la
P1102256 RESPONSABLEY | 3050107010030000 | 1-2003 [ VA 2320202009 | comunidad, sociales y 210,602,970
SEGURA PARA LA personales
REDUCCION DE
EMBARAZOS EN
ADOLESCENTES EN
VALLE DEL CAUCA
CONTRIBUCION AL Senicios para la
MEJORAMIENTO DE 1-2003 | VA 23.2.02.02.009 ccmunidad, sociales y 401.658.902
LAS CONDICIONES Y personales
SITUACIONES
ENDEMOEPIDEMICAS
RELACIONADAS CON
PI102257 LA RABIA 30501098010020000 Senicios  para |
TRANSMITIDA POR 12003 VA 2.3.2.02.02.00¢ comunidad, sociaies y 212.180.000
ANIMALES EN EL personales
VALLE INVENCIBLE
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA
CONTRIBUCION PARA Servicios para  la
LA ATENCION EN 12003 | VA 2.3.202.02.009 comunidad, sociales y 324146628
SALUD DE LA perscnales
POBLACION Servicios  para  Ia
AFECTADA POR 12003 | VA 2.3.202.02.009 comunidad, sociales ¥ 1.258.821.861
SITUACIONES DE personales
PI102259 URGENCIAS, 3050110020010000 Senvicios para @
EMERGENCIAS Y 1-2003 VA 2.3.2.0202.009 comunidad, sociales y 70.284.220
DESASTRES, personales
QCURRIDA POR Servicios prestados a
RIESGO ANTROPICOS 1-2003 | V4 2.3.20202.008 las  empresas 16.784.291
¥ NATURALES EN EL sevicios de produccion
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Proyecto

Descripeion del

Arga Funcional  Fondo \ﬁgH;ia
i

Posicion

Defalle Pospre

Proyecto Presupuestal
DEPARTAMENTO DEL Servicios para la
VALLE DEL CAUCA 1-2003 | VA 2.3.2.02.02.009 cemunidad, sociales y 114.342 985
personales
Servicios prestados a
12003 | VA 2320202008 las  empresas vy 70.803.635
servicios de preduccion
Servicios prestados a
1-1003 VA 2.3.202.02.008 las  empresas ¥ 286.055.170
servicios de produccion
Servicios prestados a
1-1003 Vi 2.3.2.02.02.008 las  empresas ¥ 496.832.664
senvicios de produccion
Servicios prestados a
1-1003 VA 2.3.2.02,02.008 las  empresas ¥ 23938301
e Sion e it
SISTEMA Servicios prestados a
ORUGATORIO DE LA 1-1003 VA 2.3.2.02.02.008 las ~empresas  y 165.610.888
GARANTIA DE LA senvicios de produccion
CALIDAC EN LA Servicios prestados a
PI1102260 PRESTACION DE 3050103040040000 1 1-2003 | VA 2.3.202.02.008 las  empresas ¥ 3.005.440.262
SERVICIOS DE SALUD servicios de produccion
DE LA RED Servicios prestados a
DELDEPARTAMENTO 1-2003 VA 2.3.2.02.02.008 las . empresas ¥ 639.901.112
DEL VALLE DEL servicios de produccion
CAUCA Servicios prestados a
1-2003 VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas y 131.127.277
senvicios de produccion
Servicios presiados a
1-2003 VA 2.3.202.02.008 las  empresas ¥ 1.935.372.109
servicios de produccién
Servicios prestados a
1-2003 VA 2.3.2.02,02.008 las  empresas ¥ 501.279.240
servicios de produceion
CONTRIBUCION PARA Servicios para la
LA ATENCION 12003 | VA 23.20202008 | comunidad, sociales y 524.509.108
INTEGRAL DE LA personales
MUJER ANTES,
PI102264 | 1y RANTE v DESPUES | 3090107010010000 Servicios prestados a
DEL EMBARAZO EN EL 12003 | VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas ¥ 57.696.001
DEPARTAMENTOQ DEL senvicios de produccion
VALLE CEL CAUCA
Servicios para la
1-1003 VA 2.3.202.02.009 comunidad, sociales y 432.599.993
personales
Servicios prestados a
1-1003 | VA 2.3.202.02.008 las  empresas ¥ 219.255.368
senvicios de produccion
Servicios para la
CONTROL PACTORES 11003 | VA | 2320202009 | comunidad, sociales y 473.799.999
PI102267 | AMBIENTALESENEL | 3050110010010000 ngv?cr::;es —
DEPARTAMENTO DEL s - para @
VALLE DEL CAUCA 12003 | VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 1.379.170.000
personales
Servicios prestados a
1-2003 | VA 2.3.2.0202.008 las  empresas Y £24.509.109
senvicios de produccion
Servicios para ia
1-2003 VA 2.3.2.02.02.009 comunidad, sociales y 1.591.350.000
personales
Servicios prestados a
FORTALECIMIENTO 141003 | VA 2.3.2.02.02.008 las  empresas ¥ 82.805.443
DE LA AUTORIDAD servicios de produccién
SANITARIA PARA LA Servicios prestades a
PI102268 GESTION EN SALUD | 3050103020020000 | 1-2003 VA 2.3.2.02.02.008 fas  empresas ¥ 57.696.002
PUBLICA EN EL VALLE servicios de produceién
DEL CAUCA VALLE Servigios para la
DEL CAUCA 1-2003 | Va4 2320202008 |comunidad, sociales y 629.410.930
persanales
Total gastos de inversion §35.455.427.983
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Total, de la Secretaria de Salud - 1106 | 660.705.704.085

Gastos de Funcicnamiento 25.260.276.102

Gastos de Inversion 635.455.427.983

Tabla 9 1114 - Secretaria de Cultura - Gastos de Funcionamienio
. . Programa | . . Presupuesto
Caodigo Area Funcional Presupuestari Fond? Vigencia DETALLE 2023

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 31.827.000

21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 31.827.000
ADQUISICION DE ACTIVOS NO

2121 FINANCIEROS 10.000.000

2.1.2.01.1 Activos fijos 10.000.000

2.1.2.01.01.003 Maguinaria y equipo 10.000.000

21.2.01.01.003.03 Maqumgna de oficina, contabilidad e 10.000.000
informatica

2120101003.03.02 | 9999999999999999 | 9999999999999 | 11001 | VA y:g:;’;z'r'g e informélicay sus partes, P28 | 10,000,000

21.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 21.827.000

2.4.2.02.01 Materiales y suministros 16.380.000
Productos alimenticios, bebidas y tabaco;

2.1.2.02.01.002 0999999999099999 | 9999995599599 | 1-1001 VA textiles, prendas de vestir y productos de cuero 1.583.500
Qtros bienes transportables (exceplo

2.1.20201.003 $999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA productos metdficos, maquinaria y equipo) 14,120.860

2.1.2.02.01.004 §993959999999999 | 9999999999999 | 1-10C1 VA Productos metaficos, maguindria y equipo 675.640

2.1.2.02.02 Adquisicién de servicios 5.447.000
Comercio y distribucion; alojamiento; servicios
de surinistro de comidas y bebidas; servicios

2.1.2.02.02.006 9999999909999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA de transporte; y senvicios de distribucion de 1.447.000
eleciricidad, gas y agua

2120202008 9999999990099999 | 9999999909999 | 11001 | VA | GEPCen Boeaton 21BS GTEISSASYSEIGS | 5.95000

Tabla 10 1114 - Secretaria de Cultura - Gastos de Inversion

Descripcién del . . Posicién
Proyecto Proyecto Area Funcional Fondo = Presupuestal Detalie Pospre
Servicios prestados a fas
1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 1.104.000.0C0
praduccitn
FORTALECIMIENTO Servicios para la comunidad,
DEL SISTEMA 1-1001 VA 2.3.2.02.02.009 sociales y personales 2.820.000
DEPARTAMENTAL Servicios prestados a las
DE CULTURA COMO 141015 | VA 2320202008 |empresas y senicios de 11.000.000
ESTRATEG%R DE produccién
PI101780 | ARTICULACIONEN 3650502020030000 Servicios para la comunidad,
LOS MUNICIPIOS 1015 | VA | 2320202009 1 Goies'y personales 3471000
DEL Sewvicios para la comunidad,
DEPARTAMENTO 21001 | VA | 2320202000 | CCol ) bersanaes 34,263,000
DEL VALLE DEL Servicios para la comunidad,
CAUCA 2-1001 | VA 23.2.02.02.009 sociales ¥ personales 22.842.000
Servigios prestados a las
2-4001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 136.320.000
produccion
FORTALECIMIENTO Servicios para la comunidad,
AL DESARROLLO CE 015 VA 2320202009 sociales y personales 200.000.000
LA IDENTIDAD 11015 | VA | 2320202000 | Serviios para la comunidad, | gy 000000
CULTURAL Y LA sociales y personales
PI101798 3650502020040000 — -
CONSOLIDACION 21001 | va | 2320202000 Servicios para la comunidad, 57 105,000
DEL SECTOR i e sociales y personales o
MUSICAL EN EL Servicios para la comunidad,
VALLE DEL CAUCA 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 sociales y personales 171.320.000
FORTALECIMIENTO
DE LA IDENTIDAD - .
PHO1802 | CULTURALDELOS | 3660502010010000 | 11015 | va | 2320202009 | Senicios para ia comunidad | g,000 g
sociales y personales
PUEBLOS
INDIGENAS DEL
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Descripcidn del . 1 Posicion
Proyecte Proyecto Area Funcional Fondo , i poc upuestal Detalle Pospre Valor
DEPARTAMENTC
VALLE DEL CAUCA
TRASLADO
RECURSQS
BENEFICIOS
ECOB;,%Q!SSSSBEPS Transferer_mc_ia a '(_JUIpension‘es
PI101804 |  CREADORES Y 3650502020050000 | 11015 | vA | 233070100z | P2 2eministrackin beneficos | 4 gag 999 600
GESTORES economicos periodices (Otras
CULTURALES DEL prestaciones de jubilacién)
DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL
CAUCA
FORTALECIMIENTO Servicios para la comunidad,
DE LOS DERECHOS 1100t | VA 1 2320202009 | o6y personales 300.000.000
CULTURALES ENEL
PI101814 DEPARTAMENTO 3610302030020000 41001 VA 23.2.02.02.009 Servicios para la cemunidad, 9.530.056.212
DEL VALLE DEL ) eEeE sociales y personales R
CAUCA,
APOYO A LOS Servicios para la comunidad,
PROGRAMAS. 11015 | VA | 2320202008 | ol berconales 1.000.000.000
PROYECTOS Y Servicios para la comunidad,
PRQCESOS 1-1015 VA 2.3.2.02.02.008 sociales y personales 354.002.400
ARTISTICOS Y
PI101819 CULTURALES EN 3610302020020000
LOS MUNICIPIOS Servici . munidad
DEL 24001 | VA | 2320202009 |- s municac 206.310.000
DEPARTAMENTO sociales y personales
DEL VALLE DEL
CAUCA..
Servicios para la comunidad,
11015 | VA | 2320202009 | oo nersonales 90,000.000
Servicios para la comunidad,
11015 | VA | 2320202009 | Cocioc personles 150.000.000
FORTALECIMIENTO Servicios para la comunidad
DE EMPRESAS 241001 | VA 2.3.2.02,02.009 sociales personales ' 17.131.500
P1101823 CREATIVAS Y 36102020010010000 Servic o I Tad
CULTURALES EN EL 24001 | VA | 2320202009 | >SS para @ COmunicac, 11421000
VALLE DEL CAUGA sociales y personales
' Servicios para la comunidad,
2-10M VA 2.3.2.0202.000 sociales y personales 28.552.500
Servicios para la comunidad,
2-1001 VA 2320202009 sociales y personales 91.366.000
Servicios para la comunidad,
APOYOLESTIMULOS 1-1015 VA 2.3.2.02.02.009 sociales y personales 550.000.000
E INCENTIVOS PARA 11015 | VA | 2320202000 | oo pgzofalecs"m““'dad' 280.000.000
PI101827 EL ARTE Y LA 3610302040020000 Senriciosy gara a comunidad
Vf\;i':JLLETgECCEEUEéA 1-1028 VA 2.3.2.02.02.00¢ séoci ales y personales _ 167.700.000
ervicios para la comunidad,
2-1001 VA 2.3.20202.009 sociales y personales 194.157.000
CONSERVACION Servicios prestados a las
DEL PATRIMONIO 1-1015 VA 2320202008 |empresas y servicios de 43.413.000
CULTURAL EN LOS produccién
FI101831 MUNICIPIOS DEL 3610301010010000 L
DEPARTAMENTO Servicios prestados_ a las
DEL VALLE DEL 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 ergzresa}? y servicios de 22.842.000
CAUCA produccion
IMPLEMENTACION A establecimientos pablicos y
DE ACCIONES PARA 141045 | VA 2.3.3.0500.054 | unidades administrativas 1.770.012.000
LA APROPIACION especiales
SOCIALCE Servicios prestados a las
CONCCIMIENTOEN 2-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 1.530.960.299
PHOTBIE | o hoiinos oo | 3610301010010000 produccién
TERRITORIALES
CULTURALES Y Servicios para la comunidad,
NATURALES DE 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 sociales y personales 268,039.701
INCIVA 2021-2023
CALI, EL CERRITG,
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Proyecto Proyecto

Descitpcion del

Area Funcional

Fondo U{g*ncia

Posicidn
Presupuestal

Detalle Pospre

BUGA, CALIMA,
TULUA.
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 |empresas y semvicios de 500.000.000
produccidn
ECE?F:ESL ggm&%g A establecimientos piblicos y
BASICOS Y 141013 | VA 2.3.3.05.00.054 | unidades administrativas 5.134.504.000
gspeciales
C%N:JIELEKIEI;I;:E;OS A establecimientos pdblicos y
PI101843 BIBLIOTECA 3610302020020000 141015 | VA 2.3.3.05,09.054 | unidades administrativas 1.016.415,000
DEPARTAMENTAL especmles_ . _
JORGE GARCES A establecimientos pL_lbhcqs ¥
BORRERO EN EL 1-1015 | VA 2.3.3.05.09.054 | unidades administrativas 1.605.825.000
VALLE DEL CAUCA especiaies
Servicios prestados a las
Z2-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 2.000.000.000
produccion
APOYO A LA 1015 | va | 2320200000 |Servicios para 'alwm“"'dad' 138.137.600
CULTURA CE LOS sociales y personales __
GRUPOS ETNICOS ¥ 11015 | VA | 2320202008 | SonoRs Para fa comunidac, 30,000,000
PI102097 | POBLACIONALES 3610302030020000 Servic ¥ pe ] o
DELOEPARTAMENTO 24001 | VA | 2320202009 |JSTC0S par @ camunicac 22.842.000
DEL VALLE DEL ssocalgsypersor:aleS —
A . ervicios para la comunidad,
CAUCA 2-1001 VA 2.3.2.02.02.009 sociales y personales 68.526.000
Total gastos de inversién 31.196.156.212

Total, de la Secretaria de Cultura - 1114

(astos de Funcionamiento

3.

227.983.212
31.827.000

Gastos de Inversién

31.

196.156.212

Tabla 11 1117 - Secretaria de Asuntos Etnicos - Gastos de Funcionamiento

Presupuesio
{

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 30.900.000

212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 30.900.000
ADQUISICION DE ACTIVOS NO

21.2M FINANGIEROS 16.900.000

24.201.01 Activos fijos 16.900.000

2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 16.900.000
Maquinaria de oficina, contabilidad e

2.1.2.01.01.003.03 informatica 16.900.000

21201010030302 | 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA 3":2;’;’;2:‘;;’9 informatica y sus partes, pIezas | 45 900,000

21.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVGS 14.000.000

2.1.2.02.01 Materiales y suministros 12.400.000
Productos alimenticios, bebidas y tabaco;

2.4.2.02.01.002 0999990999999999 | 9999999999995 | 1-1001 VA textiles, prendas de veslr y prodisctos de cuero 625.000
Otros bienes transportables (excepto productos

21,2.02.01.003 999999999995%099 | 9999999399999 | 1-1001 VA et ¢os, maquinaria y equipo) 11.295.000

2.1.2.02.01.004 9999999999909999 | 9999999999999 | 1-1001 VA [ Productos metalicos, maquinaria y equipo 480.000

21.2.02.02 Adquisicién de servicios 1.500.000
Comercio y distribucion; alojamients; servicios

. de suministro de comidas y bebidas; servicios

2,1.2.02.02.006 99999999999499999 | 9999999999999 | 1-1301 VA de transporte; y servicios de distribucion de 1.600.000

electricidad, gas y agua

Tabla 12 1117 - Secretaria de Asuntos Emicos - Gastos de Inversicn

Proyecto

Descripcién dei Proyecto

INCREMENTO EN EL ACCESO
PI101518 | A LA EDUCACION SUPERIOR

DE LOS GRUPOS ETNICOS

3230102020020000

1-1001

Area Funcional FaHb Vigencia

VA

2.3.2.02.02.008

Posicién

Presupuestal Detalle Pospre

Servicios prestados a las
empresas y Servicios de
producsion

370.920.000
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
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Proyecto

Descripcion del Proyecto

Area Funcional

Fond

—_ Posicion
§ Vigencia Presupuestal Detalle Pospre Valor

MEDIANTE LOS TALLERES
DESCUBRIENDO MI
POTENCIAL EN 18 MUNICIPIOS
DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA..
FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCYEJS&\:SI agggNBSJE:\;‘IVOS Servicios prestadqg a las
P1101622 COMUNIDADES ETNICAS DEL 4330304010010000 [ 1-10C1 VA 2.3.2.02.02.008 err(;zrese?'s y sefvicios de 452.100.000
DEPARTAMENTO DEL VALLE produccion
DEL CAUCA..
FORMACION DE
COMPETENCIAS CIUDADANAS
A TRAVES DE UNA ESCUELA
DE LIDERAZGO CON ENFASIS
EN AUTORRECONOCIMIENTO Servicios prestados a las
PI101629 | E HISTORIAETNICORACIAL, | 4330304020010000 [ 1-1001| VA 2320202008 |empresas y senicios de 283.800.000
DERECHOS HUMANCS Y produccion
TERRITORIALES, TECNICAS
DE ORALIDAD Y STORY
TELLING EN LOS LIDERES
AFRO DEL VALLE DEL CAUCA
FORTALECIMIENTO DE LAS
INSTANCIAS DE DIALOGO,
CONCERTACIONE
INTERLOCUCION DE LAS Servicios para la
PI01630 COMUNIDADES NEGRAS, 4330304040040000 | 2-1001 | VA 2.3.2.0202.009 |comunidad, sociales y 488,250,000
AFROCOLOMBIANAS, personales
RAIZALES Y PALENQUERAS
DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.
IMPLEMENTACICN DE
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
A A COMPETENCIAS. Sericos  pora
PHO1631 ACADEMICAS DE LOS 4350102020010000 | 2-1001 | VA 2320202009 |comunidad, sociales y 152.320.000
JOVENES AFRO E INDIGENAS personales
DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

FORTALECIMIENTO DE LA Servicios prestados a las
PARTICIPACION DE LAS 11001 | VA 2320202008 |empresas y servitios de 221.100.000
COMUNIDADES AFROE praduccidn

Pi101776 INDIGENAS EN EL PAISAJE 3610301040010000 Servicios para la
O ot 11001 | VA | 2320202009 |comunidad, sociles y| 110.880.000
CAUCA. personales
FORTALECIMIENTO DE Servicios prestados a las
MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD 141001 ) VA 2320202008 |empresas y servicios de 194,040.000
DE LA PARTERIA production
PI102218 AFRoggfgli\gsl?AN&EN L 3610301010010000 Senicios prestad 0s a las
DEPARTAMENTG VALLE DEL 2.10M VA 2.3.2.02.02.008 empresas y Servicios de 64.680.000
CAUCA produccion
APLICACION DE LOS Servicios prestados a las
MECANISMOS DE 1-1001 VA 2.3.2.0202008 |empresas y servicios de 192.060.000
TERRITORIALIZACION DE LOS produccién
DECRETOS LEY4633 Y 4635 DE
2011, EN FAVOR DE LAS
PI02286 | COMUNIDADES ETNICAS | ¢120201020010000 Servicios prestados a las
VICTIMAS DELCONFLICTO 141001 | VA 2320202008 |empresas y servicios de 121.440.000
ARMADQ EN EL produccion
DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA.
FORTALECIMIENTO
SOC!IOECONGMICO DE
EMPRENDEDORES DE Servicios prestados a las
PI102269 COMUNIDADES NEGRAS, 3830304020010000 | 1-100% VA 2320202008 |empresas y senicios de 295.680.000
AFRQDESCENDIENTES, produccion
RAIZALES Y PALENQUERAS, A
TRAVES DEL PROGRAMA
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Posicion

Presupuestal Detalle Pospre

Proyecto  Descripcion del Proyecto Area Funcional Fo Vigencia

ETNIAS- PRO, VALLE DEL
CAUCA

Total gastos de inversién 2.947.270.000

Total, de la Secretaria de Asuntos Etnicos - 1117 2.978.170.000
Gastos de Funcionamiento 30.900.000
Gastos de Inversion 2.847.270.000

Tabla 13 1118 - Secretaria de Turismo - Gastos de Funcionamiento

. . Programa X . Presupuesto
Cédigo Area Funcional Presupuestario Fondo + bencia DETALLE 2023
2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 47.271.020
212 ADGUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 16.671.020
21202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 46671020
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 24.451.020
2120201002 | 9999009990099990 | 9909009999999 | 11001 | va | roductos aimenticos, bebidas y tabaco; texties. | 498 33

prendas de vestir y productos de cuero
Otros bienes transportables {excepto productos

2.1.2.02.01.003 9599999099990999 | 9999999999999 | 1-1004 VA metalicos, maguinaria y equipo) 22421140
2.1.2.02.01.004 9599999995090999 | 9999999999999 | 1-1001 VA Productes metalicos, maquinaria y equipo 801.500
2.4.2.02.02 Adquisicion de servicios 22.220.000
Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de
suministro de comidas y bebidas; servicios de 972,220,000
transporte; y sevicios de distribucion de electricidad, o

2.1.2.02.02.006 9999999599999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA

gas y agua
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES
218 E INTERESES DE MORA 600.000
2.1.8.03 9999999959999999 | 9999999999939 | 1-1001 VA Tasas y derechos administrativos 600.000
Tabia 14 1118 - Secretaria de Turismo - Gastos de [nversion
Proyecto Descripcion dol Proyecte  Area Funcional  Fondo ‘, cia Posicion Detalie Pospre Valor
Presupuestal
FORMACION Y
CAPACITACION DEL Servici | idad
PI101702 | CAPITAL HUMANO DEL | 3710201010010000 | 1-1001 |  vF 2.3.2.02.02.009 er?”f"’s para ia comunidad, 196.000.000
SECTOR TURISTICO DEL sociales y personales
VALLE DEL CAUCA..
Servicios prestados a las
1-1001 VF 2.3.2.02.02008 empresas y servicios de 246.000.000
FORTALECIMIENTOQ DE produccién
LA COMPETITIVIDAD DE Servicios prestados a las
PI101727 |LAS EMPRESAS DEL 3710201020040000 | 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 765.900.000
SECTOR TURISMO DEL produccion
VALLE DEL CAUCA. Servicios prestados a las
2-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 100.00G.000
produccion
IMPLEMENTACION DE Servicios prestades a las
ESTRATEGIAS QUE 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y semvicios de 50.004.000
IMPULSEN LA produccién
PI101736 INTE[?SENC;‘ERN;SI.A%AQON 3710203010010000 Senvicios presta d°§, a las
SERVICIOS DE TURISMO 21009 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 98.000.000
DEL VALLE DEL CAUCA. produccion
Servicios prestados a las
DIVULGACION DE LA 1-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y sefvicics de 2.243.400.000
PI101787 | OFERTA TURISTICA DEL | 3710203020010000 produccion
VALLE DEL CAUCA.. Servicios prestado§_ a las
2-1001 VA 2320202008 |empresas y semwicios de 100.000.000
proguccion
CAPACITACION Y - .
P101873 | OESARROLLODE | 3760503030010000 | 2-100% | VA | 2.3.202.02.009 ?:g;f;‘;syp::s':nca"’:s”“"’ad' 120.000.00¢
HABILIDADES PARA LA
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. . im Posicién
Proyecto Descripcitn del Proyecto Asea Funcional Forde  Vigehia Presupuestal Detalle Pospre Valor
POBLACION INDIGENA
QUE HACE PARTE DEL
SECTOR TURISMO DEL
VALLE DEL CAUCA.
Construceion y servicios de
1-1001 VF 2.3.2.02.02.005 la construccion 4.560.000.000
Servicios prestados a (a5
MEJORAMIENTO DE LOS 1-1001 VF 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 456 .{00.000
ATRACTIVOS produccion
PI102182 | 1 ciaTicos DEL vaLLE | 57 10202020010000 Servicios prestados & 1as
DEL CAUCA. 1-1001 VA 2320202008 }empresas y servicios de 56.400.000
proguccion
Constuccion y servicios de
2-10¢1 VA 2.3.20202.008 la construceion 250.270.000
Tota! gastos de inversién 9.241.970.000
Total de la Secretaria de Turismo - 1118 l . 9.289.241.020
Gastos de Funcionamienta 47.271.020
Gastos de Inversion 9,241.970.000
Tabla 15 1127 - Secretaria General - Gastos de Funcionamients
odigo Area (3113 Programa ondo te a ¥ Pre PHESIE
Pre puestarto 0
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.865.283.367
21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIKOS 1.865.283.367
2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 1.865.283.367
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 386.242.301
2120201002 | 9999999999989099 | 9999009999999 | 11001 | va | Productos alimentiios, bebidas y tabaco; tewtles. | g 54 301

prendas de vestir y productos de cuera
Otfros bienes transportables (excepte productos

2.1.2.02.01.003 $9999999999999¢9 | 9999999999999 | 1-1001 VA metalicos, maquinaria y equipo) 281.000.000

2.1.2.02.01.004 9999999999999999 | 9999999999959 | 1-1001 VA Productos metalicos, maguinaria y equipo §7.000.000

2.1.2.02.02 Adguisicién de servicios 1.479.041.066

Comercio y distibucién; alojamiento; servicios de

suminisiro de comidas y bebidas; servicios de

transporte; y servicios de distribucion de 22.000.000

electricidad, gas y agua

2120202008 | 9999999900099999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA ﬁg;:fggfmﬁmtams  las empresas y serviclos 0 | 4 45 835,101

2.1.2.02,02.010 9999999999990999 | 9959999993993 | 1-1001 VA Viaticos de los funcicnarics en comision 41.215.965

2.1.2.02.02006 9999999999999999 | 9999999999399 | 1-1001 VA

Tabla 16 1127 - Secretaria General - Gastos de Inversién

Posicion

Descripcion det
Proyecto

Area Funcional Fondo \ﬁgen-+| Detalle Pospre

Proyecto Presupuestal

Servicios prestados a las
;gﬁmlﬁi%m%ﬁg 1-1001 VA 23.20202008 | empresas ¥ servicios  de 451.800.000
PI401561 | DOCUMENTAL DEL | 4350301010020000 produccion |
DEPARTAMENTO Servicios presladosl a las
VALLE DEL CAUCA.. 2-1001 VA 23.20202.008 |empresas y  SENiCios de 911.400.000
procuccion
FORTALECIMIENTO Servicios prestados a las
A TRAVES DE LAS 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 921.816.000
COMUNICACIONES, produccién
DE LA GESTION,
CONFIANZA Y
PI101844 | VisiiLipAD OF La | 4350301010020000 Servicios prestados &  las
GOBERNACION 2-1001 VA 23.20202008 |empresas y servicios de 8.137.500.000
DEPARTAMENTAL procuccion

Y SU PLAN DE
DESARRCLLO EN
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecto Des;rr:);;c;g:;del Area Funcional Fondo  Vigentia Pr:::;:::!ai Detalle Pospre Valor
EL VALLE DEL
CAUCA..
FORTALECIMIENTO Servicios prestados a  las
DEL MODELO 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 297.000.000
INTEGRADO  DE produccién
PLANEACION Y
GESTION MIPG EN
PI101646 | LA 4350301010020000 -
ADMINISTRACION Servicios prestados”a las
CENTRAL DE LA 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas ¥ servicies  de 500.700.000
GOBERNACION produccion
DEL VALLE DEL
CAUCA
FORTALECIMIENTO
DE LA OFICINA DE
'F;SI&%SQES y Sewvicios prestados a las
PI101649 PROTOCOLO DE LA 4350301010020000 | 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicies de 172.500.000
GOBERNACION produccion
DEL VALLE DEL
CAUCA.
DESARROLLO DE
LOS DIALOGOS
VALLECAUCANOS
"VALLE
INVENCIBLE" Y DE
LAS AUDIENCIAS .
PUBLICAS DE Servicios prestados a las
PI101659 RENDICION DE 4320303020020000 | 1-1001 VA 2320202008 |empresas y sewicios de 170.508.000
CUENTAS produccion
DURANTE EL
PERIODO EN EL
DEPARTAMENTO
DEL  VALLE DEL
CAUCA
Servicios prestados a  las
FORTALECIMIENTO 1-1001 VA 2320202008 |empresas y sericios de 1.431.960.000
DE LA POLITICA DE produgtion
SERVICIO AL Servicios  prestados a las
CIUDADANG EN EL 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de £9.600.000
MARCO DEL produccion
PI101661 MODELO 4350301010020000 Servicios  prestades a las
INTEGRADO  OE 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 136.008.000
PLANEACION ¥ produccion
GESTION EN EL Senvicios prestados a las
VALLE DEL CAUCA.. 1-1001 VA 2320202008 |empresas y semvicios de 85.308.000
produccidn
Total gastos de inversién 13.286.100.000

Gastos de Funcionamiento

Total, de la Secretaria General - 1127

15.151.383.367
1.865.283.367

Gastos de Inversién 13.286.100.000
Tabla 17 1131 - Secretaria de Vivienda y Hdbitat - Gastos de Funcionamiento
QOG0 A8 DR FTog ] P PCsLo
o ) 1 L

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 95.700.000
2.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 95.700.000
21.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 95.700.000
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 52.000.000

Ofros bienes transportables (excepto productos

2.1.2.02.01.003 9999099999999099 | 9999999999999 | 1-1001 VA metalicos, maquinaria y equipo) 47.000.000
2.1.202.01.004 9999999599999999 | 9999999999959 | 1-1001 VA Productos metalicos, maquinaria y equipo 5,000.000
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 43.700.000
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Area Funcional

Programa

Fondo

Presupuesto

Presupuestario 2023
Comercio y distibucion; alojamiento; servicios de
. suministro de comidas y bebidas; servicios de
2.1,2.02.02.006 9999599999999999 | 9999399999999 | 1-10Q1 VA yansporte: y senvicios de distribucion de electricidad, 19.700.000
gas y agua
‘ Servicios financieros y servicios conexos, servicios
2.1.2.0202.007 $09999909999959% | 9999999959999 | 1-1001 VA inmobiliarios y servicios de leasing 3.000.000
2120202008 | 9999999999999999 | 9999989990999 | 11001 . VA §$f£fbnp"’5tad°s a fas empresas y SeNiclos de | 1 go6 0

Tabla 18 1131 - Secretaria de Vivienda y Habitat - Gastos de Inversion

Fondo \ﬁg++1=

Proyecto

Descripcion del

Proyecto

Area Funcionat

Posicion

Presupuestal Detalle Pospre

FORTALECIMIENTO Senvicios prestados a las
DEL SEGUIMIENTO, 1-1001 VA 23.2.02.02.008 empresas y servicios de 332440000
EVALUACION Y produccién
CONTROL A LOS Servicios prestados a las
PROYECTOS DE LA 1-1001 VA 2.3.2.0202.008 empresas y senicios de 42.000.000
PI101792 SECRETARIA DE 4350301020060000 produccion
VIVIENDA Y HABITAT Servicios prestados a las
DE LAD%?%F&EI?CION 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 318.320.000
DELCAUCA. producciin
Servicios prestados a las
ADMINISTRACION DE 1-2044 VF 2.3.2.02.02.008 empresas Yy Servicios de 1.403.188.392
produccion
Egggggf&;ﬁ% Slé Servicios prestados a las
L A PRESTACION DE 1-2044 VF 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 646.859.916
SERVICICS PUBLICOS produccion
DOMICILIARIOS DE Servicios preslado_s_ a las
PI101922 AGUA POTABLE Y 4060302010040000 | 1-2044 VF 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 574.688.856
iANEAMIENTO gr:rt\i‘:ggf nprestados a las
B gISSAENDéTEA 1-2044 VF 2.3.202.02.008 empresas y servicios de 486.314.268
DEPARTAMENTO DEL psﬁlijc‘i:g:mprestados a las
VALLE DEL CAUCA. 1-2044 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 324526 518
produccién
Servicios prestados a las
'Mptf“é'gﬂéig'lgﬂo'f 12044 | vF 2320202008 |empresas y senicos de|  331.008522
PI101929 AP:A(E)!LETNET;\T%ESN 3540401040010000 gz‘i’?"cigfﬂpresm"s a las
RURALES DEL 1-2044 V= 2.3.2.02.02.008 emprosas y servicios de 165.506.928
DEPARTAMENTO DEL gr:rf\jl:gg? r|:1>ara la comunidad
VALLE DEL CAUCA. 1-2044 VF 2.3.2.02.02.009 sociales y personales 165.501.600
FORTALECIMIENTO Servicios prestadcs a las
DE ACCICNES PARA 1-2044 VF 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 231491837
EL produccién
APROVECH%MIENTO
Y DISPOSICION FINAL
PI101943 | * " DecUADADE | 4030202020020000 Senicios prestados a las
RESIDUCS SOLIDCS 1-2044 vF 2320202008 |empresas y servicios de 99.516.888
ENEL proguccién
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.
IMPLEMENTACION
DEL COMPONENTE
DE GESTION Servicios prestados a las
PI102079 | AMBIENTAL DEL PDA | 3530202010010000 | 1-2044 VF 2.3.2.0202.008 empresas y servicies de 441.344.700
ENEL produccion
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.
DESARRCLLO DE Acueductos y otros
PROYECTOS DE 1-2044 VF 2.3.2.01.01.001.03.08 | conductos de suministros de 4.511.621.880
P1102080 | INFRAESTRUCTURA | 4030202010010000 aguas, excepto gasoductos
DE AGUAY . Alcararillas y plantas de
SANEAMIENTO 1-2044 VF 2.3.2.01.01.001.03.16 ratamiento de agua 4.511.622.000
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Proyecto

Descripcion del

Proyecto
BASICOENEL
MARCO DEL PDAEN
EL DEPARTAMENTO

DEL VALLE DEL
CAUCA.

Area Funcional

Fondo

1-2044

oo}

VF

Posicion
Presupuestal

2.3.201.01.001.03.19

Detalie Pospre

Otras obras de ingenieia civil

7.218.595.008

1-2044

VF

2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a
empresas y Sservicios
produccion

las
de

2.078.436.520

P102081

ELABORACION DE
ESTUDIOS Y
DISENOS DE

INFRAESTRUCTURA
DEAGUAY
SANEAMIENTO
BASICOEN EL
MARCO DEL PDAEN
EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL
CAUCA.

4030202010010000

1-2044

VF

2.3.201.01.001.03.08

Acueductos y

otros

conductos de suministros de
aguas, excepto gasoductos

2.764.803.973

1-2044

VF

2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a
empresas y servicios
produccion

las
de

597.101.449

PI102082

OPTIMIZACION EN EL
ASEGURAMIENTO DE
LA PRESTACION DE
LOS SERVICIOS
PUBLICOS Y
DESARROLLO
INSTITUCIONAL DEL
PDAENEL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

4030202010010000

1-1001

VF

2.3.202.02.008

Servicios prestados a
empresas y Servicios
produccion

las
de

4.120.000.000

P1102083

IMPLEMENTACION
DEL PLAN DE
GESTION DEL

RIESGO
RELACIONADO CON
EL SECTOR DE AGUA
POTABLE Y
SANEAMIENTO
BASICOEN EL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

4340301030020000

1-2044

2.3.202.02.008

Servicios prestados a
empresas y Servicios
produccion

las

154.470.645

Pi102102

ADMINISTRACION DE
LOS RECURSOS DEL
PLAN
DEPARTAMENTAL DE
AGUAS Y
SANEAMIENTO
BASICO - PDA -
INFRAESTRUCTURA
DE AGUA Y
SANEAMIENTO PARA
ZONAS RURALES DEL
VALLE DEL CAUCA.

4030202010010000

1-3002

VF

2.3.201.01.001.03.16

Alcantarilas y plantas
tratamiento de agua

de

8.648.917.980

1-3002

VF

23.201.01.001.03.19

Otras obras de ingenieria civit

6.572.790.533

1-3002

2.3.2.0202.008

Servicios prestados a
gmpresas ¥ servicios
produccion

fas
de

858.291.478

P1102111

APOYO PARA LA
EJECUCION DE
OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA
PARA LA
ADECUACION DE
ESPACIOS
DESTINADOS AL
TURISMO, LA
CULTURA, EL
HABITAT Y LA
RECREACIGN EN EL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

4030201010010000

1-3001

VA

2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a
empresas y Servicios
producsion

las
de

113.195.925

PI102167

ASISTENCIA TECNICA
PARA EL
DESARROLLO DE
ESTUDIOS Y
DISEROS
INTEGRALES EN
MATERIA DE
INFRAESTRUCTURA

4030201010010000

1-1001

VA

23.2.02.02.008

Servicios prestados a
empresas y servicios
produccién

las
de

91.200.000
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
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Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Posicién
Presupuestat

Descripcion del
Proyecto
EN VIVIENDA Y
HABITAT EN EL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.
AMPLIACION DE LA
MANZANA DEL SABER
Il FASE
CONSTRUCCION DE
SOTANCS Y PARQUE
DE LA LECTURA EN
EL DISTRITO
ESPECIAL DE
SANTIAGO DE CALI
DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL
CAUCA

FORTALECIMIENTO Servicios prestados 2 las
INSTITUCIONAL PARA 1-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y servicios de 2.041.700.000

UNA GESTICN producgidn
PUBLICA CON
RESULTADQS DE LA
SECRETARIA OE 4350301010010000 Servicios prestados a las
VIVIENDA Y HABITAT 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 110.680.000
DE LA GOBERNACION produccion
DEL VALLE DEL
CAUCA
AMPLIACION DE LA
COBERTURA DE
ENERGIA EN ZONAS
RURALES DEL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

Area Funcional Fondo v-gH;u Detalle Pospre Valor

Proyecto

Servicios prestades a las
3710303020010000 | 1-3003 VF 2.3.2.0202.008 empresas y servicios de 6.176.502.655
produccién

PI102201

PI102208

Canstruccion y sesvicios de la
construccidn 3.117.087.000

3160302010010C00 Servicios prestados a las
1-1012 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicics de 2.232.513.000
produccion

Total gasfos dsa inversién 61.482.238.580

1-10%2 VA 2.3.2.02.02.005

P1102281

Total, de la Secretaria de Vivienda y Habitat - 1131 61.577.938.580
Gastos de Funcionamiento 95,700,000
Gastos de Inversion 61.482.238.580

Tabla 19 1134 - Secretaria de la Mujer. Equidad de Género y Diversidad Sexual - Gastos de Funcionamiento

Programa esUpUesto
odigo Ared ONna anda ge 2 ) 2
buestario |

2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 77.434.061
212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 77.434.061
2.1.2M ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 7.725000
2.1.2.01.01 Activos fijos 7.725.000
2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 1.725.000
Maquinaria de oficina, contabilidad ¢
2.1.2.01.01.003.03 informatica 3.296.000
21.20101003.03.02  9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA ;‘:gi‘c’)‘:g:‘ de informatica y sus partes, piezas ¥ | 3 996 nop
2.1.2.01.01.003.04 Maquinaria y aparatos eléctricos 2,060.000
2.1.2.01.01.003.04.06 999999999999955% | 9999999999959 | 1-1001 VA Ofro equipo eléctrico y sus partes y piezas 2.060.000
21.2.01.01.003.05 Equlpo_ y Iaparatos de radio, television y 2.060.000
comunicaciones

Radiotreceptores v receptores de television;
aparatos para la grabacion y reproduccidn de 2 060,000
sonido y video, microfonos,  afiavoces, T
amplificadores, etc.

Aparatos médicos, instrumentes Gpticos y de
precision, relojes

Instrumentos y aparatos de medicién, verificacion,
2.1.2.01.01.003.06.02 $999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA analisis, de navegacién y para otros fines (excepto 309.000
instrurmentos opticos); Instrumentes de control de

21.2.01.01.003.05.03 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA

2.1.2.01.01.003.06 309.000
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DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Area Funcional

Programa

Vigencia

DETALLE

Presupuesto

Presupuestario ") 2023
procesos industriales, sus partes, piezas y
accesorios
21.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS §9.709.061
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 56.659.991
Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles,
2.1.2.02.01.002 9999999999999999 | 9999999999599 | 1-1001 VA prendas de vestiry productos de cuero 1.150.510
Qtros bienes transportables {excepto productos
2.1.202.01.003 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA metalicos, maquinaria y equioo) 53.186.231
2.1.2.02.01.004 5999999999999999 | 9999999909999 | 1-1001 VA Productos metalicos, maguinaria y equipo 2.343.250
21.2.02.02 Adquisicion de servicios 13.049.070
2120202008 9999999999999999 | 0999999999999 | 1-1001 | VA §${f£i§bﬁ"’“‘5tad°ﬂ las empresas y sevicos de | 43 049,070

Tabia 20 1134 - Secretaria de la Mujer. Equidad de Género y Diversidad Sexual - Gastos de Inversion

Proyecto

Descripcion de!

Area Funcional  Fondo \ngen4'

Posicion

Detalle Pospre

Valor

Proyecto Presupuestal
QOPTIMIZACION DE Servicios prestades a  las
LAS HERRAMIENTAS 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  servicios de 27.720.000
TECNOLOGICAS produccion
PARA LA Servicios prestados a las
PI101642 | DIVULGACIONDE | 4350201040020000 | 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de] 185.480.000
INFORMACION produccion
SENSIBLE AL . .
GENERO VALLE DEL 11001 | va 2320202009 | SeTvicios para la comunidad, | 19 400,000
CAUCA sociales y personales
Servicios para la comunidad,
APOYO ALAS 1-1001 VF 2.3.2.0202.008 sociales y personakes 300.000.000
MUJERES ¥ Servicios prestados a Jas
POBLACION LGBTIQ 11001 | VA 202.02.008 s icios  de|  31.680.000
PI101648 | PARA MEJORAR SU | 4130102020030000 | '~ 2320202 empresas y  sevicios  de 680.
AUTONOMiA g:r‘:ii:?g?n prestados & las
\EIgLOLTEOgAEIEgESC% 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas  y servicios  de 141,240,000
produccion
DESARROLLC DE
ESTRATEGIAS QUE
FggligLEDNDLEA Servicios prestados a las
P1101650 GENERO EN LOS 4330102020030000 | 1-1C01 VA 2.3.2.02.02.008 empresas Y servicios  de|  133.980.000
AMBITOS LABORAL produccion
Y SOCIALEN EL
VALLE DEL CAUCA .
Servicios prestados a las
CONTRIBUCION A LA 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  servicios de 69.300.000
LABOR Y produccion
PROTECCION DE Servicios para la comunidad,
o055z | LOS DERECHOS DE | yociosononng 11001 A 2320202009 4 o iaies y personales 68.801.218
LAS MUJERESEN Servicios  prestados a las
DIFERENTES 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  servicios de 21.780.000
AMBITOS EN EL produccién
VALLE DEL CAUCA. Servicios para la comunidad,
2-1001 VA 2.3.2.0202.009 sociales y personales £31.198.782
Servicios para la comunidad,
1-1001 vF 2.3.2.02.02.009 sociaies y personales 1.150.000.000
DESARROLLO DE Servicios prestados a las
ESTRATEGIAS 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y semvicios de| 291.720.000
TERRITORIALES producsion
QUE PERMITAN EL Servicios  prestados a las
MPULSO DE LAS 1-1001 VA 23.2.02.02.008 empresas y  senvicios de 29.700.000
PI101656 AUTONOMIAS 4320302060020000 produccion
PERSONALES Y Servicies prestados a  las
ECONOMICAS DE 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas Yy  setvicios de 29.700.000
LAS MUJERES DEL produccion
VALLE DEL CAUCA. Servicios prestados a las
1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  senvicios de 25.080.000
produccion
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Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
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Descripcitn del

Proyecto Proyecto

Area Funcional

|
Fondo \r:gem{:{

Posicién
Presupuestal

Detalle Pospre

Servicios prestados a las
1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas  y  servicios  de 1.080.000
produccion
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas vy sefvicios de 66.000.000
produccion
21001 | VA | 2320202009 | TS P B comineRL | gg0500.000
Servicios  prestados a las
2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  semvicios de 371.580.000
produccion
24001 | VA 2.3.202.02.009 ?:crl‘gf:;sy p‘;?srin;;s comunidad. | 295 740000
Servicios para la comunidad,
2-1001 VA 2.3,2.02.02.009 sodiales y personales 250.000.000
Servicios prestados a las
2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  servicios de 35.220.000
produccién
DESARROLLO DE Servicios prestados a las
ESTRATEGIAS 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 140,580.000
TERRITORIALES produccién
QUE PERMITAN EL Servicios prestados a las
P1101657 | IMPULSO DE LAS | 4320302060020000 | 1-1001 VA 2320202008 empresas y  semvicios de 54.780.000
AUTONCMIAS roduecion
- p
POLITICAS DE LAS Senvici | dad
MUJERES DEL 24001 | VA 2320200009 | Jorens PAE B COMUBIGAE 1 150.000.000
VALLE DEL CALCA. soclales y persenales
FORTALECIMIENTO Servicios  prestades a  las
DE LOS PROCESOS 1-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y  Servicios de 14520000
PRODUCTIVOS EN produccién
LAS ZONAS
PI101658 ﬁﬂﬁéﬁz? 43603020300:30000 Sevicos prestados @ las
PORLACION LGET] 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  servicios de 38.280.000
EN EL VALLE DEL produccion
CAUCA..
Servicios  prestados a  las
1-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y servicios de 122.100.000
producsion
Servicios prestados a las
DIVULGACION DE 14001 | VA | 2320202008 |empresas y sewidos de|  25080.000
ESTRATEGIAS DE roduccion
PREVENCION DE procuc
VIOLENCIAS Servicios prestados a las
PI101665 BASADA EN 4320102010010000 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  servicios de 108.240.000
GENEROEN LA greor(\jr‘llc?:so - ara la comunidad
INSTITUCIONALIDAD 1-1001 VA 2.3,2.02.02.009 nclales E,arsonales | 1.200.000.000
DEL VALLE DEL S0Ca8s Y p
CAUCA. Servicios prestados_ a las
1-1004 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  senvicios de 210.540.000
produccién
Servicios para la comumidad,
2-1001 VA 2.3.20202.009 sociales y personales 70.000.000
Servicios prestades a las
FORTABE‘EK’"ENTO 14001 | VA 2320202008 |empresas y servicios de| 174900.000
produccion
'NSTIT#,%ST’EUDAD Servicios prestados a las
PROMOCION DE 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  servicios de 94.380.000
PI101677 UNA VIOA LIBRE DE 4320102010010000 produccion _
VIOLENCIA DE LA 14001 | VA 2320202009 | Senicios para a oomunidad. 4 yn0 009 0go
MUJER sociales y personales
VALLECAUCANA Servicios prestados a las
VALLE DEL CAUCA. 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 en:)zresq;s y sefvicios de 73.260.000
produccion
IMPLEMENTACICN
DE ESTRATEGIAS
INSTITUCIONALES Servicios prestados & las
PI101680 | CON ENFOQUE DE | 4320102020020000 | 1-1001 VA 2320202008 gmpresas  y  servicios  de 36.300.000
DIVERSIDAD produccion
SEXUAL Y DE
GENEROS ENEL
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Proyecto Desggzceg:;dei Area Funcional Fondo  Vigend Przngl:::tal Detalle Pospre Valor
CONTEXTO
ESCOLAR EN EL
VALLE DEL CAUCA.
APOYO A LAS Servicios para la comunidad,
MUJERES 1-1001 VF 2.3.2.02.02.009 sociales y personales 50.000.000
REINCORPORADAS Servicios prestados a las
Y EXCOMBATIENTES 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  servicios de 73.920.000
PI101681 | EN ELDESARROLLO 4120501010010C0C produccion
AUTONOMIAS .
PERSONALES Y Servicios prestados‘ a las
ECONOMICAS ENEL 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y - Servicios de 224.400.000
VALLE DEL CAUCA. produccion
APQYQ A LAS Servicios prestados a las
MUJERES RURALES 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas  y  servicios  de 25.080.000
PARA LA produccién
PI101687 PR%I\;CG)(GL?ISESLA 4160101010010000 Servicios pres&adus”a las
ALIMENTARIA EN EL 1-1001 VA 2.3.20202.008 empresas y  semvicios de 33.660.000
VALLE DEL CAUCA. produccion
ASESORIA A LAS Servicios  prestados a  las
INSTITUCIONES 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  sepviclos de 42.900.000
PARA LA produccion
APLICACION DEL
ENFOQUE DE
21101681 GENERG EN LA 4120201010010000 -
ATENCION A Servicios prestados__a las
VICTIMAS DEL 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  servicios de 11.880.000
CONFLICTO produccion
ARMADO DEL VALLE
DEL CAUCA.
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  Semicios de 23.100.000
produccion
Sewvicios  prestados & las
1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  servicios  de 36.300.000
IMPLEMENTACION proguccion
DE ESTRATEGIAS Servicios prestados a las
TERRITORIALES 1-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y  servicios de 25.080.000
QUE PERMITAN EL produceion
IMPULSO DI?LAS Servicios preslades a las
AUTONOMIAS 11001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  senvicios de 14.520.000
P101699 PERSONALES, 4320302070020000 produccien
ECONOMICAS Y Servicios prestados a las
POLITICAS DE LA 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  senvicios de 45.200.000
POBLACION LGTBI produccion
DEL VALLE DEL Servicios prestados a las
CAUCA. 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 85.800.000
produccion
Servicios para la comunidad,
2-1001 VA 2.3.2.02.02.009 sociales y personales 50.000.000
Servicios para la comunidad,
2-1001 VA 2.3.2.02.02.009 sociales y personzies 40.000.000
GENERACION DE
ESTRATEGIAS PARA
LA ERRADICACION
Dgéﬁlﬁﬁcé?bl Servicios prestades a las
PI101707 EMPODERAMIENTO 4360505010010000 | 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas  y servicios  de 13.200.000
PRODUCTIVO DE produccion
LAS MUJERES
INDIGENAS DEL
VALLE DELCAUCA..
ASESORIA A Servicios prestados a las
ASOCIACIONES Y 1-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y  Ssenvicios  de 34.980.000
ORGANIZACIONES produceion
CE MUJERES
PO RURALES PARA 2960201020010000 Servicios prestados a las
MEJORAR SUS 1-1001 VA 23.2.0202.008 empresas  y  servicios  de 25.080.008
PROCESOS produccién
ORGANIZACIONALES
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Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
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Posicion
Presupuestal

Descripcion del
Proyecto
EN EL VALLE DEL
CAUCA.

Proyecto Area Funcionat Fondo \ﬂgﬂn+ Detafle Pospre Valor

Total gastos de inversion 9.112.240.000

Total de 1a Secretaria Mujer, Equidad de Género y Diversitk 9.189.674.061
(Gastos de Funcionamiento 77.434.061
Gastos de Inversion 9,112.240.000

Tabla 21 1135 - UAE de Impuestos. Rentas v Gestion Tributaria - Gastos de Funcionamiento

Programa Fod!t o Presupuesto
I

Area Funcional Vigencia DETALLE

Presupuestario 2023

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 7.369.400.000
212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVIGIOS | 5.689.400.000
ADQUISICION  DE _ ACTVOS  NO
21201 CNANCIEROS 1.123.300.000
2120101 Activos fijos 1.123.300.000
2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 958.300.000
2.1.2.01.01.003.01 Maguinaria para use general 401.500.000
212010100301.05 | 9999999990999999 | 9999999999999 | 14001 | va | EQuibos de elevacion y manipulacidn ¥ sus | 4 50 g0
pares y piezas
2120010030106 | 9999999999999909 | 9999999999999 | 11001 | va | OUaS Maquinas pam usos generales ¥ SUS | 00 pgp ogo
partes y piezas
Maquinaria de oficina, contabilidad ¢
2.1.2.01.01.003.03 i 514,000,000
2120101000302 | 9999999999699959 | 9999999999990 | 11001 | v | MoRTE 8 informatica y sus partes, piezas | 544 90,000
2.12.01.01.003.05 Equipo y aparatos de radio, television y | 45 an gg
ComMuUnNICACIoNes

Radiorreceptores y receptores de television;
aparatos para la grabacién y reproduccion de

sonido y video;, microfonos, altavoces, 42:800.000
amplificadores, etc.

Activos fijos no clasificados como
maquinaria y equipo

Muebles, instrumentos musicales, articulos de 155.000.000

21.2.01.01.003.05.03 9999999999999999 | 9959999993988 | 1-1001 VA

2.1.2.01.01.004 165.000.000

2.1.2.01.01.004.01

deporte y antigiedades
21.2.01.01.004.01.81 Muebles 165.000.000
2.4.201.01.004.01.01.01 ; 9999999999999999 | 9999999999993 | 1-101 VA | Asientos 80.000.000
2.1.2.01.01.004.01.04.02 | 9999999999999533 | 9999999909999 1-1001 VA Muebles del tipo utilizado en Ja oficina 65.000.000
2.1.2.01.01.004.01.01.04 | 99999999999993%9 | 9999999999999 | 1-1C04 VA | Ctros muebies N.C.P. 20.000.000
2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS | 4.566.100.000
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 239.100.000

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; 6.100.000

21.2.02.01.002 909999999909909¢ | 9999999999988 | 1-1C01 VA textiles, prendas de vestiry productos de cuero
Oftros bienes transportables {excepto productos
2.1.2.02.01.003 §099999999995999 | 999999995999 | 1-1C01 VA metalicos, maquinaria y equipo) 223.000.000
2.1.2.02.01.004 90999999999090999 | 9999999995998 | 1-1C01 VA | Productos metalicos, maguinania y equipo 10.000.0C0
2.1.2.02.02 Adquisicién de servicios 4,327.000.000
2.1.2.02.02.005 5999999599909990 | 9999955999999 | 1-1C01 VA | Construccién y Servicios de la construccion 20,000.000
Comercio y distribucion; alojamiento; servicios
‘ de suministro de comidas y bebidas; servicios
2.1.2.02.02.006 9999909999999999 | 9930969909083 | 1-1001 VA | e ransporle; y sevicios de distibucion de 50.000.000
electricidad, gas y agua
2.1.20202.008 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA j:r;:gfjcg{gﬁ“d”S alas empresas y SeiGIoS | 4 257.000.000
24.7 DISMINUCION DE PASIVOS 1.680.000.000
2.1.7.04 9909999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA Devoluciones iributarias 1.000.000.000
24704 9099999999999999 | 9999999993999 1-10114 VA Devoluciones tributarias 100.000.000
2.1.7.04 $09999999999999% | 9999939999999 1-1012 VA Devoluciones tributarias 100.000.00C
2.1.7.04 999%999999999999 | 9999999999999 | 1-1013 VA Devoluciones tributarias 150.000.000
2.1.7.04 9999999999399999 | 9999999999938 | 1-1014 VA Devoluciones tributarias 100.000.600
2.1.7.04 9999999993999999 | 9999999995999 | 1-1015 VA Devoluciones tributarias 100.000.000
2.1.7.04 9999999969990099 | 9999999999899 [ 1-1017 VA Devoluciones tributarias 5.000.000
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Programa Hrestpuesto
0<:go Area ona ondo gencia )
Fresupuestaro 1

21.7.04 9999999993999999 | 9999999599999 | 11025 VA Devoluciones tributarias 20.000.000
21.7.04 9999999999399999 [ 9999999999939 | 1-1030 VA Devoluciones tributarias 5.000.000
2.1.7.04 9999999999599999 | 9999999999993 | 1-1043 VA Devoluciones tributarias 100.000.000

Tabla 22 1135 - UAE de Impuestos. Rentas y Gestion Tributaria - Gastos de Inversion

Descripeion del

Area Funcional Fonds  Vigedda Posicion

- Presupuestal Detalle Pospre

Proyecto Proyecto

Servicios prestados a las
1-1001 VA 23.20202008 empresas y servicios de 4.052.400.000
produccion
Servicios prestados a las
2-100% VF 2.3.2.02.02.008 empresas y semrvicios de 1.000.000.000
produccion
FORTALECIMIENTO Construccion y servicios de la
DE LA GESTION 2-1001 VA 2.3.2.02.02.005 consiruccién 108.500.00¢
TRIBUTARIA DEL Comercic  y  distribucion;
PI101643 DEPARTAMENTO 4350401030040000 alojamiento;  servicios  de
DEL YALLE DEL suminigiro de comidas y
CAUCA 2-1001 VA 2.3.2.02.02.006 hebidas; servicios de 350.000.000
transparte; y servicios de
distribucion de electricidad, gas
y agua
Servicios prestados a las
21001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 6.852.000.000
produccién
TRANSFORMACION Servicios prestados a las
DIGITAL DE LA 2-1001 VF 2.3.2.02.02.008 empresas y Servicios de 3.825.000.000
GESTION produscién
PI102279 | TRIBUTARIAEN EL | 4350401030040000 -
DEPARTAMENTO Servicios prestadog 2 ias
DEL VALLE DEL 2-100 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 15.000
roduccion
CAUCA. p
Total gastos de inversion 16.187.915.000
Total de la UAE de Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria- 1135 23.557.315.000
Gastos de Funcionamiento 7.369.400.000
Gastos de Inversion 16.187.915.000

Tabla 23 1136 - Departamento Adminisirativo de Planeacién - Gastos de Funcionamiento

Presupuesto

Area Funcionat Programa Fond*) Vigencia DETALLE

Presupuestario Inicial

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 120.836.000

24.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS | 120.836.000
ADQUISICION DE ACTIVOS NO

21.20 FINANCIEROS 19.200.000

21.201.01 Activos fijos 19.200.000

2.1.2,01.01.003 Maquinaria y equipo 19.200.000

2.1.2.01.01.003.04 Maquinaria y aparatos eléctricos 19.200.000

2.1.201.01.003.04.06 |9999999999993999 | 9999999999999 | 1-1001 VA | Olro equipo elécirico y sus partes y piezas 19.200.000
ADQUISICIONES  DIFERENTES DE

2.1.202 ACTIVOS 101.636.000

24.2.02.01 Materiales y suministros 89.768.000

2.1.202.01.003 0999999999950699 | 0909990099090 | 1.1001 | va | OWos bienes transportables (exceplo | gg 766 5
productos metalicos. maquinaria y equipo)

2.1.202.02 Adguisicién de servicios 11.868.000

21.2.02.02,008 0999999999999999 | 9060000900008 | 11001 | va | Servicios prestades a fas empresas ¥ 44 gag g

servicios de produccién

Tabla 24 1136 - Departamento Administrativo de Planeacidn - Gastos de Inversidn
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del

Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Descripcion del . i Posicién
Proyecto Proyecto Area Funcional Fondo | Vigencia Presupuestal Detalle Pospre Valor
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 989.340.000
' produccion
FORTALECIMIENTO A Servicios prestados a las
LA GESTION INTEGRAL 1-1001 VA 23.202.02.008 |empresas y servicios de 346.500.000
DE LA INVERSION preducgion
PI101114 PUBLICA EN EL 4350502010020000 Servicios presados a as
DEPARTAMENTQ DEL 2-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de| 3.000.000.000
VALLE DEL CAUCA. produccion
Servicios prestados a  las
2-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 542.500.000
produccion
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 |empresas y senicios de 74.580.000
produccidn
ASESOREA ASISTENCIA Servicios prestados a las
TECNICA 11001 | VA | 2320202008 |empresas y senviios de|  114.180.000
CAPACITACION Y produccion
Egg#gﬁg&?&lgﬁ% glé Servicios prestados a las
: 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 29.700.000
LA GESTION PUBLICA »
produccion
INE%%?SL‘DDEESM Servicios prestados a  las
P101144 4350502010010000 | 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 154.440.000
TERRITORIALES DEL produccion
?_gg?;éggggg EEI? Servicios prestados a las
PLANIFICACION 1-1001 VA 2320202008 |empresas y sewicios de 59.400.000
produccidn
PRESJILTJ%%%FPA%IONE Servicios prestados a  las
DEL VALLE DEL CAUCA.. g;c:?;g?n prestados a las
1-1001 VA 2.3.20202.008 |empresas y servicios de 66.000.000
produccion
FORTALECIMIENTO DEL Servicios prestados a las
SISTEMA DE 1-1001 VA 2.3.202.02.008 |empresas y servicios de 76.560.000
MONITOREQ, produccion
SEGUIMIENTO Y
PI1101395 EV%IEUSEIS(?QNRF?gtL%LAN 4350501020020000 Servitios prestados a las
DEPARTAMENTAL 2020 - 2-10M1 VA 2.3.2.02.02.008 E:r;z;ecsc?;n y servicios de 149,820,000
2023 "VALLE
INVENCIBLE".
Servicios prestados a las
1-1004 VA 2320202008 |empresas y servicios de 33.330.000
produceidn
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 | empresas y servicios de 11.550.000
produccion
FORMULACION Y - ———
SEGUIMENTO DE Comerdo ¥ debucion
POLITICAS PUBLICAS aiojamiento, .
EN EL MARCO DEL suministro de comidas y
PI101398 | PLAN OE DESARROLLO | 4350501020040000 | 7001 | VA | 2320202005 |bebias — seers de|  Sooonaoe
DEPARTAMENTAL 2020- ansporte, y S
2023 "VALLE distribucion de electricidad, gas
" y agua
INVEEEICB'&EC\AALLE Comercio y  distribucion;
h alojamiento;  servicios  de
suministro  de comidas  y
2-1001 VA 2.3.2.02.02.006 | bebidas, servicios de 50.000.000
transporte; y servicios de
distribucion de electricidad, gas
y agua
FORTALECIMIENTO DE
LA POLITICA DE
PLANEACION B’gSADA Servicios prestados a las
pit0t6e4 | ENRESULTADOSENEL | 4usnaninono60000 | 1-1001 | VA | 2320202008 |empresas y senvicios de| 1.158.916.000
DEPARTAMENTO produccion
ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION VALLE
DEL CAUCA.




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cuai se Liquida el Presupuesto General del Departamento del

Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecto

Descripcidn del

Proyecto

Area Funcional

Fondo

igencla

Posicion
Presupuestal

Detalle Paspre

Servicios prestados a las
PR E TN O OE 1001 | VA | 2320202008 |empresas y sevicas de| 25080000
CIUDADANA Y SUS production —_____
SECTORES Comertio y _ distrbucion:
PI101736 | REPRESENTADOS EN | 4350501020030000 alojamiento;  sewvicios de
EL CONSEJO summstro de _c{_)mldas ¥y
TERRITORIAL DE 2-101 VA 2.3.2.02.02.006 | bebidas; servicios de 130.000.000
PLANEACION (CTP) DEL Lansporte; y  sewvicos  de
VALLE DEL CAUCA distribucian de electricidad, gas
y agua
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 | empresas y servicios de 61.380.000
produccion
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 14.520.000
IMPLEMENTACION DE produccion E—
LOS LINEAMIENTOS, Comercio y _ distibucion:
DIRECTRICES Y a"”‘?"?"im"? o s de
ESTRATEGIAS DEL suministro - g€ comiaas - ¥
PHO1744 PLAN DE 4350564020050000 2-1001 VA 2.3.202.02.006 | bebidas; Servicios de 143.000.000
ORDENAMIENTO fransporte; y _servicios = de
TERRITORIAL distribucién de eleciricidad, gas
DEPARTAMENTAL DEL yagua_ _____
VALLE DEL CAUCA. Comercio ¥ distribucion;
alojamients;  servicios  de
suministro de comidas vy
2-1001 VA 2320202006 ! bebidas, servicios de 100.000.000
transporte; y servicios de
distribucion de electricidad, gas
y agua
FORTALECIMIENTO DE
PRQOCESOS DE
PARTIGIPACION PARA
LA REPARACION Servicios preslades a las
P1101745 INTEGRALDE LA 4120203020010000 1-1C04 VA 23.20202008 |empresas y senicios de 122.76¢.000
POBLACION VICTIMA produccién
DEL CONFLICTO
ARMADO EN EL VALLE
DEL CAUCA.
Servicios prestades a las
1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 64,680,000
praduccién
PU%%?‘QTET\IOIMII_\OR(EH A Servicios prestado; a las
DE LA POLITICA 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y - servicios de 46.860.000
PUBLICA DE produccion ‘
PI101779 COMPETITIVIDAD 3950301020080000 Comercio y  distribucion;
CIENCIA, TECNOLOGIA a'°i?"?‘et;“°‘ . Se”'d‘?; de
suministro  de  comidas y
E INNOVACION OEL 21001 | VA | 2320202006 |bebidas,  sewicos  de| 200000000
transporte; y servicios de
distribucidn de eiectricidad, gas
y agua
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 | empresas y servicios de 104.280.000
proguccion
Semwvicios prestados a las
ANALISIS DE LA 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas  y servicios de 126.060.000
{NFORMACION DE producion
MEDICION Servicios prestadns a las
PI101789 SOCICECONOMICA EN 2750301020070000 | 1-1001 VA 2320202008 empresas y senvicios de 64.680.000
EL DEPARTAMENTO gf:::gg?n prestados a las
DEL VALLE DEL CAUCA.. 14001 | va | 2320202008 |empresas y sevicios de|  91.080.000
produccion
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 |emoresas y semvicios de 25.080.000
produgcgion
FORTALECIMIENTO DEL Servicios prestados a las
PI101790 CONSEJO 3950301020080000 11001 VA 2.3.20202.008 |empresas y servicios de 46.860.000
DEPARTAMENTAL DE produccion
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Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Posicion

Descripcion del

Proyecto Area Funcional Fondo  |vigencia Detalle Pospre

Proyecto Presupuestal
CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION DEL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 132.000.000
FORTALECIMIENTO DEL produccion
PROCESO DE Comercic y  distribucion;
ORDENAMIENTO alojamiento;  servicios  de
PI101923 TERRITORIAL DE LOS 4350501010050000 suminisiro de comidas y
ENTES TERRITCRIALES 2-1001 VA 2.3.202.02.006 | bebidas; SEVICos de 200.000.000
DEL VALLE DEL CAUCA. transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas
y agua
Servicios prestados a las
FORTALECIMIENTO DEL 1-1001 VA 2320202008 |empresas y serwicios de 50.820.000
SISTEMA DE produccion
SEGUIMIENTQ Y Comercio  y  distribucién;
EVALUACION DEL PLAN algjamiento;  servicios  de
DE DESARROLLO suministro  de comidas vy
PI102191 [ DEPARTAMENTAL DEL | 4350501020020000 | 2-1001 VA 2320202006 | bebidas; Servicics de 579.680.000
VALLE DEL CAUCA EN transporte; y servicios de
EL MARCODE LA distribucién de electricidad, gas
PARTICIPACION y agua
CIUDADANA VALLE DEL Servicios prestados a las
CAUCA. 2-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 25.000.000
produccion
FORTALECIMIENTO Y
AMPLIACION DE LOS
SUSF?EOGhIIgﬁ\LOLES DE Servicios prestadcs_ a las
P1102277 CIENCIA TECNOLOGIA 3950502040010000 | 1-1004 VA 2320202008 |empresas y servicios de 68.640.000
y roduccion
E INNOVACION EN EL P
DEPARTAMENTC DEL
VALLE DEL CAUCA
FORTALECIMIENTO DE Servicios prestades a las
LOS ENTES 1-1001 VA 2320202008 |empresas y semvicios de 14.520.000
TERRITORIALES EN LA produccién
GESTION gE LA
INFORMACION DEL
PI102278 SISBEN Y 4350502010010000 Senvicios prestados a las
ESTRATIFICACION 1-1001 VA 2320202008 {empresas y servicios de 7.260.000
SOCIQECONOMICA DEL produccién
DEPARTAMENTOQ DEL
VALLE DEL CAUCA
Total gastos de inversién 9.431.356.000
Total def Departamento Administrativo de Planeacion - 1 9.552.192.000
Gastos de Funcionamiento 120.836.000
{(astos de Inversién 9.431.356.000

Tabla 25 1139 - Oficina de Control Interno - Gastos de Funcionamiento

Presupuesioc

, Programa -
Area Funcional Presupuestario Fo Vigencia DETALLE 2023

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 100.000.000

21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 100.000.000
ADQUISICION DE  ACTIVOS NO

21.201 FINANCIEROS 58.000.000

21.2.01.01 Activos fijos 58.000.000

2.1.2.01.01.003 Magquinaria y equipo 35.000.000

2.1.2.01.01.003.01 Magquinaria para uso general 24.000.000

Ofras méaquinas para usos generales y sus 24,000,000
partes y piezas T
Maquinaria de oficina, contabilidad & 6.000.000
informatica T

2.1.2.01.01.003.01.06 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA

2.1.201.01.003.03
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Area Funcional

Programa

Presupuesiario

Vigencia

Presupuesto

DETALLE 023

212010100303.02 | 9999999999999995 | 9999999999999 | 1-1001 | VA y:gg;’:)’r‘;fe informatica y sus partes, piezas | g g 9o

2.12.01.01.003.05 Equipo_ ¥ _aparatos de radio, television y 5,000,000
comunicaciones
Aparatos transmisores de television y radio;

2.1.2.01.01.003.05.02 9999999994999999 | 9999999999999 | 1-10M1 VA television, video y camaras digitales; teléfonos 5.000.000

2.1.2.01.01.004 Activos fijos no clasificados  como | 5 45 g
maquinaria y equipo

2.1.2.01.01.004.01 Muebles, inst_ru_r_nentos musicales, articulos de 93,000,000
deporte y antigiledades

2.1.2.01.01.004.01.01 Muebles 2300.000

2.1.201.01.004.01.01.01 9999999995999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA Asienlos 15.000.000

2120101004010102 | 9999999399890999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA | ..~ Muebles def fipo utifzado en ta | g oon pog
ADQUISICIONES DIFERENTES DE

21.2.02 ACTIVOS 42.000.000

2.1.20201 Materiales y suministres 11.700.000
Productos alimenticios, bebidas y tabaco;

2.1,2.02.01.002 9999999999999549 | 9999999999999 | 1-1001 VA textles, prendas de vestir y productos de cuero 4.060.000
Otfros  biemes  transportables  (exceplo

2.120201.003 9999999999999999 | 9999999999949 | 1-10M VA oroductos metalicos, maguinaria y equipo) 7.640.000

2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 30.300.000

2.1.20202.005 9999999999999999 | 9999999999949 [ 1-10M1 VA Construccion y Servicios de la construccidn 8.000.000
Servicios prestados a las empresas y servicios

2.1.20202.008 9995996999099999 | 9999999999958 ( 1-1001 VA de produccion 22.300.000

Tabla 26 1139 - Oficina de Control Interno - Gastos de fnversisn

Proyecto Descripcion del Proyecto

Area Funcional

Vigencia

Posicion

Detalle Pospre

Presupuestat
Servicips prestados a las
1-1001 | VA 2320202008 |empresas y servicios de| 134.640.000
produccion
MEJORAMIENTO DE LA —
EVALUACION INDEPENDIENTE it | va | 2320200008 Senvicios prestados 2 fas
PARA GENERAR VALOR -10 3.2.02.02. empresas y servicios de 658.020.000
PI101683 | AGREGADO AL DESEMPENG | 435010101002000C g“’dF".’C"’“
INSTITUCIONAL EN EL envicios prestados a las
DEPARTAMENTG VALLE DEL 1-100 VA 2.3.202.02.008 empresas y sefvicios de i 291.060.000
CAUCA produccién
’ Servicios prestados a las
2-101 VA 2.3.202.02008 |empresas y servicios de | 325.500.000
produceitn
Total gastos de inversién 1.409.220.000

Gastos de Funcionamiento

Total de la Oficina de Control Interno - 1138

1.509.220.000
100.000.000

Gastos de Inversion

1.409.220.000

Tabla 27 1143 - Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana - Gastos de Funcionantiento

. . Programa Presupueste
Codigo Area Funcional Presupuestario Foglo  Vigencia DETALLE 2023

24 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 358,700.000

212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 351.700.000
ADQUISICION DE ACTIVOS NC

21.2M FINANCIEROS 30.000.000

2.1.2.01.01 Activos fijos 30.000.000

2.1.2.01.01.003 Maguinaria y equipo 15.000.000

2.1.2.01.01.003.03 Maguinaria de oficina, contabilidad e informatica | 15.000.000

2.1.2.01.01.003.03.02 9999999990900099 | 9999999999998 | 1-1001| VA ;":&’é’;ﬁﬂié’e informatica y sus partes, piezas | 45 non oo
Activos fijos no clasificados como

2.1.2.01.01.004 maquinaria y equipo 15.000.000
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Area Funcional

Programa

E
Fonﬁ Vigencia

Presupuesto

Presupuestario 2023
Muebles, instrumentos musicales, articulos de
2.1.2.01.64.004.01 doporte y antigtedades 15.000.000
2.1.2.01.01.004.01.01 Musbies 15.000.000
21.20101004010107 | 999906999909009 | 0609509909990 | 11001 | VA | . Muebles del fpo utizado en 1 4500.000
2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS | 321.700.000
24.2.02.01 Materiales y suministros 96.000.000
Productos alimenticios, bebidas y tabaco;
2.1.202.01.002 9999999999999999 | 9999993998999 | 1-10C1 VA textiles, prendas de vestiry productos de cuero 2.000.000
2120201003 4999900900000900 | 999099999999 | 1-1001 | VA | O10S blenes transporables (excopto productos | g g ggg
metalicos, maquinaria y equipo}
2.1.2.0201.004 9999999%99999009 | 9999999999399 | 1-1001 VA Productos metalicos, maquinaria y equipo 2.000.000
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 225.700.000
Comercic y distribucion; alojamiento; servicios
de surinistro de comidas y bebidas; servicios
2.1.2.02.02.006 6999999999999999 | 3999999999998 | 1-1001 VA de transporle; y servicios de distribucion de 206.706.000
electricidad, gas y agua
2.1.2.02.02.008 9999099950999999 | 9999999699999 | 11001 VA g:’;;g’(‘j’jc’;{gﬁtad“ a las empresas y SEVICIOS | 49 09 000
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS,
218 SANCIONES E INTERESES DE MORA 7-000.000
21803 9999999999999999 | 9999999900899 | 1-1001 VA Tasas y derechos administrativos 7.000.000

Tabla 28 1143 - Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana - Gastos de Inversion

Proyecto  Descripcion del Proyecto

IMPLEMENTACION DEL
SERVICIC INTEGRAL PARA
EL TRAMITE Y EXPEDICION

DE PASAPORTES EN EL

VALLE DEL CAUCA.

PI101115

Area Funcional

4330304030020000

1-1001

Fonda E P{genr.ia
E

VE

Posicion

Presupuestal

2.3.202.02.009

Detalle Pospre

Servicios
comunidad,
personates

para la
sociales ¥

5678067489

IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS DE
CONVIVENCIA'Y
SEGURIDAD CIUDADANA
POR UN VALLE SEGURO EN
EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE CAUCA.

PI101671

4330304030020000

1-1035 -

VF

2.3.202.01.003

bienes
transportables  (excepto
productes metalicos,
maquinaria y equipo)

QOtros

111.925.967

1-1035

VF

2.3.202.01.004

Productos metalicas,
magquinaria y equipo

1.552.503.372

1-1035

VF

2.3.202.02.005

Construccion y servicios
e la construccidn

768.389.390

1-1035

VF

2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a las
empresas y servicios de
produccién

163.679.883

1-1035

VA

23.2.0202.008

Servicios prestados a las
empresas y servicios de
preduccion

2.850.000.000

1-1035

VA

2.3.202.02.009

para la
sociales ¥

Servicios
comunidad,
persenales

16.503.901.388

1-103%

VA

2.3.2.01.01.003.07.01

Vehiculos  automotores,
remolques y
semirremolques; y Sus
partes, piezas ¥

accesorios

1.000.000.000

1-1035

VA

2.3.2.02.02.005

Construccion y servicios
de la construccién

7.000.000.000

1-1035

VA

2.3.2.02.02.006

Comercio y distribucion;
alojamiento; servicios de
suministrc de comidas y
bebidas, servicios de
transporte; y servicies de
distribucion de
electricidad, gas y agua

400.000.000

1-1035

VA

2.3.202.02.008

Servicios prestados a las
empresas y servicios de
produccién

800.000.00C
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Pesicién

Proyecio  Descripcion del Proyecto Area Funcional Fondo H\ﬁgencia Presupuestal Detaile Pospre Valor
Servicios prestados a las
2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 1.627.500.000
produccion
Aparatos transmisores de
television ¥ radio;
1-4035 | VA [2.3.2.01.01.003.05.02 television, video y cAmaras 500.000.000
digitales; teléfoncs
Comercio y distribucion;
lmgtﬁg@g’;ﬁfﬁ &E aloja_njiento; servici_os de
VIGILANCIA, CONTROL Y suministro de commidas y
MONITOREQ DE LA 1-1035 | VA 2.3.2.0202.006 behidas; servicios de 1.500.000.000
PH(O1692 SEGURIDAD Y ORDEN 4320102040010000 ga?:gone, y Sservicios ge
: istribucion [
DEPA}:%L'JFEII:J'I%%J}TDCJE\I}ALLE electricklad, ges y agua
DEL CAUCA. Servicios presiadgg a las
1-1035 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 500.060.000
produccién
Servicios prestados a las
1-1035 | VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 2.000.000.000
produccidn
Comercio y distribucion;
alojamiento; servicios de
suministrc de comidas y
141026 | VF 2.3.2,02.02,006 bebidas; servicics de |  3.570.000.000
transporte; y servicios de
distribucion de
IMPLEMENTACION DE clectioad. gas o
ESTRATEGIAS PARA LA mercio y distribucion;
CONSERVACION ¥ uminisso o comidas y
PITOITS0 | RESTABLECMENTODEL | 9201020100000 4402 | va | 2320202006 | bebidas; sewisos de| 2.000.000.000
DEPARTAMENTO DEL transporte; y servicios de
VALLE DEL CAUCA distribucion de
' electricidad, gas y agua
Servicios prestados a las
1-1026 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y sefvicios de 1.812.260.000
praduccion
A establecimientos
1-1026 VA 2.3.3.05.09.054 publicos ¥ unidades 500.000.000
administrativas espaciales
FORTALECIMIENTO DE LAS L
pito1sso | GUARDIAS INDIGENAS DEL | yocrouoionionn | 1001 | va | 233000084 | pibicos - anidsdes| 100000000
DEPARTAMENTO DEL - .3.3.05.09. publ!cps ¥ umd_ades .000
VALLE DEL CALCA administrativas especiales
APQOYC
INTERINSTITUCIONAL PARA
EL FORTALECIMIENTO DE
ESTRATEGIAS DE Servicios prestados a las
£1101876 | MITIGACION DE AGRESION, | 432010201001000C | 1-1001 | VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 110.000.000
FEMINICIDIO, VIOLENCIA produccion
FAMILIAR Y DE GENERQ EN
EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.
IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO DEL PLAN
INTEGRAL DE SEGURICAD Servicios prestados a las
P1101882 ¥ CONVIVENCIA 4330304030020000 | 1-1026 | VA 23.2.02.02.008 empresas y Selvicios de 113.000.000
CIUDADANA (PISCC)EN EL produccion
DEPARTAMENTC DEL
VALLE DEL CAUCA.
Comercio y distribucion;
alojamiento; servicios de
IMPLEMENTACION DE LINA suministro de comidas y
RUTAP'F'Z‘ESESS'E;:‘A\BA LA 11001 | VA | 2320202006 |bebides; senicios de 15.000.000
PI101898 | PROTECCIONDELOS | 4320301020026000 ransporte; y servicios de
DDHH Y EL DIH EN EL g::‘;ﬁgfg‘a’g asy agua de
DEPARTAMENTO DEL Sovics 995
prestados a fas
VALLE DEL GAUCA. 14001 | VA | 2320202008 |empresas y sewicios de|  79.560.000

produccién
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Proyetto

Descripcion del Proyecto Area Funcional  Fondo | }Vrgem;ia

Posicitn

Presupuestal

Detaile Pospre

A establecimientos
1-1001 VA 2.3.3.05.09.054 piublicos y  unidades 100.000.000
administrativas especiales
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y servicios de £3.840.000
produccion
Comercio vy distribucién,
alojamiento; servicios de
suministre de comidas y
1-1001 VA 2.3.202.02.006 bebidas; servicios de 41.550.000
transporte; y servicios de
distribucién de
electricidad, gas y agua
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2.3.20202.008 empresas y servicios de 12.606.000
produccidn
DESARROLLO DE Servicios prestados a las
ACCIONES 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y sefvicios de 37.800.000
INTERINSTITUCIOgALES produccién
PARA LA ATENCION DE
PI101899 | \)GRANTES, RETORNADOS | 4320301020020000 Senvicios prestados a las
¥ LIDERES SOCIALES EN 1-1004 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 67.200.000
EL DEPARTAMENTO DEL produccion
VALLE DEL CAUCA.
IMPLEMENTACION Y
PROMOCION DE POLITICAS
PUBLICAS DE PREVENCION Servicios prestados a las
Pi101909 Y ERRADICACION DEL 4120301020020000 | 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 42.000.000
TRABAJO INFANTIL EN EL produccion
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.
Comercio y distribucion;
DISERO DE UNA POLITICA alojamiento; senicios de
PUBLICA DE PROTECCION suminisiro de comidas y
ANIMAL ACORDE A LO 2-1001 VA 2.3.2.02.02.006 bebidas;, servicies de 176.700.000
P(101615 | ESTABLECIDOEN LALEY | 4330304030020000 g.a”?”"”.?’ y senvicios de
istribucion de
1774 DE 2016 PARA EL -
DEPARTAMENTO DEL electricidad, gas y agua
VALLE DEL CAUCA Servicios prestadr_;s a las
' 2-1001 VA 2.3.2.0202.008 empresas y servicios de 53.320.000
producgién
Comercio y distribucion;
F,IMPLEMENTAUON DEL alojamiento; servicios de
LAN DE CONTINGENCIA - .
CON SUS AJUSTES Y surqumstro de c_:o_mldas y
ACCIONES DE 1-1001 VA 2.3.2.02.02.006 bebidas; servicios de 15.000.000
PI101917 PREVENCION (TEMPRANA, 4120201020010000 g?ngwﬂg. y semvicios de
stribucion de
URGENTE ¥ DE electricidad, gas y agua
PROTECCION) EN EL VALLE o .gas y a3
DEL CALCA ervisios prestadgs_ a las
1-1026 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 160.000.000
produccién
FORTALECIMIENTO DE
ACCIONES PARA LA
PREVENCION Y
PROTECCION DEL
RECLUTAMIENTQ Servicios prestados a las
PI1101918 FORZADO Y DELITOS 4120201020010C0C | 1-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y sericios de 30.160.000
SEXUALES DIRIGIDO A produccion
NINOS, NINAS, JOVENES Y
ADOLESCENTES EN EL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA
Servicios prestadus a las
IMPLEMENTACICN DE 21001 | VA | 2320202008 |empresas y semicios de|  183.300.000
ACCIONES EN produccion
CUMPLIMIENTO DE LAS Comercio y distribucion;
PI1101945 | ORDENANZAS 422 BE 2016 | 4320302080030000 oo - !
Y 469 DE 2017 DE LIBERTAD alojamiento; senicios de
2-1001 VA 2.3.2.02.02.006 suministro de comidas y 20.000.000
RELIGIOSA, CULTOY bebidas oy ¢
CONCIENCIA EN EL coidas, sewicios Ge
transporte; y servicios de
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Posicion

|
Proyecto  Descripcidn del Proyecto Area Funcional Fonda [ igencia Detalle Pospre

Presupuestal

DEPARTAMENTO VALLE distribucion de
DEL CAUCA. electricidad, gas y agua
Servicios prestados a las
2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 122.200.000
produccion
Comercic y distribucion;
alojamiento; servicios de
|Nggr§|\sn%ll%ﬁcggdlg$nl}ﬁ Y suministro de_comidas ¥
ASISTENGIA TECNICA 141026 | VA 2.3.2.02.02.006 bebidas, servicios de 15.000.000
COMO INSUMO PARA LA transporte; y servicios de
IMPLEMENTACION DE distribucion de
Pi101954 ESTRATEGIAS DE 4320101010010000 electricidad, gas y agua
SEGURIDAD Y Servicios presiadt_:g a las
CONVIVENCIA CIUDADANA 1-1026 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y sericios de 88.200.000
EN EL DEPARTAMENTO g:";'li-lc?;? |:)restados a las
DEL VALLE DEL CAUCA. 1-1026 | VA 23.20202.008 empresas y servicios de 88.200.000
produggion
FORTALECIMIENTO DEL
ACCESOQ A LA JUSTICIA
ALTERNATIVA CON LOS Servicios prestados a las
PI101955 JUECES DE PAZ Y DE 2820102010010000 | 1-1001 VA 2.3.2.0202.008 gmpresas y servicios de 40.000.000
RECONSIDERACION EN EL produccion
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.
IMPLEMENTACION DE
ACCIONES INTEGRALES
PARA LA PREVENCION DE
A?qlﬁgggsthhilsNg?N Servicios prestadqs a las
P1101956 EXPLOTAR Y ARTEFACTOS 4320201020010000 | 1-1026 | VA 2.3,2.02.02.008 gr;zrfggny servicios de £5.000.000
EXPLOSIVOS
IMPROVISADOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.
IMPLEMENTACICON DE Servicios prestados a las
ACCIONES INTEGRALES 1-1026 | VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de £8.040.000
PARA LA PREVENCION DE produccion
LOS DELITOS ASOCIADOS
PI102104 | 1" s DROGA, EL HURTO Y | +320101020010000 Senvicios prestados a 1as
EL HOMICIDIOENEL 141026 | VA 2.3.2.0202.008 empresas y servicios de 94.500.000
DEPARTAMENTO DEL produceién
VALLE DEL CAUCA
Total gastos de inversién 52.840.597.489
ana - 1143 53.199.297.489
Gastos de Funcionamiento 358.700.000
Gastos de Inversion 52,840,597 489

Tabla 29 1144 - Oficina de Casa del Valle - Gastos de Funcioramiento

FPrograma » Diesto
6eligo DNa ondd gencis DETA
asupuestano (

241 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 360.000.000
21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 354.500.000
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
21.2.01 FINANCIEROS 15.000.000
21.201.01 Activos fijos 15.000.000
2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 15,000.000
2.1.2.01.01.003.03 Maquinaria de oficina, contabilidad e informatica 45.000.000
2120101003.0302 | 9999999995099999 | 9599999999999 | 1-1001 | VA ';g‘;‘(’;ﬁg: de informatica y sus partes. piezasy | 15 506,000
2.1.2.02 ) ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVDS 339.500.000
2.1.2.02.1 Materiales y suministros 12.100.000
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Area Funcional

Programa

Presupuestario

Fondol

Vigencia

DETALLE

Presupuesto
2023

Otros bienes transportables (excepto productos
21.202.01.003 9999999999999999 | 9999999999999 | 11001 | VA | it inaria y squipo) 12.100.000
21.2.02.02 Adquisicién de servicios 327.400.000
2.1.202.02.005 $099990099999999 | 9999339599599 | 1-1001 VA Construccion y Servicios de la consiruccion 10.200.000
Comercio y distribucion; aloiamiento; servicios
de suministro de comidas y bebidas; servicios de
2.1.2.02.02.006 0999999999999990 | 9995999999989 | 1-1001 VA ransporte: y senvicios de distribucion de 40.852.000
eleciricidad, gas y agua
2.1.2.0202.008 9999999999999999 | 9999099999999 | 11001 | VA jgg;gg’jogg:‘“‘” a las empresas y SEVICIOS | 92 348 000
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS,
2138 SANCIONES E INTERESES DE MORA 5.500.000
2.1.8.01 Impuestos 5.500.000
2180152 9999999999999999 | 9999999599999 | 1-101 VA impuesto predial unificado 5.500.000

Tabla 30 1144 - Oficina de Casa del Valle - Gastos de Inversion

Proyecto Descripcion del Proyecto Area Funcional Fond+ Vigencia Pr::z;i:tat Detalle Pospre
Servicios prestados a las
11001 VA 2320202008 | empresas y servicios de 549.780.000
produccidn
Comercio y distribugion;
alojamiento; servicios de
suministro de comidas y
21001 VA 23.20202.006 |bebidas, servicios de 99.980.000
transporte; y servicios de
distribugion de
FORTALECIMIENTO A LA g'ectfi?idad' gas y agua
PROMOCION, ACCESO Y ervicios prestados a las
DIFUSION DE LOS PROCESOS 21001 | VA 2.3.2.02.02.008 er;gresg§ y servicics de 130.020.000
CULTURALES, ARTiSiTICOS' grerv?c(i:g:x;restados a las
ANCESTRALES Y TURISTICOS | 3650301030060000 -
PI101710 DEL DEPARTAMENTG DEL 2-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y servicios de 10.000.000
VALLE DEL CAUCA A NIVEL poduccion _______
REGIONAL Y NACIONAL VALLE Comercio y distribucion;
DEL CAUCA. alojamiento; servicios de
suministro de comidas ¥
241001 VA 2320202006 |bebidas; servicios de 260.000.000
transporte; y servicios de
distribucién de
electricidad, gas y agua
Total de gastos de inversién 1.048.780.000
Total dé la Oficina Casa del Valle - 1144 ! 1.050.140.000
Gastos de Funcionamiento 360.000.000
Gastos de Inversion 1.049.780.000

Tabla 31 1145 - Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion - Gastos de Funcionamiento

OO Area ona

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 46.610.642
21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 46.610.642
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
21.2.01 FINANCIEROS 14.000.000
21.2.01.01 Activos fijos 14.000.000
2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 14.000.000
2.1.2.01.01.003.03 Maquinaria de oficina, contabiiidad e informatica 14.000.000
21.201.01.0030302 | 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA 2":;‘;’2:2: de informatica y sus partes, PIEZAS Y | 14 00,000
2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 32.610.642
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 24.780.000
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L. : Programa - Presupuesto
Codigo Area Funcional Presupuestario Fond{ Vigencia DETALLE 2023
Productos alimenticios, bebidas y tabaco;
mnnnnnnqqq,qq qqqnnnnrm .
21.202.01.002 999 9999 | 1-1001 VA fexfiles, prendas de vestir y productos de cuero 2.030.000
Otros bienes fransportables (exceplo productos
2.1.202.01.003 999999999999999% | 9999039690099 | 1-1001 VA metalicos, maquinaria y equipo) 22.750.000
2.1.202.02 Adquisicién de servicios 1.830.642
Comercic y distribucion; alojamiento; servicios de
suministro de comidas y bebidas; servicios de
2.1.2.02.02.006 9999999999999999 | 9999992999339 | 1-1001 VA transporte; y servicios de distribucién de 1.400.000
electricidad, gas y agua
2.1.202.02.008 9999999999999999 | 9999999999599 | 11001 | VA ?;’;’chfcﬂ’esmd"sa las empresas y servicios de §.430.642

Tabla 32 1145 - Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion - Gastos de Inversion

Descripcion del Area Funcional  Fondo Posicibn Detalie Pospre

Proyeclo

Proyecto

| gencia

Presupuestal

FORTALECIMIENTO .
DEL OBSERVATORIO Servicios prestados a las
PI101764 PARA LA PAZ VALLE 4320401040010000 | 1-1001 VA 2.3.202.02.008 | empresas y senvicios de 399.300.000
oduccion
DEL CAUCA. o
IMPLEMENTACION DE Servicios prestados a las
LA ESTRATEGIA DE 1-1001 VA 2.3.20202008 | empresas y servicios de 587.400.000
CCORRESPONSABILIDAD produccion
CON ENFOQUE Servicios para la
DIFERENCIAL DE 2-1001 VA 23.20202.009 comunidad, sociafes y 206.005.000
PIM01793 | GENERCYETNICO, | 4120202620010000 personales
PARA LA
IMPLEMENTACION DE Servicios prestados a las
LA POLITICA PUBLICA 21001 | VA 2320202008 | empresas y servicios de 310.860.000
DE VICTIMAS VALLE produccion
DEL CAUCA.
CONSTRUCCION DE
PAZ DESDE LOS Servicios prestados a las
PI101828 TERRITCRIOS 4120401030010000 | 1-1001 VA 2320202008 | empresas y servicios de 94.380.000
URBANOS VALLE DEL produccion
CAUCA,
ASISTENCIA PARA LA
REALIZACION DE LOS
ACTOSDE
CONMEMORACION DE Servicios prestados a las
PI101868 LA MEMORIAY 4120203030010000 | 2-1001 VA 2.3.202.02.008 ! empresas y sericios de 20.000.000
SOLIDAR!DAD CON LAS produgsion
VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO
VALLE DELCAUCA.
ASISTENCIA EN LA Servicios para la
IMPLEMENTACION DEL 2-1001 VA 2320202009 |comunidad, sociales y 70.000.000
PROTCCOLO DE personales
PARTICIPACION Servicios para la
EFECTIVAY 2-1001 VA 2320202009 |comunidad, sociales y 40.430.000
PI101892 SEGUIMIEN_TO E LA 4120202030010000 personales
POLG@'?; ;JSB EIECLA DE Servicios prestadpt; alas
CONFLICTO ARMADG 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 en;zresgg y servicios de 50.06(.000
VALLE DEL CAUGCA. produccion
Comercio y distribucién;
alojamiento; setvicios de
suministre de comidas y
2-1001 VA 2320202006 | bebidas;, servicios de 7.500.000
DESARROLLO DEL Lﬁ?ﬁgjﬁgny servicios gg
E TERRITORIAL -
P1101895 COMgE JUSTICIA 2820202030010000 eIectpqdad, gas y agua
TRANSICIONAL VALLE Servicies  para 1
DEL CAUCA 2-1001 VA 2320202009 |comunidad, sociales y 7.500.000
’ personales
Servicios para la
2-10Mm VA 2320202009 |comunidad, sociales ¥ 30.000.000
personales
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Descripcitn del . Posicion
Proyecto Proyecto Area Funcional Fondo VH-‘cla Presupuestal Detalle Pospre Valor
ASISTENCIA AL
FORTALECIMIENTQ DE -
UNA RED Servicios prestados alas
PI4101986 DEPARTAMENTAL DE 4320401020010000 | 1-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y servicios de 29.700.000
GESTORES DE PAZ EN produccion
EL VALLE DEL CAUCA.
Servicios prestados a las
ASISTENCIA AL 1-1001 VA 2320202008 | empresas y servicios de 184.800.000
FORTALECIMIENTO produccion _____
DEL CONSEJO Comercio y d|str_1b_ucmn.
PI101987 | DEPARTAMENTAL DE | 4320401010010000 :{?rlrf’lm‘s?é"d;ec’;:'lgzs"j
PAZ, RECONCILIACION 24001 | A | 2320202006 |bevidas; servicios de 107.260.000
VALLE DEL CALCA transporte; y servicios de
distribucién de
electricidad, gas y agua
ASISTENCIA PARA LA
IMP&'& N&%%Té%%l\é DE Servicios prestados a las
PI101988 GESTION PRODUCTIVA 4120402010010000 | 1-1004 YA 23.202.02.008 empresas y servicios de 26.700.000
PARA LA PAZ VALLE produccion
DEL CAUCA..
IMPLEMENTACION DE
UNICADES
ﬁ%%%%g:élsoiﬁgé Senvicios prestades a las
PI101989 INGRESOS DE 4120502010310000 1 1-1001 VA 2320202008 | empresas y servicios de 49.500.000
REINCORPORADOS Y produccion
EXCOMBATIENTES
VALLE DEL CAUCA
IMPLEMENTAC!ON DE
UN PLAN UNICO DE Servicios prestados a las
PI101590 ACCIONDE 4320501010016000 | 1-1001 VA 2.3.202.02008 | empresas y servicios de 21.78G.000
REINCORPORACION produccion
VALLE DEL CAUCA..
IMPLEMENTACION DEL
RECONT:LthNAgIEJN CON Servicios prestados a las
PI101991 ENFOQUE ETNICO Y DE 4120102010010000 | 1-1001 VA 2320202008 | empresas y servicios de 21.780.000
GENERO VALLE DEL produccion
CAUCA.
CCKANESJ(F;&&C;?QEEALA Servicios prestados a ias
Pi101992 TRANSFORMACION 4120402010010000 | 1-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y servicios de 21.780.00C
VALLE DEL CAUCA produccion
Total gastos de inversion 2.289.675.000
otal de [a Secretaria ge ¥ 0 Heco 0 b.28%.04
Gastos de Funcionamiento 46.610.642
Gastos de Inversion 2.289.675.000
Tabla 33 1146 - Oficina para la Transparencia Piblica - Gasios de Funcionamiento
oo 0 - ': " ondo e ) ll ostl
24 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 31.023.230
242 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 31.023.230
2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 31.023.230
2.1.202.01 Materiales y suministros 29.023.230
Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles,
2.1.202.01.002 | 99999999%0999999 | 9999999099998 | 1-1001 VA prendas de vestir y productos de cuero 1.670.105
Otros hienes transportables (excepto  productos
2120201003 | 9950009999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA metalicos, maquinaria y equipo) 26.263.4086
21.20201.004 | 9999999699999988 | 9959599999999 | 1-100% VA Productos metalicos, maguinaria y equipo 1.089.719
2.1.2.02.02 Adgquisicion de servicios 2.000.000
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. " Programa J . Presupuesto
Codigo Area Funcional Presupuestarioc "o Wi i+c;a DETALLE 2003

[
Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de

91.2.02.02.008 suminisiro de comidas y bebidas; senicios de
9993999399999999 | 9999999999999 fransporte; y servicios de distribucion de electricidad, 2.000.000

gas y agua

Tabla 34 1146 - Oficing para la Transparencia Piblica - Gastos de Inversion

Posicion

Detalle Pospre

P = . A . 3 "
royecio  Descripcion del Proyecto Area Funcional Fond«{ Vigencia Presupuestal

Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 |[empresas y servicios de 71.280.000
produccidn
Servicios prestados a las
1-1001 | VA 2320202008 |empresas y semvicios de 467.160.000
produccién
Servicios prestados a las
141001 [ VA 2320202008 |empresas y servicios de 462.000.000
DESARROLLO DE UN produccion
MODELO DE Servicios prestados a las
FORTALECIMIENTO 141001 [ VA 2320202008 |empresas y servicios de 820.380.000
INSTITUCIONAL EN proguccion
PIIOT737 | transpaRenciag | 4320304010010000 Senicios prestados a Ias
INTEGRIDAD EN LA 11001 | VA 2320202008 |empresas y servicios de 57.540.000
GOBERNACION DEL produccion
VALLE DE|. CAUCA. Servicios prestados a las
1-1001 | VA 2.3.20202.008 |empresas y senvicios de 318.780.000
produccion
Servicios prestados a las
21001 | VA 2320202008 |empresas y servicios de 149,700,000
produccidn
Servicios para la
21001 | VA 2320202009 |comunidad, sociales y 230.050.000
personales
Total gastos de inversion 2.576.890.000
Total, de la Oficina para la Transparencia de [a Gestion Pt]l blica - 1146 2.607.913.230
Gastos de Funcionamiento 31.023.230
Gastos de Inversion 2.576.890.000

Tabla 35 1147 - Departamento Administrativo de Hactenda y Finanzas Publicas - Gastos de Funcionamiento

| X Presupuesto
Fomfs1 Vigencia DETALLE 2023

Programa

Area Funcionat

Presupuestario

24 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 202.299.541.375

242 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 17.125.756.881
ADQUISICION DE  ACTIVOS NO

212Mm FINANCIEROS §1.500.000

2.1.2.01.01 Activos fijos 51.500.000

2.1.2.01.01.003 Maguinaria y equipo §1.500.000

212.01.01.063.03 Maquir)gria de oficina, coniabilidad e 51500.000
informatica

21201.01.003.03.02 | 9999999999805909 | 9999959599999 | 11001 | VA yMzgé‘;’;z’;z:e informatica y sus partes, piezas 51.500.000
ADQUISICIONES DIFERENTES DE

21,202 ACTIVOS 17.074.256.881

21.2.02.01 Materiales y suministros 323.603.100
Productos alimenticios, bebidas y tabacg;

2.1.2.02.01.002 $999999999999999 | 9999999999388 | 1-1001 VA texiles, prendas de vestiry productos de cuero 96.680.000
Ofros  bienes  ftransportables  (excepto

2.1.202.01.003 9999999999939935 | 9999993959599 | 1-1001 VA productos metalicos, maguinaria  equipo) 217.594.600

2.1.2.02.01.004 9999999999999933 | 9999993933999 | 1-1001 VA Productos metalicos, maquinaria y equipo 9.328.500

2.1.2.02.02 Adguisicién de servicios 11.091.000.000
Comercio y distribucidn; alojamiento; servicios

2.1.202.02.006 9999999999999995 | 9999999999599 | 1-1001 VA de suministro de comidas y bebidas; senvicios 441,600.000
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Area Funcional

Programa
Presupuestario

Fondo

Vigencia

DETALLE

de transporte; y servicios de distribucion de
electricidad, gas y agua

Presupuesto

2023

Servicios financieros y servicios consxos,

2120202007 9999999999999999 | 9999999999999 | 11001 | VA | Serioe MR Y e de leasing 1.140.000.000
2.1.2.0202.008 9999099999990999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA ﬁ:gﬁg‘gjﬁgﬁ‘ad“a las empresas ¥ SEVICIOS 1 g 509 400.000
2120203 0999995699999999 | 9999999999999 | 11001 | VA gf:;ﬁ;&g‘;;‘f)"‘s‘“ {Fondo de Compensacion | 5 geq 653 781
243 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 181.286.660494
24.305 A ENTIDADES DE GOBIERNO 38.983.434.49
2.1.3.05.08 A esquemas asociativos 2.496.375.815
2.13.05.08001 3950999999000999 | 9309999989395 | 1-1001 | VA | A esquemas asociativas (RAP Pacifico) 2.017.654.020
2.1.3.05.08.002 9999999999999999 | 9999999599939 | 11001 | VA ? ;ﬁf‘:ﬁa"l‘fs asociativos (Esquema Asociaivo | 475 791795
2.1.3.0509 A otras entidades del gobierno general 36.487.058.679
A estabiecimientos piiblicos y unidades
21.3.05,00.054 s ovpaciaes 36,487,058 679
A establecimientos publicos y unidades
2.1.3.05.09.054.01 9959999999099999 | 9999999999999 | 1-1001 VA administrativas ~ especiales  (Contraloria |  17.755.355.376
Departamental)
A establecimientos publicos vy unidades
2.1.3.05.00.054.02 9999999999995990 | 9999999000099 | 11001 VA | administrativas  especiales  (Asamblea | 1.731.703.303
Depariamental)
21.3,05.09.054.03 9009999999900009 | 9999999999999 | 11001 VA ﬁn d:ﬂ:f;ﬁ";c'm'e"‘os publicos y unad | 3 500 000,000
2.1.3.11.02 Sistema general de pensiones 30.487.786.000
21.341.02.001 Cap'rl.alizacién de patrimonios auténomos 30.487.786.000
pensionales
2.4.3.11.02.001.02 9999999999999990 | 9999999599999 | 11001 | VA g::;‘;‘:\ﬁg‘:" de otros patrimonios auGNOMOS | 3 35 060 000
21,3.41.02.001.02 9999909990099990 | 9509999999999 | 1-1011 | VA g:ﬁ;ﬁ:ﬁ;f“ de otros patrimonios uonomos | g 4 98 000
21.3.1102.001.02 0999995G00950099 | 9999999099999 | 11012 | VA g:rf;z'ﬁgf” de olros patrimonios autonomos | 4 337 400,000
21.3.11.02001.02 9999999999999999 | 9999999990009 | 11013 | VA g:f;tlz'r'fjgf“ de ofros patrimonios utdnomos | 4 543 g76 00
2.4.341.02.001.02 9999999999099999 | 9999999999999 | 1-1015 | VA g:ﬁ;‘;ﬁg‘s"" de otros patrimonios auténomos | 5 577 8g 000
21,3.11.02.001.02 9999909999999999 | 9099999090999 | 11017 | VA g:ﬁ;ﬁ:fg:" de otros patrimonios aulénomas | 4 45 70 000
21.3.11.02.001.02 9999999999900995 | 9999999999999 | 11025 | VA g:rf:lz‘r'fj:'s"" de otros patrimonios autonomos | 5 495 40,600
2.1,3.11.02001.02 0999990099999999 | 9900000999999 | 11030 | VA g;?s“lg'r'f;,:f" de ofros patrimonios autonomos | 5 544 g0 0g
2.4.3.1102.001.02 9999999999929999 | 9999999999999 | 1-1043 | VA g:{ﬁ’;‘g:?:‘s"" de otros patrimonios autonOmas | 4 439 965 o
21343 SENTENGIAS Y CONCILIAGIONES 7.060.000.000
2.1.313.01 Fallos nacionales 2.060.000.000
21.3.13.01.001 5999990009900509 | 5999999999589 | 11001 | _ VA Sentencias 1.648.000.000
213.13.01.002 999969999900999 | 9999999995599 | 1-1007 | VA Congiiaciones 417.000.000
21314 APORTES AL FONPET 109.755.440.000
2434401 $39999900993999 | 5900009999999 | 11070 | VA__| Delimpuesto de registro 16.857.832.000
De ios ingresos corientes de los
2131402 999999999390000 | 9999999999099 | 11010 | VA | o2 £2.897.608.000
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS,
218 SANCIONES E INTERESES DE MORA 3.887.124.000
31803 9999999999309999 | 0000009090099 | 1-1001 | VA | Tasas y derechos administraivos 11.124.000
2.1.8.04 Contribuciones 3.876.000.000
2180401 §999990690999999 | 9009999999898 | 11002 | _ VA Cuola de fiscalizadion y auditaje 3.876.000.000
Tabla 36 1147 - Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Piiblicas - Deuda Publica
aIgo 0 - Ve 30 qe D) Pre |' e=10
2.2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 148.180.000.000
222 Servicio de la deuda piblica interna 148.180.000.000
22201 Principal 56.341.181.957
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Prodrama Presunuesto
0g1g0 Area ona onde gencia }
Hresupuestario U

2.2.2.01.02 Préstamos 56.341.181.957
2.2.201.02.002 Entidades financieras 56.341.181.957
2.2.201.02.002.02 Banca comercial {Capial) 41.341.181.957
2.2.201.02.002.02.03 | 9999999999999990 | 8888885588888 | 1-1001 VA Banca comercial (Capital} 41.341.181.957
2.2.201.02.002.03 | 9999999999999990 | 8858866888888 [ 1-1001 VA Banca de Fomento (Capital) 15.000.000.000
22202 Intereses 91.838.818.043
2220202 Préstamos 91.838.818.043
2.2.2.0202.002 Entidades financieras 91.838.818.043
22.2.02.02.002.02 Banca comerciai (Intereses) 40.815.293.352
2.2.2.02.02.002.02.03 | 9999999999999939 | 8388888888888 | 1-1001 VA Banca comercial (Intereses) 40.815,293.352
222020200203 | 9599999999999999 | 8888860888888 | 1-1001 VA Banca de fomentp {Intereses) 31.689.724.691
2.220202.002.03 | 9999599999999999 | 8888568888888 | 1-2044 VA Banca de fomento {Intereses) 2.586.400.000
2.2.202.02.002.03 9999909990999999 | 8388868888888 | 1-1019 VA Banca de fomento (intereses) 16.747.400.000

Tabla 37 1147 - Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas - Gastos de Inversion

Posicién

Proyecte  Descripcién del Proyecto Area Funcional Detalle Pospre

Presupuestal

MEJORAMIENTC DE LAS
CAPACIDADES DEL
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE
Hsgslﬁcig\;iwﬁﬁf Servicios prestadgs_ a las
PI401489 GESTION FINANCIERA 4350401030040000 | 1-1001 VF 2320202008 |empresas y servicios de 2.096.955.533
INTELIGENTE Y produccion
SOSTENIBLE BAJOEL
MARCO BE SU
ARQUITECTURA
EMPRESARIAL
Servicios prestados a las
241001 | VA 2320202008 |empresas y semvicios de 275.000.000
FORTALECIMIENTO DE LAS produccion
CAPACIDADES DE Senvicios prestados a las
ANALITICA FINANCIERA 21001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 120.0300.000
DEL DEPARTAMENTC produccion
PITOTB06 | ADMINISTRATIVODE | 4350401030040000 Servicios prestados a fas
HACIENDA Y FINANZAS 24001 | VA 2.3.202.02.008 |empresas y servicios de 120.000.000
PUBLICAS VALLE DEL produgcgion
CAUCA. Servicios prestados a las
2-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 1.655.000.000
praduccién
MEJORAMIENTO DEL NIVEL Servicios presiades a las
DE MADUREZ DE LA 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 967.538.270
ARQUITECTURA produccién
EMPRESARIAL
PI1101812 25&?&@%&#&%@2 4350401030040000 Senvicios presta dos a las
HACIENDA Y FINANZAS 2-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 6.275.426.218
b roduccion
PUBLICAS VALLE DEL p
CAUCA
FCRTALECIMIENTO DE LA
SUBDIRECCION DE
!NSPE%%S%;LG&L&NCIAY Servicios prestados a las
PI01817 DEPARTAMENTO 435040103004000C | 2-1001 VA 2.3.20202.008 | empresas y servicios de 1.085.000.000
produccion
ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS.
APOYO A LA
ORGANIZACION Y
REALIZACION DE EVENTOS A establecimientos
PI101855 | DEPORTIVOS DEALTO | 4210102010010000 | 1-1049 | VA 2330500054 | poblicos y  unidades 6.885.483.762
RENDIMIENTO QUE administrativas especiales
PROMUEVAN EL TURISMO
EN EL VALLE DEL CAUCA
FORTALECIMIENTQ DE LA A establecimientos
P1101857 PARTICIPACION E 4210101010010000 | 1-1001 VA 2.33.0509.054 |publicos y  unidades 3.308.164.200
INCLUSION DE LA administrativas especiales
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Proyecto

Descripeion del Proyecto

AreaFuncional  Fonmo H,encia

Posicidn

Presupuestal

Detalle Pospre

POBLACION EN A establecimientos
RECREACION, ACTIVIDAD 1-1001 VA 23305090584 |poblicos y  unidades 3.483.420.707
FISICA, DEPORTE administrativas especiales
FORMATIVO Y SOCIAL A establecimientos
COMUNITARIO EN EL 1-1049 | VA 233.0509.054 |publicos y unidades 5.687.360.000
VALLE DEL CAUCA. administrativas especiales
A establecimientos
11049 | VA 2330500054 |publiccs y unidades 4.230.000.000
administrativas especiales
A establecimientos
1-1049 | VA 2.3.30509.054 |pablicos y  unidades 2.940.000.000
administrativas especiales
A establecimientos
1-104% VA 2330509054 |piblicos y  unidades 1.000.000.000
administrativas especiales
A establecimientos
2-1001 VA 2330509054 |publicos y  unidades 200.000.000
administrativas especiales
A estabiecimientos
21001 | VA 2330500054 |publicos y unidades 5.696.250.000
administrativas especiales
FORTALECIMIENTO A establecimientos
LOGISTICO, TECNOLOGICO 1-1001 VA 2330500054 |plblicos y  unidades 3.298.615.869
Y CIENTIFICO DE LOS adminisirativas especiales
SERVICIOS BIOMEDICOS ¥
PI101863 METgEﬁb?gg%il;F{%_A LA | 4210101020010000 A' . estableci rr)ientos
REND!MIENTO DE LOS 1-1049 VA 2.3.3.05.00.054 publl_ct_)s ¥ unxdgtiies 6.971.876.238
DEPORTISTAS DEL VALLE administrativas especiales
DEL CAUCA.
APQYQ PARA LA A establecimientos
PREPARACION Y 1-1001 VA 2.330509.054 |poblicos y  unidades 9,599.367.761
PARTICIPACION DE LOS administrativas especiales
DEPCRTISTAS
PI1101865 RDIEEI\TSI,:IIEI)IIE%EONTD%.Y \;\‘I\_JLCE 4216101010010000 A | eslablecin_ﬂentos
COMO POTENGIA 1-1001 VA 2.3.3.05.00.054 px}bll_ct_)s ¥ unldgdes 23.892.000.000
NACIONAL VALLE DEL administrativas especiaies
CAUCA.
FORTALECIMIENTOC DE LA
INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA PARA LA
REA%ZOAH%E%EJ 5%;08 Y A establecimientos
PI101867 DEPORTIVAS 4210102010010000 | 1-1049 [ VA 2.3.30508.054 | publicos ¥ unid‘ades 1.928.680.000
INTERNACIONALES QUE administrativas especiales
PROMUEVAN ELTURISMC
SOSTENIBLE EN EI.  VALLE
DEL CAUCA
A establecimientos
1-1011 VA 23.305.00.054 | plblicos y  unidades 3.520.000.000
administrativas especiales
CONTRIBUCION AL A establecimientos
MEJORAMIENTO DE LA 1-1011 VA 2330509054 |piblicos y  unidades 24.260,586.090
INFRAESTRUCTURA agministrativas especiales
PI101670 | peporriva Y RECREATIVA | 4220303010010000 A establecimientas
EN LOS MUNICIPIOS DEL 11048 | VA 2330509054 |publicos y  unidades 1.000.000.000
VALLE DEL CAUCA. administrativas especiales
A establecimientos
1-1049 | VA 2330500054 |publicos y unidades 4.000.000.000
administrativas especiales
FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION EFICIENTE DEL
SECTOR DEPORTE Y A establecimientos
PI01872 | RECREACION PARA LA | 4250301020060000 | 1-1007 | VA 23.305.09054 |publicos vy  unidades 22.558.200.000
SATISFACCION DE LOS administrativas especiales
GRUPOS DE VALOR EN EL
VALLE DEL CAUCA
DESARRCLLO Y Pago de deéficit fiscal, de
PI102062 EJECUCION DEL ACUERDG 4350401030040000 | 1-100% VA 2.37.05.03 pasivo laboral v 73.207 438 440
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Preyecto

Descripcién del Proyecto

Area Funcional  Fondo

Posicion

Presupuestal

Detalle Pospre

DE REESTRUCTURACION prestacional en programas
DE PASIVOS Y SUS de saneamiento fiscal y
RESPONSABILIDADES financiero
CONTINGENTES EN EL Semvicios  financieros  y
DEPARTAMENTO DEL SEMVICIOS CONEXDS;
VALLE DEL CAUCA. 1-1001 VA 2320202007 | servicios inmobiliarios; y 1.353.000.000
senvicios de amendamignto
y leasing
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2.3.202.02.008 |empresas y senvicios de 2.031.315.000
produccion
Pago de déficit fiscal, de
pasivo laboral ¥
1-1011 VA 2.3.7.05.03 prestacional en programas 2.932.897.613
de saneamiento fiscal y
financiero
Pagc de déficit fiscal, de
pasivo laboral y
1-1019 | VA 2370503 prestacional en programas 16.747.400.000
de saneamiento fiscal y
financiero
CONFORMACION DE
ALIANZAS ESTRATEGICAS
ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCAY
ENTIDADES FINANCIERAS
PARA LA REACTIVACION Entidades del gobiemo
Pi102063 ECONOMICA DE LOS 3750401040050000 1 1-1001 VF 2.340204 general 3.474.000.000
MUNICIPIQOS DEL
DEPARTAMENTO A
TRAVES DE UNA LINEA DE
CREDITO CON TASA
COMPENSADA VALLE DEL
CAUCA.
TRANSFORMACION DEL
SISTEMA DE GESTICN
FINANCIERO TERRITORIAL
DE LAGOBERNACION DEL Servicios prestados 2 las
PI102188 VALLE DEL CAUCA 4350401030040000 | 1-1001 VF 2320202008 |empresas y servicios de 2.000.000.000
(SISTEMA SAP)A LA production
NUEVA VERSION SAP
S/AHANA VALLE DEL
CAUCA
FORTALECIMIENTO DE LAS Servicios prestados a las
FINANZAS PUBLICAS DEL 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 | empresas y servicios de 2.880.412.935
DEPARTAMENTO A produccion
TRAVES DE LA
INTEGRACIOé\I,
CONSCLIDACION Y
Pi102183 AGREGACION DE LA 4350401030040000 Servicios prestados a las
INFORMACION FINANCIERA 2-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 1.840.550.000
CON SsUs produceién
ESTABLECIMIENTOS
PUBLICOS VALLE DEL
CAUCA
APOYO A LA DELEGACION A establecimientos
DEPARTAMENTAL PARA 1-1001 VF 2.33.0500.054 |poblicos y unidades 16.300.000.000
LA PARTICIPACION DE LOS administrativas especiales
XX1t JUEGOS DEPORTIVOS
PI102202 NACIOE@E’E}SRI'M()JSUEGOS 4210101010010000 A estabiecimien!os
1-1004 VF 23.30509054 |publicos vy  unidades 10.700.000.000
PARANACIONALES PARA administrativas especiales
LOS DEPCRTISTAS DEL
VALLE DEL CAUCA..
Total gastes de inversion 280.621.938.636

(astos de Funcionamiento

Total del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas - 1147

631.101.480.011
202.299.541.375
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Servicio de la Deuda 148.180.000.000

280.621.938.636

Gastos de Inversion

Tabla 38 1148 - Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional - Gastos de Funcionamiento

OG0

pUesEd
0

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 437.023.138.259
241 GASTOS DE PERSONAL 149.085.289.271
24101 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE |_145.085.289.271
24.1.01.01 Factores constitutivos de salario 106.172.689.396
2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 101.260.534.718
2.1.1.01.01.004.01 3905509959999909 | 0999999999999 | 11001 | VA | Sueldo basico 71.432.738.077
2.1.1.0101.001 01 3999999999999900 | 6999999999999 | 11003 | VA__| Sueldo basico 10.162.906.898
21.1.04.01.001.02 0999999999999990 | 9999999999999 | 11001 | VA ;‘;;"‘;0:"“3’ dominicales. festivos ¥ | 354 600,000
711.01.01.001.03 9900059999099909 | 9999999999956 | 1-7007 | VA | Gastos de representacion 127.460.229
511.01.01.001.04 9999990000009999 | 9999999935999 | 11007 | VA__| Subsidio de alimentacion 153.203.848
2.110101.001.04 3999999999999999 | 0999999999999 | 1-1003 | VA | Subsidic de afimentagién 2.240.000
2.1.101.01.001.05 5900999999999990 | 9999909999999 | 1-1001 | VA | Auxilio de ransporie 246 772110
2.1.1,01.01,001.05 9999999999039900 | 9959999999999 | 1-1003 | VA Auxilic de transporte 12501.708
2.1.1.01.01.001.06 9999999999599900 | 9999090099900 | 1-1001 | VA | Prima de servicio 3.012.666.857
2.1.1.01,01,001.06 9909999999955000 | 9999999999990 | 11003 | _ VA | Prima de servicio 479.258.678
2.1.1.01.01.001.07 9999999999095009 | 9990999099999 | 1-1001 | VA | Bonificacion por servicios prestados 2172514532
2.1.1.01.01.001.07 9999999999999999 | 9999999995999 | 1-1003 VA Bonificacion por servicios prestados 336.517 422
2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 11.832.964.529
31.1,01.01.001.08.01 3999995009909900 | 6990099999999 | 1-1001 | VA Frima de navidad 5.761.981 295
2.1.1.01.01.001.08.01 3999999999099999 | 6099999999989 | 1-1003 | VA Prima de navidad 7.095.119.054
21.1.04.01.001.08.02 9999950999009909 | 0999999999996 | 1-1001 | VA Prima de vacaciongs 3.519.082.634
2.1.1.01.01.001.08.62 9969990099009999 | 9999999999599 | 11043 | VA Prima de vacaciones £56.781616
51.101.01.001.08 9990990999999990 | 999999999999 | 11001 | VA | Prima técnica salarial 165.740.151
2.4.1.01.01.001 09 $9999999999999% | 9999999999999 | 1-10C3 | VA | Prima técnica salarial 571648676
2.1.1.01.01.002 Factores salariales especiales 4.912.154.678
2.1.101.01.002.04 G905596099999900 | 0990959999959 | 1-10C1 | VA | Prma semestral (EXTRA-SEMESTRAL) 3.987.310.303
51.1.01,01,002.04 59905993099999909 | 0999989999999 | 1-1003 | VA | Prima semestral (EXTRA-SEMESTRAL) §03.180.084
21.1.01.01.002.12 Prima de antigiedad 305.844.291
2.1.4.01.01002.1202 9960999950099000 | 9990995039999 | 1-1001 | VA | Beneficios a los empleados a largo plazo 45.000.000
2.1.10101.002.12.02 3999999539509999 | 9999999999999 | 1-1003 | VA__| Beneficios a los empleados a largo piazo 760,844,291
Bonificacion Pedagogica Docentes
2.1.1.01.01.002.3¢ 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA | gE A BésicayMe%‘?ag 15.820.000
24.1.01.02 Contribuciones inherentes a la ndmina 35.705.561.352
2.1.1.01.02.001 99999999994999999 | 9999999958099 | 1-1001 VA Aportes a la sequridad social en pensiones 8.872.961.178
3.1.101.02.001 $599999990599608 | 9099999999599 | 1-1003 | VA | Aporles a la seguridad social en pensiones | 1451232992
3.1.10102.002 9908990999939500 | 9999999509999 | 1-1001 | VA | Aportes a la sequridad social en salud 5.285.014.168
2.1.1.01.02.002 9999999999999550 | 9999939959999 | 1-1003 | VA | Aportes a la seguridad social en saiud 1.027.956.703
2110102003 9999996099999090 | 0999099999958 | 11001 | VA | Aportes de cesantias 6.874.107 552
2.1.1.01.02.003 995399990999999 | 9990999009990 | 1-1003 | VA | Aportes de cesantias 703.635.102
21.10102.004 399099509909990 | 9999999900999 | 1-1001 | VA | Aportes a cajas de compensacion familiar 3.682.860 988
2.1.1.01.02.004 0999399099599909 | 5099999999999 | 11003 | VA | Aportes a cajas de compensacion tamiliar 597,265,187
2.1.4.01.02.005 9959990999999999 | 9999999999999 | 11001 | VA ;:gg’r‘:lisge“e“’"es al sistema de fiesgos | 730 443431
2.4.101.02.005 $999999999999999 | 9999999599999 | 1-1003 | VA f;ﬁ;’:;isge"era'es al sistema de riesgos 120.936.083
37.1.01,02.006 5909995009999969 | 9999999909990 | 11001 | VA__| Aportes al ICEF 7762152462
2.1.1.01.02.008 9909999999005000 | 9950039999988 | 11003 | VA | Aportes ai ICBF 447 948.890
2.1.1.01.02.007 9960999995999099 | 0999509999009 | 11001 | _ VA | Aportes al SENA 450,358 749
2.1.1.01.02.007 9009993090999999 | 5999999955890 | 11003 |, VA | Aportes al SENA 74,658.148
21.10102.008 3999999099509999 | 9999959990099 | 1-1001 | VA | Aportes a la ESAP 360.358.749
3.1.1.0102.008 0999999099999909 | 9999095599999 | 1-1003 | VA | Aportes a ia ESAP 74658 148
24.1.01.02009 9993000999000009 | 9999999999999 | 11001 | VA | APOres a escuelas industiales e sELIOS | 30717 495
2.4.101,02.009 9999999999099569 | 9999993999989 | 1-1003 | VA fm};a escuelas industriales ¢ institutos 149.315.267
Remuneraciones no constitutivas de
2.4.1.01.03 factor salarial 7.:207.038.524
2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales 6.941.378.515
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. . Programa i Presupuesto
Codigo Area Funcionat Presupuestario FonH Vigencia DETALLE 2073
2.1.1.01.03.001.01 9900999999999599 | 9999996090999 | 1-1001 VA Vacaciones 4.692.971.424
2.1.1.01.03.001.01 999999999999999% | 9999999999999 | 1-1003 VA Vacaciones 661.490.981
2.1.1.01.03.001.02 9999999999999955 | 9999999900999 | 1-1001 VA Indemnizacion por vacaciones 1.050.164.459
2.1.1.01.03.001.02 999999999999999% | 9999999999939 | 1-1003 VA Indemnizacion por vacacionas 74.200.000
2.1.1.01.03.001.03 §9999999999955999 | 9959959999353 | 1-1001 VA Bonificacion especial de recreacion 402.416.107
2.1.1.01.03.001.03 9999999993999999 | 9999999999999 | 1-1003 VA Bonificacion especial de recreacion 60.136.544
2.1.1.01.03.003 9999999999909009 | 9999990099999 | 11001 | va | Bonfiacion  de  direccion - parai gy 775499
gobemadores y aicaldes
2.1.1.01.03.008 9999999999999999 | 9999999999399 | 1-1001 VA Prima técnica no salarial 36.189.159
2.1.1.01.03.020 9099999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA Estimulos a los empieados del Estado 66.950.000
2110103102 999995999699609 | 5999999999999 | 11001 | va | goleetln Do 14 docentes Prescolar, 11300.000
2.1.1.01.03.107 9999909999999999 | 9999999599999 | 1-1001 VA Auxilios Salud Visual £66.447.360
21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICICS 37.027.004.400
ADQUISICION DE ACTNWVOS NO
2.1.2M FINANCIEROS $35.500.000
21.2.01.01 Activos fijos 835.500.000
2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 761.500.000
2.1.2.01.01.003.01 Maquinaria para uso general 30.000.000
2.1.2.01.01.003.01.01 9909999999999999 | 9999993999999 | 1-1001 VA Motores y turbinas y sus partes 15.000.000
Bombas, compresores, motores de fuerza
2.1.2.01.01.003.01.02 9999999995999939 | 9999995939399 | 1-1001 VA hidraulica y motores de potencia neumatica 15.000.000
y valvulas y sus partes y piezas
2.1.2.01.01.003.02 Maquinaria para usos especiales 11.500.000
2.1.2.01.01.003.02.01 9999999999909999 | 9999990999999 | 1-1001 | VA g":r?:s'”ya;; 2ropecuana o silvicole y sus 2.000.000
21201010030202 | 9999999999999 | 9999999999999 | 11001 | VA y:gg;’;zzgﬁ”amiem‘"” Sus partes, piezas 8.000.000
2120101.0030208 | 9999999999999599 | 9999999999999 | 1-1001 | VA Sa":e;“:“pli‘g‘;ga para Usos especiales y sus 1,500,000
Maquinaria de oficina, contabifidad e
2.1.201.01.003.C3 informatica 380.000.000
Magquinaria de informatica y sus partes,
2.1.2.01.01.003.03.02 9999999599999999 | 9995959599999 | 1-1001 VA DieZas y accesorios 380.000.000
2.1.2.01.01.003.04 Maquinaria y aparatos eléctricos 10.000.000
Motores, generadores y transformadores
2.1.2.01.01.003.04.01 9999995599999093 | 9999999999999 | 1-1001 VA eléctricos y sus partes  piezas 10.060.000
21.2.04.01.003.05 Eqmpo_ ¥ ;paratos de radio, televisidn y 30.000.000
comunicaciones
Radiorreceptores y receptores de television;
aparaios para la grabacion y reproduccion
2.1.2.01.01.003.05.03 9999999999999999 | 9999999999993 | 1-1001 VA de sonido y video; micréfonos, aftavoces, 30.000.000
amplificadores, etc.
2.1.2.01.01.003.07 Equipo de transporte 300.000.000
Vehiculos automotores, remolques
2.1.2.01.01.003.07.01 9559999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA semirremolques; y sus parles, piezas y 300.000.000
accesorios
Activos fijos no clasificados como
2.1.2.01,01.004 maguinaria y equipo 74.000.000
Muebles, instrumentos musicales, articulos
2.1.2.01.01.004.01 de deporte y antigiiedades 74.000.00C
2.1.2.01.01.004.01.04 Muebles 74.000.000
2.1.201.01.004.01.01.01 [ 999909999999955¢ | 9999555599993 | 1-1001 VA Asientos 24.000.000
2.1.2.01.01.004,01.01.02 | 9999999999999999 | 9939999599999 | 1-1001 VA Muebles del tipo utilizado en fa oficina 50.000.000
ADQUISICIONES DIFERENTES DE
21.2.02 ACTIVOS 36.191.504.400
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 1.346.030.774
2.1.2.02.01.001 9999999999993999 | 9599999999999 | 1-1001 VA Minerales; electricidad, gas y agua 500.000
Productos alimenticios, bebidas y tabaco;
2.1.2.0201.002 9999999992955999 | 9999999999999 | 1-1001 VA textiles, prendas de vestir y productos de 675.987.429
Guero
Otros  bienes  transporiables  {excepto
2.1.2.0201.003 9999995899999999 | 9999939999999 : 1-1001 VA productos metalicos, maquinaria  equipo) 329.013.600
Otros  bienes  transporables  {excepto
2.1.202.01.003 4 ©999993599999 | 1-1001 VF productos metalicos, maquinaria y equipo) 270.000.000
VF
2.1.2.02.01.004 0999999999999999 | 9999999599999 | 1-1G01 VA Productos metalicos, maquinaria y equipc 70.5629.745
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 34.845.473.626
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Codigo

Area Funcional

Programa
Presupuestario

Fonqz{ Vigencia
|

DETALLE

Comercio y distrbucion;
servicios de suministro de comidas

alojamiento;

Presupuesto
2023

2.1.2.02.02.00 9999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA ficios de comidas 2350320372
bebidas; servicios de transporte; y servicios
de distribucién de electricidad, gas y agua
Servicios financieros y servicios conexos,

2.1.2.02.02.007 9999999999999999 | 9999909999099 | 11001 | VA | STes TAREEe Y S N | 9952374692

2.1.2.02.02.008 9999999999999999 | 9999999999099 | 11001 | va | Servicios prestados a las empresas y | 9.892440.011
servicios de produccién

2.12.02,02.008 4 9000999999999 | 11001 | vF | Servidos prestados a las empresas y | 350.000.000
servicios de produccién VF

21.2.0202.008 4 9999999999999 | 1-1001 | wF | Servicios prestados a las empresas ¥ | 4 498 061 975
servicios de produccién VF

2.1,2.0202.000 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA g:mgfespara lacomunidad, sociales ¥ | 4 798 102616

2.1.202.02.010 3999999099900999 | 9999999999999 | 11001 | VA | Viaicos de Ios Juncionarios en comision 303.273.960

213 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 243.673.001.824
PRESTACIONES _ PARA _ CUBRIR

21307 P 08 SOCALES 243.673.001.824

214.3.07.02 Prestaciones sociales relacionadas con 243.673.001.624
el empleo

2.1.3.07.02.001 Mesadas pensionales (de pensiones) 199.413.645.335

2.1.3.07.02001.02 9999999999999999 | 6999999999999 | 1-1001 | VA ?g:s:g:;é):gss;onales acagodelaentidad | g5 693 83y 055

21.307.02001.02 9999999999999999 | 9999999999990 | 1-1009 | VA ?g‘:s;g::ig:;‘:)i""a'esa cargo de la entidad | g o7 809 gop

. Mesadas pensionales a cargo de la entidad
2.1.3.07.02.001.02 9969999999999099 | 9999909900980 | 11087 | VA | e oo PR ORTE S S 10.187.849.136
- Mesadas pensionales a cargo de la entidad

2.1.3.07.02.001.02 9999909999099999 | 9999909909000 | 1107 | VA | et eS PENCTE 331.162.143

2.1.3.07.02.001.02 0999999999099999 | 9999999999999 | 1-1045 | VA m:sgg:;g’:;j)'°"a'esa cargo de la entidad | g 490 000,000

2.1.307.02.001.02 9909999999999999 | 9999999999909 | 21045 | VA | {esedes peronales & cargo deia entiad | 30,000 000,000

2.1.3.07.02.002 Cuotas partes pensicrales {de pensiones) 18.387.952.000
Cuotas partes pensionales a cargo de la

2.4.3.07.02.002.02 9999909099999999 | 9999999908090 | 1-1031 | va | us IS BUEY 5.000.000.000
Cuotas partes pensionales a cargc de la

2.1.3.07.02.002.02 9999999990999999 | 993090909099 | 1-1010 |  va | S AT BEEY 13.387.952.000

2.1.3.07.02.003 Bonos pensionales (de pensiones) 15.000.000.000

2.1.3.07.02.003.02 9999999999999 | 9999999999999 | 1-1031 | VA gg:;zrﬁ’:;‘f"’”a'es“arg" delaentidadde \ 4 499 000,000
incapacidades y licencias de matemidad y

2.13.07.02.010 v oonkiad (o 42 penlonce) 671470532

21307.02.010.01 999900999999999% | 9999999999999 | 17001 | VA | Incapacidades {no de pensiones) 112481439

2.1.3.07.02.010.01 9999999999999999 | 9539999099999 | 1-1003 | VA | Incapacidades (no de pensiones) 141.934.000

2.13.07.02.010.02 9999999999999999 | 9999999999999 | 11001 | VA ;E:;g‘ﬁ:s‘;e matemidady patemidad {node | 447 45 004

2.1.3.07.02.012 Auxilios funerarios 726.600.000

21.3.07.02.012.02 9990009990000999 | 0999999909999 | 1-1001 | VA | Auxilics funerarios a cargo de Ia enfidad 726,500.000

21307.02015 9999999999999999 | 9099999990999 | 14001 |  vA | OTC SO0 del pensionado (no de | 413 31 775

21.3.07.02.016 9999999990069999 | 9999999099999 | 1-1001 | VA L’g’:;"n'!f;:g)‘es enfermedad general (no | 446 010 405

2130702019 4 9009999999999 | 11001 | VF | Sendes TUdees convendionakes (N0 de | g g13 531776

21.3.07.02030 999900995900099 | 0999999999999 | 1-1001 | VA | Auxilio sindical (no de pensiones) 300.000.000

21.3.07.02.080 3900999999999999 | 9999999999699 | 1-1001 | VA | Indemnizacion susfitutiva de pensiones 30.000.000

247 DISMINUCION DE PASIVOS 5.092.467.269

21701 Cesantias §.092.467.269

2.1.7.0101 9999999999959955 | 5995999900999 | 11001 | VA Cesantias definitvas 0

2170101 0999999999999999 | 9999999999999 | 1-1003 VA Cesantias definitivas 318.000.000

2 1.7.0.02 5995999999999999 | 5999999995999 | 11001 | VA Cesantias parciales 5.000,000.000

2.17.01.02 9999500999955999_| 5999999995989 | 1-1003 | VA Cesantias parciales 774467 269
GASTOS POR TRIBUTOS, TASAS,

218 CONTRIBUCIONES, MULTAS, |  1.145375495
SANCIONES E INTERESES DE MORA

21801 Impuestos 1.134.766.495

2.1.8.01.51 9999999999999999 | 9999999999955 | 1-1001 VA Impuesto sobre vehicules automotores 8.256.168
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Presupuesto
2023

Programa :
Presupuestario Fan DETALLE

Azea Funcional Vigencia

i
1-1001 VA

2.1.8.01.52 0999995999999999 | 9999999999999 Impuesto predial unificado 907.310.7041
2.1.8.01.56 9999999999999999 | 9999999985599 | 1-1001 VA Impuesto de alumbrade plblice 219.199.626
2.1.8.03 9999999999999999 | 9999999999399 | 1-1001 VA Tasas y derechos administrativos 10.609.000
Tabla 39 1148 - Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional - Gastos de Inversion
Proyecto Des;;zcegf;de! Area Funcional Foado \ﬁue+ Pr:::;)(::gztal Detalle Pospre Valor
Comercio vy distribucion,
alojamiento;  servicios  de
FORTALECIMIENTC suministro de comidas y
INSTITUCIONAL 1-1001 VF 2.3.2.0202.006 | bebidas; Senvicios de 7.800.000.000
PAgA UNA transporte; y servicios de
GESTICN PUBLICA distribucion de electricidad, gas
PI101682 OE RESULTADOS 4350301010020000 y agua
EN LA Servicios prestados a las
GOBERNACION DEL 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 8.723.480.000
VALLE DEL CAUCA.. producgion
Servicics para la comunidad,
1-1001 VA 2.3.2.02.02.009 sociales y personales 260.000.000
FORTALECIMIENTO
DEL SISTEMADE
GESTION DE
SEGURIDAD Y Servicios para la comunidad,
P1101688 SALUD EN EL 4350301010010000 | 1-1001 VA 2.3.2.02.02.009 sociales y personales §75.000.000
TRABAJO DE LA
GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA.
ACTUALIZACION Y Servicios prestados a las
SISTEMATIZACION 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 108.000.000
DE LA preduccidn
INFORMACIGN Servicios prestados a las
PARA LA 1-1001 VA 2320202008 |empresas y senicios de 162.00C.000
ADECU?)DA produccion
GESTION Servicios prestados a las
PIOTESS | \mopiLiaRia DEL | #350301010050000 1y yony | ya | 2320002008 |empresas y sewidos e 54.000.000
INVENTARIQ DE produccion
BIENES INMUEBLES
DEL Servicios prestados a las
DEPARTAMENTO 1-1004 VA 2320202008 {empresas y servicios de 121.000.000
DEL VALLE DEL proguccion
CAUCA
Servicios prestades a las
1-1001 VF 2320202008 |empresas y sewicios de 4,080.876.000
produccion
ACTUALIZACISNY Servicios prestados a las
DEPURACION 11001 | VF | 2320202008 |empresas y sewicos de|  1.376467.200
PERIODICA DE LAS roduccian
DEUDAS QUE prOCLC
CONFORMAN EL Servicios prestados“a las
Pi101815 4350401010010000 | 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 367.200.000
PASIVO PENSIONAL i
DEL [S:;Or(\i;::ri;g:m prestados a  las
%EET_AGE&ESEE 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 391.200.000
CAUCA. produccion
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 |empresas y senicios de 241.600.000
produccién
MODERNIZACION E
INTERVENGION DE
LAS
INSTALACIONES Y
BIENES INMUEBLES Construccién y servicios de la
P1102003 DONDE SE PRESTA 4350301010010000 1-3003 VA 2.3.2.02.02,005 construccién 2.000.000.000
EL SERVICIO AL
CIUDADANC DE LA
GOBERNACION DEL
VALLE DEL CAUCA,
Total de gastos de inversion 26.660.823.200
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Total, del Departamento Administrativo de Desarrollo Insti:l cional - 1148 463.683.961.459
Gastos de Funcionamiento 437.023.138.259
Gaslos de Inversion 26.660.823.200

Tabla 40 1149 - Secretaria de Infraestructura y Valorizacion - Gastos de Funcionamiento

Codige Area Funcianal Pr:sr:;ii:smt:ri 5 Fonde \ﬂHc&a DETALLE Preﬁ;g;?sto
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 134.358.500
212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 134.358.500
2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 134.358.500
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 57.179.250

Productos alimenticios. bebidas y tabaco; 350.000

textiles. prendas de vestir y productos de cuero )

21202.01.003 | 9999999999999909 | 9999999999909 | 1.1001 | va | Ofos bienes transportables (excepto productos | g4 a9 9
metalicos. maguinaria y equipo)

2.1.2.02.02 Adquisicién de servicios 77.179.250

Comercio y distribucion; alojamiento; servicios

de suministro de comidas y bebidas; servicios

21.202.01.002 | 9999999999959999 | 9999999599999 | 1.1001 ; VA

9999 | 1- L S, 479
2.1.2.02.02.006 | 9999999959999999 | 900999009 141001 | VA de transporte; y senvicios de distibucion de 77.179.250
electricidad, gas y agua
Tabla 41 1149 - Secretaria de Infraestructura y Valorizacidn - Gastos de Inversidn
Descripcitn det . Posicién
Proyecto Proyecto Area Funcional Fando Hucia Presupuestal Detalle Pospre Valor
DESARRQLLO DE LA Autopistas, carmeteras,
INFRAESTRUCTURA 1-3001 VA 2.3.2.01.01.001.03.02 calles 13.160.804.075
pitot121 | DEL TRANSPORTE A1 4504010100100 .
CARGO DEL 13001 | va | 2320101000302 |Aulopistas, cametess, | 5 440 400,000
DEPARTAMENTO DEL ) DA cailes R
VALLE DEL CAUCA.
Construccion ¥
1-3001 VA 2.3.2.02.02.005 servicios de  la 2.425.000.000
construccion
Servicios prestados a
DESARROLLO DE s empresas Y
VIAS EN ZONAS DE 1-3001 VA 2.3.202.02.008 - 215.000.000
Servicios de
INFLUENCIA DE roduccion
PI101157 | COMUNIDADES 3460501020010000 g — 3
INGIGENAS EN  EL ervicios prestados a
DEPARTAMENTO DEL 13001 | VA 2.3.20202.008 La:rvicio‘:"‘p’“as o 66.250.000
VALLE DEL CAUCA. produccion
Servicios para la
1-30t1 VA 2.3.2.02.02.008 comunidad, sociales y 343.750.000
personales
Construccion y
1-1001 VF 2.3.202.02.005 servicios de la 13.090.533.108
censtruccion

DESARROLLD DE LA gzrvmoesmzﬁ:a:os a
INFRAESTRUCTURA 1-1001 VF 2.3.2.02.02.008 senvicios dé 1.422 540.921
DEL TRANSPORTE EN

PI102164 |ZONAS TURISTICAS | 3410201020010000 E:;)r?:hc'uc?c?dn y
R 13003 | vF 2320202005 |senvicios de la|  24416327.437
CAUCA construccién
' Servicios prestados a
las  empresas Y
1-3003 VF 2.3.2.02.02.008 servicios de 2.276.247.730
produccién
DESARROLLO DE LA Construccion y
INFRAESTRUCTURA 1-1001 VF 2.3.2.02.02.005 servicios de la 4.903.360.000
P1102166 | VIAL PARA EL | 3460301010010000 censtruccion
FORTALECIMIENTO Servicios prestados a
ECONOMICO y 1-1001 VF 2.3.2.02.02.008 s empresas y 696.640.000
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Descripcion del

Posicion

1
Proyecto Proyecto Area Funcional Fondo I Presupuestal . Detalle Pospre
SOCIAL DEL CAMPO servicios de
EN EL produccién
DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.
Construssion y
1-1001 VF 2.3.202.02.005 Servicios de la 5.000.00C.000
construccion
Servicios prestados a
MANTENIMIENTO 14001 | VA 2320202008 |3 emeresas ¥ 5.782.260.000
INTEGRAL DE LA RED sordoks. de
PHO2212 | VIAL DEL | 3450501010010000 g;n;xgén ,
ngfggétﬂggﬂgfa 13008 | VA 2320202006 |sevicos de la| 35130922178
construceion
Servicios prestados a
las  empresas y
2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 servicios de 2.000.000.000
produccidn
Total gastos de inversién 140.929.635.449

141.063.993.949

Total, de la Secretaria de Infraestructura y Valorizacion - 1149

Gastos de Funcionamiento

134.358.500

Gastos de Inversion

140.929.635.449

Tabla 42 1151 - Secretaria de Desarrollo Social y Participaciin - Gastos de Funcionamiento

0aiGo

G

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 70.000.000
ADQUISICION DE BIENES Y
212 SERVICIOS 63.301.400
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
2120 FINANCIEROS 30.500.000
2.1.201.01 Activos fijos 30.500.000
2.1.2.01.01.003 Maguinaria y equipo 16.500.000
21.2.01.01.003.03 !Vlaquina_ria de oficina, contabilidad e 4.000.000
informatica
Magquinaria de informatica y sus partes,
2.1.2.01.01.003.03.02 9999999¢99999999 | 9999993899999 | 1-1001 VA piezas y accesorios 6.000.000
Equipo y aparatos de radic, television y
2.1.2.01.01.003.05 comUNICACiones 5.000.000
Radiorreceptores  y  receplores  de
television; aparatos para a grabacion y
2.1.2.01.01.003.05.03 §099999999999999 | 9999999993999 | 1-1001 VA reproduccion  de  sonido y  video; 5.000.000
microfonos, altaveces, amplificadores,
etc.
Aparatos médicos, instrumentos dpticos
2.4.2.01.01.003.06 y de precision, reiojes 5.500.000
Instrumentos  Opticos ¥y equipo
2.1.201.01.003.06.03 9999990099999558 | 9999995999999 | 1-1001 VA fotografico, partes, piezas y accesorios 5.500.000
Activos fijos no clasificados como
2.1.2.01.01.004 maquinaria y equipo 4.000.000
Muebles, insfrumentos  musicales,
21.201.01.004.01 articulos de deporte y antigliedades 4.000.000
2.1.2.01.01.004.01.01 Muebles 4.000.000
2.1.2.01.01.004.01.01.02 9999999599999099 | 999999999999¢ | 1-1001 VA Muebles del tipo utitizado en la oficina 4.000.000
2.1.2.01.01.005 Otros Activos Fijos 10.000.000
2.1.2.01.01.005.02 Productos de propiedad intelectual 10.060.000
2.1.2.01.01.005.02.03 Frogramas de fnformaticas ¥ bases 08 | 15,000,000
21.2.01.01.005.02.03.01 Programas de informatica 10.000.000
2.1.2.01,01005.02.03.01.01 | 9969999999999999 | 9995539999908 | 1-1001 VA Paqueles de sofiware 10.000.000
ADQUISICIONES DIFERENTES DE
21202 ACTIVOS 32.801.400
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. . Programa : Presupuesto
Codigo Area Funcional PresupuemﬁoE Fondo  Vigencia DETALLE 2023
2.1.202.01 Materiales y suministros 12.801.400
Productos  alimenticios, bebidas y
2.1.2.02.01.002 999999999999%939 | 9999999999999 | 1-1001 VA tabaco, texties, prendas de vestr y 2.046.000
productos de cuero
Otros bienes transportables (excepto
2.1.2.02.01.003 9999999999999999 | 9999999999994 | 1-1001 VA productos metdlicos, magquinaria y 10.532.400
equipo)
2.1.202.01.004 0999999990999999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA :;‘l’j‘i’;‘o"“’s metalicos, - maquinania -y 223.000
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 20.000.000
o Servicios prestados a las empresas y
99999 99999 -
2.1.202.02.008 99999999 999 99999999 | 1-1001 VA sarvicios de producsién 20000.000
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS Y
218 SANCIONES E INTERESESDEMORA | 8698600
2.1.8.03 9999949609099999 | 9995359999999 | 1-1004 VA Tasas y derechos administrativos £.698.600

Tabla 43 1151 - Secretaria de Desarrollo Social y Participacion - Gastos de Inversion

Posicion
Presupuestal

Descripcion del
Proyecio

Area Funcional Fondo Detatie Pospre

Servicios  prestados a

SERVICIO EN LA 141001 | vA | 2320202008 | empresas y servicios de 176.880.000
COORDINACION produccién
ESTRATEGICA Servicios prestados a las
PI101678 | INTERINSTITUCIONAL 4320301010010000 | 11001 | VA | 23.20202008 | empresas y servicios de 264.660.000
HACIA LA GARANTIA DE producsion
DERECHOS VALLE DEL Servicios prestados a las
CAUCA. 1-1001 | VA | 2320202008 | empresas y  servicios de 233.640.000
produccion
CONSOLIDACION — DE
LAS INSTANCIAS
CREADAS PARA Servicios prestados a  las
PI101748 | OPERAR EL SISTEMA | 4350502010010000 | 1-1001 | VA [ 2320202008 |empresas y sericics de 1.114.740.000
DEPARTAMENTAL DE produccion
POLITICA SOCIAL VALLE
DEL CAUCA..
CONSOLIDACICON DE LA
COORDINAGHON
ESTRATEGICA

INSTITUCIONAL  HACIA Servicios prestados a las

PI101750 LA GARANTIA DE 4320302030010000 | 1-1001 | VA | 2.3.202.02.008 en;zresa_; y sericios de 665.280.000
DERECHOS DE LA produccion
JUVENTUD DEL VALLE
DEL CAUCA.
FORTALECIMIENTO DE
LA ARTICULACION
INSTITUCIONAL  PARA Servicios  prestados a las

PI101754 | LA GARANTIA DE | 4350502010010000 | 1-1001 VA 2.3.20202008 | empresas y servicios de 279.840.000
DERECHOS DE LAS produccion
PERSONAS MAYORES
VALLE DEL CAUCA..
MEJORAMIENTO DE LA Servicips prestados a las
PARTICIPACION DE 141001 | VA | 2320202008 |empresas y  semvicios de 76.560.000
PERSONAS MAYORES Y produccion
PERSONAS CON

PItO1755 | oy scapaCiDAD EN EL | 4320503010010000 Servicios  prestados & las
CICLO DE POLITICAS 1001 | VA | 2320202008 |empresas y semvicios de 76.560.000
PUBLICAS VALLE OEL produscién
CAUCA.

Servicios  prestados a fas

MEJORAMIENTO DE LA 11001 | VA | 2320202008 |empresas y servicios de §8.100.000
PARTICIPACION DE roduceion
NIROS, NINAS, procus
ADOLESCENTES Servicios prestados_la las

PI101760 JOVENES ) y 4320303010010000 | 1-1001 | VA 2.3.2.02.02.008 empresas y  servicios de 79.200.000
ORGANIZACIONES  DE produccion
ACCION COMUNAL EN Servicios prestados”a las
EL CICLO DE POLITICAS 1-1001 | VA 2.3.2.02.02.008 ;e)rn;gLecscai;n y servicios de 95.040.000
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DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecto

Descripcidn del

Proyecto
PUBLICAS VALLE DEL
CAUCA..

Area Funcional

Fondo

igencia

Posicion
Presupuestal

2.3.202.02.008

Detalle Pospre

prestados a las
y sewicios de

Servicios
empresas
praduccion

Valor

164.340.000

PI101770

ACTUALIZACION DE LA
COORDINACION
ESTRATEGICA PARA LA
GESTION  INTEGRAL
HACIA LA GARANTIA DE
DERECHOS DE LA
PRIMERA INFANCIA
VALLE DEL CAUCA..

4320302010010000

1-1001

VA

2.3.20202.008

Servicios
empresas  y
produccién

prestades & las
servicios  de

8§1.180.000

PI101771

ASISTENCIA PARA LA
ARTICULACION CE
ACCIONES
ESTRATEGICAS,
INTERSECTORIALES E
INTEGRADAS HACIA LA
GARANTIA DE
DERECHCS DE LA
INFANCIA ¥ LA
ADOQLESCENCIA, VALLE
DEL CAUCA.

4320302020010000

1-1001

VA

23.2.0202.008

Servicios
empresas
preduccion

prestados a las
y semvicios de

35.640.000

PI101774

FORTALECIMIENTO DE
LA ARTICULACION
INSTITUCIONAL  PARA
LA  GARANTIA DE
DERECHOS DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD  VALLE
DEL CAUCA.

4320302040010000

1-1001

VA

2.3.2.02.02.008

Servicios
empresas Y
produccion

prestados & las
servicics  de

714.120.000

P1101781

ASISTENCIA PARA LA
ARTICULACION
ESTRATEGICA
INTERINSTITUCIONAL
EN LAIMPLEMENTACION
DE ACCIONES
INTEGRALES CONTRA
LA VULNERACION CE
LOS DERECHOS DE
NIROS, NIRAS Y
ADOLESCENTES EN EL
DEPARTAMENTO  DEL
VALLE DELCAUCA..

4320301010010000

1-1001

VA

23.2.0202.008

Servigios
empresas  y
produccién

prestados a las
senvicios  de

23.760.000

1-10t1

VA

2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a las
empresas y  servicios de
produccion

56.100.000

PI101783

IMPLEMENTACICN  DE
UNA  GRANJA PARA
PERSONAS MAYCORES
DEL  DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA,

4120302050010000

1-1030

VA

2.3.2.02.02.009

Servicics para la comunidad,
sociales y personales

30.000.000

PI101784

IMPLEMENTACION  DE
UN CENTROC VIDA PARA
PERSONAS MAYORES
DE LAS COMUNIDADES
INDIGENAS  EN  EL
VALLE DEL CAUCA

4120302050010000

1-1030

VA

2.3.2.02.02.009

Servicios para la comunidad,
sociales y personales

150.000.000

Pi101785

INTEGRACION DEL
CONOCIMENTO A
TRAVES DEL SISTEMA
DE GESTION SOCIAL
INTEGRAL EN EL VALLE
DEL CAUCA

3350201010020000

1-1001

VA

2.3.20202.008

Servicios
empresas  y
praduccion

prestades a las
servicios  de

63.360.000

PI1G1788

DESARROLLO DE LAS
AULAS HOSPITALARIAS
PARA  EL  APOYO
ESCOLAR Y EMOCIONAL
DE LOS NINGS, NINAS ¥
ADOLESCENTES  EN
SITUACION DE
ENFERMEDAD Yio
INCAPACIDAD
HOSPITALARIA EN EL
VALLE DEL CAUCA.

3220301010010000

1-1001

VA

2.3.20202.008

Servicios
empresas ¥y
produccion

prestados a las
servicios de

99.000.000
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Posicién
Presupuesial

Descripcién del

Proyecto Area Funcional  Fondo  Vighdcia Detalle Pospre

Proyecto
OPTIMIZACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA
INCLUSION SOCIAL Y

PRODUCTIVA DE LA A establecimientos pubiicos y
PI1101833 | POBLACION 4160302030030000 | 2-1001 VA 2.3.3.05.09.054 | unidades administrativas 100.000.000
VULNERABLE EN LA especiaies

ZONA  RURAL DEL
DEPARTAMENTC  DEL

VALLE DELCAUCA,
Servicios prestades a las
141001 | VA | 23.20202008 |empresas y servicios de 40.260.000
produccion

OPTIMIZACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA
INCLUSION SOCIAL Y

Servicios prestados a las
2-1001 [ VA 2320202008 |empresas y semicios de 211.540.000

praduccion
PRODUCTIVA DE LA - —
A establecimientos publicos y
PI101836 | POBLACION 4130102020020000 | 5 4094 | ya | 2.3.305.09.054 | unidades administrativas | 324.000.000
VULNERABLE EN LA sopeciles

ZONA  URBANA  DEL
DEPARTAMENTO  DEL
VALLE DELCAUCA.

Servicios prestados a las
2-1001 | VA 2320202008 |empresas y sefvicios de 496.980.000
produccién
Servicios para la comunidad,

sociales y personales 434.580.000

21001 | VA | 2.3.2.02.02.009

IMPLEMENTACION  DE
ESTRATEGIAS  PARA
MEJORAMIENTO DE LA
ATENCION Y
ASISTENCIA INTEGRAL
PI101957 | EN LOS PROGRAMAS | 4120302050010000 | 1-1030 | VA | 2.3.2.02.02009
DE PRCTECCION PARA
LAS PERSONAS
MAYORES DEL
DEPARTAMENTO  DEL
VALLE DEL CAUCA..

FORTALECIMIENTO DE
LA OFERTA
INSTITUCIONAL A LA Servicios prestados a las
P1102153 | POBLACGION 4130102020020000 | 241001 | VA | 2320202008 |empresas y servicios de 6.000.000.000
VULNERABLE EN EL preduccién
DEPARTAMENTC  DEL
VALLE DEL CAUCA

Servicios para la comunidad,
sociales y personales 8.666.640.000

Total gastos de inversién 20.903.400.000

Total, de |a Secretaria de Desarrollo Social y Participaciéq] 151 20.873.400.000
Gastos de Funcionamiento 70.000.000
Gaslos de Inversion 20.903.400.000

Tabla 44 1152 - Departamento Administrativo de Juridica - Gastos de Funcionamiento

6digo AIed ona ando f a 3

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 150.000.000

21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 150.000.000
2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 150.000.000
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 25.000.000

Productos alimenticios. bebidas y tabace; textiles. 3.908.230
prendas de vestir y productos de cuero T
Otros bienes transportables (excepto productos
2.1.2.02.01.003 999999999999955% | 9999999999999 | 1-1001 | VA metalicos. maquinaria y equipo) 21.426.573
2192.02.01.004 | 9999999999909909 | 9999999999999 ! 1-1001 | VA [ Productos metélicos, maguinaria y equipo 365.197
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 125.000.000

Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de
- f,
21.202.02.006 | 9999999999999999 | 9999999990999 | 1-1001 | VA suministro de comidas y bebidas; servicios de 20.000.000

21.202.01.002 | 9590990900999999 | 9999995699900 | 1-1001 | VA
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Presupuesto
Inicial

Programa
Presupuestario i

gencia DETALLE

transporte; y servicios de distribucion de
electricidad, gas y agua.

Servicios prestados a las empresas y servicios de

Droduccion 105.000.000

Cédigo Area Funcional

2120202008 | 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA

Tabla 45 1132 - Departamento Administrativo de Juridica - Gastos de Inversion

Posicién
Presupuestal

Descripcion del
Proyecto

OPTIMIZACION EN LA
IMPLEMENTACION  DE
LAS POLITICAS DE
DEFENSA JURIDICA Y
PREVENCION DEL DANQ
ANTIJURIDICO DEL

Detaile Pospre Valor

Servicios prestados a las

empresas y servicios de

produccion

Servicios prestados a |las

4350301010030000 1-101 VA 2320202008 |empresas y servicios de 710.820.000

produccién

Servicios prestados a las

Ual Lo DaMENTO DEL 21000 | VA | 2320202008 | empresas y seicos de| 840920000
produccion

Total gastos de inversion 4.428.020.000

Proyecto Area Funcional Fordo ! Vigentia

1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 2.876.280.000

P1101725

4.578.020.000

Total, del Departamento Administrativo de Juridica - 115ﬁ

Gastos de Funcionamiento 150.000.000
(astos de Inversion 4.428.020.000
Tabla 46 1153 - Secretaria de las Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones - Gastos de Funcionamiento
Mrograma e DULSIC
SCHOO RIrea Gha ando qe A i) :
Presupuestano ()
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 64.843.000
212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 61.492.000
2.1.202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS §1.492.000
2.1.2.02.01 Materiales y suministros $3.768.000
2120201002 | 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 | A | "roductos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, [, poq no

prendas de vestir y productos de cuero
Otros bienes transportables (excepto productos
metalicos, magquinaria y equipo) 40.610.000

2.1.202.01.003 9999999999999998 | 9999999999999 | 1-1001 VA

2.1.202.01.004 9999999995999999 | $999999599998 | 1-1001 VA Productos metélicos, maguinaria y equipo 5.330.000

2.1.2.02,02 Adquisicién de servicios 7.724.000
Comergio y distribucion; alojamiento; servicios de
suministro de comicas y bebidas: servicios de

2,1.2.02.02.008 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA transporie; y servicios de distribucion de electrigidad, 5.021.000
gas y agua

2.1.2.02.02.008 9999999999999999 | 5999999999999 | 11001 | VA s&ffg%np’esm"“ 3 las empresas y servicios de 2.703.000
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS Y SANCIONES

218 E INTERESES DE MORA 3.351.000

2.18.03 9999999999999999 | 9999939999999 | 1-1001 VA Tasas y derechos administrativos 3.351.000

Tabla 47 {153 - Secretaria de las Tecnologias de la Informacicn y las Comunicaciones - Gastos de Inversicn

es PCHON ge Py 0
Froyecto ona ondo gency Detalle Pospre alo
Froyecto Presupte

E(E)RTALEC'M'ENT‘BOS 19001 | YF | 2320101.005020301 | Programas de informatica 3.329.000
COMPCNENTES DE
PI101470 | MISION CRITICA DE | 3350202020020000 Servicios prestados a las
ENTORNOS TIC DE LA 1-1001 VF 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 1.566.671.000
GOBERNACION  DEL produccion
VALLE DEL CAUCA
FORTALECIMIENTO Servicios prestados a las
PI101655 | ACTUALIZACION ¥ | 3350202020020000 | 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 633.000.000
GESTION DE LOS produccion
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.DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liguida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Descripcion del

Proyecio

Area Funcional

Fondo

Posicin Detalle Pospre

Proyecto Vighycia Presupuestal
SISTEMAS DE Servicios prestados a las
INFORMACION ~ DEL 21001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 222 .845.000
VALLE DEL CAUCA. produccién
Servicios prestados a las
FORTALECIMIENTO ¥ o
ARTICULACION  DEL 1-1001 VA 2.3.202.02.008 en;zresqs y servicios de 1.924.980.000
PI101670 | ECOSISTEMA  DE | 3350304010040000 procueadn
INNOVACION DIGITAL Servicios prestados . las
VALLE DEL CAUCA. 2-100M VA 2.3.2.0202.008 empresas y servicios de 26.830.000
produccién
FORTALECIMIENTO Servicios prestados a las
DE ESTRATEGIAS 1-1001 VA 2.3.20202.008 empresas y servicios de 319.800.000
OPERATIVAS  CON producgién
PH01706 | COMPONENTES DE | 3350202020020000 Servicios prestados 3 las
INFRAESTRUCTURA Y >
SERVICIOS TIC PARA 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 err;gresa_§ y senvicios de 7.466.880.000
EL VALLE DEL CAUCA. procuccion
DESARROLLO E Servicics prestados a las
IMPLEMENTAGION DE 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios de 1.843.200.000
UN . MODELO produccion
ESTRATEGICO PARA
EL
FORTALECIMIENTO | S950202020020000 Senvicios prestados a las
DE LA 2-1001 VA 2.3.20202.008 empresas y servicios de 33.520.000
TRANSFORMAGION producgion
DIGITALEN EL VALLE
DEL CAUCA.
Total gastos de inversion 14.031.055.000
Total, de la Secretaria de las Tecnologias de la InformaciéHy las Comunicaciones - 1153 ~ 14.095.898.000
(3astos de Funcionamiento 64.843.000
Gastos de Inversion 14.031.055.000

Tabla 48 1134 - Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad - Gastos de Funcionamiento

i . Programa | Presupuesto
Area Funcional Presupuestario Fondo | Vigencia 2023
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 131.327.503
242 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 131.327.503
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
21201 FINANCIERCS 45.500.000
21.2.01.01 Activos fijos 45.500.000
2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 45.500.000

2.1.2.01.01.003.03

Maquinaria de oficina, contabilidad e informatica 27.100.000

Magquinaria de informatica y sus pares, piezas y 27.100.000

2.1.2.01.01.003.03.02 9099099999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA accesarios
Equipo y aparatos de radic, television y
2.1.2.01.01.003.05 comunicaciones 18.400.000
Radiarreceptores y receptores de television;
aparatos para la grabacion y reproduccion de
2.1.2.01.01.003.05.03 9999999999599999 | 9999999999999 | 1-1001 VA sonide y video, micrdionos, aftavoces, 18.400.000
amplificadores, elc.
21.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 85.827.503
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 27.769.503
Otros bienes transportables (excepto productos
2.1.2.02.01.003 99995999999999999 | 9999939999999 | 1-1001 VA metalicos, maquinaria y equipo) 27.769.503
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 58.058.000
Comercio y distribucién; alojamiento; servicios de
suministro de comidas y bebidas; servicios de
2.1.2.02.02.006 9959999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA tansporte: y sewicios de distibucien de 40.658.000
electricidad, gas y agua
Servicios prestados a las empresas y servicios
2.1.202.02.008 9999999999959000 | $99999999%299 | 1-1001 VA de produccion 17.400.000
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Tabla 49 1154 - Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad - Gastos de Inversion

Proyecto Descripcion del Proyecto  AreaFuncional  Fondo  Vigeoin

Posicion Detalle Pospre

Presupuestal
Servicios prestados a las
FORTALECIMIENTC  DEL 1-1001 | VA 2.3.202.02.008 | empresas y servicios de 3.722.700.000
EMPRENDIMIENTO  POR produccian
MEDIO DEL PROGRAMA Servicios prestados a las
P1101931 | VALLE INN Y LA | 3830102010010000 | 1-1001 | VA 2.3.202.02.008 |empresas y servicios de 44,220,000
GENERAC!ON DE producgién
ESPACIOS INTERACTIVOS Servicios prestados a las
EN EL VALLE DEL CAUCA 241001 | VA 2320202008 |empresas y servicios de 91.440.000
produceion
DESARROLLO DE UN Servicics prestados a las
OBSERVATORIO  VALLE 1-1001 ) VA 2.3.202.02.008 | empresas y servicios de 134.400.000
INN EN EL MARCO DE LA preduccion
P101934 | REACTIVACION 4350201010010C00 -
ECONOMICA DEL Servicios prestados a las
DEPARTAMENTO DEL 2-1001 [ VA 2.3.202.02.008 empresas y servicios de 13.140.000
VALLE DEL CAUCA. producaion
FORTALECIMIENTG  DEL
FONDO DE  CAPITAL Servicios prestados a las
P1101947 | SEMILLA VALLE INN PARA | 4130102010010000 | 1-1001 | VF 2.3.202.02.008 | empresas y servicios de 11.567.500.000
UNIDADES ECCONOMICAS produccion
EN EL VALLE DEL CAUCA
Servicios prestados a las
ggg?%ANM'ENTO oe 11001 | va | 2320202008 |empresas y senicios de 37,800,000
PI101974 | RELACIONAMIENTO 3730102010010000 produccién
EMPRESARIAL EN  EL Servicics prestadps_ alas
VALLE DEL CAUCA.. 21001 | VA 2.3.202.02.008 empresas y servicios de 3.780.000
produccion
Servicios prestados a las
FORTALECINgENTO DE 1-1001 | VA 2.3.20202008 | empresas y servicios de 130.800.000
COOPERACION produccion
PI101998 | |\TERNACIONAL EN EL | /2010301001000 Servicios prestados @ 1as
VALLE DEL CAUCA. 21001 | VA 2320202008 | empresas y servicios de 13.080.000
proguccion
FORTALECIMIENTC
EMPRESARIAL HACIA LA
FORMALIZACICN DE Servicios prestados a las
PI1102139 | PRODUCTO PARA | 3730102030010000 | 1-1001 | VF 2320202008 |empresas y servicios de 1.000.000.0C0
MYPIMES DEL VALLE DEL produccion
CAUCA /' VALLE DEL
CAUCA
Total gastos de inversién 16.755.860.000
Total de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competi# i 16.887.187.503
Gastos de Funcionamiento 131.327.503
Gastos de Inversién 16.755.860.000

Tabla 50 1155 - Secretaria de Gestion del Riesgo de Desastres - Gastos de Funcionamiento

Presupuesio

Programa ; .
Presupuestario Fondo DETALLE 2023

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 100.000.000

Area Funcional

242 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 100.000.000
21,202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 100.000,000
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 18.336.540
2120201002 | $999909999999999 | 9959900900099 | 41001 | ya | roductos alimeniicics, bebiaas y tabaco; texties, 537160

prendas de vestir y productos de cuero
Otros hienes transportables (exceplo productos

2.1.2.02.01.003 9999959999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA metalicos, maguinaria y equiod) 17.799.380

2.4.2.02.02 Adquisicion de servicios 81.663.460

2.1.2.02.02.005 9905999999999999 | 9999959999999 | 1-1001 VA Construceién y Servicios de la construccion 15.000.000

90




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Fontde , i

1-1001

Presupuesto
2023

Programa

Area Funcional DETALLE

Codigo Presupuestario

Comercic y distribucion; alojamiento; servicios de
suministro de comidas y bebidas; servicios de
fransporte, y servicios de distribucion de electricidad,
gas y agua
Servicios prestados a las empresas y semicios de
produccidn

52.663.460

2.1.2.02.02.006 9999993999999999 | 9999999999999 VA

2.1.202.02.008 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA 14.000.000

Tabla 51 1153 - Secretaria de Gestidn del Riesgo de Desastres - Gastos de Inversidn

Posicién Detalle Pospre

Descripeion del Proyscto Area Funcional

fondo ! Vigencia

Proyecta

Presupuestal
Servicios prestados a las
IMPLEMENTACION DEL 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 en;gres§§ y servicios de 87.120.000
PROCESO DE produccion
CONOGIMIENTO DEL Servicios prestadqs_ a las
P1101718 RIESGO EN EL 4340301020020000 | 1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 466.620.000
DEPARTAMENTO DEL VALLE produccion
DEL CAUCA. Servicios prestades a las
1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 72.600.000
produccion
Servicios prestados a las
1-1004 VA 2.3.20202.008 |empresas y semnvicios de 263.940.000
IMPLEMENTACION DEL producgién
PROCESO DE REDUCCION Servicios prestados a las
PI101719 [DEL RIESGO EN  EL| 4340301030020000 ; 1-1001 VA 2320202008 |empresas y senicios de 13.200.000
DEPARTAMENTO DEL VALLE produccién
DEL CAUCA. Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 |empresas y servicios de 165.000.000
produccion
Servicios prestados a las
1-1001 VA 2320202008 |empresas y senvicios de | 319.500.000
(MPLEMENTACION  DEL gr°d¥“?°'°“
PROCESO DEL MANEJO DEL ervicios prestadas a las
PI104733 | DESASTRE EN L | 4340301040020000 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 exresqs y semvicios de 77.160.000
DEPARTAMENTO DEL VALLE produceion :
DEL CAUCA. Serv_|q|os ﬁnancweros‘ Y
SEIVICIOS CONexXos; servicios
2-1001 VA 2.3.2.02.02.007 inmobilarios; y servicios de 4.922.840.000
arrendamiento y leasing
Total gastos de inversién 6.387.980.000

Total, de la Secretaria de Gestidn de Riesgo de Desastresaf{ 1155 6.487.980.000
Gastes de Funcionamiento 100.000.000
Gastos de Inversion 6.387.980.000

Tabla 52 1156 - Secretaria de Movilidad y Transporte - Gastos de Funcionamiento

Fondo ancla

Presupuesto
Iniciat

Programa

Area Funcional Presupuestario

2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 55.100.000

242 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 55.100.000

21202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 55.100.000

21.20201 Materiales y suministros 50.100.000

2120201002 | 9599999989909000 | 9099000990999 | 14001 | va | Froductos alimenticios. bebidas y tabaco; texties. 900.000
prendas de vestir y productos de cuero

2120201003 | 5393999999000000 | 9999990999999 | 11001 | va | OVOS bienes transporables {excepto productos | 49 500,000
metalicos. maquinaria y equipo)

2.1.2.02.02 Adqguisicién de servicios 5.000.000

2120202010 | 9999999909999999 | 995999999999¢ | 1-1001 | VA | Vidticos de los funcionarios en comision 5.000.000
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Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Tabla 53 1156 - Secretaria de Movilidad y Transporte - Gastos de Inversion

Posicién

Proyecto Descripcion del Proyecte Area Funcional 1=Hm Vigeacia

Presupuestal

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Detalle Pospre

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del

Servicios prestados a las
11001 | VA 2.3.2.02.02.008 empresas y servicios  de | 1.719.880.000
IMPLEMENTACION  DE LA produccign
ESTRATEGIA DE MOVILIDAD Servicios prestados 2 las
SEGURA PARA MEJORAR EL 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 ggzzecs;dsn y servicios de | 865.080.000
Pitatze | SONTROL, Lo PR-VERCION. | 3430403010010000 Servicios prestados a 1as
SEGURIDAD VIAL DEL 1-1001 VA 2.3.2.02.02.008 err;gresgfs y servicios de | 1.880.000.000
DEPARTAMENTO DEL VALLE producdion ___
DEL CAUCA.. Er(l))q;clos b allmt-.;nu?:os,
eDidas y labaco, texties,
21001 | VA | 2320201002 | jotic de vestiry productos 542.500.000
de cuero
FORTALECIMIENTO DE LA Servicios prestados a las
ESTRATEGIA DE MOVILIDAD 1-1001 | VA 2320202008 [empresas y servicios de| 226.800.000
SEGURA PARA LA ZONA produccion
RURAL EN LA JURISDICCION
PI101800 DE LA SECRETARIA DE 3460301020010000 Servicios prestados a las
MOVILIDAD ¥ TRANSPORTE 11001 | VA 2320202008 |empresas y servicios de 22.800.000
DEL DEPARTAMENTO DEL produccidn
VALLE DEL CAUCA.
CONFORMACION LA
AUTORIDAD REGIONAL DE
LTJT\JI\II(?;(I)(?ST E (ARTSEARA L?i Servicios presiados a las
PI101881 AGLOMERACION 3430403020010000 | 1-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y servicios de 33.000.000
SUROCCIDENTAL DE produccion
COLOMBIA EN EL VALLE DEL
CAUCA
Total gastos de inversion 5.290.060.000
Total, de la Secretaria de Movilidad y Transporte ~ 1156 || 5.345.160.000
Gastos de Funcionamiento 55.100.000
Gastos de Inversion 5.290.060.000
Tabla 54 1157 - Oficina de Control Disciplinario Interno - Gastos de Funcionamiento
. . Programa : Presupuesto
Cédigo Area Funcional Presupuestario Fondo ngncaa DETALLE 2023
24 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 20.000.000
21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 20.000.000
21202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 20.000.000
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 15.000.000
Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles,
2120201002 | 9999999090999999 | 9959599939959 | 1-1001 VA prendas de vestiry productos de cuero 500.000
Otros  bienes fransporables  (excepte  producios
21.2.02.01.003 | 9999999990999999 | 9999999999959 | 1-1001 VA metalicos, maguinaria y equipo) 14.200.000
2.1.2.02.01.004 9599999999999999 | 9995539999933 | 1-1001 VA Productas metalicos, maquinaria y equipo 300.000
2.1.2.02.02 Adguisicion de servicios 5.000.000
2120202008 | 9993999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA ﬁ;’;{ﬂ‘;ﬁbn‘”ﬁ“ad"s 2 les empresas y senvicios de | g oy gy

Tabla 55 1157 - Oficina de Control Disciplinario Interno - Gastos de Inversion

Posicién

Descripcion del Proyecto Area Funcional fonﬂo vigencia

FORTALECIMIENTQ DE LA
ESTRATEGIA PREVENTIVA Y| 4350101010010000
CORRECTIVA BE LAS

Proyecto

PIHO1721

Prosupuestal

2.3.2.02.02.008

Detalle Pospre

Servicios prestados a las
empresas y servicios de
preduccion

Valor

249.480.000
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecto Descripcion def Proyecto Area Funcional FcHuo Vigencia Posicion Detalle Pospre Valor

Presupuestal
CONDUCTAS DISCIPLINARIAS
EN EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA

Servicios prestados a las
2-1001 VA 2.3.20202.008 |empresas y servicios de 11.880.000
produccion

Servicios para la
21001 VA 23.2.02.02009 |comunidad, sociales y| 31.520.000
personales
Total gastos de inversion 292.880.000

312.880.000
Gastos de Funcionamiento 20.000.000
Gastos de Inversién 292.880.000

Total, de la Oficina de Control Disciplinario Interno - 1157%

Tabla 56 1158 - UAE de Catastro — Gastos de Funcionamiento

Programa Fresuptesto
SOHGD ATe3 01d Ondo qendia )

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 635.000.000

212 ‘ ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $5.000.000
ADQUISICION _ DE__ ACTNOS _ NO
21201 | AN CIEROS §0.000.000
7420001 Activos fijos 50,000.000
24.2.01.01.003 Maquinaria y equipo $0.000.000
2.1.2.01.01.003.03 Magquinaria de oficina. contabilidad & informatica 60.000.000
2120101003.0307 | 9999999999009999 | 9999999999999 | 11001 VA L"'ciqe‘;'g:;': de informatica y sus partes. pie2as ¥ | g4 050 000
21202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 5.000.000
2.1.202.01 Materiales y suministros 5.000.000
21.2.02.04.003 0009999999900000 | 9909999999998 | 11001 va | OUOS bienes transportables (excepto productos | g goq oo

metalicos. maquinaria ¥ equipo)

Tabla 57 1158 - UAE de Catastro - Gastos de Inversion

Proyecto Des;;zcei;g del Area Funciona! Fondo ngncia Posicién Presupuestal  Detalle Pospre
Servicios prestados a
las  empresas ¥
1-1001 VA 2.3.2.0202.008 senvicias de 1.068.540.000
ACTUALIZACION, produccion
E%i@é%%m . 27007 | VA | 23201 01.005.0203.01.01 | Paquetes de software | _35.000 000
pitgi7gs | DIFUSION  CATASTRAL | 57c0509040010000 M?oqr#g:cn;: y si:
CON ENFOQUE 2-1001 VA 2.3.2.01.01.003.03.02 artes lozas 35.000.000
MULTIPROPOSITO  DEL zcces('}riosp y
GESTOR DEL VALLE DEL —
CAUCA. tSer\ncms prestados a
as  empresas ¥
2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 servicios de 930,000.000
produccién
Total gastos de inversién 2.068.540.000

Total, de la UAE de Catastro - 1158 2.133.540.000
Gastos de Funcionamiento 65.000.000
Gastos de Inversion 2.068.540.000

Tabla 58 1159 - Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sosienible - Gastos de Funcionamiento

Programa Prestipiesto
OO ORa onga Gencia ) : 0

24 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 305.975.947
21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 305.975.947
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

L

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del

Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Cadigo

Area Funcional

Programa
Presupuestatio

ADQUISICION DE ACTIVOS NO

Presupuesto
2023

212 FINANCIEROS 63.700.000
2.1.2.01.01 Activos fijos 63.700.000
2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 58.100.000
2.1.2.01.61.003.01 Maquinaria para usc general 15.000.000
2.1.201.01.003.01.06 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA %ﬁ;‘;"’q“'”“ parausos generales ysus partes |y o g
2.1.201.01.003.03 Magquinaria de oficing, contabilidad e informatica 37.100.000
2.1.201.01.003.03.02 9999999999009999 | 9999999999999 | 1-1001 | VA g";‘;‘;';‘:g: de informatica y sus partes, piezas y | 5 4 o
2.1.2.01.01.003.04 Maquinaria y aparatos eléctricos £.000.000
2.1.2.01.01.003.04 06 9999999999999999 | 9995995999999 | 1-1001 VA | Otro equipp eléctrico y sus partes y piezas 6.000.000
2.1.2.01.01.004 :zﬁ\:l?soﬁjos no clasificades como maquinaria 5,600,000
Muebles, instrumentos musicales, anliculos de
2.1.2.01.01.004.01 deporte y antigiiedades 5.600.000
21.2.01.01.004.01.01 Muehles 5.600.000
21.201.01.004.01.01.01 | 9999599935999999 | 9999999999995 | 11 001 VA Asientos 3.600.000
2.1.202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 242275947
2.1.202.01 Materiales y suministros 34.200.000
Productos alimenticios, bebidas y tabaco:
2.1.2.02.01.002 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1091 VA textiles, prendas de vestr y productos de cuero 3.200.000
Otros bienes transportables (excepto productos
2.1.2.02.01.003 9999999999999999 | 9959999999939 | 1-1071 VA metalicos, maquinaria y equipo) 27.000.000
2.1.20201.004 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001| VA | Producios metakicos, maquinaria y equipo 4.000.000
2.1.2.02.02 Adquisicién de servicios 208.075.947
2.1.2.02.02.005 £999999999999993 | 9999999999999 [ 1-1001 VA | Construccion y Servicios de la construccion 48.651.884
Comercio y distribucion; alojamiante; servicios de
suministro de comidas y bebidas; servicios de
2.1.2.02.02.006 9999999999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA fansporte; y servicios de  distribucion de 80.800.000
electricidad, gas y agua
2120202008 9999999999999999 | 9999995999909 | 1-1001| A ﬁa’b"c‘gﬁog“’s‘“"s alasempresasy senviciosde | 7o 0o e

Tabla 59 1139 - Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible - Gastos de Inversion

Proyecto

Descripeidn del Proyecto

Area Funcional

FnHv Vigeitcia

Posicién

Presupuestal Detalle Pospre

Servicios prestados
FORTALECIMENTO A LA 100 | VA 2.3.2.02.02.008 :er';iiozmpresasdg 160.000.000
ADAPTACION Y MITIGACION roducaion
PI101242 | DEL CAMBIC CLIMATICO EN | 3540301010010000 gervicios rostados
EL DEPARTAMENTO BEL i em‘;resas ;
VALLE DEL CAUCA 21001 VA 2.3.2.02.02.008 servicios de 50.000.000
produccign
Servicios prestados
a las empresas vy
2-1001 VA 23.20202.008 servicios da 50.000.000
CONSERVACION DE AREAS produccién
DE IMPORTANCIA Servicios para la
ESTRATEGICA PARA LA comunidad,
PI101679 BIODIVERSIDAD EN  EL 3540101010010000 | 2-1001 VA 2.3.2.02.02.009 sociales y 40.000.000
DEPARTAMENTO DEL VALLE personales
DEL CAUCA. Servicios prestados
' a las empresas y
2-1001 VA 2.3.202.02.008 servicios de 10.000.000
produccion
Servicios prestados
FORTALECIMIENTC DE LA 11001 | VA | 2320202008 |2 135 empresas y 600.000.000
senvicios de
ESTRATEGIA DE produceién
PI101715 | EDUCACION AMBIENTAL EN | 3240401010010000 —
Servicios prestados
EL DEPARTAMENTO DEL a las empresas y
VALLE DEL CAUCA 2-1G01 VA 2.3.2.02.02.008 serviclos de 32.920.000
produccidn
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

. ; . ! ) Posicién
Proyecto Descripcion del Proyecto Area Funcional anqlol Vigencia Presupuestal Detalle Pospre
IMPLEMENTACION
ACCIONES DE EDUCACION A establecimientos
AMBIENTAL DENTRC DEL publicos y unidades
PI101735 PROGRAMA DE GESTORES 3540401020010000 | 1-1001 VA 2.3.3.05.00.054 administrativas 14.967 419.8414
AMBIENTALES  2021-2023 especiales
VALLE DEL CAUCA.
1-1001 VA 2.3.20103.001 | Tiemas y terrenos 3.850.616.081
Servicios para la
comunidad,
1-1001 VA 2.3.202.02.008 saciales y 350.000.000
i perscnales
SSNSERVACIOIFIAP%%TAARNECJ}E Servicios prestados
ESTRATEG(IDCA PARA LA 14001 | VA 2.3.2.02.02.008 ger':‘iiioz’"presas a“ 400.000.000
PROTECCION DEL RECURSO !
PI101775 HIDRICG EN  CUENCAS 3540201010010000 prodggcn‘)n
HIDROGRAFICAS EN EL Servicios prestados
DEPARTAMENTO DEL 11001 VA 2320202008 |} r'j’.s. e 850.000.000
VALLEDEL CAUCA. eracios
produccién
Servicios para
comunidad,
1-1001 VA 2320202008 sociales y 3.290.000.000
personales
IMPLEMENTACION DE Servicios prestados
INICIATIVAS DE NEGOCIOS a las empresas y
VERDES PARA EL 2-1001 VA 2.3.2.0202.008 servicios de 40.000.000
APROVECHAMIENTO produccion
PO200Z | goorengle DE  La| S>A0101030010000 Servicios para 12
BIODIVERSIDAD EN  EL comunidad,
DEPARTAMENTO DEL VALLE 2-1001 VA 2.3.202.02.009 sociales y £0.000.000
DEL CAUCA personales
Servicios prestados
a las empresas y
1-1601 VA 2.3.2.02.02.008 servicios de 1.498.,040.000
produccion
DESARROLLO DE Agricultura,
ALTERNATIVAS silviculiura ¥
PRODUCTIVAS PARA EL 21001 VA 2320200000 ) st de la 23.000.000
APROVECHAMIENTO pesca
PHO20S6 | goerenple  DE  La | 4010103001000 Sevicios presiados
BIODIVERSIDAD EN  EL a las empresas y
DEPARTAMENTO DEL 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 senvicios de 489.080.000
VALLE DEL CAUCA.. preduccion
Servicios para la
comunidad,
2-1001 VA 2.3.2.02.02008 sociales y 5.000.000
persanales
Comercio ¥
distribucion;
FORTALECIMIENTC DEL alojamiente;
CODEPARH - CONSEJO servicios de
DEPARTAMENTAL DE suministro de
POLITICA AMBIENTAL Y comidas y bebidas;
GESTION INTEGRAL DEL 1001 VA 2320202006 | (ovicios de 40.000.080
RECURSO HIDRICO - COMO transporte; y
P1102204 MECANISMO 3540201010010000 servicios da
INTERSECTORIAL Y ASESOR distribugion de
DEL AMBIE_NTE Y EL electricidad, gas y
RECURSQ HIDRICO EN EL agua
DEPARTAMENTODEL VALLE Servicios prestados
DEL CAUCA a las empresas y
2-101 VA 2.3.2.02.02.008 servicios de 10.000.000
produccion
CONSERVACION DE LA BASE
NATURAL Y MEJORAMIENTO Servicios prestados
INTEGRAL DE LOS a las empresas y
PI102213 SERVICIOS ECOSISTEMICOS 3540201010010000 | 2-1001 VA 2.3.2,02.02.008 servicios de 50.000.000
QFRECIDOS POR EL produccion
ECOPARQUE DE LA SALUD
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecto Descripeion def Proyecto

Area Funcional

|
Fondr

Vigencia

Posicibn

Presupuestal Detalie Pospre

DEL DEPARTAMENTC DEL
VALLE DEL CALICA

RESTAURACION DE
CORREDORES DE

CONECTIVIDAD DEL RIC
CAUCA COMO MEDIDA DE

Seyvicios para la

ADAPTACION AL CAMBIC comunidad,
PI1102228 CLIMATICO BASADO EN 3540301010010000 1 1-1001 VA 2320202008 sociales y 262.740.847
ECOSISTEMAS personaies
ESTRATEGICOS
DELDEPARTAMENTC  DEL
VALLE DEL CAUCA.
Total gastos de inversion 27.058.816.742

Total de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible“ 1159 27.364.792.689

Gastos de Fungionamiento 306.975.947
(Gastos de Inversion 27.058.816.742
Tabia 60 1160 - Secretaria de Desarrollo Rural. Agricultura y Pesca - Gastos de Funcionamiento
, ; . Programa | Presupuesto
Codigo Area Funcional Presupuestario Forndol Vigencia DETALLE 2023
2.1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 125.721.800
21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICK)S 116.081.000
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
21.2m FINANCIEROS 28.840.000
21.2.01.01 Activos fijos 28.840.000
2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 28.840.000
2.1.2.01.01.003.03 Maquinaria de oficina, contabilidad e informatica 26.840.000
21201010020302 | 9999999999999069 | 9999999999999 | 11001 | va | Madunara de informaica y sus paries, PEZES Y| 55,340,000
2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 87.241.000
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 47.380.000
2.1.2.02.01.001 9599999996599999 | 9999999999999 | 1-1001 : VA Minerales; electricidad, gas y agua 1.030.000
i Productos alimenticios, bebidas y tabaco;
2.1.2.02.01.002 9999999999999999 | 9999999999959 | 1-1001 ‘ VA textles, prendas de vesti y proucios de cuero 6.000.000
Qtros bienes transportables (excepto productes
2.1.20201.003 9999999409999999 | 9599999939995 | 1-1001 VA metalicos, maquinaria y equipo) 37.843.750
2.1.2.02.01.004 9999909099950993 | 9999999999999 | 1-10C1 VA Productos metalicos, maguinaria y equipo 2.506.250
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios 39.861.000
Comercio y distribucién; alojamiento; servicios de
suministro de comidas y bebidas; servicios de
2.1.2.02.02.006 9099990999999999 | 9999999999999 | 1-1001 VA transporie; y servicios de distribucion de 11.536.000
electricidad, gas y agua
Servicios financieros y servicios conexos,
2.1.2.02.02.007 999999999999959% | 5999999599998 | 1-1001 VA | Convicios inmobiliarios y senvicios de leasing 10.300.000
2.4.2.02.02.008 $99999999995999¢ | 9999999999999 | 1-1001 | VA gzﬁﬁgﬁjogfﬁtad"s a las empresas y SeVICIOS | 45 475 00g
GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS Y
218 SANCIONES E INTERESES DE MORA 9640800
2.18.03 9590999999999999 | 9999999999933 | 1-1001 VA Tasas y derechos administrativos 9.640.800

Tabla 61 1160 — Secretaria de Desarvollo Rural. Agricultura y Pesca - Gastos de Inversion

Descripeitn del

Proyecto Proyecto

DESARRCLLO DE

ORGANIZACIONES CON 1-1001 VA 2.3.20202.008 | empresas y servicios de | 1.000.000.000
VISION DE CADENAS produccion

PI101673 | PRODUCTIVAS 256020201GG10000
AGROALIMENTARIAS EN Servicios para la cemunidad,
EL  DEPARTAMENTO w001 | VA 2320202009 | ey personales 500.000.000
DEL YALLE DEL CAUCA.

Area Funcional

Fonde ' l'ﬂgencia

Posicion
Presupuestal Detatle Pospre

Servicios prestados a las
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liguida el Presupuesto General del Departamento del

Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Proyecto Des;:j;c;f;; del AreaFuncional  Fondo Pr::tf::::tal Detalle Pospre
FORTALECIMIENTO DEL
OBSERVATORIC Servicios prestados a ias
PI10167¢ | AGRCPECUARIO Y | 2760201010010000 | 1-1001 VA 2.3.20202008 | empresas y serwvicios de 837.520.000
PESQUERQ DEL VALLE produccién
DELCAUCA.
DESARROLLO DE LA Servicios prestados a las
EMPRESARIZACION DE 1-1001 VA 2320202008 | empresas y servicios de | 2.000.000.000
LOS  PRODUCTORES produccion
AGROPECUARIOS DE
P1101694 EgggggﬁiLE%RUPos 2960302040030000 Servicios presta dos: a las
ETNICOS EN EL 2-1001 VA 2.3.2.02.02.008 empresas ¥ Servicios de 454,740,000
DEPARTAMENTO  DEL produccion
VALLEDEL CAUCA
FORTALECIMIENTO DEL Somercio ¥ ucion
DESARROLLC jamienio, .
INTEGRAL RURAL CON surn_lnlstro de _cpmldas y
2-1001 VA 2.3.2.02.02.006 | bebidas; servicios de 60.000.000
EQUIDAD DE Fansporte: cios
porte; y servicios de
PRODUCTORES M distribucicn de electricidad, gas
P1101696 | ORGANIZACIONES DE | 2960102010010000 '
AGRICULTURA yagua
CAMPESINA FAMILIAR Y Servickos  prestados @ las
COMUNITARIA DEL 2-1001 VA 2.3.202.02.008 empresas y  servicios de 65.000.000
DEPARTAMENTO ~ DEL g?r‘;:::?gf nparza la comunidad
VALLE DEL CAUCA 2-1001 VA 2.3.202.02.009 sociales y personales 60.000.0C0
Agricultura,  silvicultura ¥
2-1001 VA 2.3.2.02.01.000 productos de la pesca 162.500.000
Productos alimenticios,
bebidas y tabaco; textiles,
2-1001 VA 2.3.202.01.002 prendas de vestir y producios 162.500.000
de cuero
Ciros  bienes transportables
FORTALECIMIENTG DE 2-1001 VA 2.3.2.0201.003 Eﬁ;cepto_produci_os metalicos, 162.500.000
quinaria y equipo)
PROYECTOS bE Productos metalicos
SEGURIDAD 2-1001 VA 2.3.2.02.01.004 maquinaria y equipo ! 162.500.000
PI101714 | ALIMENTARIA PARA LA | 2960101010010000 Anculra.— sivicultura
ATENCION DE FAMILIAS 21001 | VA | 2320201000 |79 el Y| 25000.000
RURALES DEL VALLE productos de lapesca
DEL CAUCA. Proc_!uctos allmenhgos.
bebidas y tabaco; textiles, 95.000.000
2-1001 VA 23.20201002 prendas de vestr y productos R
de cuero
Otros bienes  trangportables
2100 VA 2.3.2.02.01.003 | (excepto productos metalicos, 25.000.000
magquinaria y equipo)
Productos metalicos,
2-1001 VA 2.3.2.02.01.004 maguinaria y equipo 25.000.000
Agricuttura,  silvicultura
DESARROLLO DE 2-1001 VA 2.3.2.02.01.000 productos de I pesca 37.500.000
PROYECTOS Productos alimenticios,
PRODUCTIVCS bebidas y tabaco; textiles,
AGROPECUARIOS EN EL #1001 VA 23.202.01.002 prendas de vestir y productos 37.500.000
PI101720 | MARCO DE LA POLITICA | 4120203010010000 de cuero
DE VICTIMAS  DEL Otros  bienes  trangportables
CONFLICTO  ARMADQ 2-1001 VA 2.3.2.02.01.003 | {excepto productos metalicos, 37.500.000
EN EL DEPARTAMENTO maquinaria y equipo)
DEL VALLEDEL CAUCA. Productos metalicos,
2-1001 VA 2.3.202.01.004 magquinaria y equipo 37.500.000
Total gastos de inversion 5.877.260.000

Total, de la Secretaria de Desarrollo Rural. Agriculturay ﬁ#sca - 1160

6.002.981.800

Gastos de Funcionamiento

125.721.800

(Gastos de Inversion

5.877.260.000
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. GASTOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

Tabla 62 Gastos Detallados de los Establecimientos Piblicos

Establecimiento Pablico Esﬁif:?;iﬁ:igzlto u&%ﬁ:r;;ﬂm Total
INCIVA 2.287.105.261 18.537.431.815 20.824.537.076
Gastos de Funcionamiento 1.367.145.261 1.384.103.095 2.751.248.356
Servicio de la Deuda 0 0 0
Inversién 919.960.000 17.153.328.720 18.073.288.720
BELLAS ARTES 4.261.491.409 13.705.012.000 17.966.503.409
(astos de Funcionamiento 1.957.412.71 11.935.000.000 13.802.412.701
Servicio de la Deuda 0 0 0
Inversién 2.304.078.708 1.770.012.000 4.074.090.708
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL 439.277.268 10.256.744.000 10.696.021.268
(astes de Funcionamiento 439.277.268 7.956.101.556 8.395.378.824
Servicio de la Deuda 0 0 0
Inversion 0 2,300,642 444 2.300.642.444
INCOLBALLET 629.988.000 5.270.012.000 5.900.000.000
Gastos de Funcionamiento 377.257.545 2.952.875.291 3.330.132.836
Servicio de la Deuda 0 0 0
Inversion 252.730.455 2.317.136.709 2.569.867.164
INDERVALLE 323.930.000 161.560.004.627 161.883.934.627
Gastos de Funcionamiento 323.930.000 19.368.148.726 19.692.078.726
Servicio de la Deuda 0 3.190.051.274 3.190.051.274
Inversion 0 139.001.804.627 139.001.804.627
UES {Unidad Ejecutora Saneamiento) 0 23.978.912.654 23.978.912.,654
Gastos de Funcionamiento 0 5113.471.428 5.113.471.428
Servicio de la Deuda 0 0 0
Inversion 0 18.865.441.226 18.865.441,226
INFIVALLE 35.650.175.369 0 35.650,175.369
Gastos de Funcionamiento 30.922,397.593 0 30.922.397.593
Servicio de la Deuda 12177.776 0 12177776
Inversion 4,715.600.000 0 4,715.600.000
INTEP 16.677.598.437 855.000.000 17.532.598.437
Gastos de Funcionamiento 7.534.392.787 0 7.534.392.787
Servicio de la Deuda 1.024.000 0 1.024.000
Inversién 9.142.181.650 855.000.000 9.997.181.650

GASTOS ESTABLECIMIENTCP PUBLICOS 60.269.565.744
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ll. GASTOS ORGANISMOS AUTONOMOS

Tabla 63 Gastos Detallados de la Contraloria Departamental

) RAI ORIA DEPARTA f\ ) [ ] Re os e Aporte ge
Uld
stable ento Dep amento

Total 0! 21.631.355.376 | 21.631.355.376
Gastos de Funcionamiento — Transferencia 01 17.755.355.376 | 17.755.355.376
Gastos de Funcionamiento - Cuota Fiscalizacién 0l 3.876.000.000| 3.876.000.000

Tabla 64 Gastos Detallados de la Asamblea Departamental

Recursos del Aporte del
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA  ¢oieCimiento  Departamento Total
15.731.703.303

Total 0/ 15.731.703.303
Gastos de Funcionamiento 0 15.731.703.303 | 15.731.703.303

TOTAL. PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS $2.986.406.365.744

PARAGRAFO PRIMERO: Autoricese el monto del presupuesto de gastos de los
Establecimientos Publicos y los Organismos Auténomos por el valor total reflejado en el
presente Decreto el cual incluye el Aporte de la Administracién Departamental.

PARAGRAFO SEGUNDO: La liquidacién del Presupuesto de los Establecimientos
Publicos y de los Organismos Autonomos, en virtud de la autonomia administrativa,
financiera y presupuestal que les asiste a los mismos, sera de su competencia. En todo
caso, una vez cada Entidad liguide ei Presupuesto debera enviar a la Direccién de
Hacienda y Finanzas Publicas y a la Subdireccién de Presupuesto, copia del acto
administrativo respectivo. La liquidacion presupuestal debera ser estrictamente el valor
apropiado por la Ordenanza 600 del 21 de noviembre de 2022 que aprobé el Presupuesto
para la vigencia fiscal 2023. Cualquier cambio que se requiera realizar durante la
ejecucion del presupuesto que modifiqgue los techos presupuestales (adicion y/o

reduccién) debera tramitarse ante la Administracion Central.

ARTICULO TERCERO: Forman parte de este Decreto los siguientes anexos:

Anexo No. 1: Modificaciones al Presupuesto de Rentas

Anexo No. 2: Modificaciones al Presupuesto de Gastos o Apropiaciones

Anexo No. 3: Composicion del Fondo Local de Salud

Anexo No. 4: Componente Operativo Anual de Inversiones 2023

Anexo No. 5: Definicién de los rubros del Presupuesto de Rentas y definicion de

los conceptos de gastos o apropiaciones, para la vigencia Fiscal
2023.

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y
surte efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2023.

99




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, a los ( ) dias del mes de diciembre de dos mil

veintidos (2022).
¢
N4

CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ

Gobernadora Del De }(ento del Valle del Cauca

DO GIL MOSCOSQ
tivo de Hacienda y

’4

{

)
/

inanzas Publicas
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ANEXO 1

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE INGRESOS

Tabla 65 Modificaciones de Ingresos

Concepto

Proyecto

Definitivo

INGRESOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL 3.019.349.800.000 -93.213.000.000 | 2.926.136.800.000
INGRESOS CORRIENTES 2.492.316.627.201 6.787.000.000 | 2.4989.103.627.201
RECURSOS DE CAPITAL 527.033.172.799| -100.000.000.000] 427.033.172.793
INGRESOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 60.269.565.744 60.269.565.744
INCIVA 2.287.105.261 0 2.287.105.261
Rentas Establecimiento 2.287.105.261 0 2.287.105.261
Transferencias 0 0 ]
BELLAS ARTES 4.261.491.409 0 4,261.491.409
Rentas Establecimiento 3.461.491.409 0 3.461.491.409
Transferencias 800.000.000 800.000.000
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL 439,277.268 439.277.268
Rentas Establecimiento 439.277.268 439.277.268
Transferencias 0 0
INCOLBALLET £29.988.000 629.988.000
Rentas Establecimiento 377.257.545 377.257.545
Transferencias 252.730.455 252.730.455
INDERVALLE 323.930.000 323.930.000
Rentas Establecimiento 323.930.000 323.930.0600
Transferencias 0 0
INFIVALLE 35.650.175.369 0 35.650.175.369
Rentas Establecimiento 35.650.175.369 0 35.650.175.369
Transferencias 0 0 0
INTEP 16.677.598.437 0 16.677.598.437
Rentas Establecimiento 8.806.254.845 0 8.806.254.845
Transferencias 7.871.343.592 0 7.871.343.592
ORGANISMOS DE CONTROL 0 0 0
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL 0 0 0
CAUCA

Rentas Propias 0

Transferencias 0 0 0
Presupuesto General de Ingresos - Administracion Central | 3.079.619.365.744 |  -93.213.000.000 2.986.406.365.744
Sistema General de Regalias _ 0 0
Total de Ingresos 3.079.619.365.744  -93.213.000.000 2.986.406.365.744
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ANEXO 2

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE GASTOS

Tabla 66 Modificaciones de Gastos de la Administracion Central

Definitivo

Concepto

Proyecto Ajuste

GASTOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL 3.019.349.800.000 | -93.213.000.000 | 2.926.136.800.000
Gasios de Funcicnamiento 684.537.342.807 | 1.437.400.000 | 685.974.742.807
Servicio de la Deuda 148.180.600.000 0] 148.180.000.000
Inversion 2.186.632.457.193 | -64.650.400.000 | 2.091.982.057.193

GASTOS ESTABLECIMIENTOS PUBL

60.269.565.744

60.269.565.744

- . Recurs.o§ del Aportes del . -
Establecimiento Publico Estableamwr!to y Departamento Total Ajuste Definitivo
Transferencias
INCIVA 2.287.105.261 | 18.537.431.815 |  20.824.537.076 0] 20.824.537.076
Gastes de Funcionamiento 1.367.145.261 1.384.103.095 2.751.248.356 0 2.751.248.356
Servicio de fa Deuda 0 i 0 0 0
Inversion 919.960.000 | 17.153.328.720| 18.073.288.720 0 18.073.288.720
BELLAS ARTES 4.261.491.409 | 13.705.012.000 |  17.966.503.409 0| 17.966.503.409
Gastos de Funcionamiento 1.957.412.701 | 91.935.000.000 [ 13.882.412.701 0] 13.892.412.701
Servicio de la Deuda 0 0 0 0 0
Inversién 2.304.078.708 | 1.770.012.000 4.074.090.708 0 4.074.090.708
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL 439.277.268 | 10.256.744.000|  10.696.021.268 0| 10.696.021.268
(astos de Funcionamiento 439.277.268 |  7.956.101.556 8.335.378.824 0 8.395.378.824
Servicio de la Deuda 0 0 0 0 0
Inversidn 0] 2300642444 2.300.642.444 0 2.300.542.444
INCOLBALLET 629.988.000 .  5.270.012.000 5.900.000.000 ] 5.900.000.000
Gastos de Funcionamiento 377.257.545 | 2.952.875.291 3.330.132.836 0 3.330.132.836
Servicio de la Deuda 0 0 0 0 0
Inversidn 252730455 |  2.317.136.709 2.569.867.164 0 2.569.867.164
INDERVALLE 323.930.000 | 161.560.004.627 | 161.883.934.627 0| 161.883.934.627
Gastos de Funcionamiento 323.930.000 | 19.368.148.726 19.692.078.726 0] 19.692.078.728
Servicio de la Deuda 0| 3.190.05%.274 3.190.051.274 0 3.190.051.274
Inversian 0[139.001.804.627 | 139.001.804.627 0 139.001.804.627
UES (Unidad Ejecutora Saneamiento) 0] 23.978.912.654 | 23.978.912.654 0 23.978.912.654
Gastos de Funcionamiento 0] 5.113.471.428 5.113.471.428 0 5.113.471.428
Servicio de la Deuda 0 0 0 0 0
Inversion 0| 18.865441.226 | 18.865.441.226 0| 18.865441.226
INFIVALLE 35.650.175.369 0| 35650175369 0| 35.650.175.369
Gastos de Funcionamiento 30.922.397 593 0 30.922.397.593 0 30.922.397 593
Servicio de la Deuda 12177.776 0 12.177.776 0 12477776
Inversion 4.715.600.0C0 0 4.715.600.000 ] 4.715.600.000
INTEP 16.677.508.437 855.000.000 |  17.532.598.437 0] 17.532.598.437
Gastos de Funcionamientg 7.534.392.787 0 7.534.382.787 0 7.534.392.787
Servicio de la Deuda 1.024.000 0 1.024.000 C 1.024.000
Inversion 9.142.181.6580 855.000.000 9.997.181.650 0 8.997.181.650
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GASTOS ORGANISMOS DE CONTRO 1 0 0
Recursos del Aportes del
Organismo de Control Organismo P Total Ajuste Definitivo
Departamento
Control
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL 17.755.355.376 17.755.355.376 0 17.755.355.376
Funcignamiento 17.7565.355.376 17.755.355.376 0 17.755.355.376
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL 15.731.703.303 15.731.703.303 0 15.731.703.303
Funcionamiento 15.731.703.303 15.731.703.303 0 15.731.703.303

Presupuesto General de Gastos - Administracion Central

Sisterna General de Regalias
Total Presupuesto de Gastos

3.079.619.365.744

-83.213.000.000 2.986.406.365.744

3.079.619.365.744 -03.213.000.000 2.986.406.365.744
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ANEXO 3

COMPOSICION DEL FONDO LOCAL DE SALUD

INGRESOS

Tabla 67 Ingresos - Fondo Local de Salud

Fondo local de salud ingresos

DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

669.276.900.000

Impuesto al consumo de la cerveza, refajos y mezclas nacionales y
extranjeras

35.509.500.000

Impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares nacionales y
extranjeros

21.098.300.000

Cigarrillo y tabaco elaborado 133.921.700.000
Impuesto cigarrillo y tabaco elaborado 93.597.100.000
Sobretasa al cigarrillo 40.324.600.000
IVA DEL 5% LICORES {CSF y SSF) 2.063.500.000
Estampillas 79.743.400.000
Pro-hospitales - 72.624.800.000
Pro-salud 7.118.600.000
Venta medicamentos sujetos control 2.888.200.000
Participaci6n de alcohol 120.100.000
Part.icipacién dez la comerciali;:acién y produccién de licores - licor ILV, 116.562.000.000
nacional, extranjero y explotacion

Monopolio de licores (salud 30%) 13.231.400.000
Sistema general de participaciones 54.318.900.000
Salud pablica 47,427 300.000
Oferta complemento prestacion servicios 6.891.600.000
Beneficencia 70.149.600.000
Apuestas permanentes 48.299.900.000

Premios no reclamados

5.781.300.000

Renta loteria

5.461.200.000

Impuesto sobre premios loteria 2.542.900.000
Impuesto venta loterias foraneas 8.064.300.000
Ministerio de la proteccién social 133.673.700.000
Programa campana lepra 291.500.000
Programa control tuberculosis 252.100.000
Programa ETV 800.000.000
Programa inimputables 1.680.300.000
Poblacion Discapacitada 354.000.000
Poblacién Migrante 130.295.800.000
Coljuegos 3.424.400.000
COLJUEGOS (CSF y SSF) 3.424.400.000
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Recursos de capital 2.572.200.000

Rendimientos financieros 2.572.200.000
Salud rentas cedidas 1.948.100.000
Salud SGP 328.400.000
SGP oferta compiemento 295.700.000

GASTOS

Tabla 68 Gastos - Fondo Local de Salud

Fondo local de salud gastos 669.276.900.000

Total secretaria de salud

667.418.017.857

Total funcionamiento

46.111.309.874

Inversion

621.306.707.983

Total secretaria de desarrollo institucional

331.162.143

Gastos de personal

331.162.143

Total secretaria resto dependencias

1.527.720.000

Transferencias

1.527.720.000

Total gastos de funcionamiento otras dependencias

1.858.882.143
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ANEXO 4

COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES - COAI SALUD 2023

Tabla 69 COAI Salud por Provectos

1. Recursos
Provenientes del
Sistema General
FORTALECIMIENTQ AUTORIDAD de
DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA Pariicipaciones
SANITARIAPARALA |  201% | o GESTION DE [ERL';'I\EEQQEE?C@E HINI074 | gapy fos
GESTION EN SALUD LA SALUD AN :stlmz;?dgl MSI;?
AL SISTEMA GENERAL e 2 1a
1 2021003760412 | DE SEGURIDAD SOCIAL o otE 46 2001
- SGSS - DE LA SALUD y
FORTALECIMIENTC AUTORIDAD s tos ; Rentas
gENlL%Fﬁ:TPaFgEﬁ 50103 E:NgEAsRT{TorEAEQ VALLECAUGANOS (PI0- |  270.957.684.000 | Cedidas
102135 (Departamentos)
GESTION EN SALUD LA SALUD
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD 7. Otros
DE LA AUTCRIDAD SANITARIA PARA Recursos
SANITARIAPARALA | 9019 1A GEsTION DE 4.201.668.200 | oo amentales
GESTION EN SALUD LA SALUD yio distritates
1. Recursos
Provenientes del
Sistema General
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD de
DE LA AUTORIDAD | o o.o. | SANITARIA PARA EgRTALEC'“ﬂE%ngg’E 667 106,37 | Partcipaciones
SANITARIA PARA LA LA GESTION DE SANITARIA - PARA LA TP iser), s
g {GESTIONENSALUD LA SALUD 2022003760004 | GESTION EN  SALUD esinard MoPS
PUBLICA EN EL VALLE ; |
DEL CAUCA (PI30- tor ;’;'ged o001
102268) gy lode
T Ao -
DE LA A ANITARIA PARA -
SANTARIAPARALA | 201 | [ GESTION DE 82805443 ?Deg";?famentos)
GESTION EN SALUD LA SALLD P
1. Recursos
Provenientes del
Sistema General
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD EEOSSD%KESEFJQ%@ de
DE LA AUTORIDAD | oo | SANITARIA PARA COChES DB SALUS 1 041,347 400 | Particeaciones
SANITARIA PARA LA LA GESTION DE YN - D170 (s6p), los
3 GESTION EN SALUD LA SALUD 2021003760375 | MEJORAMIENTO DE LA estimara el MSPS
a cada ET
CONDUCCION DE LA e 1a
AUTORIDAD SANITARIA
A NIVEL TERRITORIAL Ley 715 de 2001
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD (PI30-102093) s Rentas
DE LA AUTORIDAD | oo,0, | SANITARIA PARA 166.721.593 | Cadidas
SANITARIA PARA LA LA GESTION DE T Departamentos)
GESTION EN SALUD LA SALUD
1. Recursos
Provenientes del
Sistema General
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD ELONLFSSLTJSII.(EEIMIEQ% de
DE LA AUTORIDAD{ .o | SANITARIA PARA OF LA RED PUBLICA D 1 35310550 | Paticipaciones
SANITARIA PARA LA LA GESTION DE DREATADORES J0IIDIN | (s6p), los
;| GESTIONEN SALUD LA SALUD 20005760341 | DRSERVICIOS o estimara el MSPS
a cada ET
SALUD EN EL conforme a la
DEPARTAMENTO  DEL
VALLE DEL CAUCA Ley 715 de 2001
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD (PI30-102057) 1. _ Recursos
DE LA AUTORDAD | go.o. | SANITARIA PARA 2 187 300,000 | Provenientes del
SANITARIA PARA LA LA GESTION DE 187300000 | sictema General
GESTION EN SALUD LA SALUD de
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Participaciones
(SGP), los
estimara el MSPS
a cada ET
copforme a la
Ley 715 de 2001
FORTALESJrhg)IENTO AUTORIDAD X ot
DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA -
S m pamaa | 50103 | PANCE N 32.486.149.969 | Cedidas
GESTION EN SALUD LA SALUD {Departamentos)
2. Transferencias
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD en sald  del
DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA Ministerio  de
SANTARIAPARALA | 193 | s GESTION DE 131,498 882.987 | o4 ¥
GESTION EN SALUD LA SALUD Protecsion Social
(MSPS)
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD 7 Otros
DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA Recursos
SANITARIAPARA LA | 20103 | 1A GESTION DE 19.361.474857 | 4opartamentales
GESTION EN SALUD LA SALUD ylo distritales
1. Recursos
Provenientes del
Sistema Generat
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD de
DE LA AUTORDAD | goi0. | SANITARIA PARA EESTALE%TFI'?CJITSADEE 4 834 194 063 | P2ricipaciones
SANITARIA PARA LA LA GESTION DE N TUCIoNALES. o 834194063 | 155y, los
5 |GESTIONENSALUD LA SALUD S— NP CRETARIA gsuma;;adzl ses
DEPARTAMENTAL  DE B o
SALUD DEL VALLE DEL
CAUCA (P130-102149) Ley 715 de 2001
FORTALECMIENTO AUTORIDAD
DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA 3. Rentas cedidas
SANTARIAPARALA | 1% |4 GESTION DE 5.331.436.700 | penatamentos)
GESTION EN SALUD LA SALUD
1. Recursos
Provenientes del
Sistema General
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD de
DE LA AUTORIDAD | g0 | SANITARIA PARA FORTALECIMIENTO 472,401 457 | Paricipacines
SANITARIA PARA LA LA GESTION DE TECNICO AT ey, los
GESTION EN SALUD LA SALUD ADMINISTRATIVO PARA estimara el MSPS
EL MEJORAMIENTO EN a cada ET
LAPRESTACION DE conforme a la
6 2021003760376 | oepvicios DE SALUD, Ley 715 de 2001
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD DE LA RED PUBLICA DEL
DE LA AUTORIDAD | o, | SANITARIA PARA DEPARTAMENTO 14680805222 | 3. Renes cedidas
SANITARIA PARA LA LA GESTION DE DELVALLE DEL CAUCA 689.805.222 | \nerartamentos)
GESTION EN SALUD LA SALUD {P130-102095)
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD 7. Otros
DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA Recursos
SANITARIAPARALA | 2010 | (a GESTION OF 72.524.800000 | 4o tamentales
GESTION EN SALUD LA SALLD yio distrtales
1. Recursos
DESARROLLC DEL Provementes del
CUMPLIMIENTO  DEL Sistema Genaral
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD St OBl IBATORS de
DE LA AUTORIDAD 50103 SANITARIA PARA DE LA GARANTIA DELA 6.213.120.000 Participacicnes
SANITARIA PARA LA LA GESTION DE o AR P 213100 (sapy, ks
. | GESTIONENSALUD LA SALUD 202200760083 | PRESTACION o :shmi:;;;! Msréi
SERVICIOS DE SALUD o
BEPARL'?AMEFIZI‘EF% gglﬂ Ley 715 ce 2001
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD CaLLE DL CAUGA .
OE LA AUTORIDAD | ;.. | SANITARIA PARA 150702260 + 187 881 733 | 3. Rentas cedidas
SANITARIA PARA LA LA GESTION DE IR {Departamentos)
GESTION EN SALUD LA SALUD
FORTALECIMIENTO 1. Recursos
8 EERE:"AES'T@S:&% 50103 QgLﬁi'gQDPAR 2| 20200370367 | NsTIUGIONAL Y| 13753326841 | Provenientes de
COMUNITARIO DEL Sistema General
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SANITARIA PARA LA LA GESTION DE SISTEMA DE VIGILANGIA de
GESTION EN SALUD LA SALUD EPIDEMIOLOGICA  EN Participaciones
SALUD PUBLICA EN EL (SGP), los
VALLE DEL CAUCA estimara ol MSPS
(P130-102087) a cada ET
conforme a la
Ley 715 de 2001
FORTALECIMIENTO AUTORIDAD 7 Otros
DE LA AUTCRIDAD SANITARIA PARA Recursos
SANITARIAPARALA | "0 | [A GESTION DE 3.000.000.000 | o tamentales
GESTION EN SALUD LA SALUD yio distritales
1. Recursos
Provenienies del
FORTALECIMIENTO Sistema General
CONVIVENCIA CONVIVENCIA :L’i‘TREAGRA'-LA ATENC'O;N\ dpz cbationes
9 [SOCIAL Y SALUD| 50104 | SOCIALY SALUD| 2021003760363 oo oo o0 &1 1127714952 p
MENTAL MENTAL (36P), 10
MENTAL VALLE DEL estimara el MSPS
CAUCA (PI30- 102074) a cada ET
conforme a la Ley
715 de 2001
4 Recursos
EESTALEQMIEEE%NEE P_roveniemes del
INDIVIDUALES ¥ z‘:te”‘a General
CONVIVENCIA CONVIVENGIA COLECTIVAS EN e soaciones
10 | SOCIAL Y SALUD| 50104 |SOCIAL Y SALUD| 2022003760063 | CONVIVENCIASOCIAL Y|  1.144.408.321 (SGP)" "
MENTAL MENTAL ATENCION  INTEGRAL 4ol MSPe
EN SALUD MENTAL EN ostmara eIVSZS
EL VALLE DEL CAUCA Jad L
(PI30-102227) conlorme a a Ley
715 de 2001
2. Transferencias
GESTION GESTION en saud del
DIFERENCIAL  DE DIFERENCIAL DE Minsterio  de
POBLACIONES 0105 | poBLACIONES 354.000000 | o, y
VULNERABLES VULNERABLES DESARROLLO DE Proteccion Social
ACCIONES DE SALUD (MSPS)
PUBLICA PARA LA 1. Recurses
" POBLACION EN Provenientes del
" 2021003760358 | conpicion DE Sistema General
GESTION GESTION DISCAPACIDAD EN EL de
DIFERENCIAL  OE DIFERENCIAL DE VALLE DEL CAUCA (PI- Participaciones
POBLACIONES 50105 | BORLACIONES 102070) A T ™
VULNERABLES VULNERABLES estimara el MSPS
a cada ET
conforme a la Ley
715 de 2001
1. Recursos
Provenientes del
DESARROLLO DE Sistema General
GESTION GESTION ACCIONES DE SALUD de
DIFERENCIAL  DE DIFERENCIAL DE . PUBLICA PARA LA Participaciones
12| POBLACIONES 50105 | poglaciones | 2021003760359 | pog) acion MAYOR EN 471281128 | (o5p) los
VULNERABLES VULNERABLES EL VALLE DEL CAUCA estimara el MSPS
(PI30-102072) a cada ET
conforme a la Ley
715 de 2001
1. Recursos
Provenientes del
DESARROLLO DE Sistema Genesal
GESTION GESTION ACCIONES DE SALUD de
DIFERENCIAL  DE DIFERENCIAL DE PUBLICA PARA Participaciones
13 POBLACIONES 50105 | pogiagiones | 2021003760365 | pogiaCiONES ETNICAS 512886613 | (oap), los
VULNERABLES VULNERABLES EN EL VALLE DEL estimara el MSPS
CAUCA (PI30-102076) a cada ET
conforme a la Ley
715 de 2001
INCORPORACICN  DE 1. Recursos
19| GESTION e | ootos | CESTON. | 2021003760357 |ACCIONES EN SALLD| 414362108 | Proveniertes del
PUBLICA PARA Sistema {engral
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POBLACIONES POBLACIONES HABITANTES DE CALLE de
VULNERABLES VULNERABLES EN EL VALLE DEL Panicipaciones
CAUCA VALLE DEL 1SGP), los
CAUCA (PI30-102078) estimara el MSPS
a cada ET
conforme a la Ley
715 de 2001
1. Recursos
Provenientes del
INCORPORACION  DE Sistama General
ACCIONES EN SALUD
GESTION GESTION BB o de
15 | DIFERENCIAL * DE | go,p; | OIFERENCIAL DE | oo 1003760366 | VICTIMAS DEL 478.394 4g7 | Participaciones
POBLACIONES POBLACIONES B 5 ARMADG (SGP), los
VULNERABLES VULNERABLES estimara el MSPS
EN EL VALLE OEL eofimara ol MSPS
CAUCA (P130-102091) o b Loy
715 de 2001
SALUD v AMBITO | oo | SALUD Y AMBITO T Recursos
LABORAL LABORAL FORTALECIMIENTO DE Proveriertes de
LA SALUD LABORAL DE "
LA POBLACION DE LA -
16 - 2021003760340 | ECONOMIAINFORMAL 760,285 286 | " aniclpaciones
SALUD Y AMBITO (SGP).  los
50106 EN EL DEPARTAMENTO :
LABORAL estimara el MSPS
VALLE DEL CAUCA
(P130-102069) a cada ET
conforme a la Ley
715 de 2002
1. Recursos
CONTR%BUgION PARA Provenientes del
LA ATENCION INTEGRAL Sistema General
SEXUALIDAD, g’é’;géﬂgg” Y DE LA MUJER ANTEES, de
DERECHOS i} DURANTE  YDESPUES Participaciones
R Pesis y| 50107 ggéggibEuscnon 2022003160087 | DE| EMBARAZO BN EL 582,205,109 | (&0 .
REPRODUCTIVOS : DEPARTAMENTO  DEL estimara el MSPS
VALLE DEL CAUCA(PIZ0- a cada ET
102264) conforme a la Ley
715 de 2002
1. Recursos
IMPLEMENTACION  DE Provenientes del
ACCIONES DE SALUD Sistema_General
SEXUALIDAD, gg’é‘é@ﬂg@“ Y PUBLICA  COLECTIVA de
1g | DERECHOS 50107 |SEXUALES Y| 2022003760060 | ARA LADISMINUCION 115,392,002 | Fanicipaciones
SEXUALES Y e TIVO OE LA SIFILIS (SGP), los
REPRODUCTIVOS A CONGENITA EN  EL estimara el MSPS
VALLE DEL CAUCA a cada ET
{PI3D-102224) conforme a ta Ley
715 de 2002
1. Recursos
FORTALECIMIENTO e
INSTITUCIONAL ~ PARA e
SEXUALIDAD Y EL DESARROLLO DE
SEXUALIDAD, de
DERECHOS DERECHOS ACCIONES, EN LA Participaciones
19 50107 | SEXUALES Y| 2021003760339 | PREVENCION Y 555.366.904
SEXUALES Y REPRODUCTIVO REDUCCIGN DEL VIH EN (SGP), los
REPRODUCTIVOS estimara el MSPS
S EL  DEPARTAMENTO estimard SIMSES
DEL VALLE DEL CAUCA ek L
(PI30-102085) vyl
715 de 2002
FORTALECIMIENTO OE
ACCIONES INTEGRALES 1.~ Recursos
Provenientes del
PARA EL EJERCICIO DE S
SEXUALIDAD Y LA SALUD SEXUAL
SEXUALIDAD, de
DERECHOS DERECHOS RESPONSABLE Y Participaciones
20 50107 | SEXUALES Y| 2022003760070 |SEGURA PARA LA 210,602.970
SEXUALES Y REPRCOUCTIVO REDUCCION DE {Sep), 1S
REPRODUCTIVOS estimara el MSPS
s EMBARAZOS EN estimard slMSES
ADOLESCENTES  EN 2
VALLE DEL CAUGA B e 202 ¥
(PI30- 102256
SEXUALIDAD, SEXUALIDAD ¥ DESARROLLO DE LA 1 Recursos
21 | DERECHOS 50107 | peRECHOS 2022003780078 | GeoTIGN INTEGRAL DE 419.607.285 | o/ enientes del
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SEXUALES Y SEXUALES Y LA SEXUALIDAD Y LOS Sistema General
REPRODUCTIVOS REPRODUCTIVO DERECHOS SEXUALES de
§ Y REPRODUCTIVCS EN Participaciones
EL VALLE DEL CAUCA {5GP), los
(PI130-102254} estimara el MSPS
a cada ET
conforme a la Ley
715 de 2002
1. Recursos
Provenientes del
Sistema General
VIDA SALUDABLE FORTALECIMIENTO DEL de
gg@D?é%JND;SBL% coiog | ¥, CONDICIONES DESARROLLO DE| 1 esp 00500 | Poricipaciones
NO ACCICNES EN  VIDA 22203092 1 (o6p), los
TRASMIS!BLES ),
2 TRASWISIBLES | poorons7eossz | SAEUBLE Y estimara el MSPS
CONDICIONES NO a cada ET
TRANSMISIBLES EN EL conforme a la Ley
VALLE DEL CAUCA 715 de 2001
VIDA SALUDABLE Y ¥'°é§fé%‘|’gﬁ'ég {P13C-1G2090) - y
CONDICIONES NO| 50108 4,000.000.000 | 3, Renas cedaas
TRASMISIBLES NO (Departamentos)
TRASMISIBLES
CONTRIBUCION AL
MEJORAMIENTO DE LAS 1. Recursos
CONDICIONES Y Provenientes del
SITUACIONES Sistema General
VIDA SALUDBLE Y VDA SALUDBLE Y D Oxt CON L oo ioad
23 | CONDICIONES 50109 | ENFERMEDADES | 2022003760080 §13.838.902 | oo Paciones
TRASMISIBLES TRASMISIBLES RABIA  TRANSMITIOA (sGP), - s
POR ANIMALES EN EL estimara el MSPS
VALLE  INVENCIBLE a cada ET
DEPARTAMENTO DEL conforme 2 la
VALLE DEL CAUCA Ley 715 de 2001
{PI30- 102257)
1. Recursos
Provenientes del
Sistema General
VIDA SALUDBLE Y VIDA SALUDBLE Y g"‘ i
CONDICIONES 50409 | ENFERMEDADES CONTRBUCION AL 1.558.074.420 S&Gg‘-lpauones‘
TRASMISIBLES TRASMISIBLES MEJORAMIENTO DE LAS (sepy, oS
CONDICIONES y ““marade' MSE?
SITUACIONESENDEMOE gomof;: ale
24 2024003760292 EE’E@QJ&E@ADES DE Ley 715 de 2001
TRANSMISIBLES ) 2. Transferencias
VIDA SALUDBLE Y VIDA SALUDBLE Y DENGUE EN EL VALLE o f?"‘d ‘;‘*'
CONDICIONES 50109 | ENFERMEDADES DELCAUCA. (P130- 1277.217.013 S'T'SE"" €
TRASMISIBLES TRASMISIBLES 101996) P‘“’" DR/
roteccion Social
(MSPS}
VIDA SALUDBLE Y VIDA SALUDBLE Y 3. Rontas cedid
CONDICIONES 50105 | ENFERMEDADES 257 940 459 be“ s cecidas
TRASMISIBLES TRASMISIBLES {Depariamentos)
1. Recurses
Provenientes del
Sistema General
VIDA SALUDBLE Y VIDA SALUDBLE Y FORTALECIMIENTO DE ‘,’,eamci sciones
CONDICIONES 50109 | ENFERMEDADES INTERVENCIONES ~ DE 435,049 828 SGPP ones
TRASMISIBLES TRASMISIBLES CONTROL DE (SGP). oS
ENFERMEDADES estimaré eIMSPS
25 2021003760384 | EMERGENTES, gomoﬁga -
REEMERGENTES Y Foy 715 de 2001
DESATENDIDAS VALLE S e
DEL CAUCA  (P!30- - Transterencias
VIDA SALUDBLE Y VIDA SALUDBLE Y 102075) ’:n’;nistzz'(‘:d A
CONDICIONES 50409 | ENFERMEDADES 543.600.000 | g1 :
TRASMISIBLES TRASMISIBLES Seoteccion Sodil
L (MSPS) J
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1. Recursos
Provenientes del
CONTROL DE Sisterma General
26 | CONDICIONES 50108 ENFERMEDADES | 2022003730067 1.424.861.238 P
TRASMISIBLES TRASMISIBLES EN EL DEPARTAMENTO (SGP) los
VALLE DELCAUCA (PI30- estimara el MSPS
102231) a cada ET
conforme a la
Ley 715 de 2001
1. Recursos
Provenientes del
Sisterna General
CONTROL FACTORES de
SALUD DE RIESGOS Participaciones
” SALUD AMBIENTAL | 50110 ppmiENTAL soozgareanst | AVBIENTALES EN EL 3495028108 | o) los
DEPARTAMENTO  DEL estimara el MSPS
VALLE DEL CAUCA a cada ET
{P130-102267) conforme a la
Ley 715 de 2004
SALUD 3. Rentas cedidas
SALUD AMBEENTAL | 50010 | Jumiearal 1425656385 | De amentos
SALUD DESARROLLO DE 3. Renias cedidas
SALUD AMBIENTAL | 80110 | svmiEnTaL ACTIVIDADES 6.015.964.642 | (30 atamentos
RELACIONADAS CON LA
SALUD Y EL 7. Otros
28 2022003760077
SALUD SANEAMIENTO Recursos
SALUD AMBIENTAL | 50110 spgienTAL aBENTAL EN EL| 1148720000 opnramentales
VALLE DEL CAUCA yio distritales
{PI130- 102255)
CONTRIBUCION  PARA
LA ATENCION EN SALUD
DE LA POBLACION 1. Recursos
AFECTADA POR Provenientes del
) SITUACIONES DE Sistema General
2 S eRoENanS v | sontH o e 2022003760079 VERGENCAS Y 1.886.183.620 gz“i"ipa"i""es
DESASTRES EMERGENCIAS Y - DESASTRES, OCURRIDA A {SGP), los
DESASTRES POR esfimara el MSPS
RIESGOANTROPICOS Y a cada ET
NATURALES EN EL conforme a la Ley
DEPARTAMENTO  DEL 715 de 2001
VALLE DEL CAUCA
(P130-102250)
FORTALECIMIENTO DE
Tl
;';GUREJOA% ICA OE 1. ‘Recursos
ALIMENTARIA y P_rovenlentes del
SUFUCIENCIA, Sistema General
AUTONOMA SEG NUTRICIONAL, PARA LA de
SEGURICAD ' PREVENCION DE LA L
URIDAD Y Participaciones
30 | ALIMENTARIA Y 60101 SOBERANIA 2021003760368 | OBESIDAD Y 386.492.329 SGP |
NUTRICIONAL GENERACION DE ( : ) o8
ALIMENTARIA Y ; estimara &l MSPS
NUTRICIONAL BUENOS  HABITOS 2 cada ET
ALIMENTICIOS EN EL
DEPARTAMENTO  DEL ?‘;g‘g’e‘“z“bg}a“v
VALLE DEL CAUCA
(PI30-102064)
1. Recursos
FORTALECIMIENTO Provenientes del
SUFUCIENCIA, INTEGRAL PARA LA Sistema General
SEGURIDAD SRy L LaRaON DE 03 aipac
arlicipaciones
31 QI(J]M;I;TQNRLAL Y 60101 SOBERANIA 2021003760344 ALMENTOS EN EL §62.714.711 (SGP), los
ALIMENTARIA Y DEPARTAMENTO  DEL estimara el MSPS
NUTRICIONAL VALLE DEL CAUCA a cada ET
(P130-102066} conforme  a la
Ley 715 de 2001
— TOTAL 535.455.427.963
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ANEXO No. 5

DEFINICION DE LOS COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DE RENTAS Y DE LOS
CONCEPTOS DE GASTOS O APROPIACIONES DEL PRESUPUESTO PARA LA

VIGENCIA FISCAL 2023

Para efectuar la ejecucion del presupuesto, para fines estadisticos y de control, las
apropiaciones para el periodo fiscal 2023, se clasificaran y definiran conforme a la
Resolucion 2372 del 9 de septiembre de 2022, de ia siguiente forma:

INGRESOS
1 Ingresos
11 Ingresos Corrientes
1.1.01 Ingresos tributarios
1.1.01.01 Impuestos directos
1.1.01.01.014 Sobretasa ambiental

1.1.01.01.014.01

Sobretasa ambiental — Urbano

1.1.01.01.014.02

Sobretasa ambiental - Rural

1.1.01.01.100 impuesto sobre vehiculos automotores
1.1.01.01.10 Impuesto a ganadores de sorteos ordinarios y extraordinarios
1.1.01.01.200 Impuesto Predial Unificado

1.1.01.01.200.01

Impuesto Predial Unificado - Urbano

1,1.01.01.200.02

impueste Predial Unificado - Rural

1.1.01.01.201 Sobretasa Ambiental Areas Metropolitanas
1.1.01.01.202 Sobretasa especial para el distrito de Cartagena
1.1.01.01.203 Sobretasa por el alumbrado publico

1.1.01.02 Impuestas indirectos

1.1.01.02.100 Impuesto de Registro

1.1.01.02.100.01

Impuesto de Registro - Camaras de Comercio

1.1.01.02.100.02

Impuesto de Registro - Oficinas de Instrumentos Publicos

1.1.01.02.101 Impuesto de loterias foraneas

1.1.01.02.102 impuesto al degieilo de ganado mayor

1.1.01.02.103 VA sobre licores, vinos, aperitivos y similares {régimen anterior)
1.1.01.02.104 Impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares

1.1.01.02.104.01

Impuesto al consumo de licores

1.1.01.02.104.01.01

Impuesto al consumo de licores - Componente Especifico

1.1.01.02.104.01.02

Impuesto al consumo de licores - Componente Ad Valorem

1.1.01.02.104.02

Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares

1.1.01.02.104.02.01

Impuesto al consumo de vings, aperitivos y similares - Componente Especifico

1.1.01.02.104.02.02

Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares - Componente Ad Valorem

1.1.01.02.105

Impuesto al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas

1.1.01.02.105.01

Impuesto al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas - Nacionales

1.1.01.02.106.02

Impuesto al consumo de cervezas, sifones, refajos y mezclas - Extranjeras

1.1.01.02.106

Impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco

1.1.01.02.106.01

Componente especifico del impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco

1.1.01.02.106.01.01

Componente especifica del impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco - Nacionales

1.1.01.02.106.01.02

Componente especifico del impuesto al cansumo de cigarrillos y tabaco - Extranjeros

1.1.01.02,106.02

Componente ad valorem del impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco elaborado

1.1.01.02.106.02.01

Componente ad valorem del impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco elaborado -
Nacionales

1.1.01.02.106.02.02

Componente ad valorem del impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco elaborado -
Exiranjeros
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Impuesto Unico al consumo a favor del departamento Archipielago de San Andres, Providencia

1.1.01.02.107 .
y Santa Catalina
1.1.01.02.108 Sobretasa fondo departamental de bomberos
1.1.01.02.108 Sobretasa a la gasolina
1.1.01.02.200 Impuesto de industria y comercio

1,1.01.02.200.01

Impuesto de industria y comercio - sobre actividades comerciales

1.1.01.02.200.02

impuesto de industria y comercio - sobre actividades industriales

1.1.01.02.200.03

Impuesto de industria y comercio - sobre actividades de servicios

1.1.01.02.201 Impuesto complementario de avisos y tableros

1.1.01.02.202 Impuesto a la publicidad exterior visual

1.1.01.02.203 Impuesto de circulacion y transito sobre vehiculos de servicio plbiico
1.1.01.02.204 Impuesto de delineacion

1.1.01.02.205 Impuesto de espectaculos publicos nacional con destino al deporte
1.1.01.02.206 Impuesto a las ventas por el sistema de clubes

1.1.01.02.207 Impuesto de casinos

1.1.01.02.208 Impueste sobre apuesias mutuas

1.1.01.02.208 Jmpuesto al degiiello de ganado menor

1.1.01.02.210 Impuesto sobre teléfonos

1.1.01.02.211 Impuesto de alumbrado publico

1.1.01.02.212 Sobretasa bomberil

1.1.01.02.213 Sobretasa fondo de Seguridad

1.1.01.02.214 Impuesto de transporte por oleoductos y gasoductos

1.1.01.02.215 Impuesto de fondo de pobres

1.1.01.02.216 Impuesto de espectaculos publicos municipal

1.1.01.02.217 Sobretasa de solidaridad servicios publicos acueducto, aseo y alcantarillado

1.1.01.02.217.01

Sobretasa de solidaridad de servicios publicos - acueducto

1.1.01.02.217.02

Sobretasa de solidaridad de servicios publicos - aseo

1.1.01.02.217.03

Sobretasa de solidaridad de servicios publicos - alcantariflado

1.1.01.02.218

Tasa prodeporte y recreacion

1.1.01.02.300

Estampillas

1.1.01.02.300.01

Estampilla para el bienestar del adulto mayor

1.1.01.02.300.02

Estampilla pro desarrolio departamental

1.1.01.02.300.03

Estampilla pro desarrollo fronterizo

1.1.01.02.300.04

Estampilla fondo departamental de bomberos

1.1.01.02.300.05

Estampilla pro electrificacion rural

1.1.01.02.300.06

Estampilla pro desarrolio de |a Universidad de la Amazonia

1.1.01.02.300.07

Estampilla la Universidad de Antioguia

1.1.01.02.300.08

Estampilta pro ciudadela universitaria del Atlantico

1.1.01.02.300.09

Estampilla Universidad de Caldas y Universidad Nacional sede Manizales

1.1.01.02.300.10

Estampilla Universidad de Cartagena

1.1.01.02.300.11

Estampilla pro creacion de la Seccional Universidad de Cartagena en El Carmen de Bolivar

1.1.01.02.300.12

Estampilla Universidad del Cauca

1.1.01.02.300.13

Estampilla pro Universidad Popular del Cesar

1.1.01.02.300.14

Estampilla pro Universidad Tecnolégica del Chocd

1.1.01.02.300.15

Estampilla pro desarrolio de la Universidad de Cérdoba

1.1.01.02.300.16

Estampilla pro desarrollo Universidad de Gundinamarca

1.1.01.02.300.17

Estampilla pro Universidad de la Guajira

1.1.01.02.300.18

Estampilla Universidad de ios Llanos

1.1.01.02.300.18

Estampilla refundacion Universidad del Magdalena

1.1.01.02.300.20

Estampilla pro desarrollo de ta Universidad de Narifio

1.1.01.02.300.21

Estampilla pro desarrollo de la Universidad Publica del Norte de Santander

1.1.01.02.300.22

Estampilla pro Universidad del Pacifico

1.1.01.02.300.23

Estampilla pro desarrollo del Instituto Técnico del Putumayo

1.1.01.02.300.24

Estampilla pro Universidad del Quindio

1.1.01.02.300.25

Estampilla pro Universidad Industrial de Santander
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1.1.01.02.300.26 Estampilla de la Universidad de Sucre
1.1.01.02.300.27 Estampilla pro desarrollo de la Universidad Surcolombiana del Huila
1.1.01.02.300.28 Estampilla pro Universidad del Tolima
1.1.01.02.300.29 Estampilla pro desarrolio del Instituto Tolimense de Formacion Técnica Profesional
1.1.01.02.300.30 Estampilla pro Universidad del Valle
1.1.01.02.300.31 Estampilla pro Universidad Tecnolégica de Pereira
1.1.01.02.300.32 Estampilla pro Universidad Pedagagica y Tecnolbgica de Colombia
1.1.01.02.300.33 Estampilla Universidad Distrital Francisco José de Caldas
1.1.01.02.300.34 Estampilla pro desarrolio de! Instituto Tecnolagico de Soledad, Atléntico
1.1.01.02.300.35 Estampilla pro desarrollo Unidad Central del Vaile del Cauca
1.1.01.02.300.36 Estampilla pro desarrollo de Ja Institucion Universitaria de Envigado
1.1.01.02.300.37 Estampilla Potitécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid
1.1.01.02.300.38 Estampilla pro hospitales primer y segundo nivel del Atlantico
1.1.01.02.300.39 Estampilla pro hospitales Sar Juan de Dios y Gilberto Mejia Mejia de Rionegro Antioquia
1.1.01.02.300.40 Estampilla pro hospitales plblicos de Antioquia
1.1.01.02.300.41 Estampilla pro hospitales del Guaviare
1.1.01.02.300.42 Estampilla pro salud departamental del Valle del Cauca
1.1.01.02.300.43 Estampilla pro Hospital de Caldas
1.1.01.02.300.44 Estampillas pro hospitales universitarios
1.1.01.02.300.45 Estampilla pro Hospital Departamental Universitario del Quindio San Juan de Dios
1.1.01.02.300.46 Estampilla pro salud Guainia
1.1.01.02.300.47 Estampilla pro salud Vaupés
1.1.01.02.300.48 Estampilla Armerc 10 afios
1.1.01.02.300.49 Estampilla de fomento turistico del Meta
1.1.01.02.300.50 Estampilla Segamoso 2000
1.1.01.02.300.51 Estampilla pro centro de formacién artistica y cultural Rodrigo Arenas Betancourt
1.1.01.02.300.52 Estampilla Tolima 150 afios de contribucion a la grandeza de Colombia
1.1.01.02.300.53 Estampilia pro empleo Antioguia
1.1.01.02.300.54 Estampilla pro palacio de la Gabernacion y Centro Administrativo Municipal de Popayén
1.1.01.02.300.55 Estampilla pro cultura
1.1.01.02.300.86 Estampilla pro desarrollo urbano de Santiago de Cali
1.1.01.02.300.57 Estampilla homenaje a Carlos E. Restrepo
1.1.01.02.300.58 Estampilla Pro hospitales piblicos dei Distrito de Buenaventura
1.1.02 Ingresos no tributarios
1.1.02.01 Contribuciones
1.1.02.01.003 Contribuciones especiales
1.1.02.01.003.01 Cuota de fiscalizacién y auditaje
1.1.02.01.005 Contribuciones diversas
1.1.02.01.005.32 Contribucién de Valorizacion
1.1.02.01.0056.59 Confribucion especial sobre contratos de obras piblicas
1.1.02.01.005.61 Contribucion de infragstructura vial y de transporte
1.1.02.01.005.62 Contribucion de infraestructura publica turistica
1.1.02.01.005.63 Participacion en la plusvalia
1.1.02.01.005.64 Contribucién sector eléctrico
1.1.02.01.005.64.01 Contribucién sector eléctrico - Generadores de energia convencional
1,1.02.01.005.64.02 Contribucion sector eléctrico - Generadores de energia no convencional
1.1.02.01.005.65 Concursa Econémico - Estratificacion
1.1.02.02 Tasas y derechos administrativos
1.1.02.02.002 Expedicion de pasaportes
1.1.02.02.033 Peajes
1.1.02.02.084 Tasas fondos de seguridad
1.1.02.02.085 Tasas fondo departamental de bomberos
1.1.02.02.086 Tasa contributiva por concepto de contaminacion ambiental
1.1.02.02.087 Tasas por el derecho de parqueo sobre las vias piblicas
1.1.02.02.088 Tasa refributiva
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1.1.02.02.089 Tasa por aprovechamiento forestal

1.1.02.02.090 Tasa compensatoria por caza de fauna silvestre

1.1.02.02.091 Tasas por la actividad pesguera

1.1.02.02.092 Tasa por ingreso a las salinas de Zipaquird

1.1.02.02.093 Derechos de transito en areas restringidas o de alta congestion
1.1.02.02.084 Cobros por estacionamiento en espacio plblico o en lotes de parquec
1.1.02.02.095 Plaza de mercado

1.1.02.02.096 Contraprestacion de las zonas de uso publico - municipios portuarios maritimos
1.1.02.02.097 Peaje turistico

1.1.02.02.098 Tarjeta de turista

1.1.02.02.099 Tarjeta de residente

1.1.02.02.100 Expedicion de licencias de funcionamiento de equipos de rayos X
1.1.02.02.101 Autorizacion de manejo de medicamentos de control especial del Estado
1.1,02.02.102 Derechos de transito

1.1.02.02.110 Sobretasa ambiental - Peajes

1.1.02.03 Multas, sanciones ¢ intereses de mora

1.1.02.03.001 Multas y sanciones

1.1.02.03.001.03 Sanciones disciplinarias

1.1.02.03.001.04 Sanciones contractuales

1.1.02.03.001.05 Sanciones administrativas

1.1.02.03.001.06 Sanciones fiscales

1.1.02.03.001.09

Multas de transito y transporte

1.1.02.03.001.11

Sanciones tributarias

1.1.02.03.001.13

Sanciones sanitaras

1.1,02.03.001.17

Multas y sanciones por infracciones al régimen del monopolio de juegos de suerte y azar

1.1.02.03.001.18

Multas y sanciones por violacién al régimen de venta de medicamentos controlados

1.1.02.03.001.19

Multas de San Andrés (OCCRE)

1.1.02.03.001.20

Multas cédigo nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana

1.1.02.03.001.20.01

Multas codigo nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana - Multas generales

1.1.02.03.001.20.02

Multas codigo nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana - Multas especiales

1.1.02.03.001.21

Multa por incumplimiento en el registro de marcas y herretes

1.1.02.03.001.22

Multas ambientales

1.1.02.03.002 Intereses de mora
1.1.02.05 Venta de bienes y servicios
1.1.02.05.001 Ventas de establecimientos de mercado

1,1.02.05.001.00

Agricultura, silvicuttura y productos de la pesca

1.1.02.06.001.01

Minerales; electricidad, gas y agua

1.1.02.05.001.02

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; texiles, prendas de vestir y productos de cuero

1.1.02.05.001.03

Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo)

1.1.02.05.001.04

Productos metalicos, maquinaria y equipo

1,1.02.05.001.05

Servicios de la construccién

1.1.02.05.001.06

Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte;
y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua

1,1.02.05.001.07

Servicios financieros y Servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios de leasing

1.1.02.05.001.08

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

1.1.02.05.001.09

Servicios para la comunidad, sociales y personales

1.1.02.05.002

Ventas incidentales de establecimientos no de mercado

1.1.02.05.002.00

Agricultura, silvicultura y productos de la pesca

1.1.02.05.002.01

Minerales; electricidad, gas y agua

1.1.02.05.002.02

Productos alimenticios, bebdas y tabaco, textiles, prendas de vestir y productos de cuero

1.1.02.05.002.03

Otros bienes Iransportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo)

1.1.02.05.002.04

Productos metalicos, maguinaria y equipo

1.1.02.05.002.05

Servicios de la construccion

1.1.02.05.002.06

Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte;
y servicios de distribucion de glectricidad, gas y agua J
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1.1.02.05.002.07

Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios de leasing

1.1.02.05.002.07

Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios de leasing

1.1.02.05.002.08

Servicios prestados a las emoresas Y servicios de produccion

1.1.02.05.002.09

Servicios para la comunidad, sociales y personales

1.1.02.06

Transferencias corrientes

1.1.02.06.001

Sistema General de Pariicipaciones

1.1.02.06.001.01

Participacién para educacion

1.1.02.06.001.01.01

Prestacién de servicio educativo

1.1.02.06.001.01.02

Cancelacion de prestaciones sociales det magisterio

1.1.02.06.001.01.03

Calidad

1.1.02.06.001.01.03.01

Calidad por matricula oficial

1.1.02.06.001.01.03.02

Calidad por gratuidad

1.1.02.06.001.02

Participacion para salud

1.1.02.06.001.02.04

Régimen subsidiado

1.1.02.06.001.02.02

Salud publica

1.1.02.058.001.02.03

Prestacion del servicio de salud

1.1.02.06.001.02.04

Subsidic a la oferta

1.1.02.06.001.03

Participacién para propésito general

1.1.02.06.001.03,01

Deporte y recreacion

1.1.02.06.001.03.02

Cultura

1.1.02.06.001.03.03

Propésito general Libre inversion

1.1.02.06.001.03.04

Proposito general libre destinacion municipios categorias 4, 5y 6

1.1.02.06.001.04

Asignaciones especiales

1.1.02.06.001.04.01

Programas de alimentacion escolar

1.1.02.06.001.04.02

Municipios de la ribera del rio Magdalena

1.1.02.06.001.04.03

Resguardos indigenas

1.1.02.06.001.05

Agua potable y saneamiento basico

1.1.02.06.001.08

Atencion integral de Ia primera infancia

1.1.02.06.003

Participaciones distintas del SGP

1.1.02.06.003.01

Participacion en impuestos

1.1.02.06.003.01.01

Participacion del impuesto nacional a la explotacion de oro, plata y platino

1.1.02.06.003.01.02

Participacién del impuesto sobre vehiculos automotores

1.1.02.06.003.01.63

Participacion Providencia

1.1.02.06.003.01.04

Participacion de la sobretasa al consumo de cigarrillos y tabaco glaborado

1.1.02.06.003.01.05

Participacion del impuesto de registro

1.1.02.06.003.01.06

Participacion del impuesto adicional del 10% a las cajetillas de cigarrillos nacionales

1.1.02.06.003.01.07

Participacién del impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco

1.1.02.06.003.01.08

Participacién del impuesto al degliello de ganado mayor (en los términos que lo defina la
QOrdenanza)

1.1.02.06.003.01.09

Participacion del IVA antiguas intendencias y comisarias

1.1.02.06.003.01.10

Participacion de la sobretasa al ACPM

1.1.02.06.003.01.11

Participacion del impuesto nacional al consumo del servicio de telsfonia movil

1.1.02.06.003,01.12

Participacion del IVA licores, vinos, aperitivos y similares

1.1.02.06.003.02

Participacién en contribuciones

1.1.02.06.003.02.01

Participacion superavit de las contribuciones de solidaridad de servicios publicos

1.1.02.06.003.02.02

Participacion de la contribucion parafiscal cultural

1.1.02.06.003.03

Participacion en multas, sanciones e intereses de mora

1.1.02.06.003.03.01

Participacion de sanciones del impuesto sobre vehiculos automotores

1.1.02.06.003.03.02

Participacion de intereses de mora sobre el impuesto sobre vehiculos automotores

1.1.02.06.003.04

Participacion en derechos econémicos por el uso de recursos naturales

1.1.02.06.003.04.01

Participacion en regalias del régimen anterior

1.1.02.06.003.04.01.01

Regalias por calizas, yesos, arcilas, gravas , minerales no metalicos y materiales de
construceion

1.1.02.06.003.04.01.02

Regalias por carbon

1.1.02.06.003.04.01.03

Regalias por hidrocarburos, petroleo y gas
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1.1.02.06.003.04.01.04

Regalias por Niguel, hierro, cobre y demés minerales metalicos

1.1.02.06.003.04.01.05

Regalias por oro, plata, platino y piedras preciosas

1.1.02.06.003.04.01.06

Regalias por sal

1.1.02.06.004

Compensaciones de ingresos tributarios y no tributarios

1.1.02.06.004.01

Compensacion por menor recaudo de los derechos de explotacion del juego de apuestas
permanentes

1.1.02.06.004.02

Compensacion Impuesto Predial Unificado territorios colectivos de comunidades negras

1.1.02.06.004.03

Compensacion Impuesto Predial Unificado resguardos indigenas

1.1.02.06.005 A entidades territoriales distintas de participaciones y compensaciones
1.1.02.06.006 Transterencias de otras entidades del gobierno general

1.1.02.06.006.01

Aportes Nacién

1.1.02.06.006.02

Devolucion IVA- instituciones de educacion superior

1.1.02.06.006.06

Otras unidades de gobierno

1.1.02.06.009

Recursos del Sistema de Seguridad Socia! Integral

1.1.02.06.009.01

Sistema General de Seguridad Social en Salud

1.1.02.06.009.01.05

Recursos ADRES - Pago de daudas reconocidas del regimen subsidiado en salud

1.1.02.06.009.01.06

Recursos ADRES - Cofinanciacion UPC régimen subsidiado

1.1.02.06.009.01.07

Transferencia Nacional - Financiacién del Régimen Subsidiado en Salud - Ley 1530 de 2012

1.1.02.08.009.01.08

Saldos de liquidacion de los contratos para el aseguramiento en el régimen subsidiado

1.1.02.06.009.02

Sistema General de Pensiones

1.1.02.06.009.02.02

Cuotas partes pensionales

1.1.02.06.010

Sentencias y conciliaciones

1.1.02.06.010.01

Fallos nacionales

1.1.02.06.010.01.01

Sentencias

1.1.02.06.010.01.02

Conciliaciones

1,1.02.08.010.01.03

Laudos arbitrales

1.1.02.06.010.02

Fallos internacionales

1.1.02.06.011 Indemnizaciones relacionadas con seguros no de vida
1.4.02.07 Participacion y derechos por monopolio
1.1.02.07.001 Derechos por la explotacién juegos de suerte y azar

1.1.02.07.001.01

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de eventos hipicos

1.1.02.07.001.02

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de loterta instantanea y lotto impreso

1.1.02.07.001.03

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de loteria tradicional

1,1.02.07.001.04

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de apuestas permanentes o chance

1.1.02.07.001.05

Derechos por la explotacion juegos de suerle y azar de rifas

1,1.02.07.001.06

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de juegos promacionales

1.1.02.07.001.07

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de juegos localizados

1.1.02.07.001.08

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de eventos deportivos, gallisticos, caninos
y similares

1,1.02.07.001.09

Derechos por la explotacion juegos de suerte y azar de juegos novedosos

1.1.02.07.002

Participacién y derechos de explotacion del ejercicio del monopolio de licores destilados
y alcoholes potables

1.1,02.07.002.01

Participacién y derechos de explotacién del gjercicio del monopolio de licores destilados

1.1.02.07.002.01.01

Derechos de monopolio por la produccion de licores destilados - DEPARTAMENTAL ILV

1.1.02.07.002.01.02

Derechos de monopolio por la introduccién de licores destilados

1.1.02.07.002.01.02.01

Derechos de monopolio por la introduccion de licores destilados de produccion nacional

1.1.02.07.002.01.02.02

Derechos de monopolio por a introduccion de licores destilados de produccién extranjera

1.1.02.07.002.01.03

Participacion por el consumo de licores destilados

1.1.02.07.002.01.03.01

Participacion por el consumoa de licores destilados producidos - DEPARTAMENTAL ILV

1.1.02.07.002.01.03.02

Participacion por el consumo de licores destilados introducidos

1.1.02.07.002.01.03.02.01

Participacion por el consumo de licores destilados introducidos de produccion nacional -
NACIONAL

1.1.02.07.002.01.03.02.02

Participacién por el consumo de licores destilados introducidos de produccién
extranjera - EXTRANJERA

117




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

S |

1.1.02.07.002.01.03.02.02.01

Participacion por el consumo de ficores destilados introducidos de produccion exranjera
recaudado por fondo cuenta de la FND

1,1.02.07.002.01.03.02.02.02

Participacion por el consumo de licores destilados introducidos de produccion extranjera
recaudado por el departamento

1.1.02.07.002.02

Participacién sobre el alcohol potable con destino a la fabricacion de licores

1.1.02.07.002.02.04

Participacion por la utilizacién de alcohol potable producido

1.1.02.07.002.02.02

Derechos por la explotacion de alcohol potable introducide

1.1.02.07.002.02.02.01

Derechos por la explotacion de alcohal potable introducido de produccion nacional

1.1.02.07.002.02.02.02

Derechos por la explotacion de alcohol potable introducido de produccion extranjera

1.2

Recursos de capital

1.2.01 Disposicion de activos

1.2.01.01 Disposicion de activos financieros

1.2.01.01.001 Acciones

1.2.01.01.002 Reduccicnes de capital

1.2.01.01.003 Reembolso de participaciones en fondos de inversion
1.2.01.02 Disposicién de activos no financieros
1.2.01.02.001 Disposicién de activos fijos

1.2.01.02.001.01

Disposicion de edificaciones y estructuras

1.2.01.02.001.02

Disposicién de maquinaria y equipo

1.2.01.02.001.03

Disposicion de otros activos fijos

1.2.01.02.001.93.01

Disposicién de recursos biclogicos cultivados

1.2.01.02.001.03.02

Disposicion de productos de la propiedad intelectual

1.2.01.02.002

Disposicion de objetos de valor

1.2.01.02.002.01

Dispuosicion de joyas y articulos conexos

1.2.01.02.002.02

Disposicion de antigiiedades u otros objetos de arte

1.2.01.02.002.03

Disposicién de ofros objetos valiosos

1.2.01.02.003

Disposicion de activos no producidos

1.2.01.02.003.01

Disposicion de tierras y terrenos

1.2.01.02.003.02

Disposicion de recursos bioldgicos no cultivados

1.2.02 Excedentes financieros

1.2.02.01 Establecimientos plblicos

1.2.02.02 Empresas industriales y comerciales del Estado no societarias
1.2.03 Dividendos y utilidades por otras inversiones de capital
1.2.03.02 Empresas industriales y comerciales del Estado societarias
1.2.03.03 Sociedades de economia mixta

1.2.03.04 Inversiones patrimoniales no controladas

1.2.03.05 Inversiones en entidades controladas - entidades en el exterior
1.2.03.06 Inversiones en entidades controladas - sociedades publicas
1.2.05 Rendimientos financieres

1.2.05.01 Titulos participativos

1.2.05.02 Depésitos

1.2.05.03 Valores distintos de acciones

1.2.05.04 Cuenta Unica nacional

1.2.05.05 Intereses por préstamos

1.2.06 Recursos de crédito externo

1.2.06.01 Recursos de contratos de empréstitos externos
1.2.06.01.001 Bancos comerciales

1.2.08.01.002 Entidades de fomento

1.2.06.01.003 Gobiernos

1.2.06.01.003.01 Bancos centrales y agencias de gobiemos
1.2.06.01.003.02 (Gobiernos

1.2.06.01.004 Organismos multilaterales

1.2.06.01.004.01 BID

1.2.06.01.004.02 BIRF

1.2.06.01.004.03 CAF
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1.2.06.01.005 Otras instituciones financieras

1.2.06.01.005.01 FIDA

1.2.06.01.005.02 FODI

1.2.06.01.005.03 Recursos de crédito externo de otras instituciones financieras
1.2.06.02 Titulos de deuda

1.2.06.02.001 Bonos

1.2.07 Recursos de crédito interno

1.2.07.04 Recursos de contratos de empréstitos internos
1.2.07.01.001 Banca comercial

1.2.07.01.002 Nacién

1,2.07.01.003 Banca de fomento

1.2.07.01.004 Institutos de Desarrollo Departamental y/o Municipal
1.2.07.01.006 Otras instituciones financieras

1.2.07.02 Titulos de deuda

1.2.07.02.002 Bonos y otros titulos emitidos

1.2.08 Transferencias de capital

1.2.08.01 Donaciones

1.2.08.01.001 De gobiernos extranjeros

1.2.08.01.001.01 No condicionadas a la adquisicion de un activo
1.2.08.01.001.02 Condicionadas a 'a adquisicion de un activo
1.2.08.01.002 De organizaciones internacionales
1.2.08.01.002.1 No condicionadas a la adquisicion de un activo
1.2.08.01.002.02 Condicionadas a la adquisicion de un activo
1.2.08.01.003 Del sector privado

1.2.08.01.003.01 No condicionadas a la adquisicion de un activo
1.2.08.01.003.02 Condicionadas a la adquisicion de un activo
1,2.08.02 indemnizaciones relacionadas con seguros no de vida
1.2.08.03 Compensaciones de capital

1.2.08.03.001 Resarcimiento por procesos de gestion fiscal
1.2.08.03.002 Compensacion por dafios a la propiedad

1.2,08.04 Premios no reciamados

1.2.08.04.001 Premios de juegos de suerte y azal

1.2,08.04.002 Premios de loterias

1.2.08.04.003 Premios de apuestas permanentes o chance
1.2.08.04.004 Premios de juegos novedosos

1.2.08.05 Reembolso fondo de contingencias

1.2.08.06 De otras entidades del gobierno general
1.2.08.06.001 Fondo de Subsidio de la Sobretasa a la Gasolina
1.2.08.06.002 Condicionadas a la adquisicion de un activo
1.2.08.06.003 Condicionadas a la disminucidn de un pasivo

1.2.09 Recuperacion de cartera - préstamos

1,2.09.02 De otras entidades de gobiemo

1.2.09.03 De personas naturales

1.2.00.04 De otras empresas

1.2.08.05 Recuperacion cuotas partes pensionales

1.2.40 Recursos del balance

1.2.10.01 Cancelacion reservas

1.2.10.02 Superavit fiscal

1.2.11 Diferencial cambiario

1.212 Retiros FONPET

1.2.12.01 Para el pago de bonos pensionales o cuotas partes de bonos pensionales
1.2.12.01.001 Para el pago de bonos y cuotas partes de bonos pensionales A y B
1.2.12.01.002 Para el pago de bonos y cuotas partes de bonos pensionales Cy E
1.212.02 Para el cruce y pago de cuctas partes pensionales
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Para el pago de la deuda por docentes al Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio

1.212.03 (FPSM)

1.2.12.03.001 Para el pago del pasivo pensional corriente
1.2.12.03.002 Para el pago def monto consolidado de |a deuda
1.2.12.04 Recursos de Lotto en linea

1.2.12.04.001 Para pagar el pasivo pensional con el sector salud
1.2.12.04.002 Para invertir en la atencion de los servicios de salud
1.2.12.06 Por el reembolso de pago de bonos pensionales
1.2.12.06 Por la devolucion de consignacion errénea

1.212.07 Por el retiro de recursos hasta por el 30% del saldo en cuenta
1.2.12.08 Del excedente del cubrimiento del pasivo pensional
1.2.12.09 Para el pago de obligaciones pensionales corrientes
1.2.12.10 Por la devolucion de recursos SGP Propdsito General
1.2.12.11 Por la devolucidn de recursos SGR

1.213 Reintegros y otros recursos no apropiados
1.2.13.01 Reintegros

1.213.02 Recursas no aprepiados

1.2.14 Recursos de terceros

1.2.14.04 Recursos de terceros en administracion

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

—l_

21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

2141 GASTOS DE PERSONAL

21.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE
2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario

2.1.1.01.01.001

Factores salariales comunes

2.1.1.01.01.001.01

Sueldo basico

2.1.1.01.01.001.02

Horas extras, dominicales, festivos y recargas

2.1.1.01.01.001.03

Gastos de representacion

2.1.1.01.01.001.04

Subsidio de alimentacion

2.1.1.01.01.001.05

Auxilio de transporte

2.1.1.01.01.001.06

Prima de servicio

21.1.01.01.001.07

Bonificacion por servicios prestados

2.1.1.01.01.001.08

Prestaciones sociales

2.1.1.01.01.001.08.01

Prima de navidad

2.1.1.01.01.001.08.02

Prima de vacaciones

2.1.1.01.01.001.09

Prima técnica salarial

2.1.1.01.01.001.10

Viaticos de los funcionarios en comisién

2.1.1.01.01.001.11

Remuneracion diputados

2.1.1.01.01.002

Factores salariales especiales

2.1.1.01.01.002.04

Prima semestral (EXTRA-SEMESTRAL)

2.1.1.01.01.002.12

Prima de antigiiedad

2.1.1.01.01.002.12.01

Beneficios a los empleados a corto plazo

2.1.1.01.01.002.12.02

Beneficios a los empleados a fargo plazo

2.1.1.01.01.002.18

Prima de desgaste y alto riesgo visual

2.1.1.01.02

Contribuciones inherentes a la némina

2.1.1.01.02.001

Aportes a la seguridad social en pensiones

2.1.1.01.02.002

Aportes a la seguridad social en salud

2.1.1.01.02.003

Aportes de cesantias

2.1.1.01.02.004

Aportes a cajas de compensacion familiar
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2.1.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales

2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF

2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA

2.1.1.01.02.008 Aportes a la ESAP

2.1.1.01.02.009 Aportes a escuelas industriales ¢ institutos lécnicos
21.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial
2.1.1.01.03.01 Prestacignes sociales

2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones

2.1.1.01.03.001.02 Indemnizacion por vacaciongs
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacion
2.1.1.01.03.001.04 Subsidio Familiar

2.1.1.01.03.003 Bonificacién de direccién para gobernadores y alcaldes
2.1.1.01.03.009 Prima técnica no salarial

2.1.1.01.03.012 Prima de riesgo

2.1.1.01.03.020 Estimulos a los empleados del Estado
2.1.1.01.03.023 Prima de coordinacion

2.1.1.01.03.068 Prima secretarial

2.1.1.01.03.069 Apoyo de sostenimiento aprendices SENA
2.1.1.01.03.074 Prima semestral

2.1.1.01.03.075 Prima de actividad

2.1.1.01.03.079 Prima de alimentacion

2.1.1.01.03.083 Auxilio de movilizacion

2.1.1.01.03.093 Prima de Maternidad

2.1.1.01.03.094 Prima de Transporte y Manutencion
2.1.1.01.03.085 Prima de Matrimonio

2.1.1.02 PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA TERMPORAL
2.1.1.02.01 Factores constitutivos de salatio
2.1.1.02.01.001 Factores salariales comunes
2.1.1.02.01.001.01 Sueldo basico

2.1.1.02.01.001.02 Horas extras, dominicales, festivos y recargos
2.1.1.02.01.001.03 (astos de representacion

2.1.1.02.01.001.04 Subsidio de alimentacién

2.1.1.02.01.001.05 Auxilio de transporte

2.1.1.02.01.001.06 Prima de servicio

2.1.1.02.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados
2.1.1.02.01.001.08 Prestaciones sociales

2.1.1.02.01.001.08.01 Prima de navidad

2.1.1.02.01.001.08.02 Prima de vacaciones

2.1.1.02.01.001.09 Prima técnica salarial

2.1.1.02.01.001.10 Viaticos de los funcionarios en comision
2.1.1.02.01.002 Factores salariales especiales
2.1.1.02.01.002.04 Prima semestral (EXTRA-SEMESTRAL)
2.1.1.02.01.00212 Prima de antigiiedad

2.1.1.02.01.002.12.01 Beneficios a los empleados a corfo plazo
2.1.1.02.01.002.12.02 Beneficios a los empleados a large plazo
2.1.1.02.01.002.17 Prima de desgaste y alto riesgo visual
2.1.1.02.01.002.19 Reserva especial del ahorro
2.1.1.02.01.002.22 Beneficios a los empleados a largo plazo
2.1.1.02.02 Contribuciones inherentes a la némina
2.1.1.02.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones
2.1.1.02.02.002 Aportes a la seguridad social en salud
2.1.1.02.02.003 Aportes de cesantias

2.1.1.02.02.004 Aportes a cajas de compensacion famifiar
2.1.1.02.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales
2.1.1.02.02.006 Aportes al ICBF
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2.1.1.02.02.007 Aportes al SENA

2.1.1.02.02.008

Aportes a la ESAP

2.1.1.02.02.009

Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos

2.1.1.02.03

Remuneraciones no constitutivas de factor salarial

2.1.1.02.03.001

Prestaciones sociales

2.1.1.02.03.001.04

Vacaciones

2.1.1.02.03.001.02

indemnizacidn por vacaciones

2.1.1.02.03.001.03

Bonificacién especial de recreacion

2.1.1.02.03.002

Prima técnica no salariaf

2.1.1.02.03.005

Prima de riesgo

2.1.1.02.03.013

Estimulos a los empleados del Estado

2.1.1.02.03.016

Prima de coordinacion

2.1.1.02.03.044

Prima secretarial

2.1.1.02.03.062

Apoyo de sostenimiente aprendices SENA

2.1.1.02.03.067

Prima semestral

2.1.1.02.03.068

Prima de actividad

21.1.02.03.072

Prima de alimentacidn

21.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
21.2.01 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
21.2.01.01 Activos fijos

2.1.2.01.01.001 Edificaciones y estructuras

2.1.2.01.01.001.01 Viviendas

2.1.2.01.01.001.01.04 Edificios utilizades para residencia
2.1.2.01.01.001.01.02 Casas flotantes

2.1.2.01.01.001.01.03 Barcazas

2.1.2.01.01.001.01.04 Viviendas moviles

2.1.2.01.01.001.01.05 Coches habitacion

2.1.2.01.01.001.01.06

Monumentos publicos considerados principalmente como viviendas

2.1.2.01.01.001.01.08

Construcciones prefabricadas

2.1.2.01.01.001.01.09

Qtros edificios utilizados como residencia

2.1.2.01.01.001.02

Edificaciones distintas a viviendas

21.2.01.01.001.02.01

Monumentos plblicos no residenciales

21.2.01.01.001.02.02

Edificios industriales

2.1.2.01.01.001.02.03

Edificios comerciales

2.1.2.01.01.001.02.04

Edificios piblicos de enfretenimiento

21.2.01.01.001.02.05

Edificios de hoteles

2.1.2.01.01.001.02.06

Restaurantes

2.1.2.01.01.001.02.07

Edificios educativos

2.1.2.01.01.001.02.08

Edificics relacionados con salud

2.1.2.01.01.001.02.11

Instalaciones recreativas

2.1.2.01.01.001.02.12

Centros de convenciones y congresos

21.2.01.01.001.02.13

Edificios agricolas no residenciales

21.2.01.01.001.02.14

Otros edificios no residenciales

2.1.2.01.01.001.03

Otras estructuras

2.1.2.01.01.001.03.01

Monumentos piblicos

2.1.2.01.01.001.03.02

Autopistas, carreteras, calles

2.1.2.01.01.001.03.03

Ferrocarriles

2.1.2.01.01.001.03.04

Pistas de alerrizaje

2.1.2.01.01.001.03.05 Puentes
2.1.2.01.01.001.03.06 Carreteras elevadas
2.1.2.01.01.001.03.07 Taneles

2.1.2.01.01.001.03.08

Acueductos y otros conductos de suministros de aguas, excepto gasoductos

2.1.2.01.01.001.03.09

Puertos, vias navegables e instalaciones conexas

21.2.01.01.001.03.10

Represas

2.1.2.01.01.001.03.11

Sisternas de riego y obras hidraulicas
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2.1.2.01.01.001.03.12

Tuberias de larga distancia

2.1.2.01.01.001.03.13

Obras para la comunicacion de larga distancia y las lineas eléctricas {cables)

2.1.2.01.01.001.03.14

Gasoductos y oleoductos

21.2.01.01.001.03.15

Cables locales y obras conexas

2.1.2.01.01.001.03.16

Alcantarillas y plantas de tratamiento de agua

21.2.01.01.001.03.17

Construcciones en minas y plantas industriales

2.1.2.01.01.001.03.18

Construcciones deportivas al aire libre

2.1.2.01.01.001.03.19

Qtras obras de ingenieria civil

21.2.01.01.001.04

Mejoras de fierras y terrenos

2.1.2.01.01.003

Maguinaria y equipo

2.1.2.01.01.003.01

Maguinaria para uso general

2.1.2.01.01.003.01.01

Motores y turbinas y sus partes

2.1.2.01.01.003.01.02

Bombas, compresores, motores de fuerza hidréulica y motores de potencia neumatica y
valvulas y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.01.03

Cojines, engranajes, ruedas de ficcion y elementos de transmision y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.01.04

Hornos y quemadores para alimentacion de hogares y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.01.05

Equipos de elevacion y manipulacion y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.01.06

Otras maquinas para uscs generales y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.02

Maguinaria para usos especiales

2.1.2.01.01.003.02.01

Maquinaria agropecuaria o silvicola y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.02.02

Maquinas herramientas y sus partes, piezas y accesorios

21.2.01.01.003.02.03

Magquinaria para la indusria metallirgica y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.02.04

Maquinaria para la mineria, la explotacion de canteras y la construccién y sus partes y
piezas

2.1.2.01.01.003.02.05

Maquinaria para la elaboracién de alimentos, bebidas y tabaco, y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.02.06

Maquinaria para la fabricacion de textiles, prendas de vestir y articulos de cuero, y sus
partes y piezas

2.1.2.01.01.003.02.07

Aparatos de uso doméstico y sus partes y piezas

21.2.01.01.003.02.08

Otra maquinaria para usos especiales y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.03

Magquinaria de oficina, contabilidad e informatica

2.1.2.01.01.003.03.01

Magquinas para oficina y contabilidad, y sus partes y accesorios

2.1.2.01.01.003.03.02

Maguinaria de informatica y sus partes, piezas y accesorios

2.1.2.01.01.003.04

Maquinaria y aparatos eléctricos

2.1.2.01.01.003.04 .01

Motores, generadores y transformadores eléctricos y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.04.02

Aparatos de control eléctrico y distribucion de electricidad v sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.04.03

Hilos y cables aislados; cable de fibra optica

2.1.2.01.01.003.04.04

Acumuladores, pilas y baterias primarias y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.04.06

Lamparas eléctricas de incandescencia o descarga; lamparas de arco, equipo para
alumbrado eléctrico; sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.04.06

Ofro equipo eléctrico y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.05

Equipo y aparatos de radio, television y comunicaciones

2.1.2,01.01.003.05.01

Valvulas y tubos electranicos; componentes electronicos, sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.05.02

Aparatos transmisores de television y radio; televisian, video y camaras digitales;
teléfonos

2.1.2.01.01.003.05.03

Radiorreceptores y receptores de television; aparatos para la grabacion y reproduccion
de sonido y video; micréfonos, altavoces, amplificadores, etc.

2.1.2.01.01.003.05.04

Partes y piezas de los productos de las clases 4721 a 4733 y 4822

2.1.2.01.01.003.05.05

Discos, cintas, dispositivos de almacenamiento en estado sofido no yolatiles y otros
medios, no grabados

2.1.2.01.01.003.05.06

Grabaciones de audio, video y otros discos, cintas y otros medios fisicos

2.1.2.01.01.003.05.07

Tarjetas con bandas magnéticas o plaquetas {chip)

2.1.2.01.01.003.06

Aparatos médicos, instrumentos 6pticos y de precision, relojes

2.1.2.01.01.003.06.01

Aparatos médicos y quirirgicos y aparatos oriesicos y protésicos
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2.1.2.01.01.003.06.02

Instrumentos y aparatos de medicion, verificacion, andlisis, de navegacion y para otros
fines (excepto instrumentos 6pticos); instrumentos de control de procesos industriales, sus
partes, piezas y accesorios

2.1.2.01.01.003.06.03

Instrumentos dpticos y equipo fotografico; partes, piezas y accesorios

2.1.2.01.01.003.06.04

Relojes y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.07

Equipo de transporie

21.2.01.01.003.07.01

Vehiculos automotores remolgues y semirremolques; y sus partes, piezas y accesorios

2.1.2.01.01.003.07.02

Carrocerias {incluso cabinas) para vehiculos automotores; remolques y semirremalques;
y sus partes, piezas y accesorios

2.1.2.01.01.003.07.03

Buques

2.1.2.01.01.003.07.04

Embarcaciones para deportes y recreo

21.2.01.01.003.07.05

Locomotoras y material rodante de ferrocarril y tranvia, y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.07.06

Aeronaves y naves espaciales, y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.003.07.07

Qtro equipo de transporte, y sus partes y piezas

2.1.2.01.01.004

Activos fijos no clasificades como maquinaria y equipo

2.1.2.01.01.004.01

Muebles, instrumentos musicales, articulos de deporte y antigiiedades

2.1.2.01.01.004.01.01

Muebles

2.1.2.01.01.004.01.01.01

Asientos

2.1.2.01.01.004.01.01.02

Muebles del tipo utilizado en la oficina

2.1.2.01.01.004.01.01.03

Muebles de madera, del tipo usado en la cocina

2.1.2.01.01,004.01.01.04

Otros muebles N.C.P.

2.1.2.01.01.004.01.01.05

Somieres, colchones con muebles, reflenos o guamecidos interiormente con
cualquier material, de caucho o plasticos celulares, recubiertos o no

2.1.2.01.01.004.01.01.06 Partes y piezas de muebles
2.1.2.01.01.004.01.02 Instrumentos musicales
2.1.2.01.01.004.01.03 Articulos de deporte

2.1.2.01.01.004.01.04

Antigiiedades u ofros objetos de arte

21.2.01.01.005

Otros activos fijos

21.2.01.01.005.01

Recursos bioldgicos cultivados

2.1.2.01.01.005.01.01

Recursos animales que generan productos en forma repetida

2.1.2.01.01.006.01.01.01

Animales de cria

21.2.01.01.005.01.01.02

Ganado lechero

2.1.2.01.01.005.01.01.03

Animales de tiro

2.1.2.01.01.005.01.01.04

Animales utilizados para la produccion de lana

2.1.2.01.01.005.01.01.05

Animales empleados para el fransporte

2.1.2.01.01.005.01.01.06

Animales smpleados para las carreras

21.2.01.01.005.01.01.07

Animales empleados para el esparcimiento

2.1.2.01.01.005.01.01.08

Otros animales que generan productos en forma repetida

21.2.01.01.005.01.02

Arboles, cultivos y plantas que generan productos en forma repetida

2.1.2,01.01.005.01.02.01

Arboles frutales

2.1.2.01.01.005.01.02.02

Arboles cultivados por sus nueces

2.1.2.01.01.005.01.02.03

Arboles cultivados por su savia

2.1.2.01.01.005.01.02.04

Arboles cultivados por su resina

2.1.2.01.01.005.01.02.05

Arboles cultivados por su corteza u hojas

2.1.2.01.01.005.01.62.06

Ofros 4rboles, cultivos y plantas que generan productos en forma repetida

2.1.2.01.01.005.02

Productos de la propiedad intelectual

2.1.2.01.01.005.02.01

Investigacion y desarrclio

2.1.2.01.01.005.02.03

Programas de informatica y bases de datos

2.1.2.01.01.005.02.03.01

Progremas de informética

2.1.2.01.01.005.02.03.01.01

Pagquetes de software

2.1.2.01.01.005.02,03.01.02

Gastos de desarrollo

2.1.2.01.01.005.02.03.02

Bases de dafos

2.1.2.01.01.005.02.04

QOriginales de entretenimiento, literatura y arte

2.1.2.01.01.005.02.05

QOtros productos de propiedad inlelectual

21.2.01.02

Objetos de valor
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2.1.2.01.02.001 Joyas y articulos conexos

2.1.2.01.02.002 Antigiledades u otros objetos de arte

2.1.2.01.02.003 Otros objetos valiosos

2.1.2.01.03 Activos no producidos

2.1.2.01.03.001 Tierras y terrenos

2.1.2.01,03.002 Recursos hioldgicos no cultivados

2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

2.4.2.0201 Materiales y suministros

2.1.2.02.01.000 Agricultura, silvicultura y productos de la pesca

2.1.2.02.01.01 Minerales; electricidad, gas y agua

51.2.02.01.002 CuemProduc:tos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de
2.1.2.02.01.003 Otros bienes transportables (excepto productos metélicos, maquinaria y equipo)
2.1.2.02.01.004 Productos metalicos, maquinaria y equipo

2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios

21.2.02.02.008 Construccion y servicios de la construccion

Comercia y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas;

2.2.02.02.006 servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua

2.1.2.02.02.007 Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios de leasing
2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion
2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales
2.1.2.02.02.010 Viaticos de los funcionarios en comision
213 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
2130 Subvenciones
21.3.01.02 A empresas piblicas no financieras
2.1.3.01.02.003 Subvenciones a empresas de transporte masivo
2.1.3.01.02.005 Transferencias para Empresas Sociales del Estado
2.1.3.01.04 A empresas privadas no financieras
21.3.01.04.001 Transferencia a los proveedores de redes y servicios de telecomunicaciones Art 58 de Ley
1450 de 2011
2.4.3.02 A empresas diferente de subvenciones
2,1.3.02.01 Actividades de atencion a 1a salud humana y de asistencia social
2.1.3.02.01.001 Campana y control antituberculosis
2.1.3.02.01.002 Plan nacional de salud rural
2.1.3.02.01.003 Programa emergencia sanitar a
2.1.3.02.01.004 Financiacion de beneficiarios del régimen subsidiade en salud. Art 10 ley 1122 de 2007
2.1.3.02.01.010 Traslado de dividendos
2.1.3.02.01.999 Transferencias a empresas del sector no clasificadas previamente
21.3.04 A ORGANIZACIONES NACIONALES
2.1.3.0404 Federacion Nacional de Departamentos
2.1.3.04.01.001 Membresias
2.1.3.04.01.002 Distintas a membresias
2.1.3.04.05 A otras organizaciones nacionales
2.1.3.04.05.001 Membresias
2.1.3.04.05.002 Distintas a membresias
2.1.3.05 A ENTIDADES DE GOBIERNO
2.1.3.05.01 A drganos del PGN
2 1.3.05.01.061 édminis_tracic’m, funcionamiento e infraestructura del Registro Nacional de Medidas
orrectivas
2.1.3.05.01.067 Servicio de policia en modalidad de vigilancia
Administracien, funcionamiento e infraestructura del Sistema Unico de informacion
2.1.3.05.01.068 de recaudo, registro y transaccion de multas del Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana
2.1.3.05.04 Participaciones distintas del SGP
2.1.3.05.04.001 Participaciones de impuestos
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2.1.3.05.04.001.02 Participacion del Impuesto sobre vehiculos automotores

2.1.3.05.04.001.03

Participacién Providencia

2.1.3.05.04.001.04

Participacion de la Sobretasa al consumo de cigarrillos y tabaco elaborado

2.1.3.05.04.001.05

Participacion del Impuesto de registro

21.3.05.04.001.06

Participacion del Impuesto adicional del 10% a las cajetillas de cigarrilios
nacionales

2.1.3.05.04.001.07

Participacion del Impuesto al consume de cigarillos y tabaco

2.1.3.05.04.001.08

Participacion del Impuesto al deglieflo de ganado mayor (en los términos que lo
defina la Ordenanza)

2.1.3.05.04.001.13

Participacion de la sobretasa ambiental

2.1.3.05.04.001.13.01

Transferencia de la sobrefasa ambiental a las Corporaciones Auténomas
Regicnales

2.1.3.05.04.001.13.02

Transferencia de la sobretasa ambiental a las Areas Metropolitanas

2.1.3.05.04.001.14

Participacion sobretasa a la gasolina - Fondo Subsidio Sobretasa a la Gasolina

2.1.3.056.04.001.15

Participacion amtiental del recaudo del impuesto predial

2.1.3.05.04.001.16

Participacidn en Estampillas

2.1.3.05,04.003

Participaciones de multas, sanciones e intereses moratorios

2.1.3.05.04.003.01

Participacion de sanciones del impuesto sobre vehiculos automotores

2.1.3.05.04.003.02

Participacion de intereses de mora sobre el impuesto sobre vehiculos automotores

2.1.3.05.04.003.03

Participacion de intereses de mora sobre la sobretasa ambiental

2.1.3.05.07 A entidades territoriales distintas de compensaciones y participaciones

213.0507.013 . Transferir a las entidades tertitoriales para apoyar |a operacién del programa de
S alimentacion escolar Ley 1530 del 2012

2.1.3.05.08 A esquemas asociativos

2.1.3.05.08.001 Region Administrativa de Planificacion Especial-RAPE

21.3.05.08 A otras entidades del gobierno general

2.1.3.05.09.001

Transferencias bienestar universitario (Ley 30 de 1992)

2.1.3.05.09.014

A institutos de investigacion Ley 99 de 1993

2.1.3.05.09.015

A universidades para funcionamiento Ley 30 de 1992 articulo 86

2.1.3.05.09.016

Tribunales de ética médica, odontoiogia y enfermeria

2.1.3.05.09.053

A establecimientos pablicos y unidades administrativas especiales

2.1.3.07

PRESTACIONES PARA CUBRIR RIESGOS SOCIALES

2.1.3.07.02

Prestaciones sociales relacionadas con el empleo

2.1.3.07.02.001

Mesadas pensionales (de pensiones)

21.3.07.02.001.01

Mesadas pensionales con cargo a reservas {de pensiones)

2.1.3.07.02.001.02

Mesadas pensionales a cargo de la entidad (de pensiones)

2.1.3.07.02.002

Cuotas partes pensionales (de pensiones)

2.1.3.07.02.002.01

Cuotas partes pensionales con cargo a reservas {de pensicnes)

2.1.3.07.02.002.02

Cuotas partes pensionales a cargo de la entidad {de pensiones)

2.1.3.07.02.003

Bonos pansionales (de pensiones)

21.3.07.02.003.01

Bonos pensionales con cargo a reservas (de pensiones)

2.1.3.07.02.003.02

Bonos pensionales a cargo de la entidad {de pensiones)

2.1.3.07.02.005

Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio (de pensiones)

2.1.3.07.02.010

Incapacidades y licencias de maternidad y paternidad (no de pensiones)

2.1.3.07.02.010.01

Incapacidades (no de pensiones)

2.1.3.07.02.010.02

Licencias de maternidad y patemidad {no de pensiones)

2.1.3.07.02.013

Aporte prevision social servicios médicos (no de pensiones)

2.1.3.07.02.018

Indemnizaciones enfermedad general {no de pensiones)

2.1.3.07.02.023

Indemnizaciones (no de pensiones)

2.1.3.07.02.029

Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio (no de pensiones)

2.1.3.07.02.01

Programa de salud ocupacional (no de pensiones)

2.1.3.07.02.084

Becas para Empleados

2.1.3.07.02.085

Medicamenios para trabajadores

2.1.3.07.02.086

Becas Convencionales

2.1.3.07.02.087

Becas y Ufiles hijos de trabajadores
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2.1.3.07.02.088 Becas y Utiles hijos de pensionados

2.1.3.11.02 Sistema general de pensiones

2.1.3.11.02.001 Capitalizacién de patrimonios autonomos pensionales

213.11.02.001.01 FOMAG) Capitalizacion del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio

2.1.3.11.02.001.02 Capitalizacion de otros patrimonios auténomos pensionales

21.3.11.03 Sistema general de riesgos laborales

2.1.3.11.03.001 Aportes de unidades del gobiermno general para el financiamiento del SGRL

2.1.343 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES

2.1.3.13.01 Fallos nacionales

2.1.3.13.01.001 Sentencias

2.1.3.13.01.002 Conciliaciones

2.1.3.13.01.003 Laudos arbitrales

21314 APORTES AL FONPET

2131401 Del impuesto de registro

2.1.3.14.02 De los ingresos cormientes de los departamentos

2.1.3.14.03 Por 1a venta de aclivos

2.1.3.14.04 Por acuerdos de pago

2.1.314.05 Aportes voluntarios

214 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

2.1.4.02 Entidades de! gobierno general

2.14.02.02 Entidades territoriales distintas de participaciones y compensaciones

2.1.4.02.03 Esquemas asociativos

2.1.4.02.04 Entidades del gobierno general

2.14.03 Compensaciones de capital

2.1.4.05 Financiamiento de grandes déficit de los ultimos afios

21.5 Gastos de comercializacion y produccion

2.4.5.01 Materiales y suministros

2.1.5.01.00 Agricultura, silvicultura y productos de la pesca

2.1.5.01.01 Minerales; electricidad, gas y agua

91.5.01.02 Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de
cuero

21.5.01.03 Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo)

2.1.5.01.04 Productos metalicos, maquinaria y equipo

2.4.5.02 Adquisicién de servicios

2.1.6.02.05 Servicios de la consfruccion

2150208 Servicios de alojamiento; gervicios de §qministr0 de comidas y bebidas; servicios

T de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua

5150207 o Servicios financieros y servicios conexos, servicios inmobiliarios y servicios de
easing

2.1.5.02.08 Servicios prestadcs a las empresas y servicios de produccion

2.1.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales

246 ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS

2.1.6.01.02 A establecimientos piblicos

2.1.6.01.03 A otras entidades del gobierno general

2.16.01.04 A personas naturales

2.1.6.01.04.002 Crédito hipotecario para sus empleados

2.1.6.01.04.003 Fondo de préstamos

2.1.6.01.04.004 Préstamos por calamidad doméstica

2.1.6.01.04.009 Préstamos educativos

247 DISMINUCION DE PASIVOS

2.1.7.01 Cesantias

21.7.01. Cesantias definitivas

2.1.7.01.02 Cesantias parciales

21702 Devolucién del ahomo voluntario de los trabajadores
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21.7.03 Depésito en prenda

21704 Devoluciones tributarias

2.17.05 Programas de saneamiento fiscal y financiero

217.05.02 Pago de indemnizaciones originadas en programas de saneamiento fiscal y
T financiero

917.05.03 Pago de déficit fiscal, de pasivo laboral y prestacional en programas de
T saneamiento fiscal y financiero

2.1.7.06 Financiacion de déficit fiscal

2.1.7.06.01 Gastos de personal

2.1.7.06.02 Adquisicidn de bienes y servicios

2.1.7.06.03 Transferencias corrientes

2.1.7.06.04 Transferencias de capital

2.1.7.06.05 Adquisicién de activos financieros

2.1.7.06.08 Gastos por tribuos, tasas, derechos, multas, sanciones e intereses de mora

2.1.7.06.07 Gastos de Comarcializacion y Produccion

218 GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA

2.1.8.01 Impuestos

2.1.8.01.09 Impuesto nacicnal al consumo

2.1.8.01.10 Impuesto de remate y adjudicaciones

2.1.8.01.13 Impuesto sobre aduanas ¥ recargos

2.1.8.01.14 Gravamen a los movimientos financieros

2.1.8.01.51 impuesto sobre vehiculos automotores

2.1.8.01.52 Impuesto predial unificado

2.1.8.01.99 Impuestos a favor de gobiemnos extranjeros

2.1.8.02 Estampillas

21803 Tasas y derechos administrativos

21.8.04 Contribuciones

2.1.8.04.03 Contribucién de valorizacion

2.1.8.04.05 Contribucién - Superintendencia de Servicios Piblicos Domiciliarios

2.1.8.04.06 Contribucion - Comision de Regulacion de Energla y Gas - CREG

2.1.8.04.15 Contribucion Adicional - Superintendencia de Servicios Pdblicos Domiciliarios

2.1.8.04.16 Contribucion - Comisién Reguiacion de Agua Potable y Saneamiento Basico - CRA

2.1.8.05 Multas, sanciones € intereses de mora

2180501 Multas y sanciones

2.1.8.05.01.001 Multas Superintendencias

2.1.8.05.01.002 Multas judiciales

2.1.8.05.01.003 Sanciones contractuales

2.1.8.05.01.004 Sanciones administrativas

2.1.8.05.02 intereses de mora

SERVICIO DE LA DEUDA

_I—

2.2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA
2.2.1 Servicio de la deuda publica externa
2.21.01 Principal

2.21.01.01 Titulos de deuda
221.01.01.01 Titulos valores

2.21.01.02 Préstamos

2.2,1.01.02.001 Banca comercial

2.2.1.01.02.002

Banca de fomento

2.2.1.01.02.004

Organismos multilaterales

2.21.02

Intereses
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e

2.21.02.01 Titulos de deuda
2.2.1.02.01.001 Titulos valores
2.2.1.02.02 Préstamos

2.2.1.02.02.001

Banca comercial

2.2.1.02,02.002

Banca de fomento

2.2.102.02.004

Organismos multilaterales

221.03 Comisiones y otros gastos
2.2.1.03.01 Titulos de deuda
2.2.1.03.01.001 Titulos valores
2.21.03.02 Préstamos

2.2.1.03.02.001

Banca comercial

2.21.03.02.002

Banca de fomento

2.2.1.03.02.004

Organismos multilaterales

222 Servicio de la deuda plblica interna
2.2.2.01 Principal
2.2.2.01.01 Titulos de deuda

2.2.2.01.01.001

Titulos valores

2.2.201.01.001.06

Otros bonos y titulos emitidos

2220102 Préstamos

2.2.2.01.02.001 Nagion

2.2.2.01.02.002 Entidades financieras
2.2.2.01.02.002.02 Banca comercia
2.2.2.02.02.002.02.03 Banca comercial

2.2.2.01.02.002.03

Banca de fomento

2.2.2.01.02.002.04

Institutos de Desarrollo Departamental y/o municipal

2.2.2.01.03 Otras cuentas por pagar
2.2.2.01.03.001 Proveedores

2.2.2.02 Intereses

2220201 Titulos de deuda

2.2.2.02.01.001 Titulos valores
2.2.2.02.01.001.06 Otros bonos y titulos emitidos
2.2.2.02.02 Préstamos

2.2,2,02.02.01 Nacién

2.2.2.02.02.002 Entidades financieras
2.2.2.02.02.002.02 Banca comercial
2.2.2.02.02.002.02.03 Banca comercial
2.2.2.02.02.002.03 Banca de fomento
2.2.2.02.02.002.04 Institutos de Desarrollo Departamental y/o municipal
2,2.2.03 Comisiones y otros gastos

2.2.2.03.0% Titulos de deuda

2.2.2.03.01.001

Titulos valores

2.2.2.03.01.001.06

QOtros bonos y titulos emitidos

2220302 Préstamos

2.2.2.03.02.001 Nacion

2.2.2.03.02.002 Entidades financieras

2.2.2.03.02.002.02 Banca comerciat

2.2.2.03.02.002.03 Banca de fomento

2.2.2.03.02.002.04 Institutos de Desarrollo Departamental y/o municipal
2.2.2.04 Aportes al fondo de contingencias

2.2.2.05 Bonos pensionales
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2.2.2.05.01 Tipo A
2.2.2.05.02 Tipo B

GASTOS DE INVERSION

2 GASTOS DE INVERSION

2.31 GASTOS DE PERSONAL

231.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE
2.3.1.01.01 Factores constitutivos de salario
2.3.1.01.01.001 Factores salariales comunes
2.3.1.01.01.001.01 Sueldo basico

2.3.1.01.01.001.02 Horas extras, dominicales, festivos y recargos
2.3.1.01.01.001.03 Gastos de representacion

2.3.1.01.01.001.04 Subsidio de afimentacion

2.3.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte

2.3.1.01.01.001.06 Prima de servicio

2.3.1.01.01.001.07 Bonificacién por servicios prestados
2.3.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales

2.3.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad

2.3.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones
2.3.1.01.01.001.09 Prima técnica salarial

2.3.1.01.01.001.10 Viaticos de los funcionarios en comision
2.3.1.01.02 Contribuciones inherentes a la némina
2.3.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones
2.3.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud
2.3.1.01.02.003 Aportes de cesantias

2.3.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar
2.3.1.01.02.005 Aportes generales al sistema de riesgos laborales
2.3.1.01.02.006 Aportes al ICBF

2.3.1.01.02.007 Aportes al SENA

2.3.1.01.02.008 Aportes a la ESAP

2.3.1.01.02.009 Aportes a escuelas industriales e institutos técnicos
2,31.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial
2.3.1.01.03.001 Prestaciones sociales

2.3.1.01.03.001.01 Vacaciones

2.3.1.01.03.001.02 indemnizacion por vacaciones
2.3.4.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacion
23.1.02 PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA TEMPORAL
2.3.1.02.01 Factores constitutivos de salario
2.3.1.02.01.001 Factores salariales comunes
2.3.1.02.01.001.01 Sueldo basico

2.3.1.02.01.001.02 Horas extras, dominicales, festivos y recargos
2.3.1.02.01.001.03 Gastos de representacion

2.3.1.02.01.001.04 Subsidio de alimentacion

2.3.1.02.01.001.06 Auxilio de transporte

2.3.1.02.01.001.06 Prima de servicio

2.3.1.02.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados
2.3.1.02.01.001.08 Prestaciones sociales

2.3.1.02.01.001.08.01 Prima de navidad
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2.3.1.02.01.001.08.02 Prima de vacaciones

2.3.1.02.01.001.09

Prima técnica salarial

2.3.1.02.01.001.10

Viaticos de los funcionarios en comisién

2.3.1.02.02

Contribuciones inherentes a la ndémina

2.3.1.02.02.001

Aportes a la seguridad social en pensiones

2.3.1.02.02.002

Aportes a la seguridad social en salud

2.3.1.02.02.003

Aportes de cesantias

2.3.1.02.02.004

Aportes a cajas de compensacion familiar

2.3.1.02.02.005

Aportes generales al sistema de riesgos laborales

2.3.1.02.02.006

Aportes al ICBF

2.3.1.02.02.007

Aportes al SENA

2.3.1.02.02,008

Aportes a la ESAP

2.3.1.02.02.009

Aportes a escuelas industriales e institutos técnicas

2.3.1.02.03

Remuneraciones no constitutivas de factor salarial

2.3.1.02.03.001

Prestaciones sociales

2.3.1.02.03.001.01

Vacaciones

2.3.1.02.03.001.02

Indemnizacién por vacaciones

2.3.1.02.03.001.03

Bonificacion especial de recreacion

232 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
2.3.2.01 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
2.3.2.01.01 Activos fijos

2.3.2.01.01.001 Edificaciones y estructuras

2.3.2.01.01.001.01 Viviendas

2.3.2.01.01.001.01.01 Edificios utilizados para residencia
2.3.2.01.01.001.01.02 Casas fiotantes

2.3.2.01.01.001.01.03 Barcazas

2.3.2.01.01.001.01.04

Viviendas moviles

2.3.2.01.01.001.01.05

Coches habitacion

2.3.2.01.01.001.01.06

Monumentos piblicos ccnsiderados principalmente como viviendas

2.3.2.01.01.001.01.08

Construcciones prefabricadas

2.3.2.01.01.001,01.09

Otros edificios utilizados como residencia

2.3.2.01.01.001.02

Edificaciones distintas a viviendas

2.3.2.01.01.001.02.01

Monurmentos publicos no residenciales

2.3.2.01.01.001.02.02

Edificios industriales

2.3.2.01.01.001.02.03

Edificios comerciales

2.3.2.01.01.001.02.04

Edificios publicos de entretenimiento

2.3.2.01.01.001.02.05

Edificios de hoteles

2.3.2.01.01.001.02.06

Restaurantes

2.3.2.01.01.001.02.07

Edificios educativos

2.3.2.01.01.001.02.08

Edificios relacionados con salud

2.3.2.01.01.001.02.31

Instalaciones recreativas

2.3.2.01.01.001.02.32

Centros de convenciones y congresos

2.3.2.01.01.001.02.33

Edificios agricolas no residenciales

23.2.01.01.001.02.34

Otros edificios no residenciales

2.3.2.01.01.001.03

Otras estructuras

2.3.2.01.01.001.03.01

Monumentos plblicos

2.3.2.01.01.001.03.02

Autopistas, carreteras, calles

2.3.2.01.01.001.03.03

Ferrocarriles

2.3.2.01.01.001.03.04

Pistas de aterrizaje

2.3.2.01.01.001.03.05

Puentes
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2.3.2.01.01.001.03.06

Carreteras elevadas

2.3.2.01.01.001.03.07

Thneles

2.3.2.01.01.001.03.08

Acueductos y otros conductos de suministros de aguas, excepto gasoductos

2.3.2.01.01.001.03.09

Puertos, vias navegables e instalaciones conexas

2.3.2.01.01.001.03.10

Represas

2.3.2.01.01,001.03.11

Sistemas de riego y obras hidraulicas

2.3.2.01.01.001.03.12

Tuberias de larga distancia

2.3.2.01.01.001.03.13

Obras para la comunicacion de larga distancia y las lineas eléctricas (cables)

2.3.2.01.01.001.03.14

Gasoductos y oleoductos

2.3.2.01.01.001.03.15

Cables locales y obras conexas

2.3.2.01.01.001.03.16

Alcantarillas y plantas de tratamiento de agua

23.2.01.01.001.03.17

Construcciones en minas y plantas industriales

2.3.2.01.01.001.03.18

Construcciones deportivas al aire libre

2.3.2.01.01.001.03.19

Ctras obras de ingenieria civil

2.3.2.01.01.001.04

Mejoras de tierras y terrenos

2,3.2.01.01.003

Maquinaria y equipo

2.3.2.01.01.003.01

Maquinaria para uso general

2.3.2.01.01.003.01.01

Motores y turbinas y sus partes

2.32.01.01.003.01.02

Bombas, compresores, motores de fuerza hidraulica y motores de potencia neumatica y
valvulas y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.01.03

Cojines, engranajes, ruedas de ficcién y etementos de transmision y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.01.04

Hornos y quemadores para alimentacion de hogares y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.01.05

Equipos de elevacion y manipulacion y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.01.06

Otfras maquinas para usos generales y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.02

Magquinaria para usos especiales

2.3.2.01.01.003.02.01

Maquinaria agropecuaria o silvicola y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.02.02

Maquinas herramientas y sus partes, piezas y accesorios

2.3.2.01.01,003.02.03

Maquinaria para la industria metallrgica y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.02.04

Maquinaria para la mineria, la explotacién de canteras y la construccion y sus partes y
piezas

2.3.2.01.01.003.02.05

Maquinaria para la elabcracion de alimentos, bebidas y tabaco, y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.02.06

Maguinaria para la fabricacion de textiles, prendas de vestir y articulos de cuero, y sus
paries y piezas

2.3.2.01.01.003.02.07

Aparatos de uso doméstico y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.02.08

Otra maquinaria para usos especiales y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.03

Maquinaria de oficina, contablidad e informética

2.3.2.01.01.003.03.01

Maquinas para oficina y contabilidad, y sus partes y accesonos

2.3.2.01.01.003.03.02

Maquinaria de informatica y sus partes, piezas y accesorios

2.3.2.01.01.003.04

Maguinaria y aparatos eléctricos

2.3.2.01.01.003.04.01

Motores, generadores y transformadores eléctricos y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003,04.02

Aparatos de control eléctrico y distribucién de electricidad y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.04.03

Hilas y cables aislados; cable de fibra Gptica

2.3.2.01.01.003.04.04

Acumuladores, pilas y baterias primarias y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.04.05

Lamparas eléctricas de incandescencia o descarga; lamparas de arco, equipo para
alumbrado eléctrico; sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.04.06

Otro equipo eléctrico y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.05

Equipo y aparaios de radio, television y comunicaciones

2.3.2.01.01.003.05.01

valvulas y tubos electranicos; componentes electronicos; sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.05.02

Aparatos transmisores de television y radio; television, video y camaras digitales;
teléfonos
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Radiorreceptores y receptores de television; aparatos para la grabacion y reproduccion
de sonido y video; micréfonos, altavoces, amplificadores, etc.

2.3.2.01.01.003.05.04

Partes y piezas de los productos de las clases 4721 a 4733 y 4822

23.2.1.01.003.05.05

Discos, cintas, dispositivos de almacenamiento en estado sélido no volatiles y otros
medios, no grabados

2.3.2.01.01.003.05.06

Grabaciones de audio, video y otros discos, cintas y otros medios fisicos

2.3.2.01.01.003.05.07

Tarjetas con bandas magnéticas o plaquetas (chip)

2.3.2.01.01.003.06

Aparatos médicos, instrumentos dpticos y de precision, relojes

2.3.2.01.01.003.06.01

Aparatos medicos y quirdrgicos y aparatos ortésicos y protésicos

2.3.2.01.01.003.06.02

Instrumentos y aparatos de medicion, verificacion, anélisis, de navegacion y para ofros
fines {excepto instrumentos ¢pticos}; instrumentos de control de procesos industriales, sus
partes, piezas y accesorios

2.3.2.01.01.003.06.03

Instrumentos épticos y equipo fotografico; partes, piezas y accesorios

2.3.2.01.01.003.06.04

Relojes y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.07

Equipo de transporte

2.3.2.01.01.003.07.01

Vehiculos automotores, remoiques y semirremolques; y sus partes, piezas y accesorios

23.2.01.01.003.07.02

Carrocerias (incluso cabinas) para vehiculos automotores; remolques y semirremalques;
¥ 5uUs partes, piezas y accesarios

2.3.2.01.01.003.07.03

Bugues

2.3.2.01.01.003.07.04

Embarcaciones para deportes y recreo

2.3.2.01.01.003.07.05

Locomotoras y materiat rodante de ferrocarril y tranvia, y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.07.06

Aeronaves y naves espaciales, y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.003.07.07

Otro equipo de transporte, y sus partes y piezas

2.3.2.01.01.004

Activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo

2.3.2.01.01.004.01

Muebles, insirumentos musicales, articulos de deporte y antiglledades

2.3.2.01.01.004.01.01

Muebles

23.2.01.01.004.01.01.01

Asienfos

2.3.2.01.01.004.01.01.02

Muebles del tipo utilizado en la oficina

2.3.2.01.01.004.01.01.03

Muebles de madara, del tipo usado en la cocina

2.3.2.01.01.004.01.01.04

Otros muebles N.C.P.

2.3.2.01.01.004.01.01.00

Somieres, colchanes con muebles, reffenos o guamecidos interiormente con
cualquier material, de caucho o plasticos celulares, recubiertos o no

2.3.2.01.01.004.01.01.06

Partes y piezas de muebles

2.3.2.01.01.004.01.02

Instrumentos musicales

2.3.2.01.01.004.01.03

Articulos de deporte

2.3.2.01.01.004.01.04

Antigiiedades u otros objetos de arte

2.3.2.01.01.005

Otros activos fijos

2.3.2.01.01.005.01

Recursos biologicos cultivados

2.3.2.01.01.005.01.01

Recursos animales que generan productos en forma repetida

2.3.2.01.01.005.01.01.01

Animales de cria

2.3.2.01.01.006.01.01.02

Ganado lechero

2.3.2.01.01.005.01.01.03

Animales de tiro

2.3.2.01.01.005.01.01.04

Animales utilizados para la produccion de lana

2.3.2.01.01.005.01.01.05

Animales empleados para el fransporte

2.3.2.01.01.005.01.01.06

Animales empleados para las carreras

2.3.2.01.01.005.01.01.07

Animales empleados para el esparcimiento

2.3.2.01.01.005.01.01.08

Otros animales que generan productos en forma repetida

2.3.2.01.01.005.01.02

Arboles, cultivos y plantas que generan producios en forma repetida

2.3.2.01.01.005.01.02.01

Arboles frutales

2.3.2.01.01.005.01.02.02

Arboles cultivados por sus nueces

2.3.2.01.01.005.01.02.03

Arboles cultivados por su savia
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2.3.2.01.01.005.01.02.04 Arboles cuftivados por su resina

2.3.2.01.01.005.01.02.05

Arboles cuttivados por su corteza u hojas

2.3.2.01.01.005.01.02.06

Otros érboles, cultivos y plantas que generan productos en forma repetida

2.3.2.01.01.006.02

Productos de la propiedad intelectual

2.3.2.01.01.006.02.01

Investigacion y desarrollo

2.3.2.01.01.005.02.03

Programas de informatica y bases de datos

2.3.2.01.01.005.02.03.01

Programas de informética

2.3.2.01.01.005.02.03.01.01

Paquetes de software

2.3.2.01.01.005.02.03.01.02

Gastos de desarrolio

2.3.2.01.01.005.02.03.02

Bases de dalos

2.3.2.01.01.005.02.04

Qriginales de entretenimiento, literatura y arte

2.3.2.01.01.005.02.05

Otros productos de propiedad intefectual

2.3.2.01.02

Objetos de valor

2.3.2.01.02.001

Joyas y articulos conexos

23.2.01.02.002

Antigiiedades u ofros objetos de arte

2.3.2.01.02.003

Otros objetos valiosos

2.3.2.01.03

Activos no producidos

2.3.2.01.03.001

Tierras y terrenos

2.3.2.01.03.002

Recursos bioldgicos no cultivados

2.3.2.02

ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

23.2.02.01

Materiales y suministros

2.3.2.02.01.000

Agricultura, silvicultura y productos de la pesca

2.3.2.02.01.001

Minerales; electricidad, gas y agua

2.3.2.02.01.002

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos de
cuero

2.3.2.02.01.003

Otros bienes transportables (excepto productos metélicos, maquinaria y equipo}

2.3.2.02.01.004 Productos metalicos, maguinaria y equipo

2.3.2.02.02 Adgquisicién de servicios

2.3.202.02.005 Construccion y servicios de la construccion

2320202006 . (}omercio y distribucion; 'allojamien'to;lseryi}:ios de sministro de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua

93.202.02.007 Semcnos ﬁnanclleros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y servicios de
arrendamiento y leasing

2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

2.3.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales

2.3.2.02.02.010 Viaticos de los funcionarios en comision

2.3.3.13 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES

2.3.3.13.01 Fallos nacionales

2.3.3.13.01.001

Sentencias

2.3.3.13.01.002

Conciliaciones

2.3.3.13.01.003

Laudos arbitrales

236 ADQUISICION DE ACTIVOS FINANCIEROS
2.3.6.01 Concesion de préstamos

2.3.6.01.02 A establecimientos publicos
236.01.03 A ofras entidades del gobierno general
2.3.6.01.04 A personas naturales

2.3.6.01.04.003

Fondo de préstamos

2.3.6.01.04.004

Préstamos por calamidad doméstica

2.3.6.01.04.009

Préstamos aeducatives

2360105

A Empresas
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2.3.6.02 Adquisicion de acciones

2.3.6.02.01 De organizaciones internacionales

2.3.6.02.02 De empresas publicas financieras

2.36.02.03 De empresas publicas no financieras

23.6.02.04 De empresas privadas financieras

2.3.6.02.05 De empresas privadas no financieras

2.3.6.03 Adgquisicion de otras participaciones de capital

236.03.02 En empresas nlblicas financieras

2.3.6.03.03 En empresas publicas no financieras

2.3.6.03.03.001 Capitalizacian para el fortalecimiento de los canales publicos de television

237 DISMINUCION DE PASIVOS

2.3.7.05 Programas de saneamiento fiscal y financiero

237.05.01 Programas de saneamiento fiscal y financiero Empresas saneamiento fiscal y financiero

2.3.7.05.02 Pago de indemnizaciones originadas en programas de saneamiento fiscal y financiero

93.7.05.03 Pago de déficit fiscal, de pasivo laboral y prestacional en programas de saneamiento
T fiscal y financiero

238 GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA

2.3.8.01 Impuestos

238.01.01 Impuesto sobre [a renta y complementarios

2.38.01.02 impuesto sobre |a renta para la equidad CREE

2.3.8.01.03 Sobretasa CREE

2.38.01.04 Impuesto para preservar la seguridad democratica

2.3.8.01.05 Impuesto al patrimonio

2.3.8.01.06 Impuesto al patrimonio {Decreto legislativo 4825/2010)

2.3.8.01.07 Sobretasa impuesto al patrimonio (Decreto legislativo 4825/2010)

238.01.08 Impuesto a la riqueza

2.38.01.09 {mpuesto nacional al consumo

2.38.01.11 impuesto de normalizacion tributaria

2.3.8.01.13 Impuesto sobre aduanas y recargos

2.38.01.14 Gravamen a los movimientos financieros

2.38.01.51 impuesto sobre vehiculos automotores

2.3.8.01.52 Impuesto predial unificado

2.3.8.01.53 Impuesto de registro

2.38.01.54 Impuesto de industria y comercio

2.3.8.01.55 Impuesto scbre delineacion urbana

2.3.8.01.56 Impuesto de alumbrado publico

2.3.8.01.99 Impuestos a favor de gobiernos exiranjeros

2.38.02 Estampillas

2.38.03 Tasas y derechos administrativos

2.3.8.04 Contribuciones

2.3.8.04.01 Cuota de fiscalizacion y auditaje

2.3.8.04.02 Contribucién - Superintendencia Financiera de Colombia

2.3.8.04.03 Contribucidn de valorizacion

2.3.8.04.04 Contribucion sector eléctrico

2.38.06 Multas, sanciones e intereses de mora

2.3.8.05.01 Multas y sanciones

2.3.8.05.01.001 Multas Superintendencias
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Para lograr una adecuada y eficiente imputacion y registro presupuestal y obtener una
informacion clara y precisa de la ejecucion del Presupuesto de Rentas y Gastos, vy
considerando los diferentes objetos del gasto que contiene el Catalogo de Clasificacion
Presupuestal — CCPET y en atencion a lo dispuesto en el Estatuto Organico de
Presupuesto Departamental se clasifican, detallan y definen los rubros y las
apropiaciones de la forma como sigue:

DE LAS RENTAS
Fundamento Legal:

Articulos 26 numeral 1 articulo 27 al 37 del Estatuto Organico del Presupuesto
Departamental del Valle del Cauca EOPVC vigente segun las Ordenanzas 408 de 2016
y 498 de 2018 concordante con el literal a) del articulo 11 del Decreto 111 de 1996
(Estatuto Organico de Presupuesto)

Rentas de Destinacion Especifica

Constitucién Politica de Colombia articulo 359. “No habra rentas nacionales de
destinacion especifica. Se exceptlan:

1. Las participaciones previstas en la Constitucién en favor de los departamentos.
distritos y municipios.

2. Las destinadas para inversién social.

3. Las que. con base en leyes anteriores. la Nacién asigna a entidades de prevision
social y a las antiguas intendencias y comisarias.”

PRESUPUESTO DE RENTAS

Contiene la estimacién de los ingresos corrientes de las contribuciones parafiscales
cuando sean administradas por un érgano que haga parte del presupuesto de los fondos
especiales de los recursos de capital y de los ingresos de los establecimientos publicos
del orden departamental en aplicacion del articulo 27 del Estatuto Organico del
Presupuesto Departamental. Los ingresos son recursos monetarios recaudados en una
vigencia fiscal por quienes corresponda administrarlos segun la ley.

Se consideran ingresos las entradas de caja efectivas en moneda nacional que
incrementan las disponibilidades para el gasto.

INGRESOS CORRIENTES

Son los recursos que percibe en desarrollo de lo establecido en las disposiciones legales
por concepto de la aplicacion de impuestos, contribuciones, tasas, multas, siempre que
no sean ocasionales o por la celebracién de contratos o convenios. Los ingresos
corrientes reinen las siguientes caracteristicas: i) regularidad en el recaudo. i)
certidumbre en la base de calculo y recaudo histérico para estimacion razonable de los
ingresos publicos. iii) disponibilidad normal para atender actividades rutinarias. iv)
ingresos ordinarios libres para atender gastos con la suficiencia de cobertura general.
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Segun el Articulo 358 de la Constitucién Politica “Para los efectos contemplados en los
dos articulos anteriores, entiéndase por ingresos corrientes los constituidos por los
ingresos tributarios y no tributarios con excepcién de los recursos de capital’.

Segun el Articulo 27 del Decreto 111 de 1996. “los ingresos corrientes se clasificaran en
tributarios y no tributarios. Los ingresos tributarios se sub-clasificaran en impuestos
directos e indirectos y los ingresos no tributarios comprenderan las tasa y multas”
concordante con el articulo 29 de la Ordenanza 408 de 2016 (EOPVC)

Se reconocen por su regularidad, ademas se caracterizan porque: i} su base de célculo
y su trayectoria histérica permiten estimar con cierto grado de certidumbre el volumen de
ingresos; ii) si bien pueden constituir una base aproximada esta sirve de referente para
la elaboracién del presupuesto anual.

INGRESOS TRIBUTARIOS

Pagos obligatorios al gobierno sin contraprestacion fijados en virtud de normatividad legal
provenientes de Impuestos Directos e Indirectos, asi como las estampillas que han sido
establecidos segun la facultad impositiva que tiene el Estado. Su clasificacién y
distribucion se encuentra normada en el articulo 29 del EOPVC

IMPUESTOS

Corresponden a una prestacion pecuniaria exigida a los particulares por via de autoridad
a titulo definitivo y sin contraprestacion con el objeto de atender las cargas pablicas.
Tributo obligatorio que exige el Estado u otra autoridad a los individuos y empresas que
la Ley sefiala como contribuyentes con el fin de financiar sus propios gastos y la provision
de bienes y servicios publicos.

IMPUESTOS DIRECTOS

Tributos creados por norma legal que recaen sobre los ingresos o el patrimonio de las
personas naturales y juridicas es decir recaen sobre la capacidad economica de los
sujetos. Su base gravable se sustenta basicamente en la capacidad de pago de los
contribuyentes (progresividad) y se aplican y recaudan directamente de los
contribuyentes. En los impuestos directos se identifica al contribuyente respectivo. y se
conoce su capacidad de pago mediante las informaciones relativas a sus rentas y
patrimonio.

Impuesto Sobre Vehiculos Automotores

Creado por la Ley 488 de 1998 articulos 138 al 151 modificada por los articulos 106 y
107 de la Ley 633 de 2000. y la Ley 1630 de 2013 reglamentado mediante Decretos 2654
de 1998 y 2263 de 2019 adoptado en el Departamento del Valle del Cauca por los
articulos 73 a 86 de la Ordenanza No. 474 de 2017 que establece el Estatuto Tributario
Departamental — (ET). Corresponde a los ingresos recibidos por los departamentos y el
Distrito Capital por concepto del impuesto anual que grava la propiedad o posesion de
vehiculos automotores. El 80% del recaudo pertenece a los departamentos vy el 20%
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restante al municipio o distrito del cual el propietario registra la direccion de residencia.

Destinacién: Se destina el 10% al FONPET articulo 2 numeral 9 de la ley 549 de 1999
y el 80% restante se constituye como Ingreso Corriente de Libre Destinacion.

Segun el articulo 85 de la Ordenanza 474 de 2017 (ET) a partir del 1° de enero de 2020
un porcentaje equivalente al 20% del recaudo sera para programas de deporte
competitivo y de alto rendimiento, deportistas de diferentes municipios del departamento
a través del INDERVALLE.

Impuesto Sobre Premios de Loterias

Fundamentada en el articulo 48 de la Ley 643 de 2001, Decretos Reglamentarios 1659
de 2002, 1350 de 2003 y 2975 de 2004, en concordancia con los articulos 137 al 148 de
Ja Ordenanzas No 474 de 2017 ET.

Grava los premios de Loteria, sobre la base del valor nominal del premio, a la tarifa del
17%, Este impuesto lo recauda la Beneficencia del Valle y lo transfiere al Departamento.

Los ganadores de premios de loteria pagaran a los departamentos o al Distrito Capital,
segun el caso, un impuesto del diecisiete por ciento (17%) sobre el valor nominal del
premio, valor que sera retenido por la loteria responsable u operador autorizado al
momento de pagar el premio.

Destinacion: El impuesto sobre premios de loteria, deberan destinarse exclusivamente
a los servicios de salud departamental.

IMPUESTOS INDIRECTOS

Los impuestos indirectos gravan actividades o hechos especificos, el consumo de un
producto independientemente de las circunstancias individuales de quien ejecute el acto
gravado. Es un impuesto unipersonal, grava indiscriminadamente a todo aquel que
realiza el hecho previsto en la norma para que €l se genere.

Estos impuestos gravan actividades econémicas como el consumo o el uso de bienes y
servicios las transacciones y las actividades financieras, ésea que no gravan
directamente los ingresos o el patrimonio de las personas naturales y juridicas sino una
manifestacion o hecho especifico, este concepto también incluye los tributos que la ley
define como estampillas.

Impuesto de Registro

El impuesto de registro se encuentra autorizado por ia Ley 223 de 1995 en sus articulos
226 a 235 articulo 23 y 31 de la Ley 546 de 1999 los articulos 57 y 58 de la Ley 788 de
2002, los articulos 187, 188 de la Ley 1607 de 2012 y el articulo 38 del Decreto Ley 2106
de 2019, reglamentado por los Decretos 650 y 2141 de 1996 en los articulos 6,7, 8y 16
y adoptado por los articulos 98 a 113 de la Ordenanza No. 474 de 2017 (ET).
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El hecho generador corresponde a los recursos que reciben los departamentos por
concepto del gravamen que recae sobre la inscripcién de actos, contratos o negocios
juridicos documentales en los cuales sean parte o beneficiarios los particulares y que, de
conformidad con las disposiciones legales, deban registrarse en las Oficinas de Registro
de Instrumentos Publicos (ORIP) o en las Camaras de Comercio.

Destinacién: 20% Para Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales
FONPET. segun el articulo 2°. Del numeral 8 de la Ley 549 de 1999. El 80% restante se
constituye como Ingreso Corriente de Libre Destinacion.

En concordancia con el articulo 25. inciso 3 de la Ley 1450. el articulo 2 numeral 9 de la
Ley 549 de 1999 y el inciso 4 del articulo 147 de la Ley 1753 del 9 de junio de 2015, del
80% considerado como Ingreso Corriente de Libre Destinacion. se destinara el 10% al
pago de cuotas partes pensionales y de mesadas pensionales.

Impuesto por venta de Loterias — Foraneas

Fundamentada en el articulo 48 de la Ley 643 de 2001, Decretos Reglamentarios 1659
de 2002, 1350 de 2003 y 2975 de 2004, en concordancia con los articulos 124 al 136 de
la Ordenanzas No 474 de 2017 ET.

Grava la venta de loterias de otros departamentos en el Departamento del Valle, sobre
la base del valor nominal del billete o fraccion, a la tarifa del 10% Este impuesto lo recauda
la Beneficencia del Valle y lo transfiere al Departamento.

{ a venta de loterias foraneas en la jurisdiccion de los departamentos y del Distrito Capital,
genera a favor de estos y a cargo de las empresas de loteria y operadores autorizados
un impuesto del diez 10% sobre el valor nominal de cada billete o fraccion que se venda
en cada una de las respectivas jurisdicciones.

Destinacién: El impuesto sobre la venta de billetes de loteria foranea, deberan
destinarse exclusivamente a los servicios de salud departamental.

Impuesto de Degliello de Ganado Mayor

Creado por Ley 8 de 1909, reglamentado por los articulos 161 y 162 del Decreto - Ley
1222 de 1986 y regulado por los articulos 149 a 157 de la Ordenanzas 474 de 2017 que
establece el ET,

Corresponde al recaudo de los departamentos por concepto del impuesto al degiello de
ganado mayor, Este impuesto grava el sacrificio de cada res para el consumo.

La tarifa por cabeza de ganado mayor sacrificado sera equivalente al 70% de un salario
minimo diario legal vigente — SMDLV, aproximada al multiplo de cien mas cercano, El
hecho generador es el sacrificio de ganado mayor en el Departamento del Valle,

Destinacién: Libre Destinacién, Siendo un Ingreso Corriente de Libre Destinacion, de
acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral 8), De
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acuerdo con lo establecido en el paragrafo del articulo 154 de la Ordenanza 474 de 2017,
el destino de estos recursos sera transferidos por el Departamento del Valle al
INDERVALLE dentro de los primeros diez (10) dias de cada mes, a partir del afio 2020.

Impuesto al Consumo de Licores, Vinos, Aperitivos y Similares

Creado por la Ley 14 de 1983, Ley 223 dé 1995, Ley 788 de 2002, articulo 78 de Ley
1111 de 2006 y Decretos Reglamentarios 1640 de 1996, 2141 de 1996, 3071 de 1997 y
1150 de 2003 y concordante con los articulos 49 al 56 de la Ordenanza No, 474 de 2017
ET.

A partir del primero de enero 2017 se crea el nuevo régimen de monopolio de licores
destilados y del impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares con la Ley
1816 de 2016.

El hecho generador esta constituido por el consumo de licores, vinos, aperitivos y
similares en la jurisdiccion del Departamento. Se liquida sobre el nimero de grados
alcoholimétricos que contenga el producto v las tarifas se fijan de acuerdo al contenido
de grado alcohol métrico, Las tarifas las fija anualmente la Direccién de Apoyo Fiscal del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, de acuerdo a la meta de inflacién esperada
certificada por el Banco de la Republica.

Destinacién: Impuesto al consumo de vinos, aperitivos y similares: 37% a financiar la
salud: 3% a financiar el deporte; 60% libre destinacion.

Impuesto al Consumo de Cervezas, Sifones, Refajos y mezclas

Creado por Decreto Ley 190 de 1969, Ley 223 de 1995 articulos 185 a 201, Ley 488 de
1098 en los articulos 224 y 225, Ley 788 de 2002 articulo 62, Ley 863 de 2003 y Ley 1393
del 2010; Decretos Reglamentarios 1640 de 1996, 3071 de 1997, 2141 de 1996, 1150 de
2003 y 414 de 2004, concordantes con los articulos 57 al 66 de la Ordenanza No, 474 de
2017 ET,

El hecho generador esta constituido por el consumo en el Territorio Nacional de
Cervezas, Sifones, Refajos y mezclas de bebidas fermentadas con bebidas no
alcohdlicas,

Destinacion: De la tarifa del 48% aplicable a las cervezas y sifones, corresponden
cuarenta (40) puntos porcentuales a Ingresos Corrientes de Libre Destinacion, y ocho (8)
puntos porcentuales se destinaran a financiar la universalizacién en el aseguramiento, la
unificacion de los planes obligatorios de salud de los regimenes contributivo y subsidiado,
los servicios prestados a la poblacion pobre en lo no cubierto por subsidios a la demanda
y a la poblacion vinculada que se atienda a través de la red hospitalaria piblica, de
acuerdo con las condiciones y prioridades que para tal efecto defina la entidad territorial,

Los productores nacionales y el Fondo Cuenta de Impuestos al consumo de Productos
Extranjeros giraran directamente a los Fondos o Direcciones Seccionales de Salud y al
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Fondo Distrital de Salud, segun el caso, el porcentaje mencionado dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes al vencimiento de cada periodo gravable,

Adicionalmente, el articulo 4 del Decreto Legislativo 800 de 2020, sefiala, los recursos
establecidos en el presente paragrafo también podran ser destinados para el pago de los
servicios que se hayan prestado o se presten por concepto de urgencias a la poblacién
migrante regular no afiliada o irregular, La Nacion podra cofinanciar el pago de los
mismos, siempre y cuando la entidad territorial certifique la auditoria de las cuentas y la
insuficiencia de recursos para financiar dichas atenciones,

De acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% de los Ingresos Corrientes de Libre
Destinacién al FONPET, articulo 2 numeral 8).

Impuesto al Consumo de Cigarrillo y Tabaco Elaborado

Regulado por Ley 223 de 1995, articulo 76 de la Ley 1111 de 2006 y Ley 1819 de 2016,
Decretos reglamentarios 1640 de 1996, 3071 de 1997, 2141 de 1996, 1150 de 2003,
2903 de 2006 y 2427 de 2007 y concordante con los articulos 67 al 72 de la Ordenanza
No, 474 de 2017 ET.

El hecho generador esta constituido por el consumo de cigarrillos y tabaco elaborado, en
la jurisdiccion del Departamento.

e Componente Especifico del Impuesto al Consumo de Cigarrillos y Tabaco
Elaborado.

Corresponde a los ingresos de los departamentos por concepto del impuesto al
consumo de cigarrillos y tabaco elaborado.

La tarifa que se aplicara para el impuesto al consumo de cigarrillo y tabaco
elaborado, es la establecida por el articulo 347 de la Ley 1819 de 2016, asi:

1, Para los cigarrillos, tabacos, cigarros y cigarritos, $1,400 en 2017 y $2,100 en
2018 por cada cajetila de veinte (20) unidades o proporcionalmente a su
contenido.

2, La tarifa por cada gramo de picadura, rapé o chimu sera de $90 en 2017 y $167
en 2018.

Estas tarifas seran actualizadas anualmente a partir del afio 2019 en un porcentaje
equivalente al del crecimiento del indice de precios al consumidor certificado por
el DANE, en todo caso, en cumplimiento con las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes, La direccion de apoyo fiscal del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, certificara y publicara antes del 1 de enero de cada afo las tarifas,
en cumplimiento a la normatividad vigente.

Destinacién: Libre Destinacién: resultante de la operacion del recaudo de la
vigencia anterior mas el IPC acumulado para dicha vigencia. Del valor
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correspondiente a libre destinacion, de acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina
el 10% al FONPET, articulo 2 numeral 8).

Afianzamiento del Sector Salud.

Sobre las tarifas determinadas por el articuio 347 de la Ley 1819 de 2016, las
cuales se actualizaran anualmente, a partir del afio 2019, en un porcentaje
equivalente al del crecimiento del indice de precios al consumidor certificado por
el DANE mas cuatro puntos, se precisa que sobre los ingresos adicionales
recaudados por efecto del aumento de la tarifa del impuesto al consumo de
cigarrillo, estos seran destinados a financiar el aseguramiento en salud.

Recursos para el sector Deporte

El articulo 211 de la Ley 223 de 1995, modificado por el articulo 76 de la Ley 1111
de 2006, y por el paragrafo del articulo 5 de la Ley 1393 de 2010, establecié una
tarifa en valores absolutos por cada cajetilla de 20 cigarrillos para el Impuesto al
Consumo de Cigarrillos y Tabaco Elaborado, sefialando que dentro de esa tarifa
se encuentra incorporado el impuesto con destino al deporte creado por la Ley 30
de 1971, en un porcentaje del 16% del valor liquidado por concepto de impuesto
al consumo.

e Componente Ad Valérem del iImpuesto al Consumo de Cigarrillos y Tabaco
Elaborado.

Reglamentado por el articulo 6° de la Ley 1393 de 2010y modificado por el articulo
348 de la Ley 1819 de 2016, determinando:

El impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco elaborado se adiciona con un
componente ad valdérem equivalente al 10% de la base gravable, que sera el precio
de venta al publico efectivamente cobrado en los canales de distribucion
clasificados por el DANE como grandes almacenes e hipermercados minoristas,
certificado por el DANE, segun reglamentacion del Gobierno nacional, actualizado
en todos sus componentes en un porcentaje equivalente al del crecimiento del
indice de precios al consumidor.

Este componente ad valérem sera liquidado y pagado por cada cajetilla de veinte
(20) unidades o proporcionalmente a su contenido, por los responsables del
impuesto en la respectiva declaracion y se regira por las normas del impuesto al
consumo de cigarrillos y tabaco elaborado.

Para la picadura, rapé y chimu, el ad valérem del 10% se liquidara sobre el valor
del impuesto al consumo especifico de este producto, al que se refiere el
articulo 211 de la Ley 223 de 1995.

Destinacién: Los recursos que se generen con ocasion de la sobretasa, seran
destinados por los Departamentos y el Distrito Capital, en primer lugar, a la
universalizacion en el aseguramiento, incluyendo la primera atencion a los
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vinculados segln la reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno
Nacional; en segundo lugar, a la unificacién de los planes obligatorios de salud de
los regimenes contributivo y subsidiado, En caso de quedar excedentes, estos se
destinaran a la financiacién de servicios prestados a la poblacién pobre en lo no
cubierto por subsidios a la demanda, la cual debera sujetarse a las condiciones
que establezca el Gobierno Nacional para el pago de estas prestaciones en salud.

Sobretasa a la Gasolina motor y al ACPM

Creadas por la Ley 488 de 1998, Articulos 117 al 130; articulos 3, 4y7delaley681de
2001: articulos 55 y 56 de la Ley 788 de 2002, articulo 69 de la Ley 863 de 2003 y
Decretos Reglamentarios 2653 de 1998; 1505 de 2002 y Decreto Legistativo 678 de 2020
y en concordancia con los articulos 88 a 97 de la Ordenanza No, 474 de 2017 (ET).

El hecho generador de la sobretasa a la gasolina esta constituido por el consumo de
gasolina motor, extra y corriente nacional o importada, en la jurisdiccion de cada
municipio, distrito o departamento,

Créase como contribucién nacional la sobretasa al ACPM, La sobretasa al ACPM sera
del seis por ciento (6%),

Destinacion: El 5% de los recursos que recauda el Departamento por concepto de la
Sobretasa a la Gasolina motor financiara el Fondo de Subsidio de la Sobretasa a la
Gasolina, cuya destinacion la definié la Ley 488 de 1998, articulo 130, siendo el 95%
restante un Ingreso Corriente de Libre Destinacion,

De acuerdo con la ley 549 de 1999, articulo 2, numeral 8) se destina el 10% al FONPET,

Destinacion de la sobretasa al ACPM: Este ingreso se destina para el Mantenimiento
de la red vial, La destinacion de este ingreso fue suspendida mediante la clausula 26 de
la firma del Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos, donde se destina el 50% a la
financiacién del ARP y el otro 50% para el pago del servicio de la deuda publica y el
mantenimiento de la red vial como lo establece la norma.

Tasa Pro Deporte y Recreacién

Creada mediante Ley 2023 de 2020, la cual faculta a las Asambleas Departamentales,
Concejos Municipales y Distritales para crear una Tasa Pro Deporte y Recreacion,
recursos que seran administrados por el respectivo ente territorial, destinados a fomentar
y estimular el deporte y la recreacion, conforme a planes, programas, proyectos y politicas
nacionales o ferritoriales.

La tasa Pro Deporte y Recreacion fue adoptada mediante Ordenanza 543 de agosto 2020
y segun los articulos segundo y tercero su recaudo se destina a:

e Apoyo a programas del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreaciéon para la
Poblacién en general, inciuyendo Nifios, Infantes, Jovenes, Adultos Mayores y las
Personas en condicion de Discapacidad,
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e Apoyo a programas que permiten la identificacion y seleccion de talentos
Deportivos, asi como el Desarrollo y Fortalecimiento de la reserva Deportiva,
orientados hacia el alto rendimiento Deportivo Convencional y Paralimpico; de
incentivos econémicos a los Atletas y Entrenadores medallistas en ciertos
certamenes Deportivos,

e Apoyo en programas para los Atletas de alto nivel competitivo y con proyeccion a
él,

e Adquisicién de elementos e instrumentos basicos de formacion Deportiva,

e Apoyo, mantenimiento y construccién en Infraestructura Deportiva,

e Apoyo para la participacién de Atletas y Deportistas en diferentes competencias a
nivel Nacional e Internacional,

e Apoyar programas enfocados en incentivar la salud preventiva mediante la
practica del Deporte y los habitos de alimentacion sana y saludable.

Un porcentaje hasta de 10% de los recursos recaudados por medio de la Tasa que crea
la presente Ordenanza, debera destinarse a refrigerio y transporte, de acuerdo con las
necesidades, de los Jovenes y Nifios en condiciones de pobreza y vulnerabilidad
miembros de las escuelas y clubes deportivos locales, registrados ante la Secretaria
Municipal o Distrital competente en su manejo.

ESTAMPILLAS

Son tasas parafiscales autorizadas por la ley a los entes territoriales, para que graven
actos o documentos de su competencia, cuyo producido tiene destinacion especifica.

El hecho generador esta constituido por la expedicién de actos o documentos, en los
cuales se hace obligatorio el cobro de la estampilla.

Las estampillas, tienen las siguientes caracteristicas:

- Constituyen un gravamen cuyo pago obligatorio deben realizar los usuarios de algunas
operaciones o actividades que se realizan frente a organismos de caracter publico;

- Son de caracter excepcional en cuanto al sujeto pasivo del tributo;
- Los recursos se revierten en beneficio de un sector especifico; y

- Estan destinados a sufragar gastos en que incurran las entidades que desarrollan o
prestan un servicio publico, como funcién propia del Estado.

Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor

Creada por la Ley 1276 de 2009 y Ley 687 de 2001, modificado con la Ley 1850 de 2017,
en concordancia con los articulos 317 al 327 de la Ordenanza No, 474 de 2017 ET,
Corresponde al recaudo de los departamentos, municipios y distritos por concepto de la
estampilla para el bienestar del adulto mayor, El valor anual a recaudar, por la emision
de la estampilla, sera como minimo, en los siguientes porcentajes, de acuerdo con la
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categoria de la entidad territorial: Departamentos y Municipios de Categoria Especial y
categoria 1. 2% del valor de todos los contratos y sus adicciones, se destinara a la
construccion, instalacion, adecuacion, dotacion, funcionamiento y desarrollo de
programas de prevencion y promocion de los centros de bienestar del anciano y centro
vida para la Tercera edad.

Destinacién: De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% sera destinado
al fondo de pensiones, el saldo del recaudo de la Estampilla pro adulto mayor, se
distribuira de la siguiente manera: Minimo el 70% para la financiacién de los Centros Vida
y 30% para la dotacion y funcionamiento de los Centros del Bienestar del Anciano.

Estampilla Pro Desarrollo Departamental

Creada por la Ley 3 de 1986, y reglamentado por el articulo 170 del Decreto Ley 1222 de
1986, Regulada en el Departamento del Valle por los articulos 296 al 299 de la Ordenanza
No, 474 de 2017 ET y la Ordenanza 485 de 2018.

Corresponde a los ingresos de los departamentos por concepto de las estampillas pro
desarrollo departamental, Las ordenanzas que dispongan cada emision determinaran su
monto, que no podra ser superior a la cuarta parte del correspondiente presupuesto
departamental; |a tarifa, que no podra exceder el dos por ciento (2%) del valor del
documento o instrumento gravado; las exenciones a que hubiere lugar; las caracteristicas
de las estampillas; y todo lo demas que se considere necesario para garantizar su
recaudo y adecuada inversion.

Destinacion: Realizada la retencion del 20% prevista en la Ley 863 de 2003, en su
articulo 47 con destino al Fondo de Pensiones Territorial, el saldo de (80%) del recaudo
de la Estampilla Pro- Desarrollo Departamental, se destinara de la siguiente forma: A la
Construccién de Infraestructura Educativa del 1,87%, Construccion de Infraestructura
Sanitaria el 1,87% vy para Infraestructura Deportiva a traves de INDERVALLE el 76,26%
restante.

PARAGRAFO TRANSITORIO: “Lo dispuesto en el presente Articulo se aplicara
conforme a las reglas y vigencias del Acuerdo de Reestructuracién de Pasivos, en el
porcentaje definido hasta alcanzar la cifra del escenario financiero aprobado”

Estampilla Pro Universidad del Pacifico Omar Barona Murillo

Creada por la Ley 1685 de 2013 y regulada por la Ordenanza 473 de 2017 por medio de
la cual se ordena la emision de la estampilla Pro-Universidad del Pacifico Omar Barona
Murillo y se dictan otras disposiciones, modificada por la Ordenanza 549 del 30 de
noviembre de 2020.

Estampilla de los departamentos del Cauca, Chocé, Narifio y Valle del Cauca con destino
a la Universidad del Pacifico, Las Asambleas de estos departamentos, dentro de los
hechos y actividades economicas sobre los cuales se obliga el uso de la estampilla,
podran incluir actividades deportivas o recreativas; contratos de obras publicas y de
suministro de bienes y servicios, actividades comerciales o industriales que se realicen
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en los municipios donde haya sede de la Universidad del Pacifico con utilizacién o
aprovechamiento de sus recursos naturales o su posicion estratégica; y demas hechos y
actividades permitidos por la ley, La estampilla no podra superar la tarifa del dos por
ciento (2%) del valor del hecho sujeto al gravamen.

Destinacion: De acuerdo con lo establecido en la Ordenanza 473 de 2017, en su articuio
4 el 20% sera con destino al fondo de pensiones tal como lo establecio la Ley 863 de
2003, Después de practicada esta retencion el saldo se destinara y distribuira para
financiar el mejoramiento de la calidad educativa, ampliacion de nuevas carreras
profesionales, tecnologias y diplomados; la estabilidad de un cuerpo docente altamente
competente, modernizacién tecnolégica, ampliacion de cobertura'y el mejoramiento de la
planta fisica, en el Marco de un Plan Estratégico Decenal.

El recaudo de la estampilla tendra como prioridad del gasto la inversion en:

Investigacién en ciencia y tecnologia,

Publicaciones cientificas,

Comunicaciones y Educacién a distancia,

Formacion continua de personal docente y administrativo,

Becas a talentos de estudiantes egresados de las diferentes carreras,
Diplomados, estaran a cargo del Centro de Estudios del Pacifico y para ello se
garantizara del total de los recursos recaudados, el apoyo suficiente para su
correcto desempefio por parte de la Universidad.

Estampilla Pro Universidad del Valle

Creada por Ley 26 de 1990, modificada por las Leyes 122 de 1994, 206 de 1995 y 1321
de 2009 y concordante con los articulos 313 al 316 de la Ordenanza No, 474 de 2017 ET,
es exclusiva del departamento del Valle, destinada a la financiacion de la Universidad del
Valle, La Asamblea determina las caracteristicas, tarifas y todos los demas asuntos
referentes al uso obligatorio de la estampilla en las actividades y operaciones gue se
deben realizar en el Departamento y en los municipios del mismo.

Destinacion: 90% a la Universidad del Valle, que dard aplicacion a la destinacion
establecida en el articulo 1° de la Ley 206 de 1995,

5% para la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la Universidad Nacional de Palmira —
Valle para atender gastos de inversion e investigacion cientifica y tecnoldgica.

5% para la Biblioteca Departamental del Valle o para su Centro Cultural Adscrito.
De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% sera destinado al fondo de

pensiones y “En caso de no existir pasivo pensional en dicha entidad, el porcentaje se
destinara al pasivo pensional del respectivo municipio o departamento”.
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Estampilla Pro Desarrollo Unidad Central del Valle del Cauca - UCEVA

Creada por la Ley 1510 de 2012 y en concordancia con los articulos 328 al 331 de la
Ordenanza No, 474 de 2017 ET, Estampilla exclusiva del Departamento del Valle del
Cauca, destinada a la financiacion de la Unidad Central del Valle del Cauca (UCEVA), La
Asamblea Departamental determina los elementos del gravamen, Los hechos gravables
o base imponible de la estampilia, son: La contratacién que realicen las entidades
publicas del orden departamental, Los recibos, constancias, autenticaciones, guias de
transporte, titulos académicos, permisos y certificaciones que emitan las entidades del
nivel departamental, Las novedades de personal que se produzcan en el departamento
a excepcion de la némina o pago mensual de los servidores del departamento, El
recaudo de los valores producidos por el uso de la estampilla se autoriza en las
actividades que se deban realizar en el departamento, en los municipios que determine
la Asamblea Departamental, en las entidades descentralizadas de unos y otros y en las
entidades del orden nacional que funcionen en el departamento del Valle del Cauca, La
tarifa no podra exceder hasta el dos por ciento (2%) del valor total del hecho, acto
administrativo u objeto del gravamen.

Destinacién: De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% sera destinado
al fondo de pensiones, el saldo del recaudo de la Estampilla Pro Desarrollo Unidad
Central del Valle del Cauca — UCEVA, se distribuira y destinara para financiar e! desarrollo
de todas las actividades fisicas, académicas, de investigacion, extension y proyeccion
social, de bienestar académico de la UCEVA, o sea gastos de inversion, En
funcionamiento, solo se podra destinar el porcentaje que decida el Consejo directivo para
el pago de docentes.

Estampilla Pro Salud Departamental del Valle del Cauca

Creada por la Ley 669 de 2001, en concordancia con los articulos 304 al 308 de la
Ordenanza No, 474 de 2017 ET, Estampilla exclusiva del departamento del Valie del
Cauca, destinada a la financiacion de la red hospitalaria del departamento, El hecho
generador de esta estampilla esta constituido por la expedicién de actos 0 documentos,
en los cuales se hace obligatorio el cobro de la estampilla a nivel departamental y
municipal, La tarifa no podra exceder del dos por ciento (2%) del valor del hecho u objeto
del gravamen.

Destinacion: De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% sera destinado
al fondo de pensiones, el saldo del recaudo se destinara para el pago de excedentes de
facturacion por atencién de vinculados de las empresas sociales del Estado o
instituciones que pertenezcan a dicha red y que hayan sido sostenidos con recursos
publicos.

Estampilla Pro Hospitales Universitarios Departamentales

Creada por Ley 645 de 2001 y en concordancia con los articulos 300 al 303 de la
Ordenanza No, 474 de 2017 ET, Estampilla destinada al financiamiento de los hospitales
universitarios, Las Asambleas Departamentales en cuyo territorio funcionen Hospitales
Universitarios Publicos determinan las caracteristicas, tarifas y todos los demés asuntos
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referentes al uso obligatorio de la estampilla en las actividades y operaciones que se
deban realizar en los departamentos y municipios de los mismos, La tarifa con que se
graven los distintos actos, no podran exceder del dos por ciento (2%) del valor de los
hechos a gravar.

Destinacion: Realizada la retencion del 20% prevista en la Ley 863 de 2003, 85% para
el Hospital Universitario del Valle Evaristo Garcia E.S.E. y el 15% para el Hospital
Departamental Psiquiatrico Universitario del Valle.

Los recursos recibidos por las entidades, se aplicaran respetando lo determinado en la
Ley 863 de 2003 en su articulo 47, que establece una destinacion del 20% para el fondo
de pensiones de las mismas y “en caso de no existir pasivo pensional en dicha entidad,
el porcentaje se destinara al pasivo pensional del respectivo municipio o departamento”.

En el Hospital Universitario del Valle “Evaristo Garcia” E.S.E. IPS de medianay alta
complejidad:

a. Un 10% para Inversion y Mantenimiento de la Planta Fisica,

b. Un 11% para Dotacién, Compra y Mantenimiento de Equipos requeridos y
necesarios para desarrollar y cumplir adecuadamente las funciones propias de la
Institucion,

C. Un 12% para Compra y Mantenimiento de Equipos para poner en funcionamiento

areas de Laboratorio, Cientificas, y Tecnolégicas y otras que se requieran para su
cabal funcionamiento,

d. Un 30% para Inversion en Personal Especializado,

e. Un 37% para Compra de Insumos Hospitalarios.

En el Hospital Departamental Psiquiatrico Universitario del valle:

a. 30% para Inversién y Mantenimiento de la Planta Fisica.

b. 8% Dotacion (Equipos y Vestidos de Labor), Compra y Mantenimiento de Equipos
requeridos y necesarios para desarrollar y cumplir adecuadamente las funciones
propias de la Institucion.

C. 7% Compra y Mantenimiento de Equipos para poner en funcionamiento areas de
Laboratorio Cientificas y Tecnolégicas y otras que se reguieran para su cabal
funcionamiento.

d. 25% para Inversién en Personal Especializado.

e. 30% Compra de Insumos y Medicamentos Hospitalarios.
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Estampilla Pro Cuitura Departamental

Creada por Ley 397 de 1997, modificada por la Ley 666 del 2001, Regulada en el
Departamento por los articulos 291 al 295 de la Ordenanza No, 474 de 2017 ET,
Estampilla destinada al fomento y estimulo de la cultura, Las asambleas departamentales
determinan las caracteristicas, el hecho generador, las tarifas, las bases gravables y los
demas asuntos referentes al uso obligatorio de la estampilla "Procultura” en todas las
operaciones que se realicen en su respectiva entidad territorial, La tarifa con que se
graven los diferentes actos sujetos a la estampilla no podra ser inferior al cero pu nto cinco
por ciento (0,5%), ni exceder el dos por ciento (2%) del valor del hecho sujeto al
gravamen.

Destinacion:

e 10% para Seguridad Social del Creador y del Gestor Cuitural,

20% para el Fondo de Pensiones conforme lo establece el articulo 47 de la Ley
863 de 2003,

10% para la Red de Bibliotecas Publicas Departamentales

E| restante 60% se distribuira de la siguiente manera:

36% para la Secretaria de Cultura

18% para INCIVA

18% para INCOLBALLET

18% para Bellas Artes

10% para la Biblioteca Departamental.

Estampilla Pro Electrificacion Rural

Creada, por la Ley 23 de 1986 y modificada por las Leyes 1059 de 2006 y 1845 de 2017,
en concordancia con los articulos 309 al 312 de la Ordenanza No, 474 de 2017 ET,
modificado por la Ordenanza 592 del 26 de septiembre de 2022.

Destinacién: El 20% para el Fondo de Pensiones, articulo 47 Ley 863 de 2003, Ei 80%
para la financiacién exclusiva de Programas de Electrificacion Rural especialmente en
zonas de dificil acceso y/o para proyectos que propendan el uso de energias renovables
no convencionales al Sistema Energético Naciona! en zonas rurales del departamento.

Los proyectos destinados a Electrificacién Rural, seran prioritariamente para la
ampliacién de la universalizacion y cobertura del servicio.

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Son los ingresos corrientes que por ley no estan definidos como impuestos Y
comprenderan las tasas y las muitas, Adicionalmente para el nivel territorial son ingresos
corrientes no tributarios fas rentas contractuaies, las regalias, las participaciones y
aquellos otros que, constituyendo un ingreso corriente, no puedan clasificarse en los
items anteriores.

Representa los ingresos originados en tasas y derechos pagados a cambio de bienes y
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servicios, asi como también el concepto de regalias, Ei pago de los ingresos no tributarios
es la retribucién abonada por el usuario de un servicio a cargo del Estado, en
contrapartida a las prestaciones o ventajas que obtiene este.

CONTRIBUCIONES

La contribucion es un tributo que debe pagar el contribuyente o beneficiario de una
utilidad econdmica, cuya justificacion es la obtencién por el sujeto pasivo (ciudadano
receptor) de un beneficio o aumento de valor de sus bienes, como consecuencia de la
realizacion de obras publicas o del establecimiento o ampliacién de servicios publicos.

Las contribuciones son “las cargas fiscales al patrimonio particular, sustentadas en la
potestad tributaria del Estado”, Las contribuciones corresponden a “la recuperacion de
los costos de los servicios que les presten o participacion en los beneficios que les
proporcionen”.

El principio de legalidad del tributo se extiende a las contribuciones, razén por la cual y
como establece la Constitucién Politica, el método de definicién de costos y beneficios y
su forma de reparto deben ser definidos por Ley, Asimismo, la ley, ordenanza o acuerdo,
debe definir los sujetos pasivos y activos, y la base gravable aplicable a la contribucion.

Sin embargo, la ley puede dar potestad administrativa a las autoridades para que fijen la
tarifa que cobren a los contribuyentes, La Unica excepcion al principio de legalidad del
tributo son las contribuciones especiales, las cuales no estan definidas como
contribuciones, pero de acuerdo con sentencia emitida por la Corte Constitucional, se
ajusta a su definicién.

Contribuciones Especiales

Las contribuciones especiales se derivan de la facultad de recaudo del Estado y se fijan
"individualmente a cada una de las entidades de la administracion y de los particulares o
entidades que manejen fondos o bienes de ia Nacién”, Son sefaladas expresamente por
la ley o jurisprudencia como tributos especiales, en la medida en que no estan
enmarcadas dentro de los conceptos de tasas y contribuciones que se cobren a los
contribuyentes, como recuperacion de los costos de los servicios que les presten o
participacion en los beneficios que les proporcionen, sino que se derivan de la facultad
impositiva del Estado (Corte Constitucional, Sentencia C-1148/2001).

Cuotas de Fiscalizacion y Auditaje,

La tarifa de control fiscal corresponde a un tributo especial, derivado de la facultad
impositiva del Estado, y fijado individualmente a cada una de las entidades de la
administracién y de los particulares o entidades que manejen fondos o bienes de la
Nacion (Corte Constitucional, Sentencia C-1148 de 2001),

Para las contralorias municipales y distritales, la metodologia de calculo de la cuota de
fiscalizacién que deben pagar los organismos y entidades fiscalizadas se determina de
acuerdo con lo establecido en la Ley 1416 de 2010, Es el porcentaje que cancelan las
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entidades descentralizadas a la Contraloria Departamental de acuerdo con el articulo 9
de la Ley 617 de 2000 y complementado por el articulo 1° de la Ley 1416 de 2010, esta
cuota la recauda el Departamento.

Conforme con el paragrafo del articulo 9° de la Ley 617 de 2000, las entidades
descentralizadas del orden departamental deberan pagar una cuota de fiscalizacion hasta
del punto dos por ciento (0,2%), calculado sobre el monto de los ingresos ejecutados por
la respectiva entidad en la vigencia anterior, excluidos los recursos de crédito; los
ingresos por la venta de activos fijos; y los activos, inversiones y rentas titularizadas, asi
como el producto de los procesos de titularizacion.

Contribuciones Diversas

Las contribuciones diversas comprenden los ingresos por concepto de las demas
contribuciones que no se clasifican dentro de las demas categorias de contribuciones
descritas anteriormente, es decir, alas contribuciones sociales, contribuciones inherentes
a la némina, contribuciones especiales, contribuciones parafiscales, agropecuarias y
pesqueras entre otras.

Contribucion especial para la seguridad ciudadana sobre contratos de obras
publicas

Creada por la Ley 104 de 1993, prorrogada por las leyes 241 de 1995; 418 de 1997, 548
de 1009, 782 de 2002, 1106 de 2006, 1421 de 2010, 1430 de 2010 en su articulo 39,
1738 de 2014 y Ley 1941 de 2018, Decreto Reglamentario 3461 de 2007 y regulada en
el Departamento por la Ordenanza No, 474 de 2017 que establece el Estatuto Tributario
Departamental, Las tarifas aplicables seran las siguientes:

Todas las personas naturales o juridicas que suscriban contratos de obra publica, con
entidades de derecho publico o celebren contratos de adicion al valor de los existentes
deberan pagar a favor de la Nacién, Departamento o Municipio, segun el nivel al cual
pertenezca la entidad publica contratante una contribucién equivalente al 5% del valor
total del correspondiente contrato o de la respectiva adicion.

e En los contratos de obra y sus adiciones sera del 5%,

e En las concesiones de construccion, mantenimiento y operaciones de vias de
comunicacion, terrestre o fluvial, puertos aéreos maritimos o fluviales sera dei 2,5
por mil

« En las concesiones de cesidn de recaudo de impuestos o contribuciones sera del
3%,

Destinacién: Los recursos obtenidos por concepto de |a contribucion a la seguridad se
destinaran de forma exclusiva a financiar las actividades de seguridad en el
Departamento por parte de la Fuerza Pablica y los organismos de seguridad.
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TASAS Y DRECHOS ADMINISTRATIVOS

Ingresos originados por prestacién de servicios especificos regulados por el Gobierno,
filando un precio para cubrir los costos en que incurre la entidad para prestar el servicio,
La tasa permite al contribuyente obtener un cierto beneficio directo a diferencia del caso
de los impuestos, donde no hay contraprestacion directa, Se originan en la
contraprestacion de servicios especificos regulados por el Gobierno, fijando un costo a
los mismos, Las tasas solo pueden ser fijadas por ley, y se transfiere la competencia para
que, una vez fijadas, la entidad determine las tarifas correspondientes a través de un acto
administrativo.

Autorizacion de manejo de medicamentos de control especial del Estado:

Corresponde a los ingresos por el cobro de la autorizacién de manejo de medicamentos
de control especial del Estado a cargo de los Fondos Rotatorios de Estupefacientes, De
acuerdo con la Resolucién 1478 de 2006 del Ministerio de la Proteccién social, entre los
ingresos de los Fondos Rotatorios de estupefacientes se encuentran los cobros de
inscripciones sobre venta y distribucién de medicamentos sometidos a fiscalizaciéon y
monopolio del Estado (Resoluciéon 1479 de 2006 del Ministerio de Proteccion Social).

Distribucién de medicamentos sujetos a control, que realiza la Secretaria de Salud.
Destinacién: Libre Destinacién (sector salud 100%),
MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA

Cobro por infraccién a una disposiciéon legal que el Departamento esta facultado a
realizar, Este es el Ingreso que percibe el Departamento con ocasion a la imposicion de
Muitas, Sanciones e Intereses por incumplimiento en las normas tributarias, en la
ejecucion de contrato, las impuestas a los funcionarios, a ganaderos; todas estas
definidas en la Ordenanza No, 474 de 2017 que establece el Estatuto Tributario
Departamental, en concordancia con el Estatuto Tributario Nacionai.

El recaudo por mulitas y sanciones es generado por penalidades pecuniarias que derivan
del poder punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o
normas administrativas, con el fin de prevenir un comportamiento considerado
indeseable.

Por su parte, los intereses de mora hacen referencia a aquellos que se recaudan por el
resarcimiento tarifado o indemnizacion de los perjuicios que padece el acreedor por no
tener consigo el dinero en la oportunidad debida, La mora genera que se hagan correr en
contra del deudor los dafos y perjuicios llamados moratorios que representan el perjuicio
causado al acreedor por el retraso en la ejecucién de la obligacion.

Los intereses de mora se incluyen en esta cuenta debido al componente indemnizatorio
reconocido en la Sentencia C-604/2012, En este sentido, al igual que las multas y
sanciones, el cobro de intereses de mora se hace en parte con el fin de prevenir la

reiteracion de una conducta indeseable.
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Destinacién: Libre Destinacion, Siendo un ingreso corriente de libre destinacién, de
acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral 8).

Segun el articulo 85 de la Ordenanza 474 de 2017 E,T, a partir del 1° de enero de 2020,
un porcentaje equivalente al 20% del recaudo con destino al Departamento sera para
programas de deporte competitivo y de alto rendimiento, deportistas de diferentes
municipios del departamento, a través del INDERVALLE.

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

Corresponde a los ingresos por concepto de la venta de bienes y la prestacién de
servicios que realizan las entidades en desarrollo de sus funciones y competencias
legales, independientemente de que las mismas estén o no relacionadas con actividades
de produccion, o si se venden o no a precios econémicamente significativos, Las ventas
de bienes y servicios se registran sin deducir los costos de su recaudo (Decreto 111 de
1996, art, 35).

VENTAS DE ESTABLECIMIENTOS DE MERCADO

Son los ingresos por ventas de bienes y servicios resultantes del desarrollo de funciones
misionales de produccion o comercializacién, Es decir, aquellas funciones de produccion
o comercializacion dispuestas legalmente como competencias principales de la entidad,
Esta categoria se desagrega siguiendo la Clasificacion Central de Productos (CPC) del
DANE.

Dentro de esta categoria y segun El Estatuto Tributario ET, Ordenanza 474 de 2017, en
sus articulos 158 al 160 las define, clasifica y fija sus tarifas respectivas, considerando
las siguientes:

Derechos de automatizacién de pasaportes,

Derechos sobre constancias de expedicion de pasaportes,

Derechos de reportes de novedades,

Derechos de duplicados de documentos,

Derechos por concepto de cartas de naturaleza,

Derechos sobre certificaciones de registro de titulos académicos expedidos antes

del 5 de diciembre de 1995,

e Derechos de sistematizacién de la informacion del Impuesto Sobre Vehiculos
Automotores,

e Derechos sobre certificados de personeria juridica,

e Derechos sobre reformas estatutarias,

e Derechos sobre certificaciones de exoneraciones de matriculas y pensiones en
colegios oficiales,

e Carné de identificacion para empleados ,

e Los rétulos de los adhesivos para la expedicion y legalizacion de tornaguias de
productos gravados con impuesto al consumo y/o participacion,

e Anulacion de rotulos de adhesivos de tornaguias de productos gravados con

impuesto al consumo y/o participacion,
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Los rotulos de los adhesivos para la expedicion y legalizacion de tornaguias de
alcohol potable,

Anulacion de rotulos de adhesivos de tornaguias de alcohol potable,

Derechos de sistematizacion impuesto de registro,

Derechos de Reformas Estatutarias Organismos Comunales,

Derechos de inscripcion de dignatarios Organismos Comunales,

Derechos de sistematizacién por concepto de pagos que efectue la Tesoreria
Departamental a contratistas y proveedores de bienes y servicios. Se excluyen de
estos pagos las transferencias y en general cualquier pago que se efectue a las
entidades oficiales y personerias juridicas sin animo de lucro,

e Orden de reexpedicién de cheques que elabore la Tesoreria, incluido la forma
cheque,

Derechos de reconocimiento de personerias juridicas,

Derechos de reconocimiento de personerias juridicas Organismos Comunales,
Derechos de inscripcion de dignatarios,

Parqueadero de motocicletas,

Parqueadero de vehiculos hasta 2 toneladas y/o 10 pasajeros,

Parqueadero de vehiculos mayores a 2 toneladas y/o mayores a 10 pasajeros,
Maquina demarcadora (valor por kildmetro lineal - continua o discontinua).

Destinacién: Libre Destinacion, Siendo un ingreso corriente de libre destinacion, de
acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral 8).

VENTAS INCIDENTALES DE ESTABLECIMIENTOS NO DE MERCADO

Son los ingresos por ventas de bienes y servicios que no resultan del desarrollo de
funciones misionales de produccion o comercializacion, Es decir, que la venta de dichos
bienes y servicios no se relaciona con las competencias legales de la entidad,
Generalmente, estas ventas de bienes y servicios tienen un caracter incidental en las
entidades, Esta categoria se desagrega siguiendo la Clasificaciéon Central de Productos
(CPC) del DANE.

Se incluiran dentro de esta categoria los siguientes:
Arrendamientos

Ingresos que percibe la entidad, por sumas convenidas mediante contratos en los cuales
se transfiere el derecho al uso de un bien por un determinado periodo y se recibe un pago
por elio, Este concepto de ingreso lo encontramos en Biblioteca, INCIVA y Bellas Artes,

Alguiler de Equipos,

Alquiler de Inmuebles,

Locales, salas, casas, oficinas,

Alquiler de salas, salones, espacios para equipos 0 negocios, etc,

154




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Recursos recibidos por el Departamento, sin el caracter de contraprestacién, de acuerdo
con la asignacion establecida en el Presupuesto, para financiar inversiéon social y los
servicios que les asigne la Ley.

Comprende a los ingresos por transacciones monetarias que realiza un tercero a una
unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) sin recibir de este
gitimo ningan  bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa, Las
transferencias por su naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de consumo del
otorgante e incrementan el ingreso y las posibilidades de consumo del receptor.

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Son las transferencias corrientes que realizan las entidades del sector central nacional
en virtud det Sistema General de Participaciones (SGP), Este sistema de transferencias
intergubernamentales se fundamenta en los articulos 356 y 357 de la Constitucion
Politica, y en la financiaciéon de los servicios de las entidades territoriales, cuya
competencia se les asigna en la Ley 715 de 2001 ylaLey 1176 de 2007, es el porcentaje
de los ingresos corrientes de la Nacion, que sera cedido a los Departamentos para ia
atencion de los servicios puiblicos de educacion y salud de la poblacion y de conformidad
con los dispuesto en los articulos 49, 67 y 365 de la Constitucion Politica.

La Ley 715 de 2001, en su articulo 3° resefa: Conformacién del Sistema General de
Participaciones, El Sistema General de Participacion estara conformado asi:

Una participacion con destinacién especifica para el sector educacion, que se
denominara participacion para educacion.

Son las transferencias que realiza la nacion a las entidades territoriales de acuerdo
con las disposiciones de la Ley 715 de 2001, Esta transferencia corresponde al 58,5%
de las asignaciones sectoriales del Sistema General de Participaciones, y esta
destinado al sector educativo, Especificamente, esta transferencia esta destinada a la
prestacién del servicio educativo, el mejoramiento de la calidad educativa y la
cancelacion de prestaciones sociales del Magisterio.

Precisa la precitada Ley, en su articulo 15, Destinacion, Los recursos de la
participacion para educacion del Sistema General de Participaciones se destinaran a
financiar la prestacion del servicio educativo atendiendo los estandares técnicos y
administrativos, en las siguientes actividades:

e Pago del personal docente y administrativo de las instituciones educativas publicas,
las contribuciones inherentes a la némina y sus prestaciones sociales,

e Construccién de la infraestructura, mantenimiento, pago de servicios publicos y
funcionamiento de las instituciones educativas,

» Provision de la canasta educativa,

Las destinadas a mantener, evaluar y promover la calidad educativa.
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Una participacién con destinacion especifica para el sector salud, que se
denominara participacion para salud,

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion a las entidades territoriales
en el marco del Sistema General de Participaciones (SGP), Esta transferencia
corresponde al 24,5% de la distribucion sectorial del SGP, destinada al sector salud,

La Ley 715 de 2001 en su articulo 47 determina la distribucion de los recursos del
sector salud, al sefalar:

Destino de los recursos del Sistema General de Participaciones para Salud, Los
recursos del Sistema General en Participaciones en salud se destinaran a financiar los
gastos de salud, en los siguientes componentes:

« Financiacion o cofinanciacion de subsidios a la demanda, de manera progresiva
hasta lograr y sostener la cobertura total,

 Prestacion del servicio de salud a la poblacién pobre en lo no cubierto con subsidios
a la demanda,

« Acciones de salud publica, definidos como prioritarios para el pais por el Ministerio
de Salud,

Participacion para Agua Potable y Saneamiento Basico

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion a las entidades territoriales
en el marco del SGP, Esta transferencia corresponde al 5,4% de la distribucion
sectorial del SGP, la cual esta destinada a sector de agua potable y saneamiento
basico,

El articulo 1° de la Ley 1176 de 2007, modificatorio del articulo 3° de la Ley 715 de
2001, precisa una participacién con destinacion especifica para el sector agua potable
y saneamiento basico,

Ei articulo 6° de la Ley 1176 de 2007, sefiala: Distribucion territorial de los recursos,
Los recursos del Sistema General de Participaciones correspondientes a la
participacién para agua potable y saneamiento basico, se distribuiran de la siguiente
manera:

« 85% para distritos y municipios de acuerdo con los criterios de distribucion
establecidos en el articulo 7° de la presente ley,

e 15% para los departamentos y el Distrito Capital, de acuerdo con los criterios de
distribucién establecidos en el articulo 8° de la presente ley.

En igual forma el articulo 10, precisa: Destinacion de los recursos para los
departamentos, Con los recursos del Sistema General de Participaciones
correspondientes a la participacion para Agua Potable y Saneamiento Basico que se
asignen a los departamentos, se conformara una bolsa para cofinanciar las inversiones
que se realicen en los distritos y municipios para desarrollar proyectos en el marco del
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Plan Departamental de Agua y Saneamiento del respectivo departamento, Estos
recursos seran complementarios a los demas recursos que aporte el departamento
para este fin.

Dichos recursos seran focalizados en la atencion de las necesidades mas urgentes de
la poblacidén vulnerable en materia de prestacion eficiente de los servicios de agua
potable y saneamiento basico de acuerdo con los resultados de los diagnosticos
adelantados, en las siguientes actividades en el marco del plan departamental de agua
y saneamiento:

a) Promocién, estructuracion, implementacion e inversion en infraestructura de
esquemas regionales de prestacion de los servicios, de acuerdo con los planes
regionales y/o departamentales de agua y saneamiento;

b) Proyectos regionales de abastecimiento de agua para consumo humano;

¢) Proyectos de tratamiento y disposicion final de residuos liquidos con impacto
regional;

d) Proyectos de tratamiento, aprovechamiento y disposicion final de residuos solidos
con impacto regional;

e) Pago del servicio de deuda adquirida por el departamento para financiar
infraestructura del sector de agua potable y saneamiento basico, en cumplimiento de
sus competencias, en el marco del Plan Departamental de Agua y Saneamiento.

PARTICIPACIONES DISTINTAS DEL SGP

Son las transferencias que realizan a las entidades territoriales por sus derechos de
participacion en los ingresos tributarios y no tributarios distintos del SGP.

Se consideran transferencias de participaciones en ingresos tributarios y no tributarios,
todos los ingresos derivados de impuestos, contribuciones, multas y sanciones Yy
derechos econoémicos por uso de recursos naturales, cuya administracion mantiene la
nacién u otra entidad territorial, pero tiene la obligacion legal realizar el giro de estos
recursos (en su totalidad o un porcentaje) a las entidades territoriales.

Participacién del impuesto nacional al consumo del servicio de telefonia movil

Creado por la Ley 788 de 2002, Articulo 35 - Paragrafo 2, Ley 812 de 2003 Art, 136,
Decreto 3093 de 2003, Ley 1607 de 2012, art, 72, Estatuto tributario.

Son las transferencias de recursos que realiza la Nacion por concepto del impuesto
nacional al consumo del servicio de telefonia movil, en desarrollo del articulo 72 de la Ley
1607 de 2012 y el Estatuto Tributario, Este articulo establece que el 25% del recaudo del
impuesto en mencion debe ser transferido al Distrito Capital y a los departamentos.
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Base Gravable: El 4% sobre el consumo de celular, se distribuira en un 75% para el plan
de fomento, promocién y desarrollo del deporte atencion de juegos deportivos nacionales,
juegos paralimpicos nacionales, compromisos olimpicos y paralimpicos adquiridos por la
Nacion, Y el 25% restante sera girado a los Departamentos y al Distrito Capital para
apoyar los programas de fomento y desarrollo deportivo, promocion y desarrollo de la
cultura y la actividad artistica colombiana.

Destinacién: De acuerdo con la ley 1393 de 2003 en su articulo 11, el Gobierno Nacional
reglamentara las condiciones de distribucion de estos recursos los cuales se destinaran
por los Departamentos y el Distrito Capital en un 50% para cultura dandole aplicacion a
la Ley 1185 de 2008 y el otro 50% para deporte, Del total de estos recursos se deberan
destinar minimo un 3% para el fomento, promocion y desarrollo del deporte, la recreacion
de deportistas con discapacidad y los programas culturales y artisticos de gestores y
creadores culturales con discapacidad,

Segun Circular No, 001 del Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion, 1a
Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre COLDEPORTES, los recursos
correspondientes a este VA seran administrados directamente por esta Entidad del orden
Nacional.

Participacion del IVA sobre licores, vinos, aperitivos y similares

Reglamentado por la Ley 1816 de 2016, articulos 32 y 33, los cuales precisan: A partir
del 1° de enero de 2017, quedaran gravados con el impuesto sobre las ventas a la tarifa
del 5% los bienes sujetos al impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares
de que trata el articulo 202 de la Ley 223 de 1995y los que se encuentren sujetos al pago
de la participacién que aplique en los departamentos que asi lo exijan.

Destinacion: El recaudo generado por el impuesto sobre las ventas a la tarifa del 5% en
el caso de los licores, vinos, aperitivos y similares gravados con el impuesto al consumo,
es un ingreso corriente de la nacién sin destinacion especifica.

La informacion contenida en las declaraciones de IVA que presenten los responsables,
debera ser compartida por parte la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN)
con las Secretarias de Hacienda de los departamentos, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 585 de E. T.

PARAGRAFO, Cédase a los departamentos el recaudo generado por el IVA a gue se
refiere el presente articulo, realizados los descuentos y devoluciones correspondientes,
con destino al aseguramiento en salud y de acuerdo con la metodologia que defina el
Gobierno nacional.

TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL

Son recursos que el Gobierno Nacional destina a las entidades territoriaies a traves de
Resoluciones, Convenios, etc, para los sectores especificos, en cumplimiento de sus
planes, programas y proyectos acorde al Plan de Desarrollo, iguaimente los Contratos de
concurrencia del sector salud con destino al pasivo pensional y prestacional de acuerde
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a la naturaleza de cada contrato.

Dentro de esta categoria se encuentra los aportes que realiza ia Nacion a través de los
Ministerios para adelantar programas especificos como son: Programa ETV, Programa
de Inimputables entre otros.

Recursos de Cofinanciaciéon

Son recursos que percibe el Departamento en virtud de convenios y contratos suscritos
con otras entidades e instituciones nacionales e internacionales, para financiacion
conjunta de programas y proyectos de inversion, Se identifican con el nombre de la
entidad u érgano que los aporta y/o el nombre del programa respectivo.

RECURSOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Son las transferencias corrientes recibidas destinadas al financiamiento del Sistema de
Seguridad Social Integral establecido en la Ley 100 de 1993.

Sistema General de Pensiones

Son las transferencias corrientes que reciben las entidades de otras unidades para la
provision de derechos de pensiones.

Cuotas Partes Pensionales

Es la transferencia de recursos que recibe una entidad reconocedora de pensiones por
la participacién sobre dichas obligaciones reconocidas, Este monto de recursos
corresponde a las cotizaciones del personal que laboré en la entidad, por el plazo de
tiempo de los servicios prestados.

Las transferencias por cuotas partes pensionales se deben girar de acuerdo con la
participacion aceptada en la mesada pensional y los acuerdos de pago con la entidad
que reconoce las prestaciones pensionales.

Nace en la reforma introducida por la Ley 63 de 1945, mediante su articulo 29, adicionada
por el articulo 1 de la ley 24 de 1947, Es el mecanismo de soporte financiero de la
pension, representada en un esquema de concurrencia para el pago de las mesadas
pensiénales entre entidades publicas reconocedoras de pension, cajas o fondos de
prevision social, y, a su vez, permite el recobro a prorrata del tiempo laborado o del
cotizado a ellas, El decreto 2921 de 1948 reglamento el procedimiento para el
reconocimiento y pago de pensiones donde concurren en el pago una o varias entidades
a prorrata del tiempo cotizado o servido.

El Articulo 29 de la Ley 33 de 1985, recogié lo sefalado por el Decreto 2921 de 1948 y
1848 de 1969, que establecié el procedimiento para el reconocimiento y pago de
pensiones donde concurren para el pago de una o varias entidades a prorrata del tiempo
cotizado o servido.
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Destinacién: De acuerdo con concepto emitido por el Subdirector de Fortalecimiento
Institucional Territorial de la Direccién General de Apoyo Fiscal a la Secretaria de
Hacienda de la Gobemacion de Caqueta con radicacion 031392 de 2010 “......... es
necesario expresar que también en criterio de esta Direccion los recursos que por cuotas
partes de mesadas pensionales reciben las entidades territoriales constituyen ingresos
corrientes de libre destinacion y por lo tanto hacen parte del referente para calcular las
transferencias y limites de gasto establecidos por la Ley 617 de 2000, Consistentemente,
las obligaciones que por concepto de cuotas partes pensionales deben pagar las
entidades territoriales constituyen gasto de funcionamiento para efectos del calculo de
los limites al mismo que determina la Ley 617 de 2000,”

Por lo tanto, este ingreso es de Libre Destinacidn, (Siendo un ingreso corriente de libre
destinacion, de acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2
numeral 8),

PARTICIPACION Y DERECHOS POR MONOPOLIO

Se refiere a los recursos por el establecimiento de monopolios como arbitrios rentisticos,
autorizados por la Constitucion Politica.

De acuerdo con la Constitucion, los monopolios como arbitrios rentisticos se establecen
a partir de la reserva por parte del Estado de la explotacion de ciertas actividades
economicas, Las caracteristicas del régimen de los monopolios rentisticos, definidos en
la Constitucion, son:

« Buscan satisfacer una finalidad de interés publico,

« Debe constituir un arbitrio rentistico,

« Es necesaria la indemnizacién previa a los individuos que se vean privados de su
ejercicio

- Debe estar predeterminada la destinacion de algunas de esas rentas,

- Ordena la sancién penal de la evasién fiscal en esas actividades, y

» Obliga al Gobierno a liquidar estos monopolios si no demuestran ser eficientes.
DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR

Corresponde a los ingresos de las entidades por concepto del ejercicio del monopolio
rentistico de los juegos de suerte y azar, de conformidad con la Ley 643 de 2001,

Son de suerte y azar aquellos juegos en los cuales, segun reglas predeterminadas por la
ley y el reglamento, una persona, que actiia en calidad de jugador, realiza una apuesta o
paga por el derecho a participar, a otra persona que actila en calidad de operador, que
ofrece a cambio un premio, en dinero o en especie, el cual ganara si acierta, dados los
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resultados del juego, no siendo este previsible con certeza, por estar determinado por la
suerte, el azar o la casualidad,

L os recursos obtenidos por los departamentos, como producto del monopolio de juegos
de suerte y azar, se deberan transferir directamente a los servicios de salud [,..] ¥
emplearse para contratar directamente con las empresas sociales del Estado o entidades
publicas o privadas la prestacion de los servicios de salud a la poblacion vinculada, o
para la afiliacion de dicha poblacion al regimen subsidiado (Ley 643 de 2001).

Los juegos de suerte y azar son los siguientes: eventos hipicos, loteria instantanea y lotto
impreso, loteria tradicional, apuestas permanentes o chance, rifas, juegos promocionales,
juegos localizados, eventos deportivos, gallisticos, caninos y similares y juegos
novedosos.

De acuerdo con el articulo 42 de |a Ley 643 de 2001, los recursos obtenidos de los juegos
diferentes del lotto, la loteria preimpresa y la instantanea, se distribuiran asi; a) El ochenta
por ciento (80%) para atender la oferta y la demanda en la prestacion de los servicios de
salud, en cada entidad territorial; b) El siete por ciento (7%) con destino al Fondo de
Investigacién en Salud; ¢) El cinco por ciento (5%) para la vinculacién al régimen
subsidiado contributivo para la tercera edad: d) El cuatro por ciento (4%) para vinculacion
al régimen subsidiado a los discapacitados, limitados visuales y la salud mental; e) El
cuatro por ciento (4%) para vinculacion al régimen subsidiado en salud a la poblacion
menor de 18 afos no beneficiarios de los regimenes contributivos.

Por su parte, Los recursos de la loteria instantanea, la loteria preimpresa y del lotto en
linea, se destinaran en primer lugar, al pago del pasivo pensional territorial del sector
salud, que se viene asumiendo de acuerdo con la Ley 60 de 1993, en forma compartida,
Una vez garantizados los recursos para el pago de pensiones el sector salud territorial,
se destinara a la financiacion de los servicios de salud, como en el caso de los otros
juegos.

Beneficencia del Valle

El régimen propio del monopolio rentistico de juegos de suerte y azar fue fijado por Ley
643 de 2001 y reglamentado por el Decreto 3034 de 2013, definido como la facultad
exclusiva del Estado para explotar, organizar, administrar, operar, controlar, fiscalizar,
regular y vigilar todas las modalidades de juegos de suerte y azar.

Los departamentos, el Distrito Capital y los municipios son titulares de las rentas del

monopolio rentistico de todos los juegos de suerte y azar, salvo los recursos destinados
a la investigacion en areas de la salud que pertenecen a la nacion.
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Modalidades de operacién de los juegos de suerte y azar, fijacién y destino de los
derechos de explotacion.

Derechos de Explotacién Apuestas Permanente

Fundamentada en el articulo 23 de la Ley 643 de 2001, por apuestas Permanentes y
Loterias el Departamento recibe el 12% de los Ingresos Brutos obtenidos por la
entidad, sin perjuicio de los excedentes obtenidos en ejercicio de la operacién de
diferentes juegos.

Destinacién: Los derechos de explotacion en apuestas permanentes, deberan
destinarse exclusivamente a los servicios de salud departamental.

Derechos de explotacion de Rifas

Fundamentada en el articulo 30 de la Ley 643 de 2001, las rifas generan derechos de
explotacién equivalentes al catorce por ciento (14%) de los ingresos brutos, Al
momento de la autorizacion, la persona gestora de la rifa debera acreditar el pago de
los derechos de explotacion correspondientes al ciento por ciento (100%) de la
totalidad de las boletas emitidas.

Destinacion: 100% Salud.

Derechos de explotacion, organizacién y administracion de los demas juegos
Fundamentada en el articulo 31 de la Ley 643 de 2001, los juegos promocionales
generan como monopolios derechos de explotacion equivalentes al 14% del valor total
del plan de premios.

Destinacién: 100% Salud.

PARTICIPACION Y DERECHOS DE EXPLOTACION DEL EJERCICIO DEL
MONOPOLIO DE LICORES DESTILADOS Y ALCOHOLES POTABLES,

Regulado por la Ley 14 de 1983 y Decreto Ley 1222 de 1986, con la expedicion de la
Constitucién de 1991, se hizo exigible la regulacion a través de una Ley de régimen
propio, exigencia que vino a materializarse con la expedicién de la Ley 1816 de 2016 que
incorpora en un solo cuerpo normativo toda la legislacion atinente al mencionado
monopolio,

Corresponde a los ingresos de los departamentos que ejerzan el monopolio sobre la
produccion e introduccién de licores destilados por concepto de la utilizacion a terceros
para la produccion y/o introduccion de licores destilados, de conformidad con lo dispuesto
por la Ley 1816 de 2016,

Los recursos obtenidos por los derechos de explotacion del ejercicio del monopolio sobre
la produccién e introduccion de licores destilados se deben destinar asi:
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1, Del total del recaudo de las rentas del monopolio de licores destilados, y del impuesto
al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares, los departamentos destinaran el 37%
a financiar la salud, y 3% a financiar el deporte.

2 Para efectos de la destinacion preferente ordenada por el articulo 336 de la
Constitucion, por lo menos el 51% del total del recaudo de las rentas del monopolio de
licores destilados debera destinarse a salud y educacion.

3. De la totalidad de las rentas derivadas del monopolio del alcohol potable se destinara
por lo menos el 51% a salud y educacion, y el 10% a deporte.

Los departamentos que ejerzan el monopolio scbre la produccién e introduccion de
licores destilados percibiran derechos de explotacion derivados de la autorizacion a
terceros para la produccion y/o introduccién de licores destilados, La Ley 1816 de 2016
fija el régimen propio del monopolio rentistico de licores destilados, modificando el
impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares.

Participacién en la produccion, introduccién y comercializacion de licores de la ILV

La produccién de licores destilados en el territorio Departamental es exclusiva del
Departamento a través de sus Industria de Licores del Valle.

La Industria de Licores de! Valle pagara al Departamento del Valle del Cauca en la venta
de sus productos, las tarifas que fija anualmente la Asamblea Departamental, de acuerdo
a la meta de inflacion esperada certificada por el Banco de la Republica.

Destinacién: De conformidad con el articulo 16 de la Ley 1816 de 2018, del total de los
recursos provenientes del ejercicio del monopolio de licores se destinara el 51% a salud
y educacion, sin perjuicio de que como minimo el 37% son para financiar el sector salud,
el 14% restante sera distribuido preferentemente para el sector Salud y Educacion.

3% a financiar el sector deporte y 46% son ingresos corrientes de libre destinacion, De
los porcentajes correspondientes a ingresos corrientes de libre destinacion, de acuerdo
con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral 8).

Participacion sobre licores destilados

El Departamento por ejercer monopolio de licores destilados, en lugar de impuesto al
consumo, percibira como renta del monopolio una participacion sobre los productos
objeto del mismo, gue se consuma en el departamento.

La Asamblea debe definir la tarifa de la participacion aplicable a todos los licores
destilados sujetos al monopolio, Esta tarifa debera ser igual para todos los licores
destilados sujetos al monopolio y no podra ser inferior a la tarifa del impuesto al consumo
de licores, vinos, aperitivos y similares, en ninguno de los dos componentes (especifico
y ad-valorem) establecidos en la Ley 1816 de 2016.
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Destinacion de las Rentas del Monopolio: De conformidad con el articulo 16 de la Ley
1816 de 2016, del total de los recursos provenientes del ejercicio del monopolio de licores
destilados se destinara el: 51% a salud y educacion (donde por lo menos 37 puntos son
para financiar la salud), 3% a financiar el deporte y 46% libre destinacion.

Participacion sobre alcohol potable con destino a la fabricacion de licores.

El departamento al ejercer monopolio sobre alcoholes potables con destino a la
fabricacién de licores, tendra derecho a recibir como renta de monopolio, una
participacién que se causa sobre el alcohol potable, que se utilice en la produccién de
licores en el respectivo departamento.

La Asamblea departamental debe determinar el valor de dicha participacion, como un
valor en pesos por litro de alcohol, entre $110 y $440, La tarifa debera ser igual para
todos los alcoholes potables sujetos al monopolio.

Estos valores se incrementaran a partir del primero de enero de 2018, La Direccion de
Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico las certificara y publicara antes
del primero de enero de cada afio, e informara la variacion anual del IPC para actualizar
las tarifas de cada departamento.

Destinacion de las rentas derivadas del monopolio del alcohol potable: De la
totalidad de las rentas derivadas del monopolio del alcohol potable, se destinara por lo
menos el 51% a salud y educacion, 10% a deporte, El 39% restante sera de libre
destinacion.

Derechos de Explotacion en el Monopolio de Licores Destilados

Fijado por el articulo 17 de la Ley 1816 de 2016, como una renta adicional a la
participacion economica, se deriva del ejercicio del monopolio sobre la produccién e
introduccion de licores destilados, Este derecho se reconoce como una forma de sustituir
los montos o conceptos que los departamentos exigian por el derecho a producir o
introducir licores destilados en su jurisdiccion a través de convenios o contratos, de alli
que en los términos de |a ley, el derecho de exploracion debe ser pagado por los terceros
que produzcan licor en la jurisdiccion de un departamento distintos a aquellos cuya
propiedad industrial ostenta el departamento o las personas de derecho privado o publico
a quienes se autorice para la introduccién de licores a la jurisdiccion del departamento.

En el caso del monopolio sobre la produccién, las asambleas departamentales fijaran el
valor minimo de los derechos de explotacién, como un porcentaje minimo sobre las
ventas, igual para todos los productos, que no podra depender de volimenes, precios,
marcas o tipos de producto, el cual debe estar soportado por un estudio técnico que
demuestre su conformidad con los principios del monapolio, Por su parte, en el caso del
monopolio sobre la introduccién, se fijo un porcentaje del dos por ciento (2%) de las
ventas anuales de los licores introducidos, igual para todos los licores destilados.

Destinacioén: De conformidad con el articulo 16 de la Ley 1816 de 2016, del total de los
recursos provenientes de los derechos de explotacion de licores se destinara e! 51% a
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salud y educacién, sin perjuicio de que como minimo el 37% son para financiar el sector
salud. el 14% restante se distribuira en los sectores Educacion y Salud, 3% a financiar el
sector deporte y 46% son ingresos corrientes de libre destinacion, De los porcentajes
correspondientes a ingresos corrientes de libre destinacion, de acuerdo con la ley 549 de
1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral 8).

INGRESOS POR FONDOS ESPECIALES

Constituyen Fondos Especiales en el orden departamental, los ingresos con destinaciéon
especifica definidos en la ley, para la prestacion de un servicio especifico.

Coleccion de Autores Vallecaucanos

Ingresos que percibe el Departamento de la ILV, INFIVALLE, Beneficencia del Valle y
demas entidades Departamentales que pauten publicidad, con destino a financiar la
edicién de obras para la coleccion de autores vallecaucanos, los cuales deben ser
incluidos en el presupuesto de la Secretaria de Cultura, segun lo dispone la Ordenanza
No, 034 del 9 de agosto de 1993.

Destinacién: 100% Cuitura.

Fondo Departamental de Gestién del Riesgo de Desastres del Valle del Cauca

Creado mediante la Ordenanza 439 de 2016, conforme a lo dispuesto en los articulos 47
y 54 de la Ley 1523 de 2012, Siendo este una cuenta especial del Presupuesto del
Departamento con autonomia técnica y financiera, De acuerdo con el Articulo 4° de la
misma Ordenanza los recursos destinados al Fondo seran de caréacter acumulativo, no
podran ser retirados del mismo, por motivos diferentes a la gestion del riesgo y en ningun
caso podran hacer unidad de caja con las demas rentas del departamento, Dicho fondo
se alimentara como minimo con el 3% de los recursos del balance de libre destinacion,
descontado por los recursos, productos del Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos
(ARP), mientras dure este apropiado en el presupuesto de cada vigencia fiscal,
Igualmente, serén recursos del Fondo Departamental los siguientes:

1. Los recursos que le transfiera la Nacién, los fondos nacionales, departamentos o

municipalidades para la Gestion del Riesgo de Desastres, las entidades del orden

nacional, departamental o municipal a cualquier titulo,

Los recursos del Presupuesto General del Departamento que se le asignen,

Los aportes y recursos publicos o privados que reciba a cualquier titulo,

Los recursos provenientes de entidades publicas o privadas, nacionales o

internacionales,

5. Los rendimientos financieros obtenidos por estos recursos,

6. Los recursos provenientes del crédito interno y externo,

7. Los recursos provenientes de la cooperacion internacional o instituciones
internacionales,

8. Los demas recursos que obtenga o se le asignen a cualquier titulo.

N
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Asimismo, la entidad departamental, sus secretarias, entidades adscritas, vinculada o
descentralizadas, podran transferir recursos destinados a la gestion de riesgo al Fondo
Departamental, dando cumplimiento a los objetivos para los cuales fueron apropiados.

Destinacién: Los recursos del Fondo Departamental se orientaran, asignaran vy
ejecutaran con base en las directrices que establezca el Plan Departamental de Gestion
del Riesgo de Desastres, y con las previsiones especiales para la respuesta y las que
contemplen los planes de acciéon especificos para la rehabilitacion, reconstruccion y
recuperacion.

Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos, En los Ingresos

En virtud de! acogimiento al AR,P (Acuerdo de Reestructuracion de pasivos) en
consonancia con lo establecido en la ley 550 de 1999 y en cumplimiento de lo establecido
en la Clausula 26 del Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos ademas de las decisiones
tomadas por el Comité de Seguimiento del Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos
respecto del nuevo escenario financiero (2020-2023) se destinaran a la financiacion de
las acreencias reestructuradas y las contingencias, los ingresos definidos para tal fin.

RECURSOS DE CAPITAL

Los recursos de capital se diferencian de los ingresos corrientes por su regularidad, Si
bien el EOP no da una definicion conceptual de estos recursos, la Corte Constitucional,
mediante la Sentencia C-1072 de 2002, establece gque los recursos de capital son
aquellos “que entran a las arcas publicas de manera esporadica, no porque hagan parte
de un rubro extrafo, sino porque su cuantia es indeterminada, lo cual dificimente asegura
su continuidad durante amplios periodos presupuestales” (Corte Constitucional,
Sentencia C-1072 de 2002),

Son ingresos que obtiene el Departamento en forma extraordinaria, acudiendo a
mecanismos financieros y/o contables y de distintas fuentes, Comprenderan: Los
recursos del balance, los recursos de! crédito interno y externo con vencimiento mayor a
un (1) afio, de acuerdo con los cupos autorizados por la Asamblea Departamental, los
rendimientos financieros, las donaciones, el excedente financiero de los Establecimientos
Publicos del orden departamental, y de las Sociedades de Economia Mixta, con el
régimen de aquellas, sin perjuicio de la autonomia que la Constitucion y la Ley les
otorgue.

Las rentas e ingresos ocasionales deberan incluirse como tales dentro de los
correspondientes grupos y subgrupos de los ingresos de capital.

Las operaciones de Tesoreria no podran ser incluidas dentro de los calculos del
presupuesto de rentas y de recursos de capital, Los recursos provenientes de
operaciones de Tesoreria tales como el recibo de depositos o de avances sobre las
rentas, el descuento de documentos que deban cancelarse dentro del mismo afo fiscal
sin afectar el presupuesto de gastos, y los sobregiros bancarios.
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DISPOSICION DE ACTIVOS

Recursos que obtiene una entidad del presupuesto general del sector publico
provenientes del traslado de derecho y dominio parcial o total de activos con destino a la
financiacion del presupuesto (Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, 2011, p, 245),

Disposicion de activos financieros

Son los ingresos recibidos por las unidades del presupuesto general del sector publico a
cambio de poner activos financieros a disposicion de otra unidad, Entiéndase por activos
financieros, aquellos activos que tienen un pasivo de contrapartida, es decir, que generan
a su propietario un derecho sobre otra unidad institucional.

En esta partida se registran los ingresos por: a) la venta de acciones, b) distribucion de
recursos por disminucion de capital de las empresas.

Esta cuenta no incluye la distribucién de utilidades y los excedentes financieros con la
venta de acciones y participaciones de las empresas.

Disposicion de activos no financieros

Corresponde a Ios ingresos por concepto de transacciones de capital referentes a la venta
de activos no financieros, Sobre estos activos se ejerce un derecho de propiedad, y
generan beneficios econémicos por mantenerios o utilizarlos durante un periodo de
tiempo, Los activos no financieros incluyen tanto activos producidos como no producidos
y los productos de la propiedad intelectual,

EXCEDENTES FINANCIEROS

Son los recursos que determina el Consejo de Gobierno que haran parte de los Recursos
de Capital del Presupuesto de Rentas del Departamento, producto del resultado del
desarrollo del objeto o cometido estatal de los Establecimientos Publicos y de las
Empresas Industriales y Comerciales del Estado y de las Sociedades de Economia Mixta
del Orden Departamental.

E! Consejo de Gobierno, determinara la cuantia que hara parte de los recursos de capital
del presupuesto departamental, fijara la fecha de su consignacion en la Subdireccidn de
Tesoreria y asignard por lo menos el 20% a la Entidad Descentralizada que haya
generado dicho excedente.

Se exceptian de esta norma las Entidades Descentralizadas que administren
contribuciones parafiscales y ahorros de los funcionarios del Departamento del Valle del
Cauca y sus Municipios.

Las utilidades de las Empresas Industriales y Comerciales Societaria del Departamento
y de las Sociedades de Economia Mixta del orden departamental, son de propiedad del
Departamento en la cuantia que le corresponda de acuerdo a su participacién en el capital
de la empresa.
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Esta adicion se hara una vez se determine en los estados financieros de la Entidad el
resultado del ejercicio refrendado por el Contador de cada uno de ellas, Los estados
financieros deberan ser entregados al Departamento Administrativo de Hacienda y
Finanzas Publicas a mas tardar el 15 de abril de cada afio.

El Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Pulblicas elaborara
conjuntamente con el Departamento Administrativo de Planeacién, la propuesta de
distribucién de los excedentes financieros.

Esta propuesta de distribucion se presentara previo concepto del CODFIS, |a distribucion
de los excedentes financieros de los Establecimientos Plblicos del orden departamental
y de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y las Empresas Sociales del
Estado -ESE- todas del orden departamental, los cuales se adicionaran al presupuesto
por decreto, firmado por el titular de la Direccién Administrativa de Planeacion, Director
de Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas y por la sefiora
Gobernadora.

Cuando se trate de excedentes financieros distribuidos por el Consejo de Gobierno que
supere el 1% del presupuesto, su incorporacion se hara a través de ordenanza.

Al cierre de la vigencia fiscal, los ingresos provenientes de convenios suscritos que
efectivamente se recaudaron en la Subdireccion de Tesoreria y no fueron
comprometidos, se adicionaran como un excedente con destinacion especifica; si estos
ingresos no fueron recaudados y no se comprometieron, se adicionaran como un nuevo
recurso con destinacion especifica; y si estos ingresos no se recaudaron, pero fueron
comprometidos, el ingreso se causara contra una cuenta por cobrar.

Excedentes Financieros Establecimientos Publicos.

Excedentes Instituto de Financiamiento del Valle - INFIVALLE

Destinacidon: De acuerdo con la decision del Comité de Vigilancia del Acuerdo de
Reestructuracion de Pasivos segln acta que asi lo respalda, se prorrogé el término de

duracion del mencionado acuerdo y se determinaron las rentas y porcentajes con destino
a financiar las acreencias pendientes.

Al respecto de los excedentes de INFIVALLE, se definié que el 15% sera con destino al
Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos y el 85% sera de Libre Destinacion.

Excedentes Financieros E.I.C.E.

Excedentes Operacion Juegos de Suerte y Azar,
Criterio de Eficiencia,

Excedentes ILV (INDERVALLE 30% y UNIVALLE 15%)
Excedentes TELEPACIFICO,

Excedentes IMPRENTA DEPARTAMENTAL,

Sociedad Rifas y Juegos del Valle.
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Destinacion: De acuerdo con la Ordenanza 321 de agosto 2 de 2010
DIVIDENDOS Y UTILIDADES POR OTRAS INVERSIONES DE CAPITAL

Comprende la distribucién de beneficios (utilidades y dividendos) a las unidades del
presupuesto general del sector publico que manejen recursos publicos, en su calidad de
propietarias de inversiones de capital, a cambio de poner fondos disposiciéon de alguna
sociedad.

Ingresos que percibe el Departamento por la inversion en capital como accionista o socio
de una Empresa, como beneficio neto, entre otras tenemos:

Central de Transportes de Tulua,

Central Transporte S.A. Cali,

Aeropuerto de Santa Ana de Cartago,

Plaza de Toros de Cali,

Centro Comercial y Hotel Turistico de Caicedonia,
Findeter S.A.

Sociedad Puerto Industrial de Aguadulce,
Parque Agroindustrial y comercial de Caicedonia,
CAVASA,

Hotel Guadalajara de Buga,

Promosemilla,

CENCAR,

Centro de Exposiciones y ferias del Pacifico En liquidacion,
Banco Colpatria S.A.

Banco AV VILLAS,

Centra! Castilla,

ACUAVALLE,

Hoteles Estelar,

ERT,

Centro de Diagnéstico Automotor del Valle,
Centro de Diagnéstico Automotor de Tulua,
Centro de Diagnéstico Automotor de Cartago,
Centro de Diagnéstico Automotor de Palmira,
Diario El Pais,

Sociedad Portuaria Regional de Buenaventura.

RENDIMIENTOS FINANCIEROS

Son los ingresos que se reciben las unidades del PGSP en retorno por poner ciertos
activos financieros a disposicion de terceros, sin trasladar el derecho o dominio, total o
parcial del activo, De acuerdo con el MEFP 2014, los activos financieros son aquellos que
tienen un pasivo como contrapartida, es decir, el propietario de dicho activo (acreedor)
tiene derecho a recibir recursos o fondos de otra unidad institucional (deudor), de acuerdo
con las condiciones del pasivo,
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Cuando, a diferencia de las operaciones de crédito, el fisco actia no como deudor sino
como acreedor, los rendimientos que obtenga (intereses, etc,) se consideran como
recursos de capital,

Valor de los ingresos obtenidos por el Departamento, provenientes de las inversiones o
depésitos efectuados en Moneda Nacional o Extranjera, la re- expresion de los activos
en moneda extranjera u otra operacién financiera, Se clasifican en los siguientes
conceptos:

Intereses de Inversiones Financieras
De acuerdo con la naturaleza del ingreso que los origina son:

Fondos Comunes,

Recursos Educacion,
Recursos Salud,

Fondo Nacional de Garantias,
Fondos Nacionales.

FODEPVAC - Patrimonio Autonomo Pasivos Pensionales
Son los Rendimientos Financieros del Patrimonio Autdnomo de los Pasivos Pensionales,

Destinacion: De acuerdo con la naturaleza (libre destinacion, salud, educacién, etc,)

RECURSOS DEL CREDITO

De acuerdo con la Ley 80 de 1993 y el Decreto 2681 del mismo afio, las operaciones de
crédito publico se definen como los actos o contratos que tienen por objeto dotar a la
entidad estatal de recursos, bienes o servicios con plazo para su pago o aquellas
mediante las cuales la entidad actta como deudor solidario o garante de obligaciones de

pago.

Dentro de estas operaciones estan comprendidas la contratacion de empréstitos, la
emision, suscripcién y colocacion de titulos de deuda publica, los créditos de proveedores
y el otorgamiento de garantias para obligaciones de pago a cargo de entidades estatales.

Adicionalmente, el Decreto 2681 de 1993 define y reglamenta los Actos Asimilados a
Operaciones de Crédito Publico, Las Operaciones Conexas a las Operaciones de Crédito
Publico y las Operaciones de Manejo de Deuda.

Mediante Ley 358 de 1997 se reglamenté el articulo 364 de la Constitucion Politica
referente a la capacidad de pago de las entidades territoriales.

Recursos del crédito Externo

Comprende los recursos provenientes de operaciones de crédito publico realizadas con
agentes residentes fuera del pais, Entiéndase por operaciones de crédito publico todo
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acto o contrato que tienen por objeto dotar a la entidad del PGSP de recursos, bienes ¢
servicios con plazo para su pago.

Entre los que se tienen recursos de contratos de empréstitos externos y Titulos de deuda.
Recursos del crédito interno

Comprende los recursos provenientes de operaciones de crédito publico que realizan las
entidades del PGSP con agentes residentes en el pais, Entiéndase por operaciones de
crédito publico todo acto o contrato que tienen por objeto dotar a la entidad (érgano del
PGN, entidad territorial, érgano auténomo, empresa o particular) de recursos, bienes o
servicios con plazo para su pago.

Entre los que se tienen recursos de contratos de empréstitos internos y Titulos de deuda,
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Comprende los ingresos por transacciones monetarias que realiza un tercero a una
unidad ejecutora del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) para la adquisicion
de un activo o el pago de un pasivo, sin recibir de esta tltima ningn bien, servicio o activo
a cambio como contrapartida directa, A diferencia de las transferencias corrientes, estas
implican el traspaso de |la propiedad de un activo (distinto del efectivo y de las existencias)
de una unidad a otra, la obligacién de adquirir o de disponer de un activo por una o ambas
partes, o la obligacion de pagar un pasivo por parte del receptor.

Dentro de las cuales se presentan: Donaciones de gobiernos extranjeros, de
organizaciones internacionales, del sector privado, asi como Indemnizaciones
relacionadas con seguros no de vida, Compensaciones de capital, Premios no
reclamados, Reembolso fondo de contingencias y las transferencias de otras entidades
del gobierno general.

Premios no reclamados

Reglamentado en el articulo 12 de la Ley 1393 de 2010, ocurrida la prescripcién extintiva
del derecho a la caducidad judicial sin que se haga efectivo el cobro de los premios, el
setenta y cinco por ciento (75%) de los recursos que constituyen esos premios se
destinara a la unificacion de los planes de beneficios del Sistema General de Seguridad
Social en Salud en los respectivos Departamentos y Distritos.

RECUPERACION DE CARTERA - PRESTAMOS
Ingresos por concepto de la amortizacion de préstamos realizados por fas unidades del
PGSP Gobierno nacional, las entidades territoriales, las empresas financieras y no

financieras, los dérganos autonomos y particulares que administran recursos publicos.

Dentro de estos se presentan: recuperaciones de otras entidades de gobierno, de
personas naturales, de otras empresas y recuperacion cuotas partes pensionales.
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Recursos que espera recibir el departamento por concepto de ingresos causados y no
recaudados en la vigencia fiscal respectiva, que no hayan sido constituidos como cuentas
por cobrar ni estén respaldando Reservas de Apropiacién o Cuentas por Pagar.

Recuperacion de Cartera Impuestos

Incluye la recuperacion del impuesto sobre vehiculos automotores que corresponda a
vigencias anteriores y de otros impuestos.

Otras Recuperaciones
Recuperaciones por conceptos no especificados en las anteriores definiciones.
RECURSOS DE BALANCE

Son los ingresos provenientes de la liquidacion del ejercicio fiscal del afio inmediatamente
anterior, que quedan disponibles para la vigencia siguiente, Se encuentran compuestos
por el superavit fiscal determinado al cierre del gjercicio y la cancelacion de reservas
presupuestales constituidas.

RETIROS FONPET

Corresponde a los recursos que obtiene la entidad territorial como consecuencia de haber
cumplido con los requisitos para acceder a los recursos ahorrados en Fondo Nacional de
Pensiones de las Entidades Territoriales (FONPET).

En lo correspondiente a el pago de bonos pensionales o cuotas partes de bonos
pensionales, el cruce y pago de cuotas partes pensionales, el pago de la deuda por
docentes al Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio (FPSM), Recursos de Lotto
en linea, el reembolso de pago de bonos pensionales, la devolucién de consignacion
errénea, el retiro de recursos hasta por el 30% del saldo en cuenta, excedente del
cubrimiento del pasivo pensional, el pago de obligaciones pensionales corrientes, la
devolucién de recursos SGP Propésito General Y la devolucion de recursos SGR.

REINTEGROS Y OTROS RECURSOS NO APROPIADOS

Corresponde a los montos que las entidades financiadas con recursos publicos reintegran
a la Direccién General de Crédito Publico y Tesoro Nacional DGCPTN o a la tesoreria de
la entidad territorial, empresa publica, érgano autonomo o particular, como saldos de
recursos no ejecutados o valores superiores no previstos.

También incluye la devolucién de dinero a la entidad originada, entre otros, por la
liquidacion de contratos y/o convenios interadministrativos o pagos de mas por bienes o
servicios recibidos por la administracion.

Recursos que percibe el Departamento por el reconocimiento de acreencias a su favor,
valores girados en exceso, por pagos realizados que no corresponden a particulares y
empleados etc.
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PRESUPUESTO DE GASTOS O LEY DE APROPIACIONES DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA

Fundamento Legal: El principio de legalidad del gasto publico estd consagrado en el
articulo 345 de la Carta Politica, asi:

Constitucion Politica: Articulo 345, “En tiempo de paz no se podra percibir contribucion
o impuesto que no figure en el presupuesto de rentas, ni hacer erogacion con cargo al
tesoro que no se halle incluida en el de gastos,

Tampoco podra hacerse ningun gasto pablico que no se haya decretado por el Congreso,
por las Asambleas Departamentales, o por los Consejos Municipales ¢ Distritales, ni
transferir crédito alguno a objeto no previsto en el respectivo presupuesto”,

Decreto 111 de 1996: "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y
la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto y demas normas
que lo modifiquen.

Ordenanza No, 408 de 2016, Estatuto Organico de Presupuesto -EOPD, articulo 38:
“El Presupuesto de Gastos se compondra por los gastos de funcionamiento, servicio de
la Deuda Publica y gastos de Inversién, Cada uno de estos gastos se presenta clasificado
en diferentes secciones que corresponden a la Asamblea Departamental, la Contraloria
Departamental y las Dependencias gestoras del gasto, los establecimientos publicos y
demas organismos del orden departamental que conforman el Presupuesto General del
Departamento, En la parte correspondiente a inversién, se indicaran los programas
establecidos en el Plan Operativo Anual de Inversidon que se vayan a realizar durante la
correspondiente vigencia fiscal y clasificada de acuerdo con la presente norma”.

En el Presupuesto de Gastos solo se podran incluir apropiaciones que correspondan:

a) A créditos judicialmente reconocidos,

b) A gastos decretados conforme a la Ley y Ordenanzas,

¢) Las destinadas a dar cumplimiento al plan de Desarrollo del Departamento y a las
de las obras publicas debidamente aprobadas,

d) Apropiaciones correspondientes a la Asamblea Departamental, la Contraloria
General del Departamento y los Organos que conforman la Administracion Central
y los Establecimientos Publicos, que constituyen titulo para incluir en el
presupuesto partidas para gastos de funcionamiento, inversion y servicios de la
deuda publica, asi mismo, los Articulos 38°, 47°, 48°, 49°, 50°, 49°, 52°, y Articulo
72° del EOPD.

DEFINICION DE LOS GASTOS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Son aquelios gastos que tienen por objeto atender las necesidades de los érganos que
forman parte del Presupuesto General del Departamento, para cumplir a cabalidad con
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las funciones asignadas en la constitucién, la ley, las ordenanzas, decretos y
reglamentos.

Los gastos de funcionamiento corresponden a todas las erogaciones necesarias para el
normal funcionamiento de las dependencias gestoras de la administraciéon central, los
establecimientos pulblicos y los érganos auténomos que forman parte del Presupuesto
General del Departamento, para el desempefio de sus competencias clasificados en
gastos de personal, Adquisicibn de bienes y servicios, transferencias corrientes,
transferencias de capital, gastos de comercializacién y produccién, adquisicién de activos
financieros, disminucion de pasivos y los gastos por tributos, tasas, contribuciones,
multas, sanciones e intereses de mora.

GASTOS DE PERSONAL

Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con las entidades del
PGSP, Para el caso del Estado, el personal vinculado laboralmente hace referencia a los
servidores publicos —en estricto sentido- que prestan servicios personales remunerados
en los organismos y entidades de la administracion publica a través de una relacién
legal/reglamentaria o de una relacién contractual laboral (Ley 909 de 2004, art,1), Segun
el articulo 123 de la Constitucion Politica, son servidores publicos: los miembros de las
corporaciones publicas, los empleados publicos y los trabajadores oficiales del Estado y
de sus entidades descentralizadas territorialmente y por servicios (Constitucion Politica,
art, 123).

Para efectos de la funcién publica, los empleados publicos son todos los funcionarios de
carrera administrativa y de libre nombramiento y remocién que prestan sus servicios en
los Ministerios; Departamentos Administrativos, Superintendencias y Establecimientos
Puablicos (Decreto 3135 de 1968, art, 5); cuya vinculacion con la administraciéon se realiza
a través de una relacion legal o reglamentaria que incluye un acto administrativo de
nombramiento del funcionario y su posterior posesion (Corte Constitucional, Sentencia
C-1063 del 2000).

Por su parte, los trabajadores oficiales se vinculan a la administracion a través de una
refacion de caracter contractual laboral que implica la negociacion de las clausulas
economicas de la vinculacién a la administracion y el posible aumento de las prestaciones
sociales bien sea por virtud del conflicto.

Asi mismo, hace referencia al personal vinculado a las sociedades de economia mixta y
a los particulares, cuyos gastos de personal se hacen con cargo a los recursos publicos
que administran.

Los factores constitutivos y no constitutivos de salario, reconocidos y pagados por cada
unidad ejecutora deben estar soportados legalmente; de acuerdo con la reglamentacién
del gobierno nacional.

Corresponde a aquellos gastos que debe hacer la Entidad Territorial como
contraprestacion de los servicios que recibe, bien sea por una relacién laboral directa o a
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través de contratos de prestacién de servicios, los cuales se definen de la siguiente
manera:

Planta de personal permanente

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado permanentemente a la
entidad del PGSP, como contraprestacion directa por los servicios prestados, El salario
estd compuesto por el sueldo o asignacién basica, y los demés factores reconocidos
como salario en el marco legal vigente.

Personal supernumerario y planta temporal

Son los gastos por concepto de retribuciones por los servicios prestados y las
contribuciones legales inherentes a la nomina de las persconas vinculadas a la entidad
mediante plantas supernumerarias o temporales.

De acuerdo con la Ley 909 de 2004, la creacion de plantas de personal temporal es
excepcional, y debe responder a las siguientes condiciones:

a) Cumplir funciones que no realiza el personal de planta por no formar parte de las
actividades permanentes de la administracion;

b) Desarroliar programas o proyectos de duracion determinada;

¢) Suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos
excepcionales;

d) Desarrollar labores de consultoria y asesoria institucional de duracién total, no superior
a doce (12) meses y que guarde relacion directa con el objeto y la naturaleza de la
institucion (Ley 909 de 2004, art, 21; adicionado por el Decreto Nacional 894 de 2017,
art, 6).

De igual manera, el numeral 2 del articulo 21 de la Ley 909 de 2004 sefiala que “la
justificacion para la creaciéon de empleos de caracter temporal debera contener la
motivacién técnica para cada caso, asi como la apropiacion y disponibilidad presupuestal
para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales”.

Ahora bien, a lo que respecta el personal supernumerario, el Decreto Ley 1042 de 1978
en el articulo 83, establece que se podra vincular personal supernumerario para suplir las
vacancias temporales de los empleados en caso de licencias o vacaciones, 0 para
desarrollar actividades de caracter netamente transitorio.

Incluye:

. Remuneracion a empleados publicos de las Unidades Técnicas Legislativas (UTL)
del Congreso de la Republica,

. Remuneracién a profesores por horas Catedra,
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. Jornales
Los Gastos de Personal estan distribuidos asi:
FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado permanentemente a una
entidad del PGSP como contraprestacion directa por los servicios prestados, El salario
est4d compuesto por el sueldo o asignacion basica, y los demas factores reconocidos
como salario en el marco legal vigente.

Factores salariales comunes

Son los beneficios prestacionales o salariales, comunes a todas las entidades, que
incrementan el valor a partir del cual se liquidan prestaciones sociales, contribuciones
inherentes a la némina u otros factores salariales y no salariales.

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las
disposiciones legales vigentes, Es decir que, su inclusion como factor salarial en el
catalogo presupuestal no significa que estos factores se consideren salario para la
liguidacion de todos los elementos mencionados.

Sueldo basico

El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga
periédicamente de acuerdo con las funciones y responsabilidades, los requisitos de
conocimientos, la experiencia requerida para su ejercicio, la denominacion y el grado
establecidos en la nomenclatura, y la escala del respectivo nivel (art, 13, Decreto 1042
de 1978), El sueldo basico se paga sin tener en cuenta adicionales de horas extra, primas
y otros factores eventuales o fijos que aumentan sus ingresos.

La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacién basica de acuerdo con
la nomenclatura y remuneracion de los niveles de empleo.

Es el pago percibido por los empleados que ocupan cargos publicos como
contraprestacion del desempefio de sus funciones, aparte de los factores del salario,
constituye el pago basico por un servicio, dicha asignacion se establece para cada
empleo partiendo de una designacién, grado y nomenclatura y es el valor fijo de la
remuneracion ordinaria.

La cual se fija mediante Decreto firmado por el Gobernador(a) sin considerar otros
factores y se computa anualmente por cada uno de los cargos de la planta de personal.

Fundamento Legal

 Articulo 300 y 305 de la Constitucion Politica de Colombia,
e Articulo 13, Decreto 1042 de 1978: “La asignacion mensual correspondiente a
cada empleo estara determinada por sus funciones y responsabilidades, asi como
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por los requisitos de conocimientos y experiencia requeridos para su ejercicio,
segun la denominacion y el grado establecidos por el presente Decreto en la
nomenclatura y la escala del respectivo nivel,” (Modificado por el Decreto Nacional
1680 de 1991, Ley 4 de 1992).

Horas extras, dominicales, festivos y recargos

Es la retribucién fija que se reconoce al personal con el que existe relacién laboral por
concepto de trabajo suplementario y realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria
establecida por las disposiciones legales vigentes, Incluye: horas extras diurnas, horas
extras nocturnas, y el trabajo ocasional en dias dominicales y festivos, (Decreto 1042 de
1978), su reconocimiento y pago estan sujetos a las limitaciones establecidas para la
vigencia fiscal respectiva.

Fundamento Legal

» Decreto 1042 de 1978, “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y
clasificacion de los empleos de los Ministerios, los Departamentos Administrativos,
Superintendencias, Establecimientos Pulblicos y Unidades Administrativas
Especiales del orden nacional, se fijan las escalas de remuneracién
correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones’”.

¢ Sentencia 01841 de 2011

Gastos de Representacion

Es la asignacion complementaria del sueldo, gue se reconoce excepcional y
restrictivamente a empleados de alto nivel jerarquico por el cumplimiento de sus
funciones (Corte Constitucional, Sentencia C-461/2004), Los gastos de representacion
tienen por finalidad que los empleados de nivel directivo desempeifien sus funciones de
acuerdo con la importancia de la representacion que ostentan, Esta asignacion se
caracteriza por ser un beneficio personal en gracia de la posicion, jerarquia, dignidad y
responsabilidades sefaladas al cargo.

Los Gastos de Representacion a nivel territorial unicamente estan contemplados para los
alcaldes y gobernadores y estan consagrados en los diferentes decretos salariales que
anualmente expide el Gobierno Nacional.

Teniendo en cuenta que los gastos de representacion son un elemento salarial que hacen
parte integral del concepto de salario o remuneracién propiamente dicha, es pertinente
precisar que la Constitucion Politica y la Ley 4® de 1992, radican la competencia para
crear este factor en el Presidente de la Republica quien en uso de sus facultades ha
expedido los decretos salariales anuales por los cuales se fijan los limites maximos
salariales, incluyendo los conceptos de asignacion basica mensual y gastos de
representacion.

No se ha ordenado el reconocimiento de gastos de representacion para los secretarios
de despacho de las gobernacicnes y alcaldias.
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Fundamento Legal

o Articulo 43 del Decreto 1042 de 1978: Los empleos correspondientes al nivel
directivo tendran gastos de representacion mensual en la cuantia que para cada
denominacion se determine en decreto especial.

Modificado por los Decretos anuales salariales, Art, 3 del Decreto 304 de 2020,

« Articulo 1° del Decreto 1396 de 2010 “El monto maximo que podran autorizar las
Asambleas Departamentales y los Concejos Municipales y Distritales como salario
mensual de los Gobernadores y Alcaldes estara constituido por la asignacion
basica mensual y los gastos de representacién y en ningln caso podran superar
el limite maximo salarial mensual fijado en el presente decreto”.

Subsidio de alimentacion

Es fa retribucion fija que se reconoce al personal de determinado nivel salarial con el que
la entidad tiene una relacién laboral, tales como empleados publicos, trabajadores
oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de
personal se haga con cargo a los recursos publicos a su cargo, El subsidio de
alimentacion es un beneficio que el trabajador recibe como retribucion de la prestacion
de su servicio, consiste en el pago habitual y periédico de una suma de dinero destinada
a la provisién de alimento del empleado.

No se tendra derecho a este subsidio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se
encuentre en uso de licencia, suspendido o cuando la entidad suministre el servicio (art,
12, Decreto 229 de 2016),

El subsidio de alimentacion fue creado mediante el Decreto 627 de 2007, y esta regulado
por el la Ley 4 de 1992 y el Decreto 1397 de 2010.

Fundamento Legal

o Decreto 1042 de 1978, "Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y
clasificacion de los empleos de los Ministerios, los Departamentos Administrativos,
Superintendencias, Establecimientos Publicos y Unidades Administrativas
Especiales del orden nacional, se fijan las escalas de remuneracion
correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones”,

e Ley 4 de 1992 “Mediante la cual se sefialan las normas, objetivos y criterios que
debe observar el Gobierno Nacional para la fijacion del régimen salarial y
prestacional de los empleados publicos, de los miembros del Congreso Nacional
y de la Fuerza Publica y para la fijacion de las prestaciones sociales de los
Trabajadores Oficiales”,

¢ Decreto 229 de 2016

e Decreto 627 de 2007

¢ Decreto 1397 de 2010
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Auxilio de Transporte

Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una relacién laboral, tales
como empleados publicos, trabajadores oficiales y aquel de las sociedades de economia
mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los recursos publicos a
su cargo que devenguen un sueldo mensual basico hasta de dos veces el salaric minimo
legal vigente (Decreto 2732 del 2014), Este auxilio tiene como fin cubrir el traslado del
trabajador desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo y viceversa y su
pago se hace directamente al trabajador.

No se tiene derecho a este auxilio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se
encuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio de sus funciones o cuando la
entidad suministre el servicio (art, 13, Decreto 229 de 2016).

La Ley 15 de 1959, el Decreto 1374 de 2010 y el Decreto 5054 de 2009 regulan el auxilio
de transporte.

De conformidad con el articulo 7° de la Ley 1 de 1963 se incorpora al salario para todos
los efectos de liquidacién de prestaciones sociales.

Fundamento Legal

o Ley 15 de 1953: “Por la cual se da el mandato al Estado para intervenir en la
industria del transporte, se decreta el auxilio patronal del transporte, se crea el
Fondo de Transporte Urbano y se dictan otras disposiciones”.

e Decreto 1258 de 1959 “Por la cual se reglamenta la Ley 15 de 1959 sobre

“Intervencién del Estado en el Transporte" y "Creacién del Fondo de Subsidio de

Transporte",

Decreto 5054 de 2009 “Por el cual se establece el auxilio de transporte”,

Decreto 2732 de 2014

Decreto 229 de 2016

Decreto 1374 de 2010

Prima de Servicios

Es la retribucion fija que se paga en el mes de julio de cada afio correspondiente a 15
dias de trabajo por cada afo laborado, o proporcionalmente si el empleado laboré como
minimo por seis meses en la entidad, (art, 58, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 1042 de 1978 establece la prima de servicios para los funcionarios del nivel
nacional y el Decreto 2351 de 2014 establece la prima de servicios para los empleados
publicos departamentales, distritales y municipales.

Esta prima se liquida sobre los siguientes factores de salario:

a) El sueldo basico fijado por la ley para el respectivo cargo.

b) Los incrementos salariales por antigiedad.
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c) Los gastos de representacion.
d) Los auxilios de alimentacidn y transporte.
e) La bonificacién por servicios prestados.

Para su reconocimiento al treinta (30) de junio de cada afio el empleado debe haber
laborado en la entidad un afio completo.

Cuando a treinta (30) de junio de cada afio el empleado no haya trabajado el afo
completo, tendra derecho al reconocimiento y pago en forma proporcional de la prima de
servicios, de que trata el articulo 58 del Decreto 1042 de 1978, siempre que hubiere
laborado en el organismo por un término minimo de seis (6) meses, en atencién a lo
contemplado en el articulo 6 del Decreto 600 de 2007.

También se tendra derecho al reconocimiento y pago en forma proporcional de esta prima
cuando el empleado se retire del servicio y haya prestado sus servicios por un término
minimo de seis (6) meses.

En este evento la liquidacion se efectuara teniendo en cuenta la cuantia de los factores
sefialados en el articulo 59 del Decreto 1042 de 1978 causados a la fecha de retiro.

Concepto DAFP: Pago proporcional de la prima de servicios, “Atendiendo a lo consagrado
en la norma, en concepto de esta oficina juridica, siempre y cuando el empleado haya
prestado sus servicios a la entidad por un espacio minimo de seis meses, tiene derecho
al pago proporcional de la prima de servicios, De esta forma, al retiro del empleado de la
entidad, se debera observar en primera medida si ha estado vinculado por un afio
completo que dara derecho al reconocimiento y pago de quince dias de remuneracion
por concepto de prima de servicios.

Ademas, sera necesario tener en cuenta si existe un tiempo adicional que dara lugar al
pago proporcional de la prima,” (Concepto, EE810 del 08-Feb-07).

Fundamento Legal

¢ Decreto 1042 de 1978, “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y
clasificaciéon de los empleos de los Ministerios, los Departamentos Administrativos,
Superintendencias, Establecimientos Pulblicos y Unidades Administrativas
Especiales del orden nacional, se fijan las escalas de remuneracion
correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones”.

o Decreto 2351 de 2014 “‘Por medio del cual se regula la prima de servicios para los
empleados putblicos del nivel territorial’.

Bonificacion por Servicios Prestados

Es la retribucion pagadera cada vez que el empleado cumple un afo continuo de servicio
en una misma entidad, la cual es equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor
conjunto de la asignacién basica determinada por la ley para el respectivo cargo, sumada
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a los incrementos por antigitedad y los gastos de representaciéon, Se paga en un plazo
de veinte dias después del cumplimiento de los requisitos para recibir la bonificacidn (art,
45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 2418 de 2015 regula la bonificacién por servicios prestados para los
empleados publicos del nivel territorial.

Fundamento Legal

e Decreto 2418 de 2015 “Por medio del cual se regula la bonificacién por servicios
prestados para los empleados publicos del nivel territorial”.
o Decreto 1042 de 1978

Prestaciones Sociales
Prima de Navidad

Es la retribucién correspondiente a un mes de salario que se reconoce a los empleados
con los que la entidad tiene una relacién laboral, por ocasién de la navidad, Esta prima
es pagadera la primera quincena del mes de diciembre, por la cuantia del mes, o
proporcionalmente al tiempo laborado.

Cuando el empleado publico, trabajador oficial u otro no ha servido durante todo el afo,
tiene derecho a la mencionada prima de navidad en proporcién al tiempo laborado, a
razon de una doceava parte por cada mes completo de servicios, que se liquida y paga
con base en el ultimo salario devengado, o en el Ultimo promedio mensual, si fuere
variable equivalente a un mes de remuneracién liquidado o un porcentaje proporcional al
tiempo laborado (Decreto 1045 de 1978, art, 32).

El reconocimiento de la prima de navidad como prestacion social, se establece en el
Decreto 1045 de 1978 (art, 32), El Decreto 1919 de 2002 establece que los empleados
publicos de las entidades territoriales tienen derecho a las prestaciones sociales definidas
para los empleados de la rama ejecutiva del nivel nacional.

Pago que tienen derecho los empleados publicos equivalente a un (1) mes de
remuneracion o liquidado proporcionalmente al tiempo laborado, que se pagara en la
primera quincena del mes de diciembre.

Tiene derecho a percibir la Prima de Navidad todo empleado publico o trabajador oficial
por haber servido durante todo el afio civil. En el evento de que el empleado no haya
laborado todo el afo, tendra derecho a la mencionada prima de Navidad en proporcion
al tiempo laborado, a razén de una doceava parte por cada mes completo de servicios,
que se liquidard y pagara con base en el ultimo salario devengado, o en el ultimo
promedio mensual si fuere variable.

Fundamento Legal
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e Decreto Ley 3135 de 1968, “Por el cual se prevé la integracién de la seguridad
social entre el sector publico y el privado y se regula el régimen prestacional de
los empleados publicos y trabajadores oficiales”.

» Decreto Reglamentario 1848 de 1969, “Por el cual se reglamenta el Decreto 3135
de 1968".

e Articulo 32 del Decreto 1045 de 1978, “Por el cual se fijan las reglas generales
para la aplicacion de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados
publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”.

» QOrdenanza 012 de 1985, "Por medio de la cual se reglamenta el pago de la prima
de navidad".

o Decreto 1919 de 2002

Prima de Vacaciones

Corresponde al reconocimiento que otorga la ley al personal con el que la entidad tenga
relacion laboral, con el fin de brindarles mayores recursos econémicos para gozar del
periodo de vacaciones, Esta prima es equivalente a quince (15) dias de salario por cada
afio trabajado y debe pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha
sefalada para la iniciacion del descanso remunerado, salvo lo que se disponga en
normas o estipulaciones especiales, La prima de vacaciones no se perdera en los casos
en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero (Decreto 1045 de 1978, arts, 24 a
29).

Auxilio econdmico que percibe el empleado, por valor de quince (15) dias de salario, con
el fin de que disponga de mas recursos para disfrutar de su periodo de descanso.

Tienen derecho a percibir la prima de vacaciones los servidores que cumplan un afio al
servicio de la entidad y que vayan a empezar el disfrute de las vacaciones, en razén a su
finalidad, seran pagadas por lo menos cinco (5) dias antes de la fecha en la cual el
empleado se disponga a disfrutar de las vacaciones y se liquida de acuerdo con los
mismos factores salariales senalados para las vacaciones.

Esta prima no se perdera cuando al empleado le sean compensadas las vacaciones o
cuando se retire de la entidad por motivos diferentes a destituciéon o abandono del cargo
y su prescripcion esta sujeta a fas mismas condiciones sefialadas para el caso de las
vacaciones.

Finalmente, cabe resaltar que para el reconocimiento de la prima de vacaciones la figura
de la “no solucién de continuidad” no aplica, por cuanto a partir de la expedicién de la Ley
995 de 2005 y el Decreto 404 de 2006 el pago se hace en forma proporcionai.

Fundamento Legal
o Decreto 3135 de 1968, “Por el cual se prevé la integracion de la seguridad social
entre el sector pablico y el privado y se regula el régimen prestacional de los

empleados publicos y trabajadores oficiales”.
e Decreto 1848 de 1969, “Por el cual se reglamenta el Decreto 3135 de 1968”,
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e Decreto — ley 1045 de 1978, “Por el cual se fijan las reglas generales para la
aplicacion de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos y
trabajadores oficiales del sector nacicnal”.

o Ley 995 de 2005, “Por medio de la cual se reconoce la compensacién en dinero

de las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los empieados y

trabajadores de la administracién publica en sus diferentes érdenes y niveles”.

Decreto 404 de 2006, “Por el cual se dictan disposiciones en materia prestacional”.

Decreto 1045 de 1978

Decreto 174 de 1975

Decreto 230 de 1975

Decreto 1919 de 2002

Prima Técnica Salarial

Es un reconocimiento econdmico a servidores publicos que desempefien cargos
altamente calificados cuyas funciones demanden la aplicacion de conocimientos técnicos
o cientificos, o la realizacién de labores de direccion o de especial responsabilidad,
Asimismo, la prima técnica reconoce el desempefio de los servidores en su cargo.

Se considera como factor salarial, la prima técnica por formacion avanzada y experiencia
altamente calificada, también conocida como prima técnica por estudio y experiencia, la
cual se otorga a los empleados que acrediten estudios de formacién avanzada o cinco
afos de experiencia calificada, en los cargos de nivel directivo, ejecutivo, profesional,
jefes de oficina asesora y nivel asesor.

Reconocimiento econémico para atraer o mantener en el servicio del Estado a
funcionarios o empleados altamente calificados que se requieran para el desempefio de
cargos cuyas funciones demanden la aplicacion de conocimientos técnicos, profesionales
o cientificos o la realizacién de labores de direccién y de especial responsabilidad de
acuerdo con las necesidades especificas de cada organismo.

Fundamento Legal

e Articulo 1° del Decreto 1661 de 1991: - Definicion y campo de aplicacién, La Prima
Técnica es un reconocimiento econémico para atraer o mantener en el servicio del
Estado a funcionarios o empleados aitamente calificados que se requieran para el
desempefio de cargos cuyas funciones demanden la aplicacién de conocimientos
técnicos o cientificos especializados o la realizacion de labores de direccion o de
especial responsabilidad, de acuerdo con las necesidades especificas de cada
organismo, Asimismo, sera un reconocimiento al desempefio en el cargo, en los
términos que se establecen en este Decreto,

e Decreto 1624 de 1991

Decreto 1661 de 1991

Decreto 2164 de 1991

Decreto 1336 de 2003

Decreto 2177 de 2006

Decreto 1164 de 2012
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Tendran derecho a gozar de este estimulo, segun se determina mas adelante, los
funcionarios o empleados de la Rama Ejecutiva del Poder Publico.

Factores salariales especiales

Corresponde a los componentes del salario de los sistemas especiales de remuneracion,
legalmente aprobados, y que se rigen por disposiciones particulares para determinados
regimenes laborales y por tanto no son comunes a todas las entidades.

La consideracién de estos factores como elementos salariales debe respetar las
disposiciones legales vigentes, Es decir que, su inclusion como factor salarial en el
catalogo presupuestal no significa que estos factores se consideren salario para la
liguidacién de todos los elementos mencionados.

Prima Extra - Semestral

Pago que se les reconoce a los servidores publicos equivalente a quince (15) dias de
salario, que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

Fundamento Legal

o Decreto 2351 de 2014, “Por el cual se regula la prima de servicios para los
empleados publicos del nivel territorial”.

o Decreto 2278 de 2018, que modifico el articulo 2° del Decreto 2351 de 2014, esto
es la asignacion basica mensual correspondiente al cargo que desempena el
empleado al momento de su causacion, el auxilio de transporte, el subsidio de
alimentacion y la bonificacién por servicios prestados, siempre que el empleado
los haya percibido.

Incremento de salarios por Antigledad

Los incrementos de salario por antigliedad a que se refieren los articulos 49 y 47 del
Decreto 1042 de 1978, fueron concebidos en-el orden nacional mediante el Decreto 2285
de 1966 para aquelios empleados que permanecieran durante dos (2) afios en el mismo
empleo, Posteriormente se redujo la permanencia a un (1) afo y cubria no sblo a
empleados publicos de carrera administrativa sino también a los de libre nombramiento y
remocion.

En concordancia con lo dispuesto en el articulo 49 de Decreto 1042 de 1978 y en el 540
de 1977, a los incrementos de salario a que se refieren estos decretos sélo tienen derecho
quienes se hayan vinculado con anterioridad al 1 de abril de 1976 y gozaban de
asignaciones correspondientes a la tercera o cuarta columna salarial contenida en el
Decreto 540 de 1977.

Es un factor de remuneracion, forma parte del salario y por consiguiente se debe tener

en cuenta para liquidar las prestaciones que indique el Decreto 1045 de 1978 y su
reconocimiento debe ser mensual.
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Fundamento Legal

e Decreto 2285 de 1968, “Por el cual se fija el régimen de clasificacion y
remuneracion de los empleocs de los Ministerios, Departamentos Administrativos y
Superintendencias”.

« Decreto 540 de 1977, “Sistema de nomenclatura y clasificacién de los empleos de

los Ministerios, Departamentos Administrativos, Superintendencias,
Establecimientos Publicos, y Unidades Administrativas Especiales del Orden
Nacional’.

o Decreto 1042 de 1978, "Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y
clasificacion de los empleos de los Ministerios, los Departamentos Administrativos,
Superintendencias, Establecimientos Publicos y Unidades Administrativas
Especiales del orden nacional, se fijan las escalas de remuneracion
correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones”, (Articulo 49).

o Decreto 420 de 1979 “Por el cual modifica parcialmente el articulo 49 del Decreto
1042 de 1978".

e Resolucion No,1365 de 1983 “Por la cual reconoce a los empleados del nivel
central de salud del valle que cumplan 25 y 30 afios en la Institucion”,

¢ Resolucion No, 1522 de 1988 “Por la cual se adiciona a la Resolucién 1365 de
Julio 27 de 1983".

o Ofros Actos Administrativos: Decreto Departamental No,2039 de 1992, Resolucion
No,1522 —A de 1988, Resolucién S-814 de 1978, Resolucion No, S-279 de 1978,
Resolucion No, S-24 de 1971.

Bonificacion Pedagdgica Docentes Prescolar, Basica y Media

La bonificacién pedagégica sera reconocida para docentes y directivos docentes de
entidades territoriales, pagadera una sola vez al afio de acuerdo con los porcentajes
indicados; cuando el docente o directivo docente cumpla un afio continGo de servicio
efectivamente prestado; constituye factor salarial y no tendré efectos retroactivos.

Fundamento Legal

Decreto 2354 de 2018

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Corresponde a los pagos por concepto de contribuciones que realiza una entidad como
empleadora a entidades plblicas y privadas con motivo de las relaciones laborales que
mantiene con los empleados.

Dichas contribuciones pueden ser a: Fondos Administradores de Pensiones y Cesantias,
Empresas Promotoras de salud privadas o publicas, Cajas de compensacion Familiar,
ICBF, SENA, ESAP, entre otras- (Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico, 2011), asi

como, las administradoras publicas y privadas de aportes que se destinan para
accidentes de trabajo y enfermedad profesional, tenemos:
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Aportes a la seguridad social en pensiones

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a los
fondos de seguridad social en pensiones, Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de
1993, por medio de la cual se creo el Sistema de Seguridad Social de Pensiones, y se
establecié |a obligatoriedad de la afiliacién de todos los empleados al sistema.

Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacién el amparo contra las
contingencias derivadas de la vejez, |a invalidez y la muerte, mediante el reconocimiento
de las pensiones y prestaciones correspondientes (Ley 100 de 1993, art, 10).

Es aquel mediante el cual los afiliados o sus beneficiarios obtienen una pension de vejez,
de invalidez o de sobrevivientes, o una indemnizacion, previamente definida, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 100 de diciembre 23 de 1993, Seran aplicables a este régimen
las disposiciones vigentes para los seguros de invalidez, vejez y muerte a cargo del
Instituto de Seguros Sociales hoy (Colpensiones) con las adiciones modificaciones y
excepciones contenidas en esta Ley, Las administradoras de este régimen son de
caracter publico.

Régimen de Solidaridad Prima Media con Prestacion Definida

Es aquel mediante el cual los afiliados o sus beneficiarios obtienen una pension de vejez,
de invalidez o de sobrevivientes, o una indemnizacién, previamente definida, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 100 de diciembre 23 de 1993, Seran aplicables a este régimen
las disposiciones vigentes para los seguros de invalidez, vejez y muerte a cargo del
Instituto de Seguros Sociales hoy (Colpensiones) con las adiciones modificaciones y
excepciones contenidas en esta Ley, Las administradoras de este regimen son de
caracter publico.

Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad

Es el conjunto de entidades, normas y procedimientos, mediante los cuales se
administran los recursos privados y publicos destinados a pagar las pensiones y
prestaciones que deban reconocerse a sus afiliados, de acuerdo con lo previsto en la Ley
100 de 1993.

Este régimen esta basado en el ahorro proveniente de las cotizaciones y sus respectivos
rendimientos financieros, la solidaridad a través de garantias de pension minima y
aportes al Fondo de Solidaridad, y propende por la competencia entre las diferentes
entidades administradoras del sector privado, sector publico y sector social solidario, que
libremente escojan los afiliados.

Fundamento Legal

« Ley 100 de 1993, “Por la cual se crea el Sistema de Ahorro Pensional y se dictan
otras disposiciones sobre seguridad social,”
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e Ley 797 de 2003, "Por la cual se reforman algunas disposiciones del sistema
general de pensiones previsto en la Ley 100 de 1993 y se adoptan disposiciones
sobre los Regimenes Pensionales exceptuados y especiales,”

Aportes a la seguridad social en salud

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a las
Entidades Promotoras en Salud (EPS) para el cubrimiento de riesgos de salud de sus
empleados, Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1893, la cual cre6 el Sistema
de Seguridad Social en Salud y establecid6 como deberes del empleador realizar
cumplidamente los aportes correspondientes.

El régimen contributivo es un conjunto de normas que rigen la vinculacién de los
individuos y las familias al Sistema General de Seguridad Social en Salud, cuando tal
vinculacion se hace a través del pago de una cotizacion, individual y familiar, o un aporte
econodmico previo financiado directamente por el afiliado o en concurrencia entre este y
su empleador.

Los objetivos del Sistema General de Seguridad Social en Salud son regular el servicio
pliblico esencial de salud y crear condiciones de acceso en toda la poblacién al servicio
en todos los niveles de atencidn.

El Aporte a Seguridad social en Salud que hace el patrono a empresas promotoras de
salud privadas son elegidas por empleados y trabajadores conforme Ley 100/1993.

Fundamento Legal

e Ley 100 de 1993: Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se
dictan otras disposiciones.

e Ley 797 de 2003: Por la cual se reforman aigunas disposiciones del sistema
general de pensiones previsto en la Ley 100 de 1993 y se adoptan disposiciones
sobre los Regimenes Pensionales exceptuados y especiales.

Aportes de Cesantias

Es la contribucion de cesantias, que el empleador esta obligado a pagar en razén de un
mes de sueldo o jornal por cada afio de servicio de su empleado, proporcionalmente
fraccionado, Este aporte tiene como fin cubrir o prever las necesidades que se originan
al trabajador al momento de quedar cesante, (Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, 2012).

Los aportes a los fondos administradores de cesantias entraron en vigor para entidades
territoriales con la Ley 344 de 1996, Asi mismo, la Ley 432 de 1998 permitié que el
personal del nivel territorial se afiliara al Fondo Nacional del Ahorro.

A pesar de que las normas que ia regulan no definen el auxilio de cesantias, se ha
considerado por parte de nuestras Altas Cortes que “este auxilio corresponde a una suma
de dinero que el empleador esta obligado a pagar al trabajador a razén de un mes de

187




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

sueldo o jornal por cada afio de servicio a la finalizacion del contrato de trabajo, en el
caso de los particulares; o en el caso de los publicos, un mes de sueido o jornal por cada
afio de servicio, pero basado en el mismo fundamento juridico y filoséfico a una y otra
clase de trabajadores: la relacién de trabajo”.

Su objetivo o finalidad es “cubrir o prever las necesidades que se originan para el
trabajador con posterioridad al retiro de una empresa, por lo que resulta un ahorro
obligado orientado a cubrir el riesgo de desempleo, Se trata de un objetivo acorde con
los principios de una Constitucién humanista fundada en el respeto por la dignidad
humana, en este caso del trabajador”.

En nuestra legisiacidn existen actualmente dos regimenes de liquidacion de cesantias: el
anualizado y el retroactivo, los cuales tienen caracteristicas especiales; el régimen de
liquidacion de cesantias por retroactividad se caracteriza por su reconocimiento con base
en el ultimo salario realmente devengado, o el promedio de lo percibido en el dltimo afio
de servicios, en caso de que durante los ultimos tres meses de labores el salario
devengado hubiera sufrido modificaciones, o con base en todo el tiempo si la vinculacion
hubiera sido inferior a un afio, en forma retroactiva, sin lugar a intereses, con fundamento
en lo establecido en los articulos 17 de la Ley 6 de 1945, 1° del Decreto 2767 de 1945,
1°y 2° de la Ley 65 de 1946, 2° y 6° del Decreto 1160 de 1947 y 2° del Decreto 1252 de
2002, lo cual es aplicable a aguellos servidores vinculados antes del 30 de diciembre de
1996.

El réegimen de liquidacién de cesantias por anualidad, fue creado para los trabajadores
del sector privado con la Ley 50 de 1990, pero con la entrada en vigencia de la Ley 344
de 1996, se extendid a los publicos y consiste en que el empleador el 31 de diciembre de
cada afo debe liquidar las cesantias por anualidad o fraccion, consignando el valor
correspondiente al fondo de cesantias al que se encuentre afiliado el empleado, lo cual
cobija a las personas vinculadas a partir del 31 de diciembre de 1996, Este régimen posee
como caracteristicas principales, la afiliacién obligatoria a un Fondo Administrador de
cesantias, la liquidacion anualizada y el pago de intereses sobre las cesantias,
Posteriormente, con la expedicion de la Ley 432 de 1998, se permitié que el personal
vinculado al sector territorial pudiera, al igual que los nacionales, afiliarse al Fondo
Nacional de Ahorro para que éste administre sus cesantias, reconozca los intereses,
proteja contra la pérdida del valor adquisitivo de la moneda y, ademas, contribuya a la
solucion del probiema de vivienda y educacion.

Teniendo en cuenta lo anterior y de acuerdo con las normas que regulan la materia, es
posible encontrar las siguientes situaciones:

a. Los empleados con régimen de liquidacion retroactiva de cesantias — que pueden
afiliarse Fondo Nacional del Ahorro o a Fondos Privados conservando dicho régimen
no tienen derecho al pago de intereses sobre las cesantias en tanto que dicho
régimen no lo preve.

b. Los empleados con régimen de liquidacion anualizado de cesantias afiliados a fondos
privados de cesantia, tienen derecho al pago de intereses sobre las cesantias a cargo
del empleador, en los términos previstos en la Ley 50 de 1990 y por remision de la
Ley 344 de 1996.
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c. Los empleados con régimen de liquidacion anualizado de cesantias afiliados al
Fondo Nacional del Ahorro, tienen derecho al pago de intereses sobre las cesantias
a cargo de dicho fondo en los términos del articulo 12 de la Ley 432 de 1998.

Intereses sobre Cesantias

Consiste en un interés del 12% anual sobre la cesantia liquidada anualmente a los
servidores pulblicos con régimen de cesantias anualizado, Este pago se realiza
directamente al servidor publico, La ejecucion del gasto esta sujeta a la viabilidad legal
del pago respecto a empleados publicos.

Aportes a Cajas de Compensacion Familiar

Son los pagos por concepto de la contribucién social que hacen los empleadores a las
Cajas de Compensacion familiar para el cubrimiento del subsidio familiar y de vivienda.

Se realiza el Aporte del 4% sobre el ingreso base de cotizacién destinado a mantener la
afiliacién de los trabajadores la cual se entiende como relacién a una determinada Caja
de Compensacién Familiar a la cual el respectivo empleador ha sido aceptado y tiene
vigente la vinculacion por no haber sido objeto de retiro voluntario debidamente aceptado,
expulsion o suspension de conformidad con lo previsto en el Articulo 45 de la citada Ley
21 de 1982, La afiliacion de los pensionados permanece vigente desde su aceptacion
hasta su retiro voluntario, suspension o pérdida de su calidad por el no pago de los
aportes.

Fundamento Legal: Ley 21 de 1982 Art, 39, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002: “Las
Cajas de Compensacién Familiar son personas juridicas de derecho privado sin animo
de lucro, organizadas como corporaciones en la forma prevista en el Codigo Civil,
cumplen funciones de seguridad social y se hallan sometidas al control y vigilancia del
estado en la forma establecida por la Ley,”

Aportes generales al sistema de riesgos laborales

Son ios pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a una
Administradora de Riesgos Laborales (ARL), segun eleccion, liquidacion y las tablas de
riesgo establecidas legalmente; para el cubrimiento de las prestaciones econdémicas y
asistenciales derivadas de un accidente de trabajo o una enfermedad profesionai (Ley
100 de 1993; Decreto 1295 de 1994).

El monto de las cotizaciones no podra ser inferior al 0,348%, ni superior al 8,7%, de la
base de cotizacion de los trabajadores a cargo del respectivo empleador (Decreto 1295
de 1994, art,18).

Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cre6 el sistema General de
Riesgos laborales, y el Decreto 1295 de 1994, el cual establece:

[-]
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c) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales.

[.]

d) La afiliacion de los trabajadores dependientes es obligatoria para todos los
empleadores.

[..]

El empleador que no afilie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos
Profesionales, ademas de las sanciones legales, sera responsable de las prestaciones
que se otorgan en este decreto (Decreto 1295 de 1994, art, 4).

El Sistema General de Riesgos Profesionales Laborales es el conjunto de entidades
publicas y privadas, normas y procedimientos, destinados a prevenir, proteger y atender
a los trabajadores de los efectos de las enfermedades y los accidentes que puedan
ocurrirles con ocasién ¢ como consecuencias del trabajo que desarrollan.

El Sistema General de Riesgos Profesionales Laborales establecido en el Decreto 1295
de 1994, forma parte del Sistema de Seguridad Social Integral, establecido por la Ley 100
de 1993, Las disposiciones vigentes de salud ocupacional relacionadas con la prevencion
de los accidentes trabajo y enfermedades profesionales y el mejoramiento de las
condiciones de trabajo, con las modificaciones previstas en el Decreto 1295 de 1994,
hacen parte integrante del Sistema General de Riesgos Profesionales.

Los Aportes al Sistema de Seguridad Social en Riesgos Profesionales que hace el
patrono conforme la Ley 100 de 1993, 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias por la
afiliacion de sus empleados y trabajadores, es elegida por el Patrono.

Fundamento Legal, Decreto 1295 de 1994, Ley 100 de 1993 y Ley 1562 de 2012 “Por
la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan otras disposiciones en
materia de salud ocupacional".

Aportes al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscai que hacen los empleadores al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Esta contribucion esta destinada a
atender la creacidén y sostenimiento de centros de atencién integral al preescolar, para
menores de 7 ainos hijos del personal con quien la entidad tiene una relacién laboral (Ley
27 de 1974; modificado por Ley 89 de 1998 art, 1).

Todo empleador esta obligado a realizar un aporte con destino al Instituto Colombianc de
Bienestar Familiar (ICBF), Dicho aporte es del 3% de la némina mensual del empleador.

Los aportes que deben realizar los empleadores al ICBF, fueron inicialmente creados por

la ley 27 de 1984, quien contemplé un aporte del 2% de la némina aporte que hoy en dia
es del 3%, debido a la modificacion que de dicha ley hiciera la ley 89 de 1988.
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Fundamento Legal: Ley 27 de 1974, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, “Créanse los
centros de atencion integral al pre-escolar, para los hijos menores de 7 afios de los
empleados publicos y de los trabajadores oficiales y privados,” Ley 89 de 1998.

Aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Es la contribucién parafiscal a pagar por la Nacién (por intermedio de los Ministerios,
Departamentos Administratives y Superintendencias), los establecimientos publicos, las
empresas industriales y comerciales y las empresas de economia mixta de las érdenes
nacional, departamental, Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que ocupen
uno o mas trabajadores permanentes al SENA, Los aportes para la Nacién son
equivalentes al 0,5% de la nomina mensual de salarios y estan destinados a programas
especificos de formacion profesional acelerada, durante la prestacion del servicio miiitar
obligatorio, Los aportes de los demas contribuyentes son equivalentes al 2% de las
néminas respectivas (Ley 21 de 1982, arts, 7 a 12).

De acuerdo con la Ley 223 de 1995, las universidades puUblicas no estadn obligadas a
realizar aportes al SENA (Ley 223 de 1995, art, 181).

Organizacién Internacional del Trabajo, EI SENA es un Establecimiento Publico del orden
nacional, con personeria juridica, patrimonio propio e independiente y autonomia
administrativa, adscrito al Ministeric de Trabajo y Seguridad Social de la Republica de
Colombia.

Fundamento Legal: Ley 21 de 1982 mediante la cual se modifica el régimen del Subsidio
Familiar y se dictan otras disposiciones; el Decreto 624 de 1989 relacionado con el
Estatuto Tributario; la Ley 1607 de 2012 correspondiente a la Reforma Tributaria y la Ley
1819 del 2016 por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural.

Aportes a la Escuela Superior de Administracion Publica - ESAP:

Contribucién parafiscal a pagar por la Nacion, los departamentos, intendencias,
comisarias, el Distrito Especial de Bogota y los municipios empleadores a la ESAP, La
Ley establece el porcentaje a pagar, el cual se calcula sobre los pagos por concepto de
salarios (Ley 21 de 1982, art, 8).

Es un aporte del 0,5% sobre el ingreso base de cotizacién con destino a la Escuela
Superior de Administracién Publica la cual es una entidad de educacidn superior
Regulada por la Ley 30 1992.

Fundamento Legal: Ley 21 de 1982, Ley 100 de 1993, Ley 30 de 1992.

Aportes a las Escuelas Industriales e Institutos Técnicos:

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores a favor

de las escuelas industriales e institutos técnicos, Este aporte es equivalente al 0,5% de
la némina mensual de salarios de los contribuyentes (Ley 21 de 1982, art, 11).
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Fundamento Legal: Ley 21 de 1982, Articulo 8 “La nacién, los departamentos,
intendencias, comisarias, el distrito especial de Bogota y los municipios deberan, ademas
del subsidio familiar y de los aportes para el  Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
efectuar aportes para la Escuela Superior de Administracién Publica ESAP y para las
Escuelas Industriales e  Institutos Técnicos Nacionales, departamentales,
intendenciales, comisariales, distritales y municipales,”

REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL

Corresponde a los gastos del personal vinculado laboralmente con entidades del PGSP
que la ley no reconoce como constitutivos de factor salarial, Estos pagos no forman parte
de la base para el calculo y pago de las prestaciones sociales, aportes parafiscales y
seguridad social, aunque si forman parte de la base de retencién en la fuente, por
ingresos laborales.

Excluye:

. Los beneficios sociales pagados por las entidades, como son los pagos para
educacion de los hijos, el cényuge, la familia u otras prestaciones respecto a
dependientes;

. Los pagos por ausencia del trabajo por enfermedad, accidentes, licencias de
maternidad, etc.

. Los pagos por indemnizacion a los trabajadores 0 a sus sobrevivientes por pérdida
de trabajo por redundancia, incapacidad, muerte accidental, etc.

Prestaciones sociales

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir
riesgos o necesidades del trabajador en relacién o con motivo de su trabajo, las cuales
estan definidas en la normatividad colombiana, Estas prestaciones no retribuyen
directamente los servicios prestados por los trabajadores, y no son considerados como
factores salariales para la liquidacion de otros beneficios.

Vacaciones

Es el pago por el descanso remunerado a gue tiene derecho el empleado después de un
afo de labor en la entidad, Esta retribuciéon se reconoce a los empleados por la totalidad
de dias de vacaciones y corresponde a quince (15) dias de trabajo, y sera pagado al
menos cinco (5) dias con antelacién a la fecha sefalada para iniciar el goce del descanso
remunerado (Decreto 1045 de 1978, arts, 18 y 48),

Dentro de nuestra legislacion, las vacaciones estan concebidas como prestacion social y
como una situacién administrativa, la cual consiste en el reconocimiento en tiempo libre
y en dinero a que tiene derecho todo empleado publico o trabajador oficial por haberle
servido a la administracién durante un (1) afo, el monto de las mismas se liquidara con
el salario devengado al momento de salir a disfrutarlas.
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Por expresa disposicién de la norma que regula la materia sélo resulta viable la
acumulaciéon de las vacaciones hasta por dos afos y siempre que ello obedezca a
aplazamiento por necesidades del servicio.

Asi mismo, en relacidon con el derecho a disfrutar de las vacaciones, la Corte
Constitucional considerd: “Las vacaciones (...) se convierten en otra garantia con que
cuenta el trabajador para su desarrollo integral, y como uno de los mecanismos que le
permite obtener las condiciones fisicas y mentales necesarias para mantener su
productividad y eficiencia”.

Prescripcion, Las vacaciones a diferencia de los demas elementos salariales vy
prestacionales, tienen un término de prescripcion especial, el cual corresponde a cuatro
afios a partir de la fecha en la cual se haya causado el derecho, Este término aplica
cuando no se hiciere uso de las mismas sin existir aplazamiento o interrupcion por parte
de la Administracion, Asi mismo, cabe resaltar que el aplazamiento de las vacaciones
interrumpe el término de prescripcion, siempre que se cumpla con el requisito sefialado
de la respectiva resoluciéon motivada.

De acuerdo con lo establecido en la norma, s6lo se podran aplazar hasta dos periodos
de vacaciones y solo por necesidades del servicio que impidan que el empleado se
ausente de sus labores diarias.

Fundamento Legal:

» Decreto 3135 de 1968, “Por el cual se prevé la integracion de la seguridad social
entre el sector publico y el privado y se regula el régimen prestacional de los
empleados publicos y trabajadores oficiales”,

o Decreto 1848 de 1969, “Por el cual se reglamenta el Decreto 3135 de 1968",

e Decreto 1045 de 1978, “Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicacion
de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos y
trabajadores oficiales del sector nacional”,

e Decreto 2150 de 1995, “Por el cual se suprimen y reforman regulaciones,
procedimientos o tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”,

o Ley 995 de 2005, “Por medio de la cual se reconoce la compensacion en dinero
de las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los empleados y
trabajadores de la administracion publica en sus diferentes érdenes y niveles”,

o Decreto 404 de 2006, “Por ef cual se dictan disposiciones en materia prestacional”,

¢ Decreto 1919 de 2002

Indemnizacion Vacaciones

Corresponde a la compensacion en dinero a la que tiene derecho el empleado por
vacaciones causadas, pero no disfrutadas, En principio, la compensacion en dinero de
las vacaciones esta prohibida, en tanto estas constituyen un derecho del que gozan todos
los trabajadores como quiera que el reposo es una condicion minima que ofrece la
posibilidad de que el empleado renueve la fuerza y la dedicacion para el desarrollo de
sus actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997).
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Por ello, el reconocimiento de la indemnizacién por vacaciones se limita a los siguientes
casos:

. Cuando el jefe del respectivo organismo asi lo estime necesaric para evitar
perjuicios en el servicio publico, evento en el cual sélo puede autorizar la compensacion
en dinero de las vacaciones correspondientes a un ano.

. Cuando el empleado publico o trabajador oficial quede retirado definitivamente del
servicio sin haber disfrutado de las vacaciones causadas hasta entonces (Decreto 1045
de 1978, art, 20).

Su cancelaciéon se hara con cargo al presupuesto vigente cualquiera sea el afo de su
causacion, La afectacion de esta apropiacion requiere resolucion motivada suscrita por
el Ordenador del gasto.

Fundamento Legal

« Articulo 20 del Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para
la aplicacién de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos
y trabajadores oficiales del sector nacional”.

o Ley 995 de 2005 “Por medio de la cual se reconoce la compensacion en dinero de
las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los empleados y
trabajadores de la administracion publica en sus diferentes érdenes y niveles”.

Bonificacion Especial de Recreacion

Es la retribucion que se reconoce a los empleados por cada periodo de vacaciones en el
momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo vacacional, La cuantia de la
bonificacion por recreacion equivale a dos dias de la asignacion basica mensual que le
corresponda al empleado.

Esta bonificacién no constituira factor de salario para ningun efecto legal y se pagara por
lo menos con cinco (5) dias habiles de antelacion a la fecha de inicio en el evento que se
disfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de 2016, art, 16).

La bonificacion por recreacién se reconoce a los empleados publicos por cada periodo
de vacaciones, en cuantia equivalente a dos (2) dias de la asignacién basica mensual
que les corresponda en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo
vacacional, Asi mismo, se reconoce cuando se compensen las vacaciones en dinero, no
es factor salarial, Respecto de la naturaleza de esta bonificacion, se considera que a
pesar de que la misma se encuentra establecida en una norma que regula elementos
salariales, se trata de una prestacion social por cuanto con ella no se remunera
directamente el servicio y en cambio si la necesidad de un auxilio adicional para
vacaciones, caracteristica propia de una prestacion social.

Por otra parte, es importante sefialar que esta prestacién social al reconocerse
simultaneamente con las vacaciones y la prima de vacaciones, sigue la misma suerte de
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ellas en relacién con la no aplicacién de la figura de la “no solucién de continuidad™ y el
consiguiente pago proporcional.

Finalmente, y dado que la norma establece que el reconocimiento de la bonificacién por
recreacion se debe efectuar por lo menos con cinco (5) dias habiles de antelacion a la
fecha sefialada para la iniciacion del disfrute de las vacaciones, se entiende que se debe
pagar al mismo tiempo que se paga la prima de vacaciones.

Fundamento Legal

o Decreto 451 de 1984: "Por el cual se dictan unas disposiciones en materia salarial
para el personal que presta servicios en los Ministerios, Departamentos
Administrativos, Superintendencias, Establecimientos Publicos y Unidades
Administrativas del orden nacional”,

Decreto 404 de 2006 “Por el cual se dictan disposiciones en materia prestacional’,
Decreto 25 de 1995

Decreto 1919 de 2002

Decreto 1374 de 2010

Bonificacion de Direcciéon para Gobernadores

Es una prestacion social para el Gobernador, equivalente a cuatro (4) veces el salario
mensual compuesto por la asignacion basica mas gastos de representacion, pagadera
en dos (2) contados iguales en fechas treinta (30} de junio y treinta (30) de diciembre del
respectivo afio, E! Gobierno Nacional al reglamentar la Bonificacién para Gobernadores
y Alcaldes, determiné que sus destinatarios fueran exclusivamente los Alcaldes y
Gobernadores y no la hizo extensiva a los demas empleados publicos de la
Administracion.

Esta bonificacién no constituye factor para liquidar elementos salariales o prestacionales.
Los Gobernadores y Alcaldes, en caso de no haber laborado el semestre completo,
tendran derecho al pago proporcional de esta bonificacion por cada mes cumplido de
labor, dentro del respectivo semestre.

Fundamento Legal

o Decreto 4353 de 2004, “Por el cual se dictan disposiciones en materia prestacional
para los Gobernadores y Alcaldes” Medificado por el Decreto 1390 de 2008.

o Decreto 1390 de 2008
Prima técnica no salarial
Comprende la prima técnica por evaluacion del desempefio y la prima técnica automatica,
La prima técnica por evaluacion de desempefio se otorga a funcionarios directivos, jefes

de oficina asesora o asesores que obtienen un porcentaje correspondiente al 90%, como
minimo, del total de la ultima evaiuacion del desempeiio, correspondiente a un periodo
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no inferior a 3 meses en el ejercicio del cargo en propiedad (Decreto 1164 de 2012), No
puede ser superior al 50% de la asignacion basica mensual del empieado al que se le
asigna la prima.

Por su parte, la prima técnica automatica es otorgada a altos funcionarios, en virtud de
las calidades excepcionales del ejercicio de sus funciones, Equivale al 50% del sueldo y
los gastos de representacion de los empleados.

De acuerdo con el articulo 7 del Decreto 1661 de 1991, no constituyen factor salarial: la
prima técnica por evaluacién de desempefio y la prima técnica automatica.

Fundamento Legal

La prima técnica por evaluacién del desempefio esta regulada por los Decretos: 1661 de
1991, 2164 de 1991, 1336 de 2003, 2177 de 2006 y 1164 de 2012,

La prima técnica automatica esta regulada por los Decretos: 1016 de 1991, 1624 de 1991,
1101 de 2015, y los demas decretos anuales de incremento salarial.

Estimulos a los empleados del Estado

Es el pago de incentivos pecuniarios a los empleados publicos, que tienen por objetivo
elevar los niveles de eficiencia, satisfaccién, desarrollo y bienestar en el desempefio sus
funciones, Lo anterior, en el marco de los programas de incentivos que contempia el
sistema de estimulos para los empleados del Estado, regulado por el Decreto 1567 de
1998.

No incluye:

. Incentivos no pecuniarios establecidos en los pianes institucionales segtin lo
dispuesto en el Decreto 1567 de 1998.

Fundamento Legal

Decreto 1567 de 1998

Bonificacion Grado 14 docentes Prescolar, Basica y Media

Es la bonificacién que reciben los Docentes o Directivos Docentes de nivel preescolar,
basico y media regidos por el Decreto Ley 2277/1979 y que hagan parte del grado 14 de
Escalaféon Nacional Docente, Para docentes activos equivale en 2016 al 10% de la ABM
y 2017 y siguientes al 15% Asignacion basica mensual, Para guienes se retiren del
servicio por renuncia voluntaria o por retiro forzoso (edad permitida) equivale a un mes
de Asignacion Basica Mensual se pagard una sola vez cuando sea efectivamente
desvinculado del servicio.

Fundamento Legal
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Decreto 2565 de 2015
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Son los gastos asociados a la compra de bienes y a la contratacion de servicios,
suministrados por personas naturales o juridicas, que son necesarios para el
cumplimiento de las funciones asignadas por la Constitucion Politicay laley a la entidad.

Incluye:

*Gastos por concepto de concesiones y alianzas pUblico privadas — APP.
*Servicios personales indirectos o contratados por prestacion de servicios.
Excluye:

*Servicios prestados por servidores publicos (personal de planta permanente, planta
temporal y personal supernumerario)

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

Son gastos asociados a la adquisicion de activos economicos distintos de los activos
financieros, Los activos no financieros son depdsitos de valor y proporcionan beneficios
ya sea a través de su uso en la produccion de bienes y servicios, o en forma de renta de
la propiedad y ganancias por tenencia, Los activos no financieros se subdividen en
aquellos que son producidos y los que no son producidos, Entiéndase por activos
producidos aquellos que tienen su origen en procesos de produccién, como lo son activos
fijos y los objetos de valor; y por activos no producidos, aquellos de origen natural como
las tierras y terrenos, y los recursos biolégicos no cultivados.

Se clasifican en las siguientes apropiaciones:

Adquisicion de Activos fijos

Corresponde a la adquisicion de activos no financieros producidos gue se utilizan de
forma repetida o continua en procesos de produccion por mas de un ano y cuyo precio
es significativo para la entidad, La caracteristica distintiva de un activo fijo no es entonces
que sea durable en un sentido fisico, sino que pueda utilizarse repetida o continuamente
para el desarrollo de sus funciones.

Incluye:

*Mejoras mayores de los activos fijos existentes, como los edificios o los programas de
informatica: siempre que, estas mejoras incrementen su capacidad productiva, amplien
su vida util o ambas cosas, Se consideran mejoras mayores aquellas que recuperan o
aumentan el valor del activo fijo, como las renovaciones significativas, reconstrucciones
o agrandamientos.
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*Armas ligeras y vehiculos blindados usados para seguridad interna.
*Animales cultivables,
Excluye:

*Bienes durables que no puedan utilizarse de forma repetida o continua por mas de un
afo,

*Los bienes que puedan utilizarse repetida y continuamente por mas de un afio, pero
cuyo precio no sea significativo.

A continuacion, se detallan:

Edificaciones y estructuras

Adquisicion de todo tipo de edificaciones y estructuras, incluidos los accesorios y
adecuaciones que forman parte integral de la estructura, Se compone de viviendas,
edificios que no sean viviendas, otras estructuras y mejoras de la tierra, Esta cuenta
también incluye los monumentos publicos, identificables por su significado histérico,
nacional, regional, local, religioso o simbolico, los cuales se clasifican en otras
estructuras.

Maquinaria y equipo

Adquisicion de bienes tangibles de consumo duradero que deben inventariarse y no estan
destinados a la produccion de otros bienes y servicios, Las adquisiciones se haran con
sujecion al plan de compras.

Son los gastos asociados a la adquisicion de todo tipo de maquinaria (Uso general, uso
especial y uso contable), aparatos eléctricos, equipos de transporte, y equipo militar y de
policia.

No incluye:

Sistemas de armamento.

*Maquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o estructura.

*Herramientas de mano adquiridas con regularidad, pero a bajo costo, a menos que
formen una gran parte de los inventarios de maquinaria y equipo.

Dentro de estos se presentan: Maguinaria para uso general, Maquinaria de oficina,
contabilidad e informatica, Maquinaria y aparatos eléctricos, Equipo y aparatos de radio,
television y comunicaciones, Aparatos médicos, instrumentos opticos y de precision,
relojes, Equipo de transporte; Equipo Médico y Cientifico; Equipos de comunicacion y
computacién; Equipos de transporte, tracciéon y elevacion; Equipos de comedor, cocina,
despensa y hoteleria, entre otros.
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Cuando los automotores requieran proteccidén o blindaje especial deben contar con el
concepto técnico de la Policia Nacional o de la entidad que tenga la competencia para
emitir dicho concepto.

Activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo

Son los gastos asociados con la adquisicion de activos fijos que no se clasifican como
maquinaria y equipo, Esta categoria comprende el grupo 38 de la clasificacion central de
productos, Muebles, instrumentos musicales, Muebles, enseres y equipo de oficina;
articulos de deporte y antigiiedades.

Otros activos fijos

Es la adquisicidn de activos no mencionados en los rubros anteriores, a saber, recursos
biolégicos cultivados y productos de propiedad intelectual.

Recursos biolégicos cultivados Corresponde a los gastos que realizan las entidades
territoriales para la adquisicion de animales que generan productos de forma repetida y
los arboles, cultivos y plantas que generan productos en forma repetida, cuyo crecimiento
natural y regeneracién se encuentra bajo el control, la responsabilidad y la gestion
directos de una unidad institucional.

No incluye:

*Bosques naturales y animales salvajes en tanto su crecimiento y regeneracion no se
encuentra bajo control de ninguna persona o entidad.

Productos de la propiedad intelectual que corresponde a los gastos que realizan las
entidades territoriales para la adquisicién de productos resultado de la investigacion, el
desarrollo o la innovacién conducente a conocimientos que los investigadores pueden
vender en el mercado o usar en el proceso productivo para su propio beneficio, debido a
que la utilizacién de dichos conocimientos esta restringida mediante protecciones legales
o de otro tipo, (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag, 182)

El conocimiento se mantiene como un activo siempre y cuando cuente con algun tipo de
proteccion legal, o de otra indole, que genera beneficios de monopolio para su duefio,
Cuando ya no esta protegido, se vuelve obsoleto en virtud de los ultimos avances y deja
de ser un activo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag,182)

Los gastos por adquisicion de productos de propiedad intelectual se clasifican en:
2-02-01-01-05-02-01 Investigacidn y desarroilo

2-02-01-01-05-02-02 Explotacién y evaluacion minera

2-02-01-01-05-02-03 Programas de informatica y bases de datos

2-02-01-01-05-02-04 Originales de entretenimiento, literatura y arte
199




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

2-02-01-01-05-02-05 Oftros productos de propiedad intelectual

Objetos de valor

Son los gastos asociados a la adquisicion de activos de considerable valor que no son
utilizados para fines de produccién o consumo, sino que se mantienen como depésitos
de valor a través del tiempo o se utilizan para su contemplacion.

No incluye:

*Obras de arte, piezas artesanales y otros articulos de valor que se adquieran para su
exhibicidon en museos o galerias.

Se presentan dentro de estos bienes: Joyas y articulos conexos Corresponde a las
adquisiciones de oro no monetario y otras piedras y metales preciosos que no se preve
emplear como materiales y suministros en procesos productivos, También incluye las
joyas de considerable valor disefiadas con piedras y metales preciosos.

Antigliedades u otros objetos de arte que corresponde a las adquisiciones de pinturas,
esculturas y otros objetos reconocidos como obras de arte o antigiiedades mantenidos
primordiaimente como deposito de valor a través del tiempo.

Otros objetos valiosos que corresponde a la adquisicion de colecciones de estampillas,
monedas, porcelana china, libros y otros diversos objetos de valor.

Activos no producidos

Son los gastos asociados a la adquisicion de activos tangibles de origen natural (recursos
naturales) sobre los que se ejercen derechos de propiedad.

Tierras y terrenos: Son los gastos asociados a la adquisicion del suelo propiamente dicho
sobre el que se han establecido derechos de propiedad y del cual se pueden derivar
beneficios econdémicos para sus propietarios por su tenencia o uso.

Incluye:

*Cubierta del suelo

*Aguas superficiales asociadas

No incluye:

*Edificios y otras estructuras construidas en la tierra o a través de ella, como carreteras,
edificios de oficinas y taneles,

*Mejoras de la tierra y los costos de transferencias de propiedad de la tierra,

*\filedos, huertos y otras plantaciones de arboles, animales y cultivos,
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*Recursos biolégicos no cultivados,
* Recursos de agua debajo de la tierra.

Recursos bioldgicos no cultivados Son los gastos asociados a la adquisicion de animales,
aves, peces y plantas que producen productos una sola vez o de forma repetida y sobre
los que se ejercen derechos de propiedad, pero cuyo crecimiento natural o regeneracion
no esta bajo el control, responsabilidad y gestion directa de ninguna unidad.

tncluye:

*Animales de laboratorio cuyo precio sea significativo o se espere que participen en los
procesos de produccion por mas de un afio.

ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

Corresponde a los gastos relacionados con la adquisicién de bienes y servicios,
diferentes a activos no financieros, que se consideran insumos en procesos de
produccién o gastos asociados en desarrollo de funciones de la entidad, En esta partida
se incluyen los gastos excepcionales para el funcionamiento de! Estado y actividades
reservadas de inteligencia, contrainteligencia e investigacion criminal.

No incluye:

*+ Servicios prestados por el personal con el que la entidad mantiene una relacion laboral,
incluyendo servidores publicos (Personal de planta permanente, planta temporal vy
personal supernumerario).

*Bienes y servicios suministrados por productores de mercado y que son distribuidos
directamente a los hogares para su consumo final.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Son los gastos asociados a la adquisicion de bienes que se utilizan como insumos en
procesos de produccion, La caracteristica distintiva de los materiales y suministros, en
comparacién a los activos fijos, es que son bienes que se utilizan durante un (1) afo, y
que no quedan disponibles para un segundo o mas afnos.

Incluye:

*Bienes que pueden utilizarse repetida y continuamente por mas de un afo, pero cuyo
precio no sea significativo (Ej: Articulos de oficina).

La clasificacion de la cuenta materiales y suministros sigue la CPC adaptada para

Colombia por el DANE, Por lo anterior, para mayor nivel de desagregacion de esta
cuenta, ver CPC, adaptada para Colombia.
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Adquisicién de bienes tangibles e intangibles de consumo final o fungibles que no se
deban inventariar y no son objeto de devolucién, se consumen en las actividades
administrativas del sector pUblico y no estan destinados a la produccién de otros bienes
y servicios.

Agricultura, silvicultura y productos de la pesca

Son los gastos asociados a la adquisicion de productos relacionados con la agricultura,
la horticultura, la silvicultura y los productos de explotacién forestal, Incluye también la
compra de animales o productos animales, y fa compra de pescados o productos de la
pesca; cuando exista autorizacion del ordenador del gasto, arreglos florales
institucionales, entre otros.

Minerales; electricidad, gas y agua

Son los gastos asociados a fa adquisicion de todo tipo de minerales incluidos el carbon,
el petrdleo, los concentrados de uranio y torio, los minerales metalicos, las piedras
preciosas, entre otros, En esta cuenta también se registran los gastos por adquisicion de
energia eléctrica, gas de ciudad y agua caliente.

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos
de cuero

Son los gastos asociados a la adquisicion de productos alimenticios como la carne; las
preparaciones y conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y
ovoproductos; los productos de la molineria; y todo tipo de bebidas, Esta seccidn incluye
también la adquisicion de hilados, tejidos, articulos textiles y dotacion, viveres, cortinas,
tapetes, cubre alfombras, uniformes deportivos para los empleados que representen
oficialmente el Departamento o algunas de sus entidades, alimento para animales.

Dotacién empleados

La dotacidon consistente en la entrega gratuita y material de un vestido y un calzado a
cargo del empleador y para uso del servidor publico en las labores propias del empleo,
se entrega esta dotacién para el trabajo, No constituye salario ni se computara como
factor del mismo en ningun caso.

Fundamento Legal

Ley 70 de 1988, reglamentada mediante Decreto 1978 de 1989: el articulo 5° "Las
prendas apropiadas para la clase de labores que desempenen los trabajadores
beneficiarios, de acuerdo con el medio ambiente en donde cumplen sus actividades, Y el
articulo 60, ibidem establece “las entidades definiran el tipo de calzado y vestido de labor
correspondientes.”
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Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo)

Son los gastos asociados a la adquisicion de productos de madera; libros, diarios o
publicaciones impresas; productos de refinacién de petréleo y combustibles; productos
quimicos; productos de caucho y plastico; productos de vidrio; muebles; desechos; entre
otros tenemos los siguientes: Papeleria, Otiles de escritorio, escarapelas, carnets,
abonos, fertilizantes, fumigantes (fungicidas), elementos de aseo, elementos de cafeteria,
implementos deportivos, elementos de ferreteria, combustibles y lubricantes, llantas,
repuestos de caucho para vehiculos (cuando la compra se realice independiente del
mantenimiento), drogas y similares para el cuidado de animales.

Medicamentos de Control

El objeto es la vigilancia y control sobre la importacion, exportacion, distribucion y venta
de materias primas de control especial o sustancias sometidas a fiscalizacion,
medicamentos que las contenga y las de monopolio del Estado a que se refiere la Ley 30
de 1986 y demas disposiciones que expida el Ministerio de la Proteccion social, asi como
apoyar los programas para prevenir la farmacodependencia que adelante e! Gobierno
Nacional.

Fundamento Legal: Resolucién No, 1478 de 2006 expedida por el Ministerio de
Proteccién Social.

Insumos y suministros hospitalarios

El objeto es el procedimiento y cobro y pago por parte de las entidades territoriales
departamentales y distritales a los prestadores de servicios de salud publicos, privados o
mixtos, por los servicios y tecnologias sin cobertura en el Plan Obligatorio de Salud-POS,
provistas a los afiliados del Régimen Subsidiado autorizados por los Comités Técnicos
Cientificos-CTC u ordenadores mediante providencia de autoridad judicial.

Fundamento Legal: Resolucion No, 1479 de 2006 Ministerio de Proteccion Social
Materiales y suministros atencion de emergencias y desastres (sector salud)

Son todas aquellas erogaciones de excepcional urgencia, tendientes a atender a la
poblacion afectada por catastrofes naturales o resultantes de eventos de conmaocion
social, (Ley 1687 de diciembre 11 de 2013).

Productos metalicos, maquinaria y equipo

Son los gastos asociados a la adquisicion de metales basicos, productos metalicos
elaborados y paquetes de software. Tenemos: Materiales eléctricos, elementos de

ferreteria, discos compactos, medallas, condecoraciones de metales comunes, partes y
accesorios de vehiculos (cuando la compra se realice independiente del mantenimiento).

No incluye:
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*La adquisicién de programas informaticos y bases de datos que representan un activo
fijo.

Auxilio de Lentes

El auxilio de lentes otorgado sera contratado con una empresa especializada a través del
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional; el empleado beneficiado con
este auxilio de lentes debera presentar la orden expedida por el médico de la EPS a la
cual se encuentre afiliado y fotocopia del carné de la misma, para iniciar el tramite
correspondiente.

Fundamento Legal: Establecido mediante Decreto No,0313 de 1980, ajustado mediante
Decreto No, 1717 de 1988 y modificado por Decreto No, 1331 de 2001.

ADQUISICION DE SERVICIOS

Son los gastos asociados a la contratacion de servicios que complementan el desarrolio
de las funciones de las entidades, o que permiten mantener y proteger los bienes que
son de su propiedad o estan a su cargo.

La clasificacién de la cuenta adquisicion de servicios sigue la CPC de su segunda version
adaptada para Colombia por el DANE, Por lo anterior, para mayor nivel de desagregacion
de esta cuenta, ver CPC, segunda version, adaptada para Colombia.

Construccidn y servicios de la construccion

Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios de construccién como
preparaciones de terreno, montaje de construcciones prefabricadas, instalaciones,
servicios de terminacion y acabados de edificios, entre otros.

Comercio y distribucion; alojamiento; servicios de suministro de comidas y
bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y
agua

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de alojamiento; servicios de
suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte de pasajeros o de carga;
servicios de mensajeria y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua, tenemos:
Servicio de suministro de comidas a la mesa o a domicilio, gastos de mensajeria
(transporte), correos y otros medios de comunicacion, acarreo de los elementos

Se podran imputar los gastos de transporte, en el perimetro urbano y rural de la ciudad
de Cali y de los demas Municipios del Valle del Cauca, de los funcionarios de la Unidad
Administrativa de Impuestos, Rentas y Gestion Tributaria, cuando el desplazamiento
deba realizarse a todos los expendios de productos gravados con el impuesto al consumo
y la participacion de licores; igualmente al domicilio de los responsables de las diferentes
rentas departamentales.
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También incluye el desplazamiento a operativos en via pUblica y zonas de frontera, asi
como las diferentes visitas fiscales, inspecciones tributarias e inspecciones contables
relacionadas con los diferentes impuestos, tasas y contribuciones departamentales en
todo el territorio vallecaucano.

Servicios financieros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y servicios de
arrendamiento y leasing

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios financieros, seguros, servicios de
mantenimiento de activos financieros, servicios inmobiliarios y arrendamientos, cuotas de
administraciéon de inmuebles.

Seguros

Corresponde al gasto previsto en los contratos o polizas de seguros como prima, para
amparar la propiedad inmueble, maquinaria, vehiculos y equipo de propiedad del
Departamento, asi como de los demas bienes u obligaciones legales de las cuales el
Departamento es responsable, Incluye ademas las pélizas de los servidores publicos de
manejo, ordenadores y cuentadantes que conforme a las disposiciones legales vigentes
tengan dicha funcién; y en general los seguros y reaseguros a favor del Departamento,
tales como los de lucro cesante.

Seguros de Vida

Son los gastos de la entidad, correspondientes a adquisicion, exclusivamente con
personas juridicas aseguradoras vigiladas por fa Superintendencia Financiera, de pélizas
anuales de seguros de vida a cargo de la entidad, las cuales son destinadas para amparar
la vida e integridad fisica de los empleados del Departamento, como son Grupo Vida
Empleados, Accidentes Empleados.

Ofros Seguros

Se refiere al costo de las polizas para amparar los convenios que celebre el
Departamento del Valle con entidades del orden territorial, nacional, departamental o
municipal o con institutos descentralizados, Tambiéen se deben imputar a esta apropiacion
el costo de las polizas correspondientes a las coberturas de responsabilidad civil
extracontractual, manejos, responsabilidad civil servidores publicos y las
correspondientes a cumplimiento, infidelidad y riesgos financieros.

Comisiones, Gastos Bancarios e intereses.
Hacen relacién al pago de gastos bancarios, tales como comisiones que cobran los

bancos por concepto de canje bancario, apertura de garantias o cartas de crédito y en
general cualquier transaccion bancaria y/o financiera,
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Arrendamientos

Comprende los gastos ocasionados por el alquiler de bienes muebles e inmuebles para
el adecuado funcionamiento de las entidades del Departamento, asi como el
arrendamiento de los demas bienes de los cuales el Departamento es responsable legal
o contractuaimente, Inciuye también el alquiler de garajes.

Avalios

Gasto por concepto técnico y econédmico que rinde un profesional competente sobre
bienes inmuebles y muebles del Departamento, a partir de sus caracteristicas fisicas, su
ubicacién, su uso y de una investigacion y analisis de mercado,

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios de investigacion y desarrolio,
servicios juridicos y contables, servicios de consultoria, servicios de publicidad, servicios
de impresidon servicios de telecomunicaciones, servicios de limpieza, servicios de
seguridad, servicios de mantenimiento, entre otros, entre los cuales tenemos: servicio de
fotocopias, anillados, empastada de libros. asi como |a revision tecno-mecanica de los
vehiculos.

Honorarios

Deberan cubrirse conforme a los reglamentos, los servicios profesionales prestados en
forma transitoria y esporadica, por personas naturales o juridicas, para desarrollar
actividades relacionadas con el cumplimiento de las funciones a cargo de! organc
contratante, cuando las mismas no puedan cumplirse con personal de planta.

Fundamento Legal

« Ley 80 de 1993: Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica,

o Ley 1150 de 2007: por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacién con Recursos Publicos.

e Decreto 1510 de 2013: Por el cual se reglamenta el sistema de compras y
contratacién publica.

e Decretos Departamentales 0841 y 0845 de 2016.

Remuneracion Servicios Técnicos

Pago por servicios calificados a personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
que se prestan en forma continua para asuntos propios del Organo, los cuales no pueden
ser atendidos con personal de planta o que se requieran conocimientos especializados y
estan sujetos al régimen contractual vigente,

Fundamento Legal

206




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

» Ley 80 de 1993: Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica,

e Ley 1150 de 2007: por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos Publicos,

o Decreto Nacional 1510 de 2013; Por el cual se reglamenta el sistema de compras
y contratacién publica,

e Decreto Departamental 0841 de mayo 31 de 2016, Decreto Departamental 0845
de junio 1 de 2016,

Mantenimiento

Los gastos tendientes a la conservacion y reparacion de bienes muebles e inmuebles,
maquinaria y equipo, vehiculos automotores y equipo de transporte, mobiliario y equipo
de oficina, reparaciones menores y adaptacion de oficinas y locales al servicio del
Departamento, incluyendo los elementos que se requieren para esta finalidad, como
cortinas, tapetes y cubre alfombras, partes y accesorios de vehiculos.

Se incluye también en este concepto el mantenimiento de los demas bienes de los cuales
el Departamento es legal o contractualmente responsable, asi como el costo de los
contratos por servicios de aseo y desinfeccion, servicios de instalacion.

Impresos y Publicaciones

Se pueden ordenar y pagar los gastos por edicion de formas, escritos, publicaciones,
revistas y libros, trabajos tipograficos, fotocopias relacionadas, selios, autenticaciones,
suscripciones, adquisicion de revistas y libros.

Publicidad y Propaganda

Comprende aquellos gastos efectuados por publicacion y divulgacion a través de los
diferentes medios de comunicacion (television, periodicos, radio, audiovisuales, etc,) de
los asuntos referentes a actividades del Departamento, Incluye ademas el pago por
concepto de publicacion de licitaciones, remates, entre otros.

Gastos Judiciales

Comprende los gastos que los érganos deben realizar para atender tanto la defensa del
interés del Estado en los procesos judiciales que cursan en su contra o cuando actua
como demandante, diferentes a los honorarios de los abogados defensores, se atenderan
gastos, tales como: fotocopias de expedientes, transmision de documentos via fax, para
efectuar peritajes y demas costos judiciales relacionados con los procesos.

Registro Legalizacién de Bienes inmuebles

Para atender gastos requeridos para legalizar bienes inmuebles propiedad del
Departamento como son: edificios, casas, tefrenos, locales, bodegas, etc.
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Tenemos pagos por boletas fiscales, gastos notariales escrituras, estudios de titulos,
entre otros.

Registro Legalizacién de Bienes muebles

Para atender pagos requeridos para legalizar bienes muebles propiedad del
Departamento como son: expedicién de licencias de transito, pago servicios de patios,
traslado de carpetas, registro inicial de vehiculos, magquinaria y equipos, cancelacion de
matricula, derechos de traspaso a persona indeterminada, cambio de servicio,
levantamiento de prenda, entre otros.

Gastos electorales

Lo constituyen todos los gastos ocasionados por la cooperacion logistica que se debe
prestar a la Registraduria del Estado Civil en la preparacion y ejecucion de las jornadas
electorales, y que se encuentren relacionados con esta posicion presupuestal.

En aplicacién a principio de colaboracion arménica entre las ramas de! poder publico,
contenido en ¢l articulo 113 de la Constitucion Politica de 1991, las entidades territoriales
deben apoyar logisticamente los procesos electorales suministrando los bienes muebles
e inmuebles que sean suficientes y necesarios que a juicio y en coordinacion con las
autoridades electorales sean requeridas para garantizar los cometidos estatales en
materia electoral.

Vigilancia y Seguridad

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de vigilancia requerido por las
dependencias y entidades de la administracion central.

Servicios para la comunidad, sociales y personales
Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios educativos, servicios de salud,
servicios culturales y deportivos, servicios de tratamiento y recoleccion de desechos,
servicios proporcionados por asociaciones, entre otros.

Capacitacion, bienestar social y estimulos

Erogaciones que tengan por objeto atender las necesidades de capacitacién, bienestar
social y estimulos que autoricen las normas legales vigentes.

El bienestar social es un proceso permanente orientado a crear las condiciones que
favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y el
de su familia, elevando los niveles de satisfaccion, eficacia, efectividad e identificacion
del servidor publico con el Departamento.

A través de programas de bienestar social e incentivos, la entidad coloca en
funcionamiento el Sistema de Estimulos para los empleados, La entidad territorial debe
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organizarlos anualmente segin las disposiciones legales (Ley 909 de 2004, sobre carrera
administrativa).

Se incluyen programas de prevencidn a la farmaco-dependencia, vacaciones recreativas,
programas culturales, celebracion de fechas especiales y apoyo a la recreacion y el
deporte, acuerdos colectivos, entre otros.

Valoracién Junta Regional de Invalidez

Gasto destinado para atender pago a la Junta Regional de Invalidez cuando la
administracién requiera valoraciones,

Las Juntas de Calificacion de Invalidez tienen como funcién primordial evaluar cientifica
y técnicamente el porcentaje de pérdida de la capacidad laboral de las personas, y sus
dictamenes constituyen el fundamento juridico para lograr el reconocimiento y posterior
pago de ciertas prestaciones sociales.

Por ejemplo, para el caso de las incapacidades surgidas de un accidente de transito es
necesario que las Juntas emitan una valoracién de la pérdida de capacidad laboral.

Asi mismo para el pago de pension de sobrevivientes, es obligatoric que las Juntas
estimen la pérdida de la capacidad laboral cuando quien solicita la pensién es un hijo
invalido del causante, para lo cual deben realizar una evaluacién completa del estado de
salud del solicitante.

Para cada dictamen que se requiera de las Juntas de Calificacion de Invalidez, |a entidad
correspondiente debera pagar anticipadamente como honorarios una suma equivalente
a un (1) salario minimo legal mensual vigente al momento de la solicitud.
Cajas Menores
Son fondos fijos renovables que se constituyen para atender gastos de menor cuantia y
de caracter inmediato, que no pueden ser atendidos con la prontitud requerida a través
del tramite administrativo ordinario.
El manejo de las cajas menores y su reglamento se expide cada afio mediante un Decreto
firmado por el Gobernador(a) y el Director(a) Administrativo(a) de Hacienda y Finanzas
Pdblicas.
Las anteriores adquisiciones se haran con sujecién al plan de compras.
Auxilio Funerario para los Servidores Publicos activos (Servicio Exequial)

El Departamento reconocera a los empleados publicos de la Administracion Central

Departamental, la prestacion de servicic funerario para padres, esposo(a),
companero(a) e hijos legitimos o reconocidos que dependan del funcionario.
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La prestaciéon del servicio sera contratada por el Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una empresa especializada, teniendo en cuenta el
presupuesto disponible.

Fundamento Legal: Decreto No, 1717 de 1988, Decreto No,1331 de 2001, Resolucion
No,0146 de 2002.

Viaticos de los funcionarios en comisién

Son los pagos por concepto de viaticos que reciben los funcionarios y trabajadores de las
entidades en comision, para alojamiento y manutencién cuando: a) deban desempenar
sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera
del pais, o b) deba atender transitoriamente actividades distintas a las inherentes al
empleo del que es titular. Los viaticos de los funcionarios en comisién constituyen
adquisicion de servicios cuando se hayan percibido por un término inferior a ciento
ochenta (180) dias en el ultimo afio de servicio, de lo contrario hacer parte de los gastos
de personal).

Fundamento Legal: Decreto 1042 de 1978, modificado por los Decretos anuales
salariales.

GASTOS IMPREVISTOS

Corresponde a gastos excepcionales, de caracter eventual o fortuito y de inaplazable e
imprescindible realizacién para el funcionamiento del Estado, Este rubro no se puede
utilizar para registrar gastos por concepto de adquisicion de bienes y servicios ya
clasificados, ni para completar partidas insuficientes.

Compensacién Presupuestal

Con cargo a este fondo de Compensacion Presupuestal se podran atender los faltantes
de apropiaciéon en gastos de funcionamiento, servicio de la deuda o inversién de la
entidad territorial, E! Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Puablicas
ordenara efectuar los trasiados presupuestales con cargo a este Fondo, tnicamente con
la expedicion previa del certificado de disponibilidad presupuestal.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Comprende las transacciones que realiza una unidad ejecutora del Presupuesto General
del Sector Publico (PGSP) a otra unidad institucional sin recibir de esta Ultima ningun
bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa, Las transferencias por su
naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de consumo del otorgante e incrementan
el ingreso y las posibilidades de consumo del receptor (Fondo Monetario Internacional,
2014, pag, 47).

No incluye:
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. Transferencias que condicionan al receptor a la adquisicion de activos no
financieros o al pago de un pasivo.

. Tributos que se pagan a otra unidad de gobierno.

Son recursos que transfieren los érganos a entidades nacionales o internacionales,
publicas o privadas, con fundamento en un mandato legal, De igual forma, involucra las
apropiaciones destinadas a la prevision y seguridad social, cuando el érgano asume
directamente la atencion de la misma.

A organizaciones nacionales

Son las transferencias corrientes que realizan las entidades territoriales a personas
juridicas de caracter gremial, en reconocimiento de disposiciones legales vigentes.

Federacion Nacional de Departamentos, Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales,
A otras organizaciones nacionales.

A entidades del gobierno

Comprende las transferencias que se hacen a una unidad del gobierno general o a un
esquema asociativo de gobierno, sin recibir de estos ningun bien, servicio o activo a
cambio como contrapartida directa.

Participaciones distintas del SGP, Corresponde a las transferencias por concepto de
participacion en ingresos tributarios y no tributarios distintos de los recursos del Sistema
General de Participaciones.

Participaciones de impuestos y Participaciones de multas, sanciones e intereses
moratoros.

A entidades territoriales distintas de compensaciones y participaciones, Comprende las
transferencias corrientes destinadas a una entidad ferritorial que no se desarrollan dentro
del Sistema General de Participaciones (SGP) ni a una participacién, Constituyen
entidades territoriales los departamentos, distritos, municipios o territorios indigenas
(Const,, 1991, Art, 286), Transferir a las entidades territoriales para apoyar la operacion
del programa de alimentacion escolar Ley 1530 del 2012, Es la transferencia que realizan
las entidades territoriales por concepto de recursos para la financiacion de los programas
de alimentacion escolar, Esta transferencia corresponde a los recursos que reciben los
departamentos en virtud del articulo 145 de la Ley 1530 de 2012, cuya metodologia de
asignacion esté definida mediante el CONPES 151 de 2012.

A esquemas asociativos

Comprende las transferencias corrientes que se realizan a un esquema asociativo
territorial, Constituyen esquemas asociativos territoriales las regiones administrativas y
de planificacion, las regiones de planeacion y gestion, las asociaciones de
departamentos, las dreas metropolitanas, las asociaciones de distritos especiales, las
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provincias administrativas y de planificacién. y las asociaciones de municipios (Ley 1454
de 2011, Art, 10).

RAP Pacifico

Esquema Asociativo Territorial del tipo Regién de Planeacion y Gestion que actuara como
Autoridad Regional de Transporte.

A otras entidades del gobierno general
Comprende las transferencias corrientes que se realizan a una entidad del gobierno.
Transferencias Giradas por Convenio con el Sector Privado

Estas transferencias corresponden a las apropiaciones que los érganos desarrollan en
cumplimiento de sus funciones a través de convenios con entidades privadas, tenemos
las siguientes:

Tribunales de ética médica, odontologia y enfermeria

Recursos destinados a la financiacion del funcionamiento de los Tribunales de ética
médica, odontologia, y de enfermeria, los cuales son entidades de orden legal que
cumplen con una funcién publica cuya vigilancia recae sobre el Estado, Sus funciones se
concentran en el conocimiento de los procesos disciplinarios ético-profesionales que se
presenten por razon del ejercicio de la medicina, la odontologia, y la enfermeria en
Colombia.

Tribunal de ética médica

Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud en
desarrolio de sus funciones, con cargo a los recursos de rentas cedidas, El Tribunal de
Etica Médica es un érgano de control que propende por aplicar los principios
fundamentales inherentes a la Etica Médica.

Protege el responsable, correcto y honesto ejercicio de la medicina, regula la relacion
entre los médicos y sus pacientes, la de los médicos entre si y con las instituciones, la
sociedad y el Estado; desarrollando la funcion publica disciplinaria consagrada con la
Ley.

Fundamento Legal: Ley 715 de 2001, Ley 1446 de 2011.

Tribunal de ética odontoldgica

Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud en
desarrollo de sus funciones, con cargo a los recursos de rentas cedidas, E! Tribunal de

Etica odontolégica es un érgano de control que propende por aplicar los principios
fundamentales inherentes a la Etica Odontologica.
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Fundamento Legal: ey 715 de 2001, Ley 1446 de 2011.
Tribunal Etico de Enfermeria

Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud, con cargo
a los recursos de rentas cedidas, Los tribunales de enfermeria tienen como funcion abrir
las investigaciones de oficio, o solicitadas por las personas naturales o juridicas, debido
a faltas en el ejercicio de la enfermeria, asi como la de establecer el procedimiento para
gue las personas naturales o juridicas eleven sus quejas y solicitudes de investigacion y
sancion, entre otras.

Fundamento Legal: Ley 266 de 1996, Ley 1446 de 2011.

Transferencias Corrientes al Sector Publico

Estas transferencias corresponden a las apropiaciones que los organos destinan con
fundamento en un mandato legal a entidades publicas del orden nacional o regional, o a
empresas publicas financieras o no financieras o a otras entidades publicas del orden
territorial, para que desarrollen un fin especifico, tenemos:

Contraloria Departamental

Corresponde a los montos que debe transferir la Administracion Departamental a la
Contraloria, para su normal funcionamiento, conforme a la Ley 617 de 2000, Ley 1416 de
2010 y sus decretos reglamentarios.

Asamblea Departamental

Corresponde a los montos que deben transferir la administracion departamental a la
Asamblea Departamental, para su normal funcionamiento, conforme a la Ley 617 de 2000
y sus decretos reglamentarios.

Fondo de Investigaciones en Salud

Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud, con
recursos provenientes de rentas cedidas y en cumplimiento del articulo 2° del Decreto

1437 de 2014.

El FIS tiene como objetivo desarrollar, impulsar y fortalecer la investigacion en el Sistema
Nacional de Salud.

Fundamento Legal: Ley 643 de 2001, Decreto 2878 de 2001, Decreto 1437 de 2014,
Contraloria cuota de fiscalizacion

Corresponde a la cuota de fiscalizacion que deben pagar las entidades descentralizadas
del orden departamental por concepto de la tarifa de control fiscal, cuyo objeto es cobrar
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el valor del servicio de vigilancia de la gestion fiscal que presta la Contraloria y que por
mandato legal el Departamento debe recaudar y transferir a la Contraloria Departamental.

Prestaciones para cubrir riesgos sociales

Comprende las transferencias destinadas a los hogares o sus empleados (o a los
supervivientes o dependientes de los empleados con derecho a estos pagos), con el fin
de cubrir las necesidades que surgen de los riesgos sociales, y sin recibir de estos ningln
bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa, Se entienden como riesgos
sociales los eventos o circunstancias adversas que pueden afectar el bienestar de los
hogares, imponiendo una demanda adicional de recursos o reduciendo sus ingresos,
como por ejemplo la enfermedad, la invalidez, la discapacidad, los accidentes o
enfermedades ocupacionales, la vejez, la sobrevivencia, la maternidad y el desempleo
(Fondo Monetario Internacional, 2014, pag, 16).

Prestaciones sociales relacionadas con el empleo, Comprende las transferencias
corrientes que realizan las entidades directamente a sus empleados (o a los
supervivientes o dependientes de los empleados con derecho a estos pagos) para cubrir
necesidades derivadas de riesgos sociales, El pago de las prestaciones sociales
relacionadas con el empleo se hace con los recursos del gobierno, sin la intervencion de
una empresa de seguros o un fondo de pensiones auténomo o no auténomo.

Prestaciones sociales relacionadas con el empleo

Comprende las transferencias corrientes que realizan las entidades directamente a sus
empleados (o a los supervivientes o dependientes de los empleados con derecho a estos
pagos) para cubrir necesidades derivadas de riesgos sociales, El pago de las
prestaciones sociales relacionadas con el empleo se hace con los recursos del gobierno,
sin la intervencién de una empresa de seguros o un fondo de pensiones auténomo o no
auténomo.

Dentro de las cuales se presentan: Mesadas pensionales (de pensiones), Cuotas partes
pensionales (de pensiones), Bonos pensionales (de pensiones), Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio (de pensiones), Incapacidades y licencias de
maternidad y paternidad (no de pensiones), Aporte prevision social servicios meédicos (no
de pensiones), Indemnizaciones enfermedad general (no de pensiones),
Indemnizaciones (no de pensiones), Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterioc (no de pensiones), Programa de salud ocupacional (no de pensiones),
Bienestar Social del Pensionado, Servicios Meédicos Convencionales (Plan
Complementario de Salud), Becas para Empleados, Medicamentos para trabajadores,
Becas Convencionales, Becas y utiles hijos de trabajadores, Becas y utiles hijos de
pensionados, Sistema general de pensiones, Sistema general de riesgos laborales.

Mesadas Pensionales a Cargo de la Entidad (De Pensiones)

Corresponde a la transferencia que realiza el Departamento con cargo a los recursos
propios (para la administracion central), rentas cedidas (Secretaria de Salud), a través de
la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, para pago de pensionados
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y jubilados que se hace directamente en los términos sefialados en las normas legales
vigentes.

Fundamento Legal: Ley 100 de 1993.
Docentes Nacionalizados (76-79)

Corresponde al pasivo pensional de los docentes nacionalizados que son financiados con
recursos corrientes de libre destinacion y estan a cargo del Departamento.

Fondo Departamental de Pensiones Publicas del Valle del Cauca-FODEPVAC

Creado mediante Decreto No,1045 de julio 29 de 1995, como cuenta especial sin
personeria juridica para sustituir en el pago de pensiones al Departamento del Valle y
sus entidades descentralizadas, esta conformado por los recursos que garantizan el pago
del pasivo pensional como son: Las pensiones de jubilacién a cargo del Departamento,
cuotas partes de pensiones, bonos pensionales, sustituciones pensionales, las pensiones
de sobrevivientes de los funcionarios y ex funcionarios del Departamento,
establecimientos pUblicos y las empresas industriales y comerciales del Departamento,
entre otras.

De acuerdo a la normatividad, los ingresos que perciba el Departamento del Valle por
concepto de Estampillas autorizadas por Ley seran objeto de una retencion equivalente
al 20% con destino a los Fondos de Pensiones de las entidades destinatarias de estos
recursos, se encuentran las siguientes:

Estampilla Procultura, Estampilla Pro-Desarrollo, Estampilla Prohospitales Universitarios,
Estampilla Prosalud Departamental, Estampilla Proseguida Alimentaria, Estampilla
Prouniversidad del Valle, Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, Estampilla
Prodesarrollo Unidad Central del Valle del Cauca-UCEVA.

Fundamento Legal: Decreto No, 1045 de 1995, Ley 863 de 2003, Decreto No,0073 de
2006, Decreto 1544 de 2014, Ordenanza No,397 de 2014.

Pensiones de Jubilacion Hospital Sevilla

Corresponde a las mesadas que deben cancelarse a los pensionados del Hospital San
José de Sevilla que fueron asumidos por el Departamento del Valle del Cauca mediante
los actos administrativos pertinentes.

Indemnizacion Sustitutiva

* La indemnizacion sustitutiva de la pension término usado generaimente en Colpensiones
o la devolucién de saldos en los fondos privados, es un tramite con el que se consigue el

retorno de los pagos que se han hecho al fondo por concepto de pensién en aquellos
casos en los que el afiliado no aspire a pensionarse.
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Esto ocurre en los casos en que la indemnizacion es voluntaria, por motivos personales
o porque definitivamente no se cuenta con los recursos para seguir pagando los aportes,
entre otros,

Reglamentada por la Ley 100 de 1993, en la cual los siguientes articulos precisan lo
siguiente:

Articulo 37 “Indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez, Las personas que habiendo
cumplido la edad para obtener la pension de vejez no hayan cotizado el minimo de
semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar cotizando, tendran derecho
a recibir, en sustitucion, una indemnizacién equivalente a un salario base de liquidacién
promedio semanal multiplicado por el nimero de semanas cotizadas: al resultado asi
obtenido se le aplica el promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales haya
cotizado el afiliado”,

Articulo 39 “Indemnizacion sustitutiva de la pension de sobrevivientes, Los miembros del
grupo familiar del afiliado que al momento de su muerte no hubiese reunido los requisitos
exigidos para la pensidon de sobrevivientes, tendran derecho a recibir, en sustitucion, una
indemnizacién equivalente a fa que le hubiera correspondido en el caso de la
indemnizacién sustitutiva de la pensién de vejez, prevista en el articulo 37 de la
mencionada Ley”,

Cuotas Partes Pensionales (De Pensiones)

Hace referencia a los valores proporcionales a pagar de manera regular y periédica a
Entidades que reconocieron pensiones de jubilacién a personal que presté sus servicios
al Departamento, Igualmente, por esta apropiacidén se podra realizar cruce de cuentas
viabilizados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y del
Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas,

Corresponde a los valores proporcionales a pagar de manera regular y periodica a
Entidades que reconocieron pensiones de jubilaciéon a personal que presto sus servicios
al Departamento, Igualmente, por esta apropiacién se ejecutaran cruce de cuentas
viabilizados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, Los saldos de
esta apropiacion una vez atendidas las obligaciones de la vigencia fiscal, podran ser
trasladados al Patrimonio Autonomo del Departamento, para el fortalecimiento del Pasivo
Pensional a cargo del Departamento.

Bonos Pensionales Administracion Central

Corresponde a la amortizacién de lo adeudado por la entidad territorial por las pensiones
de los afiliados al sistema general de pensiones, Los saldos de esta apropiacién una vez
atendidas las obligaciones de la vigencia fiscal, podran ser trasladados al Patrimonio
Auténomo del Departamento, para el fortalecimiento del Pasivo Pensional a cargo del
Ente Territorial.
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Incapacidades (No de Pensiones)

Se define como la incapacidad que afronta un trabajador para laborar como consecuencia
de una enfermedad o un accidente de trabajo, La incapacidad laboral puede presentar
de forma temporal o permanente y puede ser parcial o total, Una incapacidad permanente
conduce necesariamente a la pension del trabajador y una temporal a una especie de
licencia temporal mientras el trabajador se recupera, La incapacidad que tiene un
trabajador le impide continuar laborando y por consiguiente le impide generar ingresos
para su manutencién, de modo que por Ley debe ser cubierta por la EPS, la ARL o el
empleador segun corresponda, quienes deberan retribuir econémicamente al trabajador
durante el tiempo que esté imposibilitado para laborar.

El Departamento paga por ndmina al trabajador et 66,67% segun la normatividad vigente
y realiza posteriormente el recobro a la EPS.

El costo de los dos primeros dias de incapacidad es asumido por la entidad territorial y
desde el tercer dia pasa a ser responsabilidad de la EPS, segun lo establece el Decreto
2943 de 2013.

Fundamento Legal, Ley 100 de 1993, Decreto 2943 de 2013.
Licencias de maternidad y paternidad (no de pensiones)-Auxilio de Maternidad

El Departamento reconocera y pagara un auxilio de maternidad por cada hijo cuando el
padre o la madre sean servidores publicos activos de la administracion central.

Fundamento Legal: Establecido en el Decreto Departamental No,0077 del 27 de enero
de 2005 "Por medio del cual se modifica el Decreto No,1331 del 19 de octubre de 2001 y
en la Resolucién reglamentaria No, 0146 del 10 de mayo de 2002, articulo segundo.

Bienestar Social del Pensicnado {No de Pensiones)

Establecido mediante el articulo 262 de la Ley 100 de 1993 y la Ley 4 de 1976, con el fin
de fortalecer las relaciones existentes entre los jubilados del Departamento y 1a institucion
a través de acciones que promuevan el mejoramiento de la calidad de vida.

Servicios Médicos Convencionales (No de Pensiones)-Plan Complementario de
Salud

Mediante Convencién Colectiva de Trabajo (CCT), firmada en el afio 1998, suscrita entre
el Gobernador del Departamento del Valle vy los trabajadores oficiales, incluyeron como
beneficio convencional una serie de actividades, procedimientos, intervenciones vy
medicamentos, que no estan considerados en el Plan Obligatorio de Salud (POS),
beneficios que se extienden a los hoy pensionados y Ex trabajadores oficiales sin incluir
a sus beneficiarios, éstos servicios no son otra cosa que los que le dan la verdadera
connotacion de integralidad a la atencién en Servicios de Salud.
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Auxilio Funerario

Gastos referentes al auxilio funerario, el cual es una prestacién econémica que se genera
cuando fallece el trabajador, afiliade o pensionado y se paga a la persona que demuestre
haber sufragado los gastos flnebres o de entierro. Es necesario indicar que este auxilio
también se otorga al trabajador por el fallecimiento de sus beneficiarios, siempre que la
ley o las convenciones colectivas de trabajo lo permitan.

Por esta apropiacién se tienen los siguientes conceptos:

Auxilio Funerario Pensionados: Es el reconocimiento econdémico a una persona que
compruebe haber efectuado el pago de los gastos funerarios de un pensionado, conforme
lo determina la Ley 100 de 1983 articulo 51...“La persona que compruebe haber
sufragado los gastos de entierro de un afiliado o pensionado, tendra derecho a percibir
un auxilio funerario equivalente al ultimo saiario base de cotizaciéon, o al valor
correspondiente a la ultima mesada pensional recibida, segun sea el caso, sin que éste
auxilio pueda ser inferior a cinco (5) salarios minimos legales mensuales vigentes, ni
superior a diez (10) veces dicho salario”.

Se debe tener en cuenta el concepto con radicacién No, 184701-186625 de 2008
emitido por el Ministerio de Proteccién “el reconocimiento debera hacerse a favor de
quien suscribidé el contrato y en caso de que haya sido el mismo fallecido, a favor de
los beneficiarios de la pensién de sobreviviente...”

Sistema general de pensiones

Son las transferencias corrientes que realizan las entidades a otras unidades para la
provision de derechos de pensiones.

Capitalizacién de patrimonios auténomos pensionales

Es la transferencia de recursos para cubrir el pasivo pensional de las prestaciones
diferentes a las consagradas en la Ley 100 de 1993 (Art, 283 de la Ley 100 de 1893, Ley
1150 de 1999, Ley 80 de 1993), Estas transferencias tienen por objetivo conmutar las
obligaciones pensionales de la entidad, de acuerdo con el calculo actuarial de las
obligaciones de la entidad.

De acuerdo con el Decreto 941 de 2002, "se entiende que hay conmutacién pensional
parcial, cuando se adoptan los mecanismos previstos en el presente decreto respecto de
todos los pensionados, asi como de las personas con derechos eventuales de pension a
cargo del empleador, con el fin de facilitarle el cumplimiento de sus obligaciones en
materia contable-pensional, pero sin liberarlo totalmente de éstas,” (Art, 1, Decreto 941
de 2002).

Sentencias y Conciliaciones Fallos Nacionales

Comprende las transferencias corrientes se deben hacer a otra unidad como efecto del
acatamiento de un fallo judicial, de un mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente
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reconocidos, de laudos arbitrales, o de una conciliacion ante una autoridad competente
del orden nacional, en los que se ordene resarcir un derecho de terceros.

Sentencias

Corresponden a los montos aforados para dar cumplimiento a la cancelacién de procesos
sobre los cuales existen sentencias judiciales, por este concepto se paga el cumplimiento
de decisiones judiciales, créditos judiciales, laudos arbitrales, transacciones y demas
gastos originados en el tramite de procesos, sin perjuicio que el gasto respectivo sea
contabilizado dentro de la apropiacion correspondiente al fallo.

Conciliaciones

Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad por una
conciliacion, Una conciliacion es un mecanismo de solucién de conflictos a través del
cual, dos 0 méas personas gestionan por si mismas la solucién de sus diferencias, con la
ayuda de un tercero neutral y calificado, denominado conciliador.

La conciliacion es un procedimiento con una serie de etapas, a través de las cuales las
personas que se encuentran involucradas en un conflicto .desistible, transigible o
determinado como conciliable por la ley, encuentran la manera de resolverlo a través de
un acuerdo satisfactorio para ambas partes.

Laudos arbitrales

Comprende las transferencias corrientes que deben realizarse a otra unidad en
acatamiento de las sentencias que profieren los tribunales de arbitraje, Un laudo arbitral
puede ser en derecho, en equidad o técnico.

Aportes al FONPET

Son las transferencias que realizan las entidades territoriales a su cuenta individual de

ahorro en el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales (FONPET); de
acuerdo con las disposiciones establecidas de la Ley 549 de 1999.

Las transferencias de aportes al FONPET se clasifican en:

Aportes al FONPET de ingresos corrientes de libre destinacién

Aportes al FONPET del impuesto de registro

Aportes al FONPET por la venta de activos al sector privado

Aportes al FONPET por acuerdos de pago.

Fondo Nacional de Pensiones de Entidades Territoriales-FONPET

La Ley 549 de 1999 creé el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales

- FONPET, con el objetivo de provisionar los recursos necesarios para cubrir el pasivo
pensional, Los recursos de este fondo provienen de las Entidades Territoriales y de la

219




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Vaile del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Nacion y son administrados por el Ministerio de Hacienda por medio de patrimonios
autdénomos manejados por fiduciarias y fondos de pensiones.

El Departamento del Valle del impuesto correspondiente a registro destinara el 20% para
el FONPET y de los ingresos de libre destinacién destinara el 10%.

Fundamento Legal: Ley 549 de 1999.
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Comprende las transacciones que realiza una ejecutora del Presupuesto General del
Sector Publico (PGSP) a otra unidad para la adquisicion de un bien o &l pago de un
pasivo, sin recibir de esta ultima ningun bien, servicio o activo a cambio como
contrapartida directa, A diferencia de las transferencias corrientes, estas implican el
traspaso de la propiedad de un activo (distinto del efectivo y de las existencias) de una
unidad a otra, la obligacién de adquirir o de disponer de un activo por una 0 ambas partes,
o la obligacién de pagar un pasivo por parte del receptor (Fondo Monetario Internacional,
2014, pag, 46).

Transferencias de Capital por Participacion en los Ingresos Corrientes del
Departamento.

Ministerio de Transporte-Fondo de Subsidio de sobretasa a la Gasolina

Corresponde al 5% de los recursos que recauda el Departamento por concepto de la
Sobretasa a la Gasolina motor y ACPM lo cual financia el Fondo de Subsidio a la
Sobretasa a la Gasolina, administrado por el Ministerio de Transporte.

Fundamento Legal: Leyes 488 de 1988, 681 de 2001.
Transferencias de Prevision y Seguridad Social

El Sistema de Seguridad social integral vigente en Colombia, fue instituido por la Ley 100
de 1993 y reune de manera coordinada un conjunto de entidades, normas vy
procedimientos a los cuales podran tener acceso las personas y la comunidad con el fin
principat de garantizar una calidad de vida, De acuerdo al objeto del gasto se clasifican,
entre otras, asi:

Devoluciones de recursos provenientes de saldos de convenios y/o contratos y
rendimientos financieros

Los saldos de los Convenios y /o Rendimientos Financieros que se deriven de convenios
y/o contratos en los cuales se indique la obligatoriedad de devolucion, se realizaran a
través de una operacién de tesoreria respaldado por un Acto Administrativo firmado por
el Secretario de Hacienda y Finanzas Publicas y el Tesorero General del Departamento,
tenemos los siguientes: Saldos de Capital de Convenios con la Nacién, Rendimientos
financieros Ministerio de Salud y Proteccién Social, Reintegros Convenios y Contratos
Recursos IVA Telefonia Movil, Medicamentos de Control, entre otros.
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Concurrencia de pasivo pensional Universidad del Valle

Se refiere al pago de obligaciones pensionales que corresponde a funcionarios,
empleados o trabajadores vinculados a la Universidad del Valle, hasta la fecha de entrada
en vigencia la Ley 100 de 1983, dei cual surge un contrato interadministrativo de
concurrencia para el pago del pasivo pensional de ia Universidad del Valle firmado entre
la Nacion-Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el Departamento del Valle del Cauca
y la Universidad del Valle.

Fundamento Legal: Ley 448 de 1998, Decreto Nacional 423 de 2001, Ley 819 de 2003,
Decreto 3800 de 2005, Resolucién 2818 de 2005.

Concurrencia de Pasivo Prestacional Hospital San Juan de Dios

Pago de mesadas pensionales de jubilados y bonos pensionales de las personas que se
encontraban activas a 31 de diciembre de 1993 en el Hospital.

Acuerdo Indexacion

Pago que realiza el Departamento a la Universidad del Valle como reconocimiento de una
deuda generada por concepto de aportes del articulo 86 de la Ley 30 de 1992 a diciembre
31 de 2006, soportado mediante Acuerdo de Pago con la Universidad del Valle.

Acuerdo Aportes Pasivo Pensional UNIVALLE

Pago que debe efectuar el Departamento del Valle por la actualizacién de la concurrencia
al pasivo pensional de la Universidad del Valle, soportado mediante Acuerdo de Pago
con la Universidad del Valle.

DISMINUCION DE PASIVOS

Corresponde a las erogaciones asociadas a una cobligaciéon de pago adquirida por las
entidades del PGSP, pero que esta sustentada en el recaudo previo de los recursos, Los
gastos por disminucién de pasivos se caracterizan por no afectar el patrimonio de la
entidad y no debe confundirse con el pago de obligaciones generadas a través de
instrumentos de deuda.

Cesantias

Corresponde al pago de las cesantias a los trabajadores, cuando este quede cesante 0
las solicite para pagos con cargo a vivienda y educacién, Concepto de uso exclusivo de
las entidades que administran sus propios fondos de seguridad social.

Cesantias definitivas

Corresponde al pago por concepto cesantias retroactivas, que le hace el empleador al
trabajador una vez finalice la relacion labora! y cobija a los trabajadores del sector publico
vinculados antes del 30 de diciembre de 1996.
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Tratandose del pago debera atenderlo la entidad en la que trabajador preste o presté el
servicio en forma personal; el pago se debera hacer directamente al beneficiario de las
mismas.

Cesantias parciales

Corresponde al pago parcial por concepto cesantias retroactivas, que le hace el
empleador al trabajador para los fines determinados en la ley; cobija a los trabajadores
del sector publico vinculados antes del 31 de diciembre de 1996.

Los servidores (empleados publicos y trabajadores oficiales) con régimen retroactivo de
cesantias, es decir los vinculados con anterioridad al 31 de diciembre de 1996, podran
utilizar las cesantias parciales para los fines establecidos en el Decreto 2755 de 1966,
esto es, para la adquisicion de su casa de habitacién, para la liberacién de gravamenes
hipotecarios que afecten la casa de habitacion de su propiedad, o de su cényuge, y se
hayan constituido para satisfacer e! pago total o parcial del precio de la misma y para
reparaciones y ampliaciones de su casa de habitacion, o de la cényuge.

Anticipo de cesantias

Los anticipos sobre las cesantias proceden de acuerdo con el régimen en el cual se
encuentre el servidor, asi:

a. Los servidores afiliados a Fondos Privados de Cesantias vinculados a partir del 31
de diciembre de 1996 podran utilizar las cesantias parciales para la compra de
vivienda, liberacién de gravamenes hipotecarios y reparaciones locativas citadas en
el Decreto 2755 de 1966, ademas, segun el numeral 3° del articulo 102 de la Ley 50
de 1990, para financiar estudios supericres del conyuge, companiero, hijos y aun del
mismo funcionario publico.

b. Los servidores vinculados a partir del 31 de diciembre de 1996 afiliados al Fondo
Nacional del Ahorro, podran utilizar las cesantias parciales exclusivamente para
compra de vivienda o lote para edificarla, construccion de vivienda en lote del afiliado
o de su conyuge o compariero(a) permanente, mejora de la vivienda propia del
afiliado o de su cényuge o compafiero(a) permanente, liberacién total o parcial o
gravamen hipotecario constituido sobre la vivienda del afiliado o de su conyuge o
companero(a) permanente, amortizacion de crédito otorgado por el Fondo Nacional
de Ahorro al afiliado, y/o para adelantar estudios ya sea del empleado, su cényuge o
companero(a) permanente, o sus hijos en atencién a lo sefialado en la Ley 1071 de
20086.

Fundamento Legal:

e Ley 6 de 1945 “Por la cual se dictan algunas disposiciones sobre convenciones de
trabajo, asociaciones profesionales, conflictos colectivos y jurisdiccion especial de
trabajo”,

« LeyB5de 1946: “Por la cual se modifican las disposiciones sobre cesantia y jubilacién
y se dictan otras’.

e Decreto 1160 de 1947 “Sobre auxilio de cesantia”.
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Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicacién de
las normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos y trabajadores
oficiales del sector nacional”.

lLey 50 de 1990 “Por la cual se introducen reformas al Cédigo Sustantivo del Trabajo
y se dictan otras disposiciones”.

Ley 244 de 1995 “Por medio de la cual se fijan términos para el pago oportuno de
cesantias para los servidores publicos, se establecen sanciones y se dictan otras
disposiciones”.

Ley 344 de 1996 “Por la cual se dictan normas tendientes a la racionalizacién del
gasto publico, se conceden unas facultades extraordinarias y se expiden otras
disposiciones”.

Ley 432 de 1998 "Por la cual se reorganiza el Fondo Nacional de Ahorro, se
transforma su naturaleza juridica y se dictan otras disposiciones”.

Decreto 1582 de 1998 “Por el cual se reglamentan parcialmente los articulos 13 de
la Ley 344 de 1996 y So de la Ley 432 de 1998, en relacién con los servidores publicos
del nivel territorial y se adoptan otras disposiciones en esta materia”.

Decreto 1453 de 1998 “Por el cual se reglamenta la Ley 432 de 1998, que reorganizé
el Fondo Nacional de Ahorro, se transforméd su naturaleza juridica y se dictan otras
disposiciones”.

Decreto 1252 de 2000 “Por el cual se establecen normas sobre el régimen
prestacional de los empleados publicos, ios trabajadores oficiales y los miembros de
la fuerza publica”.

Ley 1071 de 2006 “Por medio de la cual se adiciona y modifica la Ley 244 de 1995,
se regula el pago de las cesantias definitivas o parciales a los servidores publicos, se
establecen sanciones y se fijan términos para su cancelacion”.

Ley 1064 de 2006 “Por la cual se dictan normas para el apoyo y fortalecimiento de la
educacion para el trabajo y el desarrollo humano establecida como educacién no
formal en la Ley General de Educacion”.

Ley 1328 de 2009 "Por la cual se dictan normas en materia financiera, de seguros,
del mercado de valores y otras disposiciones”.

Devoluciones tributarias

Partida para uso del administrador tributario en la que se incorporan los saldos a favor
generados en declaraciones de impuestos, en los casos en que estos no sean
compensados mediante otro instrumento como los Titulos de devolucién de Impuestos -
TIDIS o contra el impuesto a cargo.

Este concepto de gastos se utiliza para reintegrar a los contribuyentes o proveedores de
impuestos, tasas o derechos cancelados previamente en exceso o por mala liquidacion
y en general todo gasto producto de una devolucién independiente de la apropiacion que
la origine y la vigencia en que se cause, tenemos estampillas, impuesto de registro, entre
otros.
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Fondo de Contingencias

Corresponde a la provision para atender las obligaciones contingentes que se presenten
en el transcurso de la vigencia y las correspondientes de conformidad con lo establecido
en el programa de saneamiento fiscal y financiero.

GASTOS POR TRIBUTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, MULTAS, SANCIONES E
INTERESES DE MORA

Comprende el gasto por prestaciones pecuniarias establecidas por una autoridad estatal
en ejercicio de su poder de imperio, por concepto de tributos, impuestos, tasas y
contribuciones, gue por disposiciones legales deben atender las entidades del PGSP.

También hace referencia al gasto por penalidades pecuniarias que se derivan del poder
punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o normas
administrativas, con el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable (Corte
Constitucional, Sentencia C-134/2009).

Esta cuenta incluye el gasto por intereses de mora generados como resarcimiento
tarifado o indemnizacién a los perjuicios al acreedor por no tener consigo el dinero en la
oportunidad debida (Corte Constitucional, Sentencia C-604/2012).

Impuestos

Son los gastos asociados a pagos obligatorios que debe realizar una entidad, sin que
exista una retribucion particular por parte de los mismos, en funcién de su condicién de
contribuyente o sujeto pasivo de un impuesto nacional o territorial, entre los que tenemos:
Impuesto nacional al consumo

Corresponde al gasto por concepto del pago del impuesto nacional al consumo, Este
impuesto grava la prestacion o la venta al consumidor final, o la importacién por parte del
consumidor final, de bienes y servicios especificos (Ley 1819 de 20186, arts, 200 a 213),

Gravamen a fos movimientos financieros

Gastos generados a cargo de los usuarios del sistema financiero y de las entidades que
lo conforman.

Impuesto sobre Vehiculos Automotores
Corresponde a las erogaciones por concepto del pago del impuesto de vehiculos

automotores conforme a la Ley 488 de 1998, Este impuesto grava de forma anual la
propiedad o posesion de vehiculos automotores que estan cargo del Departamento.
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Impuesto Predial Unificado

Comprende el gasto por concepto del impuesto predial unificado, el cual integra los
siguientes gravamenes:

- El impuesto predial, regulado en el Cédigo de Régimen Municipal (Decreto 1333 de
1986) y demas normas complementarias (en especial las Leyes 14 de 983, 55 de 1985 y
75 de 1986);

- Elimpuesto de parques y arborizacion, regulado en el Cédigo de Régimen Municipal
(Decreto 1333 de 1990);

- Elimpuesto de estratificacion socioeconémica creado por la Ley 9 de 1989,

- La sobretasa de levantamiento catastral a que se refieren las Leyes 128 de 1941, 50
de 1984 y 9 de 1989 (Ley 44 de 1990, art, 1).

Son sujetos pasivos de este impuesto, las unidades del PGSP tenedores de bienes
inmuebles que no sean de uso publico o que sean tenedores del titulo de arrendamiento,
uso, usufructo y otra forma de explotacion comercial de un bien de uso pablico ocupado
por establecimientos mercantiles.

Impuesto de alumbrado publico

Comprende el gasto por el impuesto de alumbrado publico, cuyo hecho generador es el
beneficio por la prestacion del servicio de alumbrado publico.

Ley 1819 de 2016, art, 349
Estampillas

Comprende el gasto por estampillas, De acuerdo con la Sentencia C-768 de 2010 de
la Corte Constitucional, las estampillas pertenecen a una especie de tasas parafiscales,
dado que cumplen con las siguientes caracteristicas: Constituyen un gravamen cuyo
pago obligatorio deben realizar los usuarios de algunas operaciones o actividades que se
realizan frente a organismos de caracter publico; son de caracter excepcional en cuanto
al sujeto pasivo del tributo; los recursos se revierten en beneficio de un sector especifico;
y estan destinados a sufragar gastos en que incurran las entidades que desarrollan o
prestan un servicio publico, como funcion propia del Estado.

Tasas y derechos administrativos

Corresponden a los gastos que realizan las entidades derivados de la prestacion directa
y efectiva de un servicio publico individualizado y especifico {tasas), asi como de las
funciones regulatorias del gobierno (derechaos administrativos).

Apropiacion destinada al pago de obligaciones derivadas de inscripcion y cuotas a
entidades de vigilancia y control, ejemplo:
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Tasa a favor de la Superintendencia Nacional de Salud, cuyo pago deben realizar las
entidades de derecho pulblico o privadas y las entidades sin animo de lucro, con
excepcion de las beneficencias y loterias, cuya inspeccion y vigilancia corresponda a la
Superintendencia Nacional de Salud, cancelaran una tasa anual destinada a garantizar
el cumplimiento o desarrollo de las funciones propias de la Superintendencia respecto de
tales entidades (Ley 488 de 1998), Se resalta que por este concepto de gastos se puede
adquirir de manera pre-pagada los tiquetes o valeras de peajes y los peajes electronicos,
con ocasion del transporte necesario para la realizacion de actividades oficiales dentro y
fuera del perimetro urbano terrestre.

Contribuciones

Comprende el gasto por cargas fiscales gue recaen sobre el patrimonio particular,
sustentadas en la potestad tributaria del Estado, La jurisprudencia diferencia entre
contribuciones parafiscales y contribuciones especiales; las primeras son los pagos que
deben realizar los usuarios de algunos organismos publicos, mixtos o privados, para
asegurar el financiamiento de estas entidades de manera auténoma, mientras que las
segundas corresponden ai pago por una inversion que beneficia a un grupo de personas
(Corte Constitucional, Sentencia C-545 de 1994).

No incluye:
. Contribuciones sociales
. Contribuciones asociadas a la némina

Contribucion de Valorizacion

Son los gastos asociados al gravamen que genera los beneficios adquiridos por obras de
interés publico o por proyectos de infraestructura que realiza la Nacion y sobre las
propiedades raices que se benefician con las obras de interés pulblico que ejecutan los
municipios.

Es un gravamen real sobre las propiedades inmuebles, sujeta a registro, destinado a la
construccién de una obra, plan o conjunto de obras de interés publico, que se impone a
los propietarios 0 poseedores de aquellos bienes inmuebles que se beneficien con la
ejecucion de las obras.

Cuota de fiscalizacion y auditaje

Son los gastos asociados a la tarifa de control fiscal que cobra la Contraloria General de
la Republica (CGR) a los organismos y entidades fiscalizadas, con el fin de asegurar su
financiamiento de manera auténoma, La tarifa de esta contribucion es equivalente a la de
aplicar el factor que resuite de la férmula de dividir el presupuesto de funcionamiento de
la contraloria sobre la sumatoria del valor de los presupuestos de los organismos y
entidades vigiladas, al valor de los presupuestos de cada organismo o entidad
vigilada.
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Multas, sanciones e intereses de mora

Corresponde al gasto por penalidades pecuniarias que derivan del poder punitivo del
Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o normas administrativas, con
el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable (Corte Constitucional,
Sentencia C-134 de 2009).

Esta cuenta incluye también el gasto por intereses de mora generados como
resarcimiento tarifado o indemnizacion a los perjuicios que padece el acreedor por no
tener consigo el dinero en la oportunidad debida (Corte Constitucional, Sentencia C-604
de 2012).

Multas y sanciones

Comprende el gasto por penalidades pecuniarias que se derivan del poder punitivo del
Estado, y que se establecen con el fin de prevenir un comportamiento considerado
indeseable.

La sancién es un elemento del ambito juridico y ha sido creada para representar la pena
o castigo como consecuencia del incumplimiento e inobservancia de las disposiciones
consagradas en la ley, tenemos administrativas, econémicas, tributarias, ejemplo:
Sanciones impuestas por la Superintendencia Nacional de Salud, entre otras.

Multas Superintendencias, Multas judiciales, Sanciones contractuales, Sanciones
administrativas.

Sancién Moratoria

Esta sancién moratoria se causa por el nc pago a tiempo de las prestaciones de las
cesantias definitivas o parciales a las cuales tiene derecho el trabajador.

Retiro parcial de cesantias, Todos los funcionarios a los que hace referencia el articulo
2° de la Ley 1071 de 2006 podran solicitar el retiro de sus cesantias parciales en los
siguientes casos;

Para la compra y adquisicién de vivienda, construccion, reparaciéon y ampliacién de la
misma y liberacién de gravamenes del inmueble, contraidos por el empleado o su
cényuge o companero(a) permanente.

Para adelantar estudios ya sea del empleado, su cényuge o compariero(a) permanente,
0 sus hijos.

Términos: Dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la presentacion de la
solicitud de liguidacion de las cesantias definitivas o parciales, por parte de los
peticionarios, la entidad empleadora o aguella que tenga a su cargo el reconocimiento y
pago de las cesantias, debera expedir la resoluciéon correspondiente, si reune todos los
requisitos determinados en la ley.
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Mora en el pago, La entidad publica pagadora tendra un plazo maximo de cuarenta y
cinco (435) dias habiles, a partir de la cual quede en firme el acto administrativo que ordena
la liquidacién de las cesantias definitivas o parciales del servidor publico, para cancelar
esta prestacion social, sin perjuicio de lo establecido para el Fondo Nacional de Ahorro,

Fundamento Legal, Articulo 2 ley 244 de 1995, Ley 1071 de 2008, Concepto del D,A,F P,
1717 de 2006.

Intereses de mora

Son los gastos asociados al retraso en que se incurre dentro de los plazos establecidos
para el pago de una obligacién, Los intereses de mora representan el resarcimiento
tarifado o indemnizacién de los perjuicios que padece el acreedor por no tener consigo el
dinero en la oportunidad debida.

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

Corresponde al pago del principal, intereses, comisiones y otros gastos asociados a las
operaciones de credito publico contraidas con agentes publicos o privados residentes y
no residentes en Colombia.

Son los gastos por concepto del Servicio de la Deuda Piblica, tanto interna como externa,
que tienen por objeto atender el cumplimiento de las obligaciones contractuales
correspondientes al pago de capital, ios intereses y comisiones generadas en
operaciones de crédito publico, que se encuentren representadas en documentos al
portador, titulos nominativos, contratos de empréstito y convenios, igualmente incluye las
apropiaciones para atender las obligaciones contingentes.

Servicio de la Deuda Publica Externa

Corresponde al pago de amortizaciones, intereses y otros gastos asociados a fos
recursos de crédito contraidos con agentes publicos o privados no residentes del territorio
colombiano.

Comprende el servicio de amortizacion, intereses, comisiones y gastos de la deuda, de
conformidad con los contratos pactados con los organismos financieros del exterior en
moneda extranjera que se reciban y paguen en moneda extranjera, asociados a los titulos
de deuda y los préstamos.

Principal

Corresponde a los pagos realizados por concepto de amortizaciones o principal de
recursos de crédito adquiridos con agentes residentes fuera del pais, El principal
representa el valor econdémico suministrado originalmente por el acreedor, y su pago
genera una redencidn o extincion gradual de la obligacién (amortizacién de empréstitos)
contratada.
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Intereses

Corresponde a los pagos realizados por concepto de intereses de la deuda publica
externa, excluyen comisiones, cargos por servicios y otros cargos cobrados por los
agentes financieros en su labor de intermediacién.

Los intereses son pagaderos por las unidades que contraen pasivos por tomar en
prestamo fondos de otra unidad, Asi pues, el interés es el gasto en el que incurre la
unidad deudora por el uso del principal pendiente de pago, es decir el valor econémico
que ha sido proporcionado por el acreedor.

Comisiones y otros gastos

Corresponde a los pagos realizados por concepto de comisiones y otros cargos cobrados
por los agentes financieros en su labor de intermediacion, Estos pagos corresponden
economicamente a adquisicién de servicios, por lo tanto, se separan de los pagos de
intereses de acuerdo con el MEFP 2014,

Servicio a la Deuda Publica Interna

Corresponde al pagoe de amortizaciones, intereses y otros gastos asociados a los
recursos de crédito contraidos con agentes residentes en el territorio colombiano, a través
de préstamos y otras operaciones financieras ordinarias.

Constituye el monto total de gastos efectuados durante la vigencia fiscal por concepto de
capital, intereses y comisiones, generados en documentos al portador, titulos
nominativos, contratos de empréstito y convenios contratados exclusivamente con
acreedores residentes en el Pais, y reembolsables en moneda nacional.

Amortizacién a Capital Principal

Corresponde a los pagos realizados por concepto de amortizaciones o principal de
recursos de crédito adquiridos con agentes residentes en el territorio colombiano, El
principal representa el valor econémico suministrado originalmente por el acreedor, y su
pago genera una redencion o extincion gradual de la obligacién (amortizacién de
empréstitos) contratada.

Son los pagos de capital que se hayan pactado en ios pagarées o acuerdos de
reestructuracion correspondientes a los contratos derivados de las operaciones de crédito
publico interno.

Intereses
Corresponde a los pagos realizados por concepto de intereses de la deuda publica interna
excluyen comisiones, cargos por servicios y otros cargos cobrados por los agentes

financieros en su labor de intermediacion, Los intereses son pagaderos por las unidades
que contraen pasivos por tomar en prestamo fondos de otra unidad, Asi pues, el interés
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es el gasto en el que incurre fa unidad deudora por el uso del principal pendiente de pago,
es decir el valor econémico que ha sido proporcionado por el acreedor.

Apropiacién para atender los intereses, comisiones y gastos bancarios gue se generan
por la financiacion de cada operacion de crédito publico, operaciones conexas y
asimiladas a crédito publico.

Los intereses son los pagos derivados de la financiacién de operaciones de crédito
publico con las condiciones pactadas en cada obligacién.

Comisiones y otros gastos

Comprende el gasto por servicios prestados por agentes financieros en su labor de
intermediacién, y los demas gastos inherentes al desarrollo de las operaciones de crédito
publico con agentes residentes en el territorio colombiano.

Las comisiones y demas gastos bancarios corresponden a los gastos asociados con la
remuneracion de servicios y comisiones derivados de la realizacion de operaciones de
credito publico, operaciones de manejo de deuda y procesos de titularizacion, celebradas
por entidades financieras en el pais, Constituyen parte de estos gastos todos los pagos
establecidos en actos o contratos que conforman un medio necesario para la realizacién
de estas operaciones.

Se encuentran incluidas entre otras, las comisiones por asesoria legal, asesoria finan-
ciera, encargos fiduciarios para administracion de emisidon de bonos, calificacién de
riesgo, servicio de inscripcion y registro de titulos valores, bolsas de valores y todas
aquellas personas naturales y juridicas que por su naturaleza y funciones hayan de recibir
pagos inherentes a la contratacion de estas operaciones.

Operaciones Conexas

Se consideran conexas a las operaciones de crédito plblico, a las operaciones asimiladas
o a las de manejo de la deuda publica, los actos o contratos relacionados que constituyen
un medio hecesario para la realizacion de tales operaciones.

Son conexos a las operaciones de crédito publico, entre otros, los contratos necesarios
para el otorgamiento de garantias o contragarantias a operaciones de crédito publico; los
contratos de edicion, colocacion, incluida la colocacién garantizada, fideicomiso, encargo
fiduciario, garantia y administracion de titulos de deuda publica en el mercado de valores,
asi como los contratos para |a calificacion de la inversién o de valores, requeridos para
la emisién y colocacidn de tales titulos en los mercados de capitales.

Igualmente son conexos a operaciones de crédito publico, a las operaciones asimiladas
a estas o a las de manejo de deuda, los contratos de intermediacidn necesarios para
llevar a cabo tales operaciones y los de asistencia o0 asesoria necesarios para la
negociacion, contratacion, o representacion de la entidad estatal en el exterior que deban
realizarse por personas o entidades expertas en estas materias, tenemos:
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Fondo de Contingencias

Corresponde a la provision para atender las obligaciones contingentes que se presenten
en el transcurso de la vigencia y las correspondientes de conformidad con lo establecido
en el programa de saneamiento fiscal y financiero.

Acuerdo Indexacion

Pago que realiza el Departamento a la Universidad del Valle como reconocimiento de una
deuda generada por concepto de aportes del articulo 86 de la Ley 30 de 1992 a diciembre
31 de 2006, soportado mediante Acuerdo de Pago con la Universidad del Valle.

Obligaciones Contingentes- Fondo de Contingencias Contractuales

Corresponde a la provision para atender las obligaciones contingentes que se presenten
en el transcurso de la vigencia y las correspondientes de conformidad con lo establecido
en el programa de saneamiento fiscal y financiero.

El Fondo de Contingencias de las Entidades Estatales tendra por objeto atender las
obligaciones contingentes de las Entidades Estatales que determine el Gobierno, El
Gobierno determinara ademas el tipo de riesgos que pueden ser cubiertos por el Fondo,

Las contingencias se generan por el riesgo de la ocurrencia de cualquiera de los
siguientes hechos, entre otros:

» Que deba pagarse la deuda u obligaciones de un tercero por haberse otorgado
un aval o garantia.
e Que se pierda un juicio, litigio 0 demanda y a consecuencia de ello debe
pagarse una suma de dinero a un tercero,
Que la entidad territorial deba cubrir la garantia otorgada en procesos de contratacién
para el desarrollo de proyectos con participacion privada, concesiones.

» Que la entidad territorial deba cubrir una garantia otorgada en contratos de
crédito.
El perfeccionamiento de estas contingencias seria:

v Cuando se firma la garantia o el aval para el tercero.
v Cuando se admite la demanda.
v Cuando la entidad territorial firma contratos de concesion con garantia de ingresos
minimos para el concesionario.
v Cuando la entidad territorial otorga una garantia a un contrato de crédito.
De acuerdo al articulo 3 de la Ley 819 de 2003, las valoraciones de los pasivos
contingentes, se refiere a tres (3) areas:

¢ Contratos Administrativos,

e Operaciones de Crédito Publico,
o Sentencias y Conciliaciones.
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Fundamento Legal: Ley 448 de 1998, Decreto Nacional 423 de 2001, Ley 819 de 2003,
Decreto 3800 de 2005, Resolucion 2818 de 2005,

GASTOS DE INVERSION

Comprende los gastos destinados a la prestacién de servicios o a la realizacion de
transferencias a la comunidad, incluidas en los programas sociales, asi como a la
adquisicion de activos no financieros por parte de las mismas,

Son aquellas erogaciones susceptibles de causar réditos o de ser de algin modo
econdmicamente productivas, o que tengan cuerpo de bienes de utilizacién perdurable,
llamados también de capital por oposicién a los de funcionamiento, Asi mismo, aquellos
gastos destinados a crear infraestructura social y a hacer efective el Plan de Desarrollo
vigente,

La caracteristica fundamental de este gasto debe ser que su asignacién permita
acrecentar la capacidad de produccidn y productividad en el campo de la estructura fisica,
econdmica, social, humana y cuitural, Tenemos los siguientes:

Gastos de Inversion General

En este grupo se incluye el gasto que hace referencia a los diferentes programas,
subprogramas y proyectos de inversién publica aprobados en el presupuesto de inversién
de la vigencia de la entidad, incorporados en el Plan Operativo Anual de Inversiones, el
cual a su vez se deriva del Plan Nacional de Desarrollo y de los planes de desarrollo
territoriales,

Gastos de Inversion Social

El gasto publico social tiene por objeto financiar los gastos destinados a la solucion de
necesidades basicas insatisfechas de salud, educacién, agua potable y saneamiento
basico, vivienda, cultura, desarrolio comunitario y bienestar social, medio ambiente; y las
tendientes al bienestar general y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién,
programada tanto en funcionamiento como en inversion,

INVERSION RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

El SGP corresponde a los recursos que la Nacion debe transferir a las entidades
territoriales (Departamentos, Distritos y Municipios) en cumplimiento de los articulos 356
y 357 de la Constitucion Politica, reformados por los Actos Legislativos 01 de 2001 y 04
de 2007, para la financiacidén de los servicios a su cargo en educacion, salud, agua
potable y los definidos en el Articulo 76 de la Ley 715 de 2001,

GASTOS DE PERSONAL

Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con las entidades del
PGSP, Para el caso del Estado, el personal vinculado laboralmente hace referencia a los
servidores publicos —en estricto sentido- que prestan servicios personales remunerados
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en los organismos y entidades de la administracion publica a través de una relacién
legal/reglamentaria o de una relacién contractual faboral (Ley 909 de 2004, art,1), Seguin
el articulo 123 de la Constitucion Politica, son servidores publicos: los miembros de las
corporaciones publicas, los empleados publicos y los trabajadores oficiales del Estado y
de sus entidades descentralizadas territorialmente y por servicios (Constitucion Politica,
art, 123).

Para efectos de la funcién publica, los empleados publicos son todos los funcionarios de
carrera administrativa y de libre nombramiento y remocién que prestan sus servicios en
los Ministerios; Departamentos Administrativos, Superintendencias y Establecimientos
Publicos (Decreto 3135 de 1968, art, 5); cuya vinculacion con la administracién se realiza
a través de una relacion legal o reglamentaria que incluye un acto administrativo de
nombramiento del funcionario y su posterior posesién (Corte Constitucional, Sentencia
C-1063 del 2000).

Por su parte, los trabajadores oficiales se vinculan a la administracion a través de una
relacion de caracter contractual laboral que implica la negociacion de las clausulas
econdmicas de la vinculacién a la administracion y el posible aumento de las prestaciones
sociales bien sea por virtud del conflicto.

Asi mismo, hace referencia al personal vinculado a las sociedades de economia mixta y
a los particulares, cuyos gastos de personal se hacen con cargo a los recursos publicos
que administran.

Los factores constitutivos y no constitutivos de salario, reconocidos y pagados por cada
unidad ejecutora deben estar soportados legaimente; de acuerdo con la reglamentacion
del gobierno nacional.

Corresponde a aquelios gastos que debe hacer la Entidad Territorial como
contraprestacion de ios servicios que recibe, bien sea por una relacién laboral directa 0 a
través de contratos de prestacién de servicios, los cuales se definen de la siguiente
manera:

Planta de personal permanente

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado permanentemente a la
entidad del PGSP, como contraprestacion directa por los servicios prestados, El salario
estd compuesto por el sueldo o asignaciéon basica, y los demas factores reconocidos
como salario en el marco legal vigente.

Personal supernumerario y planta temporal

Son los gastos por concepto de retribuciones por los servicios prestados y las
contribuciones legales inherentes a la némina de las personas vinculadas a la entidad
mediante plantas supernumerarias o temporales.

De acuerdo con la Ley 909 de 2004, la creacion de plantas de personal temporal es
excepcional, y debe responder a las siguientes condiciones:
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a) Cumplir funciones que no realiza el personal de planta por no formar parte de las
actividades permanentes de la administracion:

b) Desarrollar programas o proyectos de duracion determinada;

¢) Suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos
excepcionales;

d) Desarrollar labores de consultoria y asesoria institucional de duracién total, no superior
a doce (12) meses y que guarde relacion directa con el objeto y la naturaleza de la
institucién (Ley 909 de 2004, art, 21; adicionado por el Decreto Nacional 894 de 2017,
art, 6).

De igual manera, el numeral 2 del articulo 21 de la Ley 909 de 2004 sefala que “la
justificacién para la creacion de empleos de caracter temporal debera contener la
motivacion técnica para cada caso, asi como la apropiacion y disponibilidad presupuestal
para cubrir el pago de salarios y prestaciones sociales”.

Ahora bien, a lo que respecta el personal supernumerario, el Decreto Ley 1042 de 1978
en el articulo 83, establece que se podra vincular personal supernumerario para suplir las
vacancias temporales de los empleados en caso de licencias o vacaciones, o para
desarrollar actividades de caracter netamente transitorio.

Incluye:

. Remuneracién a empleados publicos de las Unidades Técnicas Legislativas (UTL)
del Congreso de la Republica,

. Remuneracién a profesores por horas Catedra,

. Jornaies

Los Gastos de Personal estan distribuidos asi:

FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO

Son las retribuciones pagadas en efectivo al personal vinculado permanentemente a una
entidad del PGSP como contraprestacion directa por los servicios prestados, El salario
esta compuesto por el sueldo o asignacion basica, y los demas factores reconocidos
como salario en el marco legal vigente.

Factores salariales comunes

Son los beneficios prestacionales o salariales, comunes a todas las entidades, que

incrementan el valor a partir del cual se liquidan prestaciones sociales, contribuciones
inherentes a {a ndmina u otros factores salariales y no salariales.
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La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las
disposiciones legales vigentes, Es decir que, su inclusidon como factor salarial en el
catalogo presupuestal no significa que estos factores se consideren salario para la
liquidacién de todos los elementos mencionados.

Sueldo basico

El sueldo basico corresponde a la parte del salario que se mantiene fija y se paga
periédicamente de acuerdo con las funciones y responsabilidades, los requisitos de
conocimientos, la experiencia requerida para su ejercicio, la denominacién y el grado
establecidos en la nomenclatura, y la escala del respectivo nivel (art, 13, Decreto 1042
de 1978), El sueldo basico se paga sin tener en cuenta adicionales de horas extra, primas
y otros factores eventuaies o fijos que aumentan sus ingresos.

La Ley 4 de 1992 establece el reconocimiento de una asignacién bésica de acuerdo con
la nomenciatura y remuneracion de los niveles de empleo.

Es el pago percibido por los empleados que ocupan cargos publicos como
contraprestacion del desempefio de sus funciones, aparte de los factores del salario,
constituye el pago basico por un servicio dicha asignacién se establece para cada
empleo partiendo de una designacion, grado y nomenciatura y es el valor fijo de la
remuneracion ordinaria.

lLa cual se fijla mediante Decreto firmado por el Gobernador(a) sin considerar otros
factores y se computa anualmente por cada uno de los cargos de la planta de personal.

Fundamento Legal

e Articulo 300 y 305 de la Constitucion Politica de Colombia,

e Articulo 13, Decreto 1042 de 1978: “La asignacién mensual correspondiente a
cada empleo estara determinada por sus funciones y responsabilidades, asi como
por los requisitos de conocimientos y experiencia requeridos para su ejercicio,
segun la denominacién y el grado establecidos por el presente Decreto en la
nomenclatura y la escala del respectivo nivel,” (Modificado por el Decreto Nacional
1680 de 1991, Ley 4 de 1992).

Horas extras, dominicales, festivos y recargos

Es fa retribucion fija que se reconoce al personal con el que existe relacion laboral por
concepto de trabajo suplementario y realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria
establecida por las disposiciones legales vigentes, Incluye: horas extras diurnas, horas
extras nocturnas, y el trabajo ocasional en dias dominicales y festivos, (Decreto 1042 de
1978), su reconocimiento y pago estan sujetos a las limitaciones establecidas para la
vigencia fiscal respectiva.

Fundamento Legal
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» Decreto 1042 de 1978, “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y
clasificacién de los empleos de los Ministerios, los Departamentos Administrativos,
Superintendencias, Establecimientos Publicos y Unidades Administrativas
Especiales del orden nacional, se fijan las escalas de remuneracién
correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones”.

e Sentencia 01841 de 2011

Gastos de Representacion

Es la asignacion complementaria del sueldo, que se reconoce excepcional y
restrictivamente a empleados de alto nivel jerarquico por el cumplimiento de sus
funciones (Corte Constitucional, Sentencia C-461/2004), Los gastos de representacion
tienen por finalidad que los empleados de nivel directivo desempefien sus funciones de
acuerdo con la importancia de la representacion que ostentan, Esta asignacién se
caracteriza por ser un beneficio personal en gracia de la posicion, jerarquia, dignidad y
responsabilidades sefialadas al cargo.

Los Gastos de Representacion a nivel territorial Unicamente estan contemplados para los
alcaldes y gobernadores y estan consagrados en los diferentes decretos salariales que
anualmente expide el Gobierno Nacional.

Teniendo en cuenta que los gastos de representacion son un elemento salarial que hacen
parte integral del concepto de salario o remuneracion propiamente dicha, es pertinente
precisar que la Constitucion Politica y la Ley 4° de 1992, radican la competencia para
crear este factor en el Presidente de la Republica quien en uso de sus facuitades ha
expedido los decretos salariales anuales por los cuales se fijan los limites maximos
salariales, incluyendo los conceptos de asignacion basica mensual y gastos de
representacion.

No se ha ordenado el reconocimiento de gastos de representacion para los secretarios
de despacho de las gobernaciones y alcaidias.

Fundamento Legal

e Articulo 43 del Decreto 1042 de 1978. Los empleos correspondientes al nivel
directivo tendran gastos de representaciéon mensual en la cuantia que para cada
denominacién se determine en decreto especial.

Modificado por los Decretos anuales salariales, Art, 3 del Decreto 304 de 2020,

e Articulo 1° del Decreto 1396 de 2010 “E! monto maximo que podran autorizar las
Asambleas Departamentales y los Concejos Municipales y Distritales como salario
mensual de los Gobernadores y Alcaldes estara constituido por la asignacion
basica mensual y los gastos de representacion y en ninglin caso podran superar
el limite maximo salarial mensual fijado en el presente decreto”.

Subsidio de alimentacion

Es la retribucion fija que se reconoce al personal de determinado nivel salarial con el que
la entidad tiene una relacion laboral, tales como empleados pulblicos, trabajadores
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oficiales y aquel de las sociedades de economia mixta y particulares cuyo gasto de
personal se haga con cargo a los recursos publicos a su cargo, El subsidio de
alimentacién es un beneficio que el trabajador recibe como retribucion de la prestacion
de su servicio, consiste en el pago habitual y periédico de una suma de dinero destinada
a la provision de alimento del empleado.

No se tendra derecho a este subsidio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se
encuentre en uso de licencia, suspendido o cuando la entidad suministre el servicio (ar,
12, Decreto 229 de 2016),

El subsidio de alimentacién fue creado mediante el Decreto 627 de 2007, y esta regulado
por el la Ley 4 de 1992 y el Decreto 1397 de 2010.

Fundamento Legal

o Decreto 1042 de 1978, "Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y
clasificacién de los empleos de los Ministerios, los Departamentos Administrativos,
Superintendencias, Establecimientos Publicos y Unidades Administrativas
Especiales del orden nacional, se fijan las escalas de remuneracidn
correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones”,

e Ley 4 de 1992 “Mediante la cual se sefalan las normas, objetivos y criterios que
debe observar el Gobierno Nacional para la fijacion del régimen salarial y
prestacional de los empleados publicos, de los miembros del Congreso Nacional
y de la Fuerza Publica y para la fijacion de las prestaciones sociales de los
Trabajadores Oficiales”,

e Decreto 229 de 2016

e Decreto 627 de 2007

¢ Decreto 1397 de 2010

Auxilio de Transporte

Es el pago que se hace al personal con el que la entidad tiene una relacion laboral, tales
como empleados publicos, trabajadores oficiales y aquel de las sociedades de economia
mixta y particulares cuyo gasto de personal se haga con cargo a los recursos publicos a
su cargo que devenguen un sueldo mensual basico hasta de dos veces el salario minimo
legal vigente (Decreto 2732 del 2014), Este auxilio tiene como fin cubrir el traslado del
trabajador desde el sector de su residencia hasta el sitio de su trabajo y viceversa y su
pago se hace directamente al trabajador.

No se tiene derecho a este auxilio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se
encuentre en uso de licencia, suspendido en el gjercicio de sus funciones o cuando la
entidad suministre el servicio (art, 13, Decreto 229 de 2016).

La Ley 15 de 1959, el Decreto 1374 de 2010 y el Decreto 5054 de 2009 regulan el auxilio
de transporte.

De conformidad con el articulo 7° de la Ley 12 de 1963 se incorpora al salario para todos
los efectos de liquidacion de prestaciones sociales.
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Fundamento Legal

Ley 15 de 1959: “Por la cual se da el mandato al Estado para intervenir en la
industria del transporte, se decreta el auxilio patronal del transporte, se crea el
Fondo de Transporte Urbano y se dictan otras disposiciones”.

e Decreto 1258 de 1959 “Por la cual se reglamenta la Ley 15 de 1959 sobre
"Intervencidn del Estado en el Transporte" y "Creacion del Fondo de Subsidio de
Transporte",

Decreto 5054 de 2009 “Por el cual se establece el auxilio de transporte”,

Decreto 2732 de 2014

Decreto 229 de 2016

Decreto 1374 de 2010

Prima de Servicios

Es la retribucién fija que se paga en el mes de julio de cada afio correspondiente a 15
dias de trabajo por cada afo laborado, o proporcionalmente si el empleado labord como
minimo por seis meses en la entidad, (art, 58, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 1042 de 1978 establece la prima de servicios para los funcionarios del nivel
nacional y el Decreto 2351 de 2014 estabiece |la prima de servicios para los empleados
publicos departamentales, distritales y municipales.

Esta prima se liquida sobre los siguientes factores de salario:

a) El sueldo basico fijado por la ley para el respectivo cargo.

b) Los incrementos salariales por antigiiedad.

¢) Los gastos de representacion.

d) Los auxilios de alimentacién y transporte.

e} La bonificacién por servicios prestados.

Para su reconocimiento al treinta (30) de junio de cada afio el empleado debe haber
laborado en la entidad un afo completo.

Cuando a treinta (30) de junio de cada aio el empleado no haya trahajado el ano
completo, tendra derecho al reconocimiento y pago en forma proporcionat de la prima de
servicios, de gue trata el articulo 58 del Decreto 1042 de 1978, siempre que hubiere
laborado en el organismo por un término minimo de seis (6) meses, en atencién a lo
contemplado en el articulo 6 del Decreto 600 de 2007.

También se tendra derecho al reconocimiento y pago en forma proporcional de esta prima

cuando el empleado se retire del servicio y haya prestado sus servicios por un término
minimo de seis (6) meses.
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En este evento la liquidacion se efectuara teniendo en cuenta la cuantia de los factores
senalados en el articulo 59 del Decreto 1042 de 1978 causados a la fecha de retiro.

Concepto DAFP: Pago proporcional de la prima de servicios, “Atendiendo a lo consagrado
en la norma, en concepto de esta oficina juridica, siempre y cuando el empleado haya
prestado sus servicios a la entidad por un espacio minimo de seis meses, tiene derecho
al pago proporcional de la prima de servicios, De esta forma, al retiro del empleado de la
entidad, se debera observar en primera medida si ha estado vinculado por un afio
completo que dara derecho al reconocimiento y pago de quince dias de remuneracion
por concepto de prima de servicios.

Ademas, sera necesario tener en cuenta si existe un tiempo adicional que dara lugar al
pago proporcional de |a prima,” (Concepto, EE810 del 08-Feb-07).

Fundamento Legal

o Decreto 1042 de 1978, “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y
clasificacion de los empleos de los Ministerios, los Departamentos Administrativos,
Superintendencias, Establecimientos Publicos y Unidades Administrativas
Especiales del orden nacional, se fijan las escalas de remuneracion
correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones”.

o Decreto 2351 de 2014 “Por medio del cual se regula la prima de servicios para los
empleados publicos del nivel territorial”.

Bonificacion por Servicios Prestados

Es la retribucion pagadera cada vez que el empleado cumple un afio continuo de servicio
en una misma entidad, la cual es equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor
conjunto de la asignacion basica determinada por la ley para el respectivo cargo, sumada
a los incrementos por antigiiedad y los gastos de representacion, Se paga en un plazo
de veinte dias después del cumplimiento de los requisitos para recibir la bonificacion (art,
45,47 y 48, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 2418 de 2015 regula la bonfficaciéon por servicios prestados para los
empleados publicos del nivel territorial.

Fundamento Legal

e Decreto 2418 de 2015 “Por medio del cual se regula la bonificacion por servicios
prestados para los empleados publicos del nivel territorial”.
s Decreto 1042 de 1978

Prestaciones Sociales
Prima de Navidad

Es la retribucién correspondiente a un mes de salario que se reconoce a los empleados
con los que la entidad tiene una relacién laboral, por ocasién de la navidad, Esta prima
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es pagadera la primera quincena del mes de diciembre, por la cuantia del mes, o
proporcionalmente al tiempo laborado.

Cuando el empleado publico, trabajador oficial u otro no ha servido durante todo el afio,
tiene derecho a ia mencionada prima de navidad en proporcion al tiempo laborado, a
razén de una doceava parte por cada mes completo de servicios, que se liguida y paga
con base en el dltimo salarioc devengado, o en el Ultimo promedio mensual, si fuere
variable equivalente a un mes de remuneracion liquidado o un porcentaje proporcional al
tiempo laborado (Decreto 1045 de 1978, art, 32).

E! reconocimiento de la prima de navidad como prestacion social, se establece en el
Decreto 1045 de 1978 (art, 32), El Decreto 1919 de 2002 establece que los empleados
publicos de las entidades territoriales tienen derecho a las prestaciones sociales definidas
para los empleados de la rama ejecutiva del nivel nacional.

Pago que tienen derecho los empleados publicos equivalente a un (1) mes de
remuneracion o liquidado proporcionalmente al tiempo laborado, que se pagara en la
primera quincena del mes de diciembre.

Tiene derecho a percibir la Prima de Navidad todo empleado publico o trabajador oficial
por haber servido durante todo el afio civil, En el evento de que el empleado no haya
laborado todo el afio, tendra derecho a la mencionada prima de Navidad en proporcién
al tiempo laborado, a razén de una doceava parte por cada mes completo de servicios,
que se liquidara y pagara con base en el Ultimo salario devengado, o en el dltimo
promedio mensual si fuere variable.

Fundamento Legal

» Decreto Ley 3135 de 1968, “Por el cual se prevé la integracion de la seguridad
social entre el sector publico y el privado y se regula el régimen prestacional de
los empleados publicos y trabajadores oficiales”.

¢ Decreto Reglamentario 1848 de 1968, “Por el cual se reglamenta el Decreto 3135
de 1968".

o Articulo 32 del Decreto 1045 de 1978, “Por el cual se fijan las reglas generales
para la aplicacion de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados
publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”.

e Ordenanza 012 de 1985, “Por medio de la cual se reglamenta el pago de la prima
de navidad”.

o Decreto 1919 de 2002

Prima de Vacaciones

Corresponde al reconocimiento que otorga la ley al personal con el que la entidad tenga
relacion laboral, con el fin de brindarles mayores recursos econémicos para gozar del
periodo de vacaciones, Esta prima es equivalente a quince (15) dias de salario por cada
afo trabajado y debe pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha
sefialada para la iniciacion del descanso remunerado, salvo lo que se disponga en
normas o estipulaciones especiales, La prima de vacaciones no se perdera en los casos
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en que se autorizare el pago de vacaciones en dinero (Decreto 1045 de 1978, arts, 24 a
29).

Auxilio econémico que percibe el empleado, por valor de quince (15) dias de salario, con
el fin de que disponga de mas recursos para disfrutar de su periodo de descanso.

Tienen derecho a percibir la prima de vacaciones los servidores que cumplan un afio al
servicio de la entidad y que vayan a empezar el disfrute de las vacaciones, en razén a su
finalidad, seran pagadas por lo menos cinco (5) dias antes de la fecha en la cual el
empleado se disponga a disfrutar de las vacaciones y se liquida de acuerdo con los
mismos factores salariales sefalados para ias vacaciones.

Esta prima no se perdera cuando al empleado le sean compensadas las vacaciones o
cuando se retire de la entidad por motivos diferentes a destitucion o abandono del cargo
y su prescripcidn esta sujeta a las mismas condiciones sefialadas para el caso de las
vacaciones.

Finalmente, cabe resaltar que para el reconocimiento de la prima de vacaciones la figura
de la “no solucion de continuidad” no aplica, por cuanto a partir de la expedicion de la Ley
995 de 2005 y el Decreto 404 de 2006 el pago se hace en forma proporcional.

Fundamento Legal

« Decreto 3135 de 1968, “Por el cual se prevé la integracion de la seguridad social
entre el sector publico y el privado y se regula el régimen prestacional de los
empleados publicos y trabajadores oficiales”.

e Decreto 1848 de 1969, “Por el cual se reglamenta el Decreto 3135 de 1968",

e Decreto — ley 1045 de 1978, “Por el cual se fijan las reglas generales para la
aplicacion de las normas sobre prestaciones sociales de los empieados publicos y
trabajadores oficiales del sector nacional”.

e Ley 995 de 2005, “Por medio de Ia cual se reconoce |a compensacion en dinero

de las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los empleados y

trabajadores de la administracién publica en sus diferentes ordenes y niveles”.

Decreto 404 de 2006, “Por el cual se dictan disposiciones en materia prestacional’.

Decreto 1045 de 1978

Decreto 174 de 1975

Decreto 230 de 1975

Decreto 1919 de 2002

Prima Técnica Salarial

Es un reconocimiento econémico a servidores publicos que desempefien cargos
altamente calificados cuyas funciones demanden la aplicacion de conocimientos técnicos
o cientificos, o la realizacion de labores de direccion o de especial responsabilidad,
Asimismo, la prima técnica reconoce el desempefio de los servidores en su cargo.

Se considera como factor salarial, la prima técnica por formacién avanzada y experiencia
altamente calificada, también conocida como prima técnica por estudio y experiencia, la
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cual se otorga a los empleados que acrediten estudios de formacion avanzada o cinco
afios de experiencia calificada, en los cargos de nivel directivo, ejecutivo, profesional,
jefes de oficina asesora y nivel asesor.

Reconocimiento econdmico para atraer o mantener en el servicio del Estado a
funcionarios o empleados altamente calificados que se requieran para el desempefio de
cargos cuyas funciones demanden la aplicacion de conocimientos técnicos, profesionales
o cientificos o la realizacion de labores de direccién y de especial responsabilidad de
acuerdo con las necesidades especificas de cada organismo.

Fundamento Legal

s Articulo 1° del Decreto 1661 de 1991: - Definicion y campo de aplicacion, La Prima
Técnica es un reconocimiento econémico para atraer o mantener en el servicio del
Estado a funcionarios o empleados altamente calificados que se requieran para el
desempefio de cargos cuyas funciones demanden la aplicacién de conocimientos
técnicos o cientificos especializados o la realizacién de labores de direccion o de
especial responsabilidad, de acuerdo con las necesidades especificas de cada
organismo, Asimismo, sera un reconocimiento al desempefio en el cargo, en los
términos gue se establecen en este Decreto,

e Decreto 1624 de 1991

Decreto 1661 de 1991

Decreto 2164 de 1991

Decreto 1336 de 2003

Decreto 2177 de 2006

Decreto 1164 de 2012

Tendran derecho a gozar de este estimulo, segun se determina mas adelante, los
funcionarios 6 empleados de la Rama Ejecutiva del Poder Publico.

Factores salariales especiales

Corresponde a los componentes del salario de los sistemas especiales de remuneracion,
legalmente aprobados, y que se rigen por disposiciones particulares para determinados
regimenes laborales y por tanto no son comunes a todas las entidades.

lLa consideracién de estos factores como elementos salariales debe respetar las
disposiciones legales vigentes, Es decir que, su inclusién como factor salarial en el
catalogo presupuestal no significa que estos factores se consideren salario para la
liquidacion de todos los elementos mencionados.

Prima Extra - Semestral

Pago que se les reconoce a los servidores pulblicos equivalente a quince (15} dias de
salario, que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

Fundamento Legal
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e Decreto 2351 de 2014, "Por el cual se regula la prima de servicios para los
empleados publicos del nivel territorial”.

o Decreto 2278 de 2018, que modificd el articulo 2° del Decreto 2351 de 2014, esto
es la asignacién basica mensual correspondiente al cargo que desempeiia el
empleado al momento de su causacion, el auxilio de transporte, el subsidio de
alimentacion y la bonificacién por servicios prestados, siempre que el empleado
los haya percibido.

Incremento de salarios por Antigiiedad

Los incrementos de salario por antigliedad a que se refieren los articulos 49 y 47 del
Decreto 1042 de 1978, fueron concebidos en el orden nacional mediante el Decreto 2285
de 1966 para aquellos empleados gue permanecieran durante dos (2) afios en el mismo
empleo, Posteriormente se redujo la permanencia a un (1) afio y cubria no sblo a
empleados publicos de carrera administrativa sino también a los de libre nombramiento y
remocion.

En concordancia con lo dispuesto en el articulo 49 de Decreto 1042 de 1978 y en el 540
de 1977, a los incrementos de salario a que se refieren estos decretos solo tienen derecho
quienes se hayan vinculado con anterioridad al 1 de abril de 1976 y gozaban de
asignaciones correspondientes a la tercera o cuarta columna salarial contenida en el
Decreto 540 de 1877.

Es un factor de remuneracion, forma parte del salario y por consiguiente se debe tener
en cuenta para liquidar las prestaciones que indigue el Decreto 1045 de 1978 y su
reconocimiento debe ser mensual.

Fundamento Legal

e Decreto 2285 de 1968, “Por el cual se fija el régimen de clasificacion y
remuneracion de los empleos de los Ministerios, Departamentos Administrativos y
Superintendencias’.

« Decreto 540 de 1977, “Sistema de nomenclatura y clasificacién de los empleos de

los Ministerios, Departamentos Administrativos, Superintendencias,
Establecimientos Publicos, y Unidades Administrativas Especiales del Orden
Nacional”.

e Decreto 1042 de 1978, “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura y
clasificacion de los empleos de los Ministerios, los Departamentos Administrativos,
Superintendencias, Establecimientos Publicos y Unidades Administrativas
Especiales del orden nacional, se fijan las escalas de remuneracion
correspondientes a dichos empleos y se dictan otras disposiciones”, {(Articulo 49).

o Decreto 420 de 1979 “Por el cual modifica parcialmente e! articulo 49 del Decreto
1042 de 1978".

¢ Resolucién No 1365 de 1983 “Por la cual reconoce a los empleados del nivel
central de salud del valle que cumptan 25 y 30 afios en la Institucion”,

e Resolucién No, 1522 de 1988 “Por la cual se adiciona a la Resolucion 1365 de
Julio 27 de 1983".
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» Otros Actos Administrativos: Decreto Departamental No,2039 de 1992, Resolucion
No.1522 —A de 1988, Resolucion $-814 de 1978, Resolucidén No, S5-279 de 1978,
Resolucién No, S-24 de 1971.

Bonificacién Pedagégica Docentes Prescolar, Basica y Media

La bonificaciéon pedagogica sera reconocida para docentes y directivos docentes de
entidades territoriales, pagadera una sola vez al afio de acuerdo con los porcentajes
indicados; cuando el docente o directivo docente cumpla un afio continto de servicio
efectivamente prestado; constituye factor salarial y no tendra efectos retroactivos.

Fundamento Legal
Decreto 2354 de 2018
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Corresponde a los pagos por concepte de contribuciones que realiza una entidad como
empleadora a entidades publicas y privadas con motivo de las relaciones laborales que
mantiene con los empleados.

Dichas contribuciones pueden ser a: Fondos Administradores de Pensiones y Cesantias,
Empresas Promotoras de salud privadas o publicas, Cajas de compensacion Familiar,
ICBF, SENA, ESAP, entre otras- (Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, 2011), asi
como, las administradoras publicas y privadas de aportes que se destinan para
accidentes de trabajo y enfermedad profesional, tenemos:

Aportes a la seguridad social en pensiones

Son los pagos por concepto de contribucién social que hacen los empleadores a los
fondos de seguridad social en pensiones, Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de
1993, por medio de la cual se cred el Sistema de Seguridad Social de Pensiones, y se
establecio |a obligatoriedad de la afiliacion de todos los empleados al sistema.

Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacién el amparo contra las
contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y la muerte, mediante el reconocimiento
de las pensiones y prestaciones correspondientes {Ley 100 de 1993, art, 10}.

Es aquel mediante el cual los afiliados o sus beneficiarios obtienen una pension de vejez,
de invalidez o de sobrevivientes, o una indemnizacién, previamente definida, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 100 de diciembre 23 de 1993, Seran aplicables a este regimen
las disposiciones vigentes para los seguros de invalidez, vejez y muerte a cargo del
Instituto de Seguros Sociales hoy (Colpensiones) con las adiciones modificaciones y
excepciones contenidas en esta Ley, Las administradoras de este régimen son de
caracter publico.
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Régimen de Solidaridad Prima Media con Prestacion Definida

Es aquel mediante el cual los afiliados o sus beneficiarios obtienen una pension de vejez,
de invalidez o de sobrevivientes, o una indemnizacion, previamente definida, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 100 de diciembre 23 de 1993, Seran aplicables a este régimen
las disposiciones vigentes para los seguros de invalidez, vejez y muerte a cargo del
Instituto de Seguros Sociales hoy (Colpensiones) con las adiciones modificaciones y
excepciones contenidas en esta Ley, Las administradoras de este régimen son de
caracter publico.

Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad

Es el conjuntc de entidades, normas y procedimientos, mediante los cuales se
administran los recursos privados y publicos destinados a pagar las pensiones y
prestaciones que deban reconocerse a sus afiliados, de acuerdo con lo previsto en la Ley
100 de 1993.

Este régimen esta basado en el ahorro proveniente de las cotizaciones y sus respectivos
rendimientos financieros, la solidaridad a través de garantias de pension minima y
aportes al Fondo de Solidaridad, y propende por la competencia entre las diferentes
entidades administradoras del sector privado, sector publico y sector social solidario, que
libremente escojan los afiliados.

Fundamento Legal

e Ley 100 de 1993, “Por la cual se crea el Sistema de Ahorro Pensional y se dictan
otras disposiciones sobre seguridad social,”

e Ley 797 de 2003, “Por la cual se reforman algunas disposiciones del sistema
general de pensiones previsto en la Ley 100 de 1993 y se adoptan disposiciones
sobre los Regimenes Pensiénales exceptuados y especiales,”

Aportes a la seguridad social en salud

Son los pagos por concepto de contribucién social que hacen los empleadores a las
Entidades Promotoras en Salud (EPS) para el cubrimiento de riesgos de salud de sus
empleados, Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual creo el Sistema
de Seguridad Social en Salud y establecio como deberes del empleador realizar
cumplidamente los aportes correspondientes.

E! régimen contributivo es un conjunte de normas gue rigen la vinculacién de los
individuos y las familias al Sistema General de Seguridad Social en Salud, cuando tal
vinculacion se hace a través del pago de una cotizacidn, individual y familiar, o un aporte
econémico previo financiado directamente por el afiliado o en concurrencia entre éste y
su empleador.

Los objetivos del Sistema General de Seguridad Social en Salud son regular el servicio
pUblico esencial de salud y crear condiciones de acceso en toda la poblacién al servicio
en todos los niveles de atencion.
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El Aporte a Seguridad social en Salud que hace el patrono a empresas promotoras de
salud privadas son elegidas por empleados y trabajadores conforme Ley 100/1993.

Fundamento Legal

o Ley 100 de 1993 Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se
dictan otras disposiciones.

e Ley 797 de 2003: Por la cual se reforman algunas disposiciones del sistema
general de pensiones previsto en la Ley 100 de 1993 y se adoptan disposiciones
sobre los Regimenes Pensidnales exceptuados y especiales.

Aportes de Cesantias

Es la contribucién de cesantias, que el empleador esté obligado a pagar en razon de un
mes de sueldo o jornal por cada afio de servicio de su empleado, proporcionalmente
fraccionado, Este aporte tiene como fin cubrir o prever las necesidades que se originan
al trabajador al momento de quedar cesante, (Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, 2012).

Los aportes a los fondos administradores de cesantias entraron en vigor para entidades
territoriales con la Ley 344 de 1996, Asi mismo, la Ley 432 de 1998 permitié que el
personal del nivel territorial se afiliara al Fondo Nacional del Ahorro.

A pesar de que las normas que la regulan no definen el auxilio de cesantias, se ha
considerado por parte de nuestras Altas Cortes que "este auxilio corresponde a una suma
de dinero que el empleador esta obligado a pagar al trabajador a razén de un mes de
sueldo o jornal por cada afio de servicio a la finalizacion del contrato de trabajo, en el
caso de los particulares: o en el caso de los publicos, un mes de sueldo o jornal por cada
afio de servicio, pero basado en el mismo fundamento juridico y filosofico a una y otra
clase de trabajadores: la relacion de trabajo”.

Su objetivo o finalidad es “cubrir o prever las necesidades que se originan para el
trabajador con posterioridad al retiro de una empresa, por lo que resulta un ahorro
obligado orientado a cubrir el riesgo de desempleo, Se trata de un objetivo acorde con
los principios de una Constitucion humanista fundada en el respeto por la dignidad
humana, en este caso del frabajador”.

En nuestra legislacidn existen actualmente dos regimenes de liquidacion de cesantias: el
anualizado vy el retroactivo, los cuales tienen caracteristicas especiales; el régimen de
liquidacién de cesantias por retroactividad se caracteriza por su reconocimiento con base
en el tltimo salario realmente devengado, o el promedio de lo percibido en el tltimo afo
de servicios, en caso de que durante los Uitimos tres meses de labores el salario
devengado hubiera sufrido modificaciones, o con base en todo el tiempo si la vinculacién
hubiera sido inferior a un ario, en forma retroactiva, sin lugar a intereses, con fundamento
en lo establecido en los articulos 17 de la Ley 62 de 1945, 1° del Decreto 2767 de 1945,
1°y 2° de la Ley 65 de 1946, 2° y 6° del Decreto 1160 de 1947 y 2° del Decreto 1252 de
2002, lo cual es aplicable a aquelios servidores vinculados antes del 30 de diciembre de
1996.
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El régimen de liquidacion de cesantias por anualidad, fue creado para los trabajadores
del sector privado con la Ley 50 de 1990, pero con la entrada en vigencia de la Ley 344
de 1996, se extendio a los publicos y consiste en que el empleador el 31 de diciembre de
cada afio debe liquidar las cesantias por anualidad o fraccién, consignando el valor
correspondiente al fondo de cesantias al que se encuentre afiliado el empleado, lo cual
cobija a las personas vinculadas a partir del 31 de diciembre de 1996, Este régimen posee
como caracteristicas principales, la afiliacion obligatoria a un Fondo Administrador de
cesantias, la liguidaciéon anualizada y el pago de intereses sobre las cesantias,
Posteriormente, con la expedicion de la Ley 432 de 1998, se permitio que el personal
vinculado al sector territorial pudiera, al igual que los nacionales, afiliarse al Fondo
Nacional de Ahorro para que éste administre sus cesantias, reconozca los intereses,
proteja contra la pérdida del valor adquisitivo de la moneda vy, ademas, contribuya a la
solucion del problema de vivienda y educacion.

Teniendo en cuenta lo anterior y de acuerdo con las normas que regulan la materia, es
posible encontrar las siguientes situaciones:

d. Los empleados con régimen de liquidacion retroactiva de cesantias — que pueden
afiliarse Fondo Nacional del Ahorro o a Fondos Privados conservando dicho régimen
no tienen derecho al pago de intereses sobre las cesantias en tanto que dicho
régimen no lo prevé.

e. Los empleados con régimen de liquidacion anualizado de cesantias afiliados a fondos
privados de cesantia, tienen derecho a! pago de intereses sobre las cesantias a cargo
del empleador, en los términos previstos en la Ley 50 de 1990 y por remision de la
Ley 344 de 1996.

f. Los empleados con régimen de liquidacién anualizado de cesantias afiliados al
Fondo Nacional del Ahorro, tienen derecho al pago de intereses sobre las cesantias
a cargo de dicho fondo en los términos del articulo 12 de la Ley 432 de 1998.

intereses sobre Cesantias

Consiste en un interés del 12% anual sobre la cesantia liquidada anualmente a los
servidores ptblicos con régimen de cesantias anualizado, Este pago se realiza
directamente al servidor publico, La ejecucion del gasto esta sujeta a la viabilidad legal
del pago respecto a empleados publicos.

Aportes a Cajas de Compensacién Familiar

Son los pagos por concepto de la contribucion social que hacen los empleadores a las
Cajas de Compensacion familiar para el cubrimiento del subsidio familiar y de vivienda.

Se realiza el Aporte del 4% sobre el ingreso base de cotizacion destinado a mantener la
afiliacion de los trabajadores la cual se entiende como relacion a una determinada Caja
de Compensacion Familiar a la cual e! respectivo empleador ha sido aceptado y tiene
vigente la vinculacion por no haber sido objeto de retiro voluntario debidamente aceptado,
expulsion o suspension de conformidad con lo previsto en el Articulo 45 de la citada Ley
21 de 1982, La afiliacion de los pensionados permanece vigente desde su aceptacion
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hasta su retiro voluntario, suspensiéon o pérdida de su calidad por el no pago de los
aportes.

Fundamento Legal: Ley 21 de 1982 Art, 39, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002: "Las
Cajas de Compensacién Familiar son personas juridicas de derecho privado sin animo
de lucro, organizadas como corporaciones en la forma prevista en el Codigo Civil,
cumplen funciones de seguridad social y se hallan sometidas al control y vigilancia del
estado en la forma establecida por la Ley,”

Aportes generales al sistema de riesgos laborales

Son los pagos por concepto de contribucion social que hacen los empleadores a una
Administradora de Riesgos Laborales (ARL), segln eleccién, liquidacién y las tablas de
riesgo establecidas legalmente; para el cubrimiento de las prestaciones econoémicas y
asistenciales derivadas de un accidente de trabajo o una enfermedad profesionai (Ley
100 de 1993; Decreto 1295 de 1994).

El monto de las cotizaciones no podra ser inferior al 0,348%, ni superior al 8,7%, de la
base de cotizacion de los trabajadores a cargo del respectivo empleador (Decreto 1295
de 1994, art,18).

Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual creé el sistema General de
Riesgos laborales, y el Decreto 1295 de 1994, el cual establece:

[..]

¢) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistema General de Riesgos Profesionales.

[..]

d) La afiliacion de los trabajadores dependientes es obligatoria para todos los
empleadores.

[..]

El empleador que no afilie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos
Profesionales, ademas de las sanciones legales, sera responsable de las prestaciones
que se otorgan en este decreto (Decreto 1295 de 1994, art, 4).

El Sistema General de Riesgos Profesionales Laborales es el conjunto de entidades
publicas y privadas, normas y procedimientos, destinados a prevenir, proteger y atender
a los trabajadores de los efectos de las enfermedades y los accidentes que puedan
ocurrirles con ocasién o como consecuencias del trabajo que desarrollan.

El Sistema General de Riesgos Profesionales Laborales establecido en el Decreto 1295
de 1994, forma parte del Sistema de Seguridad Social Integral, establecido por la Ley 100
de 1993, Las disposiciones vigentes de salud ocupacional relacionadas con la prevencion
de los accidentes trabajo y enfermedades profesionales y el mejoramiento de las
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condiciones de trabajo, con las modificaciones previstas en el Decreto 1295 de 1994,
hacen parte integrante del Sistema General de Riesgos Profesionales.

Los Aportes al Sistema de Seguridad Social en Riesgos Profesionales que hace el
patrono conforme la Ley 100 de 1993, 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias por la
afiliacion de sus empleados y trabajadores, es elegida por el Patrono.

Fundamento Legal, Decreto 1295 de 1994, Ley 100 de 1993 y Ley 1562 de 2012 “Por
la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan otras disposiciones en
materia de salud ocupacional".

Aportes al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF

Son los pagos por concepto de contribucion parafiscal que hacen los empleadores al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Esta contribucién esta destinada a
atender la creacion y sostenimiento de centros de atencion integral al preescolar, para
menores de 7 afios hijos del personal con guien la entidad tiene una relacion laboral (Ley
27 de 1974; modificado por Ley 89 de 1998, art, 1).

Todo empleador esta obligado a realizar un aporte con destino al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), Dicho aporte es del 3% de la nomina mensual del empleador.

Los aportes que deben realizar los empleadores al ICBF, fueron inicialmente creados por
la ley 27 de 1994, quien contemplé un aporte del 2% de la némina aporte que hoy en dia
es del 3%, debido a la modificacion que de dicha ley hiciera la ley 89 de 1988.

Fundamento Legal: Ley 27 de 1974, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, “Créanse los
centros de atencion integral al pre-escolar, para los hijos menores de 7 afios de los
empleados publicos y de los trabajadores oficiales y privados,” Ley 89 de 1998.

Aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Es la contribucion parafiscal a pagar por la Nacion (por intermedio de los Ministerios,
Departamentos Administrativos y Superintendencias), los establecimientos publicos, las
empresas industriales y comerciales y las empresas de economia mixta de las érdenes
nacional, departamental, Intendencias, distrital y municipal, y los empleados que ocupen
uno o mas trabajadores permanentes al SENA, Los aportes para la Nacion son
equivalentes al 0,5% de la némina mensual de salarios y estan destinados a programas
especificos de formacion profesional acelerada, durante la prestacion del servicio militar
obligatorio, Los aportes de los demas contribuyentes son equivalentes al 2% de las
néminas respectivas (Ley 21 de 1982, arts, 7 a 12).

De acuerdo con la Ley 223 de 1995, las universidades pUblicas no estan obligadas a
realizar aportes al SENA (Ley 223 de 1995, art, 181).

Organizacion Internacional del Trabajo, £l SENA es un Establecimiento Publico del orden
nacional, con personeria juridica, patrimonio propioc e independiente y autonomia
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administrativa, adscrito al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Republica de
Colombia.

Fundamento Legal: Ley 21 de 1982 mediante la cual se modifica el régimen del Subsidio
Familiar y se dictan otras disposiciones; el Decreto 624 de 1989 relacionado con el
Estatuto Tributario; la Ley 1607 de 2012 correspondiente a la Reforma Tributaria y la Ley
1819 del 2016 por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural.

Aportes a la Escuela Superior de Administracién Pablica — ESAP:

Contribucién parafiscal a pagar por la Nacion, los departamentos, intendencias,
comisarias, el Distrito Especial de Bogota y los municipios empleadores a la ESAP, La
Ley establece el porcentaje a pagar, el cual se calcula sobre los pagos por concepto de
salarios (Ley 21 de 1982, art, 8).

Es un aporte del 0,5% sobre el ingreso base de cotizacion con destino a la Escuela
Superior de Administracién Publica la cual es una entidad de educacion superior
Regulada por la Ley 30 1992.

Fundamento Legal: Ley 21 de 1982, Ley 100 de 1993, Ley 30 de 1992.
Aportes a las Escuelas Industriales e Institutos Técnicos:

Son los pagos por concepto de contribucidn parafiscal que hacen los empleadores a favor
de las escuelas industriales e institutos técnicos, Este aporte es equivalente al 0,5% de
la némina mensual de salarios de los contribuyentes (Ley 21 de 1982, art, 11).

Fundamento Legal: Ley 21 de 1982, Articulo 8 “La nacién, los departamentos,
intendencias, comisarias, el distrito especial de Bogota y los municipios deberan, ademas
del subsidio familiar y de los aportes para el  Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
efectuar aportes para la Escuela Superior de Administracién Publica ESAP y para las
Escuelas Industriales e Institutos Técnicos Nacionales, departamentales,
intendenciales, comisariales, distritales y municipales,”

REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL

Corresponde a los gastos del personal vinculado laboralmente con entidades del PGSP
que la ley no reconoce como constitutivos de factor salarial, Estos pagos no forman parte
de la base para el calculo y pago de las prestaciones sociales, aportes parafiscales y
seguridad social, aunque si forman parte de la base de retencién en la fuente, por
ingresos laborales.

Excluye:
. Los beneficios sociales pagados por las entidades, como son los pagos para

educacion de los hijos, el cényuge, la familia u otras prestaciones respecto a
dependientes;
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. Los pagos por ausencia del trabajo por enfermedad, accidentes, licencias de
maternidad, etc.

. Los pagos por indemnizacién a los trabajadores o a sus sobrevivientes por pérdida
de trabajo por redundancia, incapacidad, muerte accidental, etc.

Prestaciones sociales

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de cubrir
riesgos o necesidades del trabajador en relacion o con motivo de su trabajo, las cuales
estan definidas en la normatividad colombiana, Estas prestaciones no retribuyen
directamente los servicios prestados por los trabajadores, y no son considerados como
factores salariales para la liquidacion de otros beneficios.

Vacaciones

Es el pago por el descanso remunerado a que tiene derecho el empleado después de un
afio de labor en la entidad, Esta retribucion se reconoce a los empleados por la totalidad
de dias de vacaciones y corresponde a quince (15) dias de trabajo, y sera pagado al
menos cinco (5) dias con antelacién a la fecha sefalada para iniciar el goce del descanso
remunerado (Decreto 1045 de 1978, arts, 18 y 48),

Dentro de nuestra legistacién, las vacaciones estan concebidas como prestacion social y
como una situacion administrativa, la cual consiste en el reconocimiento en tiempo libre
y en dinero a que tiene derecho todo empleado publico o trabajador oficial por haberie
servido a la administracion durante un (1) aiio, el monto de las mismas se liquidara con
el salario devengado al momento de salir a disfrutarias.

Por expresa disposicion de la norma que regula la materia sélo resulta viable la
acumulacion de las vacaciones hasta por dos afios y siempre que ello obedezca a
aplazamiento por necesidades del servicio.

Asi mismo, en relacién con el derecho a disfrutar de las vacaciones, la Corte
Constitucional considerd:; “Las vacaciones (...) se convierten en otra garantia con que
cuenta el trabajador para su desarrollo integral, y como uno de los mecanismos que le
permite obtener las condiciones fisicas y mentales necesarias para mantener su
productividad y eficiencia”.

Prescripcion, Las vacaciones a diferencia de los demas elementos salariales y
prestacionales, tienen un término de prescripcion especial, el cual corresponde a cuatro
afos a partir de la fecha en la cual se haya causado el derecho, Este término aplica
cuando no se hiciere uso de las mismas sin existir apiazamiento o interrupcion por parte
de la Administracién, Asi mismo, cabe resaltar que el aplazamiento de las vacaciones
interrumpe el término de prescripcion, siempre que se cumpla con el requisito sefalado
de la respectiva resolucién motivada.
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De acuerdo con lo establecido en la norma, sélo se podran aplazar hasta dos periodos
de vacaciones y solo por necesidades del servicio que impidan que el empleado se
ausente de sus labores diarias.

Fundamento Legal:

e Decreto 3135 de 1968, "Por el cual se prevé la integracion de la seguridad social
entre el sector publico y el privado y se regula el régimen prestacional de los
empleados publicos y trabajadores oficiales”,

e Decreto 1848 de 1969, “Por el cual se reglamenta el Decreto 3135 de 1968”,

e Decreto 1045 de 1978, “Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicacién
de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos vy
trabajadores oficiales del sector nacional”,

s Decreto 2150 de 1995, “Por el cual se suprimen y reforman regulaciones,
procedimientos o tramites innecesarios existentes en la Administracién Plblica”,

e Ley 995 de 2005, “Por medio de la cual se reconoce la compensacién en dinero
de las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los empleados y
trabajadores de la administracion publica en sus diferentes érdenes y niveles”,

¢ Decreto 404 de 2006, “Por el cual se dictan disposiciones en materia prestacional”,

e Decreto 1919 de 2002

Indemnizacion Vacaciones

Corresponde a la compensacion en dinero a la que tiene derecho el empleado por
vacaciones causadas, pero no disfrutadas En principio, la compensacion en dinero de
las vacaciones esta prohibida, en tanto estas constituyen un derecho del que gozan todos
los trabajadores como quiera que el reposo es una condicién minima que ofrece la
posibilidad de que el empleado renueve la fuerza y la dedicacién para el desarrollo de
sus actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997).

Por ello, el reconocimiento de la indemnizacion por vacaciones se limita a los siguientes
casos:

. Cuando el jefe del respectivo organismo asi lo estime necesario para evitar
perjuicios en el servicio publico, evento en el cual sélo puede autorizar la compensacion
en dinero de las vacaciones correspondientes a un afo.

. Cuando el empleado publico o trabajador oficial quede retirado definitivamente del
servicio sin haber disfrutado de las vacaciones causadas hasta entonces (Decreto 1045
de 1978, art, 20).

Su cancelacién se hara con cargo al presupuesto vigente cualquiera sea el afio de su
causacion, La afectacion de esta apropiacion requiere resolucion motivada suscrita por
el Ordenador del gasto.

Fundamento Legal
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e Articulo 20 del Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para
la aplicacion de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos
y trabajadores oficiales del sector nacional’.

e Ley 995 de 2005 “Por medio de la cual se reconoce la compensacion en dinero de
las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los empleados y
trabajadores de la administraciéon publica en sus diferentes 6rdenes y niveles”.

Bonificaciéon Especial de Recreacion

Es la retribucion que se reconoce a los empleados por cada periodo de vacaciones en el
momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo vacacional, La cuantia de la
bonificacién por recreacién equivale a dos dias de la asignacién basica mensual que le
corresponda al empleado.

Esta bonificacion no constituira factor de salario para ningun efecto legal y se pagara por
lo menos con cinco (5) dias habiles de antelacién a la fecha de inicio en el evento que se
disfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de 2016, art, 16).

La bonificacion por recreacidon se reconoce a ios empleados publicos por cada periodo
de vacaciones, en cuantia equivalente a dos (2) dias de la asignacién basica mensual
que les corresponda en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo
vacacional, Asi mismo, se reconoce cuando se compensen las vacaciones en dinero, no
es factor salarial, Respecto de la naturaleza de esta bonificacion, se considera que a
pesar de que la misma se encuentra establecida en una norma que regula elementos
salariales, se trata de una prestaciéon social por cuanto con ella no se remunera
directamente el servicio y en cambio si la necesidad de un auxilio adicional para
vacaciones, caracteristica propia de una prestacion social.

Por ofra parte, es importante sefalar que esta prestacion social al reconocerse
simultaneamente con las vacaciones y la prima de vacaciones, sigue la misma suerte de
ellas en relacion con la no aplicacién de la figura de la “no solucién de continuidad” y el
consiguiente pago proporcional.

Finalmente, y dado que la norma establece que el reconocimiento de la bonificacion por
recreacion se debe efectuar por lo menos con cinco (5) dias habiles de antelacion a la
fecha sefalada para la iniciacidn del disfrute de las vacaciones, se entiende que se debe
pagar al mismo tiempo que se paga la prima de vacaciones.

Fundamento Legal

e Decreto 451 de 1984 “Por el cual se dictan unas disposiciones en materia salarial
para el personal que presta servicios en los Ministerios, Departamentos
Administrativos, Superintendencias, Establecimientos Publicos y Unidades
Administrativas del orden nacional”,

Decreto 404 de 2006 “Por el cual se dictan disposiciones en materia prestacional”,
Decreto 25 de 1995

Decreto 1919 de 2002

Decreto 1374 de 2010
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Bonificacidon de Direccion para Gobernadores

Es una prestacion social para el Gobernador, equivalente a cuatro (4) veces el salario
mensual compuesto por la asignacion basica mas gastos de representacién, pagadera
en dos (2) contados iguales en fechas treinta (30) de junio y treinta (30) de diciembre del
respectivo ano, El Gobierno Nacional al reglamentar la Bonificacién para Gobernadores
y Alcaldes, determind que sus destinatarios fueran exclusivamente los Alcaldes y
Gobernadores y no la hizo extensiva a los demas empleados publicos de la
Administracion.

Esta bonificacion no constituye factor para liquidar elementos salariales o prestacionales.

Los Gobernadores y Alcaldes, en caso de no haber laborado el semestre completo,
tendran derecho al pago proporcional de esta bonificacion por cada mes cumplido de
labor, dentro del respectivo semestre.

Fundamento Legal

¢ Decreto 4353 de 2004, “Por el cual se dictan disposiciones en materia prestacional
para los Gobernadores y Alcaldes” Modificado por el Decretc 1390 de 2008.
e Decreto 1390 de 2008

Prima técnica no salarial
Comprende la prima técnica por evaluacion del desempefio y la prima técnica automatica,

La prima técnica por evaluacion de desempefio se otorga a funcionarios directivos, jefes
de oficina asesora o asesores que obtienen un porcentaje correspondiente al 90%, como
minimo, del total de la Gltima evaluacidn del desempefio, correspondiente a un periodo
no inferior a 3 meses en el ejercicio del cargo en propiedad (Decreto 1164 de 2012), No
puede ser superior al 50% de la asignacion basica mensual del empleado al que se le
asigna la prima.

Por su parte, la prima técnica automatica es otorgada a altos funcionarios, en virtud de
las calidades excepcionales del ejercicio de sus funciones, Equivale al 50% del sueldo y
los gastos de representacion de los empleados.

De acuerdo con el articulo 7 del Decreto 1661 de 1991, no constituyen factor salarial: la
prima técnica por evaluacion de desempefio y la prima técnica automatica.

Fundamento Legal

La prima técnica por evaluacion del desempefio esta regulada por los Decretos: 1661 de
1991, 2164 de 1991, 1336 de 2003, 2177 de 2006 y 1164 de 2012.
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La prima técnica automatica esta regulada por los Decretos: 1016 de 1991, 1624 de 1991,
1101 de 2015, y los demas decretos anuales de incremento salarial.

Estimulos a los empleados del Estado

Es el pago de incentivos pecuniarios a los empleados publicos, que tienen por objetivo
elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion, desarrollo y bienestar en el desempefio sus
funciones, Lo anterior, en el marco de los programas de incentivos que contempla el
sistema de estimulos para los empleados del Estado, regulado por el Decreto 1567 de
1998.

No incluye:

. Incentivos no pecuniarios establecidos en los planes institucionales seguan lo
dispuesto en el Decreto 1567 de 1998.

Fundamento Legal

Decreto 1567 de 1998

Bonificacién Grado 14 docentes Prescolar, Basica y Media

Es la bonificacién que reciben los Docentes o Directivos Docentes de nivel preescolar,
basico y media regidos por el Decreto Ley 2277/1979 y que hagan parte del grado 14 de
Escalafén Nacional Docente, Para docentes activos equivale en 2016 al 10% de la ABM
y 2017 y siguientes al 15% Asignacion basica mensual, Para quienes se retiren del
servicio por renuncia voluntaria o por retiro forzoso (edad permitida) equivale a un mes
de Asignacién Basica Mensual se pagara una sola vez cuando sea efectivamente
desvinculado del servicio.

Fundamento Legal

Decreto 2565 de 2015

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Son los gastos asociados a la compra de bienes y a la contratacién de servicios,
suministrados por personas naturales o juridicas, que son necesarios para el
cumplimiento de las funciones asignadas por la Constitucion Politica y la ley a la entidad.
Incluye:

*Gastos por concepto de concesiones y alianzas publico privadas — APP.

*Servicios personales indirectos o contrataclos por prestacion de servicios.

Excluye:
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*Servicios prestados por servidores publicos (personal de planta permanente, planta
temporal y personal supernumerario)

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

Son gastos asociados a la adquisicion de activos econdmicos distintos de los activos
financieros, Los activos no financieros son depoésitos de valor y proporcionan beneficios
ya sea a traves de su uso en la produccion de bienes y servicios, o en forma de renta de
la propiedad y ganancias por tenencia, Los activos no financieros se subdividen en
aquellos que son producidos y los que no son producidos, Entiéndase por activos
producidos aquellos que tienen su origen en procesos de produccién, como lo son activos
fijos y los objetos de valor; y por activos no producidos, aquellos de origen natural como
las tierras y terrenos, y los recursos biolégicos no cultivados.

Se clasifican en las siguientes apropiaciones:

Adquisicién de Activos fijos

Corresponde a la adquisicidon de activos no financieros producideos que se utilizan de
forma repetida o continua en procesos de produccion por mas de un afo y cuyo precio
es significativo para la entidad, La caracteristica distintiva de un activo fijo no es entonces
gque sea durable en un sentido fisico, sino que pueda utilizarse repetida o continuamente
para el desarrollo de sus funciones.

Incluye:

*Mejoras mayores de los activos fijos existentes, como los edificios o los programas de
informatica; siempre que, estas mejoras incrementen su capacidad productiva, amplien
su vida atil o ambas cosas, Se consideran mejoras mayores aquellas que recuperan o
aumentan el valor del activo fijo, como las rencvaciones significativas, reconstrucciones
0 agrandamientos.

*Armas ligeras y vehiculos blindados usados para seguridad interna.

*Animales cultivables,

Excluye:

*Bienes durables que no puedan utilizarse de forma repetida o continua por mas de un
ano,

*Los bienes gue puedan utilizarse repetida y continuamente por mas de un aio, pero
Cuyo precio no sea significativo.

A continuacion, se detallan:
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Edificaciones y estructuras

Adquisicién de todo tipo de edificaciones y estructuras, incluidos los accesorios y
adecuaciones que forman parte integral de la estructura, Se compone de viviendas,
edificios que no sean viviendas, otras estructuras y mejoras de la tierra, Esta cuenta
también incluye los monumentos publicos, identificables por su significado histérico,
nacional, regional, local, religioso o simbdlico, los cuales se clasifican en otras
estructuras.

Maquinaria y equipo

Adquisiciéon de bienes tangibles de consumo duradero gue deben inventariarse y no estan
destinados a la produccién de otros bienes y servicios, Las adquisiciones se haran con
sujecioén al plan de compras.

Son los gastos asociados a la adquisicién de todo tipo de maquinaria (Uso general, uso
especial y uso contable), aparatos eléctricos, equipos de transporte, y equipo militar y de
policia.

No incluye:
Sistemas de armamento.
*Maquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o estructura.

*Herramientas de manc adquiridas con regularidad, pero a bajo costo, a menos que
formen una gran parte de los inventarios de maquinaria y equipo.

Dentro de estos se presentan: Maquinaria para uso general, Maquinaria de oficina,
contabilidad e informética, Maquinaria y aparatos eléctricos, Equipo y aparatos de radio,
television y comunicaciones, Aparatos médicos, instrumentos opticos y de precision,
relojes, Equipo de transporte; Equipo Médico y Cientifico; Equipos de comunicacion y
computacion; Equipos de transporte, traccion y elevacion; Equipos de comedor, cocina,
despensa y hoteleria, entre otros.

Cuando los automotores requieran proteccion o blindaje especial deben contar con el
concepto técnico de la Policia Nacional o de la entidad que tenga la competencia para
emitir dicho concepto.

Activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo
Son los gastos asociados con la adquisicion de activos fijos que no se clasifican como
maquinaria y equipo, Esta categoria comprende el grupo 38 de la clasificacién central de

productos, Muebles, instrumentos musicales, Muebles, enseres y equipo de oficing,
articulos de deporte y antigliedades.
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Otros activos fijos

Es la adquisicion de activos no mencionados en los rubros anteriores, a saber, recursos
biolbgicos cultivados y productos de propiedad intelectual.

Recursos biolégicos cultivados Corresponde a los gastos que realizan las entidades
territoriales para la adquisicion de animales que generan productos de forma repetida y
los arboles, cultivos y plantas que generan productos en forma repetida, cuyo crecimiento
natural y regeneracién se encuentra bajo el control, la responsabilidad y la gestién
directos de una unidad institucional.

No incluye:

*Bosques naturales y animales salvajes en tanto su crecimiento y regeneracién no se
encuentra bajo control de ninguna persona o entidad.

Productos de la propiedad intelectual que corresponde a los gastos que realizan las
entidades territoriales para la adquisicion de productos resultado de la investigacion, el
desarrollo o la innovacion conducente a conocimientos que los investigadores pueden
vender en el mercado o usar en el proceso productivo para su propio beneficio, debido a
que la utilizacion de dichos conocimientos esta restringida mediante protecciones legales
o de otro tipo, (Fondo Monetaric Internacional, 2014, pag, 182)

El conocimiento se mantiene como un activo siempre y cuando cuente con algun tipo de
proteccion legal, o de otra indole, que genera beneficios de monopolio para su duefio,
Cuando ya no esta protegido, se vuelve obsoleto en virtud de los Ultimos avances y deja
de ser un activo (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag,182)

Los gastos por adquisicién de productos de propiedad intelectual se clasifican en:
2-02-01-01-05-02-01 Investigacion y desarrollo

2-02-01-01-05-02-02 Explotacion y evaluacion minera

2-02-01-01-05-02-03 Programas de informatica y bases de datos

2-02-01-01-05-02-04 Originales de entretenimiento, literatura y arte
2-02-01-01-05-02-05 Otros productos de propiedad intelectual

Objetos de valor

Son los gastos asociados a la adquisicidon de activos de considerable valor que no son
utilizados para fines de produccién o consumo, sino que se mantienen como depdésitos

de valor a través del tiempo o se utilizan para su contemplacion.

No incluye:
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*QObras de arte, piezas artesanales y otros articulos de valor que se adquieran para su
exhibicion en museos o galerias.

Se presentan dentro de estos bienes: Joyas y articulos conexos Corresponde a las
adquisiciones de oro no monetario y otras piedras y metales preciosos que no se prevé
emplear como materiales y suministros en procesos productivos, También inciuye las
joyas de considerable valor disefiadas con piedras y metales preciosos.

Antiglledades u otros objetos de arte que corresponde a las adquisiciones de pinturas,
esculturas y otros objetos reconocidos como obras de arte o antigiedades mantenidos
primordialmente como depésito de valor a traves del tiempo.

Otros objetos valiosos que corresponde a la adquisicidn de colecciones de estampillas,
monedas, porcelana china, libros y otros diversos objetos de valor.

Activos no producidos

Son los gastos asociados a la adquisicion de activos tangibles de origen natural (recursos
naturales) sobre los que se ejercen derechos de propiedad.

Tierras y terrenos: Son los gastos asociados a la adquisicion del suelo propiamente dicho
sobre el que se han establecido derechos de propiedad y del cual se pueden derivar
beneficios econdmicos para sus propietarios por su tenencia o uso.

Incluye:

*Cubierta del suelo

*Aguas superficiales asociadas

No incluye:

*Edificios y otras estructuras construidas en la tierra o a través de ella, como carreteras,
edificios de oficinas y tuneles,

*Mejoras de la tierra y los costos de transferencias de propiedad de la tierra,

*\ifledos, huertos y otras plantaciones de arboles, animales y cultivos,

*Recursos biolégicos no cultivados,

* Recursos de agua debajo de la tierra.

Recursos biologicos no cultivados Son los gastos asociados a la adquisicion de animales,
aves, peces y plantas que producen productos una sola vez o de forma repetida y sobre

los que se ejercen derechos de propiedad, pero cuyo crecimiento natural o regeneracion
no esta bajo el control, responsabilidad y gestion directa de ninguna unidad.

259




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fisca! del afio 2023.

Inciuye:

*Animales de laboratorio cuyo precio sea significativo o se espere que participen en los
procesos de produccidén por mas de un aro.

ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

Corresponde a los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y servicios,
diferentes a activos no financieros, que se consideran insumos en procesos de
produccién o gastos asociados en desarrollo de funciones de la entidad, En esta partida
se incluyen los gastos excepcicnales para el funcionamiento del Estado y actividades
reservadas de inteligencia, contrainteligencia e investigacion criminal.

No incluye:

*« Servicios prestados por el personal con el que |a entidad mantiene una relacién laboral,
incluyendo servidores publicos (Personal de planta permanente, planta temporal y
personal supernumerario).

*Bienes y servicios suministrados por productores de mercado y que son distribuidos
directamente a los hogares para su consumo final.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Son los gastos asociados a la adquisiciéon de bienes que se utilizan como insumos en
procesos de produccion, La caracteristica distintiva de los materiales y suministros, en
comparacion a los activos fijos, es que son bienes que se utilizan durante un (1) afio, y
que no quedan disponibles para un segundo 0 mas afnos.

Incluye:

*Bienes que pueden utilizarse repetida y continuamente por mas de un afo, pero cuyo
precio no sea significativo (Ej: Articulos de oficina).

La clasificacion de la cuenta materiales y suministros sigue la CPC adaptada para
Colombia por el DANE, Por lo anterior, para mayor nivel de desagregacion de esta
cuenta, ver CPC, adaptada para Colombia.

Adquisicion de bienes tangibles e intangibles de consumo final o fungibles que no se
deban inventariar y no son objeto de devolucién, se consumen en las actividades
administrativas del sector publico y no estan destinados a la produccién de otros bienes
Y Servicios.

Agricultura, silvicultura y productos de la pesca

Son los gastos asociados a la adquisicion de productos relacionados con la agricultura,
la horticultura, la silvicultura y los productos de explotacion forestal, Incluye también la
compra de animales o productos animales, y la compra de pescados o productos de la
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pesca, cuando exista autorizacién del ordenador del gasto, arreglos florales
institucionales, entre otros.

Minerales; electricidad, gas y agua

Son los gastos asociados a la adquisicion de todo tipo de minerales incluidos el carbén,
el petroleo, los concentrados de uranio y torio, los minerales metalicos, las piedras
preciosas, entre otros, En esta cuenta también se registran los gastos por adquisicién de
energia eléctrica, gas de ciudad y agua caliente.

Productos alimenticios, bebidas y tabaco; textiles, prendas de vestir y productos
de cuero

Son los gastos asociados a la adquisicién de productos alimenticios como la carne; las
preparaciones y conservas de pescados, frutas y hortalizas; los productos lacteos y
ovoproductos; los productos de la molineria; y todo tipo de bebidas, Esta seccion incluye
también la adquisicion de hilados, tejidos, articulos textiles y dotacién, viveres, cortinas,
tapetes, cubre alfombras, uniformes deportivos para los empleados que representen
oficialmente el Departamento o algunas de sus entidades, alimento para animales.

Dotacion empleados

La dotaciéon consistente en la entrega gratuita y material de un vestido y un calzado a
cargo del empleador y para uso del servidor publico en las labores propias del empleo,
se entrega esta dotacion para el trabajo, No constituye salario ni se computara como
factor del mismo en ningun caso.

Fundamento Legal

Ley 70 de 1988, reglamentada mediante Decreto 1978 de 1989. el articulo 5° "Las
prendas apropiadas para la clase de labores que desempefien los trabajadores
beneficiarios, de acuerdo con el medio ambiente en donde cumplen sus actividades, Y el
articulo 60, ibidem establece “las entidades definiran el tipo de calzado y vestido de labor
correspondientes,”

Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo)

Son los gastos asociados a la adquisicion de productos de madera; libros, diarios o
publicaciones impresas; productos de refinacion de petréleo y combustibles; productos
guimicos; productos de caucho y plastico; productos de vidrio; muebles; desechos; entre
otros tenemos los siguientes: Papeleria, U(tiles de escritorio, escarapelas, carnets,
abonos, fertilizantes, fumigantes (fungicidas), elementos de aseo, elementos de cafeteria,
implementos deportivos, elementos de ferreteria, combustibles y lubricantes, llantas,
repuestos de caucho para vehiculos (cuando la compra se realice independiente del
mantenimiento), drogas y similares para el cuidado de animales.
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Medicamentos de Control

El objeto es la vigilancia y control sobre la importacion, exportacién, distribucion y venta
de materias primas de control especial o sustancias sometidas a fiscalizacion,
medicamentos que las contenga y las de monopolio del Estado a que se refiere la Ley 30
de 1986 y demas disposiciones que expida el Ministerio de la Proteccidn social, asi como
apoyar los programas para prevenir ia farmacodependencia que adelante el Gobierno
Nacional.

Fundamento Legal: Resolucidon No, 1478 de 2006 expedida por el Ministerio de
Proteccién Social.

Insumos y suministros hospitalarios

El objeto es el procedimiento y cobro y pago por parte de las entidades territoriales
departamentales y distritales a los prestadores de servicios de salud pablicos, privados o
mixtos, por los servicios y tecnologias sin cobertura en el Plan Obligatorio de Salud-POS,
provistas a los afiliados del Régimen Subsidiado autorizados por los Comités Tecnicos
Cientificos-CTC u ordenadores mediante providencia de autoridad judicial.

Fundamento Legal: Resolucién No, 1479 de 2006 Ministerio de Proteccién Social
Materiales y suministros atencion de emergencias y desastres (sector salud)

Son todas aquellas erogaciones de excepcional urgencia, tendientes a atender a la
poblacién afectada por catastrofes naturales o resultantes de eventos de conmocion
social, (Ley 1687 de diciembre 11 de 2013).

Productos metalicos, maquinaria y equipo

Son los gastos asociados a la adquisicion de metales basicos, productos metalicos
elaborados y paquetes de software. Tenemos: Materiales eléctricos, elementos de

ferreteria, discos compactos, medallas, condecoraciones de metales comunes, partes y
accesorios de vehiculos (cuando la compra se realice independiente del mantenimiento).

No incluye:

*La adquisicién de programas informaticos v bases de datos que representan un activo
fijo.

Auxilio de Lentes

Corresponde a las transferencias corrientes a favor del empleado y sus beneficiarios,
para cubrir riesgos de salud visual. Incluye la adquisicién de lentes, monturas, cirugias
refractivas, oftalmologicas, entre otros.

El auxilio de lentes otorgado sera contratado con una empresa especializada a través del
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional; el empleado beneficiado con
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este auxilio de lentes debera presentar la orden expedida por el médico de la EPS a la
cual se encuentre afiliado y fotocopia dei carné de la misma, para iniciar el tramite
correspondiente.

Fundamento Legal: Establecido mediante Decreto No,0313 de 1980, ajustado mediante
Decreto No, 1717 de 1988 y modificado por Decretc No, 1331 de 2001.

ADQUISICION DE SERVICIOS

Son los gastos asociados a la contratacién de servicios que complementan el desarrollo
de las funciones de las entidades, o que permiten mantener y proteger los bienes que
son de su propiedad o estan a su cargo.

La clasificacion de la cuenta adquisicion de servicios sigue la CPC de su segunda versién
adaptada para Colombia por el DANE, Por lo anterior, para mayor nivel de desagregacién
de esta cuenta, ver CPC, segunda versién, adaptada para Colombia.

Construccion y servicios de la construccion

Son los gastos asociados a la adquisiciébn de servicios de construccién como
preparaciones de terreno, montaje de construcciones prefabricadas, instalaciones,
servicios de terminacién y acabados de edificios, entre otros.

Comercio y distribucién; alojamiento; servicios de suministro de comidas y
bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucién de electricidad, gas y
agua

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de alojamiento; servicios de
suministro de comidas y bebidas; servicios de transporte de pasajeros o de carga;
servicios de mensajeria y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua, tenemos:
Servicio de suministro de comidas a la mesa o a domicilio, gastos de mensajeria
(transporte), correos y otros medios de comunicacion, acarreo de los elementos

Se podran imputar los gastos de transporte, en el perimetro urbano vy rural de la ciudad
de Cali y de los demas Municipios del Valle del Cauca, de los funcionarios de la Unidad
Administrativa de Impuestos, Rentas y Gestién Tributaria, cuando el desplazamiento
deba realizarse a todos los expendios de productos gravados con el impuesto al consumo
y la participacion de licores; igualmente al domicilio de los responsables de las diferentes
rentas departamentales.

También incluye el desplazamiento a operativos en via publica y zonas de frontera, asi
como las diferentes visitas fiscales, inspecciones tributarias e inspecciones contables
relacionadas con los diferentes impuestos, tasas y contribuciones departamentales en
todo el territorio vallecaucano.
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Servicios financieros y servicios conexos; servicios inmobiliarios; y servicios de
arrendamiento y leasing

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios financieros, seguros, servicios de
mantenimiento de activos financieros, servicios inmobiliarios y arrendamientos, cuotas de
administracion de inmuebles.

Seguros

Corresponde al gasto previsto en los contratos o podlizas de seguros como prima, para
amparar la propiedad inmueble, maquinaria, vehiculos y equipo de propiedad del
Departamento, asi como de los demas bienes u obligaciones legales de las cuales el
Departamento es responsable, Incluye ademas las pélizas de los servidores publicos de
manejo, ordenadores y cuentadantes que conforme a las disposiciones legales vigentes
tengan dicha funcion; y en general los seguros y reaseguros a favor del Departamento,
tales como los de lucro cesante.

Seguros de Vida

Son los gastos de la entidad, correspondientes a adquisicidn, exclusivamente con
personas juridicas aseguradoras vigiladas por la Superintendencia Financiera, de pélizas
anuales de seguros de vida a cargo de la entidad, las cuales son destinadas para amparar
la vida e integridad fisica de los empleados del Departamento, como son Grupo Vida
Empleados, Accidentes Empleados.

Otros Seguros

Se refiere al costo de las polizas para amparar los convenios que celebre el
Departamento del Valle con entidades del orden territorial, nacional, departamental o
municipal o con institutos descentralizados, También se deben imputar a esta apropiacion
el costo de las polizas correspondientes a las coberturas de responsabilidad civil
extracontractual, manejos, responsabilidad civil servidores pulblicos y las
correspondientes a cumplimiento, infidelidad y riesgos financieros.

Comisiones, Gastos Bancarios e intereses.

Hacen relacion al pago de gastos bancarios, tales como comisiones que cobran los
bancos por concepto de canje bancario, apertura de garantias o cartas de credito y en
general cualquier transaccion bancaria y/o financiera,

Arrendamientos

Comprende los gastos ocasionados por el alquiler de bienes muebles e inmuebles para
el adecuado funcionamiento de las entidades del Departamento, asi como el

arrendamiento de los demas bienes de los cuales el Departamento es responsable legal
o contractualmente, Incluye también el alquiler de garajes.
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Avalios

Gasto por concepto técnico y econémico que rinde un profesional competente sobre
bienes inmuebles y muebies del Departamento, a partir de sus caracteristicas fisicas, su
ubicacién, su uso y de una investigacion y analisis de mercado.

Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios de investigacion y desarrollo,
servicios juridicos y contables, servicios de consultoria, servicios de publicidad, servicios
de impresion servicios de telecomunicaciones, servicios de limpieza, servicios de
seguridad, servicios de mantenimiento, entre otros, entre los cuales tenemos: servicio de
fotocopias, anillados, empastada de libros, asi como la revision tecno-mecanica de los
vehiculos.

Honorarios

Deberan cubrirse conforme a los reglamentos, tos servicios profesionales prestados en
forma transitoria y esporadica, por personas naturales o juridicas, para desarrollar
actividades relacionadas con el cumplimiento de las funciones a cargo del érgano
contratante, cuando las mismas no puedan cumplirse con personal de planta.

Fundamento Legal

e Ley 80 de 1993: Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Plblica,

» Ley 1150 de 2007: por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos Publicos.

» Decreto 1510 de 2013: Por el cual se reglamenta el sistema de compras y
contratacion publica.

» Decretos Departamentales 0841 y 0845 de 2016.

Remuneracion Servicios Técnicos

Pago por servicios calificados a personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
que se prestan en forma continua para asuntos propios del Organo, los cuales no pueden
ser atendidos con personal de planta o que se requieran conocimientos especializados y
estan sujetos al régimen contractual vigente,

Fundamento Legal

e Ley 80 de 1993: Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la
Administracion Publica,

e Ley 1150 de 2007: por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia
y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacidn con Recursos Publicos,
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e Decreto Nacional 1510 de 2013: Por el cual se reglamenta el sistema de compras
y contratacién puablica,

s Decreto Departamental 0841 de mayo 31 de 2016, Decreto Departamental 0845
de junio 1 de 2016,

Mantenimiento

Los gastos tendientes a la conservacién y reparacion de bienes muebles e inmuebles,
magquinaria y equipo, vehiculos automotores y equipo de transporte, mobiliario y equipo
de oficina, reparaciones menores y adaptacion de oficinas y locales al servicio del
Departamento, incluyendo los elementos que se requieren para esta finalidad, como
cortinas, tapetes y cubre alfombras, partes y accesorios de vehiculos.

Se incluye también en este concepto el mantenimiento de los demas bienes de los cuales
el Departamento es legal o contractualmente responsable, asi como el costo de los
contratos por servicios de aseo y desinfeccion, servicios de instalacion.

Impresos y Publicaciones

Se pueden ordenar y pagar los gastos por edicion de formas, escritos, publicaciones,
revistas y libros, trabajos tipograficos, fotocopias relacionadas, sellos, autenticaciones,
suscripciones, adquisicidén de revistas y libros.

Publicidad y Propaganda

Comprende aguellos gastos efectuados por publicacion y divulgacion a través de los
diferentes medios de comunicacion (television, periédicos, radio, audiovisuales, etc,) de
los asuntos referentes a actividades del Departamento, Incluye ademas el pago por
concepto de publicacion de licitaciones, remates, entre otros,

Gastos Judiciales

Comprende los gastos que los drganos deben realizar para atender tanto la defensa del
interés del Estado en los procesos judiciales que cursan en su contra o cuando actua
como demandante, diferentes a los honorarios de los abogados defensores, se atenderan
gastos, tales como: fotocopias de expedientes, transmisién de documentos via fax, para
efectuar peritajes y demas costos judiciales relacionados con los procesos.

Registro Legalizacion de Bienes inmuebles

Para atender gastos requeridos para legalizar bienes inmuebles propiedad del
Departamento como son: edificios, casas, terrenos, locales, bodegas, etc.

Tenemos pagos por boletas fiscales, gastos notariales escrituras, estudios de titulos,
entre otros.
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Registro Legalizacién de Bienes muebles

Para atender pagos requeridos para legalizar bienes muebles propiedad del
Departamento como son: expedicion de licencias de transito, pago servicios de patios,
traslado de carpetas, registro inicial de vehiculos, maqguinaria y equipos, cancelacién de
matricula, derechos de traspasc a persona indeterminada, cambio de servicio,
levantamiento de prenda, entre otros.

Vigifancia y Seguridad

Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de vigilancia requerido por las
dependencias y entidades de la administracion central.

Servicios para la comunidad, sociales y personales

Son los gastos asociados a la adquisicion de servicios educativos, servicios de salud,
servicios culturales y deportivos, servicios de tratamiento y recoleccion de desechos,
servicios proporcionados por asociaciones, entre otros.

Capacitacion, bienestar social y estimulos

Erogaciones que tengan por objeto atender las necesidades de capacitacion, bienestar
social y estimulos que autoricen las normas legales vigentes.

El bienestar social es un proceso permanente orientado a crear las condiciones que
favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y el
de su familia, elevando los niveles de satisfaccion, eficacia, efectividad e identificacion
del servidor publico con el Departamento.

A través de programas de bienestar social e incentivos, la entidad coloca en
funcionamiento el Sistema de Estimulos para los empieados, La entidad territorial debe
organizarlos anualmente segun las disposiciones legales (Ley 909 de 2004, sobre carrera
administrativa).

Se incluyen programas de prevencioén a la farmaco-dependencia, vacaciones recreativas,
programas culturales, celebracién de fechas especiales y apoyo a la recreacion y el
deporte, acuerdos colectivos, entre otros.

Valoracion Junta Regional de Invalidez

Gasto destinado para atender pago a la Junta Regional de Invalidez cuando la
administracién requiera valoraciones,

Las Juntas de Calificacion de Invalidez tienen como funcién primordial evaluar cientifica
y tecnicamente el porcentaje de pérdida de la capacidad laboral de las personas, y sus
dictamenes constituyen el fundamento juridico para lograr el reconocimiento y posterior
pago de ciertas prestaciones sociales.
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Por ejemplo, para el caso de las incapacidades surgidas de un accidente de transito es
necesario que las Juntas emitan una valoracién de la pérdida de capacidad laboral.

Asi mismo para el pago de pensién de sobrevivientes, es obligatorio que las Juntas
estimen la perdida de la capacidad laboral cuando quien solicita la pensién es un hijo
invalido dei causante, para lo cual deben realizar una evaluacién completa del estado de
salud del solicitante.

Para cada dictamen que se requiera de las Juntas de Calificacioén de Invalidez, la entidad
correspondiente debera pagar anticipadamente como honorarios una suma equivalente
a un (1) salario minimo legal mensual vigente al momento de la solicitud.

Cajas Menores

Son fondos fijos renovables que se constituyen para atender gastos de menor cuantia y
de caracter inmediato, que no pueden ser atendidos con ia prontitud requerida a través
del tramite administrativo ordinario.

El manejo de las cajas menores y su reglamento se expide cada afio mediante un Decreto
firmado por el Gobernador(a) y el Director(a) Administrativo(a) de Hacienda y Finanzas
Pulblicas.

Las anteriores adquisiciones se haran con sujecion al plan de compras.
Auxilio Funerario para los Servidores Publicos activos (Servicio Exequial)

El Departamento reconocera a los empleados publicos de la Administracién Central
Departamental, la prestacion de servicio funerario para padres, esposo(a),
compaiiero(a) e hijos legitimos o reconocidos que dependan del funcionario.

La prestacion del servicio serd contratada por el Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una empresa especializada, teniendo en cuenta el
presupuesto disponible.

Fundamento Legal: Decreto No, 1717 de 1988, Decreto No,1331 de 2001, Resolucién
No,0146 de 2002.

Viaticos de los funcionarios en comision

Son los pagos por concepto de viaticos que reciben los funcionarios y trabajadores de las
entidades en comision, para alojamiento y manutencién cuando: a) deban desempenar
sus funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o fuera
del pais, o b) deba atender transitoriamente actividades distintas a las inherentes al
empleo del que es titular. Los viaticos de los funcionarios en comisién constituyen
adquisicion de servicios cuando se hayan percibido por un término inferior a ciento
ochenta (180) dias en el Gltimo afio de servicio, de lo contrario hacer parte de los gastos
de personal).

268




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2023.

Fundamento Legal: Decreto 1042 de 1978, modificado por los Decretos anuales
salariales.

TRANSFERENC!AS CORRIENTES

Comprende las transacciones que realiza una unidad ejecutora det Presupuesto General
del Sector Publico (PGSP) a otra unidad institucional sin recibir de esta altima ningun
bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa, Las transferencias por su
naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de consumo del otorgante e incrementan
el ingreso y las posibilidades de consumo del receptor (Fondo Monetario Internacional,
2014, pag, 47).

No incluye:

. Transferencias que condicionan al receptor a la adquisicion de activos no
financieros o al pago de un pasivo.

. Tributos que se pagan a ofra unidad de gobierno.

Son recursos que transfieren los drganos a entidades nacionales o internacionales,
plblicas o privadas, con fundamento en un mandato legal, De igual forma, involucra las
apropiaciones destinadas a la prevision y seguridad social, cuando e! érgano asume
directamente la atencién de la misma.

A organizaciones nacionales

Son las transferencias corrientes que realizan las entidades territoriales a personas
juridicas de caracter gremial, en reconocimiento de disposiciones legales vigentes.

Federacion Nacional de Departamentos, Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales,
A otras organizaciones nacionales.

A entidades del gobierno

Comprende las transferencias que se hacen a una unidad del gobierno general 0 a un
esquema asociativo de gobierno, sin recibir de estos ningun bien, servicio o activo a
cambio como contrapartida directa.

Participaciones distintas del SGP, Corresponde a las transferencias por concepto de
participacion en ingresos tributarios y no tributarios distintos de los recursos del Sistema
General de Participaciones.

Participaciones de impuestos y Participaciones de multas, sanciones e intereses
moratorios.

A entidades territoriales distintas de compensaciones y participaciones, Comprende las
transferencias corrientes destinadas a una entidad territorial que no se desarrollan dentro
del Sistema General de Participaciones (SGP) ni a una participacion, Constituyen
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entidades territoriales los departamentos, distritos, municipios o territorios indigenas
(Const,, 1991, Art, 286), Transferir a las entidades territoriales para apoyar la operacidn
del programa de alimentacion escolar Ley 1530 del 2012, Es la transferencia que realizan
las entidades territoriales por concepto de recursos para la financiacion de los programas
de alimentacién escolar, Esta transferencia corresponde a los recursos que reciben los
departamentos en virtud del articuio 145 de la Ley 1530 de 2012, cuya metodologia de
asignacion esta definida mediante el CONPES 151 de 2012.

A esquemas asociativos

Comprende las transferencias corrientes que se realizan a un esquema asociativo
territorial, Constituyen esquemas asociativos territoriales las regiones administrativas y
de planificacion, las regiones de planeacion y gestidn, las asociaciones de
departamentos, las areas metropolitanas, las asociaciones de distritos especiales, las
provincias administrativas y de planificacion, y las asociaciones de municipios (Ley 1454
de 2011, Art, 10).

RAP Pacifico

Esquema Asociativo Territorial del tipo Region de Planeacion y Gestién que actuara como
Autoridad Regional de Transporte.

A otras entidades del gobierno general
Comprende las transferencias corrientes que se realizan a una entidad del gobierno.
Transferencias Giradas por Convenio con el Sector Privado

Estas transferencias corresponden a las apropiaciones que los érganos desarrolian en
cumplimiento de sus funciones a través de convenios con entidades privadas, tenemos
las siguientes:

Tribunales de ética médica, odontologia y enfermeria

Recursos destinados a la financiaciéon del funcionamiento de los Tribunales de ética
médica, odontologia, y de enfermeria, los cuales son entidades de orden legal que
cumplen con una funcién publica cuya vigilancia recae sobre el Estado, Sus funciones se
concentran en el conocimiento de los procesos disciplinarios ético-profesionales que se
presenten por razén del ejercicio de la medicina, la odontologia, y la enfermeria en
Colombia.

Tribunal de ética médica
Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud en
desarrollo de sus funciones, con cargo a los recursos de rentas cedidas, El Tribunal de

Etica Médica es un o6rgano de control que propende por aplicar los principios
fundamentales inherentes a la Etica Médica.
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Protege el responsable, correcto y honesto ejercicio de la medicina, regula la relacioén
entre los médicos y sus pacientes, la de los médicos entre si y con las instituciones, la
sociedad y el Estado; desarrollando la funcion publica disciplinaria consagrada con la
Ley.

Fundamento Legal: Ley 715 de 2001, Ley 1446 de 2011.
Tribunal de ética odontolégica

Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud en
desarrollo de sus funciones, con cargo a los recursos de rentas cedidas, El Tribunal de
Etica odontoldgica es un dérgano de control que propende por aplicar los principios
fundamentales inherentes a la Etica Odontolégica.

Fundamento lLegal: Ley 715 de 2001, Ley 1446 de 2011.
Tribunal Etico de Enfermeria

Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud, con cargo
a los recursos de rentas cedidas, Los tribunales de enfermeria tienen como funcién abrir
las investigaciones de oficio, o solicitadas por las personas naturales o juridicas, debido
a faltas en el ejercicio de la enfermeria, asi como la de establecer el procedimiento para
que las personas naturales o juridicas eleven sus quejas y solicitudes de investigacion y
sancién, entre otras.

Fundamento Legal: Ley 266 de 1996, Ley 1446 de 2011.
Prestaciones para cubrir riesgos sociales

Comprende las transferencias destinadas a los hogares o sus empleados (o a los
supervivientes o dependientes de los empleados con derecho a estos pagos), con el fin
de cubrir las necesidades que surgen de los riesgos sociales, y sin recibir de estos ningun
bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa, Se entienden como riesgos
sociales los eventos o circunstancias adversas que pueden afectar el bienestar de los
hogares, imponiendo una demanda adicional de recursos o reduciendo sus ingresos,
como por ejemplo la enfermedad, la invalidez, la discapacidad, los accidentes o
enfermedades ocupacionales, la vejez, la sobrevivencia, la maternidad y el desempleo
(Fondo Monetario Internacional, 2014, pag, 16).

Prestaciones sociales relacionadas con el empleo, Comprende las transferencias
corrientes que realizan las entidades directamente a sus empleados (o a los
supervivientes o dependientes de los empleados con derecho a estos pagos) para cubrir
necesidades derivadas de riesgos sociales, El pago de las prestaciones sociales
relacionadas con el empleo se hace con los recursos del gobierno, sin la intervencion de
una empresa de seguros o un fondo de pensiones autdbnomo o no auténomo.
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Prestaciones sociales relacionadas con el empleo

Comprende las transferencias corrientes que realizan las entidades directamente a sus
empleados (o a los supervivientes o dependientes de los empleados con derecho a estos
pagos) para cubrir necesidades derivadas de riesgos sociales, El pago de las
prestaciones sociaies relacionadas con el empieo se hace con los recursos del gobierno,
sin la intervencion de una empresa de seguros o un fondo de pensiones autbnomo o no
auténomo.

Dentro de las cuales se presentan: Mesadas pensionales (de pensiones), Cuotas partes
pensionales (de pensiones), Bonos pensionales (de pensiones), Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio (de pensiones), Incapacidades y licencias de
maternidad y paternidad (no de pensiones), Aporte prevision social servicios médicos (no
de pensiones), Indemnizaciones enfermedad general (no de pensiones),
Indemnizaciones (no de pensiones), Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisteric (no de pensiones), Programa de salud ocupacional (no de pensiones),
Bienestar Social del Pensionado, Servicios Médicos Convencionales (Plan
Complementario de Salud), Becas para Empleados, Medicamentos para trabajadores,
Becas Convencionales, Becas y utiles hijos de trabajadores, Becas y utiles hijos de
pensionados, Sistema general de pensiones, Sistema general de riesgos laborales.

Mesadas Pensionales a Cargo de la Entidad (De Pensiones)

Corresponde a la transferencia que realiza el Departamento con cargo a los recursos
propios (para la administracién central), rentas cedidas (Secretaria de Salud), a través de
la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, para pago de pensionados
y jubilados que se hace directamente en los términos senalados en las normas legales
vigentes.

Fundamento Legal: Ley 100 de 1993.
Docentes Nacionalizados (76-79)

Corresponde al pasivo pensional de los docentes nacionalizados que son financiados con
recursos corrientes de libre destinacion y estan a cargo del Departamento.

Fondo Departamenta! de Pensiones Publicas del Valle del Cauca-FODEPVAC

Creado mediante Decreto No,1045 de julio 29 de 1995, como cuenta especial sin
personeria juridica para sustituir en el pago de pensiones al Departamento del Valle y
sus entidades descentralizadas, esta conformado por los recursos que garantizan el pago
del pasivo pensional como son: Las pensiones de jubilacion a cargo del Departamento,
cuotas partes de pensiones, bonos pensionales, sustituciones pensionales, las pensiones
de sobrevivientes de los funcionarios y ex funcionarios del Departamento,
establecimientos publicos y las empresas industriales y comerciales del Departamento,
entre otras,
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De acuerdo a la normatividad, los ingresos que perciba el Departamento del Valle por
concepto de Estampiilas autorizadas por Ley seran objeto de una retencién equivalente
al 20% con destino a los Fondos de Pensiones de ias entidades destinatarias de estos
recursos, se encuentran las siguientes:

Estampilla Procultura, Estampilla Pro-Desarrollo, Estampilla Prohospitales Universitarios,
Estampilla Prosalud Departamental, Estampilla Proseguida Alimentaria, Estampilla
Prouniversidad del Valle, Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, Estampilla
Prodesarrollo Unidad Central del Valle del Cauca-UCEVA,

Fundamento Legal: Decreto No, 1045 de 1995, Ley 863 de 2003, Decreto No,0073 de
2006, Decreto 1544 de 2014, Ordenanza No,397 de 2014.

Pensiones de Jubilacion Hospital Sevilla

Corresponde a las mesadas que deben cancelarse a los pensionados dei Hospital San
José de Sevilla que fueron asumidos por el Departamento del Valle del Cauca mediante
los actos administrativos pertinentes.

Indemnizacion Sustitutiva

La indemnizacion sustitutiva de la pension término usado generalmente en Colpensiones
o la devolucién de saldos en los fondos privados, es un tramite con el que se consigue el
retorno de los pagos que se han hecho al fondo por concepto de pensién en aquellos
casos en los que el afiliado no aspire a pensionarse.

Esto ocurre en los casos en que la indemnizacién es voluntaria, por motivos personales
o porque definitivamente no se cuenta con los recursos para seguir pagando los aportes,
entre otros,

Reglamentada por la Ley 100 de 1993, en la cual ios siguientes articulos precisan lo
siguiente:

Articulo 37 “Indemnizacién sustitutiva de la pensién de vejez, Las personas que habiendo
cumplido la edad para obtener la pension de vejez no hayan cotizado el minimo de
semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar cotizando, tendran derecho
a recibir, en sustitucién, una indemnizacién equivalente a un salario base de liquidacion
promedio semanal multiplicado por el nimero de semanas cotizadas; al resultado asi
obtenido se le aplica el promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales haya
cotizado e! afiliado”.

Articulo 39 “Indemnizacién sustitutiva de la pension de sobrevivientes, Los miembros del
grupo familiar del afiliado que al momento de su muerte no hubiese reunido los requisitos
exigidos para la pensién de sobrevivientes, tendran derecho a recibir, en sustitucion, una
indemnizacién equivalente a la que le hubiera correspondido en el caso de la
indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez, prevista en el articulo 37 de la
mencionada L.ey”.
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Cuotas Partes Pensionales (De Pensiones)

Hace referencia a los valores proporcionales a pagar de manera regular y periédica a
Entidades que reconocieron pensiones de jubilacién a personal que presté sus servicios
al Departamento, Igualmente, por esta apropiacién se podra realizar cruce de cuentas
viabilizados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y del
Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas,

Corresponde a los valores proporcionales a pagar de manera regular y periddica a
Entidades que reconocieron pensiones de jubilacidén a personal que presté sus servicios
al Departamento, Igualmente, por esta apropiacion se ejecutaran cruce de cuentas
viabilizados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, Los saldos de
esta apropiacion una vez atendidas las obligaciones de la vigencia fiscal, podran ser
trasladados al Patrimonio Auténomo del Departamento para el fortale0|m|ento del Pasivo
Pensional a cargo del Departamento.

Bonos Pensionales Administracion Central

Corresponde a la amortizacion de lo adeudado por la entidad territorial por las pensiones
de los afiliados al sistema general de pensiones, Los saldos de esta apropiacién una vez
atendidas las obligaciones de la vigencia fiscal, podran ser trasladados al Patrimonio
Autdnomo del Departamento, para el fortalecimiento del Pasivo Pensional a cargo del
Ente Territorial.

Incapacidades (No de Pensiones)

Se define como la incapacidad que afronta un trabajador para laborar como consecuencia
de una enfermedad o un accidente de trabajo, La incapacidad laboral puede presentar
de forma temporal o permanente y puede ser parciai o total, Una incapacidad permanente
conduce necesariamente a la pension del trabajador y una temporal a una especie de
licencia temporal mientras el trabajador se recupera, La incapacidad que tiene un
trabajador le impide continuar laborando y por consiguiente le impide generar ingresos
para su manutencion, de modo que por Ley debe ser cubierta por la EPS, la ARL o el
empleador segln corresponda, quienes deberan retribuir econdmicamente al trabajador
durante el tiempo que esté imposibilitado para laborar.

El Departamento paga por némina al trabajador el 66,67% segun la normatividad vigente
y realiza posteriormente el recobro a la EPS.

El costo de los dos primeros dias de incapacidad es asumido por la entidad territorial y
desde el tercer dia pasa a ser responsabilidad de la EPS, segun lo establece el Decreto
2943 de 2013.

Fundamento Legal, Ley 100 de 1993, Decreto 2943 de 2013.
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Licencias de maternidad y paternidad (no de pensiones)-Auxilio de Maternidad

E! Departamento reconocera y pagara un auxilio de maternidad por cada hijo cuando el
padre o la madre sean servidores publicos activos de la administracidn central.

Fundamento Legal: Establecido en el Decreto Departamental No,0077 del 27 de enero
de 2005 "Por medio del cual se modifica el Decreto No,1331 del 19 de octubre de 2001 y
en la Resolucién reglamentaria No, 0146 del 10 de mayo de 2002, articulo segundo.

Bienestar Social del Pensionado (No de Pensiones)

Establecido mediante el articulo 262 de la Ley 100 de 1993 y la Ley 4 de 1976, con el fin
de fortalecer las relaciones existentes entre los jubilados del Departamento y la Institucién
a través de acciones que promuevan el mejoramiento de la calidad de vida.

Servicios Médicos Convencionales (No de Pensiones)-Plan Complementario de
Salud

Mediante Convencién Colectiva de Trabajo (CCT), firmada en el afio 1998, suscrita entre
el Gobernador del Departamento del Valle y los trabajadores oficiales, incluyeron como
beneficio convencional una serie de actividades, procedimientos, intervenciones vy
medicamentos, que no estdn considerados en el Plan Obligatorio de Salud (POS),
beneficios que se extienden a los hoy pensionados y Ex trabajadores oficiales sin incluir
a sus beneficiarios, éstos servicios no son otra cosa que los que le dan la verdadera
connotacidn de integralidad a la atencién en Servicios de Salud.

Auxilio Funerario

Gastos referentes al auxilio funerario, el cual es una prestacion econémica que se genera
cuando fallece el trabajador, afiliado o pensionado y se paga a la persona que demuestre
haber sufragado los gastos funebres o de entierro. Es necesario indicar que este auxilio
también se otorga al trabajador por el fallecimiento de sus beneficiarios, siempre que la
ley o las convenciones colectivas de trabajo lo permitan.

Por esta apropiacion se tienen los siguientes conceptos:

Auxilio Funerario Pensionados: Es el reconocimiento econémico a una persona que
compruebe haber efectuado el pago de los gastos funerarios de un pensionado, conforme
lo determina la Ley 100 de 1993 articulo 51..."La persona que compruebe haber
sufragado los gastos de entierro de un afiliado o pensionado, tendra derecho a percibir
un auxilio funerario equivalente al Ultimo salario base de cotizacién, o al valor
correspondiente a la Gltima mesada pensional recibida, segln sea el caso, sin que este
auxilio pueda ser inferior a cinco (5) salarios minimos legales mensuales vigentes, ni
superior a diez (10) veces dicho salario”.

Se debe tener en cuenta el concepto con radicacién No, 184701-186625 de 2008
emitido por el Ministerio de Proteccion “el reconocimiento debera hacerse a favor de
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guien suscribié el contrato y en caso de que haya sido el mismo fallecido, a favor de
los beneficiarios de la pensién de sobreviviente...”

Sistema general de pensiones

Son las transferencias corrientes que realizan las entidades a otras unidades para la
provision de derechos de pensiones.

Capitalizacion de patrimonios auténomos pensionales

Es la transferencia de recursos para cubrir el pasivo pensional de las prestaciones
diferentes a las consagradas en la Ley 100 de 1993 (Art, 283 de la Ley 100 de 1993, Ley
1150 de 1999, Ley 80 de 1983), Estas transferencias tienen por objetivo conmutar las
obligaciones pensionales de la entidad, de acuerdo con el céalculo actuarial de las
obligaciones de {a entidad.

De acuerdo con el Decreto 941 de 2002, "se entiende que hay conmutacion pensional
parcial, cuando se adoptan los mecanismos previstos en el presente decreto respecto de
todos los pensionados, asi como de las personas con derechos eventuales de pension a
cargo del empieador, con el fin de facilitarle el cumplimiento de sus obligaciones en
materia contable-pensional, pero sin liberarlo totalmente de éstas," (Art, 1, Decreto 941
de 2002).

Sentencias y Conciliaciones Fallos Nacionales

Comprende las transferencias corrientes se deben hacer a otra unidad como efecto del
acatamiento de un fallo judicial, de un mandamiento ejecutivo, de creditos judicialmente
reconocidos, de laudos arbitrales, o de una conciliaciéon ante una autoridad competente
del orden nacional, en los que se ordene resarcir un derecho de terceros.

Sentencias

Corresponden a los montos aforados para dar cumplimiento a la cancelacion de procesos
sobre los cuales existen sentencias judiciales, por este concepto se paga el cumplimiento
de decisiones judiciales, créditos judiciales, laudos arbitrales, transacciones y demas
gastos originados en el tramite de procesos, sin perjuicio que el gasto respectivo sea
contabilizado dentro de la apropiacién correspondiente al fallo.

Conciliaciones

Comprende las transferencias corrientes que se deben realizar a otra unidad por una
conciliacion, Una conciliacién es un mecanismo de solucion de conflictos a través del
cual, dos 0 mas personas gestionan por si mismas la solucién de sus diferencias, con la
ayuda de un tercero neutral y calificado, denominado conciliador.

La conciliacién es un procedimiento con una serie de etapas, a través de las cuales las
personas que se encuentran involucradas en un conflicto desistible, transigible o
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determinado como conciliable por la ley, encuentran la manera de resolverlo a través de
un acuerdo satisfactorio para ambas partes.

Laudos arbitrales

Comprende las transferencias corrientes que deben realizarse a ofra unidad en
acatamiento de las sentencias que profieren los tribunales de arbitraje, Un laudo arbitral
puede ser en derecho, en equidad o técnico.

Aportes al FONPET

Son las transferencias que realizan las entidades territoriales a su cuenta individual de
ahorro en el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales (FONPET); de
acuerdo con las disposiciones establecidas de la Ley 549 de 1998.

Las transferencias de aportes al FONPET se clasifican en:

Aportes al FONPET de ingresos corrientes de libre destinacion
Aportes al FONPET del impuesto de registro

Aportes al FONPET por la venta de activos al sector privado
Aportes al FONPET por acuerdos de pago.

Fondo Nacional de Pensiones de Entidades Territoriales-FONPET

La Ley 549 de 1999 cred el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales
- FONPET, con el objetivo de provisionar los recursos necesarios para cubrir el pasivo
pensional, Los recursos de este fondo provienen de las Entidades Territoriales y de la
Nacién y son administrados por el Ministerio de Hacienda por medio de patrimonios
auténomos manejados por fiduciarias y fondos de pensiones.

Et Departamento del Valle del impuesto correspondiente a registro destinara el 20% para
el FONPET vy de los ingresos de libre destinacion destinara el 10%.

Fundamento Legal: Ley 549 de 1999.
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Comprende las transacciones que realiza una ejecutora del Presupuesto General del
Sector Publico (PGSP) a otra unidad para la adquisicién de un bien o el pago de un
pasivo, sin recibir de esta ultima ningun bien, servicio o activo a cambio como
contrapartida directa, A diferencia de las transferencias corrientes, estas implican el
traspaso de la propiedad de un activo (distinto del efectivo y de las existencias) de una
unidad a otra, la obligacién de adquirir o de disponer de un activo por una o ambas partes,
o la obligacién de pagar un pasivo por parte del receptor (Fondo Monetario Internacional,
2014, pag, 46).

Transferencias de Capital por Participaciéon en los Ingresos Corrientes del
Departamento.
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Ministerio de Transporte-Fondo de Subsidio de sobretasa a la Gasolina

Corresponde al 5% de los recursos que recauda el Departamento por concepto de la
Sobretasa a la Gasolina motor y ACPM lo cual financia el Fondo de Subsidio a la
Sobretasa a la Gasolina, administrado por el Ministerio de Transporte.

Fundamento Legal: Leyes 488 de 1988, 681 de 2001.
Transferencias de Prevision y Seguridad Social

El Sistema de Seguridad social Integral vigente en Colombia, fue instituido por la Ley 100
de 1993 y reine de manera coordinada un conjunto de entidades, normas vy
procedimientos a los cuales podran tener acceso las personas y la comunidad con el fin
principal de garantizar una calidad de vida, De acuerdo al objeto del gasto se clasifican,
entre ofras, asi:

Devoluciones de recursos provenientes de saldos de convenios y/o contratos
y rendimientos financieros

Los saldos de los Convenios y /o Rendimientos Financieros que se deriven de convenios
y/o contratos en los cuales se indique la obligatoriedad de devolucion, se realizaran a
través de una operacién de tesoreria respaldado por un Acto Administrativo firmado por
el Secretario de Hacienda y Finanzas Publicas y el Tesorero General del Departamento,
tenemos los siguientes: Saldos de Capital de Convenios con la Nacién, Rendimientos
financieros Ministerio de Salud y Proteccién Social, Reintegros Convenios y Contratos
Recursos IVA Telefonia Mévil, Medicamentos de Control, entre otros.

Concurrencia de pasivo pensional Universidad del Valle

Se refiere al pago de obligaciones pensicnales que corresponde a funcionarios,
empleados o trabajadores vinculados a la Universidad del Valle, hasta la fecha de entrada
en vigencia la Ley 100 de 1993, del cual surge un contrato interadministrativo de
concurrencia para el pago del pasivo pensional de la Universidad del Valle firmado entre
la Nacion-Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, el Departamento del Valle del Cauca
y la Universidad del Valle.

Fundamento Legal: Ley 448 de 1998, Decreto Nacional 423 de 2001, Ley 819 de 2003,
Decreto 3800 de 2005, Resolucion 2818 de 2005.

Concurrencia de Pasivo Prestacional Hospital San Juan de Dios

Pago de mesadas pensionales de jubilados y bonos pensionales de las personas que se
encontraban activas a 31 de diciembre de 1993 en el Hospital.
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Acuerdo Indexacion

Pago que realiza el Departamento a la Universidad del Valle como reconocimiento de una
deuda generada por concepto de aportes del articulo 86 de la Ley 30 de 1992 a diciembre
31 de 20086, soportado mediante Acuerdo de Pago con la Universidad del Valle.

Acuerdo Aportes Pasivo Pensional UNIVALLE

Pago que debe efectuar el Departamento del Valle por la actualizacién de la concurrencia
al pasivo pensional de la Universidad del Valle, soportado mediante Acuerdo de Pago
con la Universidad del Valle.

DISMINUCION DE PASIVOS

Corresponde a las erogaciones asociadas a una obligacién de pago adquirida por las
entidades del PGSP, pero que esté sustentada en el recaudo previo de los recursos, Los
gastos por disminucién de pasivos se caracterizan por no afectar el patrimonio de la
entidad y no debe confundirse con el pago de obligaciones generadas a traves de
instrumentos de deuda.

Cesantias

Corresponde al pago de las cesantias a los trabajadores, cuando este quede cesante o
las solicite para pagos con cargo a vivienda y educacion, Concepto de uso exclusivo de
las entidades que administran sus propios fondos de seguridad social.

Cesantias definitivas

Corresponde al pago por concepto cesantias retroactivas, que le hace el empleador al
trabajador una vez finalice la relacion laboral y cobija a los trabajadores del sector publico
vinculados antes del 30 de diciembre de 1996.

Tratandose del pago debera atenderlo la entidad en la que trabajador preste o prestd el
servicio en forma personal; el pago se debera hacer directamente al beneficiario de las
mismas.

Cesantias parciales

Corresponde al pago parcial por concepto cesantias retroactivas, que le hace el
empleador al trabajador para los fines determinados en la ley; cobija a los trabajadores
de! sector publico vinculados antes del 31 de diciembre de 1996.

Los servidores (empleados publicos y trabajadores oficiales) con régimen retroactivo de
cesantias, es decir los vinculados con anterioridad al 31 de diciembre de 1996, podran
utilizar las cesantias parciales para ios fines establecidos en el Decreto 2755 de 1966,
esto es, para la adquisicién de su casa de habitacion, para la liberacion de gravamenes
hipotecarios que afecten la casa de habitacion de su propiedad, o de su conyuge, y se
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hayan constituido para satisfacer el pago total o parcial del precio de la misma y para
reparaciones y ampliaciones de su casa de habitacién, o de la cényuge.

Anticipo de cesantias

Los anticipos sobre las cesantias proceden de acuerdo con el régimen en el cual se
encuentre el servidor, asi:

c. Los servidores afiliados a Fondos Privados de Cesantias vinculados a partir del 31
de diciembre de 1996 podran utilizar las cesantias parciales para la compra de
vivienda, liberacién de gravamenes hipotecarios y reparaciones locativas citadas en
el Decreto 2755 de 1966 ademas, segun el numeral 3° del articulo 102 de la Ley 50
de 1990, para financiar estudios superiores del conyuge, compariero, hijos y ain del
mismo funcionario publico.

d. Los servidores vinculados a partir del 31 de diciembre de 1996 afiliados a! Fondo
Nacional del Ahorro, podran utilizar las cesantias parciales exclusivamente para
compra de vivienda o lote para edificarla, construccién de vivienda en lote del afiliado
o de su cényuge o compafero(a) permanente, mejora de la vivienda propia del
afiliado o de su conyuge o compafero(a) permanente, liberacién total o parcial o
gravamen hipotecario constituido sobre la vivienda del afiliado o de su conyuge o
compaiero(a) permanente, amortizacion de crédito otorgado por el Fondo Nacional
de Ahorro al afiliado, y/o para adelantar estudios ya sea del empleado, su conyuge o
compariero(a) permanente, 0 sus hijos en atencién a lo sefialado en la Ley 1071 de
2006.

Fundamento Legal:

« Ley 6 de 1945 “Por la cual se dictan algunas disposiciones sobre convenciones de
trabajo, asociaciones profesionales, conflictos colectivos y jurisdiccién especial de
trabajo”.

« Ley 65 de 1946: “Por la cual se modifican las disposiciones sobre cesantia y jubilacién
y se dictan otras”.

« Decreto 1160 de 1947 “Sobre auxilio de cesantia’.

« Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicacion de
las normas sobre prestaciones sociales de los empleados publicos y trabajadores
oficiales de! sector nacional”.

o Ley 50 de 1990 “Por la cual se introducen reformas al Cédigo Sustantivo del Trabajo
y se dictan otras disposiciones”.

e Ley 244 de 1995 “Por medio de la cual se fijan términos para el pago oportuno de
cesantias para los servidores publicos, se establecen sanciones y se dictan otras
disposiciones’.

e Ley 344 de 1996 “Por la cual se dictan normas tendientes a la racionalizacién del
gasto publico, se conceden unas facultades extraordinarias y se expiden otras
disposiciones”.

e Ley 432 de 1998 “Por la cual se reorganiza el Fondo Nacional de Ahorro, se
transforma su naturaleza juridica y se dictan otras disposiciones’.
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« Decreto 1582 de 1998 “Por el cual se reglamentan parcialmente los articulos 13 de
la Ley 344 de 1996 y 50 de la Ley 432 de 1998 en relacion con los servidores puiblicos
del nivel territorial y se adoptan otras disposiciones en esta materia”.

e Decreto 1453 de 1998 “Por el cual se reglamenta la Ley 432 de 1998, que reorganizo
el Fondo Nacional de Ahorro, se transformé su naturaleza juridica y se dictan otras
disposiciones”.

« Decreto 1252 de 2000 “Por el cual se establecen normas sobre el régimen
prestacional de los empleados publicos. los trabajadores oficiales y los miembros de
la fuerza publica”.

e Ley 1071 de 2006 “Por medio de la cual se adiciona y modifica la Ley 244 de 1995,
se regula el pago de las cesantias definitivas o parciales a los servidores publicos, se
establecen sanciones y se fijan términos para su cancelacion”.

e Ley 1064 de 2006 “Por la cual se dictan normas para el apoyo y fortalecimiento de la
educacion para el trabajo y el desarrollo humano establecida como educacién no
formal en la Ley General de Educacion’.

e Ley 1328 de 2008 “Por la cual se dictan normas en materia financiera, de seguros,
del mercado de valores y otras disposiciones”.

Devoluciones tributarias

Partida para uso del administrador tributario en la que se incorporan los saldos a favor
generados en declaraciones de impuestos, en los casos en que estos no sean
compensados mediante otro instrumento como los Titulos de devolucion de Impuestos -
TID!S o contra el impuesto a cargo.

Este concepto de gastos se utiliza para reintegrar a los contribuyentes o proveedores de
impuestos, tasas o derechos cancelados previamente en exceso o por mala liquidacién
y en general todo gasto producto de una devolucion independiente de la apropiacion que
la origine y |a vigencia en que se cause, tenemos estampillas, impuesto de registro, entre
otros.

Fondo de Contingencias
Corresponde a la provision para atender las obligaciones contingentes que se presenten
en el transcurso de la vigencia y las correspondientes de conformidad con lo establecido

en el programa de saneamiento fiscal y financiero.

GASTOS POR TRIBUTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, MULTAS, SANCIONES E
INTERESES DE MORA

Comprende el gasto por prestaciones pecuniarias establecidas por una autoridad estatal
en ejercicio de su poder de imperio, por concepto de tributos, impuestos, tasas y
contribuciones, que por disposiciones legales deben atender las entidades del PGSP.

También hace referencia al gasto por penalidades pecuniarias que se derivan del poder
punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o normas
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administrativas, con el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable (Corte
Constitucional, Sentencia C-134/2009).

Esta cuenta incluye el gasto por intereses de mora generados como resarcimiento
tarifado o indemnizacion a los perjuicios al acreedor por no tener consigo el dinero en la
oportunidad debida (Corte Constitucional, Sentencia C-604/2012).

Impuestos

Son los gastos asociados a pagos obligatorios que debe realizar una entidad, sin que
exista una retribucion particular por parte de los mismos, en funcion de su condicién de
contribuyente o sujeto pasivo de un impuesto nacional o territorial, entre los que tenemos:
Impuesto nacional al consumo

Corresponde al gasto por concepto del pago del impuesto nacional al consumo, Este
impuesto grava la prestacion o la venta al consumidor final, o la importacion por parte del
consumidor final. de bienes y servicios especificos (Ley 1819 de 2016, arts, 200 a 213),

Gravamen a los movimientos financieros

Gastos generados a cargo de los usuarios del sistema financiero y de las entidades que
lo conforman.

Impuesto sobre Vehiculos Automotores

Corresponde a las erogaciones por concepto del pago del impuesto de vehiculos
automotores conforme a la Ley 488 de 1998, Este impuesto grava de forma anual la
propiedad o posesion de vehiculos automotores que estan cargo del Departamento.

Impuesto Predial Unificado

Comprende el gasto por concepto del impuesto predial unificado, el cual integra los
siguientes gravamenes:

- El impuesto predial, regulado en el Cddigo de Régimen Municipal (Decreto 1333 de
1986) y demas normas complementarias (en especial las Leyes 14 de 983, 55 de 1985y
75 de 1986),

- El impuesto de parques y arborizacion, regulado en el Codigo de Régimen Municipal
(Decreto 1333 de 1890);

- El impuesto de estratificacion socioecondmica creado por la Ley 9 de 1989.

_ La sobretasa de levantamiento catastral a que se refieren las Leyes 128 de 1941, 50
de 1984 y 9 de 1989 (Ley 44 de 1990, art, 1).
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Son sujetos pasivos de este impuesto, las unidades del PGSP tenedores de bienes
inmuebles que no sean de uso publico o que sean tenedores del titulo de arrendamiento,
uso, usufructo y otra forma de explotacién comercial de un bien de uso publico ocupado
por establecimientos mercantiles.

Impuesto de alumbrado publico

Comprende el gasto por el impuesto de alumbrado publico, cuyo hecho generador es el
beneficio por la prestacién del servicio de alumbrado publico.

Ley 1819 de 2016, art, 349
Estampillas

Comprende el gasto por estampillas, De acuerdo con la Sentencia C-768 de 2010 de
la Corte Constitucional, las estampillas pertenecen a una especie de tasas parafiscales,
dado que cumplen con las siguientes caracteristicas: Constituyen un gravamen cuyo
pago obligatorio deben realizar los usuarios de algunas operaciones o actividades que se
realizan frente a organismos de caréacter plblico; son de caracter excepcional en cuanto
al sujeto pasivo del tributo; los recursos se revierten en beneficio de un sector especifico;
y estan destinados a sufragar gastos en que incurran las entidades que desarrollan o
prestan un servicio publico, como funcién propia del Estado.

Tasas y derechos administrativos

Corresponden a los gastos que realizan las entidades derivados de la prestacién directa
y efectiva de un servicio publico individualizado y especifico (tasas), asi como de las
funciones regulatorias del gobierno (derechos administrativos).

Apropiacién destinada al pago de obligaciones derivadas de inscripcion y cuotas a
entidades de vigilancia y control, ejemplo:

Tasa a favor de la Superintendencia Nacional de Salud, cuyo pago deben realizar las
entidades de derecho publico o privadas y las entidades sin animo de lucro, con
excepcion de las beneficencias y loterias, cuya inspeccion y vigilancia corresponda a la
Superintendencia Nacional de Salud, cancelaran una tasa anual destinada a garantizar
el cumplimiento o desarrollo de las funciones propias de la Superintendencia respecto de
tales entidades (Ley 488 de 1998), Se resalta que por este concepto de gastos se puede
adquirir de manera pre-pagada los tiquetes o valeras de peajes y los peajes electronicos,
con ocasion del transporte necesario para la realizacion de actividades oficiales dentro y
fuera del perimetro urbano terrestre.

Contribuciones

Comprende el gasto por cargas fiscales que recaen sobre el patrimonio particular,
sustentadas en la potestad tributaria del Estado, La jurisprudencia diferencia entre
contribuciones parafiscales y contribuciones especiales, las primeras son los pagos que
deben realizar los usuarios de algunos organismos publicos, mixtos o privados, para
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asegurar el financiamiento de estas entidades de manera auténoma, mientras que las
segundas corresponden al pago por una inversion que beneficia a un grupo de personas
(Corte Constitucional, Sentencia C-545 de 1994).

No incluye:
. Contribuciones sociales
. Contribuciones asociadas a la némina

Contribucion de Valorizacion

Son los gastos asociados al gravamen que genera los beneficios adquiridos por obras de
interés publico o por proyectos de infraestructura que realiza la Nacién y sobre las
propiedades raices que se benefician con las obras de interés publico que ejecutan los
municipios.

Es un gravamen real sobre las propiedades inmuebles, sujeta a registro, destinado a la
construccion de una obra, plan o conjunto de obras de interés publico, que se impone a
los propietarios o poseedores de aquellos bienes inmuebles que se beneficien con la
ejecucién de las obras.

Multas, sanciones e intereses de mora

Corresponde al gasto por penalidades pecuniarias que derivan del poder punitivo del
Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o normas administrativas, con
el fin de prevenir un comportamiento considerado indeseable (Corte Constitucional,
Sentencia C-134 de 2009).

Esta cuenta incluye también el gasto por intereses de mora generados como
resarcimiento tarifado o indemnizacién a los perjuicios que padece el acreedor por no
tener consigo el dinero en la oportunidad debida (Corte Constitucional, Sentencia C-604
de 2012).

Multas y sanciones

Comprende el gasto por penalidades pecuniarias que se derivan del poder punitivo del
Estado, y que se establecen con el fin de prevenir un comportamiento considerado
indeseable.

La sancion es un elemento del ambito juridico y ha sido creada para representar la pena
o castigo como consecuencia del incumplimiento e inobservancia de las disposiciones
consagradas en la ley, tenemos administrativas, econdmicas, tributarias, ejemplo:
Sanciones impuestas por la Superintendencia Nacional de Salud, entre otras.

Multas Superintendencias, Multas judiciales, Sanciones contractuales, Sanciones
administrativas.
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Sancion Moratoria

Esta sancion moratoria se causa por el no pago a tiempo de las prestaciones de las
cesantias definitivas o parciales a las cuales tiene derecho el trabajador.

Retiro parcial de cesantias, Todos los funcionarios a los que hace referencia el articulo
2° de la Ley 1071 de 2006 podran solicitar el retiro de sus cesantias parciales en los
siguientes casos:

Para la compra y adquisicién de vivienda, construccion, reparacion y ampliacién de la
misma y liberacién de gravamenes del inmueble, contraidos por el empleado o su
cdnyuge o compafiero(a) permanente.

Para adelantar estudios ya sea del empleado, su cényuge o compafiero(a) permanente,
o sus hijos.

Términos: Dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la presentacion de la
solicitud de liquidacién de las cesantias definitivas o parciales, por parte de los
peticionarios, la entidad empleadora o aquella que tenga a su cargo el reconocimiento y
pago de las cesantias, debera expedir la resolucion correspondiente, si reine todos los
requisitos determinados en la ley.

Mora en el pago, La entidad publica pagadora tendra un plazo maximo de cuarenta y
cinco (45) dias habiles, a partir de la cual quede en firme el acto administrativo que ordena
la liquidacion de las cesantias definitivas o parciales del servidor publico, para cancelar
esta prestacion social, sin perjuicio de lo establecido para el Fondo Nacional de Ahorro,

Fundamento Legal, Articulo 2 ley 244 de 1995, Ley 1071 de 2006, Concepto delDAF.P,
1717 de 2006.

Intereses de mora

Son los gastos asociados al retraso en que se incurre dentro de los plazos establecidos
para el pago de una obligacion, Los intereses de mora representan el resarcimiento
tarifado o indemnizacion de los perjuicios que padece el acreedor por no tener consigo el
dinero en la oportunidad debida.

OTROS CONCEPTO ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE
GASTOS

Sistema General de Regalias

El Presupuesto Bienal de Gastos del Sistema General de Regalias, contendra la totalidad
de las autorizaciones de gasto para ser ejecutados durante una Bianualidad, Estara
integrado por los gastos para: el fortalecimiento del Departamento Administrativo de
Planeacion, el seguimiento, monitoreo, control y evaluacion de la ejecuciéon de los
recursos, las autorizaciones para proyectos de inversion y el reconocimiento de los

285

S




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No. 1-17-1343 DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2022

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento del
Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afic 2023.

compromisos adquiridos a 31 de diciembre de 2011 con cargo a los recursos asignados
por el Fondo Nacional de Regalias,

Acuerdo de reestructuracion de pasivos

El Departamento del Valle del Cauca presento a consideracion del Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico-Direccién de Apoyo Fiscal la solicitud de promocién del acuerdo de
reestructuracion de pasivos, esta solicitud se apoy¢ en las razones de orden financiero,
fiscal e institucional consignadas en documentos aportados ante esa entidad, una vez
evaluada la documentacion presentada por el Departamento, la Direccion General de
Apoyo Fiscal, previo el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Ley 550 de 1999,
procedié a aceptar la solicitud de promocion del acuerdo de reestructuracion de pasivos
mediante Resolucion No, 1249 de 15 de mayo de 2012, el Acuerdo fue firmado en Mayo
20 de 2013,

Este acuerdo es un instrumento de proteccion de derechos fundamentales y tiene por
objeto disponer y ejecutar medidas de recuperacién fiscal e institucional en favor del
Departamento, corrigiendo las deficiencias que presenta en su organizacion y
funcionamiento con el fin de que pueda atender sus obligaciones dentro del plazo y
condiciones previstas en este Acuerdo,

El pago de las acreencias en el Departamento se realizara en orden de prelacion, segun
los grupos constituidos, asi:

Grupo No,1 Trabajadores y Pensionados,

Grupo No,2 Entidades Publicas e Instituciones de Seguridad Social,
Grupo No,3 Entidades Financieras,

Grupo No,4 Los Demas Acreedores Externos,

Normatividad, Ley 550 de 1999, Resolucion 1249 de 15 de mayo de 2012, Acta de
Escrutinio de la Votacion del Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos, Ordenanza No,
358 de 2012 “Por medio de la cual se conceden facultades y autorizaciones al
Gobernador del Departamento del Valle del Cauca, para promover, negociar y celebrar
un acuerdo de reestructuracion de pasivos del Departamento del Valle del Cauca en los
términos de la Ley 550 de 1989",

Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos y Actas de Comité de Seguimiento al Acuerdo
de Pasivos,

Fondo Departamental de Gestién del Riesgo de Desastres

El Fondo Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres en una cuenta especial del
Presupuesto del Departamento con autonomia técnica y financiera, con independencia
patrimonial, administrativa, contable y estadistica, sin personeria juridica ni planta de
personal, con el proposito de invertir, destinar y ejecutar recursos en medidas de
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conocimiento del Riesgo de Desastres, podra establecer mecanismos de financiacion
dirigidos a las entidades involucradas en los procesos y a la poblacion afectada por la
ocurrencia de desastres o calamidad.

El Fondo podra crear sub cuentas para los diferentes procesos de la Gestion del Riesgo,

e Subcuenta de conocimiento del Riesgo, Los recursos de esta subcuenta seran
destinados a apoyar el financiamiento de proyectos de conocimiento del riesgo de
desastres en aéreas o sectores estratégicos y prioritarios para el Departamento,

e Subcuenta de Reduccion del Riesgo, Los recursos de esta subcuenta seran
destinados a apoyar el financiamiento de proyectos de prevencion y mitigacion del
riesgo prioritario para el Departamento.

e Subcuenta de Manejo de Desastres, Los recursos de esta subcuenta seran
destinados a apoyar el financiamiento de la preparacion para la recuperacion a nivel
departamental, asi como para brindar apoyo econdmico éen la ejecucion de la
respuesta a emergencias cubriendo las siguientes fases: a) El periodo de inminencia
de desastre y b) El periodo de la emergencia que incluye la atencion de los afectados
y la ejecucion de los diferentes servicios basicos de respuesta.

Los Recursos se orientaran, asignaran y se ejecutaran con base en las directrices que
establezcan el Plan Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres y con las
previsiones especiales para la respuesta y las que contemplen lo plantes de accion
especificos para la respuesta y las que contemplen los planes de accion especifico para
la rehabilitacién, reconstruccion y recuperacion.

Fundamento Legal: Ordenanza No, 439 de diciembre de 2016 “Por medio de la cual se
crea el Fondo Departamental de Gestién del Riesgo de Desastres del Valle del Cauca”.

Municipios descertificados-SGP agua potable saneamiento basico

El articulo 4 de la Ley 1176 de 2007, crea el proceso de certificacién de distritos y
municipios para la administracién de los recursos de la participacion para Agua Potable
y Saneamiento Basico de! Sistema General de Participaciones y el aseguramiento de la
prestacion de dichos servicios, el cual debera ser adelantado por la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios, Para ello establecié que los entes territoriales, asi como
los municipios y distritos prestadores directos, deberan acreditar el cumplimiento de los
requisitos establecidos por el Gobierno Nacional, en desarrolio de los aspectos que en
el mencionado articulo se establecen.

El Departamento como entidad territorial en ejercicio de la competencia establecida por
el articulo 5 de la Ley 1176 de 2007, sera quien administre los recursos del Sistema
General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Basico asignados al
municipio o distrito descertificado, y asegure la prestacion de los servicios pablicos de
Agua Potable y Saneamiento Basico en la zona urbana y rural, una vez quede
ejecutoriado el acto administrativo respectivo.

El Gobernador incorporarda mediante Decreto en el presupuesto departamental, como
capitulo separado bajo el nombre de Rentas Administradas y clasificados por municipio
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y/o distrito descertificado, los recursos correspondientes del Sistema General de
Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Basico, En el gasto incorporara las
cuentas por pagar, las reservas presupuestales y los saldos sin ejecutar.

La titularidad de los recursos sigue en cabeza de los municipios descertificados, de tal
forma que, a pesar de la incorporacién al presupuesto del Departamento, estos recursos
no son de su propiedad, solamente son rentas en administracion.

El capitulo de rentas administradas por el Departamento no formara parte de sus ingresos
corrientes, ni computan para el calculo de los indicadores de la Ley 358 de 1998, la Ley
617 de 2001 y la Ley 819 de 2003, El Departamento dispondra de su manejo de forma
separada e independiente.

Normatividad, Ley 1176 de 2007, Decreto 1477 de 2009, Decreto 2323 de 2009, Decreto
4193 de 2009, Decreto 938 de 2011, Decreto 1040 de 2012, Decreto 1629 de 2012,
Decreto 1639 de 2013, Decreto 1484 de 2014, Decreto 1077 de 2015,

Saneamiento Fiscal

Se entiende por Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero, un programa integral,
institucional, financiero y administrativo que cubra la entidad territorial y que tenga por
objeto restablecer la solidez econémica y financiera de la misma mediante la adopcion
de medidas de reorganizacion administrativa, racionalizacién del gasto, reestructuracion
de la deuda, saneamiento de pasivos y fortalecimiento de |os ingresos.

Fundamento Legal, Articulo 11 de! Decreto 192 de 2001, reglamentario de la Ley 617
de 2001.

Amortizacion Déficit

El déficit fiscal es la diferencia negativa entre los ingresos y los egresos publicos en un
cierto plazo determinado, Cuando los gastos estatales superan a los ingresos, se produce
el déficit.

El déficit fiscal, por lo tanto, aparece cuando los ingresos recaudados por impuestos y
otras vias no alcanzan para cubrir aquellas obligaciones de pago que han sido
comprometidas en el presupuesto.

La amortizacion del déficit es la apropiacion destinada a cubrir el déficit generado en
vigencias anteriores de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Organico de
Presupuesto.

Pasivos exigibles-vigencias expiradas

Son compromisos que se adquirieron con el cumplimiento de las formalidades plenas,
que debe asumirse con cargo al presupuesto disponible de la vigencia en que se pagan,
pero que por diferentes motivos no fueron atendidos cumplidamente durante la vigencia
respectiva o incluidos en las reservas presupuestales o las cuentas por pagar y que por
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no estar sometidas a litigio alguno no se requiere de pronunciamiento judicial para
autorizar su pago, Se esta frente a una dificultad administrativa que no puede implicar el
perjuicio de los terceros en sus relaciones con el Estado, la vigencia expirada no es
entonces un mecanismo de legalizacién de pagos adquiridos ilegaimente.

Sin perjuicio de la responsabilidad fiscal y disciplinaria a que haya lugar, cuando en
vigencias anteriores no se haya realizado el pago de obligaciones adquiridas con las
formalidades previstas en el Estatuto Organico del Presupuesto y demas normas que
regulan la materia, y sobre los mismos no se haya constituido la Reserva Presupuestal
o la Cuenta por Pagar correspondiente, se podra crear la Apropiacion Presupuestal
"Pasivos Exigibles -Vigencias Expiradas" y con cargo a este, ordenar el pago.

También procedera la operacion presupuestal prevista en el parrafo anterior, cuando el
pago no se hubiere realizado pese a haberse constituido oportunamente la reserva
presupuestal o la cuenta por pagar en los términos del articulo 89 del Decreto 111 de
1996, El mecanismo previsto también procedera cuando se trate del cumplimiento de
una obligacién originada en la ley, exigible en vigencias anteriores, aun sin que medie
Certificado de Disponibilidad Presupuestal ni Registro Presupuestal.

Para el pago de los Pasivos Exigibles-Vigencias Expiradas el gobierno departamental
mediante Decreto, realizara las modificaciones presupuestales necesarias, con el fin de
asegurar el cumplimiento de dichas obligaciones.

Normatividad, Decreto Liquidacion Presupuesto Nacional, Estatuto Organico de
Presupuesto Departamental, Ordenanza 408 de enero 5 de 2016 y modificado por la
Ordenanza 498 de 2018 Art. 76 “Reconocimiento de Pasivos Exigibles — Vigencias
Expiradas”, Reglamentado por el Decreto N” 1-3-0808 del 31 de mayo de 2019.

OTROS CONCEPTO ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE
GASTOS

Sistema General de Regalias

El Presupuesto Bienal de Gastos del Sistema General de Regalias, contendra la totalidad
de las autorizaciones de gasto para ser ejecutados durante una Bianualidad, Estara
integrado por los gastos para: el fortalecimiento del Departamento Administrativo de
Planeacion, el seguimiento, monitoreo, control y evaluacion de la ejecucion de los
recursos, las autorizaciones para proyectos de inversién y el reconocimiento de los
compromisos adquiridos a 31 de diciembre de 2011 con cargo a los recursos asignados
por el Fondo Nacional de Regalias,

Acuerdo de reestructuracion de pasivos

El Departamento del Valle del Cauca present6 a consideracion del Ministerio de Hacienda
y Crédito Pablico-Direccion de Apoyo Fiscal la solicitud de promocién del acuerdo de
reestructuracion de pasivos, esta solicitud se apoy6 en las razones de orden financiero,
fiscal e institucional consignadas en documentos aportados ante esa entidad, una vez
evaluada la documentacién presentada por el Departamento, la Direccién General de
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Apoyo Fiscal, previo el cumplimiento de los requisitos sefialados en la Ley 550 de 1999,
procedio a aceptar la solicitud de promocion del acuerdo de reestructuracion de pasivos
mediante Resolucion No, 1249 de 15 de mayo de 2012, el Acuerdo fue firmado en Mayo
20 de 2013,

Este acuerdo es un instrumento de proteccion de derechos fundamentales y tiene por
objeto disponer y ejecutar medidas de recuperacion fiscal e institucional en favor del
Departamento, corrigiendo las deficiencias que presenta en su organizacién y
funcionamiento con el fin de que pueda atender sus obligaciones dentro del plazo y
condiciones previstas en este Acuerdo,

El pago de las acreencias en el Departamento se realizara en orden de prelacién, segun
los grupos constituidos, asi:

Grupo No,1 Trabajadores y Pensionados,

Grupo No,2 Entidades Publicas e Instituciones de Seguridad Social,
Grupo No,3 Entidades Financieras,

Grupo No,4 Los Demas Acreedores Externos,

Normatividad, Ley 550 de 1999, Resolucion 1249 de 15 de mayo de 2012, Acta de
Escrutinio de la Votacién del Acuerdo de Reestructuracién de Pasivos, Ordenanza No,
358 de 2012 “Por medio de la cual se conceden facultades y autorizaciones al
Gobernador del Departamento del Valle del Cauca, para promover, negociar y celebrar
un acuerdo de reestructuracién de pasivos del Departamento del Valle del Cauca en los
términos de la Ley 550 de 1899,

Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos y Actas de Comité de Seguimiento af Acuerdo
de Pasivos,

Fondo Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres

El Fondo Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres en una cuenta especial del
Presupuesto del Departamento con autonomia técnica y financiera, con independencia
patrimonial, administrativa, contable y estadistica, sin personeria juridica ni planta de
personal, con el propésito de invertir, destinar y ejecutar recursos en medidas de
conocimiento del Riesgo de Desastres, podra establecer mecanismos de financiacion
dirigidos a las entidades involucradas en los procesos y a la poblacién afectada por la
ocurrencia de desastres o calamidad,

El Fondo podra crear sub cuentas para los diferentes procesos de la Gestion del Riesgo,
e Subcuenta de conocimiento del Riesgo, Los recursos de esta subcuenta seran

destinados a apoyar el financiamiento de proyectos de conocimiento del riesgo de
desastres en aéreas o sectores estratégicos y prioritarios para el Departamento,
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e Subcuenta de Reduccién del Riesgo, Los recursos de esta subcuenta seran
destinados a apoyar el financiamiento de proyectos de prevencién y mitigacion del
riesgo prioritario para el Departamento,

e Subcuenta de Manejo de Desastres, Los recursos de esta subcuenta seran
destinados a apoyar el financiamiento de la preparacion para la recuperacién a nivel
departamental, asi como para brindar apoyo econdmico en la ejecucion de la
respuesta a emergencias cubriendo las siguientes fases: a) E! periodo de inminencia
de desastre y b) El periodo de la emergencia que incluye la atencion de los afectados
y la ejecucién de los diferentes servicios basicos de respuesta,

Los Recursos se orientaran, asignaran y se ejecutaran con base en las directrices que
establezcan el Plan Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres y con las
previsiones especiales para la respuesta y las que contemplen lo plantes de accion
especificos para la respuesta y las que contemplen los planes de accion especifico para
la rehabilitacion, reconstruccién y recuperacion,

Fundamento Legal: Ordenanza No, 439 de diciembre de 2016 "Por medio de la cual se
crea el Fondo Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres del Valle del Cauca’,

Municipios descertificados-SGP agua potable saneamiento basico

El articulo 4 de la Ley 1176 de 2007, crea el proceso de certificacion de distritos y
municipios para la administracién de los recursos de la participacion para Agua Potable
y Saneamiento Basico del Sistema General de Participaciones y el aseguramiento de la
prestacion de dichos servicios, el cual debera ser adelantado por la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios, Para ello establecio que los entes territoriales, asi como
los municipios y distritos prestadores directos, deberan acreditar el cumplimiento de los
requisitos establecidos por el Gobierno Nacional, en desarrollo de los aspectos que en
el mencionado articulo se establecen,

El Departamento como entidad territorial en ejercicio de la competencia establecida por
el articulo 5 de la Ley 1176 de 2007, sera quien administre los recursos del Sistema
General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Basico asignados al
municipio o distrito descertificado, y asegure la prestacion de los servicios publicos de
Agua Potable y Saneamiento Basico en la zona urbana y rural, una vez quede
ejecutoriado el acto administrativo respectivo,

El Gobernador incorporara mediante Decreto en el presupuesto departamental, como
capitulo separado bajo el nombre de Rentas Administradas y clasificados por municipio
y/o distrito descertificado, los recursos correspondientes del Sistema General de
Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Basico, En el gasto incorporara las
cuentas por pagar, las reservas presupuestales y los saldos sin ejecutar,

La titularidad de los recursos sigue en cabeza de los municipios descertificados, de tal

forma que, a pesar de la incorporacion al presupuesto del Departamento, estos recursos
no son de su propiedad, solamente son rentas en administracion,
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El capitulo de rentas administradas por el Departamento no formara parte de sus ingresos
corrientes, ni computan para el calculo de los indicadores de la Ley 358 de 1998, la Ley
617 de 2001 y la Ley 819 de 2003, El Departamento dispondra de su manejo de forma
separada e independiente,

Normatividad, Ley 1176 de 2007, Decreto 1477 de 2009, Decreto 2323 de 2009, Decreto
4193 de 2009, Decreto 938 de 2011, Decreto 1040 de 2012, Decreto 1629 de 2012,
Decreto 1639 de 2013, Decreto 1484 de 2014, Decreto 1077 de 2015,

Saneamiento Fiscal

Se entiende por Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero, un programa integral,
institucional, financiero y administrativo que cubra la entidad territorial y que tenga por
objeto restablecer la solidez econdmica y financiera de la misma mediante la adopcion
de medidas de reorganizaciéon administrativa, racionalizacion del gasto, reestructuracion
de la deuda, saneamiento de pasivos y fortalecimiento de los ingresos.

Fundamento Legal, Articulo 11 del Decreto 192 de 2001, reglamentario de la Ley 617
de 2001.

Amortizacion Déficit

El déficit fiscal es la diferencia negativa entre los ingresos y los egresos publicos en un
cierto plazo determinado, Cuando los gastos estatales superan a los ingresos, se produce
el déficit.

El déficit fiscal, por lo tanto, aparece cuando los ingresos recaudados por impuestos y
otras vias no alcanzan para cubrir aquellas obligaciones de pago que han sido
comprometidas en el presupuesto.

La amortizacion del déficit es la apropiacion destinada a cubrir el déficit generado en
vigencias anteriores de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Organico de
Presupuesto.

Pasivos exigibles-vigencias expiradas

Son compromisos que se adquirieron con el cumplimiento de las formalidades plenas,
que debe asumirse con cargo al presupuesto disponible de la vigencia en que se pagan,
pero que por diferentes motivos no fueron atendidos cumplidamente durante la vigencia
respectiva o incluidos en las reservas presupuestales o las cuentas por pagar y que por
no estar sometidas a litigio alguno no se requiere de pronunciamiento judicial para
autorizar su pago, Se esta frente a una dificultad administrativa que no puede implicar el
perjuicio de los terceros en sus relaciones con el Estado, la vigencia expirada no es
entonces un mecanismo de legalizacién de pagos adquiridos ilegalmente.

Sin perjuicio de la responsabilidad fiscal y disciplinaria a que haya lugar, cuando en
vigencias anteriores no se haya realizado el pago de obligaciones adquiridas con las
formalidades previstas en el Estatuto Organico del Presupuesto y demas normas que
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regulan la materia, y sobre los mismos no se haya constituido la Reserva Presupuestal
o la Cuenta por Pagar correspondiente, se podra crear la Apropiacion Presupuestal
"Pasivos Exigibles -Vigencias Expiradas" y con cargo a este, ordenar el pago.

También procedera la operacion presupuestal prevista en el parrafo anterior, cuando el
pago no se hubiere realizado pese a haberse constituido oportunamente la reserva
presupuestal o la cuenta por pagar en los términos del articulo 89 del Decreto 111 de
1996, E! mecanismo previsto también procedera cuando se trate del cumplimiento de
una obligacién originada en la ley, exigible en vigencias anteriores, aun sin que medie
Certificado de Disponibilidad Presupuestal ni Registro Presupuestal.

Para el pago de los Pasivos Exigibles-Vigencias Expiradas el gobierno departamental
mediante Decreto, realizara las modificaciones presupuestales necesarias, con el fin de
asegurar el cumplimiento de dichas obligaciones,

Normatividad, Decreto Liquidacidon Presupuesto Nacional, Estatuto Organico de
Presupuesto Departamental, Ordenanza 408 de enero 5 de 20186,

Marco normativo reservas excepcionales

Con corte a diciembre 31 de cada vigencia, las dependencias gestoras y los
Establecimientos Publicos que conforman el Presupuesto General del Departamento s6lo
podran constituir Reservas Presupuestales ante la verificacion de eventos imprevisibles
o excepcionales que impidan la ejecucion de los compromisos dentro del plazo
inicialmente convenido y que se traduzca en que la recepcion del bien o servicio solo
pueda ser verificada en la vigencia fiscal siguiente, y en aquellos eventos en los que de
manera sustancial se afecte el ejercicio basico de la funcién publica, casos en los cuales
las Entidades que decidan constituir Reservas Presupuestales deberan justificarlas por
el ordenador del gasto, Se entiende como imprevisible o excepcional el evento
extraordinario que constituye la excepcion a Ia regla comun o aquello que se aparta de lo
ordinario o que ocurre rara vez, Estas reservas solo podran utilizarse para cancelar los
compromisos que le dieron origen, las reservas presupuestales constituidas por los
Organos que conforman el Presupuesto General del Departamento feneceran sin
excepcion.

Normatividad, Ley 819 de 2003, Circular Externa 43 de 2008, Estatuto Organico de
Presupuesto Departamental, Ordenanza 408 de enero 5 de 2016.




