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PROCESO M7-P4 GESTION DEL CENTRO DE COMPETENGIAS

. ) . ) Apoyar el funcionamlento y la toma de declsmnes del Depanamento Administeativo de -

 OBJETIVO DEL PROCESO . - " |Hacienda y Finanzas Publicas mediante la gestion de Ios recursos tecnolégicos gue.

faciliten el mejoramiento continuo de ios procesos yla calldad de la mfcrmamén i
financiera ‘ .

:

Cédigo y nombre de SUBPROCESO . NO APLICA
. OBJETIVO DEL SUBPROCESO @ = = “|no ApLicA
CODIGO Y VERSION DEL INDICADOR'DEL PROCESO: - ) . FT-M7-P4-01-v01
Nombre del Indicador " 1Calidad de proyectos '
' Objetivo del Indicador - Medir que los entregables de los proyectos del centro de competencias cumplan con 1os requisitos de calidad establecldos

Linea de Acclén Estratéglca 1. -|LA504, ADMINISTRACION Y FINANZAS

y -

'F_érmyla—ple ‘caic_uio o (Entregables confoimes/ Total entregables proyecios) X100

Subpregrama - Plan de Desarrollo- }Sp5040403. Fortalecimiento y Viabitidad Financiera

Meta de Resultado - Plan de
Desarrollo ~ . .

*; [MR50401004. Inbrementar en un 10% los ingresocs tolzles del departamento durante e} periodo de gobierno

. MP504010300408. Mejorar a 3, el nivel de madurez de la arquitectura empresarial del Departamento Administrativo dg
Meta de Producto - Plan de Desaivollo {Haclenda y Finanzas Publicas, para ia opt|m|zac:|én de los procesos administrativos, financiercs y la calidad de la

informacién
" Fuente de Informaclén . {Plan de gestlén de calidad del proyeclo — Lisia de venfcamén de calldad ) ‘
Tipo de Indicador - +. Eficacia Rango de gestldn Indlcadores Creclentes o'de Sostenimlento S
Unidades R Porcentaje % : '
:'Frecuencla ‘ N ) Seméstral
~Clase de indicador 1. Crecimiento
Fecha de analisls {ddimm/az) " 14 de julio-2023
Lo . ‘ . -Porcentaje de.. .
Periodo Mata Ejecttado - Cumplimiento . Grafica de Tendencia
Enerodunle | - 100% C00% 0 s . g
— B ’ ’ - Tituio del grafico
Julic-Diciembre L20% _ ' E C 0%
. i ] S 00% ' T 1004
Linea base: j : . - 0% 0% - " 80%
Meta del periodo: 100% - ‘60% 0%
Interpretacién y analisis de tendencia: 0% 0%
Despures de. realizado &l analisis ¥ seguimiento dei periodo 2054 ape
- {comprendido entre enero-junio del 2023; se visuatizo que los 5% ] 0%
entrgables a entregar de acuerdo a lo pactado en los contratos es Enerodunio hilio-Diciembre
de 104, encontranido que esa misma cantldad cumplieron a )
satisfaclon de acuerdo a lo contratado e (ete  wm Ejeculado e Porcentaje de Cumpliniento
Responsable dela Interpretacion; )
_Seflale que tipo de Accién 'qﬁe | Correctiva | Correccitn [ Preventiva ] X
DEPENDENCIA - PROCESO
Elabord - : evisé
: . Fecha se Sgto:
Marino Granada Arboleda,Martha ) 3 )
NOMBRE lzquietdo,Jhonny L.aspritla . - Marlon Hoover Jimenez l.ondofio Acta No, 14/07/2023
CARGO .~ Contratista Asasor Grado 1 N
[ - Al Fecha de socializacién
- y i
FIRMA® u\_x{;_,\/( % % W \ Acta No. 17/07/2023
. - ro — ' PG
FECHA : 14/07/2023 14/07/2023 Fecha emrﬁf’jj&“ para
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HOJA DE ViDA DE INDIGADCRES POR PROCESQ

- lcodigo:FO-M1-Pa-19

Versién: 04

Fecha da Aprobacién: 11/06/202%
’ Pégina: 1 de 1
CODiGO ¥ VERSION DEL INDICADOR DEL PROGESO: . FT-M7-P4-01-¥01 B
’ SECRETARIA ENTIDAD | DEPARTAMENTO ADMINISIRATIVODE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

' PROCESO M7-P4 GESTION DEL GENTRO DE COMPETENCEAS

s o . ’ Apovyar et funcionanienlo y.fa loma da daclsiunas del Depariamento Administrativo de Haclenda y Finanzas Piiblicas
OBJETWO DEL PROCESO. . mediante Ia gestidn ds los racursos tacnolbeleos que facliten ol ma}oramlanlo con!inuo de log procesos y Ia calidad de

’ : . : . la lnfnrmscnén f‘nanciera

Cédigo y nombre de SUBPROGESO NO APLICA
OBJETIVO DEL SUBPROGESO - : - No APLIGA

indicador vineulado a:

Linea £stratégica

ARTICU

LAGION PLAN BE DES;I\RRO%.LO

- Plan de Desarralio

)

Territorial PO |

.Prt.sgrama PO

LT5. GESTION TERRITORIAL COMPARTIDA PAI.RA UNA BUENA GOBERNANZA

Pyg50401. Hacienda Piiblica Saludable

{Lnen de acten Estratigica P |

© LAS04, ADMINISTRAGION Y FINANZAS

.Subpm'grama PO |’

5p5040103. Fortalecimients y Viabifidad Financiera

Meta Resuliado PD

MR50401004. Incremanlar en un 10% los Ingresos lolates del departamento durante o

poriade de gobierno-

Mota Prodticta PO .

MPB04010300408, Mejorar s 3, el nivel de medurez da la
arquilectura empresarial del Depariamenio Adminisirative
da Hacientia y Finanzas Publicas, para la optimizacitn de

les procasos administratives, financieros y la calidad de .
lnrurmaclﬁn
DEFINIGION DEL INDICADOR DEL PROGESD )
e . o v UNIDAD DE
NOMBRE DEL ,  Calldad 4o proyectos TIPO DE INDIGADOR | Eficacia MEDIDAG  |Parcentaje %
INDIGADOR : ! ]
- ESGALA
" OBJETIVODEL ; ) it o calidad s ctabtacld
1ND!QADOR_ M_edér que los entregables de los pruyec(os_dal cenlre do cnmp.elenclas cumplar con los req de ce.llndad €
S ‘ Lo - CLASEDE - :
FORMULA DE CALCULD . (Enlregables conformes! Total entregabiles proydctos) X100 } FECHA DE ACTUALIZACION 14/07/2023 INDICADOR - - 1, Crecimiente
: o ' - . : TENDENGIA
l;;’gg;i;g " Plan da gastion de calidad del proyecto ~ Lista da verificacion dé calidad 3 "FR.ECUEr.ic'!Q E Samestral )
. JEL INDICADOR ES NO
ACUMULADO?
! : EL INDIGADOR DEPENDE 100% -
RESPONSABLE Lider de proceso DEL PROCESO
; EL HDIGADOR DEPENDE DE NO ’
. . OTROS PROCESOS: . H
s
Ranga dé gostion Indicadares Greclenies o d
3

Linea de base

~

Sostenimiento

Motz del perlodo 100t . Rangos de evaluacllér.: Rango de gestfidn Indicatlores de Decrecimiento
DEPENDENCIA - PROCESO -
- ) ' Cargue al itor ‘Soclalizacién al
Elabord ] N N .
ta or‘ Revls Aprobs proceso M1-P3 Instifucional -| equipo de) preceso
Marino Granada Arholeda Martha - . * ’ R
NOMERE taquiardo,Jhorny Lasprillz lMarIun Hoover Jimenez Londofio ,
CARGO Coniralista Asasor Grado 1 Comilé Instifuclonal de Gestidn y
Dosempaiio 1770712023
FiRMA , :
" FECHA 14/07/2023 .j4f0?f2023 i 231111 8 - Acla No, 001,




