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A continuacion, se presenta informe de la gestion realizada en la Secretaria de Asuntos Etnicos,
en sus diversos proyectos y sus partes interesadas, entre enero y marzo de 2023.

COD. MR DESCRIPCION DE METAS DE RESULTADO
Beneficiar 30000 personas de los municipios del Valle del Cauca con
MR10301001 acciones de consolidacion de la identidad patrimonial, durante cada afio de
gobierno
Aumentar en 0.1 % por encima del promedio nacional, el indice Sintético de
Calidad Educativa -ISCE-, de las instituciones educativas oficiales de los
MR30301002 municipios NO certificados del Valle del Cauca que atienden poblacion
escolar de los niveles basica primaria, secundaria y media, durante el periodo
de gobierno
MR30304001 Ejecutz_:l,r el 100% del plan de accién 2020-2023, del plan decenal de la
poblacién negra
Obtener 1 calificacion satisfactoria en la certificacion de implementacion
MR20201001 politica publica de victimas del conflicto armado - componente de prevencion,
anualmente durante el periodo de gobierno
DEPENDENCIA | COD. PI COD. BPIN NOMBRE DE LOS PROYECTOS EN
) EJECUCION 2023 TRIMESTRE -l
Secretaria de PI36- Fortalecimiento de medidas de bioseguridad de
Asuntos Etnicos 2022003760046 | la parteria tradicional afrocolombiana en el
102216
departamento valle del cauca
Secretaria de Fortalecimiento de la participacion de las
Asuntos Etnicos P136- comunidades afro e indigenas en el paisaje
101776 2021003760166 cultural cafetero del departamento valle del
cauca.
Secretaria de Formacion de competencias ciudadanas a través
Asuntos Etnicos de una escuela de liderazgo con énfasis en
P143- autorreconocimiento e historia étnica racial,
101629 2021003760045 derechos humanos vy territoriales, técnicas de
Oralidad e Story Telling en los lideres afro del
Valle del Cauca.
Secretaria de Incremento en el acceso a la educacion superior
Asuntos Etnicos P132- de los grupos étnicos mediante los talleres
101618 2021003760038 “descubriendo mi potencial” en 19 municipios del
departamento del valle del cauca.
Secretaria de PI43- Fortalecimiento de los procesos administrativos y
Asuntos Etnicos 101622 2021003760041 | juridicos de las comunidades étnicas del
departamento del valle del cauca.
Secretaria de Aplicacién de los mecanismos de
Asuntos Etnicos Pl41- territorializacion de los decretos ley 4633 y 4635
2022003760089 | de 2011, en favor de las comunidades étnicas
102266 L :
victimas del conflicto armado en el departamento
del valle del cauca. valle del cauca.
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DESCRIPCION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS

RESULTADOS DEL PROYECTO

INFORME DE LA VIGENCIA Enero — Marzo 2023 (ACUMULADO)

PROYECTO: Formacion de competencias ciudadanas a través de una escuela de liderazgo con
énfasis en autorreconocimiento e historia étnica racial, derechos humanos y territoriales, técnicas de
Oralidad e Story Telling en los lideres afro del Valle del Cauca.

Justificacion de los logros y metas (avance fisico y de gestién reportado):

Para dar cumplimiento al producto #2 del proyecto (servicio de asistencia técnica a comunidades
étnicas) se realizaron las siguientes actividades y tareas:

Actividad #1: Identificar la poblacion objeto de acuerdo al perfil requerido: Para la nueva
contratacion de la vigencia 2023, se realiz6 la distribucion de los municipios de la siguiente manera:
Pradera, Candelaria, Andalucia, Riofrio, Tulua, Jamundi, Buenaventura, El Cerrito, Palmira, Cali,
Florida, Buga. De los anteriores, 4 municipios fueron involucrados para dar inicio al proceso de
escuela de liderazgo: Pradera, Riofrio, El Cerrito y Buga.

Actualmente, se cuenta con 25 nuevos jévenes Afro de los municipios de Pradera y Riofrio:
Pradera: 17 jévenes: 13 mujeres - 4 hombres; todos de la comunidad Afro; 2 desplazados; 3 entre
los 13 y 17 afios de edad; 10 entre los 18 y 26 afios de edad; 3 entre los 27 y 60 afios de edad y
todos de la zona urbana.

Riofrio: 8 jovenes: 5 mujeres y 3 hombres; todos de la comunidad Afro; 5 entre los 13y 17 afios de
edad; 2 entre los 17 y 26 afios de edad y 1 entre los 27 y 60 afios de edad; todos de la zona urbana.

Actividad #2: Realizar Talleres de auto-reconocimiento étnico en territorios
afrodescendientes:

- Se realizaron planes de accién con temas a trabajar en los municipios priorizados,
cronograma de talleres, modalidad (virtual o presencial). Asi mismo, se entregaron las
propuestas de los talleres metodoldgicos a implementar.

- Se realizaron propuestas de creacion de herramientas pedagdgicas y audiovisuales para ser
ejecutadas durante la contratacion, con las que se pretende llegar a los jévenes tanto en
aprendizaje como insumo futuro para impartir conocimiento, saberes, entre otros.

- Se realizd, en el marco de la fecha conmemorativa de la no discriminacion racial, celebrado
el 21 de marzo, una campafia “DECILO COMO ES”, en las instalaciones de la Gobernacion
del Valle y sus diferentes dependencias (Edificio Antigua Beneficencia, Loteria del Valle y
Palacio San Francisco.

La campafia tuvo como finalidad la concientizacion frente a la discriminacion racial y se
adoptaron las siguientes actividades:

v/ Salvapantallas con imagenes de 2 servidores publicos Afro de la Gobernacion: estos,
aparecieron en los computadores oficiales de todas las dependencias de la
Gobernacion durante 10 dias (desde el 21 hasta el 31 de marzo). La elaboracion de
las salvapantallas fue en articulacion con la Fundacion Academia de Dibujo
profesional — estudiantes de Disefio Gréfico de 2 semestre del 2022.
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v Articulacion con Bellas Artes: grupo de estudiantes con una representacion teatral
corta sobre la No discriminacion racial como apertura de la campafa el dia 21 de
marzo.

v Recorrido pedagogico de un equipo especial de la Secretaria de Asuntos Etnicos, por
las diferentes dependencias de la Gobernacién, ensefiando sobre la No
discriminacién, Historia de la conmemoracién e invitando a las personas a ser
conscientes de los actos discriminatorios y asi evitarlos.

v' Creacion de una encuesta de percepcion que permita generar un diagnostico o
analisis sobre como esta el tema de la discriminacion racial internamente en la
Gobernacion y que, permita, a futuro, generar nuevas campafias 0 procesos que
eliminen la discriminacion. La encuesta de percepciéon fue distribuida durante los
recorridos pedagogicos en las dependencias.

—~
A 3 .

2

ESCUELA
DE LIDERAZGO

AFRO JUVENIL

!'Inscribete!

Jueves 00PN Casa de la cultura,
16demarzo P Pradera Valle

1Ay
ww . INvita

o\
¢

MARIA FERNA...

ISAURAHENAO ~  ESCUELADEL. Carol Yaneth




GOBERNACION VALLE DEL CAUCA

(g, SUBDIRECCION DE INVERSION PUBLICA
Valle z
invenclble osEEmacon INFORME DE GESTION DE PROYECTOS DE
INVERSION — BANCO DE PROGRAMAS Y Pagina 4 de 44
PROYECTOS DEL DEPARTAMENTO

El movimiento AfvoPraderveno
Juvenil MUNTU en avticulacién con |

la Secretaria de Asuntos Einicos
Depavimental, Invita a los jovenes
Afvo del municipio de Pradeva a
Pavticiar de la Aperiurva de la

E la de Lid go éinica.
16 de marzo 2:00 Casa de la
de 2023 P-M.  Cultura, Pradera
Valle
iTe
esperamos!

" MAJ
MUNTU

ETNIAS




GOBERNACION VALLE DEL CAUCA

(d) T;’\’Z R SUBDIRECCION DE INVERSION PUBLICA
T

o | et INFORME DE GESTION DE PROYECTOS DE

INVERSION — BANCO DE PROGRAMAS Y Péagina 5 de 44
PROYECTOS DEL DEPARTAMENTO

PROYECTO: Incremento en el acceso a la educacion superior de las comunidades étnicas del
departamento valle del cauca.

Justificacion de los logros y metas (avance fisico y de gestion reportado):

En cuanto a los logros gue se ha tenido en la ejecucion del proyecto, se avanzé en el acercamiento
a las alcaldias municipales para establecer comunicacion directa con el secretario de educacion y/
enlace de esta secretaria y poder trabajar de manera articulada con comunidad étnica tanto de las
instituciones educativas publicas y privadas y también con jévenes que no hagan parte de estas
instituciones actualmente. Se realiz6 socializacién en algunos municipios a los cuales va dirigido el
proyecto, sobre las ofertas y beneficios ofrecidos por Instituciones de Educacion Superior (IES) a
jévenes pertenecientes a comunidades étnicas, asi mismo es la asesoria técnica sobre los fondos
especiales de educacion ofrecidos por el ICETEX, para comunidades afro e indigenas.

En cuanto a la capacitacion en formulacién de proyectos, se avanzo en las sesiones de asesoria
técnica a los jévenes afro e indigenas interesados en capacitarse en la construccion de proyectos,
con la finalidad de aplicar a convocatorias que beneficien su acceso a la educacion superior.

De manera especifica, a continuacion, se mencionan las actividades desarrolladas en el trimestre
enero-marzo en el proyecto denominado Incremento en el acceso a la Educacién Superior:

1. Los municipios impactados fueron Pradera, Candelaria, Palmira, Tulua, Cali, Cartago

2. Las instituciones educativas con las que se realiz6 cronograma de trabajo fueron; Marino
Rengifo e inmaculada concepcién de Candelaria.

3. Se realizaron asesorias personalizadas en la secretaria de asuntos étnicos departamental y

también se realizaron socializaciones de manera virtual a través de meet con jévenes que hicieron
el requerimiento de asesoria de oferta académica y

créditos condonables Icetex.

4. Se realiz6 presentacion del proyecto de Educacién Superior a un grupo de jovenes de la ciudad
de Cali del barrio decepaz.

5. Se realiz6 presentacion del proyecto de Educacion Superior en la Ciudadela Educativa Nuevo Latir
en la ciudad de Cali.

Indicar las restricciones y limitaciones (si las ha tenido):

La ejecucion del proyecto durante el primer trimestre del afio 2023, se vio afectada por diversas
situaciones que dificultaron un avance completo en la ejecucion del mismo, a lo largo de los 19
municipios a los cuales va dirigido el proyecto.

La principal dificultad en este momento es cuadrar el cronograma con las diferentes instituciones
educativas debido a que hay que tener en cuenta la disponibilidad que tienen estas para ceder
tiempo para poder hacer las presentaciones de nuestra oferta.

Otra dificultad en este momento son los temas de orden publicos que se estan presentando en
algunos municipios como es el caso de Florida, Dagua y algunos sectores de Buenaventura.

Otro aspecto importante que se viene dando es que cuando se visitan las instituciones educativas
hay un gran porcentaje de poblacion que no pertenece o no se auto reconocen ni como afro ni como
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indigena y en muchos casos no saben como hacerlo, esta razén impide que ellos tengan
conocimiento de los beneficios que pueden tener perteneciendo a uno de los dos grupos étnicos.

Evidencias:

PROYECTO: Fortalecimiento de medidas de bioseguridad de la parteria tradicional afrocolombiana
en el departamento valle del cauca.

Justificaciéon de los logros y metas (avance fisico y de gestidon reportado):

El proyecto se encuentra en la etapa de planificacion en donde se esta elaborando el plan de accion
para todos los municipios priorizados, el cronograma y agenda de desplazamiento a territorios, las
fichas metodoldgicas de los talleres y capacitaciones a realizar y los formatos requeridos para la
recoleccién y analisis de la informacion.

El proyecto no presenta informe de avances frente a la meta establecida.

PROYECTO: Fortalecimiento de la participacion de las comunidades afro e indigenas en el paisaje
cultural cafetero del departamento valle del cauca.

Justificacion de los logros y metas (avance fisico y de gestion reportado):

El proyecto se encuentra en la etapa de planificacion en donde se esta elaborando el plan de accion
para todos los municipios priorizados, el cronograma y agenda de desplazamiento a territorios, las
fichas metodoldgicas de los talleres y capacitaciones a realizar y los formatos requeridos para la
recoleccién y analisis de la informacion.

El proyecto no presenta informe de avances frente a la meta establecida.

PROYECTO: Fortalecimiento de los procesos administrativos y juridicos de las comunidades
étnicas del departamento del valle del cauca.

Justificacién de los logros y metas (avance fisico y de gestidn reportado):
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El proyecto se encuentra en la etapa de planificacién en donde se esta elaborando el plan de accion
para todos los municipios priorizados, el cronograma y agenda de desplazamiento a territorios, las
fichas metodoldgicas de los talleres y capacitaciones a realizar y los formatos requeridos para la
recoleccién y andlisis de la informacion.

El proyecto no presenta informe de avances frente a la meta establecida.

PROYECTO: Aplicacién de los mecanismos de territorializacion de los decretos ley 4633 y 4635 de
2011, en favor de las comunidades étnicas victimas del conflicto armado en el departamento del
valle del cauca. valle del cauca.

Justificacion de los logros y metas (avance fisico y de gestidn reportado):

El proyecto se encuentra en la etapa de planificacién en donde se esta elaborando el plan de accion
para todos los municipios priorizados, el cronograma y agenda de desplazamiento a territorios, las
fichas metodoldgicas de los talleres y capacitaciones a realizar y los formatos requeridos para la
recoleccion y andlisis de la informacion.

El proyecto no presenta informe de avances frente a la meta establecida.
Otros avances en la dependencia para el trimestre — 1 2023:
AVANCE EN ACCIONES SUBDIRECCION PARA COMUNIDADES AFRO:

Es importante que el departamento del Valle del Cauca siga contribuyendo en la
implementacion de la Politica Nacional para las comunidades negras, orientada a generar
mayor equidad social hacia la poblacion Negra-Afrocolombiana, contribuyendo a fortalecer
la identidad étnica, los procesos organizativos y su participacion en las politicas y planes de
desarrollo que les afecten. (Conpes 3169. Politica para la poblacion afrocolombiana, (2002)).

OBJETIVO GENERAL
Gestionar espacios de participacion, formacién y ejercicio de los derechos étnicos en las
politicas publicas dirigidas a las comunidades NARP del Departamento del Valle del Cauca.

OBJETIVO ESPECIFICO

Incrementar la participacion de las Comunidades NARP en la formulacion, seguimiento y
evaluacion de Politicas Publicas para la garantia de sus derechos, mediante sus espacios
organizativos

Para el primer semestre del afio 2023 tenemos como objetivo impactar a 16 municipios,
siendo estos, Cali, Florida, Jamundi, Yumbo, Zarzal, Cartago, Candelaria, Pradera, Buga,
Tulua, Dagua, Palmira, Guacari, Cerrito, Rio frio, Buenaventura. El proyecto Fortalecimiento
de los procesos administrativos y juridicos de las comunidades étnicas ha realizado grosso
modo las siguientes actividades:
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e Se ha realizado acompafiamiento y asesora juridica a las instancias de
representacion de las comunidades NARP en los municipios de Yumbo, Palmira,
Pradera, Dagua, Buenaventura, Cali, Zarzal, Pradera, Florida.

e Con acciones afirmativas se ha incrementado los niveles de autorreconocimiento de
las comunidades afro del Departamento del Valle del Cauca a través del
acompafamiento y asesoria, para fortalecer el conocimiento sobre la participacion
ciudadana en procesos técnicos y administrativos lo cuales se han realizado hasta el
momento en Tulud, Dagua, Jamundi, Cali, zarzal, Cartago, Rio frio y Buenaventura,
finalmente todas estas personas que han realizado proceso de autorreconocimiento
guedan registradas para tener un dato contable y asi medir el crecimiento de la
poblacion auto reconocida en el departamento.

e Se ha dado comienzo en los municipios de Pradera, Yumbo, Tulua, Dagua con el
proceso de convocatoria a una reunion trimestral como enlaces municipales y un
representante de la comunidad para hacer seguimiento a las acciones municipales
con la comunidad y mostrar las acciones realizadas desde la gobernacion y las
propias comunidades, aun se encuentran en programacion de esta actividad, Cali,
Jamundi y Cartago.

e Todos los procesos del proyecto administrativo y juridico se encuentran siendo
documentados con el fin se construir un documento que evidencie el estado actual de
la legalizacion de los consejos comunitarios y organizaciones de base.

e En los municipios de Pradera, Cali, Jamundi ha realizado de manera virtual y
presencial la socializacién de la politica publica afro (plan decenal) con lideres étnicos
y administraciones municipales para promover la inclusion de acciones afirmativas
para la comunidad afro.

e Se han desarrollar espacios de empoderamiento étnico con las comunidades donde
se trabajan temas de conocimientos generales sobre la identidad, el enfoque
diferencial, las acciones afirmativas y demas temas de interés para las comunidades
de Tulua, Dagua, la paila, zarzal, quebrada nueva, Cali, Jamundi.

e Ademas, se ha realizado asesorias para la inscripcion y actualizacion de los consejos
comunitarios y organizaciones de base ante el ministerio del interior, explicando asi
la normatividad y el paso a paso para esta accion.

Reqistro Fotografico
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AVANCE EN ACCIONES SUBDIRECCION PARA COMUNIDADES INDIGENAS:

e Primera Asamblea de autoridades de la ORIVAC - Bajo san
juan
Objetivo: Acompafiamiento a la primera asamblea de autoridades indigenas del Valle del cauca, en

aras de conocer la gestion realizada por cada una de las consejerias de la ORIVAC para las
comunidades.

e Acto protocolario entrega de resolucion institucion indigena
propia Embera IENEV

Lunes, 27 febrero

Objetivo: Realizar acompafamiento a la secretaria de educacion y organizaciones indigenas de la
nacion embera del valle en la entrega de la resolucion con la que se constituyo la nueva institucion
educativa indigena del valle del cauca — IENEV (Institucion educativa de la nacion embera del valle
del cauca)
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e Reunion secretaria de turismo

Jueves, 2 marzo

Objetivo: Participacion en reunidn entre las organizaciones indigenas y secretaria de turismo para
acordar propuesta técnica y financiera de convenio interadministrativo, para dar cumplimiento al
plan de desarrollo departamental en el componente étnico diferencial.
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e Mesa concertacion Municipio de Alcala

Viernes, 3 marzo

Objetivo: Acompafamiento a la comunidad La esperanza del pueblo Embera y la comunidad El
saman del pueblo Yanacona a la mesa de concertacidbn municipal, esto en aras de realizar
seguimiento a los acuerdos establecidos entre la alcaldia municipal y las comunidades indigenas.
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e Reunidon subcomité de retorno y reubicacioén oficina de
planeacion

Jueves, 9 marzo

Obijetivo: La secretaria de asuntos étnicos tiene asiento y participacién en el subcomité de retorno
y reubicacién de victimas del conflicto armado. La participacion de esta mesa ha sido asignada a
la subdireccion de asuntos indigenas.

e Mesa concertacion Municipio de Yotoco

Martes, 7 marzo

Objetivo: Acompafiamiento a la comunidad Embera Dai Kurisia a la mesa de concertacion
municipal, esto en aras de realizar seguimiento a los acuerdos establecidos entre la alcaldia
municipal y las comunidades indigenas.
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e Reunion presencial PS decretos ley

Viernes, 10 marzo

Objetivo: Reunién con el equipo de trabajo y los 3 supervisores del proyecto Decretos ley en aras
de establecer metodologias de trabajo, establecer coordinadores del proyecto y definir
compromisos con los prestadores de servicio.
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Capacitacion ruta de atencion a victimas
Lunes, 13 — 14 marzo

Objetivo: Capacitacién en la ruta establecida a nivel nacional para la atencion a victimas del
conflicto armado.

e Reunion comité de transparencia
Miércoles, 15 marzo

Objetivo: Establecer acciones de participacion de la secretaria de asuntos étnicos en el comité
de transparencia en aras de desarrollar manuales para comunidades indigenas en las
principales lenguas nativas de los pueblos Embera, Wounaan y Nasa.
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e Reunién enlaces planeacion
Jueves, 16 marzo

Objetivo: Reunion de articulacién con los enlaces de planeacion de las organizaciones
indigenas del valle del cauca de cara al fortalecimiento gubernamental con enfoque étnico
diferencial.

e Reunion secretaria de educacioén
Martes, 21 marzo-9:00 — 10:00am

Objetivo: Acompafiamiento en compromisos adquiridos por parte de la gobernacion en el
marco de minga La guinea del 2022 a la secretaria de educacién y a la organizacion indigena
ORIVAC
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e Reunio juridica gobernacion
Martes, 21 marzo

Objetivo: Reunidn con el area juridica de la gobernacién del valle para tener conocimiento de
las diferentes sentencias surtidas para las comunidades indigenas del valle del cauca.

e Capacitacion sistema general de regalias
Jueves, 23 marzo

Objetivo: Participacion en la capacitacion del sistema general de regalias en aras de realizar
gestion con entidades estatales para obtener recursos econémicos para comunidades
indigenas del valle del cauca.

2.1 NBly cuarta. Qunta y sexta canegoria de potreza
22 Muncioos Ambeerts y Desaroio Sostenble 1.7
221 Grupos Erwcos 310 20%

222 Grupos Etncos Amtsents y Des armolio Sastenitie 49 0.3%
A DIRECTAS sssy” 25% 7.8
31 20% Dwecas 3088 200%
32 S Directas arecpecas 71 s50%
& CEENCIA, TECNOLOGIA » INNOVACION 1.563 1%
L1 Resto mverson 1234 8.0%
L2 Amberte y Semarrofo som et 20%

e Mesa concertacion aguila Dai siokoro
Martes, 28 marzo

Objetivo: Acompafiamiento a la comunidad Dai Siokoro del municipio del Aguila a la mesa de
concertacion municipal, esto en aras de realizar seguimiento a los acuerdos establecidos
entre la alcaldia municipal y la comunidad indigena.
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Asamblea extraordinaria de autoridades de la ORIVAC —

florida comunidad Las Guacas.
Marzo 29 — 1 abril.

Objetivo: Acompafiamiento a asamblea de autoridades de autoridades indigenas del Valle
del cauca, en aras de conocer la gestion realizada por cada una de las consejerias de la
ORIVAC para las comunidades. Esta asamblea surgié dado que en la primera asamblea de
autoridades, la asamblea mandaté realizar una asamblea extraordinaria para terminar con
los informes de gestion de las consejerias.
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e Subcomité justicia transicional
Martes, 18 abril

Objetivo: La secretaria de asuntos étnicos es la secretaria encargada del comité de justicia
transicional para la paz. Se particip6 en el comité, donde se aproboé el acta del comité
anterior, el plan de trabajo y las secretarias que tienen proyectos destinados a las victimas
con enfoque étnico diferencial, realizaron la presentacion de cada proyecto, donde se
informo el alcance, municipios a intervenir, presupuesto, etc.

AVANCE EN ACCIONES DESPACHO DE LA SECRETARIA:

Durante el primer trimestre del afio en curso, el equipo de comunicaciones de la
Secretaria de Asuntos Etnicos de la Gobernacion del Valle del Cauca apoy6 la gestion
de la entidad a través de cubrimientos y realizacién de productos comunicativos con la
finalidad de socializar la oferta institucional y visibilizar el trabajo con las comunidades
gue desarrolla esta institucion.

Reuniones y cubrimientos:
-13 enero, cubrimiento a la secretaria Dra. Omaira Barona en la reuniéon que
sostuvo con el representante legal del Consejo Comunitario de Calima El Darién,
“Todo es posible”, el sefior Miguel Murillo, realizada en el municipio de Buga.

ETNIAS S’u’
...... Invencible | IR

-17 de marzo, cubrimiento de la reunién de las autoridades indigenas de la
Consejeria de Gobierno Propio del Pueblo Nasa del Valle del Cauca, NASA WE'SX
DXI, con la secretaria, Dra. Omaira Barona y la subdirectora de Comunidades
Indigenas, Dra. Raquel mestizo en las instalaciones de la Secretaria. Con el
proposito de hacer acompafiamiento e informarse de las necesidades de la
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comunidad, para realizar difusion de iméagenes e informacion en las redes sociales
de la Secretaria.

lidds

]

ETNIAS valle
e | Inve

o st | IOVENCIblE | TR

-18, 19, 20, 21 y 22 de enero, cubrimiento a todas las actividades en las que
participé la Dra. Omaira Barona, Secretaria de Asuntos Etnicos del Departamento,
en el marco de la Caravana Humanitaria BAJO CALIMA- MEDIO SAN JUAN, con
la comisién humanitaria del GOBIERNO NACIONAL y la gestoria de paz del ELN.

@ etniasvalle
k Buenaventura, Valle del Cauca




W/

Valle
Invencible

GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

GOBERNACION VALLE DEL CAUCA
SUBDIRECCION DE INVERSION PUBLICA

INFORME DE GESTION DE PROYECTOS DE
INVERSION — BANCO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS DEL DEPARTAMENTO

Pagina 27 de 44

-24 enero, cubrimiento a la visita de la Secretaria Dra. Omaira Barona al resguardo
Indigena Naza en Restrepo Valle.
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-25 de enero, cubrimiento a la reunidon de la secretaria Dra. Omaira Barona el

director regional de Bienestar Familiar del Valle Dr. Carlos Humberto Bravo.
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17 de febrero, cubrimiento a la reunién con las autoridades indigenas del
Resguardo Embera, en el municipio de Bolivar, en apoyo y cubrimiento a la
secretaria de Asuntos Etnicos Dra. Omaira Barona, en el proceso de blusqueda
de tierras para compra por parte del Ministerio del Interior. A la reunién también
asistio el alcalde de Versalles Dr. José Rodrigo Benites y el alcalde de Bolivar Dr.
Noider Cardona Patifio
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-6 de febrero, cubrimiento a la secretaria de Asuntos Etnicos Dra. Omaira Barona
en la presentacion del informe de gestion de la vigencia 2020, 2021 y 2022, ante la
Asamblea Departamental Del Valle del Cauca, en el Salon de Sesiones Carlos
Holmes Truijillo.

-7, 8, 9, 13 de febrero, cubrimiento a todas las actividades en las que participé la
Dra. Omaira Barona, secretaria de Asuntos Etnicos del Departamento, en la visita
de verificacion del Ministerio del Interior en el Marco de los compromisos
establecidos en la mesa de dialogo del 30 de noviembre y 1° de diciembre con las
comunidades étnicas de los Valles interandinos en los municipios de Bugalagrande
y Cerrito.
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-11 de febrero, cubrimiento a la secretaria Dra. Omaira Barona en la reunion de
seguimiento a los acuerdos institucionales de diferentes instancias nacionales,
departamentales y locales, en la Pastoral Social de la Diécesis de Buenaventura,
como resultado de los hallazgos de la Caravana de Alivio Humanitario Bajo Calima
- Medio San Juan, realizada del 17 al 22 de febrero del presente afio.
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-18 de febrero, cubrimiento a la participacion de la secretaria de Asuntos Etnicos,
Dra. Omaira Barona en la presentacion de un proyecto educativo que impacto a
las comunidades étnicas del Medio San Juan y que pretende poner al alcance de
la poblacion del sector del Bajo Calima, la formacion por ciclos propedéuticos en
produccion agropecuaria sostenible y en gestion de procesos agroindustriales.
Realizada en el centro de Salud del Bajo Calima, dp Buenaventura.

v i
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-21 de febrero, cubrimiento a la secretaria Dra. Omaira Barona en la visita
realizada al Consejo Comunitario de Comunidades Negras La Esperanza del

municipio de Buenaventura, donde se socializ6 la oferta institucional de la
Gobernacion del Valle.

~ » MEDIDAS CAUTELARES,- 28
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-24 de febrero, cubrimiento a la secretaria Dra. Omaira Barona en la reunién con
la Dra. Sonia Camacho funcionaria de la Secretaria de Educacion del Valle, con
motivo de la implementacion de la Catedra de estudios Afrocolombianos.

R
Y

-1 de marzo, cubrimiento a la secretaria Dra. Omaira Barona en la reunion que
tuvo en el Hospital Piloto de Jamundi, sobre temas logisticos relacionados con la
jornada de salud en Bocas del Palo el 25 del mismo mes.
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-1 de marzo, cubrimiento a la reunién de Consulta Previa, en la etapa de
seguimiento de acuerdos, con la comunidad perteneciente al Consejo
Comunitario de Comunidades Negras de Bocas del Palo, en la que participé la
Dra. Omaira Barona, secretaria de asuntos Etnicos del Departamento, en el salén
rincipal de la escuela ubllca del correglmlento de Bocas del Palo.

-2 de marzo, cubrimiento a la reunién con la Consejeria de ACIVA, el alcalde de
Bugalagrande y las seis comunidades indigenas asentadas en dicho municipio,
en apoyo y cubrimiento a la Secretaria de Asuntos Etnicos Dra. Omaira Barona,
en donde se revisaron acuerdos previos entre las partes y se llegaron a nuevos
compromisos que seran objeto de seguimiento por parte de la Secretaria de
Asuntos Etnicos, para verificar su cumplimiento.
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_corregimiento Paila Arriba.

-4 de marzo, cubrimiento a la reunién con los gobernadores y delegados de las
comunidades indigenas asentadas en Bugalagrande y también del pueblo Nasa
de Sevilla, en la que participd la secretaria Dra. Omaira Barona en el

-6 de marzo, cubrimiento y acompafiamiento a la secretaria de Asuntos Etnicos
Dra. Omaira Barona en la reunién de seguimiento del Capitulo Etnico de los
acuerdos de paz con las FARC en el Departamento del Valle del Cauca con
funcionarias de la Mision de Verificacion de la ONU. En el despacho de la
Secretaria.
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-6 de marzo, cubrimiento y acompafiamiento a la secretaria de Asuntos Etnicos,
Dra. Omaira Barona, en la reunién con funcionarios de la Unidad Nacional de
Tierras en cabeza de su director regional, Dr. Juan Bautista Jaramillo, en las
instalaciones de la Secretarfa.

-10 de marzo, cubrimiento y acompafiamiento a la secretaria de asuntos Etnicos,
Dra. Omaira Barona, en la reunion con el representante legal del colectivo cultural
BNL2, Francisco Ibalde, en las instalaciones de la Secretaria.
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-13, 14,15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27 y 28 de marzo, cubrimiento
a todas las actividades en las que particip6 la Dra. Omaira Barona, secretaria de
Asuntos Etnicos del Departamento, en las visitas de verificacion del Ministerio del
Interior en el Marco de los compromisos establecidos en la mesa de dialogo del 30
de noviembre y 1 de diciembre con las comunidades étnicas de los Valles
interandinos en los municipios de Bugalagrande y Florida. En estas actividades no
fue permitida por la comunidad la toma de fotos y videos, por lo cual la evidencia
al respe_z_c‘tges poca y fue tomada en los momentos que dieron permiso.
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Piezas gréficas realizadas en el primer trimestre del afio 2023

Flyer del dia mundial de la cultura africana y de los afro descendientes, 24 de enero.

24tn

DIA MUNDIAL
CULTURA AFRICANA

Y DE LOS AFRODESCENDIENTES *
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Flyer del Dia Internacional de la Mujer, Version Afro e indigena.
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DIA INTERNACIONAL

DE LA MUIJER.

La mujer es una fuerza
imparable de la naturaleza,
resiliente, valiente y
amorosa, capaz de
transformar una casa en
hogar.
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Flyer sobre el aniversario de benkos bioho, lider cimarrén, 16 de marzo.

Marze

ANIVERSARIO

BENKOS BIOHO

Lider Cimarrén
Africano, Fundador de
los Palenques de
Cartagena y los
Montes de Maria.
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flyer sobre el 21 de marzo, Dia Internacional de la Eliminacion de la Discriminacion
racial.
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DIA
INTERNACIONAL

DISCRIMINACION RACIAL.
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- flyer sobre el 25 de marzo, dia internacional del recuerdo de las victimas de la
esclavitud y la trata de esclavos.

25

DE RECUERDO DE LAS
VICTIMAS DE LA ESCLAVITUD Y LA
TRATA DE ESCLAVOS
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Apoyo a Campafa contra la discriminacion Racial
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DECILO COMO ES.

21 MARZO [l

DIA INTERNACIONAL DE
LA ELIMINACION DE LA [V
DISCRIMINACION RaciAL [

DECILO COMO ES.

DIADINTE RNALC | OB DE DAYANA, 26 aiios
LA ELIMINACION DE LA [Sem .
DISCRIMINACION RACIAL [

Durante este primer trimestre el equipo de comunicaciones de la Secretaria de Asuntos
Etnicos acompafid permanentemente las acciones mas relevantes que desarrollo la
institucion en lo que tiene que ver con la atencion a la poblacion afrocolombiana e indigena
del departamento del Valle del Cauca tanto en las instalaciones de la Secretaria como en
los territorios étnicos, también apoy6 los procesos de comunicacion interna.

Toda la informacion brindada en el presente informe se encuentra disponible al publico en
general en las redes sociales de la Secretaria de Asuntos Etnicos:

Instagram: @etniasvalle
Twitter: @Sec_EtniasValle
https://www.facebook.com/AsuntosEtnicosValle

Registro de actividades en territorio: Apartir del afio 2023 nuestras actvidades en territorio
con las comunidades, el registro de asistencia y las encuestas de satisfaccion se hacen en
fomularios en linea (con la herramienta Google Forms), adicionalmente se ha dispuesto de
plantillas y foematos en PDF (como alternativas cuando no se pueda hacer uso de los
formuarios en linea.
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Secretaria de Asuntos Etnicos

ASISTENCIA Y ENCUESTA DE MEDICION DE LA R
SATISFACCION

‘% GOBERNACION
7" VALLE DEL CAUCA

Para la Secretaria de Asuntos Etnicos es muy importants contar con informacion de la asistencia y encuesta
de las diversas actividades que se realizan, con el propdsito de identificar v caracterizar nuestras
comunidades v partes interesadas, conocer su percepcion de satisfaccion frente al servicio recibido. Esta
informacién nos permitird mejorar el servicio que brindamas.

N MBE F &6

PROYECTO - ESCUELA DE LIDERAZGO.

ACTIVIDAD . Apertura de escuelz de liderazgo

FACILITADOR(A): Maria Femanda Velez C., Guillermo Cadavid, Lina Diaz y Marcelo Quintero.
FUMICIFIO : RIOFRIO

LUGAR - Alcaldia Municipal - 27/03/2023

MODALIDAD  : Presencial

w@’ s |REGISTRO DIGITAL DE ASISTENCIA Y ENCUESTA DE SATISFACCION SOBRE ACTIVIDADE

[ty AN
PROYECTO ADMINSTRATIVO Y JURIDICO Si es otro proyecto digitel | ‘
ACTIVIDAD REALIZADA ACTIVIDAD DE PRUEBA
FECHA 1710312023
FACILITADSR(AY) JUAN POLO - LINA ROBLES
WONICIFID CALI
LUGAR ALCALDIA
VODALIDAD Presencial INFORMACION GENERAL DE LA PERSONA QUE ASISTE A LA ACTVIDAD
Fecha y Hora de Registro, 1. Nombre(s) y apellido(s) de la persona que asiste a la actividad: 2. Tipo de Documento de 3. Nimero de Documento de Identificacion : |4. Sexo: 3. Entidad o Dependencia a 1a que pertenece:
formato DD/MMWARAR ~ HH:MM Identificacion
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Secretaria de Asuntos ELnicos -
Formulario de asistencia y encuesta de satisfaccion

PROYECTO: MUNICIPIO:
ACTNIDAD :

FACILITADOR{A): FECHA:

Para la Secretaria de Asuntos Einicos es muy importante eontar con infarmacién de ka asistencia y encuesta da satisfaceitn, de las diversas
actividades que sa realizan, con o propdeito de identificar y caracterizar nuestras comunidades v partes interasadas, CONDCEr Su percepcion de

Mombres y Apellidos: Tipo ldentificacion: CC __ TI__ MNUIP__

Numero de ldentificacion:
Sexo: F__ M __ Municipio Residencia: ZonaUrbana ___ Rural
Edad (afiog): Estado Civil: Casado(a) _ Separado: _ Viudo(s) _ Soltero(a) _ Moaplica
Correo Electranico: Mumero Celular o Fijo de contacto:
Condicién:
Mujer Cabeza de Famiia _ LGBTIQ+ _ Desplazadofs) | Entidad o Dependencia a la que pertenece:
Discapacitado(a) __ Victima Conflicto Armado __ Minguna

Raizal __ Palenquero ___ Mingin Grupo Emnico MO Informa
Nombre del Grupo Etnico u Organizacion a la que pertenece:

Grupo Etnico al que pertenece: Indigena __ Gitano(a) __ Megro(a), Afrodescendiente, Afrocolombianala)

% ENCUESTA DE SATISFACCION SOBRE: ORGANIZACION

A continuacién, se relacionan preguntas para evaluar su grado de satisfaccion en esta actividad, por favor responder con la siguiente
valoracidn, segiin su criterio v objetividad, donde 5: Muy satisfecho: 4: Satisfecho; 3: Poco satisfecho; 2: Insatisfecha: 1 Muy insatisfecho

() [ {

La convocatoria llegd | La duracion y horario establecido ha sido | 5i la organizacion general favorecio una buena experiencia de
de manera oportuna la adecuada aprendizaje ; Cual es su grado de satisfaccidn?

Certificamos que la informacién aqui suministrada ha sido verificada y cuenta con todos los
soportes respectivos, los cuales reposan en la dependencia responsable del proyecto.

Periodo de seguimiento: Inicia (enero) — Final (marzo) de la vigencia 2023

Fecha elaboracion: (10-04-2023)
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Atentaments]

oD
LINA MARIET MAZUERA GUTIERREZ

NOMBRE Y FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE
Cargo: Subdirectora para comunidades Indigenas

IR ROMNA CARACAS
NOMBRE Y FIRMA DEL SECRETARIO DE DESPACHO
Cargo: Secretario de Asuntos Etnicos Departamental
Correo electronico: obarona@valledelcauca.gov.co




