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PACTO VALLECAUCANO POBLACIÓN NEGRA, 
AFRODESCENDIENTE, RAIZAL Y PALENQUERA 
 
El Valle del Cauca ha venido avanzando en el reconocimiento de diversidad étnica 
y cultural como un principio fundamental del Estado Social y Democrático de 
Derecho, basado en los principios de pluralidad étnica y diversidad cultural, en este 
marco se estableció el Pacto Vallecaucano Población Negra, Afrodescendiente, 
Raizal y Palenquera, que cuenta con 79 metas que quedaron establecidas en el 
Plan de Desarrollo “Valle Invencible” 2020- 2023.  
 
De las setenta y nueve (79) metas, dieciocho (18) son directas y están bajo la 
coordinación de la Secretaría de Educación, Secretaría de Cultura, Secretaría de 
Asuntos Étnicos, Secretaría de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca y Telepacifico. 
 
Las metas indirectas que suman sesenta y una (61), están a cargo de la Secretaría 
de Salud, Secretaría de Cultura, Secretaría de Asuntos Étnicos, Secretaría de 
Turismo, Secretaría de Vivienda y Hábitat, Secretaría de Mujer, Equidad de Género 
y Diversidad Sexual, Departamento Administrativo de Planeación, Secretaría de 
Paz Territorial y Reconciliación, Secretaría de Infraestructura y Valorización, 
Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad, Secretaría de Gestión del 
Riesgo de Desastres, Secretaría de Ambiente y Desarrollo Sostenible, Instituto de 
Investigaciones Científicas del Valle del Cauca – INCIVA y el Instituto del Deporte y 
Recreación del Valle del Cauca – INDERVALLE. 
 
Este Pacto Poblacional presenta un promedio de avance durante su implementación 
de un 55.36%, representados en un 33.28% para el año 2020, un 92.46% para el 
2021 y para la vigencia 2022 (con corte a junio 30) un 40.35%. 
 
La inversión presupuestal que se evidencia por vigencia es de $2.852.519.000 para 
el 2020, $4.769.150.584 y para el 2022, (con corte a junio 30), $1.719.199.624, para 
una inversión de $9.340869.208. 
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INFORME POR DEPENDENCIAS 
 
 

SECRETARÍA DE ASUNTOS ÉTNICOS,  
 
*.- A través del proyecto de inversión “Fortalecimiento de los espacios de 
conmemoración de fechas de importancia nacional e internacional y tradiciones 
culturales que protejan la memoria e identidad afro del Valle del Cauca” con una 
inversión de $278,155,280 millones de pesos, se logró apoyar aproximadamente 15 
conmemoraciones de 22 municipios del departamento como aporte a la 
preservación y protección de la memoria e identidad cultural de estas comunidades, 
a través de apoyos logísticos a eventos y actividades culturales, como el encuentro 
de cultura afrojamundeña, afro vallecaucana, dentro del marco de los 170 años de 
la abolición de la esclavitud en Colombia en el corregimiento de Robles municipio 
de Jamundí, la feria comercial, encuentro de cocina y musical en el municipio de 
Cali, conmemoración - aniversario de la Ley 70 de 1993 en el municipio de Buga, el 
festival folclórico marimba y playa versión VII, entre otros.   
 
 
*.- Incrementamos el acceso a la educación superior de los grupos étnicos. 
Mediante los talleres y asesorías en 19 municipios del departamento del Valle del 
Cauca, sobre las ofertas y beneficios ofrecidos por Instituciones de Educación 
Superior (IES) como universidades e institutos de nivel profesional a jóvenes afro e 
indígenas, así como los fondos especiales de educación ofrecidos por el ICETEX 
en aproximadamente 18 instituciones educativas de todo el departamento a más de 
300 jóvenes afro e indígenas de los grados 10 (decimo) y 11 (once) 
respectivamente.   
 
*.- En articulación con la Fundación Universidad del Valle, 100 jóvenes 
afrocolombianos fueron orientados vocacionalmente a través de un proceso 
psicológico y pedagógico que ayudó a los jóvenes a la elección de una profesión , 
acorde a las motivaciones, aptitudes y actitudes del estudiante, fue posible gracias 
a la inversión de $100.000.000 millones de pesos. 
 
*.-  Con una inversión de $ 450.000.000 millones de pesos se logró fortalecer la 
instancia de diálogo y concertación representada por los 30 comisionados 
consultivos departamentales de comunidades negras del Valle del Cauca a través 
de apoyo logístico para el desarrollo de las sesiones ordinarias y  extraordinarias 
que les permitió generar estrategias de participación, desarrollo y fortalecimiento 
organizativo que posibilite llevar planes, programas y proyectos que satisfagan las 
necedades de los territorios ancestrales y comunidades NARP del departamento, 
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adicionalmente, se apoyó la generación de espacios formativos que le permita a 
líderes y representantes acceder a conocimientos en aspectos normativos, 
jurisprudenciales y otros. 
 
 
*.- Se realizó en el mes de agosto la primera convocatoria de Oralidad, Narrativa y 
Memoria Histórica para líderes Afro del departamento del Valle del Cauca. Fue una 
convocatoria que abrió del 14 al 28 de agosto inicialmente y luego tuvo una 
ampliación hasta el 06 de septiembre. En dicha convocatoria, se inscribieron 170 
líderes Afro, de los cuales resultaron beneficiados 100 líderes de municipios como 
Candelaria (1) El Cerrito (1) Florida (1) Guacarí (3) Jamundí (17) Palmira (3) Pradera 
(16) Riofrío (3) Sevilla (1) Tuluá (6) Yumbo (2) Zarzal (2) Distrito Especial de Cali 
(37) Distrito Especial de Buenaventura (7). El curso fue certificado a finales de 
octubre por la Universidad de George Washington..  
 
*.- Se implementó un programa de emprendimiento para el fortalecimiento 
socioeconómico de las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y 
Palenqueras del departamento del Valle del Cauca, llamado EtniasPRO, se logró 
beneficiar a más de 200 microempresarios y emprendedores de los 42 municipios 
del Valle del Cauca permitiendo mejorar sus procesos productivos, administrativos, 
de distribución y comercialización fomentando la formalización y desarrollo de sus 
unidades productivas.  
 

SECRETARÍA DE DESARROLLO RURAL, AGRICULTURA Y PESCA 
 
*.- La Secretaria de Desarrollo Rural, Agricultura y Pesca, lanzó en el 2021 
convocatoria pública para establecer 12 proyectos enmarcados en la Seguridad y 
Soberanía Alimentaria para población Negra, Afrodescendiente, Raizal y 
Palenquera, con una inversión de $ 190.000.000, con las cuales se busca contribuir 
al mejoramiento de las condiciones alimentarias de la población que habitan en 
zonas rurales del Valle del Cauca. Esta inversión, que se realizó durante el final del 
2021 y el primer semestre de 2022, logro beneficiar a 12 organizaciones afro que 
agrupan a 205 productores en municipios de Buenaventura, Jamundí, 
Bugalagrande, El Cerrito y Guacarí. Próximamente, se realizará convocatoria de 
Seguridad Alimentaria 2022. 
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TELEPACIFICO. 
 
 
*.- Telepacífico emitió por su señal de televisión un total de 22,5 horas de contenidos 
para el desarrollo de una cultura de paz y reconciliación, representadas en 
diferentes documentales, películas y transmisiones de reportajes, con presencia de 
los actores del conflicto, cumpliendo la meta para el cuatrienio en la vigencia 2021. 
Sin embargo, el canal en la vigencia 2022 continuó con la emisión de contenidos de 
paz y reconciliación con programas como Informativo de paz con legalidad y Frente 
al espejo, y diferentes documentales y películas que muestran el papel de las 
víctimas y demás actores del conflicto en nuestro país. 
 
*.- Emisión del programa El Valle de los Ancestros, Que es lo que somos, El 
Palomo, entre otras producciones relevantes para las etnias. Estos contenidos, 
impactan a la comunidad del pacifico colombiano a las que llega nuestra señal, a 
través de nuestra pantalla principal y de nuestro canal étnico en la TDT, único en 
Colombia "Origen Channel". Dentro de los contenidos Afro se destacan 
producciones que hacen parte del patrimonio audiovisual del canal tales como 
documentales, series y películas. 
 

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y VALORIZACION 
 
*.- La Secretaría de Infraestructura del Departamento en el año 2022, realizó la 
articulación de proyectos estratégicos con el gobierno nacional en las etapas de 
estructuración, contratación, y ejecución de proyectos de impacto regional y 
nacional, con una inversión superior a los $1.848 millones, para el desarrollo de la 
infraestructura del transporte en el departamento, beneficiando a 601.412 personas 
pertenecientes población negra, afrodescendiente, raizal y palenquera en los 42 
municipios del Valle del Cauca.  
 
Como resultado de esta gestión y acompañamiento podemos mostrar los siguientes 
resultados: 

 
1.- En el año 2022 se continua con la ejecución de la primera concesión 5G, Nueva 
malla vial del valle del cauca accesos Cali y Palmira, con la cual se atenderán 257 
km de vías, en 12 municipios del centro sur del departamento, y 58 km de vías, en 
5 municipios del norte del departamento del Cauca, con una inversión en obras y 
mantenimiento, de más de 3 billones de pesos, con la que se garantizara la 
operación y el mantenimiento de estas vías durante los próximos 29 años. 
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2.- En el año 2022 se adjudicó el proceso de concesión para la terminación de la 
vía Buga – Buenaventura, con la cual se atenderán más de 115 km de vías, en 6 
municipios en la subregión centro y pacifico del departamento, con una inversión en 
obras y mantenimiento, estimada en más de 4.2 billones de pesos, con la que se 
garantizara la operación y el mantenimiento de estas vías durante 29 años, después 
del inicio de las obras. 

 
3.- En el año 2022 se continua con la gestión de la concesión 4G Mulaló – 
Loboguerrero, con la cual se construirán 34 km de vía nueva, que mejoraran la 
conectividad del puerto de Buenaventura, con el sur del país, y con ello la 
competitividad país, esta vía se construye  en 3 municipios de la subregión sur del 
departamento, con una inversión en obras y mantenimiento, estimada en más de 2 
billones de pesos, con la que se garantizara la operación y el mantenimiento de esta 
vía durante 20 años, después del inicio de las obras. 

 
4.- En el año 2022 se continua con la ejecución del convenio con el INVIAS, las 
Gobernación de Risaralda y  Valle del Cauca, para adelantar el mejoramiento, 
mantenimiento y operación de los corredores viales que comunican los 
departamentos del valle y Risaralda denominado Vías del Samán, con el cual se 
atenderán un total 347 kilómetros, de los cuales 231 kilómetros se localizan en el 
Valle del Cauca,  que mejoraran la conectividad del centro y norte del país, con el 
puerto de Buenaventura y con el sur del país, y con ello la competitividad país, estas 
obras benefician de manera directa a 11 municipios de las subregiones norte y 
centro del departamento, con una inversión en obras y mantenimiento, estimada en 
más de 1,2 billones de pesos, con la que se garantizara la operación y el 
mantenimiento de estos corredores seguros durante 20 años.  
Entre otros proyectos que se gestionan, están los que se relacionan en el siguiente 
cuadro.  

NOMBRE 
PROYECTO 

IMPACTO DEL PROYECTO 
INVERSIÓN 
ESTIMADA 

Aeropuertos 
Suroccidente 

Intervención de los aeropuertos 
Cali, Buenaventura, Neiva. 

Construcción y remodelación de 
terminales, calles de rodaje, 

pavimentación de pistas, obras de 
nivelación y adecuación. 

$ 3,57 Billones 

 

Dragado de 
profundidad canal 
de Buenaventura 
(Iniciativa privada) 

Dragado a 16 m. de profundidad en 
el canal interno (15 Km.) y 16 m. 

en el canal externo (19 Km.). 

Dragados de mantenimiento 

$ 580.000 
Millones 
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NOMBRE 
PROYECTO 

IMPACTO DEL PROYECTO 
INVERSIÓN 
ESTIMADA 

Pacifico - 
Orinoquia 

Conexión Puerto de Buenaventura 
Valle del Cauca y puerto Carreño 

Vichada 1.494 Km 

$ 25 Billones 

 

 
 

SECRETARIA DE VIVIENDA 
 
*.- Con el proyecto Mejoramiento integral de vivienda urbana en los municipios del 
Valle del Cauca, para lo cual se estipulo la entrega de 719 mejoramientos en la 
vigencia con una inversión de $1.375.287.413. Con enfoque diferencial, se 
encuentran caracterizadas 195 familias, y para este pacto, hay 2 familias víctimas 
afrodescendientes. 
 
*.- Con el proyecto PI04-100797, denominado “mejoramiento integral de vivienda 
urbana en los municipios del departamento del Valle del Cauca”, cual corresponde 
a 2.154 mejoramientos. Con enfoque diferencial, se encuentran caracterizadas 477 
hogares, donde son familias afrodescendientes. 
 
 

SECRETARIA DE CULTURA 
 

LÍNEA DE 

ACCIÓN 

LA103. CULTURA Y ARTE PARA LA IDENTIDAD 

VALLECAUCANA 

PROGRAMA 10302. Desarrollo Artístico y Cultural Vallecaucano 

P
R

O
Y

E
C

T

O
S

 

1. Apoyo a la cultura de los grupos étnicos y poblacionales del 

departamento del Valle del Cauca 

M
et

a 

1. MP103020300204. Ejecutar 7 proyectos culturales dirigidos a 

poblaciones afrodescendientes del Valle del Cauca, durante cada 

año de gobierno 



 

7 
 

 

Acciones realizadas 

Acción 

Acciones de salvaguarda a la cultura de la población NARP del 
departamento del Valle del Cauca 

Población 
Beneficiada 

Inversión 

2020 
Fortalecimiento de las manifestaciones culturales a 7 organizaciones de 

población NARP del Valle del Cauca, en el marco de la protección y 

promoción de los Derechos Culturales Poblacionales.  

Municipios:  Cali, Candelaria, Cartago, Florida, Guacarí, Palmira 

407 

personas 
$ 49.000.000 

2021 
Fortalecimiento de las manifestaciones culturales a 5 organizaciones de 

población NARP del Valle del Cauca, en el marco de la protección y 

promoción de los Derechos Culturales Poblacionales. 

Tuluá (1) Guacarí (1) Florida (1) Cali (2) 

849 

personas 
$ 35.000.000 

Total 1256 personas $ 84.000.000 

 

 

 

Acciones proyectadas a dic 2022 

Acciones de salvaguarda a la cultura de la población NARP del 

departamento del Valle del Cauca 
Inversión 

Entrega de apoyos económicos a las siete (7) organizaciones culturales de 

comunidades negras, designadas por la Consultiva de comunidades negras. $ 97.000.000 

 

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 
 
*.- Mediante el Fondo ValleINN con enfoque diferencial, a través de las 
convocatorias ValleINN Etnias, se beneficiaron 15 emprendimientos liderados por 
población NARP de Candelaria, Palmira, Jamundí, Cali, Buga, Florida, Trujillo, Vijes 
y Buenaventura.  Mediante el fondo ValleINN Municipios Fase II y Fase III se 
beneficiaron 766 emprendimientos pertenecientes a población negra y 
afrodescendiente de los municipios de Andalucía, Ansermanuevo, Argelia, 
Bugalagrande, Caicedonia, Calima Darién, Candelaria, Dagua, El Águila, El Cerrito, 
El Dovio, Jamundí, La Unión, La Victoria, Pradera, Restrepo, Riofrio, Roldanillo, San 
Pedro, San Pedro, Trujillo, Tuluá, Zarzal, Bolívar, Buenaventura, Buga, Cartago, 
Florida, Ginebra, Guacarí, La Cumbre, Sevilla, Vijes, Yotoco, Palmira, Versalles y El 
Cairo. Además de la capacitación se les entregó capital semilla representado en 
maquinarias, equipos, herramientas e insumos, con una inversión de $1.654. 
000,000, generando 4596 empleos. 
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*.- A través del fondo ValleINN Comunas 1 y Comunas 2 se beneficiaron 431 
emprendimientos pertenecientes población negra y afrodescendiente en el 
municipio de Cali. Además de la capacitación se les entregó capital semilla 
representado en maquinarias, equipos, herramientas e insumos, con una inversión 
de $2.267.000.000=, generando 1293 empleos en el Valle del Cauca. Además de 
la capacitación se les entregó capital semilla representado en maquinaria, equipo, 
herramientas e insumos, con una inversión de $1.000.000.000, generando 75 
empleos directos y 150 indirectos.  
 
*.- Mediante el fondo ValleINN Municipios Fase II y Fase III se beneficiaron 850 
emprendimientos pertenecientes a población negra y afrodescendiente de los 
municipios de Andalucía, Ansermanuevo, Argelia, Bugalagrande, Caicedonia, 
Calima Darién, Candelaria, Dagua, El Águila, El Cerrito, El Dovio, Jamundí, La 
Unión, La Victoria, Pradera, Restrepo, Riofrio, Roldanillo, San Pedro, San Pedro, 
Trujillo, Tuluá, Zarzal, Bolívar, Buenaventura, Buga, Cartago, Florida, Ginebra, 
Guacarí, La Cumbre, Sevilla, Vijes, Yotoco, Palmira, Versalles y El Cairo. Además 
de la capacitación se les entregó capital semilla representado en maquinarias, 
equipos, herramientas e insumos, con una inversión de $3.547.000,000, generando 
5100 empleos en el Valle del Cauca. 


