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La Comisión Nacional del Servicio Civil -CNSC- realizó la socialización de la 
Convocatoria Territorial 9, en la modalidad ascenso y en modalidad abierto, 

asistieron aproximadamente 600 personas, entre ellos servidores públicos y 
comunidad en general.
Temas relacionados en la inscripción y venta de derechos de participación 
fueron claves para  La socialización en la  modalidad ascenso, que se llevó a 
cabo el día 30 de enero del 2023 de 2:00pm a 5:00pm. En esta primera etapa 
de inscripciones, para la modalidad de ascenso del proceso de selección 
Territorial 9, se ofertan 80 vacantes. En el que se pueden inscribir                
únicamente los servidores públicos inscritos en carrera administrativa en
la Gobernación del Valle del Cauca, que  deseen seguir creciendo                             
profesionalmente dentro de la institución. Para lo anterior 58 son para el 
nivel Profesional, 19   para Técnico y 3 para el Asistencial dirigidas a                 
servidores de carrera de la Gobernación del Valle del Cauca.

Reunión de Socialización,  
de la Convocatoria Territorial 9,

por parte de la CNSC,  
en la Modalidad de Ascenso.
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Sensibilización De La 
Cartilla Conflicto 

De Intereses
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Con el objetivo de proporcionar un documento que brinde         
orientación a los Servidores Públicos del nivel directivo para que 

situaciones en las que sus intereses personales se ven involucrados 
en intereses propios del servicio público, se llevó a cabo la                
Sensibilización por parte de la Subdirección de Gestión Humana  a 

cartilla. 
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Jornada de Socialización
de la Implementación de
la Política Institucional 

GESCO+I en la ILV 
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El Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, como     
Coordinador y Líder  de la Política de Gestión del Conocimiento y  la    
Innovación y Sexta   Dimensión   de  MIPG, la  Gobernación del  Valle    del 
Cauca,  realizó dos jornadas de    capacitación en la Industria de  Licores 
del Valle, en conocimiento tácito y explícito y la estrategia de                        
comunicaciones que se ha implementado dentro de la   Gobernación del 
Valle del cauca, capacitación  que se llevó  a cabo a través  de los                    
facilitadores; Ingeniero, Francisco de Paula  Santander  y  Francia  Elena    
Piedrahita, en el que se realizaron actividades de  conocimiento  tácito y 
explícito, abordando temas de la entidad y  logrando así una respuesta 
positiva en la jornada de  socialización de  la implementación de la           
política  institucional GESCO+I.  
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Como resultado del trabajo articulado del pasivo pensional del DADI, y la 

pasivo pensional pueden ser solicitados directamente desde la página de la 
Gobernación en el siguiente link: www.tramites.valledelcauca.gov.co. El 
servicio  cien  por  ciento  virtual  está  habilitado  para  los  siguientes 
documentos:

pueden acceder a la plataforma de la sede electrónica de la Gobernación del 

la plataforma permite realizar el pago de las estampillas por PSE a través del 
este enlace http://serveriissar.valledelcauca.gov.co/. De igual manera, 
puede recibir el documento solicitado en su correo electrónico. 

Si se tienen dudas sobre este servicio o por temas relacionados con el pasivo 
pensional se pueden hacer consultas en la siguiente dirección electrónica: 
pasivopensional@valledelcauca.gov.co
Pensional del Departamento dará una respuesta oportuna.


