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PACTO VALLECAUCANO POR EL RECONOCIMIENTO DE LA
DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENERO LGBTIQ+

El Pacto Vallecaucano por el Reconocimiento de la Diversidad Sexual y de Género
LGTBIQ+ se cumple a través de 38 metas del Plan de Desarrollo “Valle Invencible”
2020 — 2023, de las cuales diez (10) son metas directas y llevadas a cabo por la
Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual y por la Secretaria
de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

Gréafico 1.Metas pactadas por Dependencia.
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Fuente: Elaboracion propia.

Cabe resaltar que ademas de las metas directas de Plan de Desarrollo asociadas a
este pacto poblacional, existen veintiocho (28) metas indirectas, que consisten en
iniciativas dirigidas a la atencion de distintos grupos poblacionales vulnerables, que
también pueden impactar a la poblacion en mencion y cuyas dependencias
coordinadoras de meta son: Secretaria de Salud, Secretaria de Cultura, Secretaria
de Turismo, Secretaria de Vivienda y Habitat, Secretaria de la Mujer, Equidad de
Género y Diversidad Sexual, Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion,
Secretaria de Desarrollo Social y Participacién, Secretaria de Desarrollo Econémico
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y Competitividad e Instituto de Investigaciones Cientificas del Valle del Cauca —
INCIVA.

Este pacto en el afio 2020 avanzé en el cumplimiento de metas el 64,29%, en 2021
el 93,68% y en 2022 (corte a 30 de junio) el 43,52%; es decir, que en el avance de
cumplimiento del Plan de Gobierno el promedio de avance de estas metas directas
ha sido del 33,92%.

Para el afio 2020, la Gobernacion del Valle del Cauca, por medio de la Secretaria
de la Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, destiné recursos de inversion
por el orden de $416.100.000 para la atencién de esta poblacion. Durante la
vigencia 2021 de una inversion total de $591.400.000, de los cuales la Secretaria
de la Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual aport6 el 98%. Asi mismo, Con
corte a 30 de junio de 2022 la Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y
Diversidad Sexual y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana ejecut6
una inversion total de $295.100.000, de los cuales la Secretaria de Convivencia y
Seguridad Ciudadana aporto el 20%.

El Pacto Vallecaucano por el Reconocimiento de la Diversidad Sexual y de Género
LGTBIQ+ ha tenido ejecucién de las metas pactadas en lo corrido de gobierno, con
una inversion total en metas de producto directas de $1.302.600.000, con
importantes acciones desarrolladas en busca del bienestar de esta poblacion.

Gréfico 2. Inversion anual total en metas directas por Dependencia.
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Fuente: Elaboracion propia.
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NFORME POR DEPENDENCIAS

SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL

PRINCIPALES LOGROS DEL 2022

*.- Se fortalecié la Red Departamental de Consultorios Rosa, pasando de tener un
Consultorio Rosa en el 2020 a contar actualmente con siete. En este espacio se
brinda atencion integral y primaria a mujeres y poblacién LGTBI, por medio de un
equipo humano de profesionales expertos en la atencion adecuada a victimas de
violencia sexual, fisica o cualquier otro tipo de violencia de género. Actualmente, la
Gobernacion del Valle cuenta con siete consultorios rosa ubicados en Cali, Yumbo,
Buga, Tulua, Roldanillo y Jamundi.

*.- Con el objetivo de prevenir las distintas violencias de género y erradicar los
estereotipos, la Gobernacion del Valle del Cauca, a través de la Secretaria de la
Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, realiz6 la miniserie ‘Cosas de
Hombres’, la cual fue lanzada en su primera temporada el 25 de noviembre de 2020,
en el marco del ‘Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer’.

.PRINCIPALES LOGROS DEL 2020 Y 2021

*.- Convocatoria de Reactivaciéon Econémica “Somos Invencibles”.

Por medio de esta convocatoria de reactivacion econdmica, que lleva dos versiones
— 2020y 2021 - se han brindado incentivos econémicos, a través de materia prima,
a 250 unidades de negocios de mujeres y poblacion LGTBI en donde se
beneficiaron 2.500 personas afectadas por la pandemia y el confinamiento.

*.- Actualizacion de la plataforma del Observatorio de Género del Valle del
Cauca — OGEN. En el afio 2021 se llevo a cabo la actualizacion de su plataforma
web https://ogen.valledelcauca.gov.co/, logrando consolidar de manera agil
informacion estadistica para la toma de decisiones y la creacion de estrategias y
politicas para contribuir a la erradicacion de las violencias basadas en género.
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SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT

Con el proyecto de Mejoramiento integral de vivienda urbana en los municipios del
Valle del Cauca, para lo cual se estipulo la entrega de 719 mejoramientos en la
vigencia con una inversiéon de $1.375.287.413., distribuidos asi:

e Toro “57 mejoramientos”: Se realiz0 la entrega de los materiales a los
beneficiarios para los mejoramientos de vivienda (bafios, cocinas,
alcantarillado, pisos, cielo falso y muro de divisiones entre otras).

e la Unién “135 mejoramientos”: Se entregaron 135 mejoramientos lo cual
corresponde al 100% del avance fisico en el municipio.

e la Victoria “139 mejoramientos”: En este momento el municipio se
encuentra adelantando el proceso licitatorio y/o la compra a través de
Colombia compra eficiente. También se estan adelantando los estudios
previos del personal que se empleara para el apoyo de todo el proceso.

e Obando “130 mejoramientos”: Apertura de convocatoria para seleccionar
los beneficiarios del subsidio de vivienda, la cual se llevara en varias fases:

Fase 1: 40 Beneficiarios
Fase 2: 40 Beneficiarios
Fase 3: 40 Beneficiarios
Fase 4: 10 Beneficiarios

Estas fases se realizaran con entrega intermedio cada 20 dias.

e Versalles “91 mejoramientos”: Se entregaron 87 de los 91 mejoramientos
lo cual corresponde al 95.60% de avance fisico en el municipio.

e Alcala “167 mejoramientos”: El municipio tiene la lista de los 167
beneficiarios que participaron en la convocatoria y esta en tramite el proceso
de la entrega de los materiales.

Con enfoque diferencial, se encuentran caracterizadas 195 familias, y para este
primer pacto hay 2 familias. Con el proyecto P104-100797, denominado “mejoramiento
integral de vivienda urbana en los municipios del departamento del Valle del Cauca”, cual
corresponde a 2.154 mejoramientos. Con enfoque diferencial, se encuentran
caracterizadas 20 hogares, donde hay poblacién LGBTIQ.
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SECRETARIA DE TURISMO

*.- Mediante el proyecto Activatur, un programa de reactivacion econémica cuyo objetivo es
el fortalecimiento y escalonamiento empresarial para los prestadores de servicios de
turismo del Valle del Cauca, a la fecha, se logré beneficiar tres personas perteneciente al
sector LGTBIQ. (Es de resaltar que este resultado hace parte de un logro transversal que
esta incluido en la Meta: Orientar 145 empresas del sector turismo en el Valle del Cauca
durante el periodo de gobierno donde se incluyen los pactos por la Mujer, donde se
impacté a 114 mujeres; Pacto por la Poblacién NARP, donde se impacté a 15 personas;
Pacto por la poblacién Joven, que beneficié a 12 jévenes). Se adelantaron acciones de
promocion e incentivos del descubrimiento de nuevos clientes y aceleracion de sus ventas
por medio de herramientas digitales.

Durante la ejecucion del proyecto al corte junio 30 de 2022, se garantizo en la primera fase
la promocién e incentivos del descubrimiento de nuevos clientes y aceleracién de sus
ventas por medio de herramientas digitales, entregando 300 licencias de marketing digital
y 380 vauchers ($150.000 c/u) para campafas de pauta en canales digitales, impactando
a 35 municipios del departamento (Alcala, Andalucia, Ansermanuevo, B/tura, Caicedonia,
Cali, Calima El Darién, Candelaria, Cartago, Dagua, El Cairo, El Cerrito, Florida, Ginebra,
Guacari, Guadalajara de Buga, Guapi, Jamundi, La Cumbre, La Unién, La Victoria, Palmira,
Pradera, Riofrio, Roldanillo, San Pedro, Sevilla, Toro, Trujillo, Tulua, Ulloa, Versalles,
Yotoco, Yumbo y Zarzal).

*.- En el marco del convenio entre la Secretaria de Turismo y las Camaras de Comercio de
Buga y Cartago se llevo a cabo el programa "Destinos Magicos" donde se convocoé a las
empresas prestadoras de servicios turisticos de las subregiones centro y norte del Valle,
los subsectores de alojamiento y gastronomia para fortalecer los servicios ofertados a
través de las asesorias personalizadas. Se llevaron a cabo las asesorias personalizadas a
400 prestadores de servicios turisticos en los temas: a) estrategia comercial y marketing
digital; b) decoracién de interiores y exteriores; c) innovacion; d) higiene en alojamientos y
presentacion de habitaciones; €) composicion de menus y disefio de cartas; f) Servicio al
cliente. Beneficiando a los municipios Sevilla, Roldanillo, La Unién, Cartago,
Ansermanuevo, Alcala, Truijillo, Yotoco, Calima El Darién, Guacari, Ginebra, El Cerrito, Rio
Frio, San Pedro, Buga, Caicedonia, El Cairo, El Dovio, Restrepo y Versalles. Finalmente,
se clasifico a los 20 prestadores de servicios turisticos que se destacaron en el proceso de
fortalecimiento empresarial y en la puesta en marcha de los conocimientos adquiridos en
las asesorias
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SECRETARIA DE CULTURA

LiNEA,DE LA103. CULTURA Y ARTE PARA LA IDENTIDAD
ACCION VALLECAUCANA
PROGRAMAS [10302. Desarrollo Artistico y Cultural Vallecaucano
@) . . .
I;_J n 1. Apoyo, estimulos e incentivos para el arte y la cultura en el Valle
opP del Cauca
@
o
1. M103020400201. Cofinanciar 300 proyectos artisticos y
= culturales, en el marco de la convocatoria departamental de
= estimulos a proyectos, durante el periodo de gobierno

Convocatoria departamental de estimulos para el arte Poblacion | .,
e nversion
y la cultura. Beneficiada

Estimulos e incentivos para la poblacion en condicion

de discapacidad 77 $ 16.000.000
Estimulos e incentivos para la poblacion LGBTIQ+-
Santiago de Cali y Palmira 90 $ 16.000.000
Estimulos e incentivos para la poblacion victimas del
conflicto armado. ler $16.000.000
Estimulos e incentivos para la poblacion NARP.
4 municipios (Florida, Buga, Tulua y Buenaventura)
603 $ 40.000.000

Estimulos e incentivos para la poblacion indigena.

. 73 $ 8.000.000
Florida
Estimulos e incentivos para la poblacion Adulto
Mayor 67 $ 16.000.000
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TOTAL 1062 $ 112.000.000
Acciones proyectadas a dic 2022

Convocatoria departamental de estimulos para el arte y la .
cultura Inversion

Estimulos e incentivos para la poblacién en condicion de

discapacidad. ElI Dovio $10.000.000
Estimulos e incentivos para la poblacion LGBTIQ+.

Palmira $ 10.000.000
Estimulos e incentivos para el enfoque de género — Mujer

Cali, La Cumbre, Jamundi y Pradera $ 40.000.000
Estimulos e incentivos para la poblacion victimas del $10.000.000
conflicto armado. Pradera D
Estimulos e incentivos para la poblacion NARP.

3 municipios (Tulua (2) y Buenaventura) $ 30.000.000
Estimulos e incentivos para la poblacion indigena. Florida,

Buenaventura y Guacari. $ 30.000.000
Estimulos e incentivos para la poblacion Adulto Mayor.

Palmira. Municipio de Palmira $10.000.000
Estimulos e incentivos para la poblacion Joven. Palmira y $20.000.000
Santiago de Cali IV
TOTAL $ 160.000.000

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO (Paratodos los
Pactos)

*.- Mediante el fondo ValleINN Municipios y Nuevos Municipios, se benefician 1515
emprendimientos para el 2022 a través de una convocatoria, dirigida a
emprendedores y empresarios de 14 municipios. Ademas de la capacitacion se les
entrega capital semilla representado en maquinarias, equipos, herramientas e
insumos, con una inversién de $9.000.000.000=, generando 5846 empleos.

*.- Mediante el fondo ValleINN comunas y corregimientos, se benefician 1360
emprendimientos para el 2022 a través de una convocatoria, dirigida a
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emprendedores y empresarios de las comunas del distrito de Cali. Ademas de la
capacitacion se les entrega capital semilla representado en maquinarias, equipos,
herramientas e insumos, con una inversion de $ $11.224.170.162=, generando 5540
empleos en el Valle del Cauca.

*.- Mediante el fondo ValleINN con enfoque diferencial se lanzan las convocatorias:
ValleINN medios, ValleINN Civismo, ValleINN Mascotas, ValleINN victimas,
ValleINN Jovenes Buenaventura, ValleINN barberos, ValleINN Tech y ValleINN
Constructor, ValleINN Platoneras Buenaventura con las cuales se benefician 1339
emprendimientos de los municipios del departamento. Ademas de la capacitacion
se les entrega capital semilla representado en maquinarias, equipos, herramientas
e insumos, con una inversion de $9.200.000.000=, generando 4588 empleos.

*.- Mediante el fondo ValleINN con enfoque diferencial se lanz6 la convocatoria:
ValleINN Jovenes y Etnias con las cuales se benefician 2 emprendimientos del
municipio de Cali. Ademas de la capacitacion se les entregd capital semilla
representado en maquinarias, equipos, herramientas e insumos, con una inversion
de $10.000.000, generando 4 empleos en el Valle del Cauca.

*.- Mediante el fondo ValleINN con enfoque diferencial se lanz6 la convocatoria:
ValleINN Barberos con las cuales se beneficiaron 100 emprendimientos en el
municipio de Cali. Ademas de la capacitacion se les entregd capital semilla
representado en maquinarias, equipos, herramientas e insumos, con una inversion
de $140.000.000=, generando 300 empleos en el Valle del Cauca.

*.- Mediante el fondo ValleINN Municipios Fase Il se beneficiaron 17
emprendimientos pertenecientes a poblacion LGBTI de los municipios de Andalucia,
Dagua, El Cerrito, Jamundi, Obando, Restrepo, Riofrio y Tulud. Ademas de la
capacitacion se les entreg6 capital semilla representado en maquinarias, equipos,
herramientas e insumos, con una inversion de $59.540.000, generando 102
empleos en el Valle del Cauca.
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