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EL CONCEJO MUNICIPAL DE CARTAGO, VALLE DEL CAUCA, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere la Constituciéon en el Articulo 313, la Ley 136 de 1994, la Ley

434 de 1.998 y el Decreto Ley 885 de 2017.
CONSIDERANDO:

a) Que la Ley 434 de 1998 consagra que la politica de paz es una politica de
Estado, permanente y participativa.

b) Que la paz, la convivencia y la reconciliacion predominan en comunicades
organizadas, por lo que al fortalecerlas se contribuye a la paz y a la
reconciliacién, viabilizando la gestion intersectorial e inter organizacional de
los proyectos culturales, recreativos, ambientales, etc.

c) Que es funcién legal del Alcalde promover la paz, la convivencia. a
solidaridad entre los habitantes del Municipio disefiando mecanismos que
permitan la participacion de Ia comunidad en la planeacion del desarrollo, Ia

concertacion y la toma dedecisiones.

d) Que el articulo 13 de la Ley 434 de 1998 establece que los Concejos
Municipales estan autorizados para crear, a iniciativa del Alcalde Municipal,
los Consejos Municipales de Paz y sus funciones seran analogas a las del

Consejo Nacional de Paz.

Que el presidente de la Republica , en ejercicio de las facultades
conferidas por el articulo 20 del Acto Legislativo numero 01 de 2016,
establecié instrumentos  juridicos para facilitar y asegurar la
implementacion y desarrollo normativo del Acuerdo Final para la
Terminacion del Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y

Duradera.

fy Que la Corte Constitucional mediante las Sentencias C- 699 de 2016, C-
160 de 2017 y C- 174 de 2017 definio los criterios de validez constitucional
que deben cumplir los Decretcs con fuerza de ley expedidos para facilitar y
asegurar la implementacion y desarrollo normativo del Acuerdo Final para
la Terminacion del Conflicto y la Construccién de una Paz Estable y
Duradera, siendo el Gobierno Nacional consciente de la obligatoriedad y
traccendencia de estos criterios y su importancia en un Estado Scocial de
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permitan la participacion de la comunidad en la planeacién del desarrollo, la
concertacion y la toma dedecisiones

i) Que el articulo 13 de la Ley 434 de 1998 establece que los Concejos
Municipales estan autorizados para crear, a iniciativa del Alcalde Municipal,
los Consejos Municipales de Paz y sus funciones seran andlogas a las del
Consejo Nacional de Paz.

j) Que se hace necesario actualizar el Decreto Municipal No 011 del afio
2016, "POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO MUNICIPAL DE
PAZ, SE OTORGAN FUNCIONES Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES" con los postulados y contenidos del Decreto ley No Ley
885 de 2017.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: CREACION Y NATURALEZA: Crease el Consejo
Municipal de Paz, reconciliacion, Convivencia y Derechos Humanos en el
Municipio de Cartago — Valle como 6rgano asesor y consultivo del Gobierno
Municipal, en virtud de la politica estatal paz, permanente y participativa.”

ARTICULO SEGUNDO:MISION Y VISION: E/ Consejo Municipal de Paz,
reconciliacion, Convivencia y Derechos Humanos en el Municipio de Cartago
tendra como misién propender por el logro y mantenimiento de la paz; generar
una cultura de reconciliacion, tolerancia, convivencia, y no estigmatizacion y
facilitar la colaboracién armoénica de las entidades y drganos del Estado,
otorgando prioridad a las alternativas politicas de negociacidn del conflicto armado
interno, en orden a alcanzar relaciones sociales que aseguren una paz integral

permanente.

Paragrafo. - Si existiere conflicto ammado interno, podran igualmente participar los
actores armados irregulares, siempre y cuando, a juicio del consejo, hayan
manifestado su voluntad expresa de participar en un proceso de paz.

ARTICULO TERCERO: PRINCIPIOS RECTORES. - El Consejo Municipal de
Paz, reconciliacién, convivencia y Derechos Humanos se orientara por los

siguientes principios:

a) Integridad. Para la consecuencia y mantenimiento de Ia_ verdadera paz no es
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b) Solidaridad. La paz no es sélo el producto del entendimiento y comprension de
los seres humanos sino también el resultado de su solidaridad y reciprocidad,;

¢) Responsabilidad. Como la consecuencia de la paz es una finalidad del Estado y
a la cabeza de éste esta el Presidente de la Republica, sera él quien responda por
los resultados; en los términos de la Ley, responderan igualmente las Comisiones,
los Comités que aqui se crean y el Alcalde en lo municipal.

d) Participacién. Alcanzar y mantener la paz exige la participacion democratica de
los ciudadanaos, el compromiso solidario de la sociedad y la concertacién de las
politicas y estrategias para su consecucién; teniendo en cuenta el pluralismo
politico, el debate democratico y la participacién especial de las mujeres, jovenes y
demas sectores excluidos de la politica, y en general, del debate democratico.

e) Negociacién. La consecucién de la paz implica la utilizacién prioritaria del
recurso del didlogo y la negociacion como procedimientos expeditos para la
desmilitarizacién de los conflictos sociales y politicos Nacionales, Municipales,
Municipales y territoriales.

f) Gradualidad. Una paz sélida sélo se construye en un proceso continuo y gradual
de soluciones integrales, solidarias, responsables, participativas y negociadas.

g) Enfoque territorial. Se propendera porque las politicas de paz incorporen un
reconocimiento a la diversidad y a las caracteristicas territoriales y poblacionales,
las necesidades y particularidades econémicas, culturales y sociales de los
territorios y las comunidades; una, comprensién diferenciada de los impactos del
conflicto armado interno en los territorios, de sus conflictividades y sus visiones de

paz.

n) Enfoque diferencial: Se propendera por que las politicas de paz cuenten con un
enfoque diferencial de género, religion, mujer, edad, grupos étnicos, comunidad
campesina, victimas, diversidad sexual, condicion de discapacidad. Las politicas
de paz tendrén especial énfasis en la situacién de mujeres, nifios, nifas vy

adolescentes.

ARTICULO CUARTO: COMPOSICION: EI Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Cartago - Valle

estara conformado de la siguiente manera:
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e Secretario de Hacienda

o Secretario de Educacion

Igualmente, para el tratamiento de los asuntos
de indole militar y policial, el Alcalde podra
invitar a miembros de la Fuerza Publica.

b) Por los érganos de eleccién:

Un representante de los concejales

c) Por los Organos de Control del Estado:

1

- El Defensor del Pueblo

- El Personero Municipal

d) Por la Sociedad Civil:

- Representante de la Iglesia Catdlica

- Cinco representantes del sector
interreligioso de la ciudad de Cartago,
de entidades inscriptas en el registro
del ministerio del interior.

- Un representante elegido por los
sindicatos de trabajadores.

- Un representante de los sectores
econdémicos  escogidos por las
asociaciones que agremien a los
empresarios de los sectores comercial
y de servicios

- Un representante de las organizaciones
campesinas

- Un representante elegido por las
organizaciones indigenas.

- Un representante elegido por las
organizaciones de la comunidad
afrocolombianas, negras, palenqueras y

raizales. ?
llma renrecentante eleaida por !as'
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organizaciones no gubernamentales
que trabajan por la promocién y lal
defensa de los derechos humanos

- Un representante elegido por las

¢ organizaciones cuyo objetivo sea la,

‘ proteccién y defensa de los derechos
del nifio.

- Un representante por las
organizaciones que trabajan para el
logro de la paz.

- Un representante de las universidades

{ y establecimientos de educacién ;

. superior.

|- Un representante de Victimas del

f conflicto armado. .

} - Un representante de Organizaciones |

, Acompafiantes de Victimas

! - Un representante de Poblacién en
condicién de discapacidad

- Un representante del sector LGTBTI

- Un representante de las i
Organizaciones Juveniles

- Un representante Ambientales |

- Un representante de Medios de
Comunicacién masivos o de medios de |
Comunicacién populares y comunitarios | ‘
Un representante de Mowmlentol |
Estudiantil .

- Un representante de la Organizacion de'
Accién Comunal, .

- Un representante del sector Arte y|
Cultura. f
Un representante de los partidos y
movimientos politicos con personeria
juridica.

|- Un  representante del partido o

movimiento  politico  que surja  del|
transito de las FARC-EP a la actividad

politica legal.
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a sesionar cuando hayan sido elegidos o designados las dos terceras partes de
sus miembros. En caso de controversia acerca de la eleccion de algun miembro
de la sociedad civil, EI Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién, Convivencia y
Derechos Humanos del Municipio de Cartago - Valle podra nombrar hasta por un
periodo de seis (6) meses a su representante. El Gobierno Municipal
reglamentard los mecanismos de eleccién del Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Cartago -

Valle.

PARAGRAFO SEGUNDO: Con el fin de dar representacién a otros sectores de la
sociedad civil, cuya participacion pueda ser fundamental para el proceso de paz,
El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Derechos Humanos
del Municipio de Cartago - Valle podra ampliarse como lo estime conveniente.

PARAGRAFO TERCERO: Para el tratamiento de asuntos especializados, El
Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion, Convivencia y Derechos Humanos del
Municipio de Cartago - Valle podré invitar a los funcionarios del Estado que
considere pertinentes, asi como a los miembros de organizaciones y sectores de
La sociedad civil y representantes o voceros de la comunidad internacional.

PARAGRAFO CUARTO: La participacién de los miembros de la sociedad civil en
el presente Consejo, no impide su participacion en otras instancias de trabajo por
la paz.

PARAGRAFO QUINTO: La asistencia a las sesiones del Consejo Municipal de
Paz, Reconciliacién, Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Cartago -
Valle es indelegable.

PARAGRAFO SEXTO: ELECCION O DESIGNACION DE LOS
REPRESENTANTES DEL SECTOR PUBLICO. La eleccién o designacion de los
representantes del sector publico en EI Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Cartago - Valle se hara de la

siguiente manera:

a) Los Alcaldes designaran sus representantes.
b) Los concejales mediante la asociacién o por eleccion directa
¢) La Mesa Directiva de la Asamblea Municipal designa sus representantes.

El correspondiente ente lector deberd comunicar dentro de los veinte (20) dias
calendario, siguientes a su comunicacion por parte de la Secretaria de Gobierno
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representatividad de los sectores de [a sociedad cvil en El Consejo Municipal de
Paz. Reconciliacion, Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Cartago -
Vzle sus representanies deberan ser designados por las organizaciones de!
respeciivo sector gue retnan las siguientes condiciones:

a) Acrediiar su exisiencia mediante el registro de su personeria juridica de
conformidad con las normas legales vigentes o excepcionalmente, mediants
orueba 2 supletoria aceptada por la Secretaria de gobiemno Municipal, segin sea

el caso.
b) Haber desarroliado actividades propias y representativas del respectivo sector.

c) Poseer coberturz o representatividad municipal, siguiendo los lineamientos del
aticulo 4° de |la Ley 4324 de 1988 y el decreto ley 885 de 2017, cuando asi lo exija.
Lz sleccitn se efectuara de conformidad con los procedimientos establecidos por
lzs organizaciones del respective sector, en coordinacion con la Secretaria de
PARAGRAFO OCTAVO: CONVOCATORIA PARA LA ELECCION. Con el fin de
oreservar |2 participacion democrdtica y la igualdad de oportunidades en Iz
slecciéin de los miembros del Consejoc Municipal de Paz, Reconciliacion,
Cormvivenciz y Derechos Humanos del Municipio de Cartago - Valle, Iz secretaria
de Goberno Munidpa efectuars |a convocztoria de las organizaciones sefialadas
en el decreto ley 885 de 2017 y en el articulo 3 de la presente Acuerdo, para que
efjan sus respectivos representantes y comuniguen tal decision dentro de los
y=irte (20, dizs calendario siguientes 2 la publicacidn del presente decreto.

PARAGRAFO NOVENO: INSTALACION. Lz instalacién del Consejo Municipal de
Paz, Reconclacin, Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Cartago -
J/alle s= surtird en acio plblico presidido por el Alcalde del municipio, cuando
vencdo el térmno sefialado en los articulos precedentes hayan sido elegidas las
dos terceras partes de sus miembros. En caso contrario, 2 Secretaria de gobierno
Municipa cor® nuara propendiendo por [2 organizacidn y eleccion de los miembros
z Iz socedad ol con el fin de lograr |2 instzlacién del Consejo Municipal de Paz
n &l menor tiempo posible.

PARAGRAFO DECIMO: REEMFLAZOS El Consejo Municipa! de Paz
Feconcliacitn, Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Cartago - Valle
en su reglaments meno, en concordancia con lo establecido por las disposicicnes
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pueda surtirse, EI Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion, Convivencia y

Derechos Humanos del Municipio de Cartago - Valle determinara la forma de
hacerlo.

PARAGRAFO DECIMO PRIMERO.- CONTROVERSIA SOBRE LA ELECCION.
Se entiende que se presenta controversia sobre la eleccién de un miembro del
Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Derechos Humanos del
Municipio de Cartago - Valle en los siguientes casos:

a) cuando alguna organizacion de la sociedad civil que cumpla con los requisitos
sefialados en este Acuerdo y que pertenezca al sector correspondiente, impugne
la designacion o eleccién de su representante ante la Secretaria Técnica del

Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién, Convivencia y Derechos Humanos del
Municipio de Cartago - Valle

b) Cuando instalado El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién, Convivencia y
Derechos Humanos del Municipio de Cartago - Valle no se haya logrado precisar
la decision del sector correspondiente.

c) Cuando sea necesario reemplazar a alguno de sus miembros y transcurridos 2

meses no haya sido posible su designacion o elecciéon por el procedimiento
general previsto en este Acuerdo.

ARTICULO QUINTO: FUNCIONAMIENTO. EI Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Cartago - Valle
se reunira cada tres meses, sin perjuicio de que el Alcalde, la Secretaria Técnica o
el 40% de los miembros que conforman el Consejo lo convoque a reuniones
extraordinarias, cuando las circunstancias lo aconsejen, o la conveniencia publica
lo exija.

La inasistencia sin justa causa a las reuniones del Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Cartago -
Valle sera causal de mala conducta para los funcionarios que la integren.

ARTICULO SEXTO: FUNCIONES. El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion,
Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Cartago - Valle ejercera
funciones analogas a las del Consejo Nacional de Paz, reconciliacion y
convivencia y en particular, tendra las siguientes funciones:

1. Como asesor y consultor del Gobierno Municipal.
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b) Elaborar propuestas para el Gobierno Municipal acerca de soluciones
negociadas al conflicto politico armado interno, el respeto, promocién y defensa de
los derechos humanos, la aplicacién efectiva del Derecho Inter Nacional
Humanitario, la disminucién de la intensidad o el cese de las hostilidades, la
reincorporacién a la vida civil de los miembros de los grupos guerrilleros, la
reconciliacién entre los colombianos, la consolidacion de la democracia, y la
creacion de condiciones que garanticen un orden politico, econémico y social
justo;

c¢) Proponer al Gobierno Municipal mecanismos de participacion de la sociedad
civil en los procesos de didlogo y negociacién con los grupos guerrilleros;

d) Promover, difundir y establecer estrategias para que se respeten los derechos
humanos y el Derecho Internacional Humanitario;

e) Presentar sugerencias ante las autoridades competentes, debidamente
sustentadas, en materia de organizacién territorial y competencia Municipal de
servicios publicos en plena concordancia con las polliticas, planes y estrategias de
paz concebidas. Las sugerencias son de obligatoria evaluacion por parte de las
autoridades, a excepcion del érgano legislativo;

f) Motivar a la ciudadania para presentar iniciativas en materia de paz, transmitir al
Gobierno Municipal las propuestas de paz formuladas por la sociedad civil y
promover en todo el Municipio la cultura y la formulacién educativa de la paz;

g) Asesorar al Gobierno Municipal en el disefio de las modalidades de accién y
participacién inter Municipal, a partir de la colaboracién de gobiernos extranjeros y
entidades y organismos internacionales;

h) Proponer al Gobierno Municipal mecanismos de incentivos con el fin de
propiciar inversion del sector privado en programas, politicas y planes de paz en
las zonas de conflicto.

2. Como facilitador de la colaboracion arménica de las entidades y érganos
del Estado:

a) Disefiar los anteproyectos de politicas, estrategias, planes, programas y

proyectos orientados a garantizar una paz integral, . .
b) Sugerir a las distintas entidades y organismos de la administracion central y

descentralizada. madificaciones en sus planes. nroaramas v orovectns
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c) Evaluar las actuales politicas y programas de reinsercién y proponer las
modificaciones y ampliaciones que permitan atender las necesidades
futuras derivadas de procesos de reconciliacion nacional, Municipal o
Municipal;

d) Solicitar a la autoridad competente su intervencién o la realizacién de las
investigaciones correspondientes, con el fin de hacer efectiva la debida
aplicacion y respeto de las normas relacionadas con los derechos humanos
y el Derecho Internacional Humanitario;

e) Elaborar el mapa del conflicto del Municipio e identificar un orden de
prioridades para la implementacién de la politica social y las inversiones
para posibilitar la paz y el desarrollo en esas regiones.

f) Ser el espacio central donde convergen en el nivel territorial todos los
comités, mesas, instancias y mecanismos de participaciéon en asuntos de
paz, reconciliaciéon, convivencia y no estigmatizacion.

g) El Consejo Territoriales de Paz, Reconciliacién y Convivencia propiciara un
ambiente favorable para la articulacién de estos mecanismos, al crear
visiones estratégicas, encontrar puntos de conexiéon y falencias entre las
acciones implementadas.

3. Como asesor y colaborador del Gobierno en:

a) El disefio y ejecucion de un programa de reconciliacion, convivencia y
prevencion de la estigmatizacion, con la participacion de las entidades
territoriales.

b) La promocién del respeto por la diferencia, la critica y la oposicién politica.

c) La promocion del respeto por la labor que realizan en pro de la construccion
de la paz y la reconciliacién, diferentes movimientos y organizaciones
politicas y sociales.

d) La promocion del respeto por la labor que realizan las organizaciones
sociales y de derechos humanos, en particular aquellas que fiscalizan la
gestidn del gobierno y las que se opongan a sus politicas.

e) La promocion de la no estigmatizacion a grupos en condiciones de
vulnerabilidad o discriminados como las mujeres, los pueblos vy
comunidades étnicas, poblacion LGBTI, los jévenes, nifios y nifias y adultos
mayores, las personas en condicién de discapacidad, las minorfas politicas
y las minorias religiosas.

f) La puesta en marcha de programas de capacitacién para funcionarios
publicos y lideres de las organizaciones y movimientos sociales para

garantizar la no estigmatizacion.
a) El impulso de proaramas de formacién v comunicacién para la apropiacion
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h) La creacién de un programa especial de difusién del Acuerdo Final para
que se implemente en todos los niveles del sistema de educacién publica y
privada.

i) Eldisefioy ejecucion de campanas de divulgacién masiva de una cultura de
paz, reconciliacién, pluralismo y debate libre de ideas en desarrollo de la
democracia.

) La promocion de la reconciliacién, la convivencla y la tolerancia,
especialmente en las poblaciones méas afectadas por el conflicto, teniendo
en cuenta el impacto desproporcionado del conflicto sobre las mujeres.

k) La capacitacién a organizaciones y movimientos soclales, asl como a
funcionarios publicos en cargos de direccién, en los niveles municipales, en
el tratamiento y resolucion de conflictos,

) Constituir los PDET en instrumentos de reconclliacion y convivencia en el
territorio.

m) Fortalecer las relaciones de conflanza, solidaridad y convivencia, y la
reconciliacién al interior de las comunidades, en el marco de desarrollo del
Programa Integral de Sustitucion de Cultivos de Uso illcito,

n) La promocion de un Pacto Polltico Municipal que busque la reconclliacion y
la convivencia paclfica entre los colomblanos,

4, Presentar un informe anual publico al Consejo Municipal sobre las acciones
desarrolladas en el marco de sus funciones, el cual deberd soclallzarse con la
sociedad civil,

5. Dictarse su propio reglamento,

PARAGRAFO. - En cumplimento del articulo 13 de la ley 434 de 1908, Las
anteriores funciones y las actuaciones en general del Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacion, Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Cartago -
Valle, deberin ser realizadas en coordinacién con el Comité Nacional de Paz,
reconciliacion y convivencla y en concordancia con las directrices y pardmetros
que éste senale.

ARTICULO SEPTIMO; COMITE MUNICIPAL DE PAZ, El Consejo Municipal de
Paz para la Reconclliacion y la Convivencia, designara un Comité Municipal de
Paz, Reconciliacion y Convivencla de entre sus proplos miembros, compuesto por
trece (13) de ellos de los cuales al menos siete (7) sardn repreaantantes de las
organizaciones de la socledad civil, tres (3) de los organismos del Estado, y los
tres (3) restantes de libre escogencla de qulnqqs Inteagran El Gnr)ulﬂjln l\'ﬂlll‘I'llill.\sﬂ de
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Enoal sjaiololo de las funclones proplae del Gomié, los pamiolsiss s b
sometidos al contiol del minielars pabliog”,

ARTIOULO OCTAVO| BECRETARIA TEGNIGA | a Seostara Téonia el
Ganeejo Munioipal de Pag, Reconolliacion, Convivenoia y Dersohos Humangs el
Munloipio de Gaftago - Valle serd ejeroida por dos representantes del misimng, de
o8 cuales Uno aerd el seorelaro de goblermo o (de gulen desiyne el alualds 9l
Munlalplo) y el olro un represantante de la sooledad oivil, alegido por el Gomitg el
Consalo Munioipal de Paz, Hecanoihaolbn, Convivenola y Dearachos Humatios del
Munigiplo de Cartago - Valle an los taiminos que el reglaments del Consej
detafmine

Hon funclones de la Beorelatla Taonioa, antie olras, las slgulantes

i Coordinar, canalizar y acompanar el desartollo & implemsmntacion de los
anuerlos, disposlolones, proyeotos y sugeisnclas que amanen del Conse);
Muniolpal de Pag, Racanalllaclon, GConvivenola v Darechos Humanos  del
Muniaiplo de Cartago - Valle

b Desarollar e implantaf la coordinaalbn interinstitucional, y

0 Lo demas que le aslgne 1) Conselo Muniolpal de Paz, Paoonciliaciéon,
Caonvivanola y Daraohos Humeanos dal PAunicipio de Catags - Valle

ARTICULO NOVENO! GUERPO CONSULTIVO, FI Ganssla Municipal de $az,
Havanollliaoian, Convivenola y Dejachos Humanos dal Munisiplo de Ganago
Valle podid conformar un Gueipo Consulliva campussto por reprasentantas de las
Lnlyaisldades y Cantiog de lnvestigaltn del pals, asl somo personas natuialas o
[urldican de pocanaolda solvenola aoaddiilea an los teimas asoclados oon las
funciones del Cansajo, con el fin de fealizar labores de asesorla aobre temas
avpediiivas B Canasjo definltd la composlolan y funclones de este e
Capmultivi Podidn haoer parte de dicho Guetpo las Institucioness o Fptidades e
al Catine)o consldera convenlatos

ARTICUHLO DECIMOT PERIODO. | os sepvldorss plablioos serdn mismbitos del
Cotno Munlcipal da Pag, Hecansilacléan, Gonvivencia y Dejachios Huimanos ool
PG die Caplagy - Malls filentias coipen aus jespeolivas oaigos Los
e de fa sonqendad il e setdn hasta taili sean aarmplazadon por lae
SNk s e pepteseiitan a0 oo casg N0 podian peiimanscen nide e
Calie G afiiy an esle g
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ,
RECONCILIACION, CONVIVENCIA Y DERECHOS HUMANOS EN CARTAGO VALLE
DEL CAUCA”

1. Los recursos que se le asignen por parte del Gobierno Nacional,
2. Los recursos que se le asignen en el Presupuesto General del Municipio.

3. Las donaciones de dinero que ingresen directamente al Fondo previo y las donaciones en especie
legalmente aceptadas.

4. Los aportes provenientes de la cooperacion intemacional
5. Créditos contratados nacional o intemacionalmente.

€. Los demas bienes, derechos y recursos adjudicados, adquiridos o que adquieran a cualquier titulo, de
acuerdo con la Ley.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: INVERSION SOCIAL PARA LA PAZ. E
Alcalde del municipio, determinara las zonas en las cuales deberan adelantarse
programas prioritarios de inversion social para los fines de la politica de paz a que
se refiere este Acuerdo. Las mismas deberan ser tenidas en cuenta en la
elaboracion y ejecucion del presupuesto del Municipio y de las entidades
descentralizadas del orden municipal.

ARTICULO DECIMO TERCERO: DIVULGACION. El presente Acuerdo ser4
divulgado ampliamente por el Gobierno Municipal y El Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacién, Convivencia y Derechos Humanos del Municipio de Cartago -
Valle,

ARTICULO DECIMO CUARTO: VIGENCIA. El presente Acuerdo regira a partir de
la fecha de su sancién y publicacion y deroga el Acuerdo 011 del afio 2016 y las
demas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Expedido en el Salén de Sesiones del Honorable Concejo Municipal de Cartago,
Valle del Cauca, a los 2 del mes de noviembre del afio 2020

SANDR ‘ PULVEDA P.

Camermbmrion CEarnmr
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“ART! ALCALDIA MUNICIPAL

CARTAGO, Valle del Cauca CARTAG O

Doctor VENTANYLLA UNICA

VICTOR ALFONSO ALVAREZ -

Alcalde Municipal u2DIC 2620 715

Calle 8N"8 - 52

RECIBIDO .-2:' I 84 4

Tel. 2114101 - 212 7784 DGP""“"““‘\ = “NS
ASUNTO: Acuerdo N°016 de 2.020 para Sancidn del Ejecutivo.

cordial Saludo,

Nos permitimos enviar tres impresiones originales del Acuerdo Municipal N°016
“POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ,
RECONCILIACION, CONVIVENCIA Y DERECHOS HUMANOS EN CARTAGO
VALLE DEL CAUCA", Aprobado el dia 28 de Noviembre del 2020, en Sesiones
Orainarias.

Motiva la presente, el tramite legal de la respectiva Sancién por parte del Ejecutivo.

Cada uno de los paquetes debera ser devuelto a la Corporacidon (criginal)
sancionado por el mandatario.

Atentamente,

HC ANETH ALA{DRA QUINTERO

Prgsidente Primer Vicepresidénte

- o™

. il aad b N
P TR TS DT P S L

H C SANDRA V. ALZATER. £ -3
Segundo Vicepresidente ‘;

-
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SANCION ACUERDO VERSION 4

SECRETARIA JURIDICA
CONSTANCIA DE RECIBO
Cartago, Valle del Cauca, Diciembre 2 de 2020

En la fecha se recibid proveniente de la Secretaria del H. Concejo Municipal el
Acuerdo N° 016 de 2020 Titulado “POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL
CONCEJO MUNICIPAL DE PAZ, RECONCILIACION, CONVIVENCIA Y
DERECHOS HUMANOS EN CARTAGO VALLE DEL CAUCA", debidamente
aprobado. Pasa al Despacho del sefor Alcalde para su sancion

EXANDER GYUZMAN MEJIA
Sgcretario Juridico .

ALCALDIA MUNICIPAL

Cartago, Valle del Cauca, Diciembre tres (3) de Dos mil veinte (2020).
Par encontrarlo ajustado a las normas legales, este Despacho,
RESUELVE

Sancionar el presente Acuerdo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

El Alcal . El Secretario Juridico,

1

J EXANDER GUZMAN MEJIA
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