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Todas las dependencias de la Entidad

Mecesidades y Expectativas de
las Partes Interesadas

Establecer las Necesidades y Expectativas de |as Parles
Interesadas

Matriz de Paries Interesadas
diligenciada (Formato FO-M1-
P3-36 )

Proceso M1-P2 Administrar y
Majorar el MIPG

Proceso M9-P2 Gestion
Contractual

Proceso M1-P3 Administrar y Mejorar gl
MIPG

Politica de la administracion del
riesgo

Comité Coordinadar de Control Interno

Todas las dependencias de la Entidad

Informacion del contexto
extemno e intemo

Identificar el contexto del Proceso

Contexto del Proceso
aprobado, firmado y publicado

Proceso M1-P3 Administrar y
Mejorar el MIPG

Organismos de Control

Organismos Certificadores

Proceso M9-P2 Gestién
Contractual

D o Adr
Funcién Publica

ivo de la

Guia para la administracion de
riesgos y el disefio de controles
en entidades plblicas

Proceso M1-P3 Administrar y

Organismos Certificadores

Mejorar el MIPG
Proceso M1-P3 Administrar y Mejorar el
MIPG Identificar, valorar y aplicar la politica de la administracian Mapa de riesgos aprobado,
Politica de la administracion del del riesgo firmado y publicado
riesgo Organismos de Control
Comité Coordinador de Control Intemo
Organismos Certificadores
) Proceso MS-P2 Geslion
Todas las dependencias de la Entidad Informacién Contractual
Congreso de la Republica y entidades de
la Rama Ejecutiva del poder publico Proceso M3-P2 Gestion
i . : Contractual
Departamento Administrativo de la | MNomatividad / Lineamientos
Funcién Pdblica
Matriz Planificacion de
Cormision Nacional del Servicio Civil Planificar los cambios que afecten la operacién del procesc Cambios diligenciada -
= = (Formato FO-M1-P3-03) Proceso M12-P1 Evaluar el SIG
Asamblea Departamental M“_i_o, Sl
Proceso M12-P1 Evaluar el SIG
Ri os auditorias

Organismos Certificadores







MS-P2 Gestion Contractual Solicitud de aulorizacion para

contratar Aulonizacion para contratar
) - R d ité
Comité de Contratacién §3»W%%_Mﬂmomoa_um oo Seleccionar el proveedor yio Contratista | Proveedor Dependencia Contratante de la
Recomendacion de Comité de Entidad
i i i Contratacién
Proceso M7-P1 Administrar el nm;:_ownahww wwmmmwﬂ_c___ama
Presupussto P
Congreso de la Republica
Presidencia de la Republica
Asamblea Departamental Normatividad vigente
Agencia Macional de la Contratacién
Publica Contratista / Proveedor
Complemento al contrato
Proceso M9-P2 Gestion Contractual / . : electronico de prestacion de
Estud -
Todas las dey cias de la Entid, ¥ Hoe previos

Proceso M7-P1 Administrar el
Presupuesto

Certificado de Disponibilidad
Presupuestal

Elaborar y perfeccionar l contrato

servicios profesionales y de
apayo a la gestion (FO-M9-P24

39)

Dependencia Contratants de la

T Entidad
Oficina Privada o Secretaria Técnica dei _%m %ﬂ%ﬂo:.nmﬂwnmﬂnaﬁah
Comité Asesor de Contratacion Co ion
Proceso M7-P1 Administrar el Registro _uamcv_.__oam_ de Acta de Inicio Plataforma Contratista / Provesdor
Fresupuesty Compromiso SECOP Il / Acta de inicio
Elaborar acta da inicio Implemnetacion Plataforma
Acta de aprobacion de SECOP | (FO-M3-P2.03 Dependencia Contratante de la
Aseguradars garantias (si aplica) ( ) Entidad
Congreso de la Republica
Presidencia de la Repiblica
Asamblea Deparlamental. Normatividad vigente Supervisor

Agencia Nacional de la Contratacion
Publica

Estudios y documentos previos

Proceso MS-F2 Gestién Contractual /

T d ias de la Entidad
odas |as dependencias de la En Conirato

Ejecutar el contrato

Bien, obra o servicio adquirido

! Informe de Supervisién (FO- | Dependencia Contratante de la
M9-P2-02) Entidad
Contratista / Proveedor

Parsonas Naturales / Personas
Juridicas
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Proceso MS-P2 Gestidn Contractual /

Documentos precontractuales,

Publicar la informacisn precontractuales, contractuales y

Decumentos precontraciuales,

Agencia Nacional de la
Contratacion Publica

Orgarismos de Control

contractuales y

Todas las dependencias de Ia Entidad

Acta andlisis medicion, base de
dafos de la contratacion

Realizar sequ @ a los indicadores del proceso

proceso dilgenciado y firmado

Todas las depend de la Entidad n”_ﬂoﬁﬂw”“”hm postcontractuales en el SECOP posicontractuales pubhcados Contratista
ko en el SECOP
Proveedor
Ciudadania
Seguimiento indicadores del

Proceso M1-P3 Administrar y

Formato FO-M1-P3-20 Meiorar el MIPG

(Formato FO-M1-P3-25)

¥ ; . : Plan de mejoramiento
P M | Realizar s ] los control |
._.o_.MoMMwmn m.ﬁu Gesiicn nﬁ_._mnﬂﬁm.ﬁ - Andlisis mapa de riesgos Sz SegUmishi mﬂi uohﬁm%u del mapa do riesgos diligenciado y firmado - Proceso M12-P1 Evaluar el SIG
. Formato FO-M1-P3-25
Proceso M1-P3 Administrar y
v Plan de mejoramiento Mejorar el MIPG
Proceso M12-P1 Evaluar el SIG Informes de auditorias Analizar Hallazgos de Auditoria diligenciado y fimado

Proceso MS-P2 Gestién

Contractual
Acta de Andslis Evaluacion y Informe de ansliss resutados | 00920 M9-P2 Gestin
Todas las dependencias de la Entidad reevaluacidnde proveedores y Analizar resultados de la encuesta de evaluacién ¥y de evaluacion y reevaluacion
pel Contratista / (FO-M3-P201), luacion pr y Contratista / Proveedores | de proveedores y Coniratisia / Proceso MLPa ARy
Base de datos Proveedors

Mejorar el MIPG

Proceso M9-P2 Gestién Contractual

Matriz Planificacién de
Cambios diigenciada -
(Formato FO-M1-P3-03)

Actas (Formato FO-M9-P3-01)

Realizar seguimiento al avance de la implementacion de
la planificacion del cambio

Acta del proceso (Formato FOJ

Proceso M9-P2 Gestidn
Contractual

Proceso M1-P3 Administrar y

j MIP
M9-P3.01) Mejorar el G

Proceso M12-P1 Evaluar el SIG

Organismo Certificador
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Recurso Descripcién
Humano 1 subdirector de Contratacién (Lider Process), 6 Profesionales Especiali . 5 Profesionales Uni i . 1 secretanas y 1 Auxiliar Administrative
Fisicos y Tecnolagicos Iocativas, equipos de cé puto, Redes de computo y icacién, red intema, Internet y sisiemas de informacién
Ambiente para la operacion |Candiciones faverables en cuanio a ventilacis il ian, P . puesios de trabajo ergonémicos

5. A. INFORMACION INTERNA: DOCUMENTOS INTERNOS DE REFERENCIA, RELACIONADOS, ASOCIA O DESCRIPTIVOS (Método, P

o —

Manuales) (Ver Listado maestro de documentos internos (Vigente) - (Cédigo FO-M1-P3-11)

—;

, Guias,

5.B INFORMACION EXTERNA: DOCUMENTOS EXTERNOS RELACIONADOS O ASOCIADOS LA PROCESO - No aplica




elwelGouLoN Jap

ugpezvebio el 8q

eweibowuon Jap

ajgeaide [eba) pEpIAELLON

WINILNGD WHOM 3N £04
YAILDIHHOD NODIY A OvQIWHOENOD ON 2 0L

sapepieauds L 0L

WHOrINW 0k

upoen|ead & sIsIFUY L6

K sisigue ‘oL LB

ONIdW3S3a 13 NOIDWNTYAI 6

SINWHOSNOD ON SYOITYS S¥1 30 108LNOD L8

JINIWYNYILNT SOOVHELSININNS SOIAIEIS A 20LINA0H "S0S3008d 07 30 TOHINGD F 6
oiomas A sepanpaid soj esed sopsnbay 2 8

[BUDIDEIRD [0AUED A UQIDEIGUES L8

NOIOVHILO 8]

EPEUUNIOD UQIDBLLLIOIUI B 3P [IU0D £G4

upioeZIEMaE A UGEEAID 25 L

sapepElaues) LG L

VOVININNDOO NOIDYNEOANI S L

NQIZVIINNNDD #'L

WIINFIONOD 3D YWOLEL

ugioenuelio B) ap SOALIZOUDD 9L L

SIPERIEIBUSD L L L

QADdY L

SOBNYD 30 NOIDW2IAINY L €9

SOTHYHDOT YaYd NOIDYWDIINY TG A OwaTYD 30 SOMLTFEO 29
$3I0VAINNLEOLO A SODSTH HvOH0EY Yavd SINCIDIV L'D
NQIDWOLHINY I 9

NOIDWZINYDHO ¥ NI SIAVAIHOLTY A SIOVAMIBYSNOGSIY 'S3704 €5
pEpHES ) 8P Ba)iod B 9P UGKEIUNWOD T TS

WOILN0d TG

ajuaya e anboUI TS

OOZYH3aAN 5

B JEAIBSUOD) 2 Zey

d sojse ap e ug fiio ef ap A SEpEY PR d sns | ‘aqep fio e L't ¥

SOS300Hd SNS A QWA 1 30 NOLLSID 30 YAHALSIS P

SYOYSIHILNI ST LHvd S 30 SYAILYLI3X3 A S3AVAISIIEN Sv1 30 NQISNIHAWOD Z7F|
OLXILNOD NS A NOIDVANYDHO v 30 NOISNIHJWOD | P

NOIDYZINYDHO v 30 OLXIINOD ¥

5L0Z:1006 OSI DN

oLlsino3y

YINHON

HITdWND ¥V O SOOVIDOSY SOLISINDIY 9




Jie pHa a2 —  —D>B ta - - .ﬁm 14 - =

15 @ . L — b
—.n; a n— — |Te o e —+ — . - ) o B

il . — 67 e — - M 1o 23 in— S

. e S = ak — -
2(
5 . ; ac
- 1€ — 7 ey ; _ =
. n |6 . e - ) [ e
2y he LAY = ar N

- Ziév! - — - .

—,30 egre— —00(_ — | = - = - =

T n ~h — 0 0c o — - 3 —r — B
. 7 er 2 i i
i - S = ne | - B

2
(]
o
[
|
-l
L2
|
|
®
|
|
|
|
|
]
|

a. — . e _— 37 . M — —
e Tt — 1y © 21 i | ict = = m o =
pr — ] L L] e} _C_ i3 y
— due | e e a b/ il =
o — |Te i - R i [ e . oF i
- SIS 0T - - — e A I L - i
te — Ja — re ./.m m ac o ]
or — 30di_ sl & o L r . i
e - - = W P ¥ Z ve ]
it |Jm an . —( N — L — ﬂl—. b= 12 - 1
e . lo e = o | ﬂm el | —
,|ps €O = g\l - o 22 - : 1
—par Ihe— — — A d — - o - . - o i
Vit I — aj o s = - ul T 1 IN— Nt
P fiy i -3 _ hi : ¢ = | i
J— i - a.!
- apUe VALK oW o - N - ob =1L
— & Itrpe— — 52 . — — [E % - e~
- — (R : o o o n - 7 i
B (IS L5 Isec  — =l o B X o B _ale = T one I
5 n_._ o 7 o H o reg .,|n|_ ) N I 3
ta af, it ¢d ar T ole . . L = .
lis _3.m1| —4-30 — pn da — 10 ﬁ — — — et — |
_— ¢ - - —— o B — prral o —— R —
a Ct. wm| e an n_z\. b-_ — < an _m|H.M VA o) il
" ay el — s b — a P = v /00 =
ve d4,—  Tma_ — sl - o |— =8 o = B i
- a n o A - 7 I | - ulye LR T -
- In — y - nl e li
il ) IO Ry fin oz =
o 4 dic 2 |me — 7oas — 3 es — 9 Iz ! I
de st - C— T e W = S 7 g E - R
sl yler  — o0 e L . e - = i = 05 B =
- ev G an — oy — N o e bt n: —
_ tier— a qu o o — il et —~ ¢ =
. O jene Fen n = ald A —
teati— de Fon_ = ) = s B R
e 5 —Ty 80 ré e — X I — il — = = Mo — -
ap ala ¢ Y .. rod — . Ty ot — o M mni__ -M 3 - 10
Rlllec— | B 0 — 2 i o 1 e bl = I
_ - Al 1S1¢ - w - o IG B

. eny — —oell_ — = — _ - -
- - By I = & — = \ le 2
mu. : — de toal T 130 oe - = B B _ulk 4 - acl m_,H I
m.\m_nn| o 1a ] o nt _m iC /n e M
9 - |lu nes Orse - Al pl B -~ .

-
|
:
=
|
o
o
]
|
=
|
|
|
-
m
|
|
I

'y vie € g, vie R a A = = P = . —
4 Ja s o al de le — 18 e
Migr N — nea = — = 19 i Gt —

it 29, — “pm — o — — xt - = — de — =

. 9 ¢ el P — Ju —— = == Mz lin .

re SE€ 5 o — a2 — — =N . —
n N 5 - i B S g Y2 N
N [T — 2 ve — ag = = @ 3 L -

s — g i— - 3C — ¢ M — o — — — HE] L+ P -
oG ; LT e st .

z tic o ST S e | o i — 2 9/
.mn__mlm n I = m e i G L =
Ein— ic i — b ac) &l
i T— nt -u i
oo we | — |7 pais— — — o At — = - — . = i S




LEDZ/LLIEL

‘eaiqnd ugioelenuog K seidwo? ap BINIod Bl oAnjul 8
‘OdIN ep seanod

‘sajuspd A SEPIES 'SEpRJUS 'EPEIJUS Bp Sajuany
SNS OLIOD ISE [ OIQLIED (8P Uor eyd ef ap uQIoe) jon B ap sauese g ojuswnbas Jezijesy ap pEPIMIDE B afnpul 85'g
‘sejuBlo A SEpIEs ‘SEpeJjUa 'EPEIUS 3D SBjuan) SNs OWOD ISe ., BJ0pasnald

7 eisienuog A saiopeescud ugpenieasal A UgIJENjEAS B0 EJS8NOUS B] 8p SOpE)NSal Jezijeuy, pepioe e afnpul as g
pepqu3 &l 8p setuspuadap

se| sepo) sAnpu as A osadoud (8P S8JOPEDIPUI SO| B oaninbas Jezieay PEPIAIOR B| Bp BPEIUS 8D BjUan; B| ejsnle ag |
‘Wyoldig3aa e u3

‘d003s 8 us sopedygnd saenpeiuosisod A SajEniENU0D ‘sejenjoesuoaesd sojuBLWINoog ISE opuepant ‘BpiEs
€] gisnle 8s 'd0o3s 1o ue sajenpenuonsoed A sajenppenuon ‘saenioenuooald UOIDBWUOJU B] JEJIgnd PERIADE B| BlEd Z
‘|| JODIS 18P SHARY B BZIES) BP UQIDE|EAUOD

g anb opep ‘0jeluoD [@ Jeuoospad A Jejoqeld PERIAIDE B 8p (52-2d-6W-04) opeuciooayad DjeljUO) epies e| BulllE 85 'L
‘H3OVH 1B U3

‘sepijes A seyueny 'sepequa se| sepoj A oseooid (B UsDajE anb soiqueD soj Jedljiue|d4 PEPIMIJE BT 2
‘oseocd jap uppelado e eied soouas A SeUBIg 'SOS| SOSINJA) AR SepepISaIaU SB| JEDYUSD| PEPIALDE
g} us sopeqasde ugisieaul 8p sopakoid soj A ojjouesag ap ueld |2 £ LW oseooud |9 epenus £ epenus ep sand |
HYANY I 1B U3

‘sapepiAoe A BpEIUS 8D S8jUaN) 'Sepelua sauainbis se| uolainoju ag
‘semusapuadsp SE| SEPO} B EPEUS 8P 8juen) owod uoieinpul 8g
‘iouspuadageIEIa08S BUN UBLLIOMOD

anb sosaoccud S0 S0po} B ednpur anb BASENW BUN BIUSND U OpuBiLal ‘asseoide esagep sescpssscid ep ugDENEAS BT

uomesado ap eafod syuainbis gl adnjoul 8g




ELABORO REVISO APROBO
Nombre: Equipo de cont: N Rubén Andres Castillo Quevedo
m”_ﬂ”«no patista f Proveedor, Profesionales|e o Subdiracior de Caniratacion Comité I de Gestion y D fo Acta N° 014
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