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Santiago de Cali, 26 de abril de 2022

CIRCULAR

PARA: Entidades Administradoras Plan de Beneficios

ASUNTO: Personas con discapacidad en el Valle del Cauca, segun el Registro de
Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad-MSPS- Acceso a
Servicios de Salud como Derecho.

Cordial saludo.

Como es de su conocimiento desde el Ministerio de Salud y Proteccién Social, en los
ultimos afios se ha venido liderando la consolidacién de la informacion de las personas
con discapacidad en el territorio nacional, en cumplimiento a la competencia y
responsabilidad que se le ha otorgado (Ley 1618 de 2013, Ley 1753 de 2015 entre otras),
a través del Registro de Localizacién y Caracterizacién de Personas con Discapacidad,
como instrumento para establecer la fuente oficial de informaciéon respecto de las
personas con discapacidad.

El Registro de Localizacién y Caracterizacion de las personas con Discapacidad- RLCPD,
es la plataforma en la que se registra la informacion resultante de la realizacién del
procedimiento de certificacion de discapacidad, a fin de establecer la caracterizacién y
localizacién geografica, en los niveles municipal, distrital, departamental y nacional del
solicitante. La informacion registrada sera utilizada para apoyar la construccion de
politicas publicas y el desarrollo de planes, programas y proyectos, orientados a la
garantia de los derechos de las personas con discapacidad, como medio de verificacion o
priorizacién para programas sociales y para el redireccionamiento a la oferta programatica
Institucional (Res. 113 de 2020).
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Se relacionan algunas de las normas vigentes en salud que visibilizan los derechos de las

personas con discapacidad desde el enfoque de discapacidad:

LEY ESTATUTARIA 1618 DE 2013 cuyo objeto es garantizar y asegurar el ejercicio
efectivo de los derechos de las personas con discapacidad, mediante la adopcion de
medidas de inclusién, accion afirmativa y de ajustes razonables y eliminando toda forma
de discriminacién por razén de discapacidad.

Articulo 9°. Derecho a la habilitacion y rehabilitacién integral. Todas las personas con
discapacidad tienen derecho a acceder a los procesos de habilitacién y rehabilitacion
integral respetando sus necesidades y posibilidades especificas con el objetivo de lograry
mantener la maxima autonomia e independencia, en su capacidad fisica, mental y
vocacional, asi como la inclusién y participacion plena en todos los aspectos de la vida.

Articulo 10. Derecho a la salud. Todas las personas con discapacidad tienen derecho a la
salud, en concordancia con el articulo 25 de la Ley 1346 de 2009

CIRCULAR 016 DE 2014, exencién concurrente del pago de cuotas moderadoras y
copagos por leyes especiales. Entre ellos los identificados en el numeral 8. Las personas
con cualquier tipo de discapacidad, en relacién con su rehabilitacién funcional, cuando se
haya establecido el procedimiento requerido, en concordancia con los articulos 65 y 66 de
la Ley 1438 de 2011 (Ley 1618 de 2013, articulo 9°, numeral 9).

LEY ESTATUTARIA DE SALUD 1751 de 2015 en su articulo 11° establece que las
personas con discapacidad, entre otras poblaciones, gozaran de especial proteccion por
parte del Estado. Su atencién en salud no estara limitada por ningun tipo de restriccién
administrativa o econémica. Las instituciones del sector salud deberan definir procesos de
atencion intersectoriales e interdisciplinarios que le garanticen las mejores condiciones de

atencion.

CIRCULAR 010 DEL 2015 Ministerio De Salud y Proteccién Social, la cual busca orientar
a las Entidades Promotoras de Salud- EPS, Instituciones Prestadoras de Salud-IPS y
afiliados sobre las medidas que se deben garantizar para el acceso efectivo a los
servicios de salud de las personas con discapacidad. Esta Circular refuerza y reitera lo ya
establecido en la norma con respecto a la prestacion de servicios de salud integrales, la
provision de los mismos cerca al lugar de residencia y la adopcién de medidas de
accesibilidad para la atencion de las personas con discapacidad, entre otros.

RESOLUCION 1904 de 2017. Adopta el reglamento encaminado a garantizar que las
personas con discapacidad, sobre la base de un enfoque diferencial, accedan a
informacién adecuada y suficiente sobre sus derechos sexuales y derechos reproductivos
y sefalar las obligaciones correlativas que surjan para los integrantes del Sistema
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General de Seguridad Social en Salud - SGSSS respecto de la provision de apoyos,
ajustes razonables y salvaguardias que les permita tomar decisiones informadas en esta
materig para el acceso a los respectivos servicios. Adicionalmente, a través de este acto
administrativo se adopta el anexo técnico que forma parte integral del mismo.

RESOLUCION 2292 de 2021 cobertura de servicios y tecnologias en salud financiados
con recursos de la UPC. Articulo 74. Atencion A Personas Menores Con
_Dlscapacidad. Los servicios y tecnologias de salud financiados con recursos de la UPC
incluyen la atencion en salud, evaluaciones, atenciones interdisciplinarias y
especializadas pertinentes, realizadas por profesionales de la salud; asi como todas las
tecnologias en salud y los servicios contenidos en el presente acto administrativo, para las
personas con discapacidad fisica, sensorial o cognitiva, desde la etapa prenatal hasta
menores de seis (8) afios de edad. PARAGRAFO. Corresponde al profesional tratante
determinar el plan de tratamiento a seguir, de conformidad con la discapacidad y motivo
de intervencion.

Articulo 87. Atenciéon A Personas Menores Con Discapacidad. Los servicios y tecnologias
de salud financiados con recursos de la UPC, contenidos en el presente acto
administrativo, incluyen las evaluaciones, atenciones interdisciplinarias y especializadas
pertinentes, realizadas por profesionales de la salud, asi como todas las tecnologias en
salud y los servicios para la atencion de las personas de seis (6) afios a menores de
catorce (14) afios, con discapacidad fisica, sensorial o cognitiva.

PARAGRAFO. Sera el profesional tratante quien determine el plan de tratamiento a
seguir, de conformidad con la discapacidad, motivo de intervencion.

Articulo 100. Atencién a personas de 14 afios a menores de 18 afos de edad, con
discapacidad. Los servicios y tecnologias de salud financiados con recursos de la UPC,
contenidos en el presente acto administrativo, incluyen las evaluaciones, atenciones
interdisciplinarias y especializadas pertinentes, asi como todas las tecnologias en salud y
los servicios para la atencién de la salud a las personas con discapacidad de catorce (14)
afios a menores de dieciocho (18) afios.

PARAGRAFO. Sera el profesional tratante quien determine el plan de tratamiento a
seguir, de conformidad con la discapacidad motivo de intervencion.

RESOLUCION 3280 de 2018. RUTA INTEGRAL DE ATENCION PARA LA PROMOCION
Y MANTENIMIENTO. Es una herramienta de OBLIGATORIO cumplimiento, que establece
para los integrantes del SGSSS las condiciones necesarias para garantizar la promocion
de la salud, la prevencion de la enfermedad y la cultura, de cuidado para todas las
personas y sus familias. En esta Ruta, esta definidas, organizadas e integradas las
intervenciones individuales, colectivas y poblacionales para la promocion de la salud y
gestién del riesgo en salud de todas las personas, familias y comunidad. Las
intervenciones de la ruta aportan a prevenir o minimizar el riego de presentar condiciones
de salud que puedan derivar en discapacidad en cualquier momento de la vida de la
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persona. Asi mismo, contempla medidas de adaptabilidad para implementar estas
intervenciones en la atencion a personas con discapacidad.

Para dar cumplimiento a lo exigido por la normatividad, los diferentes actores del Sistema
General de Seguridad Social en Salud deben promover que las personas con
discapacidad se encuentren incluidas en el RLCPD, tener este registro como la fuente de
informacion valida para el reconocimiento de las personas con discapacidad, las EAPB
deben tener actualizado en sus bases de datos, la caracterizacion e identificacion
incluyendo la vulnerabilidad de su poblacién.

Esto incluye la responsabilidad de las EAPB y su red de prestadores para dar
cumplimiento a lo exigido en la Resolucion 113 de 2020 del 31 de enero de 2020, por la
cual se dictan disposiciones con relacion con la certificacion de discapacidad y el Registro
de Localizacién y Caracterizacion de Personas con Discapacidad, basados en diferentes
normatividades en pro del bienestar, calidad de vida, reconocimiento de derechos y
atencion con enfoque diferencial de este grupo poblacional en el territorio nacional.
Capitulo IV- Articulo 21. Responsabilidades de las EPS y de las entidades adaptadas:

Como parte de este proceso, se ha realizado desde la Secretaria de Salud del Valle del
Cauca, consolidacion de informacion del RLCPD y resultado de cruce de diferentes bases
de datos, para que cada EAPB haga uso de ella de acuerdo a lo que por competencia y
responsabilidad debe hacer:

BASE FUENTE (RLCPD ANTERIOR- SISPRO):

e RLCPD es la plataforma antigua en la que se caracterizo a las personas con
discapacidad a julio 2020, estd vigente, es solo consulta porque no pueden
modificarse los datos alli consignados, pero que estan vigentes. Esta informacion no
migra a la nueva plataforma, por tanto, deberan realizar la ruta de la Res. 113 de
2020.

e SISPRO- RLCPD datos registrados entre diciembre de 2020 y el 15 de marzo de
2022, personas que ingresan por ruta al proceso de RLCPD vy certificacion Resolucion
113 de 2020.

e CRUCE ASEGURAMIENTO corte febrero- marzo de 2022.

e CRUCE CON RUAF
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Dado que la informacién se encuentra protegida por el derecho fundamental de Habeas
Data de la Constitucion Politica Nacional y amparado en la Ley 1581 de 2012; y que su
uso debe hacerse en cumplimiento de la garantia de dicho derecho y para los fines
estrictamente autorizados, se requiere que cada una de las EAPB solicite de manera
oficial los resultados de los cruces de sus afiliados, al correo electronico
p ionesvulnerablessalud@valledelcauca.gov.co

De igual manera que una vez la Entidad realice la revisién, consolidacién y actualizacion

de datos regrese la.version final de sus afiliados, esto con el fin de actualizar la base
departamental. b

MARIA CRISYINA LESMES DUQUE
Secretaria Departamental de Salud

Transcribié: Angela Cokdoba —Dimensién Transversal Poblaciones Vulnerabl
Reviso: Luisa Fernanda\Reina Gonzalez- Subsecretaria de Salud Publi@‘
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. VALORACIONES-
. EAPB RLCPD 2020 RLCPD :
ALIANZA MEDELLIN ANTIOQUIA EPS S.A.S. "SAVIA SALUD EPS" ) 300 2
ASMET SALUD EPSS.AS. i 3243 544
ASMET SALUD EPS S.A.S. -CM 93 29
ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA A.I.C. EPSI 165 33
ASOCIACION INDIGENA DEL CAUCA A.I.C. EPSI -CM - S 1
ASOCIACION MUTUAL BARRIOS UNIDOS DE QUIBDO AMBUQ EPS - S - ESS 434 2
ASOCIACION MUTUAL SER EMPRESA SOLIDARIA DE SALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD - MUTUAL SER EPS| 169 20
CAFESALUD E.P.S. S.A. - 1272 4
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR 275 18
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR -CM - 222 65
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE SUCRE I 15 2
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CHOCO i 21 1
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA "COMFENALCO VALLE DE LA GENTE" 2020 225
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL VALLE DEL CAUCA "COMFENALCO VALLE DE LA GENTE" -CM 263 49
CAJA DE COMPENSACION FAMILIARCAJACOPI ATLANTICO 95 1
CAJA DE PREVISION SOCIAL DE COMUNICACIONES CAPRECOM E.P.S. 6 1
CALISALUD E.P.S j 1024 1
COOMEVA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A. "COOMEVAE.P.S.S.A." 985 5
COOSALUD EPS S.A. 8099 867
COOSALUD EPS S.A. -CM 233 34
E.P.S. CONDOR S.A. 289 3
EMSSANAR S.AS. 21092 2324
EMSSANAR S.A.S. -CM 595 93
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD MALLAMAS EPSI 77 15
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD MALLAMAS EPS! -CM 1 3
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.S. 2034] 288
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A.S. -CM 325| 73
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. S.0.S. 3544 390
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. S.0.5. -CM 539 95
EPS FAMISANAR S.A.S. . . 307 14
EPS FAMISANAR S.A.S. -CM j i 139 14
EPS SURAMERICANA S.A. - 2216 277
EPS SURAMERICANASA.-CM 315 41
FONDO PASIVO SOCIAL DE LOS FERROCARRILES NACIONALES 353 2
NUEVA EPS S.A. 11561 774
NUEVA EPSS.A. -CM 1856 537
SALUD TOTAL ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN CONTRIBUTIVO Y DEL REGIMEN SUBSIDIADO S.A| 1836 146
SALUD TOTAL ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN CONTRIBUTIVO Y DEL REGIMEN SUBSIDIADO S.A
-CM 232 £
SALUDCOOP E.P.S. 444 2
SALUDVIDA S.A .E.P.S 83 1
SELVASALUD S.A. E.P.S 162 1
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL CESAR Y GUAJIRA "DUSAKAWI A.R.S.I." 4| SIN RESULTADOS RLCPD 2022
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR C.C.F. DEL ORIENTE COLOMBIANO - COMFAORIENTE 2| sINResuLTADOS RLCPD 2022
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAFAM 13| SINRESULTADOS RL:cvﬁozz
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMFAMILIAR - COMFAMILIAR CAMACOL 1| SIN RESULTADOS RLCPD 2022
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANTIOQUIA COMFAMA 31| SIN RESULTADOS RLCPD 2022
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BARRANCABERMEJA - CAFABA 2| SIN RESULTADOS RLCPD 2022
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE BOYACA- COMFABOY B 3| SIN RESULTADOS RLCPD 2022
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