
ESTADISTICA MOTIVO DE RETIRO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2021

MOTIVO DE RETIRO TOTALES PORCENTAJE

INSUBSISTENCIA DE NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 12 13,95%

RENUNCIA 66 76,74%

RETIRO DEL SERVICIO POR INVALIDEZ ABSOLUTA 1 1,16%

FALLECIMIENTO 4 4,65%

INSUBSISTENCIA TACITA 2 2,33%

TERMINACION PERIODO 1 1,16%

TOTAL 86 100%
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ESTADISTICA MOTIVO DE RENUNCIA DE ENERO A DICIEMBRE DE 2021

MOTIVO DE RENUNCIA TOTALES PORCENTAJE

CAMBIO DE ACTIVIDAD 2 3,03%

FAMILIARES 3 4,55%

INTERES POR DESEMPEÑAR SU PROFESION 2 3,03%

NUEVA OPORTUNIDAD LABORAL 12 18,18%

OBTENER PENSION DE VEJEZ 25 37,88%

PERSONALES 4 6,06%

NO RESPONDE 18 27,27%

TOTAL 66 100%
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