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ACUERDO N°003
(Septiembre 10 de 2018)

“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL CONSEJO TERRITORIAL DE PAZ,

RECONCILIACION Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO DE GUACARI VALLE Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” ‘

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE GUACARI VALLE, En uso de| sus
atribuciones Constitucionales, legales y en especial las conferidas por el articulo
313, numeral 7a de [a Constitucion Politica y articulo 91, Ley 434 de Febrero de
1.998, literal a) numeral 1 de laley 1551 de 2012, y... |

CONSIDERANDO:

* Que las politicas de paz, son politicas del Estado, permanentes y participativas.

* Que en la consecucion de |a Paz, deben colaborar en forma coordinada
armonica todos los drganos del Estado, y las formas de organizacion, accion y
expresion de la sociedad civil, de tal manera que trascienda los periodos
gubernamentales y que exprese la complejidad nacional,

* Que los Gobiernos velaran por hacer cumplir los fines y fundamentos en el marco

de la consecucién de Paz. |

|
& el v . |,
* Que los Concejos Municipales estan autorizados a crear los Consejos

Municipales de Paz y sus funciones seran analogas a las del Consejo Nacional de
Paz, Articulo 13° Ley 434 de 1.998, :

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO.- Creacion y Naturaleza. Créase EL CONSEgO
TERRITORIAL DE PAZ, RECONCILIACION Y CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO
DE Guacari Valle, con participaciéon de la Sociedad Civil, como un organismo
asesor y consultivo de la Administracion Municipal, Su misién sera propender por
el logro y mantenimiento de la paz, generar una cultura de reconciliacion,
tolerancia, convivencia, y no estigmatizacion y facilitar la colaboracion armonica de
las entidades y 6rganos del Estado, otorgando prioridad a las alternativas politicas
* de negociaciéon del conflicto armado interno, en orden a alcanzar relaciones
sociales que aseguren una paz integral permanente. ‘

ARTICULO SEGUNDO: Su mision sera propender por el logro y el mantenimiento
de la paz y facilitar la colaboracion arménica de‘ las entidades y érganos della
Administracién Municipal y de la sociedad civil local, otorgando prioridad | a
fortalecer la convivencia, la solucién pacifica de los conflictos violentos ylla
negociacion del conflicto armado interno, en los marcos de la plena vigencia del
Estado de Derecho, el respeto a los Derechos Humanos y la consolidacion de Ll‘Pa
democracia integral. |
PARAGRAFO PRIMERQO: Si existiere conflicto armado interno, podrén igualmente
participar los actores armados irregulares, siempre y cuando, a juicio del Consejo,
hayan manifestado su voluntad expresa de participar en un proceso de paz.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI Consejo Municipal de Paz surge conHo
consecuencia de la Ley 434 de 1.998, por tanto, sus funciones y composicion son

analogas con el Consejo Nacional de Paz. |
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ARTICULO TERCERO: PRINCIPIOS
de Guacari -Valle, se orient
a. INTEGRALIDAD.- Para
es suficiente la sola elimin
conjunto de medidas integ
combatan eficazmente las

RECTORES.- El Consejo Municipal de Paz
ard por los siguientes principios:

la consecucion y mantenimiento de la verdadera paz no
acion de la querra; se requiere simultaneamente de un
rales de caracter socioeconémico, cultural y politico que
causas de la violencia.,

b. SOLIDARIDAD.- La paz no es sélo el producto - del entendimiento y

Comprer)si()n de los seres humanos sino también el resullado de su solidaridad y
reciprocidad.

C. RESPONSABILIDAD.— La consecucién de la Paz es finalidad del Estado; en el
Municipio de San Juan Baulista de Guacari - Valle estara en cabeza del Sefior
Alcalde; sera ¢l quien responda por los resultados: responderan igualmente las
Comisiones y los Comités que se creen por parte del Consejo Municipal de Paz.
Esta 'fespt.)nsabilidad se extendera a otros actores como las Fuerzas Politicas, los
Funcionarios Puiblicos y la Sociedad Civil en su funcién de veedurfa.

d. PARTICIPACION.- Alcanzar y mantener la Paz exige la participacion
democran_c'a de los ciudadanos, el compromiso solidario de la sociedad y la
concertacion de las politicas y estralegias para su consecucion.

-e. NEGOCIACION.- La consecucién de la Paz implica la ulilizacién prioritaria Qel
recurso del dialogo y la negociacién como procedimientos para la desmilitarizacién
de los conflictos sociales y politicos territoriales.

f. GRADUALIDAD.- Una Paz solida solo se constituye en un preceso continuo y
gradual de soluciones integrales, solidarias, responsables, participativas y
negociadas.

g) Enfoque territorial: Se propendera porque las politicas de paz incorporen un
reconocimiento a la diversidad y a las caracteristicas territoriales y poblacionales,
las necesidades y particularidades econdmicas, cultuntales y sociales de los
territorios y las comunidades; una, comprension diferenciada de los impactos del
conflicto armado interno en los territorios, de sus conflictividades y sus visiones de

paz.

h) Enfoque diferencial: Se propendera por que las politicas de paz cuenten con
un enfoque diferencial de género, mujer, .e.d'ad, grupos etplcos, comuni.dad
campesina, victimas, diversidad sexual, condicion de dlscapamdad.__Las pglftlcas
de paz tendran especial énfasis en la siluacion de mujeres, nifios, nifias y

adolescentes.

ARTICULO CUARTO: COMPOSICION.- El Consejo Municipal de Paz estara
conformado de la siguiente manera:

. El Alcalde Municipal quien lo presidira i :

» Tres (3) Miembros del Concejo municipal teniendo en cuenta que uno de ello

sea mujer. . . s SR
« El Secretario de Convivencia y Participacion ciudadana

« El Secretario de Educacion y Cultura
« El Secretario de Hacienda '
« El Secrelario de Salud y Accién Social
» Comandante de Policia
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* Comandante del Ejército de la zona
* Personero Municipal

* Un representante designado por la Digcesis,

* Un representanto elegido por las ofras iglesias y confesiones religiosas,

. }Jn representante de los comerciante ¥ empresarios con matricula vigente en la
camara de comercio clegido por cllos mismos.

*Un fepresentante de lag organizaciones campesinas.

* Un representante elegido por las organizaciones indigenas,

+ Un representante elegido por las organizaciones de las comunidades
afrocolomblanas, negras, palenqueras y raizales,

* Un representante elegido por las organizaciones cuyo objeto sea la proteccion y
defensa de los derechos de [a mujer.

«Un representante por las organizaciones no gubernamentales que trabajan por la
Promocion y la defensa de los derechos humanos,

* Un representante elegido por las organizaciones cuyo objetivo sea la proteccion
Yy defensa de los derechos del nifio.
* Un representante por las organizaciones qQue trabajan para el logro de la paz.

* Un representante de las universidades Y establecimientos de educacién superior.
* Un representante elegido por las organizaciones juridicamente reconacidas que
agrupen a los miembrog desmovilizados de movimienlos guerrilleros que hayan
Suscrito acuerdos finales de paz con el Gobierno Nacional,

* Un representante elegido por las Victimas del conflicto armado.

* Un representantes de Organizaciones Acompaiiantes de Victimas

* Un representante de la Poblacion en condicion de discapacidad

* Un representante del sector LGBT]

* Un representante de las Organizaciones Juveniles

* Un representante de los grupos Ambientalistas

* Un representante de los Medios de Comunicacion que funcionan en el Municipio

* Un representante de los estudiantes

* Un representante de |os jueces y funcionarios judiciales,

* Un representante de las juntas de Accién Comunal, elegido por ellos mismos.

* Un representante del sector de las Artes y la Cultura,

* Un representante de los partidos y movimientos politicos con personeria juridica.

= Un representante del partido o movimiento politico que surja del transito de las

FARC-EP a la actividad politica legal.

ARTICULO QUINTO: El Sefior Alcalde a través del Consejero de Paz del
Municipio de Guacari Valle dentro de los treinta (30) dfas siguientes a la vigencia
del presente Acuerdo coordinara la convocatoria de las organizaciones sefaladas
en el Articulo 4° de este Acuerdo, para que elijan sus respectivos representantes y
comuniquen tal decision a dicha oficina,

PARAGRAFO PRIMERO: INSTALACION.- La instalacién del Consejo Municipal
de Paz se surtira en acto publico presidido por el Alcalde del Muricipio. cuando
vencido el término sefialado en el Artlculo anterior hayan sido elegidas las dos
terceras partes de sus miembros,

PARAGRAFO SEGUNDO: Exceplo el Asesor o Consejero de Paz Municipal,
quien es funcionario del Municipio dg Guacari Valle los demas integrantes del
Consejo actuardn Ad-Honorem, en calidad de Representantes de las Entidades u
Organizaciones que los han elegido.

PARAGRAFO TERCERO: La asistencia al Consejo Municipal de Paz es

indelegable.
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ARTICULO SEXTO; FUNCIONAMIENTO.- EI Consejo Municipal de Paz se

feunita cada mes, sin perjuicio de que el Alcalde de Guacari lo convoque 4
reunlon.es cx(raordinarias, Cuando las circunstancias lo aconsejen, o la:
conveniencia pablica Jo exija,

La inasislencia sin iusta causa a las reuniones del Consejo Municipal de Paz, seré

Causal de mala conducta para los funcionarios que Ia integren.

ARTICULO SEPTIMO: FUNCIONES.- EI Consejo Municipal de Paz, tendr4 las
Siguienles funciones: ‘

1. Como Asesor ¥ Consuiltor del Gobierno Municipal:

a. Asesorar Permanentemente al Gobierno Municipal en materias relacionadas con

la consecucion de [a Paz;

b, Elgborar Propuestas para el Gobierng Municipal acerca de soluciones

Negociadas al conflicto politico armado interno, el respeto, promocién y defensa de

los  derechos humanos, la aplicacion efectiva del derecho  internacional

hu_mamlario._!a disminucién de |a intensidad, o el cese de las hostilidades, la

relncorporacion. a la vida civii de |o miembros de grupos guerrilleros, la

recon.c.lllaClon enlre [os colombianos, [a consolidacion de la democracia y la

E:tmon de condiciones Que garanticen un orden. politico, econémico y social
o,

¢. Proponer al Gobierng Municipal mecanismos de participacién de la sociedad

civil, en los procesos de didlogo y negociaciones con los grupos guerrilleros

d. Promover, difundir y establecer estralegias para que se respeten los derechos

humanos y el derecho internacional humanitario;

promover en el Municipio la cultura y la formacion educativa de Ja Paz;

9. Asesorar al Gobierno Municipal en el disefio de las modalidades de accién y
participacion internacional, a partir de la colaboracién de Gobiernos Extranjeros y
entidades y organismos internacionales,

h. Proponer al Gobierno_ Municipal mecanismos de incentivos con el fin de
propiciar inversion del sector privade en programas, politicas y planes de Paz en
las zonas de conflicto.

2. Como facilitador de la colaboracién armonica de las Entidades y Organismos
del Municipio:

a. Disefiar los anteproyectos de politicas, estrategias, planes, programas y
proyectos orientados a garantizar la paz integral; Sugerir a las distintas Entidades
de la Administracion Municipal y Descentralizadas modificaciones en sus planes,
programas y proyeclos, para asegurar la ejecucion de |as politicas y estrategias

del literal anterior. . .
b. Las sugerencias deben ser evaluadas por las Entidades y Organismos

correspondientes; 7, I ’
c. Evaluar la actual politica y programa de reinsercign Y proponer las
modificaciones y ampliaciones que permitan atender lag necesidades futuras

derivadas de un proceso de reconciliacién Municipal;
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d. Solicitar a la autoridad compelente su inlervencion o la realizacién de las
Investigaciones correspondientes con el fin de hacer efectiva la debida aplicacién y
respelo de las normasg relacionadas con los derechos humanos y el derecho
inlernacional humanilario:

e. Elaborar ef mapa del conflicto de| Municipio de Guacari -Valle e identificar un
orden de prioridades parg s implementacién de la politica social y la inversion
para posibilitar la paz y el desarrollo de |a region.

f. Presentar un informe anyal pUblico al Concejo Municipal sobre el proceso de
Paz;

g. Dictarse su propio reglamento,

PARAGRAFO.- |as anteriores funciones y las actuaciones en general del Consejo
Municipal de Paz deberan ser realizadas en coordinacion con el Comité Nacional
de Pazy en concordancia con las directrices y parametros que éste senale.

ARTICULO OCTAVO: SECRETARIA TECNICA.- La Secretara Técnica sera
ejerc«da' por Secrelaria de Convivencia y Participacién Comunitaria del Municipio,

a. Coordinar, canalizar Y acompanar el desarrollo e implementacion de los
acuerdos, disposiciones, proyeclos y sugerencias que emanen del Consejo
Municipal de Paz;

b. Desarrollar e implantar Ja coordinacion interinstitucional, y

c. Las demds que le asigne el Consejo Municipal de Paz.

con las funciones del Consejo, con el fin de realizar labores de asesoria sobre
temas especificos.

El Consejo definira Ia composicién y funciones de este Cuerpo Consultivo. Podran
hacer parte de dicho Cuerpo las Instituciones o Entidades internacionales que el
Consejo considere convenientes.

ARTICULO DECIMO: Los Servidores Publicos serdn miembros del Consejo
Municipal de Paz, mientras ocupen sus respectivos cargos. Los Miembros de la
Sociedad Civil lo seran hasta tanto sean reemplazados por las organizaciones que
representan.

ARTICULO ONCEAVO: Faclltese al Sefior Alcalde de Guacari para que de
conformidad con la Ley y las demdas normas vigenles, cree y reglamente un Fondo
de Programas Especiales para la Paz, que permita canalizar recursos del orden
nacional e internacional, tanto publicos como privados.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el salon del Honorable Concejo Municipal de San Juan Bautista de
Guacari, Valle del Cauca, a los diez (10) dias del mes de Septiembre del afio dos

Secretario
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