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ACUERDO No. 012
Diciembre 29 de 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL NO. 24 DEL 28
DE FEBRERO DE 2017 QUE CREO EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ DE TORO -
VALLE Y SE ADOPTA LAS DISPOSICIONES DEL DECRETO LEY 885 DE 2017 QUE
MODIFICA LA LEY 434 DE 1998 Y CREA EL CONSEJO NACIONAL DE PAZ,
RECONCILIACION Y CONVIVENCIA”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE TORO

En uso de sus atribuciones Constitucionales y Legales y en especial las conferidas en el
Articulo 313 de la Constitucion Nacional, las establecidas en el la Ley 136 de 1994, la
Ley 434 de 1.998, el decreto 352 de 1998 y el Decreto Ley 885 de 2017 y,

CONSIDERANDO

1. Que la constituciéon politica de Colombia, en el titulo Il de los derechos, las
garantias y los deberes fundamentales, establece que la Paz es un derecho y un
deber de obligatorio cumplimiento por parte del estado.

2. Que el Decreto ley 885 de mayo 2017, expedido para facilitar y asegurar la
implementacion y el desarrollo normativo del Acuerdo Final para la terminacién
del conflicto y la construccién de una Paz Estable y Duradera, en especial, del
punto 2.2.4. Relativo a la reconciliacién, convivencia, la tolerancia y la no
estigmatizacion especialmente por razén de accién politica y social en el marco
de actividad, del punto 3.4.7.4.4. En relacién con la ejecucién del programa de
reconciliacion, convivencia y prevencion de la estigmatizacion

3. Que la ley 434 de 1998, en su articulo 1 establece que la politica de Paz, es una
politica de estado, permanente y participativa, que en el articulo 13 Autorizo a los
Concejos Municipales para crear, a iniciativa del respetivo Alcalde, los Consejos
Municipales de Paz, Reconciliacién y Convivencia (CMPRC)

4. Que el decreto 4100 de 2011, en su articulo 1, establece la creacion del Sistema
Nacional de Derecho Internacional Humanitario con el fin de articular las
entidades e instancias del orden nacional y territorial y coordinar sus acciones
para promover el respeto y garantia de los derechos humanos (DDHH) vy la
aplicacion del derecho internacional humanitario (DIH), que en su articulo 18,
establece la creacion de instancias territoriales como 6rganos asesores y
consultivos enmarcados en el ambito de sus competencias y autonomia quienes
seran los responsables de disefiar estrategias y acciones para la
implementacién, seguimiento y evaluacién de la politica integral de DDHH y DIH
en el Municipio.

5. Que el decreto 1216 de julio de 2016 hace modificaciones al Decreto 1061 de
mayo de 2015, referentes al Sistema Nacional de DDHH y DIH, a la comision
intersectorial de DDHH y DIH. Estrategia nacional para la garantia de los
derechos humanos 2014-2034.
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6. Que la ley 1801 del 29 de julio de 2016, por la cual se expide el Codigo N.ac1_opal
de Policia y convivencia Ciudadana, en su articulo 8 define como principios
fundamentales 1. La proteccién de la Vida y el respeto de la dignidad humana 2.
La proteccion y el respeto a los DDHH. 3. La prevalencia de los dereqr'!os de las
NNJ y su proteccion integral 4. La libertad y la autorregulacion. 5._ El
reconocimiento y el respeto de las diferencias culturales, la autonomia identidad
regional, la diversidad, y la no estigmatizacion 6. La solucién pacifica de las
controversias y desacuerdos de los conflictos. Todos estos principios contribuyan
a preservar, proteger y respetar los DDHH, la convivencia ciudadana y la Paz sin
discriminacion ni estigmatizacion.

7. Que, en medio de lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO 1°: CREACION Y NATURALEZA. De conformidad con los establecido por
el Articulo 13 de la Ley 434 de 1998, el decreto ley 885 de 2017 y las normas
concordantes, en armonia con las disposiciones del Decreto 352 del 19 de febrero de
1998, crease el Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia en el Municipio
de Toro, con participacién de la sociedad civil, como érgano asesor y consultivo del
Gobierno Municipal; el cual no tendréan el caracter de entidad central o descentralizada
del Municipio.

Su misién sera propender por el logro y mantenimiento de la paz; generar una cultura
de reconciliacién, tolerancia, convivencia, y no estigmatizacion y facilitar la colaboracion
arménica de las entidades y 6rganos del Estado, otorgando prioridad a las alternativas
politicas de negociacién del conflicto armado interno, en orden a alcanzar relaciones
sociales que aseguren una paz integral permanente.

Paragrafo. - Si existiere conflicto armado interno, podran igualmente participar los
actores armados irregulares, siempre y cuando, a juicio del consejo, hayan manifestado
su voluntad expresa de participar en un proceso de paz.

ARTICULO 2°: PRINCIPIOS RECTORES. El Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacion y Convivencia se orientara por los siguientes principios:

a) Integridad. Para la consecuencia y mantenimiento de la verdadera paz no es
suficiente la sola eliminacion de la guerra; se requiere simultaneamente de un conjunto
de medidas integrales de caracter socioeconémico, cultural y politico que combatan
eficazmente las causas de la violencia,;

b) Solidaridad. La paz no es s6lo el producto del entendimiento y comprension de los
seres humanos sino también el resultado de su solidaridad y reciprocidad,;

¢) Responsabilidad. Como la consecuencia de la paz es una finalidad del Estado y a la
cabeza de éste esta el Presidente de la Republica, sera él quien responda por los
resultados; en los términos de la Ley, responderan iguaimente las Comisiones, los
Comités que aqui se crean y el Alcalde en lo municipal.

d) Participacion. Alcanzar y mantener la paz exige la participacién democratica de los
ciudadanos, el compromiso solidario de la sociedad y la concertacién de las politicas y
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estrategias para su consecucion; teniendo en cuenta el pluralismo politicq, el debate
democratico y la participacién especial de las mujeres, jovenes y demas sectores
excluidos de la politica, y en general, del debate democratico.

e) Negociacién. La consecucion de la paz implica la utilizacién prioritaria del recurso
del dialogo y la negociacién como procedimientos expeditos para la desmilitarizacion de
los conflictos sociales y politicos Nacionales, Municipales, Municipales y territoriales.

f) Gradualidad. Una paz soélida sélo se construye en un proceso continuo y gradual de
soluciones integrales, solidarias, responsables, participativas y negociadas.

g) Enfoque territorial. Se propendera porque las politicas de paz incorporen un
reconocimiento a la diversidad y a las caracteristicas territoriales y poblacionales, las
necesidades y particularidades econémicas, culturales y sociales de los territorios y las
comunidades; una, comprension diferenciada de los impactos del conflicto armado
interno en los territorios, de sus conflictividades y sus visiones de paz.

h) Enfoque diferencial: Se propendera por que las politicas de paz cuenten con un

‘ enfoque diferencial de género, mujer, edad, grupos étnicos, comunidad campesina,
victimas, diversidad sexual, condicién de discapacidad. Las politicas de paz tendran
especiales énfasis en la situacion de mujeres, nifios, niflas y adolescentes.

ARTICULO 3°: COMPOSICION. EI Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y
Convivencia del Municipio de Toro estara conformado de la siguiente manera:

EL ALCALDE, QUIEN LO PRESIDIRA.

a) Por la Rama Ejecutiva del Poder Publico:
Secretario de Gobierno

Secretario de Hacienda

Secretario de Educacion

Igualmente, para el tratamiento de los asuntos de indole militar y policial, el
‘ Alcalde podra invitar a miembros de la Fuerza Publica.

b) Por los 6rganos de eleccién:
Un representante del Honorable Concejo

c) Por los Organos de Control del Estado:
El Personero Municipal

d) Por la Sociedad Civil:
- Un Representante de la Iglesia Catdlica

- Un representante elegido por las otras iglesias y confesiones
religiosas.

- Un representante del sector comercial y de servicios

- Un representante de las organizaciones campesinas

- Un representante por las organizaciones no gubernamentales que
trabajan por la promocion y la defensa de los derechos humanos
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- Un representante elegido por las organizaciones cuyo objetivo sea la
proteccién y defensa de los derechos del nifio.

- Un representante por las organizaciones que trabajan para el logro
de la paz.

- Un representante de las universidades y establecimientos de
educacion superior.

- Un representante de Victimas del conflicto armado.

- Un representante de Poblacién en condicién de discapacidad

- Un representante del sector LGTBTI

- Un representante de las Organizaciones Juveniles

- Un representante sector Ambientales

- Un representante de Medios de Comunicacién masivos o de medios
de Comunicacién populares y comunitarios

- Un representante de Movimiento Estudiantil

- Un representante de las Organizaciones de jueces y funcionarios
judiciales.

- Un representante de la Organizacién de Accién Comunal.

- Un representante del sector Arte y Cultura.

- Un representante del partido 0 movimiento politico que surja del
transito de las FARC-EP a la actividad politica legal.

Paragrafo 1°.- El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia del Municipio
de Toro podréa empezar a sesionar cuando hayan sido elegidos o designados las dos
terceras partes de sus miembros. En caso de controversia acerca de la eleccién de
algin miembro de la sociedad civil, EI Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y
Convivencia del Municipio de Toro podré nombrar hasta por un periodo de seis (6)
meses a su representante. El Gobierno Municipal reglamentara los mecanismos de
elecciéon del Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia del Municipio de
Toro.

Paragrafo 2°.- Con el fin de dar representacién a otros sectores de la sociedad civil,
cuya participacion pueda ser fundamental para el proceso de paz, El Consejo Municipal
de Paz, Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Toro podra ampliarse como lo
estime conveniente.

Paragrafo 3°.- Para el tratamiento de asuntos especializados, El Consejo Municipal de
Paz, Reconciliacion y Convivencia del Municipio de Toro podré invitar a los funcionarios
del Estado que considere pertinentes, asi como a los miembros de organizaciones y
sectores de La sociedad civil y representantes o voceros de la comunidad internacional.

Paragrafo 4°.- La participacion de los miembros de la sociedad civil en el presente
Consejo, no impide su participacion en otras instancias de trabajo por la paz.

Paragrafo 5°.-la asistencia a las sesiones del Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Toro es indelegable.

Paragrafo 6°.- ELECCION O DESIGNACION DE LOS REPRESENTANTES DEL
SECTOR PUBLICO. La eleccién o designacién de los representantes del sector publico

“TORO, SOMOS TODOS”
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en El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia del Municipio de Toro se
hara de la siguiente manera:

a) Los Alcaldes designaran sus representantes.
b) Los concejales mediante la asociacion o por eleccion directa
¢) La Mesa Directiva de la Asamblea Municipal designa sus representantes.

El correspondiente ente lector debera comunicar dentro de los vginte (20) ‘dias
calendario, siguientes a su comunicacion por parte de la Secretaria de Gobierno
Municipal para tales fines.

Paragrafo 7°.- ELECCION DE LOS MIEMBROS DE LA SOCIEDAD CIVIL en el
Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Toro Con el
fin de garantizar la legitimidad y representatividad de los sectores de la sociedad civil en
El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Toro sus
representantes deberan ser designados por las organizaciones del respectivo sector
gue reunan las siguientes condiciones:

a) Acreditar su existencia mediante el registro de su personeria juridica de
conformidad con las normas legales vigentes o excepcionaimente, mediante
prueba a supletoria aceptada por la Secretaria de gobierno Municipal, segln sea
el caso.

b) Haber desarrollado actividades propias y representativas del respectivo sector.

c) Poseer cobertura o representatividad municipal, siguiendo los lineamientos del
articulo 4° de la Ley 434 de 1998 y el decreto ley 885 de 2017, cuando asi lo
exija. La eleccibn se efectuara de conformidad con los procedimientos
establecidos por las organizaciones del respectivo sector, en coordinacion con la
Secretaria de gobierno Municipal.

Paragrafo 8°.- CONVOCATORIA PARA LA ELECCION. Con el fin de preservar la
participacion democrética y la igualdad de oportunidades en la eleccién de los
miembros del Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia del Municipio de
Toro, la secretaria de Gobierno Municipal efectuara la convocatoria de las
organizaciones sefialadas en el decreto ley 885 de 2017 y en el articulo 3 de la
presente Acuerdo, para que elijan sus respectivos representantes y comuniquen tal
decisién dentro de los veinte (20) dias calendario siguientes a la publicacién del
presente decreto.

Paragrafo 9°.- INSTALACION. La instalacién del Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Toro se surtira en acto publico presidido
por el Alcalde del Municipio, cuando vencido el término sefialado en los articulos
precedentes hayan sido elegidas las dos terceras partes de sus miembros. En caso
contrario, la Secretaria de gobierno Municipal continuaré propendiendo por la
organizacion y eleccién de los miembros de la sociedad civil con el fin de lograr la
instalacion del Consejo Municipal de Paz en el menor tiempo posible.

Paragrafo 10°.- REEMPLAZOS. El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y
Convivencia del Municipio de Toro en su reglamento interno, en concordancia con lo
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establecido por las disposiciones del articulo 12 de la Ley 434 de 1998 y normas
concordantes, establecera los eventos en los cuales se haga necesario regmp_lgzar
alguno de sus miembros. Para efecto, el Comité Municipal de Paz, Reconciliacion y
Convivencia solicitara al sector correspondiente la designaciéon o eleccidn de su
representante, conforme al proceso general previsto en los articulos anteriores. En el
caso de que éste no pueda surtirse, EI Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y
Convivencia del Municipio de Toro determinara la forma de hacerlo.

Paragrafo 11°.- CONTROVERSIA SOBRE LA ELECCION. Se entiende que se
presenta controversia sobre la eleccién de un miembro del Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Toro en los siguientes casos:

a) cuando alguna organizacién de la sociedad civil que cumpla con los requisitos
sefialados en este Acuerdo y que pertenezca al sector correspondiente, impugne
la designacion o eleccién de su representante ante la Secretaria Técnica del
Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion y Convivencia del Municipio de Toro

b) Cuando instalado El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia del
Municipio de Toro no se haya logrado precisar la decision del sector
correspondiente.

c) Cuando sea necesario reemplazar a alguno de sus miembros y transcurridos 2
meses no haya sido posible su designacion o eleccién por el procedimiento
general previsto en este Acuerdo.

ARTICULO 4°: FUNCIONAMIENTO. E Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y
Convivencia del Municipio de Toro se reunira cada tres meses, sin perjuicio de que el
Alcalde, la Secretaria Técnica o el 40% de los miembros que conforman el Consejo lo
convoque a reuniones extraordinarias, cuando las circunstancias lo aconsejen, o la
conveniencia publica lo exija.

La inasistencia sin justa causa a las reuniones del Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Toro sera causal de mala conducta
para los funcionarios que la integren.

ARTICULO 5°: FUNCIONES. El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacion vy
Convivencia del Municipio de Toro ejercera funciones anélogas a las del Consejo
Nacional de Paz, reconciliacién y convivencia y en particular, tendra las siguientes
funciones:

1. Como asesor y consultor del Gobierno Municipal:
a) Asesorar de manera permanente al Gobierno Municipal en materias relacionadas
con la consecucion de ia paz;

b) Elaborar propuestas para el Gobierno Municipal acerca de soluciones
negociadas al conflicto politico armado interno, el respeto, promocién y defensa
de los derechos humanos, la aplicacion efectiva del Derecho Inter Nacional
Humanitario, la disminucién de la intensidad o el cese de las hostilidades, la
reincorporacion a la vida civil de los miembros de los grupos guerrilleros, la
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d)

e)

Q)

h)

reconciliacion entre los colombianos, la consolidacién de la democracia, y la
creacion de condiciones que garanticen un orden politico, econémico y social
justo;

Proponer al Gobierno Municipal mecanismos de participacion de la sociedad civil
en los procesos de didlogo y negociacion con los grupos guerrilleros;

Promover, difundir y establecer estrategias para que se respeten los derechos
humanos y el Derecho Internacional Humanitario:

Presentar sugerencias ante las autoridades competentes, debidamente
sustentadas, en materia de organizacién territorial y competencia Municipal de
servicios publicos en plena concordancia con las politicas, planes y estrategias
de paz concebidas. Las sugerencias son de obligatoria evaluacién por parte de
las autoridades, a excepcion del 6rgano legislativo;

Motivar a la ciudadania para presentar iniciativas en materia de paz, transmitir al
Gobierno Municipal las propuestas de paz formuladas por la sociedad civil y
promover en todo el Municipio la cultura y la formulacién educativa de la paz;
Asesorar al Gobieno Municipal en el disefio de las modalidades de accidn y
participacion inter Municipal, a partir de la colaboracién de gobiernos extranjeros
y entidades y organismos internacionales;

Proponer al Gobierno Municipal mecanismos de incentivos con el fin de propiciar
inversion del sector privado en programas, politicas y planes de paz en las zonas
de conflicto.

2. Como facilitador de ia colaboracién arménica de las entidades y 6rganos del/
Estado:

a)

b)

9)

Disefiar los anteproyectos de politicas, estrategias, planes, programas vy
proyectos orientados a garantizar una paz integral;

Sugerir a las distintas entidades y organismos de la administracién central y
descentralizada, modificaciones en sus planes, programas y proyectos, para
asegurar la ejecucion de las politicas y estrategias del literal anterior. Las
sugerencias deben ser evaluadas por las entidades y organismos
correspondientes;

Evaluar las actuales politicas y programas de reinsercion y proponer las
modificaciones y ampliaciones que permitan atender las necesidades futuras
derivadas de procesos de reconciliacién nacional, Municipal o Municipal;

Solicitar a la autoridad competente su intervencién o la realizacién de las
investigaciones correspondientes, con el fin de hacer efectiva la debida
aplicacion y respeto de las normas relacionadas con los derechos humanos y el
Derecho Internacional Humanitario;

Elaborar el mapa del conflicto del Municipio e identificar un orden de prioridades
para la implementacién de la politica social y las inversiones para posibilitar la
paz y el desarrollo en esas regiones.

Ser el espacio central donde convergen en el nivel territorial todos los comités,
mesas, instancias y mecanismos de participacién en asuntos de paz,
reconciliacion, convivencia y no estigmatizacién.

El Consejo Territoriales de Paz, Reconciliacién y Convivencia propiciara un
ambiente favorable para la articulacién de estos mecanismos, al crear visiones
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estratégicas, encontrar puntos de conexién y falencias entre las acciones
implementadas.

3. Presentar un informe anual publico al Consejo Municipal sobre las accjones
desarrolladas en el marco de sus funciones, el cual debera socializarse con la sociedad

civil.
4. Dictarse su propio reglamento.

Paragrafo. - En cumplimento del articulo 13 de la ley 434 de 1998, Las anteriores
funciones y las actuaciones en general del Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y
Convivencia del Municipio de Toro, deberan ser realizadas en coordinacién con el
Comité Nacional de Paz, reconciliacién y convivencia y en concordancia con las
directrices y parametros que éste sefiale.

ARTICULO 6°: COMITE MUNICIPAL DE PAZ. E| Consejo Municipal de Paz para la
Reconciliacion y la Convivencia, designara un Comité Municipal de Paz, Reconciliacion
y Convivencia de entre sus propios miembros, compuesto por ocho (8) de elios de los
cuales al menos cinco (5) seran representantes de las organizaciones de la sociedad
civil, tres (3) de los organismos del Estado, Se debe garantizar la participacion de las
mujeres.

La eleccién del Comité quedara establecida en el reglamento Interno del Consejo

En el ejercicio de las funciones propias del Comité, los particulares estaran sometidos al
control del ministerio publico".

ARTICULO 7°: SECRETARIA TECNICA. La Secretaria Técnica del Consejo Municipal
de Paz, Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Toro seré ejercida por dos
representantes del mismo, de los cuales uno sera el secretario de gobierno municipal y
el otro un representante de la sociedad civil, elegido por el Comité del Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Toro en los términos
que el reglamento del Consejo determine.

Son funciones de la Secretaria Técnica, entre otras, las siguientes:

a. Coordinar, canalizar y acompafiar el desarrollo e implementacién de los acuerdos,
disposiciones, proyectos y sugerencias que emanen del Consejo Municipal de Paz,
Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Toro

b. Desarrollar e implantar la coordinacién interinstitucional, y

c. Las demas que le asigne El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia
del Municipio de Toro

ARTICULO 8°: CUERPO CONSULTIVO. EI Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién
y Convivencia del Municipio de Toro podréa conformar un Cuerpo Consultivo compuesto
por representantes de las Universidades y Centros de Investigacion del pais, asi como
personas naturales o juridicas de reconocida solvencia académica en los temas
asociados con las funciones del Consejo, con el fin de realizar labores de asesoria
sobre temas especificos. EI Consejo definira la composicion y funciones de este
Cuerpo Consultivo. Podran hacer parte de dicho Cuerpo las Instituciones o Entidades
que el Consejo considere convenientes.

“TORO, SOMOS TODOS”
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ARTICULO 9°: PERIODO. Los servidores publicos seran miembros del Consejo
Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia del Municipio de Toro mientras ocupen
sus respectivos cargos. Los miembros de la sociedad civil lo seran hasta tanto sean
reemplazados por las organizaciones que representan y en todo caso no podréan
permanecer mas de cuatro (4) afios en este cargo”.

ARTICULO 10°: RECURSOS. E! Fondo del Municipio, administrara los recursos que
garanticen el desarrollo de las funciones y programas del Consejo Municipal de Paz de
conformidad con sus planes, programas y prioridades.

Estos recursos estaran constituidos por:

1. Los recursos que se le asignen en el Presupuesto General del Municipio.

2. Las donaciones de dinero que ingresen directamente al Fondo previo y las

donaciones en especie legalmente aceptadas.

Los aportes provenientes de la cooperacion internacional

4. Los demas bienes, derechos y recursos adjudicados, adquiridos o que adquieran
a cualquier titulo, de acuerdo con la Ley.

g

ARTICULO 11°: INVERSION SOCIAL PARA LA PAZ. El Alcalde del municipio,
determinara las zonas en las cuales deberan adelantarse programas prioritarios de
inversion social para los fines de la politica de paz a que se refiere este Acuerdo. Las
mismas deberan ser tenidas en cuenta en la elaboracion y ejecucién del presupuesto
del Municipio y de las entidades descentralizadas del orden municipal.

ARTICULO 12°: DIVULGACION. El presente Acuerdo sera divulgado ampliamente por
el Gobierno Municipal y El Consejo Municipal de Paz, Reconciliacién y Convivencia del
Municipio de Toro.

ART?CULO 13°: VIGENCIA. El presente Acuerdo regira a partir de la fecha de su
sancidn y publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, SANCIONESE Y CUMPLASE

nes del Honorable Concejo Municipal de Toro Valle del
[dias del mes de diciembre del afio dos mil veinte (2020)

Ca d: 5}

. C’________,..._.
i \ : ol o ) g V '
HECTOR FABIO RIVERA MORALES ANGELA MARIA RESTREPO B AVENTURA
Secretaria General

Elaborado por: SECRETARIA Fecha: 29-12-2020
Revisado por: PRESIDENTE Fecha: 29-12-2020
Aprobado por: PRESIDENTE Fecha: 29-12-2020
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Nit: 891.900.985-4 CODIGO:

HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL F-CM
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD VERSION: 0
ACUERDOS PRESUPUESTO TRD:300.03.2-012
CONSTANCIA SECRETARIAL

La Secretaria General del Honorable Concejo Municipal de Toro Valle del Cauca hace
constar que el Acuerdo No. No. 012 de diciembre de 2020, “POR MEDIO DEL CUAL
SE DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL NO. 24 DEL 28 DE FEBRERO DE 2017
QUE CREO EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ DE TORO - VALLE Y SE ADOPTA
LAS DISPOSICIONES DEL DECRETO LEY 885 DE 2017 QUE MODIFICA LA LEY
434 DE 1998 Y CREA EL CONSEJO NACIONAL DE PAZ, RECONCILIACION Y
CONVIVENCIA”

Fue discutido y aprobado en sus debates reglamentarios.
PRIMER DEBATE POR LA COMISION: diciembre 22 de 2020.
SEGUNDO DEBATE POR LA PLENARIA: diciembre 29 de 2020.

Puesto a consideracion por parte de la Plenaria del Honorable Concejo Municipal, por
parte del Alcalde Municipal JUAN CARLOS ESCUDERO BEDOYA.

Dado en el Recinto de Sesiones del Honorable Concejo Municipal de Toro Valle del
Cauca, a treinta (30) dias del mes de diciembre de dos mil veinte (2020).

S)
ANGELA MARIA RESTREPO BUENAVENTURA

‘ Secretaria General

Elaborado por: SECRETARIA Fecha: 30-12-2020
Revisado por: PRESIDENTE Fecha: 30-12-2020
Aprobado por: PRESIDENTE Fecha: 30-12-2020

“TORO, SOMOS TODOS”

- s s s = - -—- b e am b e s e o m  ———

\



" e e e s AW R L L T A L I ]

'VALLE DEL CAUCA
Nit: 891.900.985-4 CODIGO:
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL F-CM
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD VERSION: 0
ACUERDOS PRESUPUESTO TRD:300.03.2-012

LA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE TORO
VALLE DEL CAUCA.

HACE CONSTAR:

La Secretaria General del Honorable Concejo Municipal de Toro Valle del Cauca hace
constar que el Acuerdo No. 012 de diciembre de 2020, “POR MEDIO DEL CUAL SE
DEROGA EL ACUERDO MUNICIPAL NO. 24 DEL 28 DE FEBRERO DE 2017 QUE
CREO EL CONSEJO MUNICIPAL DE PAZ DE TORO - VALLE Y SE ADOPTA LAS
DISPOSICIONES DEL DECRETO LEY 885 DE 2017 QUE MODIFICA LA LEY 434 DE
1998 Y CREA EL CONSEJO NACIONAL DE PAZ, RECONCILIACION Y
CONVIVENCIA”, fue presentado a iniciativa del sefior Alcalde Municipal, en sesién
extraordinaria, dandose los debates reglamentarios el veintidos (22) y veintinueve (29)
de diciembre del afio dos mil veinte (2020).

\o

NGELA MARIA RESTREPO BUENAVENTURA
Secretaria General

Va a despacho del Secretario de Gobierno Municipal, hoy treinta (30) de diciembre del
afno dos mil veinte (2020).

R \ — ‘ v
ANGELA MARIA :'\:LSTREP ENAVENTURA

Secretaria General /

SECRETHRIO/DE GOBJERNO MUNICIPAL — Recibido hoy treinta (30) de diciembre
del afio dos mif veinte (2020).

de Toro Valle del Cauca, treinta (30) de

( PEANEY JURADS s
Secretario d¢ Gobierno Munitipal

Elaborado por: SECRETARIA Fecha: | 30-12-2020
i . / | PRESIDENTE Fecha: | 30-12-2020
Aprobadlo por: | | PRESIDENAE Fecha: | 30-12-2020
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