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Fecha: Santiago de Cali, 28 octubre de 2021.

EVALUACION CUALITATIVA PLAN DE ACCION DE SALUD - PAS 2021
CORTE AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

1. LOGROS

Dentro de los principales logros alcanzados en al 30 de septiembre de 2021, de
acuerdo con las metas propuestas, se cuentan:

o Alianzas publico-privadas para la expansion hospitalaria para atencion del
100 de las personas afectadas por la pandemia causada por el COVID 19y
la ejecucion del Plan Nacional de Vacunacién, lograndose la aplicacion de
3.544.711 dosis, de las 4.141.165 entregadas por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social (MSPS) y tener 11 municipios del Departamento del Valle
del Cauca con mas del 75% de cobertura de vacunacién para COVID 19.

o Gestion técnica y administrativa para el incremento de la afiliaciéon de los
vallecaucanos, al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS),
con la aplicacion del Sistema de Afiliacién Transaccional, pasando de una
cobertura de aseguramiento del 92% al 99%.

¢ Mantenimiento del funcionamiento de la Secretaria de Salud Departamental,
dando respuesta a todos los requerimientos y el cumplimiento de todas sus
competencias en tiempos de pandemia por COVID 19.

2. EJECUCION PRESUPUESTAL

Tabla 1. Presupuesto ejecutado al 30 septiembre de 2021

280.826.712.483,00
© 228.930.319.101}¢
 253.123.841.107,00

Obligaciones =~

Fuente: Gastos de Inversién. Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas — Gobernacion de Valle.
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De acuerdo a la Tabla 1, a septiembre 30 de 2021, se ha logrado una ejecucion
presupuestal del 88,6% en relacion al presupuesto inicial y del 63,0% con respecto
al definitivo.

3. EVALUACION CUALITATIVA DE METAS DE PRODUCTO

Tabla 2.

Relacion de logros en las metas producto del Plan de Accién Salud —

30 de septiembre de 2021

METAS PRODUCTO

No.

cODIGO

DESCRIPCION META

LOGROS RELEVANTES

MP501030100101

Lograr que el 100 de las
Direcciones Locales de
Salud y Empresas
Administradoras de Planes
de  Beneficio tengan
vigilancia en
aseguramiento,
anualmente durante el
periodo de gobierno.

Monitoreo al cumplimiento de las
competencias en aseguramiento a 11
Direcciones Locales de Salud
certificadas.

MP501030100102

Lograr que el 100 de las
Direcciones Locales de
Salud se fortalezcan para
la gestién del
aseguramiento, durante el
periodo de gobierno.

Realizacién de tres (3) reuniones con
funcionarios de 41 Direcciones
Locales de Salud y 14 Entidaes
Promotoras de Salud para el
fortalecimiento de la Afiliacién
Transaccional con énfasis en
poblaciones especiales y el reporte
de novedades en las bases de datos.

MP501030200201

Asistir técnicamente al 100
de las entidades
territoriales en la
formulacién de los Analisis
de Situacion de Salud -
ASIS (Incluyendo el del
Departamento del Valle),
anualmente durante el
periodo de gobierno.

Funcionarios del 76% (31)
Direcciones Locales de Salud
asistidos en lineamientos técnicos
para la construccién y aprobacién del
documento de Analisis de Situacién
en Salud - ASIS.

MP501030200202

Lograr que el 100 de los
entes territoriales
departamental y
municipales  fortalezcan
sus competencias para la
elaboracion, monitoreo y

Se brind6 asesoria y asistencia
técnica a 40 entidades territoriales
(Funcionarios de los entes
territoriales incluyendo su director(a)
local de salud y su equipo técnico),
en aspectos técnicos y normativos
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evaluacién del Plan | para la formulacién del componente

Territorial de Salud | operativo anual de inversiones 2021,

durante el periodo de | Plan de Accién 2021 y monitoreo al

gobierno. tercer trimestre, logrando que 40
entidades territoriales entregaran
oportunamente la informacién
soporte a través del aplicativo
SISPRO PDSP del Ministerio de
Salud.

Difundir el 100 de los

resultados de las | EI Comité de Investigaciones de la

investigaciones avaladas | Secretaria Departamental de Salud

MP501030200203 ror _eI _ Comité de | ha reaIizgdo la aprobacion de'once

nvestigaciones de la | proyectos; se espera que termine el

secretaria departamental | proceso de ejecucion para la difusién

de salud, durante el | de sus resultados.

periodo de gobierno.
Se ha ejecutado proyectos y
transferidos recursos financieros a
las Empresas Sociales del Estado
(ESE) lo que ha permitido el

il_rgglr:r;enetr;ciéunn ;20 | cl: fortalecimiento de [a red publica

componentes del Plan de hospitalaria dando respuesta de

MP501030300301 E ponent manera oportuna con calidad y

ortalecimiento de la Red A =

Publica de Prestacion de contlnwd_a’dalosservncuosdesaluda

Servicios de Salud la poblacién en general.

' Seguimiento y validacién del reporte
en la plataforma SIHO y PISIS, a los
recursos asignados a la red
hospitalaria de Salud.

Se ha fortalecido la gestion del
talento para responder a la pandemia

generada por el COVID19.
Se ha realizado seguimiento y
Implementar en un 100 los asistencia técnica financiera} a
tes del Plan de funcionarios de las ESE en relacién a
;%rrqglzrc‘:?mnizito y los Programas de Saneamiento
MP501030300302 | Desarrollo Institucional de g'ess‘;f‘;r“’ zg‘Ta”sc';rgﬂ‘t’ua’;':fscfl:‘bﬂigz
'S t tal iecrgtalng prestadoras de servicios de salud y
epariamental de 2alld | yo| estado de implementacion y
del Valle del Cauca. desarrollo de Ia politica de prestacion
de servicios de salud y su impacto en

el territorio.

Se ha fortalecido el desarrollo de
capacidades tecnoldgicas para el

www.valledelcauca.gov.co
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mejoramiento de las competencias
de talento humano en salud,
institucional.

MP501030400401

80
del
visitas

de
Plan
del

Alcanzar el
cumplimiento
Anual de
Sistema Unico de
Habilitaciéon en los
prestadores de servicios
de salud del Valle del
Cauca.

Realizacién del 92% (103/112) de las
visitas programas para la verificacion
de los estandares de habilitacion de
Prestadores de Servicios de Salud,
visitas ejecutadas: 33 visitas previas,
24 visitas de inspeccion, vigilancia y
control, 3 visitas de solicitud de oficio
y 43 visitas de seguimiento a medida
sanitaria, durante el tiempo de
prérroga de la emergencia sanitaria a
30 de noviembre de 2021, limitando
las visitas de verificacion del
cumplimiento del Sistema Unico de
Habilitacién.

MP501030400402

Asistir técnicamente al
100% de los actores del
Sistema General de
Seguridad Social en Salud
en acreditacién en salud,
durante el periodo de
gobierno.

Se brind6 asistencia técnica a la Red
de Salud Oriente E.S.E. de Cali, para
la implementacion y fortalecimiento
de los estandares del Sistema Unico
de Acreditacion en Salud - SUA.

10

MP501030400403

Realizar al 90% de
Instituciones Prestadoras
de Servicios de Salud
(IPS) y Transportadoras
Especiales de Pacientes
(TEP), seguimiento del
Sistema de Informacion de
Calidad - SIC.

Se ha dado cumplimiento al 31%
(272/891) de las Asistencias
Técnicas a funcionarios de las
Instituciones prestadoras de
Servicios de Salud, sobre el Sistema
de Informacién para la Calidad - SIC.

11

MP501030400404

Atender el 100% de las
Peticiones  Quejas vy
Reclamos (PQR)
tramitadas a través de la
oficina del defensor del
paciente, con oportunidad.

Se realiza la atencién de 10.857 PQR
de las cuales 2.485 fueron por riesgo
de vida, logrando la atencién del
100% de las presentadas con corte
30 de septiembre de 2021.

12

MP501030400405

Lograr que el 95% de las
Empresas Sociales del
Estado (ESE) hayan
implementado la Historia
Clinica (HC) electrénica y
la telemedicina.

A través del proyecto
"Fortalecimiento de las Capacidades
Técnicas y Tecnologias de la Red
Publica de Salud del Valle del Cauca"
de Regalias, al corte de septiembre
30 de 2021, se ha logrado integrar e
interconectar la totalidad de las 53
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E.S.E. beneficiarias, pertenecientes
a la Red de Salud Publica del Valle
del Cauca. Logrando un 100% de
complimiento en la Variable 1. Con
relaciéon a la Variable 2 solo se
identifica la Red de Salud Ladera
E.S.E. (Cali) cuenta con telemedicina
implementada y fusionando.

13

MP501030400406

Realizar auditoria al 100%
de las instituciones
trasplantadoras que
conforman la red de
donacién y trasplantes de
la regional tres, durante el
periodo de gobierno.

Realizacion del 59% de las auditorias
programadas, a instituciones
trasplantadoras que conforman la red
de donacién y trasplantes de la
regional tres.

14

MP501030400407

Mantener por encima del
90% el cumplimiento de la
programacion de
seguimiento al programa
de auditoria para el
mejoramiento de la calidad
de las Direcciones Locales
de Salud, Empresas
Sociales del Estado e
Instituciones Prestadoras
de Servicios de Salud.

Se ha brindado asistencia técnica al
31% de funcionarios (272/891) de las
Instituciones Prestadores de
Servicios de Salud para el
fortalecimiento del programa de
auditoria para el mejoramiento de la
calidad (PAMEC).

15

MP501030400501

Asistir anualmente al
100% de las DLS en el
proceso de vigilancia a las
Empresas

Administradoras de Planes
de Beneficio e
Instituciones Hospitalarias.

Capacitacién a funcionarios de las 41
DLS para realizar la Inspeccién y
vigilancia a las 14 Empresas
Administradoras de Planes de
Beneficios en los criterios con
respecto al Covid19.

16

MP501030400502

Lograr que el 100% de las
Empresas Sociales del
Estados (ESE), cuenten
con Planes para el
mejoramiento de la
infraestructura, dotacion
de equipos y ambulancias
(Plan Bienal en Salud
aprobado)

Se ha brindado asistencia técnica a
funcionarios del 100% de las ESE
(51) para la elaboracién y aprobacién
de proyectos que conforman el Plan
Bienal de Inversiones en Salud (PBI).
A la fecha el 92 de las ESE tiene
inscritos proyectos para el
mejoramiento de infraestructura y
dotacién de equipos, en el Plan
Bienal de Inversiones de salud.
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17

MP501030400503.

Transferir el 100 de los
recursos de destinacion
especifica a los Hospitales
Universitarios del Valle del
Cauca, para mejorar sus
capacidades técnicas, de
infraestructura y dotacién.

Se cumple con la transferencia de los
recursos, de destinacion especifica,
para el fortalecimiento de los
hospitales universitarios Evaristo
Garcia y Psiquiatrico.

18

MP501030400504

Lograr que el 100% de las
entidades territoriales,
activen espacios de
participacién  ciudadana
que contribuyan al goce
efectivo de los derechos de
salud durante el periodo de
gobierno.

Se brindd6 asistencia técnica,
mediante talleres, a funcionarios del
100% de las Empresas Sociales del
Estado y de las Direcciones locales
de salud, para el fortalecimiento de
los espacios de participacién social
en salud y |la participacién ciudadana.

19

MP501030500601

Lograr que el 100% de las
Direcciones Locales de
Salud y las Unidades
Primarias Generadoras de
Datos cumplan con la
notificacion obligatoria de
los eventos de interés en
Salud Publica, mediante la
gjecucion de las acciones
individuales y colectivas.

Ampliacién de la Red de Operadores
del Sistema de Vigilancia
Epidemiolégica a 997 Unidades
Primarias Generadoras de Datos
UPGD y Unidades Informadoras.
cumpliendo con la notificacion
obligatoria de los eventos de interés
en salud publica, oportunamente, al
igual que los funcionarios del 100%
de las Direcciones Locales de Salud.
El Valle del Cauca es piloto para la
implementaciéon del SIVIGILA WEB
en dos UPGD para los eventos de
Dengue, ETAS, Varicela colectivo,
Parotiditis.

20

MP501030500602

Lograr que el 100% de los
laboratorios de la red
departamental sean
fortalecidos en el
programa de control de
calidad de examenes de
eventos de interés en
salud publica, durante el
periodo de gobierno.

Se realizé control de calidad a 9.071
muestras (16.348 examenes) en los
diferentes eventos de interés en
salud publica como tuberculosis,
sifilis, dengue, malaria,
leishmaniasis, enfermedades de
transmisién sexual, SARS-Co-V-2. El
30% de los laboratorios participantes
corresponden a la Red Publica de 53
Empresas Sociales del Estado y un
banco de sangre. Procesamiento, en
el Laboratorio Departamental de
Salud Publica de 19.827 muestras
(65.755 examenes), de las cuales
12.972 muestras (36.306 examenes)
corresponden al area de atencién a

www.valledelcauca.qov.co
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las personas y 6.855 muestras

Asistir a las 41 Direcciones
Locales de Salud para el
fortalecimiento de la

(29.449 examenes) al éarea de
atencién al ambiente.
Asistencia  técnica integral e

individual para el fortalecimiento de
las competencias de 41 Direcciones
Locales de Salud para la gestién de
la Vigitancia en Salud Publica:

gestiébn del sistema de | Programa de Prueba, Rastreo y
21 | MP501030500603 | vigilancia en salud publica, | Aislamiento  Selectivo Sostenible
en el cumplimiento de | PRASS, aplicativo SEGCOVID,
lineamientos y adherencia | vacunacién contra COVID19,
a las acciones, durante el | enfermedades transmisibles,
periodo de gobierno. Infecciones Asociadas a la Atencién
en Salud (IAAS) y demas eventos de

interés en salud publica.
Lograr 1 sostenimiento de geniﬂcacién del Sis'tema de Gestion
la certificacién del Sistema | & Calidad ~ bajo  la  norma
- ; ISO9001:2015 con alcance al
22 | MP501030500604 chebGesttlo.n de dCalldan Idzl Proceso de Vigilancia y Control de
P?jbtlji;:aaonoDepaertameit:I Calic_:lad y Asistencia Técnica No
durante el periodo de | Registration  Number: = CO-SC-
obierno CER249776, con fecha de expiracion

g ' 18/06/2022.
Capacitaciéon a funcionarios de 34%
(100) de las Direcciones Locales de
Salud de los municipios de categoria
4, 5 y 6 para que implementen
modelos de atencién psicosocial y
salud mental para victimas de
o violencia.

e ) ot 5 | Comsrcian el oo
5y 6 hayan implementadc; Departamental de Atenqlon de Salud
23 | MP501040100101 | el modelo de atencién de | Mental y - Convivencia con la

salud mental y convivencia
social, durante el periodo
de gobierno.

articulacién y concertacion con el
Ministerio de Salud y Proteccién
Social. Acompafamiento técnico a
funcionarios de 8 municipios, en la
construccion del modelo municipal
acorde al Modelo Departamental.
Alianza interinstitucional con grupos
de investigacion en prevencién y
atencion de la epilepsia en garantia
de la Ley 1414/2010.
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Asistir técnicamente al
100% de los actores del

80% de los actores del Sistema
General de Seguridad Social en
Salud asistidos sobre estrategias de
servicios amigables en adolescentes,

g:gt;ir:i]:ad Sucal on Salug | contros  de escucha, red de
de competencia cund.gdores, cuidado al cuidador y
departamental en la famlllas' . fuertes, para el
construceion y fortaIgcnmlento de .Ias redes de
24 | MP501040100102 fortalecimiento de redes atencion a la poblacién afectadg por
para la atencién, cuidado y trasto_rn_os men_tales: Siendo
rehabilitacion ' de a beneficiados fgncmnanos de 40
" Empresas Sociales del Estado y
poblacién afectada por
diferentes trastornos 44'16?4 personas. . .
mentales durante ol Funcionarios de ocho (8) D!reccmnes
perfodo de gobiemo Locales de Salud cgpacntados en
‘ primeros auxilios psicologicos, en
crisis.
Asistencia técnica a funcionarios de
34 Direcciones Locales de Salud en
procesos de valoracion de mujeres
victimas de violencia y estructuracion
Lograr que el 95% de las | de modelos de atencion psicosocial y
entidades territoriales | salud mental, con funcionarios de las
implementen modelos de | Empresas  Administradoras  de
25 | MP501040200201 | atencién  psicosocial vy | Planes de Beneficios.
salud mental a victimas de | Capacitacion a profesionales de los
la violencia, durante el | hospitales de Florida, Tulua y
periodo de gobierno. Jamundi en estrategias de atencion
de mujeres victimas de violencia.
Se han beneficiado 78 mujeres de 15
municipios del Valle en biodanza y
apoyo psicosocial. ,
Asistencia técnica a funcionarios de
40 municipios para la
Lograr que el 100% de los !mplc_amefnta'mon de : planes
crles " amtorales | DleTheitconape | aca e
implementen  un  plan sustancias sicoactivas A
interinstitucional para Ia . p L
26 | MP501040200202 | disminucion de indices de | SSPtiembre de 2021, 20 municipios

consumo de Sustancias

Psicoactivas -SPA-,
durante el periodo de
gobierno.

cuentan con documentos técnicos y 3
con acto administrativo.

Pilotaje del Programa de seguimiento
judicial al tratamiento de drogas en
jévenes del sistema de
responsabilidad penal para
adolescentes.
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Intervencién psicosocial para mitigar
el dafio de jévenes en conflicto con la
Ley principio de oportunidad desde la
intersectorialidad.

Funcionarios de 40 Direcciones
Locales de Salud, 10 Entidades

Lograr que los 40 |Promotoras de Salud y 50
municipios dispongan de | Instituciones Prestadoras de
un registro actualizado | Servicios de Salud publicas y
relacionado con | privadas, asistidos técnicamente
27 | MP501050100101 localizacién y | sobre la ruta para la certificacion de
caracterizacion de | discapacidad y el acceso a la
personas con | plataforma RLCPD en SISPRO. A
discapacidad. septiembre 30 de 2021, 20 IPS
cumplen con los criterios para la
certificacion.
26 municipios de categoria 4, 5y 6
asistidos técnicamente en el modelo
de calidad de vida para el adulto
mayor y en el proceso de autorizacion
de funcionamiento para centros de
atencién para el adulto mayor.
40 municipios acompafiados en
prevencién, atencién y mitigacion de
COVID19 en los Centros de
. . . . Proteccién al Adulto Mayor: Alcala,
Brindar asstenqq Fécnlca Ansermanuevo, Argelia, Bolivar,
a los 34 municipios de Bugal de. Calcedonia. Cali
categorias 4, 5y 6 en la ugalagrande, Laicedonia, .alima,
28 | MP501050200101 Candelaria, Dagua, El Aguila, EL

implementacion del
modelo de calidad de vida
para el adulto mayor.

Cairo, El Dovio, Ginebra, La Unién,
Restrepo, Riofrio, San Pedro, Sevilla,
Toro, Trujillo, Ulloa, Versalles, Vijes,
Yotoco, Zarzal y El Cerrito.
Asistencia técnica en el proceso de
autorizacion de funcionamiento y
concepto sanitario a las direcciones
locales de salud de los municipios de:
Alcald, Andalucia, Bolivar, Calima,
Ginebra, La Victoria, La Cumbre,
Restrepo, Sevilla, Toro, Ulloa, Yotoco
y Zarzal.
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29

MP501050300101

Lograr que, en 27
municipios con presencia
de poblacién étnica, se
adopten estrategias de
enfoque etnocultural en la
atencién integral en salud.

Cinco (5) municipios han adoptado
estrategias etnoculturales
relacionadas con acciones en salud:
Bolivar, Jamundi, Yumbo, Sevilla,
Tulua.

27 municipios con presencia de
poblacién de indigenas y NARP
asistidos en normatividad vigente,
estrategias interculturales
competencias en salud, en Sistema
Indigena de Salud Propio
Intercuitural (SISPl) y el Plan
Decenal Afro para poblacion negra,
afrocolombiana y raizal NARP:
Andalucia, Buga, Bugalagrande,
Calima Darién, Restrepo, Riofrio,
San Pedro, Tulua, Yotoco, Sevilla,
Alcala, Ansermanuevo, Argelia,
Bolivar, La Unién, Obando,
Roldanillo, Toro, Ulloa, Versalles,
Zarzal, Cali, Candelaria, Dagua,
Jamundi, Cerrito, La Cumbre,
Palmira, Pradera, Ginebra, Vijes,
Yumbo, Buenaventura, Florida,
Guacari y El Cairo.

Se realiza acompafiamiento técnico a
las autoridades étnicas
(Organizaciones indigenas y
consultiva Departamental NARP) en
los temas del PIC 2021 priorizados,
asi como a sus afiliados para el
abordaje en salud intercultural.

30

MP501050400101

Lograr al menos el 95% de
poblacién habitante de y
en calle tengan
garantizado el
aseguramiento y el acceso
para la atencién en salud,

en los municipios de
categorias 4, 5 y 6 del
departamento.

Afiliacion del 57% de las personas
caracterizadas como habitantes de
calle, al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, en 34
municipios del departamento
asesorados y asistidos técnicamente,
para su aseguramiento.

53% (18/34) de los municipios con
actualizacion de la caracterizacion de
habitantes en situacién de calle:

Alcala, Andalucia, Obando,
Caicedonia, Calima Dagua,
Restrepo, El| Dovio, Roldanillo,

Florida, Pradera, El Aguila, Riofrio,

wiw.valledelcauca.gov.eco
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San Pedro, Versalles,
Ansermanuevo, La Cumbre y Sevilla.
Asistir  técnicamente al . e . .
100% de los actores del Asnstgnmg técnica a funcionarios de
Sistema General de 40 Dlrecmones' Locales de Salud, 28
Seguridad Social Empresas Somaleg Fiel Estado y 14
(Direcciones Locales de Empresas Adm.lmstradoras de
Salud Empresas dPlan(tas de Beneﬂcilo, en el pn;otocolo
S e atencién a victimas en el marco
31 | MP501050500101 ﬁgmg‘f:;aﬁdc‘i’;asgfnp'rzgzz del conflicto armado, logrando la
Sociales del ésta dopen ol articul_acién de Ios. diferentes -actores
protocolo  de  Atencion sectoqales y del Sistema Nacional de
Integral en Salud a Ater_mc:én y Reparacién Integral a las
poblacién  victima  del Vicﬂmas,_paya su rehabilitacion, en
conflicto armado  con Ios. municipios de Bugalagrande,
enfoque psicosocial Calima Darién, Tulua, Yumbo y Cali.
33 municipios categoria 4, 5 y 6
cuentan con grupos organizados de
trabajo informal (GOTIS) con un total
de 670 trabajadores informales, con
planes de trabajo acordes a las
Lograr que los 34 | necesidades de poblacién informal
municipios de categorias | trabajadora, producto de la asistencia
4, 5 y 6 del departamento | técnica brindada sobre gestion de
dispongan de grupos | Salud y Ambito Laboral. En el
organizados de trabajo | proceso de operacién, dos grupos
32 | MP501060100101 informal  (GOTIS) con | evolucionaron de informales a
planes de trabajo acordes | microempresas legalmente
a las necesidades de | constituidas.
poblacién informal | Se implementé plan de medios y
trabajadora. material educativo para la poblacion
trabajadora perteneciente a la
economia informal, en el uso
adecuado de elementos de
bioseguridad y pautas de
autocuidado.
Asistir técnicamente a las 34 .d.ir.ecciones I’ocales de los
34 Direcciones Locales de MunicIpios g:ategona 4,5y6 con
33 | MP501060200101 ::tual:zzdo :Lfglranrsuiggzgzg actualizado de las enfermedades
laborales de la poblacién laborales dg la economia‘informal y
informal de la economia semaforizacién del cumplimiento de
) los indicadores de salud en el ambito
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laboral, producto de la asistencia
técnica realizada a sus funcionarios.
Propuesta de intervencion para
mitigacion de enfermedades en salud
laboral en 40 municipios, soportada
en el diagnéstico de prevalencia de
enfermedades laborales.

Asesorar al 100% de los

actores del Sistema
General de Seguridad
Social en Salud del

departamento del Valle del
Cauca, en herramientas
para la promocién,
proteccién y garantia de

de los actores del Sistema
Seguridad  Social:
Direcciones Locales de Salud,
Empresas  Administradoras  de
Planes de Beneficios (13), Empresas
Sociales del Estado (49), cuentan
con herramientas para la promocion,
proteccion y garantia de derechos

99%
General de

34 | MP501070100101 | los Derechos Sexuales y sexuales y reproductivos, prevencion
(F;:produec;:\é:;;::venmgg de embarazos no deseados, control
prenatal, atencién del embarazo,
deseados, Control t roerio
Prenatal, atenciéon del partoy puerp '
embara_zo, p’arfto_ y Conmemoracion de la semana
puerperio, con entasis en | .. 4ina dela prevencién de embarazo
Cali, Jamundi, Palmira, en adolescentes
Cartago, Buga y Tulua. )
Evaluar al 100% de los
Actores del Sistema
General de Seguridad
S:cual en Salgg nfseetsr?c?a) Capacitacion a 603 funcionarios del
departamental en el 83%. (.33/40) de las Ep,tidades
cumplimiento ae las rutas Temtoqales, fgrtqlemendolos
55 | WPso10rot00toz e promocisn 'y | SN comuntariement on
mantenimiento de la salud s :
y materno perinatal con Implementacion de un _plan d_e
énfasis en los distritos de chor?ulgddzpartamental para intervenir
Cali y Buenaventura, y los mortalidad materna.
municipios de Jamundi,
Palmira, Cartago, Buga y
Tulua.
Lograr que el 100% de los | Realizacion de  talleres con
entes territoriales estén | participacién de 142 funcionarios del
fortalecidos institucional y | 58% (23/40) de los entes territoriales
36 | MP501070100201 | comunitariamente para la | para su fortalecimiento institucional y

promocién, proteccién y
garantia de los derechos
sexuales y reproductivos,

comunitario en promocion,
proteccién y garantia de los derechos
sexuales y reproductivos, con énfasis
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durante el periodo de|en oferta efectiva de servicios a

gobierno. métodos anticonceptivos, control
prenatal y prevencién de las
violencias.

Evaluar al 100% de los

actores del Sistema

General de Seguridad

Social en Salud (SGSSS) o .

de competencia 96% de los actores del Sistema

departamental, en el
cumplimiento de las rutas

General de Seguridad Social en
Salud (SGSSS), en el cumplimiento

. de las rutas de promocién vy
de ‘p.romomén Y| mantenimiento de la salud y materno
37 | MP501070100301 | mantenimiento de la salud perinatal:  Servicios  amigables-
y ."?ate’”° _perinatal adolescéntes
;sc:leorlvelgzzo:nt es?r?:'gnaz'r?fasis- Formacion de 24 lideres en
los distritc;s de Cali semilleros educando futuro, en temas
gr:xenaventura, v Ioz de salud sexual y reproductiva.
municipios de Jamundi,
Palmira, Cartago, Buga y
Tulua.
Evaluar al 100% de los
actores  del Sistema
geqelral de SSIegdurldgd 100% de los actores del Sistema
c:r;':etenec?a alu deel (SBeIneCairaI d?d Szguridad So"cial enI
; alu validando en ellos e
38 | MP501070100202 | departamento, con énfasis cumplimiento de las Guias de
en los de mayor carga de Practica Clinica y Rutas de Atencion
enfermedad, en el | o qral de Salud -GPC- RIAS.
cumplimiento de Guias de
Practica Clinica y Rutas de
Atencién Integral de Salud.
Evaluar al 100% de los
actores del Sistema
General de Seguridad
Social en Salud (SGSSS) Se ha evaluado al 97% de los actores
de competencia del Sistema General de Seguridad
departamental,  en | social en Salud (SGSSS), en el
39 | MP501070100401 | Cumplimiento de las rutas | o\ piiento  de  las rutas  de

de promocion y
mantenimiento de la salud
y materno perinatal
(servicios  amigable -
adolescentes), con énfasis
en los distritos de Cali y
Buenaventura, y los

promocién y mantenimiento de la
salud y materno perinatal: Servicios
amigables - adolescentes.
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municipios de Jamundi,
Palmira, Cartago, Buga y
Tulua.

40

MP501070100401

Lograr que el 100% de los
actores del SGSSS en el
Departamento estén
fortalecidos para la gestion
institucional y comunitaria
requerida en la eliminacion
de sifilis congénita,
durante el periodo de
gobierno.

El 89% de los actores del Sistema
General de Seguridad Social en
Salud, del Departamento, se han
fortalecido para la gestion
institucional y comunitaria requerida
en la eliminacién de sifilis congénita.
Sostenibilidad de la estrategia
complementaria de aplicacién de una
dosis adicional de penicilina
benzatinica a gestantes en semana
30-34.

Distribucién de pruebas DUO Sifilis y
VIH para tamizar y tratar a gestantes
irregulares, siendo beneficiados en la
tamizacién hombres entre 15 y 49
afios de los municipios de Roldanillo
y Tulua.

41

MP501070200501

Realizar asistencia técnica
al 100% de los actores del
Sistema  General del
Sistema de Seguridad
Social (40 DLS y 13 EPS)
en el fortalecimiento
institucional y comunitario
para la proteccién vy
garantia de los derechos y
deberes de salud sexual y
reproductiva de nifios,
nifias y adolescentes, con
énfasis en municipios con
mayor ruralidad.

100% de los actores del Sistema
General de Seguridad Social en
Salud, asistidos técnicamente para el
fortalecimiento institucional y
comunitario de la proteccion vy
garantia de los derechos y deberes
de salud sexual y reproductiva de
nifios, nifias y adolescentes.

42

MP501080100101

Lograr que el 100% de las
Entidades Promotoras de

Salud y Empresas
Sociales del Estado,
implementen las

herramientas técnicas de
las rutas, estrategias y
programas para las
Enfermedades Croénicas
No Transmisibles y sus
factores de riesgo.

Funcionarios de 41 Empresas
Sociales del Estado han sido
asistidas en la socializacién de rutas
cardiovasculares, de salud auditiva y
visual, cancer y salud oral. Estas
mismas instituciones al igual que 10
Empresas  Administradoras  de
Planes de Beneficio, han
implementado las  herramientas
técnicas de las rutas, estrategias y
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o

programas para cancer adulto e
infantil.

43

MP501080100102

Lograr que el 100% de las
Empresas Sociales del
Estado de baja
complejidad conformen
redes comunitarias con
organizaciones de
pacientes y comunidad
que apoyan el control de
las Enfermedades No
Transmisibles y  sus
factores de riesgo.

Funcionarios de 41 Empresas
Sociales del Estado (ESE) han sido
capacitados en la importancia de la
conformacién de redes comunitarias
con organizacién de pacientes y
comunidad.

El 62,5% (22/40) de las E.S.E. tienen
conformadas redes comunitarias con
organizaciones de pacientes Yy
comunidad que apoyan el control de
las enfermedades no trasmisibles y
sus factores de riesgo.

44

MP501080100103

Ejecutar al 100%, a traves
del Convenio con el
Instituto del Deporte la
Educacioén Fisica y
Recreacién del Valle del
Cauca, la estrategia de
escuela saludable en 41
municipios, durante el
periodo de gobierno.

El 50% de los municipios cuentan
con planes para el fortalecimiento de
estilos de vida saludables en la
poblacion escolar a cargo de
INDERVALLE.

45

MP501090100101

Lograr que el 100% de las
entidades territoriales
mantengan las acciones
de la Estrategia de Gestién
Integrada — EGI, para las
enfermedades
transmitidas por vectores.

El 100% de las entidades territoriales
de salud mantienen acciones de la
Estrategia de Gestién Integrada —
EGI, para las enfermedades
transmitidas por vectores.

Aplicacion de tres encuestas
entomolégicas larvarias de Aedes
SPP en 39.375 viviendas de los
municipios.

Control focal larvario en 85.430
viviendas, incluyendo el control por
notificacion de casos de Dengue y
Dengue grave.

Visitas de vigilancia y control para
vigilancia de Aedes en 2.101
concentraciones humanas, donde se
realizé tratamiento a 88 sumideros.

Visita integral de inspeccion,
vigilancia 'y control a 397
concentraciones humanas, e
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instituciones prestadoras de servicios
de salud publicas y privadas.
Tratamientos a 36.548 sumideros de
aguas lluvias e inspeccion vy
tratamiento a 322 establecimientos
como parques recreativos,
cementerios, templos, iglesias vy
estadios. Control quimico en 941
viviendas de 10 municipios por
notificacion de casos o control de
focos.

Investigacion de campo de
mortalidad por Enfermedad de
Transmision Vectorial en 37 casos
ocurridos en 18 municipios.

Lograr que el 100% de las

100% de las entidades territoriales de
salud mantienen acciones de la
Estrategia de Gestion Integrada —
EGI, zoonosis.

Vacunaciéon de 82.096 caninos y
felinos.

Visitas a 217 establecimientos
veterinarios y 8 a fabricas de
materias primas para elaboracion de

entidades territoriales | alimentos para animales.
mantengan las acciones | Apoyo, con educacién a las
46 | MP501090100102 de la Estrategia de Gestién | personas, a los controles de foco de
Integrada - EGI, para | eventos zoondticos reportados por el
Zoonosis. ICA.
Realizacién de 3.877 talleres y/o
charlas con una asistencia de 37.460
personas en temas como manejo y
tenencia responsable de mascotas,
prevencion de la rabia, medidas a
tomar en caso de una agresién por un
animal transmisor de rabia vy
vacunacién de caninos y felinos.
Lograr que el 100% de las | Estratificacion  del riesgo de
entidades territoriales | transmisién de las arbovirosis
priorizadas por arbovirosis | Dengue, Zika y Chikungufia en los 40
47 | MP501090100103 realicen caracterizacién de | municipios del departamento.

factores de riesgo en salud
ambiental para mosquitos
de importancia en salud
publica.

Avance en la caracterizacién de los
factores de riesgo del ambiente, en 6
de 8 municipios priorizados para
arbovirosis.
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Lograr que el 100% de los

Atencion al 100% de las agresiones

o causadas or animales
entes te'rrltorlales de potencialmente ptransmisores de
competencia del ) \ .

. rabia, notificadas al Sistema de
departamento, ~ brinden | \;iancia  en  Salud  Publica
48 | MP501090100201 | atenciébn a todas las g S
. (SIVIGILA), de los municipios
agresiones  observables ; s
por animales categoria 4, 5.y 6. Observacpn_ al 51
potencialmente de ellqs‘, realizando 3.456'VISItaS a
transmisores de Rabia. laar?ima:/lg;e:;fessorg:nde viven  los
El 86% de los pacientes de la cohorte
que inici6 tratamiento en el primer
semestre del afio 2020 ha logrado un
tratamiento exitoso, por encima de la
meta esperada del 83%.
El 100% de las Direcciones Locales
Asistir técnicamente al | de Salud y Empresas
100% de las Direcciones | Administradoras de Planes de
Locales de Salud y las | Beneficio (40 DLS y 7 EAPB) y 7
Empresas Centros Penitenciarios  asistidos
Administradoras de Planes | técnicamente en los lineamientos
de Beneficio en | para el control de la Tuberculosis y la
49 | MP501090200301 | implementacién de planes | eliminacion de Hansen.
estratégicos  orientados | 40 municipios con sistema de
"Hacia el fin de la |informacién on liney registro nominal
Tuberculosis” y la|y seguimiento de casos de
"Eliminacién de la Lepra", | Tuberculosis y Lepra.
durante el periodo de | Conformacién del primer comité
Gobierno. departamental de evaluaciéon de
casos especiales de Hansen.
500 funcionarios del Departamento
han sido actualizados en
lineamientos de eliminacién de
Hansen y control de la Tuberculosis,
TB/NVIH.

0 El 91% (31) de los municipios
rl;10ugr:iac : ?g: :altlog é)a(ite gos categoria 4, 5 y 6 han implementado
6 im ?ementeng acciéneg acciones de promocion de la salud y
de prc?mociényprevencién prevenciQn de , gnfermedades

50 | MP501090200302 | de enfermedades | Jesatendidas, priorizando  las
desatendidas, -priorizando 643 personas de la comunidad han
enfermedades

antihelminticas, durante el
periodo de gobierno.

sido educadas en la estrategia de
desparasitacion masiva y su

importancia.
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Desparasitacion de 9.774 nifios y
nifias, con apoyo de funcionarios de
las direcciones locales de salud y
empresas sociales del estado.

Lograr que el 100% de las
Direcciones Locales de
Salud garanticen el
seguimiento a los actores
del sistema sobre manejo
de programas: Programa

Tasa preliminar de mortalidad en <5
afios: 15x1000 NV, estando por
encima de la meta esperada:
13x1.000 NV. Causa: Situacion
socioeconémica generada por la
pandemia declarada desde marzo
del 2021 y el paro nacional del 2021.
El 100% (40/40) de las Direcciones
Locales de Salud han cumplido con
los compromisos establecidos para el

51 | MP501090300401 ﬁ\%ﬂﬁ:f:ciones P Acf)e fortalecimiento del Programa
Atencion Integral dé Ampliado c!e Inmunizaqiones (PAD y
Enfermedades la estrategia de Atencién Integral a
P ._ | Enfermedades Prevalentes de la

revalentes de la Infancia | -
! nfancia (AIEPI).
(AIEPY) e Infeccion Complementariedad, con recurso
Respiratoria Aguda (IRA). ; "
humano, a 37 direcciones locales de
salud para la realizacién de acciones
colectivas en los 12 componentes del
PAIl y practicas claves AIEPL
Funcionarios de 40 Direcciones
Locales de Salud (DLS), 20
Empresas Sociales del Estado
Asistir al 95% de los | asistidos técnicamente para el
actores del SGSSS | fortalecimiento  institucional  del
(Entidades  Territoriales, | Programa Ampliado de
Empresas Inmunizaciones y la estrategia de
Administradoras de Planes | Atencién Integral de Enfermedades
de Beneficio y Empresas | Prevalentes de la Infancia: 36
52 | MP501090300402 | Sociales del Estado) en | reuniones con participaciéon de 1.000

fortalecimiento
institucional del programa
ampliado de
inmunizaciones (PAIl) y la
estrategia AIEPI, durante
el periodo de gobierno.

personas y 9 capacitaciones en salud
infantil con impacto a 900 personas
del sector salud.

40 DLS vy el Distrito de Cali con
disponibilidad permanente de
biologicos PAl y realizacion de 4
jornadas de vacunacibn y 4
vacunatones especificos para
sarampién rubeola.

ww.valledeleauca.gov.co
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53

MP501100100101

Lograr que 333
acueductos rurales en
municipios de
competencia
departamental cuenten
con mejoramiento de la
calidad del agua para
consumo humano.

Desarrollo de acciones de
mejoramiento de calidad del agua en
11 de los 83 acueductos rurales
priorizados en los municipios de
Dagua: EI Palmarcito, Las Brisas,
Paraguitas, San Joaquin,
Yerbabuena y San Miguel; y El
Dovio: El Crucero. Obando: Puerto
Samaria y Marcopolis.

54

MP501100100102

Lograr que 34 de las
entidades territoriales de
salud de competencia
departamental, cuenten
con mapas de riesgo de
calidad del agua para
consumo humano.

Se ha realizado visitas de inspeccién
sanitaria en 10 municipios de
categoria 4, 5 y 6 para identificacién
de los factores de riesgo que afectan
la calidad del agua.

55

MP501100200201

Lograr que el 100% de los
entes territoriales de salud
de categoria 1, 2 y 3
implementen Planes de
Acciébn con estrategias
priorizadas que propicien
un ambiente saludable,
segun requerimientos y
normatividad legal vigente

Asistencia tecina en estrategias
priorizadas de ambientes saludables,
a funcionarios referentes de Salud
Ambiental del 83% (5/6) de los
referentes de salud ambiental, de los
municipios de categoria 1, 2 y 3:
Palmira, Candelaria, Yumbo, Tuluay
Jamundi.

56

MP501100200202

Realizar en 34 de las
entidades territoriales de
competencia
departamental, las
acciones de Inspeccion,
Vigilancia y Control
sanitario de los
establecimientos bajo el
enfoque de riesgo.

El 100% de los municipios categoria
4, 5y 6, con avance en la inscripcion
de los objetos programaticos de
Inspeccion Vigilancia y Control
sanitario. Asi mismo se han
inspeccionado, vigilado y controlado
sanitariamente los establecimientos
de interés, en los componentes de
agua para consumo humano,
recreacién, residuos sélidos vy
liquidos, residuos generados en la
atencién en salud, alimentos vy
bebidas, vectores, Zoonosis,
medicamentos y riesgos quimicos.

57

MP501110100101

Lograr que el 100% de las
entidades territoriales
municipales, cuenten con
Planes de Gestion del
Riesgo en Salud articulado
con los actores del
Sistema Nacional para la

25 municipios con planes
actualizados de Gestion de Riesgo
de Salud Publica en Emergencias y
Desastres PGIRSPED: Buga, EI
Dovio, La Unién, La Victoria,
Obando, Riofrio, Sevilla, Trujillo,
Tulua, Versalles, Yumbo, Alcal3,
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Prevencion y Atencién de
Desastres - SNPAD, al
2023.

Candelaria, El Aguila, Florida, La
Cumbre, Jamundi, San Pedro,
Yotoco, Ulloa, Palmira, El Cairo, El
Cerrito, Ginebra y Bolivar.

Lograr que el 100% de las

Funcionarios de las 40 Direcciones
Locales de Salud han sido
sensibilizados para la aplicacién del
Reglamento Sanitario Internacional
2005 y actualizado los Planes de
atencion a la contingencia por Covid-
19.

Planes de emergencia en los

entidades territoriales | aeropuertos de Palmira y Cartago y
municipales apliquen | el nuevo terminal de trasportes de
adecuadamente el | Tulua.

58 | MP501110100102 Reglamento Sanitario | 25 municipios tienen incluido en el
Internacional (RSI) 2005, | PGIRSPED, el componente de
durante el periodo de | amenaza biosanitariay ESPII, la cual
gobierno. implementa el RSI: Buga, El Dovio,

La Unién, La Victoria, Obando,
Riofrio, Sevilla, Trujillo, Tulua,
Versalles, Yumbo, Alcala,
Candelaria, El Aguila, Florida, La
Cumbre, Jamundi, San Pedro,
Yotoco, Ulloa, Palmira, El Cairo, El
Cerrito, Ginebra y Bolivar.
Regulaciéon de todos los casos de
Covid-19 ocurridos en el
Regular el 100% de las departamento, desde el Centro
atenciones en  salud Regulador. de Urgencias y
generadas por Eme_rgc::ncnas (CRL_JE) V_alle, desde’la

59 | MP501110100103 | emergencias y desastres | 2Parcion ‘i'e la epidemia en el Pais;
naturales o antrépicas que tanto de los casos que requieren
se presenten en el mterngmon en Unidades de Cu1daq€>s
departamento del Valle Intensivos (UCI), como la regulacién

’ de las emergencias naturales o
antrépicas que resulten en el
Departamento.
Asistic al 100% de las | /\SiStencia  técnica  para  la
Direcciones Locales de |mplement.aC|on' .del S_|stema de
Salud en la formulacién e Eme_rge_nmas Médicas: Pilotos en ‘Ios
60 | MP501110200101 | implementacion del | Municipios "de Yumbo y Palmira,

Sistema de Emergencias
Médicas durante el
periodo de gobierno.

articulando el sistema de
emergencias meédicas (SEM) para
responder oportunamente a los
siniestros. Implementacion total en
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Cali y asistencia técnica a
funcionarios de distrito de
Buenaventura.

Lograr que el 100% de las

90% de las Empresas Sociales del

Empresas Sociales del | Estado con Planes Hospitalarios de
Estado cuenten con | Emergencias actualizados,
61 | MP501110200102 Planes hospitalarios de | fortaleciendo la capacidad para dar
emergencias actualizados | respuesta a posibles siniestralidades
anualmente al 2023. naturales y antrépicas.
38% entidades territoriales asistidas
Asistir  técnicamente al | para el fortalecimiento de Ila
100% de las Direcciones | sostenibilidad de la estrategia
Locales de Salud (DLS) | Instituciones Amigas de la Mujer y la
para garantizar la | Infancia (IAMI).
62 | MP601010200201 | continuidad Realizacion de visitas realizadas a 27
fortalecimiento de la | Empresas Sociales del Estado de
estrategia Instituciones | baja complejidad y 14 de mediana y
Amigas de la Mujer y la | alta complejidad verificando el
Infancia (IAMI). cumplimento de los lineamientos de
la estrategia IAMI.
Implementacién de la fase de
alistamiento para el monitoreo peso y
Monitorear al menos el | talla en escolares de instituciones
60% de los escolares de | publicas de los 34 municipios, el cual
instituciones publicas de | se habia aplazado a causa de la
los 34 municipios no | pandemia por COVID 19.
63 | MP601010300201 certificados en educacién, | 44.433 nifos y niflas de las
en los indicadores de talla | Instituciones Educativas de los
y peso, durante el periodo | municipios no certificados, tamizados
de gobierno. para peso Yy talla, observandose un
avance del 61 por encima de la meta
esperada.
41 municipios asistidos en
lineamientos del Plan Nacional de
Vacunacién contra COVID 19 vy
protocolos de vigilancia en salud
Aumentar la capacidad de | ptblica para atencién de la pandemia
64 | MP405020100101 respuesta en salud para | por COVID 19.

atender la emergencia

sanitaria.

Conformaciéon de un equipo de 42
personas para la vigilancia de la
pandemia por Covid19 y generacion
de boletin epidemiolégico de
vigilancia del COVID 19: Casos,
mortalidad y hospitalizacion.
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GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Salud

YVall |
Ir?veencible |

Desarrollo del Plan Departamental de
Vacunacion contra COVID 19 vy
dotacion a 40 municipios, con
equipos e insumos para toma de
muestras, vacunacion y registro de
informacién.
Andlisis del 100% de los casos de
mortalidad por COVID 19 vy
seguimiento a indicadores de
pruebas, rastreo y aislamiento
selectivo sostenible (PRASS).
Correlaciéon de  cobertura de
vacunacién contra COVID 19 en
Q\ municipios sin reporte de casos
N\, positivos activos ni mortalidad.

MARIA CRISTINAXES DUQUE
Secretaria de Sa\ud Departamental

, N

Elabord: Helmer de Jests Zgp#ta Dssa; Rosmery Vélez Montafi6” Profesionales Especializados - Oficina Asesora de

Planeacion.

Luisa Fernanda Kgina Gonzalez, Subsecretaria de Salud Publica.

Liliana Forero Z ria Constanza Victoria, Profesionales Especializados - Subsecretaria de Salud Publica.

Nora Elena Mufog Ruiz, Subsecretaria Aseguramiento y Desarrollo de Servicios de Salud.

Alberto Ocampo Varela, Subsecretario (E) Administrativo y Financiero. /

Alex Herney Carabali Araujo, Jefe de Oficina Asesora Para la Defensorig del
Revisé: Jorge Luis de Jestis Bedoya Hincapié. - Jefe Oficina Asesora de Planeaci
Archivar en: 1.220.01-27.

cignte y la Participacion Social.

www.valledelcauca.qov.co
 1(@) #Vallelnvencible
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