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Santiago de Cali, julic 26 de 2021

Doctora

LORENA SOFIA VELASCO FRANCO

Directora

Departamento Administrativo de Planeacién Departamental
Presente

Asunto: Evaluacion cualitativa del Seguimiento a Plan de Desarrollo vigencia 2021
corte Enero a Junio.

Cordial Saludo,

Dando alcance al asuntoc en referencia, envio la evaluaciéon cualitativa del
seguimiento al plan de desarrollo “Valle Invencible” 2020 — 2023, vigencia 2021 con
corte a junio 30 de 2021.

— T —

ﬁ_tent’én;lente,

) LUISEL"FGN-?LQ‘;&dsAVEZ RIVERA
“Direetor del D istrative-de-Besarrolio |

Redactor/Transcriptor; Nicol Andrea [ rez - Profesionales Universitarias
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EVALUACION CUALITATIVA PLAN DE DESARROLLO
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2021

Fecha de Corte: 30 DE JUNIO DE 2021

1. LOGROS

Con relacion al proyecto denominado ‘FORTALECIMIENTO DEL TALENTO
HUMANO DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA" Mediante el cual se
da cumplimiento a la MP503010100104 "Capacitar el 100 % de los servidores
publicos conforme al plan institucional de formacion y capacitacion en la
Gobernacion del Valle del Cauca” se elabord y fue aprobado el Plan Operativo de
Capacitacion de acuerdo a los recursos asignados para esta vigencia, el cual
contiene los temas identificados como necesidades prioritarias y transversales a
partir del diagndstico de necesidades de capacitacion. Se tramité una adicion
presupuestal para este proyecto y se consiguié una asignaciéon total de
$1.200.000.000, se gestiond todo lo relacionado con la elaboracién del contrato y
se suscribié el contrato N° 1.110.12-14-1185 con fecha junio 23 de 2021, con la
empresa Cooperativa de Consumo y Marketing Enlaces de Colombia. La ejecucion
de este contrato inicia en el mes de julio para lo cual se organizo la logistica.

Paralelamente, durante el primer semestre de esta vigencia se realizaron 28
capacitaciones en el marco del Seminario de Induccién y Reinduccion (que hace
parte del Plan Institucional de Formacién y Capacitacion), dirigidas a los servidores
plblicos adscritos a la Administracién Central Departamental (nuevos y antiguos),
con el apoyo de funcionarios de algunas dependencias, que desempenan el rol de
expositores en temas que son de su manejo y competencia; los temas que se
abordaron corresponden a conocimientos esenciales, es decir, todos los servidores
plblicos los deben poseer. En estas capacitaciones participaron 4369 personas,
teniendo en cuenta que un funcionario podia participar en varias capacitaciones.

A través de este proyecto también se da cubrimiento a la MP503010100105
‘Ejecutar 1 Plan de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo para los funcionarios
publicos de la gobernacion del Valle del Cauca” la cual mediante el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo cuenta con un plan de trabajo
estructurado con base en la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019, basado en
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el ciclo PHVA (planear, hacer, verificar y actuar), el cual por ser un proceso de
mejora continua, se realiza de manera ciclica y se actualiza de forma permanente
con base en las evaluaciones periddicas, Durante lo que va corrido de la vigencia,
se inicid el ciclo con actividades de implementacién y desarrollo, se enviaron los
comunicados y las circulares internas a las diferentes dependencias con el proposito
de solicitar la informacién requerida para la implementacion y/o el cumplimiento de
las actividades programadas. Con corte al 30 de junio, se desarrollaron 341
actividades de las 431 que fueron programadas para este semestre, alcanzando un
logro del 78%, sin embargo, en la ejecucion del proyecto se tiene un avance del
48 32%, algunas de las actividades se ejecutaron de forma virtual debido a la
situacién de orden publico presentado en el pais y el departamento en el marco del
paro nacional y por protocolos de bioseguridad. Para el cumplimiento del objetivo
principal, se espera dar ejecucion a las aclividades contempladas en los planes de
trabajo y capacitacién, de acuerdo al cronograma planteado mes a mes, para lo cual
se cuenta con el apoyo de personal contratista con el cual se han desarrollado las
actividades de:

* Inspecciones para identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de
riesgos en los ambientes laborales, con el fin de controlar la presentacion de
enfermedades y/o accidentes laborales.

» Investigacién de accidentes, incidentes y enfermedades laborales.

¢ Actividades de capacitacién, induccién y reinduccion en los temas
relacionados con Seguridad y Salud en el Trabajo (politica, objetivos y metas
del sistema, reglamento de higiene y seguridad industrial, prevencion de
peligrosiriesgos identificados, prevencion de enfermedades laborales y
accidentes de trabajo, etc.).

¢ Realizacién de evaluaciones medicas ocupacionales

s Actividades de medicina preventiva (evaluacién de condiciones de salud,
ejecucién de programas de vigilancia epidemiolégica, entre otros).

s Socializacion de la implementacicn del Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

« Capacitaciones virtuales para disminucion de riesgo biomecanico en los
funcionarios (tips cuidado miembros inferiores, diseno de puesto de trabajo
en casa, tips cuidado del cuello).
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Mediante el proyecto denominade “CONSOLIDACION Y ACTUALIZACION
PERIODICA DEL PASIVO PENSIONAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA" y en cumplimiento a la MP504010100103 “Actualizar el 100 % de los
registros, salarios y mesadas del personal activo, retirado, jubilado y beneficiario de
pension de la gobernacion del Valle del Cauca en la herramienta PASIVCOL" se
han realizado la actualizacion del 62% de la informacion del personal activo,
retirado, jubilado y beneficiario de pension de la Gobernacion del Valle del Cauca
en la herramienta PASIVOCOL para generacion de calculo actuarial, el cual
corresponde a la actualizacion de 36.936 registros; se ha logrado la finalizacion de
24 procesos de reconocimiento del pago del ajuste pensional Ley 6 y Decreto 2108
incluidos en el acuerdo de reestructuracion de la Gobernacion del Valle del Cauca;
se encuentra en un avance del 65,8% la actividad concerniente al retiro de los
recursos disponibles correspondientes al pago de mesadas pensionales del Fondo
Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales (FONPET) en la Gobernacion
del Valle del Cauca gue aporta a la MP504010100105 “Retirar el 100 % de los
recursos disponibles correspondientes al pago de mesadas pensionales del Fondo
Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales (FONPET) en la Gobernacion
del Valle del Cauca"

Grafica 1 Requisitos habilitantes FONPET
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Fuente: Subdireccion de Recurso Humano, oficina del Pasivo Pasional.
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Se presentaron dificultades en el Desarrollo de los proyectos y las metas
asociadas:

e "ADECUACION MODERNIZACION Y CONSERVACION DE LA OBRA
FISICA DE LOS BIENES INMUEBLES DEL DEPARTAMENTOEL VALLE
DEL CAUCA" MP503010100102 Mantener & Bienes inmuebles en
condiciones de uso para la 6ptima prestacion del servicio al ciudadano de
la Gobernacion del Valle del Cauca y

e ‘FORMULACION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN LAS EDIFICACIONES DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA” MP5030101001086 "Ejecutar
er un 100 % el programa de Gestion Integral de Residuos Solidos GIRS
en la Gobernacion del Valle de! Cauca”.

Debido a la priorizacién de recursos para atender la situacion de emergencia
covid-19 y Paro Nacional.

Mediante el proyecto “CONTROL AL ESTADO DE LOS BIENES INMUEBLES
DEL INVENTARIO DEL DEPARTAMENTQ DEL VALLE DEL CAUCA" se
contribuyd a la MP503010100501 “Realizar 243 seguimientos a las condiciones
técnicas de los bienes inmuebles en propiedad del departamento del Valle del
Cauca" donde se han realizado 24 seguimientos a las condiciones técnicas,
evidenciadas en los documentos resumen del estado fisico de los bienes
inmuebles, su ocupacion y demas detalles. Estos informes fueron realizados
con el trabajo conjunto entre el analisis de diferentes aspectos no solo técnicos,
sino también juridicos y de la actualizacion de la documentacion que sustenta la
tradicion como lo es el VUR, que relacionan informacion de como soporte y copia
del certificado de tradicién. También fue necesario el estudio juridico de estos
inmuebles para corroborar la tradicion y la propiedad por parte de la Gobernacion
del Valle del Cauca. Teniendo en cuenta el valor esperado para la vigencia 2021
gue corresponde a 80 unidades, a la fecha se ha cumplido con el 30% de lo
proyectado.

Cabe aclarar que en este semestre se presentd el acontecimiento de fuerza
mayor denominado "Parc Nacional' desde el dia 28 de abril, el cual durd
alrededor de un mes. Evento gue impacto en el desplazamiento del personal y
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la ejecucién de las actividades, no solo para el cumplimiento de esta meta de
producto, sino también para la que sigue a continuacion y que corresponde a los
avallios comerciales de los vienen inmuebles, la cual demanda de igual manera
trabajo de campo.

Para el caso de los avalios comerciales MP503010100503 “Realizar 243
avallios de los bienes inmuebles propiedad del departamento del Valle del
Cauca” a la fecha se han logrado realizar en total 48 documentos. La informacion
que reposa en dichos avallos es producto conjunte de las visitas técnicas, pues
se corrobora la informacion y se agregan detalles que permiten determinar el
estado fisico de los mismos y el valor comercial de los bienes inmuebles en
cabeza del Departamento del Valle del cauca. Permitiendo de esta manera,
obtener datos reales para la toma de decisiones y el suministro de informacion
para diferentes reguerimientos como lo es el de CISA y demas reportes
generados por la oficina de bienes inmuebles.

En el proyecto denominadc FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LAS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LAGOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA gue apunta a la MP503010100210 Incrementar un 2 % la satisfaccion
general del servicio desde el fortalecimiento a la capacidad misional en la
gobernacion del Valle del Cauca, se encuentra en una ejecucion del 49% y se
han asignado recursos a |as actividades concernientes a:

« Aumentar la capacidad de gestion administrativa
» Proporcionar los servicios logisticos necesarios a los macroprocesos -
procesos, programas, planes y procedimientos

Con las cuales se ha brindado apoyo transversal a la gestion por procesos de la
Gobernacién del Valle del Cauca, especificamente en los 9 macroprocesos y 18
procedimientos identificados en el proyecto, permitiendo que se conserve el nivel
de satisfaccion general del servicio por encima del 80% cabe resaltar que este
informe nos permite conocer el grado en que se cumplen las expectativas que
los usuarios tienen en relacién con los productos y/o servicios que ofrece la
Gobernacién del Valle del Cauca. Asimismo, tiene como proposito plantear las
estrategias y acciones de mejora frente a la oportunidad y entrega de los
productos y/o servicios ofrecidos e identificar acciones de racionalizacion que
permitan mejorar la calidad e integracion del uso de Tecnologias de la

Infcrmacw’\‘un icaciones en la oferta institucional.
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llustracion 1 Nivel general de Satisfaccion

¥ GOBERNACION
" VALLE DEL CAUCA

NIVEL GENERAL DE SATISFACCION

. . @ 96% Satisfaccion

3% Insatisfaccion
1% No sabe / No responde

Fuente: Informe consolidado de satisfaccion de usuarios — secretaria general

2. CUMPLIMIENTO DE METAS DE RESULTADO Y DE PRODUCTO 2021

En el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de junio del 2021, El
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional del Valle del Cauca, de
acuerdo al Plan de Desarrollo 2020 — 2023 “Valle invencible”, tiene a su cargo
cuatro (4) metas de resultado - MR. De ellas, dos (2) se encuentran con un nivel
de cumplimiento critico; una (1) con cumplimiente bajo y una (1) en un
cumplimiento alto.

Tabla 1 Seguimiento a las metas de resultado — metas de producto de 1
enero - 30 junio del 2021

METAS DE RESULTADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO ACUMULADO
30 de junio de 2021

# Metas Part.
% NIVEL DE CUMPLIMIENTO | o' C W20 %
Alto 1 207
Medio 0 — 9
Bajo | 1 25%
- Critico T2 A
TOTAL r =% 100% |

Fuente: Plan Indicativo - Accion Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional. Calculos propics Oficina de FPlaneacion.
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Tabla 2 Cumplimiento de metas de producto del pian Indicativo, corte al 30

de junio de 2021.
METAS DE PRODUCTO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO ACUMULADO
30 DE JUNIO DE 2021
# Metas
% NIVEL DE CUMPLIMIENTO de %
producto
Alto 7 43,75%
Medio 1 6,25%
Bajo 8 50%
Total 18 100%

Fuente: Plan Indicativo - Accion Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional, Calculos propios Oficina de Planeacion.

De las 16 metas de producto programadas para el afio 2021, vs lo programado al
cuatrienio, 7 metas que representan el 43,75% presentaron un nivel de
cumplimiento alto; 1 meta presenté cumplimiento medio y 8 metas tuvieron
comportamiento bajo.

3. EJECUCION PRESUPUESTAL

Al inicio del periodo se disponia de un presupuestc de $5.041.005.120, al 30 de
junio el presupuesto se incrementd a $29.009.532.137. De este valor se cuenta con
unos compromisos de $8.917.142.675, unos pagos de $5660.900.000 y unas
obligaciones de $6.280.296.030, es decir una ejecucién total de $20.858.338.705.

Tabla 3. Ejecucion del presupuesto del plan de accién 2021, corte al 30 de

Jjunio.
ITEM Valor %
Presupuesto Definitive | $29.009.632.137 | 100%
Total CDP $ 26.983.206.350 | 93%
Compromiso $8917.142.675 | 31%
Pagos $ 5.660.900.000 | 20%
_~ Obligaciones $6.280.296.030 | 22%

,/ .. Gobernacion del Valle del Cauca
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ITEM Valor %

Presupuesto disponible | $ 2.026.326.787 | 7%

Fuente: Plan Indicativo - Accién Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional. Célculos propios Oficina de Planeacion.

El seguimiento a la ejecucién presupuestal de los proyectos de inversion del plan
de accion 2021 presenta un balance de cumplimiento del 45% con corte al 30 de
junio, como se representa a continuacion:

Gréfica 2 Ejecucion por proyecto de inversion.

Ejecucion Por Proyecto

® CONTROL AL ESTADD DF LOSRIENES
INMUEBLES DEL INVENTARID
DELDEFARTAMEMTO DEL VALLE DEL
CALICA

= FORTALECINMIENTO DE LA GESTION DE
LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE
LASOSERNACION DL VALLE BELTAUCA |

W ECEMULACION € IMPLEMENTAC DEL
SISTEMA DE GESTIONINTEGRAL DE
RESIDUDS SOLIDOSENLAS
EEHFICACIONESDE LA GORERNACICN

| UELVALLE DELCAUCA
¢ FORTALECIMIENTODEL TALENTD

| HUMANG DE LA GOBERNACION DEL

L YALLE BELEAUCA

i

B ADECUACION MODERNIZACIONY |
CONSERVACIGN OF LA OBRAFISICADE
LOS BIENES INMUERLES DEL
DEPARTAMENTOTL VALLE DEL CALICA
- W CONSDLIDACION ¥ ACTUALIZACION

; FERIGINCA [IEL PASIVD PENSIONAL DEL

DEPARTAMENTO DEL WALLE BEL

CAUCA

S e
T PR e S ()

Fuente: Plan Indicativo - Accion Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional. Calculos propios Oficina de Planeacion.
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Grafica 3. Porcentaje de presupuesto ejecutado del plan de accion 2021

segtn proyectos de inversion, corte al 30 de junio.
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Fuente: Plan Indicativo - Accion Departamento Administrativo de Desarrollo

Institucional. Calculos propios Oficina de Planeacién.
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Tabla 4 Resumen de cumplimiento de metas de producto

Cédigndela

Poblacisn

ol Descripcién Meta b ekt Evaluacion Cualitativa
[mplementaf al 100 % la pohl‘.u:? de gestidén | Pablacidn del o Tl e T
MPS02010100101 | del conocimiento en |3 gabernacian del Valle | Departamento  def Bof esks Mita de prodieto
del Cauca Valle del Cauca
z:;:‘:ir;resd: usn&pt:::ja ﬁl;:In;:E::::taci;: Poiucn ael No s han ejecutado recursns
MP503010100102 del servicio 3l ciudadano de la Gobernacian 3:&:'::;?3111 gel por-asta Meta de producto
| de! Valle del Cauca )
Capacitar el 100 % de los servidores publicos | Servidares
MP503010100104 conforme al plan institucional de formacion | pablicos  de  |a | 5e dard |nicio al programa de
y capacitacién en la gobernacién del Valle | Administracion | capacitaclén en Julio de 2021
del Cauca central [ |
Ejecutaren un 100 % el programa de Gestion | Poblacion del 2 |
MPE03010100106 | integral de Residuos Sélidos PGIRS en la | Departamento del ”;r ;‘-;;a;;!:::‘;f:ﬁ:’;:““
Gobarnacidn del Valle del Cauca Valle del Cauca s
Se han asignado recursos a las
actividades corcarnientes a:
s Aumentar la capacidad de
gestidon administrativa
s Propordionar los servicios
lagisticos necesarios a los
MaCTuproesos -
procesos, programas,
planes y procedimientos
Can las cuales se ha brindado
apoyo transversal a la gestion
por procesos de la
incrementar un 2 % la satisfaccion general | L L E:he""“"d" ‘ﬁd“"' "":[' ‘ii"!
del servicio desde el fortalecimiento ala HER; |(CSpeceBenie g s
it
MPS03C10100210'| o dad misional en la gobernacindel | Dore amento dellg  marroprocesos v 18
Valle del Cauca Valle det Cauca procedimientos  identificados

en el proyecto, permitiendo
gue se conserve el nivel de
satisfaccian  general del
servicio por encima del 50%,
cabe resaltar que este Informe
nos permite conacer el grado
en gque s cumplen las
expectativas que |os usuarios
tienen en relacidn con los
productos y/o servicios gue
ofrece la Gobernacidn del Valle
del Cauca. Asimismo, tene
coma proposito plantear las
estrategias y acciones de
majora frente a la oportunidad
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Cadigo de la
meta

Descripeidn Meta

Evaluacion Cualitativa

y entrega de los productos y/o
sarvicios ofrecides & identificar
acciones de raclonalizacion gue
permitan mejorar |a calidad e
Integracién del wuso de
Tecnologias de la Informacidn y
las Comunicaciones en la oferta
institucional.

MPS03010100211

Ajustar al 100 % la estructura organizacional
| conforme 2 las necesidades para optimizar |a
| prestacion de servicio para el cludadanc en

MPS03010I00501

la Gobernacidn del Valle del Cauca

técnicas de los  bienes

Cauca

Realizar 243 seguimientos a las condiciones
Inmuebles en

propiedad del departamento del Valle del

Poblacién del
Departamento del
Valle del Cauca

Se realizo sl ajuste de la
estructura mediante el Decreto
1538 del 23 de ottubre del
2020,

Poblacion del
Cepartamento del
valle del Cauca

Se  han reallzado 24
seguimientos a las condiciones
técnicas, evidenciadas en los
documentas  resumen  del
estado fisico de los blenes
Inmueahbles, su ocupacién ¥
demds detalles.

MP502010100502

bignes inmuebles del

MPEQ3010100503

Cauca

Actualizar 469 estudios juridicos de los
inventaric  del
| departamenta del Valle del Cauca

Realizar 243 avallos de los bienes iInmuehles
propiedad del departamento del Valle del

Poblacion del
Departamento del
|Valledel Cauca

Pablacidn del
Departamento del
Valle del Cauca

Mo se han ejecutado recursas
por esta Meta de producto

5Se han logrado realizar en tma!1
45 documentos. La
Informacion gue reposa en
dichos avalios es producto
conjunto de las visitas técnicas,
pues se corrobora |2
informacidn y se agregan
detalles que permiten
determinar el estado fisico de
los mismos y el valor comercial
de Ios bienes inmuebles en
cabeza del Departamento del
Valle del cauca, Parmitiendo de
esta manera, obtener datos
regles para la toma de
decisiones y el suministro de
Informacién para diferentes
requerimientos como lo es el
de CISA y demas reportes

generados por la oficing de
bienes inmuebles.

~ Gobernacién del Valle del Cauca
o Carrera 6 entre c'::a\lles 9y 1

e ——
-

0 Edificio Palacio de San Francisco — piso 4

620 00 00 -2187

www valledelcacauca.qov.co




Valle
Invencible

& GOBERNACION

VALLE DEL CAUCA

Cadigo de la

Poblacion

ke Descripcian Meta benficbia Evaluacion Cualitativa
| Actuglizar 243 tabulados de le deuda
| tributariz en materia de impuestos predial y | Poblacién del :
MPS03010100504 | valorizacién  de los ::fms lnfnuehles Departamento del N5 tran Ejecutafdrecurs:-s
propiedad del departamento del Vallz del | Valle del Cauca B TR TN
Cauca
Depurar el 100 % de lz deuda presuntz v real
pz04nL ilisizl:;:te:n:ad::nja;ul:::sic:z::a; I'::: ;zh!aclﬁndetl el No se han ejecutado recursos
MESDAREOMIONCL demas deudas en materis de seguridad “I'::::;ﬂézg 2 por esta meta de producto.
social y parafiscales da la gobarnacian del
Valle del Cauca B
Sa ha logrado la finalizacién de
Fimalizar Z{JDancesus de reconocimiento jilp;z;isisjga;:;ﬂ;ﬁ;}]:;
de! page del ajuste pensiona| Ley 6 y Decreto | Poblacion del Ley € v Decrato 2108 incluldds
MP504010100102 | 2108 Incluidos en el  acuerdo  de | Departamento del - ol e 45
reTstrucmmcldn de la Gobernacidn del Valle | Valle del Cauca R i s
dekCanrce Gobernacién del Valle del
Caucs = -
Se ha realizado la actualizacian
del 62% de la informacion del
personal  active,  retirado, |
| Actuslizar €| 100 % da los reglstros, salarics jubilage y beneficiario de
y mesadas del persanal activo, retirado, | Poblacion del Ipenslﬁn de la Gobernacién del
MPS04010100103 | jubllado vy beneficiario de pension de la| Departamento del |Valle del Caucg en 2
Gobernacién del Valle del Cauca en la|Valledel Cauca harramienta PASIVOCOL para
herramignta PASIVCOL generacidn de calculo
actuarial, el cual corresponde a
fa actuallzacién de 36.5936
B registros.
3 Traslader el 100 % de lps |ubilades y
beneficiarios  de perl':s!mn que havanl Poblacidn del .
MPSO4010100104 cumplide con los -r|=_:-qm5rtns requen_das de ' Departamenta del No se han ejecutado recursos
lzy y que sean sujetos a compatibllidad Valle del Caucs por este Meta de producto.
pensional con  Colpensiones de (3
Gobernacion del Valle del Cauca
5@ encuentra en un avance del
65,5% la actividad
Retirar ol 100 % de los recursos disponibles EoRS Tk & KT de_ les
torrespondientes al pago de mesadas : il dispanibles |
1 : Foblacion del correspondientes al pago de
MPs0s010100z05 Pensionzles del Fondo Naciona e | o gamento del ; .
Pensiones de [as Entidades Territoriales sialks 44l Catita mesadas  pensionaies  dal

[FONPET} en la pobernacion del Valle del
Cauca

Fondo Nacional de Pensinnesl
de las Entidades Terrimrlales|
(FONPET) en la Gobernacidn
del Valle del Cauca. ||
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i GOBERNACION

Valle - VALLE DEL CAUCA

Invencible

Codigodela | ; Poblacién :
g Descripcion Meta  beneficiaria Evaluacion Cualitativa

Se cuentz con un plan de
trabalo astructursdo con base
en la Resolucidn 0312 del 13 de
febraro de 2019, basado en &l
cicla PHVA (planear, hacer,
verificar v actuar), el cual por
ser un proceso de mejora
continua, se realiza de manera
ciclica y se actualiza de forma
permanente con base en las
evaluaciones periddicas,
Durante lo que va corrido de la
vigencia, se inicid 2l ciclo con
actividades de implementasgidn
y desarralln, se enviaron los
comunicados v las circulares
mernas a fas diferentes
dependencias con el propdsito

Ejecutar 1 Plan de Gestidn de Seguridad y

: Poblacitn del s inf i

Salud en el Trabajo para los funcionarios | del de solicitar la Informacion

MEROSI0A0GIRS publicos de la gobernacidn del Valle del P e requerida para la
valle del Cauca

Cauca Implementacian y/o el

cumplimients de las

actividades programadas. Con
corte al 30 de jumio, se
desarrollaron 341 actividades
de las 431 gque fueron
programadas para este
semestre, alcanzando un logro
del 79%, sin embargo, en la
ejecucion del proyecto se tieng
un avance del 49,32%, algunas
de las  zctlvidades se
ejecutaron de forma wirtual
debido a I3 situacion de orden
publico presentada en el pals y
gl departamento en el marco
del paro nacional y por
protocolos de bioseguridad.
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