
 

 

 

REPORTE EJECUTIVO DE GESTIÓN 

 

  Período de información reportada:  ENERO – MARZO DE 2021 

Persona(s)/Cargo que reporta:             DIANA GALARZA – MARICELA LEDESMA 

Fecha de envío del reporte:  26 DE MARZO DE 2021 

 

INFORMACIÒN GENERAL DEL PROYECTO 1 

Dependencia: Secretaria de asuntos étnicos  
                                                                                                                                                                              

Nombre del Proyecto: Generación de espacios de participación, formación y ejercicio de los derechos étnicos en 
las políticas públicas dirigidas a las comunidades NARP del Departamento Valle del Cauca 
                                                                                                                                                                              

Número de beneficiarios:                          Localización: 21 Municipios del Departamento (Cali, 
Buenaventura, Guadalajara de Buga, Candelaria, 
Cartago, Dagua, El Cerrito, Florida, Guacarí, Jamundí, 
Palmira, Pradera, Riofrio, Yumbo, Zarzal, Tuluá, 
Roldanillo, Yotoco, Restrepo, Ginebra y Sevilla)                                       

Descripción de los productos: 
 
1. Consultiva departamental Afro electa. Actividades 
2. Consultiva departamental Afro constituida y en 

funcionamiento 
3. . Organizaciones de base y Consejos Comunitarios 

formados y  asesorados  en formulación de 
proyectos, normatividad y jurisprudencia y procesos 
administrativos de grupos  étnicos durante el 
periodo de gobierno 

Duración del proyecto: 
 
Vigencia 2020-2023 

Objetivo: Gestionar espacios de participación, formación y ejercicio de los derechos étnicos en las políticas 
públicas dirigidas a las comunidades NARP del Departamento del Valle del Cauca                                                                                                                                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 



 

 

MARCO LOGICO – CADENA DE VALOR 

LÍNEA ESTRATÉGICA TERRITORIAL LT3. polos de desarrollo urbano para la competitividad y 
equidad 

LÍNEA DE ACCIÓN LA303. calidad de vida y bienestar social para todos 

PROGRAMA PG30304. convivencia con enfoque diferencial 

SUBPROGRAMA SP3030401. espacios de interlocución y participación afro 

META DE RESULTADO MR30304001. ejecutar el 100% del plan de acción 2020-2023, 
del plan decenal de la población negra 

META DE PRODUCTO  MP303040100101. Realizar 2 elecciones de consultiva 
departamental Afro durante el periodo de gobierno. 

 MP303040100102. Realizar el fortalecimiento de la 
consultiva departamental Afro cada año durante el periodo 
de gobierno. 

 MP303040100103. Asesorar a 100 organizaciones de 
base y consejos comunitarios en formulación de proyectos, 
procesos jurídicos y administrativos durante el periodo de 
gobierno 

ANALISIS DEL CONTEXTO 

ANALISIS DEL CONTEXTO 

 

1. Análisis de contexto 
 

 

En los meses de enero, febrero y marzo se han visitado los ocho (8) Municipios Tuluá, Cerrito, 
Candelaria, Palmira, Florida, Sevilla, Pradera, Cartago  del proyecto  de Generación de Espacios    
donde se han  realizado acercamientos con los enlaces de las alcaldías para recoger información; 
también se han iniciado las caracterizaciones en los Municipios de Sevilla, Pradera, Cerrito, Tuluá de 
los cuales el municipio de Sevilla reporta 125 personas registradas ya que la única organización que  
existe en el momento; para así mismo fomentar la normatividad 1640 creada el 14 de Diciembre de 
2020 para que queden registradas ante el Ministerio del Interior cumpliendo con los requerimientos de 
los estatutos y actualización en cámara y comercio es por ello que el Proyecto de Generación de 
Espacios hemos venido trabajando en conjunto para  mirar las dificultades de cada Organización para 
que ellos puedan participar en las convocatorias de diferentes actores que fortalecen los procesos de 
la comunidad NARP. Hemos tenido algunas dificultades para programar algunas visitas al territorio ya 
que los enlaces de las alcaldías han tenido compromisos pero por medio de oficios estamos 
reprogramando las asesorías jurídicas y formulación de proyectos con las Organizaciones de Base y 
Consejos Comunitarios. 
 

 

ANALISIS DE CUMPLIMIENTO DE METAS 



 

 

 
PRODUCTO 

ACTIVIDADES 
INDICADOR DE 

PRODUCTO 

META 
VIGENCI
A 2021 

AVANCE 
NUMER
O DE LA 
META 
2021 

AVANCE CUALITATIVO                           (Describa la 
caracterización de la población objetivo, ej.: etnia, 

localidad, género, edad, etc.) 

 
 
 
 
 
Producto SPI: 
Documentos 
Metodológicos 
 
 
 

 
 
 
Realizar sesiones 
de asesoría en 
formulación de 
proyectos, 
procesos jurídicos 
y administrativos. 

 
 
 

Documentos 
metodológico
s realizados 

 
 

1 

 

 

0,12 

 

En los meses de enero, febrero y  marzo se han 
realizado visitas de acercamiento con las alcaldías 
para identificar las Organizaciones de Base de las 
cuales ya estamos programando las asesorías 
Jurídicas y de formulación de proyectos.  
 
-Municipio de Sevilla se realizó una(1)  asesoría 
jurídica a la Organización de Base AFROSEV afro de 
los cuales asistieron tres (3) femenino 2, masculino 1,  
localidad urbana, edad entre 27 a 60 años. 
-Emprendimiento Bemba Slyle: 1seccion virtual en 
asesoría jurídica y formulación de proyectos los 
cuales participaron dos (2) integrantes que hacen 
parte del proyecto Etno educador  de la parte etnia 
los dos son afro, localidad Ginebra, 1 femenino, 1 
masculino, edad entre 27 a 60 años. 
-Municipio de Florida: se realizó 1 asesoría al Consejo 
Comunitario el Remolino el cual asistieron 14 
personas.  10 afro, 1 indígena, 3 mujeres cabeza de 
hogar, 12 femenino, 2 masculino, localidad rural, 
edad 18 – 26 y 27 – 60. 
-Municipio de Cerrito se realizó 1seccion en asesoría 
jurídica  al Consultivo del señor Wilson Rentería para 
fortalecer las Organizaciones de Base el cual 
participaron cinco (5) personas afros, localidad 
urbana, 3 masculinos y 2 femeninos, edad entre 18 – 
26 y 27 – 60.  

Identificar y 
caracterizar las 
organizaciones de 
base y Consejos 
Comunitarios del 
Departamento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Municipio de Sevilla asociación AFROSEV se aplicó  
ficha de caracterización a 125 personas ya que por el  
momento solo se encuentra registrada y legalizada 
dicha organización.  Anexo caracterización en 
documento Excel.  



 

 

ANALISIS DE CUMPLIMIENTO DE METAS 

 
PRODUCTO 

ACTIVIDADES 
INDICADOR DE 

PRODUCTO 

META 
VIGENCI
A 2021 

AVANCE 
NUMER
O DE LA 
META 
2021 

AVANCE CUALITATIVO                           (Describa la 
caracterización de la población objetivo, ej.: etnia, 

localidad, género, edad, etc.) 

 
 
 
 
 
Producto SPI: 
Documentos 
Metodológicos 
 
 
 

 
 
 
Realizar sesiones 
de asesoría en 
formulación de 
proyectos, 
procesos jurídicos 
y administrativos. 

 
 
 

Documentos 
metodológico
s realizados 

 
 

1 

 

 

0,12 

 

En los meses de enero, febrero y  marzo se han 
realizado visitas de acercamiento con las alcaldías 
para identificar las Organizaciones de Base de las 
cuales ya estamos programando las asesorías 
Jurídicas y de formulación de proyectos.  
 
-Municipio de Sevilla se realizó una(1)  asesoría 
jurídica a la Organización de Base AFROSEV afro de 
los cuales asistieron tres (3) femenino 2, masculino 1,  
localidad urbana, edad entre 27 a 60 años. 
-Emprendimiento Bemba Slyle: 1seccion virtual en 
asesoría jurídica y formulación de proyectos los 
cuales participaron dos (2) integrantes que hacen 
parte del proyecto Etno educador  de la parte etnia 
los dos son afro, localidad Ginebra, 1 femenino, 1 
masculino, edad entre 27 a 60 años. 
-Municipio de Florida: se realizó 1 asesoría al Consejo 
Comunitario el Remolino el cual asistieron 14 
personas.  10 afro, 1 indígena, 3 mujeres cabeza de 
hogar, 12 femenino, 2 masculino, localidad rural, 
edad 18 – 26 y 27 – 60. 
-Municipio de Cerrito se realizó 1seccion en asesoría 
jurídica  al Consultivo del señor Wilson Rentería para 
fortalecer las Organizaciones de Base el cual 
participaron cinco (5) personas afros, localidad 
urbana, 3 masculinos y 2 femeninos, edad entre 18 – 
26 y 27 – 60.  

Identificar y 
caracterizar las 
organizaciones de 
base y Consejos 
Comunitarios del 
Departamento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Municipio de Sevilla asociación AFROSEV se aplicó  
ficha de caracterización a 125 personas ya que por el  
momento solo se encuentra registrada y legalizada 
dicha organización.  Anexo caracterización en 
documento Excel.  

Producto SPI: 

Documentos de 

Planeación 

Apoyar 

logísticamente el 

desarrollo de las 

sesiones de la 

consultiva 

Departamental. 

Documentos 

de planeación 

realizados 

 

1 0 
No se tiene avance en esta meta, no se tiene 

ejecución presupuestal 



 

 

ANALISIS DE CUMPLIMIENTO DE METAS 
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INDICADOR DE 

PRODUCTO 

META 
VIGENCI
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AVANCE 
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AVANCE CUALITATIVO                           (Describa la 
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Producto SPI: 
Documentos 
Metodológicos 
 
 
 

 
 
 
Realizar sesiones 
de asesoría en 
formulación de 
proyectos, 
procesos jurídicos 
y administrativos. 

 
 
 

Documentos 
metodológico
s realizados 

 
 

1 

 

 

0,12 

 

En los meses de enero, febrero y  marzo se han 
realizado visitas de acercamiento con las alcaldías 
para identificar las Organizaciones de Base de las 
cuales ya estamos programando las asesorías 
Jurídicas y de formulación de proyectos.  
 
-Municipio de Sevilla se realizó una(1)  asesoría 
jurídica a la Organización de Base AFROSEV afro de 
los cuales asistieron tres (3) femenino 2, masculino 1,  
localidad urbana, edad entre 27 a 60 años. 
-Emprendimiento Bemba Slyle: 1seccion virtual en 
asesoría jurídica y formulación de proyectos los 
cuales participaron dos (2) integrantes que hacen 
parte del proyecto Etno educador  de la parte etnia 
los dos son afro, localidad Ginebra, 1 femenino, 1 
masculino, edad entre 27 a 60 años. 
-Municipio de Florida: se realizó 1 asesoría al Consejo 
Comunitario el Remolino el cual asistieron 14 
personas.  10 afro, 1 indígena, 3 mujeres cabeza de 
hogar, 12 femenino, 2 masculino, localidad rural, 
edad 18 – 26 y 27 – 60. 
-Municipio de Cerrito se realizó 1seccion en asesoría 
jurídica  al Consultivo del señor Wilson Rentería para 
fortalecer las Organizaciones de Base el cual 
participaron cinco (5) personas afros, localidad 
urbana, 3 masculinos y 2 femeninos, edad entre 18 – 
26 y 27 – 60.  

Identificar y 
caracterizar las 
organizaciones de 
base y Consejos 
Comunitarios del 
Departamento 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Municipio de Sevilla asociación AFROSEV se aplicó  
ficha de caracterización a 125 personas ya que por el  
momento solo se encuentra registrada y legalizada 
dicha organización.  Anexo caracterización en 
documento Excel.  

Brindar 

acompañamiento 

técnico en el 

desarrollo de las 

secciones de la 

consultiva 

No se tiene avance en esta meta, no se tiene 

ejecución presupuestal 



 

 

 

INDICADOR DE GESTIÓN META VIGENCIA 2021 
AVANCE META 

VIGENCIA 
AVANCE CUALITATIVO 

  

sesiones de socialización a 
comunidades étnicas 

26 4 

Se han realizado 4 asesorías de la parte 
jurídica y formulación de Proyectos en 
los Municipios de Sevilla, Florida, 
Cerrito y una vía Meet virtual Ginebra. 
 
-Municipio de Sevilla se realizó una(1)  
asesoría jurídica a la Organización de 
Base AFROSEV afro de los cuales 
asistieron tres (3) femenino 2, 
masculino 1,  localidad urbana, edad 
entre 27 a 60 años. 
-Emprendimiento Bemba Slyle: 
1seccion virtual en asesoría jurídica y 
formulación de proyectos los cuales 
participaron dos (2) integrantes que 
hacen parte del proyecto Etno 
educador  de la parte etnia los dos son 
afro, localidad Ginebra, 1 femenino, 1 
masculino, edad entre 27 a 60 años. 
-Municipio de Florida: se realizó 1 
asesoría al Consejo Comunitario el 
Remolino el cual asistieron 14 
personas.  10 afro, 1 indígena, 3 
mujeres cabeza de hogar, 12 femenino, 
2 masculino, localidad rural, edad 18 – 
26 y 27 – 60. 
-Municipio de Cerrito se realizó 
1seccion en asesoría jurídica  al 
Consultivo del señor Wilson Rentería 
para fortalecer las Organizaciones de 
Base el cual participaron cinco (5) 
personas afros, localidad urbana, 3 
masculinos y 2 femeninos, edad entre 
18 – 26 y 27 – 60. 

   

 

 

 

 



 

 

 

ESQUEMA DE FINANCIACIÓN 

 

Cifras en pesos  

 Entidad Año 1 Año 2 Año 3 Año 4 Total 

Año Calendario 2020 2021 2022 2023  

Aporte Nación      

SGP- Sistema General 
de Participaciones  

    
 

Ministerios       

Regalías       

Crédito      

Aporte Departamento      

Recursos propios de 
Libre Destinación 

 

$321.000.000 

 

$73.000.000 $76.000.000 $128.000.000 $598.000.000 

Recursos de Destinación 
Específica (Estampilla y 
otros) 

     

Rentas Cedidas       

Emergencias Sociales       

Aporte Municipio      

      

Otros aportes      

TOTAL $321.000.000 $73.000.000 $76.000.000 $128.000.000 $626.400.000 

 

 

 


