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INFORMACIÒN GENERAL DEL PROYECTO 1 

Dependencia: Secretaria de asuntos étnicos  
                                                                                                                                                                              

Nombre del Proyecto: Incremento en el acceso a la educación superior de las comunidades étnicas del 
departamento Valle del Cauca                                                                                                                                                                              

Número de beneficiarios: Población afectada del 
Departamento del Valle del Cauca cuenta con una 
población étnica de 3922. Indígenas 2331 y afro y 
1.692 afro respectivamente, según el DANE a partir de 
censo 2018.                            

Localización: Buenaventura, Cali, yumbo, Jamundí, 
Pradera, Florida, Andalucía, Buga, Candelaria, Cartago, 
Dagua, cerrito, Guacarí, palmira, Tuluá, Zarzal, 
Ginebra, Rio frio y Sevilla.  
                                                                 

Descripción de los productos: 
 
1. Ofertas Institucionales para el ingreso a la Educación 
Superior socializadas y promocionadas. 
2. Documento de perfil vocacional de cada uno de los 
jóvenes orientados.  
3. Ofertas laborales socializadas y promocionadas.  

Duración del proyecto: 2021-2023 

Objetivo: Incrementar el acceso de la educación superior de las comunidades étnicas.  

 

MARCO LOGICO – CADENA DE VALOR 

LÍNEA ESTRATÉGICA TERRITORIAL LT3. POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA 
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD  

LÍNEA DE ACCIÓN LA303. CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR SOCIAL 
PARA TODOS                                                                                                                                                                               

PROGRAMA Pg30301. Cerrando Brechas en Educación  

SUBPROGRAMA Sp3030101. Fortalecimiento de la Articulación Entre la 
Educación Media y la Terciaria  

META DE RESULTADO MR30301002. Aumentar en 0,1% por encima del 
promedio nacional, el índice sintético de calidad 
educativa -ISCE-, de las instituciones educativas 
oficiales de los municipios no certificados del Valle del 
Cauca que atienden población escolar de los niveles 
básica primaria, secundaria y media, durante el periodo 

                                                           
1
 La información aquí consignada no se modifica durante la duración del proyecto. 



 

 

de gobierno 

META DE PRODUCTO MP303010100206. Asistir a 19 municipios con mayor 
presencia de población Afro en oferta institucional y 
orientación vocacional que permita aumentar el acceso 
a la educación superior de las poblaciones étnicas del 
departamento del Valle del Cauca durante el periodo de 
gobierno 

EL CONTEXTO 

ANALISIS DEL CONTEXTO 

 
1. Análisis de contexto 

 
 

 
 

En la ejecución del proyecto se han presentado diversas situaciones que han dificultado que se realice de 
manera más rápida las socializaciones a los jóvenes afro e indígenas de los 19 municipios a los cuales va 
dirigido el proyecto. 
 
En principio, el hecho de no contar con una base de datos con información de las Instituciones de 
Educación Superior, que ofrecen beneficios específicos para el acceso de población étnica, ralentizó el 
avance de ejecución al disponer el tiempo de los contratistas en la construcción de la base de datos.  
 
Con respecto a la movilidad de los contratistas en los territorios, se ha visto dificultada por diversos 
factores, entre los que se encuentra la ola invernal2 por la que atraviesa el Valle del Cauca, las 
restricciones debido al covid-193 y la virtualidad de clases en la cual aún se encuentran las instituciones 
etnoeducativas del Valle del Cauca.  
 
En cuanto a los logros que se ha tenido en la ejecución del proyecto, inicialmente se ha avanzado en la 
construcción de la base de datos de Instituciones de Educación Superior del Valle del Cauca, Bogotá, 
Manizales, Medellín y Cauca, que ofrecen beneficios específicos para favorecer a la población étnica en 
su acceso a la educación superior.  
 
Los 26 contratistas adscritos al proyecto participaron en la capacitación en formulación de proyectos, para 
acceder a las convocatorias de Fondos Administrativos dirigidas a afro e indígenas, ofrecidas por el 
ICETEX, esto con la finalidad de tener los conocimientos necesarios para cumplir con la actividad número 
uno: “capacitar a los jóvenes afro e indígenas en formulación de proyectos” del producto 1.   
 
Se ha avanzado en el inicio de socializaciones a jóvenes de las instituciones etnoeducativas, sobre las 
becas y beneficios ofrecidos por diferentes Instituciones de Educación Superior para comunidades 

                                                           
2
Con respecto al clima, la Gobernación del Valle del Cauca, atendió afectaciones de la temporada de lluvias de marzo en los municipios de Tuluá, Florida, Sevilla, Guacarí y Buga donde se trabajó 

con maquinaria amarilla adelantando obras de prevención y mitigación buscando conectar todas las vías y centros poblados (Oficina de Comunicaciones Secretaria de Infraestructura del Valle, 2021) 
3
 En enero, ante la crítica situación que vivía el Valle del Cauca con el aumento de casos COVID-19 y la ocupación de camas UCI al 96%, el Gobierno Departamental adoptó medidas transitorias 

de orden público en el marco de la emergencia sanitaria; específicamente, entro en restricción a la movilidad, toque de queda y confinamiento en los 40 municipios del Valle del Cauca, 
exceptuando los distritos de Cali y Buenaventura (Castro, 2021) 

Nota: Describa los antecedentes, circunstancias y entorno en el que se desarrolla el proyecto, principales hechos que influyen 

en la operación del proyecto en relación a orden público, seguridad, situación política, riesgos para el personal o los 

beneficiarios, características de la zona, clima. Condiciones externas que afectan la operación. En caso de usar fuentes de 

prensa cítelas como pie de página (Máximo 500) palabras 



 

 

étnicas. 

 
PRODUCTO 

ACTIVIDADES 
INDICADOR 

DE 
PRODUCTO 

META 
VIGENCIA 

2021 

AVANCE 
NUMERO 

DE LA 
META 

AVANCE CUALITATIVO                           
(Describa la caracterización de la 

población objetivo, ej.: etnia, localidad, 
género, edad, etc.) 

Ofertas 
Institucionales para 

el ingreso a la 
Educación Superior 

socializadas y 
promocionadas  

 

Capacitar a los jóvenes 
afro e indígenas del 
departamento del valle 
en formulación de 
proyectos 

Misiones 
academicas 

apoyadas para 
la educacion 
superior de 
colombia 

19 

4 municipios 
(Jamundí, 

Cali, 
Candelaria 
y Yumbo) 

"Se socializó el proyecto y la oferta de 
beneficios ofrecidos por Instituciones de 
Educación Superior para favorecer el 
acceso a la Educación Superior de 
jóvenes pertenecientes a comunidades 
étnicas a la siguiente población: 
 
-9 jóvenes afro del corregimiento de 
Bocas del Palo, en el municipio de 
Jamundí. 
-28 personas pertenecientes a la I.E. 
Simón Bolívar del municipio de Jamundí, 
27 jóvenes, de los cuales 9 eran afro y 2 
indígenas 
-26 jóvenes la I.E. Panebianco americano 
del municipio de Candelaria, de los 
cuales 5 eran afro.  
 
Se socializó el proyecto de Educación 
Superior ante las siguientes Instituciones 
Educativas: 
 
-3 directivos de la I.E José Antonio Galán 
del municipio de Yumbo  
-8 directivos de la I.E Alberto Mendoza 
Mayor del municipio de Yumbo  
-2 directivos de la I.E San Antonio del 

Realizar asesorias sobre 
becas y programas de 
admisión en educación 
superior para los 
jovenes afro e indigenas 
del departamento del 
valle del cauca 

ANÁLISIS DE CUMPLIMIENTO DE METAS 



 

 

municipio de Jamundí.  
-2 directivos de la I.E Carlos Holguín 
Mallarino del municipio de Cali. 
-9 directivos de la I.E. Jesús Villafane 
Franco del municipio de Cali. 
-1 directivo de la I.E Nuestra Señora de 
Fátima del municipio de Cali. 
-1 directivo de la I.E. Técnica Comercial 
LITECOM del municipio de Jamundí. 
-1 directivo de la I.E Central de 
Bachillerato Integrado del municipio de 
Jamundí. 
-1 directivo de la I.E. General Santander 
del municipio de Jamundí. 
-1 directivo de la I.E. José María Córdoba 
del municipio de Jamundí." 
 

Documento de 
perfil vocacional de 

cada uno de los 
jóvenes orientados  

 

Realizar talleres de 
vocación profesional con 
los jóvenes afro e 
indígenas del 
departamento del valle 
del cauca 

Instituciones de 
educación 
superior 
asistidas 

tecnicamente 

19  0  
Actividad realizada por operador externo 

a la Secretaría de Asuntos Étnicos.  
Realizar alianzas 
estratégicas con el 
sector académico 
regional que permitan 
una mayor oferta para el 
acceso a la educación 
superior en los jóvenes 
afro e indígenas 

Ofertas laborales 
socializadas y 

promocionadas.  
 

Realizar asistencia 
técnica para dar a 
conocer ofertas 
laborales de entidades 
públicas y privadas del 
departamento en 
marcado en la política 
pública de primer 
empleo 

Procesos para 
el mejoramiento 
de la calidad de 

la educacion 
para el trabajo y 

el desarrollo 
humano 

19   0 

Construcción de oficios para enviar a las 
siguientes entidades, solicitando una 
base de datos de las empresas 
vallecaucanas que brinden empleabilidad 
a jóvenes: 

-Ministerio de Trabajo, seccional Valle del 
Cauca 

-Cámaras de Comercio en el Valle del 
Cauca 

-Colpensiones, Regional Occidente 

-Secretaría de Desarrollo Económico y 
Competitividad del Valle del Cauca 

 

Realizar sesiones de 
acompañamiento 
técnico sobre el acceso 
a oportunidades 
laborales y financiación 
de iniciativas para 
unidades productivas 
juveniles. 

 



 

 

INDICADOR DE GESTIÓN 
META 

VIGENCIA 2021 
AVANCE NUMERO 

DE LA META 
AVANCE CUALITATIVO 

ASISTENCIAS TÉCNICAS 
REALIZADAS  

19 4 

 Socialización del proyecto, becas y 
beneficios de IES, en cinco 
instituciones etnoeducativas del 
municipio de Jamundí. 

 Socialización del proyecto a dos 
instituciones etnoeducativas del 
municipio de Cali. 

 Socialización del proyecto a dos 
instituciones etnoeducativas del 
municipio de Yumbo. 

 Socialización del proyecto, becas y 
beneficios de IES, en comunidad 
de jóvenes del corregimiento de 
Bocas del Palo de Jamundí. 

 

ESQUEMA DE FINANCIACIÓN 

 

Cifras en pesos  

 Entidad Año 1 Año 2 Año 3 Año 4 Total 

Año Calendario 2020 2021 2022 2023  

Aporte Nación      

SGP- Sistema General de 
Participaciones  

    
 

Ministerios       

Regalías       

Crédito      

Aporte Departamento      

Recursos propios de Libre 
Destinación 

 
 

$306.400.000 
 

$70.000.000 

 

$70.000.000 $446.400.000 

Recursos de Destinación Específica 
(Estampilla y otros) 

    
 

Rentas Cedidas       

Emergencias Sociales       

Aporte Municipio      

      

Otros aportes      

TOTAL  $306.400.000 $70.000.000 $70.000.000 $446.400.000 

 

 

 


