& GOBERNACION
' VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Salud

Valle
Invencible

FO-M9-P3-03-V01
CIRCULAR EXTERNA No. 998789

1.220.10-07-1

Santiago de Cali, 20 de mayo de 2021

PARA: Direcciones Locales de Salud, Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud Publicos y Privados y Rectores de Instituciones Publicas y Privadas.

ASUNTO: Reporte de la poblacién objeto a vacunar decreto 466 del 12 de mayo del
2021.

Cordial saludo,

La Secretaria de Salud Departamental en uso de las facultades atribuidas por las leyes
715 de 2001, 1122 de 2007, 1438 del 2011 y 1949 del 2019; asi como lo establecido en el
decreto 780 de 2016 y responsabilidades conferidas en el decreto 109 y 466 del 2021, y
en virtud del proceso de seguimiento a la ejecucién del plan de vacunacion contra Covid-
19 del departamento, es necesario solicitar el cumplimiento del reporte de la poblacion
objeto a vacunar priorizada por el Ministerio de Salud y La Proteccién Social.

A continuacién, se relacionan los responsables de la generacién y reporte de la
informacion al Ministerio de Salud y La Proteccion Social (MSPS), de las personas
objeto a vacunar en la etapa 2, 3 y 4 de que trata el articulo 7 del decreto 109 del
modificado por los decretos 404 y 466 del 2021.
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Fase 1: Etapa 2
Pian Nacional de Vacunacién contra el COVID-19

Responsable del
reporte y validacion de
la informacion

Responsable de fa generacion

Poblacidn Priorizada de la Informaclén

Autoridades indigenas y
autoridades tradicionales de los
Consejos Comunitarios de | Entidades territoriales del
comunidades . Negras, | nivel municipal y distrital y
Afrocolombianas, Raizalés vy departamental con areas
Palenqueras, de acuerdo con sus | no municipalizadas

formas organizativas en el

7.1.2.6. Los médicos tradicionales,
sabedores ancestrales y promotores
cornunitarios en salud propia.

territorio

7.1.2.7. Talento humano encargado | Secretarias de Salud de nivel | Secretarias de Salud de
de la atenciobn y mitigacion de la|departamental,  municipal  ynivel departamental,
pandemia por COVID-19 y de la|distrital. municipal y distrital.
ejecucién del Plan Nacional de |Ministerio de Salud y Proteccion | Ministerio de  Salud y
Vacunacién contra el COVID-19 de | Social. Proteccién Social.

las Secretarias de Salud ; ’ Instituto  Nacional de
departamentales, municipales Yy Instituto Nacional de Salud Salud

Instituto de Evaluacion
Tecnologica en Salud

distritales, del Ministerio de' Salud,
del Instituto Nacional de Salud, de
IIETS. de la Unidad Nacional para la IETS

Gestién del Riesgo de Desastres- Unidad Nacional para la

Unidad Nacional para la Gestién ; -
UNGRD y de la Subcuenta COVID- ' Gestion del Riesgo de
19. del Riesgo de Desastres- UNGRD | . o c " UNGRD

Ministerio de Salud y Proteccion | Ministerio de Salud vy

Instituto de Evaluacion
Tecnoldgica en Salud- \ETS

7.1.2.8, Talento humano del

Ministerio de Salud y Proteccion Social, __Proteccion Socral
Social. de las Secretarias de Salud Secretarias de Salud de nivel | Secretarias de Salud de
muni ci‘pales distritales y departamental,  municipal  y|nivel departamental,
4 . . distnital. municipal y distrital.
epartamentales, y del Instituto instituto  Nacional de

Nacional de Salud y de las empresas | Instituto Nacional de Salud

. Salud
:Zﬁggze‘:&;ﬁ:ﬁe{!’:scea%x;@ento que“Entidades. responsables  del | Entidades re;ponsables
aseguramiento del aseguramiento
7.1.2.8. Talento humano que ejecuta  Ministerio de Salud y Proteccion | Ministerio de Salud vy
las acciones del Plan de Salud|Social. Proteccion Social.

H

Publica de Intervenciones :
Colectivas, Vigilancia en Salud
Publica, equipos del Programa
< Ampliado de:Inmunizaciones -PAIl- y | Secretarias de Salud de nivel | Secretarias de Salud de
los responsables de las aclividades | departamental,  municipal vy | nivel departamental,
de Inspeccion, Vigilancia y Control a | distrital. municipal y disteital.

cargo de 1as Secretarias de Salud del
orden departamental, distrital y
_Mmunicipal. S
7.1.2.10. Talento humano que en el

Instituto Nacional de Vigilancia de Instituto  Nacional  de

imarco de sus funciones de . ! Vigilancia de
:Inspeccidn, Vigilancia y Control mﬁmmentos y  Alimentos- Medicamentos

lvisiten prestadores de servicios de Alimentos- INVIMA
'salud o apoyen las acciones de|Procuraduria General de la|Procuradurla General de
Inspeccion, Vigilancia y Control de ta | Nacion. fa Nacién.
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Fase 1: Etapa 2

Plan Nacicnat de vVacunacon contra et COVID-15

Salud

Responsable de la generacién

Foblacion Priorkzada de la nformacion

Responsable det
reporte y validacién de
Ia infarmmacion

.respuestia & la pandemia de COVID- | Personerias thstritalas ¥
19y del PNV, mcluyeado los del | municipales '

Persanenas distritales y
murscipales

INVINMA . los de ta Procuradurla | Contraloria General da 2
General da la Nacidn, los de las | Republica = =
Persaonerias, los de la Contraloria | Defensoria del Puebio

Contraloria Seneral de fa
Repubtica

Defenzoria del Puedlo

General de la Republica, los de ia [Superinlendencia MNacionat  de
Defensotia del Pueeblo, los de la | Saiud

Superintendencia Nacional de Salhsd . .
iy los de las Entidades Tarritonales. | Secrelanas de Salud de nivel
{ departamantal y Municspal
?T.1,2.11. Pilotos W tripulacion
lnacional que realizan el trasiado
atroo especializado de pacientes
qQue requieren de asistencia de alta
complejidad

Empresas de trasparte agreo
medicalizado

Superntende neia

i Nacional de Salud .
« Secretarias de Salud de
‘revel  departarmental oy
L Mumcipal

L Aerondutea Cvil

7.1.2.12 Talento humanc que realiza

igui X i 8 -
las siguientes funcicnes Empresas que realizan ta

distribucicn de axigeno medkcinal
¥ que reatizan manienimiento de
redes de oxigeno.

a. Distribucidn de oxigena a los
prestadores de senvicos de satud ya
los pacientes en sus residencias.

Instuto Nacional ce
Vigilancia de
Medicarmentos ¥
Alimentas- EINVIMA

Empresas que reealizan la
digtribucién de oxigeno medicingl
¥ que realizan maniensnientc de
| redes de oxigeno.

b Mantenimiento de redes de
oxigena al interior de los
prestadores de servicsos de salud.

Instrhato Nacional de
Vigilancia g
Medicamentos l
Alicnentos- INVIMA,

C. Mar_nen\imienm y calibracitén de Edz?éroaselrxsi?rms pacr;rl’;ssn::ﬁ
dispositivos  medioos  y - equipos de la. Asociacién Nacional de

biomeédicos  al inlerior de los )
prestadores de senacios de satud Empresanos de Colombia - ANDI

Camara de Despositives
Meédicos e lnsumos para
la Salud de la. Asccacan
MNacional de Empresarics
de Calombia - ANDHY

incluyendo areas. de eslerdizacion. Prestadores de servicios de satud

Prestacicres de servicics
de salud

7.1.213 Talentc humano  de | Entidades  respansables  det
entidades del sector de salvd que | asegurameento

Entidades resparsables
del asequramignto

atiendan usuarics para procesos de | Secretarias de salud de nvel
agendammeanto, referencia y | departamental, distrital ¥
autorizacion de servicios de salud de | municipal

Secretarias de salud de
nivel depariamenial, *
distrital y municipal

forma presencial, pertenecientes a
las entdades responsables de Prestadores de Servicios de
aseguramienio y prestaccres de  Salud

sarvicios de salud. 1

{Bancos de sangre
7.1.2.14 Talento humana en salud, |

Prestadores ¢a Sanncios
de Satud

| Bancos de sangre

de apoyo logistioe y adnmwnistrativo |

que labora en Bancos de Sangre y . N ‘
centros de frasplante de organas y | ©SNires de trasplante de drganos

tejidos. ) y tejidos

Centros de trasplanie de
argancs y tejidos

7.1.2.1% Talento humano en salud|
que atende pacientes en espacios |
diferentes a los prestadores de |
servicios de salud o @ visita]
regutarmenie prestadores de  Farmaclas y droguerias
servicios de salud: |
‘a. Quimicos larmaceuticos, regentes |
¥ personal cerdicado con  una|

Secretarias de salud de
nive| departamenta®,
disirntal y municipal
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Plan Nacional de Vacunacion contra el COVID-19

Fase 1: Etapa 2

Poblaclén Priorizada

de la informacién

Responsable de la generacién [

Rosponsaﬁ:ﬁié del |
reporte y validacion de
.3 informacion

autonzacn para dispansaciéon de
medicamentos que trabajen en
farmmacias o droguerias.

=
¢

. Talento humane en salud de las

insttuciones de educaciéon inicial,
prescalar, basica primana, basica

Establecimientos educativos
(centros) de educacidn mcial,
prescolar, basica primana, basica
secundaria, educacidn media,

Ministerio de Educacian
Nacwnal

deporie. R

. Talento humano en salud de los
|quipos, escuaelas ¥ ligas
departivas

secundaria, educacién media. y| Ohcisles y no Oficzales,
educacidn superior. instituciones de. - educacin
SUpericer.
c Talento humano en salud que Hoteles
labora en holeles y cantros
vacacionales, de recreacidn y Centros vacaconales de

recreacian y deporia
'Equipos deporivos

; Escuelas de deposte
Ligas deportivas

. Talente humana en salud de los

centros de reconocimisnto de
conduciores.

Ceniros de Reconocimentlo de
Conductores

Talentc humana en salud de las
wWrminales adreas v isrrestras.

Terminales de
aerapuertos

transparte v

Secretarias dea salud de
nivel distrital y mumcipat

Talento humano en salud y de
apoyo logishico de
taboratorics farmaceéulicos y de
disposilivos mdadicos qua tiana
contacto con pacientes al interior
de los prestadores de semvicios
de salud

108 |

|Laboratorios farrnacéuticos y de
| dizpositivag médicsds

Camara de Disposilivos
Medicos € insumos para
la Salud de ta. Asociacicn
MNacicnal de Empresanaos
de Colombia - ANDI

Prestadores
Salua

de Servicias da

Prestadores de Servicias
ca Salud

Talenio humana en salud que
realiza el monitoreo, seguimiento
. evaluacidn clirmca de los
pacientas que hacen parte de los
estudios cllnicos de COWID-19.

Prestadores de Servicos
Salud

da

{Prestadares de Servicios

oa Salud

Talento humano en salud que
rabays an agencias ae
Cooperacién intemacional,
organizaciones humandarias, y
organizacionas no
gubernamentales.

Agencia de
internacional

Crrganizaciones humanitanas

cooperacion

| Colombia

Naciones LUinedas en

Qrganizaciones no

Talento humano en salud que
presta servicsos da Seguridad vy
Salud en et rrabajo.

Invalidez Regionales

g&g:mz:;;o:;;s na gubernamentiales

Adgmnistradoras de Reesgo | Admirestracoras de
Laborales. Riesgo beborales ;
Juntas de Calificacion de | Junias de Catficacsdn de

Invalidez Nacionales

Empresas del sector pablico y
privado

Secretarias de salud oe
nivel departamental,
dgistnial y rmunicipal.

Auditores medicos cancurrentes
qua wvisstan los prastadores de

servicics de salud, incluyendo
aquellos que trabajen en
enbdades responsables  dal

aseguramento en salud,

Entidades responsables
aseguramiento

del

Entidades responsables
del asegurarmiento
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Plan Nacicnal de Vacunacn contra el COVID-1

Fase 1: Etapa 3

9

Poblacién Priorizada

de edad que presenien una de las
conadiciones contempladas en el
nurneral

Responsable de la generacidn
de la informacion

B o

Entidades respon.saﬁles del
asegurarniento en salud

Responsable del
reparte y validacidn de
fa Informacidn para la
DONMY

Entidades responsables
del aseguramiento en

salud.

QOparacares de Salud def Fondo
del Magisterio - FOMAG

Operadores de Salud de!
Faondo del Magisterio -
FOMAG

7.1.3.3 Los agentes educativos,
madres y padres comumlaros.
vinculades a los sarvicios de-
prnmera infancia, wWentificados por al
Instituta Colombianc de Bienestar
Famuliar-ICBF. )

Ingstituto Colombiano
Bienestar Famuliar -ICBF -

do

Ingtitute Celomb anc de
Bienestar Famiaar -ICBF-

7.1.3.4, Los cuidadores
institucignales de nifos, nihas ¥
adolescentes del Instituto
Colombiane de Bienestar Fanutiar -
iCBF

Colambiana de

-ICBF-

Institute
Benestar Familiar

Instthuta Colombiane de
Bienestar Familia~ -ICBF

T. 135 Talenio hiwmngnw enca gacdu
e 1S atencdn y ol Cundado de adulics
rmayores institucionalizados.

Centros Vida, Centros de Dia vy
Centros de Larga Estancia

7.1.3.6 Talento humano encargado
de la atencion y el cuidado de adullos
mayores Iinstitucsonalizados.

Prestadores de senvicios de sakud
piebhecos ¥ pnvados, incluidos ks
prestadores de senicios de sakud
indigenas Y profesicnales
independientes.

Entdades territariales del
rivel municsxpal y distrital

Entidades responsabiles
del aseguramlento en
sahed

7.1.3.7  Cuitador  premano de
persanas en situacion de
discapacidad funcional v de adullos
mayores cen dependencia
permanente &n alencitn domeciliatia,
identificados por un prestador de
servicios de salud.

Prestadores de servicios de
salud

Entdades responsabiles
del asegquramiento en
salwd

7.1.3.8 Persanal activo, el que sea
llamado para la reserva actva o el
que estd en proceso de forrmacidn,
personal  de  apoys  logistice y
administrativa de las escuelas de
farmacion de las Fuerzas Melitares de
Caolombia.

Fuerzas Mikitares de Cokarmbia

Fuerzas Militares ge
Colombia

T.1.3.9 Persanal aclivo, el que sea
llemade para la reserva actva o el
que estd en procese de formacion.
personal de  apoya logistica g
administrative de las escuelas de
forrmaciin de k@ Pctickca Nacional de
Cowombia.

Palicla Macional de Colombia

7.1.3.10 Personal de la " Fiscalla
General de la Nacidn y personzal de
apoyo foglstco y admunistrativa.

Policia Nacional de
Cotombia

Fiscalla General de la Nacitn

Fiscalla Genera! de |a
Nacion

7.1.3.11 Guardia indIgena y guardia
cimarrona.

Autoridades mndigenas ¥
autocidades tradicranabes [«
representantes de los Consejos
Comunitarios ¥ los
representantes de las

Consuitivas departamentales y/o
muncipales de comunidades
Negras, Afrocofombiana, Raizal y

Gobernacion Valle del Cauca
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e e g At s e e e b e e g e e emm e o

Fase 1: Etapa 5
Plan Nacisnal dé Vasunacdn eontra &l COVID-19

Responsable del
Regsponsabla de la ganeracion | reporte y validacidn de
dea la infaormacion la Informacion para la
¢ BONMV
Palanquara, de acuerdo con sus |
{formas  organizativas en &l
tesritorio.

Poblacion Priorizade

7.1.3.42 Talento humano de las

. i 1
funaranias centros crematoros y | Funeranas, centros crematorios y Eﬁ:‘;eot:;:fb::‘:;gfj de
cementenos, que manipulen | cementerios | distrital g a‘|°
cadaveres. y manecip

7.1.3. 13 Personal de ia Unidad de
Biusqueda de Personas dadas por
dgasaparecidas UBPD- que realiza
achwidades de identificacibn de 5:;20"‘?;“5.5 U%???Ss por
cuarpos, praspecciin, exhumacidn y pa

recoleccion de material flsico. . e . !
7.1.3.14 Personal de la Unwad

Admimnstrativa Especial de Migracion
Colombia con funciones o adscritos a
puestos de control aérao, termestra,
manimao y fiuwales, asl como con (08
que desarrcilen funciones da
velilivasiton iyl alwie, calianjeiia y
1 Polhicla Judicial

7. 1.3. 16 Los docantes" directives,
{persgnal  de apoyo loglstco vy
admimistrativo deé las Instituciones de
Educacion Supendor

Unidad de Busqueda de | Urnidad de Busqueda de
Porsonas dadas por

desaparecidas UBPD

Atigracsin Gnlomhia Nigracitsn Calesmna

Imstituciones de educacion

superior Munisterio de Educacion

Fasg 2: Etapa a3
Plan Nacional ge VYacunacion contra el COVIC=18

Responsable del
reporte y validaclon de

la infuornsecion parg la

Responsable de la

Poblacitn Priorizada . geneiacidn de la jnTonmacicn

———— : BDMMY
INPEC para s
Establiecimientas de Reclusion .
) . Instituto Nacwonal
del Orden Macionat para la Penitenciario de

poblacion privada (PPL) de la
libertad. de conformidad con @
Resolucion 4005 2016.

Establecimientos Carcelanas
del orden departarmental,
distrital (=] municipal. de

Colombia - INPEC

T7.2. 1. 1 La poblacidn privada de |a
hibertad que esld cumpliendo su ] . . orden departamentai,
condena o medida de aseguramiento :80 Sg)g:ggﬁlgcon 'a Resolucien | o aicipal y distrital.

en la modalidad Intramural Incluyendo Palicia Naélona& en o o~

la del sistema de responsabiligad ) ’ g
peral en enlorno institlucional de 16 | C07f@spondienta a las persanas

Entdades territoriates del

anos O mas.

que se encuentren detenidas
con  condena © cumpliendo
medida da asaeguramiento en
| 183 Estaciones de Policia

Fiscalla General de 1la Naciodn,
en lo corespondiente a ias

o  cumpliendo  medida de

personas que se encuentren
detensdas cumpliends carsdena |

Entidades terntonales del
orden municipa® y distnial
Enfidades ferritoriales del
orden municipal y distrital
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co e e g e mmetim e g

o o s g e e e e i g e el st e e mem e

aseguramienta en las Unidades
de Reaccyn Inmediata

i
I

7.21.2 Persona: de custodia y
vigilancia de [a pobkacidn privada de fa
shibartagd y personal encargado del
fsuministro de alimentacion al imerior
i de los establecimientos de reclusian.

7.2.1.3 Los Bomberos de Colombia

INPEC para los

Establecimientos de Reclusion . ..

del Crden Nacional para la| (SHUto Nacional
Penitenciarc de

poblacin privada (PPL) de la
libertag, de conformigad con la

Resofucidn 4005 2016, -

Coombia - INPEC

1838 ge 2019

Establecimienios Carcelatios
del orden cepartamenial,
distrital o munici pal, de
conformydad con la Resolucdn

Policia MNacional. en o -
carrespandiente a las personas .
que se encuentren detlenidas!
con condena © cumpliendo |
madida de aseguramsentd en
las Estacicnes de Palicia

| de Reaccidn Inmediata

Fiscalia General de la Nacion, !
en o correspondiente a las
PErsONas Que se encuentren
detenidas cumplienda condena
@ cumphende medida de
asagurarmiento an las Unidades

Entdades terntonales del
orden departamental
muenicipal y cistntat

Bombwios dy Colomtia

Bormbeius Je Culuinibic

1 7.214 Los Socorriglas de la Cruz
{ Roja Colombiana

Cruz Roja Colombnana

Cruz Repa Colombiana

. 7.2.1.6 Los Scoorristas de la Defernsa
Ciwil.

Lefensa Civil Colombiang

Oefonsa Sl
Colombiana

IT.216Lcs Habitantes de  cafle
! identficados por kas alcaldias
Cmunscipalee

Alcaldia Muniipal o Distrital ¥
departamentos con areas no
municipalizadas (listadas
consalos). Fucnbe de
infarmacion.

£ ntidadas terntanales del
nivel departamental,
muenicipal y diztrital

7.2.1.7 Los Contraladores aereos y
los bomberos aernautices.

Aerondutica civil

Aerondutica cwvil

7.2.1.8 Los Piotos y auxidiares de
wirelos intarmacxonales

Aermnautica civil

Aerarautica civil

7.2.1.9 Talento humano gque se
{desempefia en l0s sevicios sociales
ipara la atencsdrn de poblacidon en
. situacion de calle.

Institucrornes,  fundaciones y
arganizaciones que alienden
poblacion en situacitn de calle

Entdades terr tarates del
nivet departamental,
municipal ¥ distritat

' 7.2.410 Talente Humano de las
Commgarias de Familia encargadas de

i la atencidn y proteccion a poblacion

twictima de vwolencia mtrafamiliar.

Comisarias de familia

instituta Colombiane de
Bienestar Famihar -ICBF

7.2.1.11  Tripulacibn _ de  barcos
internacionales de transporte de carga
| resicgantas en Colombia.

Empresas de lineas marcltvmas o
nawviera

| 7.2.1.12 Tafenta’ humano de atencidn
L en campo da amergencias y desastres
de la lUnidad Nacional para & Gestion
dal Riesgo de Desastres- (UINGRD
7.2.1.13 Talenio humane de awencion
en campo de emergencias y desastres
que hacen parte de las entidades
territariales y de la Oficina de Gestidn
i Terrmonal, tmergencias y Desastres
cdal Mifstetia de Ralnd v Proteccidn
_Eoalal

!

Derecc.dn General
Maritima

LInidad Nacional para |a Gestion
del Riesge de Desastres-
LINGRN

Unidad Naciona® para la!
Geshon del Riesgo del
Mesastres- LINMRD

Ministerno de Salud y Proleccion

Socal

Minisierio de Sa'ud vy
eroteccion Socsal

Erntidades territoralas del nivel
depattamental, munxipal ¥
distreal

Entidades 1ermtariales oel
nivel departamenta!.
murnisipal y dusteitan
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La informacién debe ser reportada al MSPS por cada responsable en los formatos
dispuestos por el mismo, segln los anexos técnicos que se anexan a esta resolucion, de
lo contrario la informacién no es procedente para el registro en la plataforma MiVacuna
Covid-19.

Las instituciones responsables del reporte de la informacién deben realizar un cargue
antes del 30 de junio del 2021 y posteriormente podran actualizar la informacién los 10
primeros dias de cada mes, hasta finalizar la vacunacién contra Covid-19 a nivel nacional.

Lo anterior teniendo en cuenta, las responsabilidades de las entidades encargadas del
registro y cargue de la informacién establecidas en el Decreto 109 y 466 de 2021 y
Resolucion 599 del 12 de mayo del 2021, especialmente las contenidas en el articulo 6. Y
de esa misma manera, en el marco de la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y de la Ley 1712
de 2014, del capitulo 25 del Titulo 2 del Libro 2 de la parte 2 del Decreto 1074 del 2015 y
las normas que las modifiquen, reglamenten o sustituyan, en virtud de lo cual se hacen
esponsables de la VERAQIDAD de la informacion suministrada.

Atentymente,

MARIA CR{STINA LESMES DUQUE o

Secretaria Dgpartamental de Salud T

laudia Yaneth Hernandez A, Contratista VSP.
Despacho
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