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La fase inicial del Programa Nacional de Bilingüismo 2019-2022 busca identifi car y defi nir las 
acciones y actores necesarios para la creación de Ecosistemas de Bilingüismo, la estrategia 
“Ecosistemas de Bilingüismo” responde a la necesidad de una articulación intersectorial para 
la gestión de Bilingüismo como medio estructurante de los distintos sectores y procesos 
existentes en función de nutrir el capital cultural, social y económico de los territorios.

Esta construcción, va a generarse mediante la Caracterización del estado de Bilingüismo en 
Colombia, a partir del análisis de las acciones desarrolladas por las Secretarías de Educación 
(SE) en torno a los Ejes Estratégicos de Fortalecimiento propuestos por el Ministerio de 
Educación Nacional (MEN) que serán la ruta de construcción de este documento.

Los ejes estratégicos de fortalecimiento corresponden a los esfuerzos realizados desde el 
Ministerio de Educación Nacional y las Secretarías de Educación para fortalecer y desarrollar 
habilidades y competencias en el uso y aplicación de una lengua extranjera en los contextos 
educativos a partir de las diferentes esferas que enmarcan la enseñanza y aprendizaje de la 
misma, estas son:

Fortalecimiento de Prácticas Curriculares, se refi ere a la construcción del currículo o 
contenido impartido en el aula por parte del docente a los estudiantes.

Fortalecimiento Prácticas Pedagógicas, hace referencia a todas las estrategias de formación 
y acompañamiento pedagógico dirigido a distintos actores del Sistema Educativo (docentes, 
directivos docentes y equipos de calidad de las Secretarías de Educación), con el fi n de 
desarrollar habilidades y conocimientos que contribuyan al mejoramiento de las mismas al 
interior de las aulas de clase.

Gestión y Liderazgo Institucional, se refi ere a la organización interna de las SE y en particular 
a la función de promover diferentes procesos que permitan el avance académico, social y 
cultural de la comunidad educativa, para este caso específi co el de fortalecer los procesos 
de Bilingüismo que se realizan en la Entidad Territorial Certifi cada (ETC), así como también 
del nivel organizativo.

Uso de Materiales y Recursos, son las diferentes herramientas que facilitan el proceso de 
enseñanza-aprendizaje de docentes y estudiantes en el aula de clase.

Generación de Oportunidades para el Uso y Exposición a otros Idiomas, pretenden generar 
espacios culturales, académicos y sociales de aprendizaje del inglés y/u otras lenguas 
extranjeras por medio de estrategias y programas que permiten la interacción y participación 
de la comunidad educativa en actividades y prácticas articuladas con estas lenguas.

CARACTERIZACIÓN DEL BILINGÜISMO EN ENTIDADES 
TERRITORIALES CERTIFICADAS EN COLOMBIA

Introducción



Monitoreo y Evaluación, se refi ere a todos los procesos de seguimiento, acompañamiento, 
medición de resultados e impacto, estrategias de mejora y continuidad de los distintos 
programas y proyectos generados por la SE al interior de la comunidad educativa

Otros idiomas en la Entidad Territorial Certifi cada (ETC), enmarca la presencia, uso y aplicación 
de una o más lenguas extranjeras y/o nativas en la región.

Adicionalmente, serán expuestas las diferentes oportunidades de articulación intersectorial 
presentes en la ETC, Plataforma de Oportunidades y las Recomendaciones para el 
Fortalecimiento de los procesos.

Esta construcción será generada a la luz de los logros, avances, necesidades y oportunidades 
de mejora existentes en cada uno de los componentes mencionados.

“... la estrategia “Ecosistemas de 
Bilingüismo” responde a la necesidad de 

una articulación intersectorial para la 
gestión de Bilingüismo...”

FOTO: https://elturismoencolombia.com/



Mapa de bilingüismo:  
Valle
El mapa de bilingüismo de Valle como entidad 
territorial certifi cada del país, analiza las 
dinámicas y los procesos generados en torno 
al bilingüismo en el período 2014-2019 en 
términos de logros, avances, necesidades y 
oportunidades en esta región.

La Secretaría de Educación (SE) de Valle 
ha implementado una serie de acciones, 
descritas en este documento, en el marco de 
proyectos que tienen como fi nalidad mejorar 
la calidad educativa y los indicadores de 
bilingüismo tanto en población docente como 
estudiantil en las diferentes Instituciones 
Educativas (IE).

Para esto, ha generado procesos enmarcados 
en cada uno de los ejes estratégicos: 
Fortalecimiento de Prácticas Curriculares, 
Fortalecimiento Prácticas Pedagógicas, 
Gestión y Liderazgo Institucional, Uso 

de Materiales y Recursos, Generación de 
Oportunidades para el Uso y Exposición a 
otros Idiomas y, fi nalmente, Monitoreo y 
Evaluación.
  
Dichos procesos permiten evidenciar la 
gestión de la SE en cuanto a la construcción 
y aplicación de estrategias tanto propias 
como aquellas propuestas por el MEN. Es 
a partir de esta línea de trabajo que parten 
los múltiples esfuerzos, acciones y prácticas 
que han sido desarrolladas en la ETC.

Como hallazgos relevantes en el proceso 
de caracterización de esta ETC, se resaltan 
los proyectos de formación docente con la 
Fundación Universidad del Valle, el proyecto 
Go Valle Bilingual Cities con la Universidad 
Nacional Abierta y a Distancia UNAD y la gran 
cantidad de benefi ciarios que han producido 
dichas estrategias de formación.

 A continuación, se describen al detalle los 
procesos mencionados en este apartado.  

FOTO: https://www.viajarenverano.com/



149 Instituciones Educativas adscritas, 1.310 sedes educativas

26,26% de las sedes en el área urbana 73,74% de las sedes en el área rural

Todas desarrollan sus actividades en el calendario A. En 2018, en el proyecto “Innovación de 
ambientes de aprendizaje para mejorar las competencias educativas en inglés” realizado por la 
SE “Se estructuró la Ruta para el Acompañamiento para la implementación e inclusión de una 
segunda lengua en el Proyecto Educativo Institucional (PEI), Proyecto Educativo Comunitario (PEC) 
y Proyecto Institucional Educativo Rural (PIER), por medio del operador Fundación Universidad del 
Valle. 

A través de la publicación y edición de los materiales impresos se elaboró una ruta metodológica 
direccionada hacia la incorporación de una segunda lengua (inglés) en los planes de aula y 
de estudio de los establecimientos educativos oficiales de la ETC Valle del Cauca, la cual 
fue entregada y socializada a 47 IE oficiales del departamento”1. De acuerdo a la SE, hasta la 
fecha la ruta se ha socializado con el 59% (88 en total) de IE del total de adscrito a la SE.

A partir de los procesos de fortalecimiento de las prácticas curriculares generados en estas IE 
se evidencian una serie de logros, avances, necesidades y oportunidades:

1 Secretaría de Educación del Valle del Cauca. (2015). Informe de Rendición de Cuentas (Arhivo PDF). 
Recuperado de: https://www.valledelcauca.gov.co/loader.php?lServicio=Tools2&lTipo=viewpdf&id=20451

FORTALECIMIENTO DE PRÁCTICAS CURRICULARES

• 88% de los docentes fueron cualificados en fortalecimiento de las competencias
comunicativas en el área de inglés.

• Entre 2016 y 2017, se ha logrado beneficiar a 1.000 normalistas de los grados 9, 10
y ciclo complementario de los 34 municipios no certificados del departamento.

• Desde la SE se ha promovido el uso del CSI en transición y primaria.

LOGROS

AVANCES

• La SE mediante visitas de seguimiento, acompañamiento y jornadas con los
docentes del área de inglés, beneficiarios del proyecto, ejecutaron 3 talleres
en las temáticas CSI, DBA, malla curricular desde primaria, secundaria y media,
política lingüística educativa y plan de área.

• Se han realizado avances en la articulación de los currículos de las IE con los
DBA y con el CSI.

NECESIDADES

• Según el Informe de Rendición de Cuentas de la SE, es importante incorporar o
realizar procesos formativos que respondan a las particularidades del contexto
educativo de cada IE.

• Ampliar la cobertura de programas y/o proyectos al 69% restante de las IE.
• Socializar a todas las IE los resultados de la ruta metodológica direccionada

hacia la incorporación del inglés como segunda lengua.



“Las herramientas tecnológicas 
posibilitan el acceso a los materiales 

del CSI de la página del MEN”.

OPORTUNIDADES

• Las inversiones realizadas en el periodo 2014-2018 corresponden a recursos
propios de la entidad y a otros obtenidos a través del Sistema de General de
Regalías (SGR), la SE puede articular convenios con otros actores presentes en
la región que le permitan fortalecer y ampliar el desarrollo de estos procesos.

• Continuar con la articulación de los Derechos Básicos de Aprendizaje (DBA) y
el Currículo Sugerido de inglés (CSI), teniendo como base las necesidades que
presente  cada IE.

• Considerar alianzas con operadores de exámenes internacionales para certifi car
el nivel de inglés de los docentes.

FOTO: https://semanarural.com/



FORTALECIMIENTO DE PRÁCTICAS PEDAGÓGICAS
Como benefi ciarios directos de las estrategias de fortalecimiento de prácticas pedagógicas, 
se encuentran los docentes. En esta SE, el número total de docentes vinculados a la SE para 
la asignatura de inglés como idioma extranjero es 241, de los cuales 189 son nombrados en 
propiedad y 52 son provisionales o transitorios.

Acerca del nivel de desempeño en la lengua extranjera, la líder de bilingüismo menciona que 
entre los docentes de esta SE, están certifi cados 37 docentes en nivel B1, 60 docentes en 
nivel B2 y 33 docentes en nivel C1 con pruebas Oxford Online Placement Test (OOPT), 
además de 420 docentes de otras áreas quienes presentaron en examen PET de 
Cambridge.   

En el periodo 2014 - 2019 la SE ha desarrollado proyectos de formación docente como:

• Innovación de ambientes de aprendizaje para mejorar las competencias comunicativas
en inglés con la Fundación Universidad del Valle, benefi ciando a 224 docentes y 1.000
normalistas, con corte al 31 de diciembre de 2018, quienes se benefi ciaron de los siguientes
programas:

Diplomado 1: 348 horas (A1-A2)

Diplomado 2: 348 horas (B1)

Diplomado 3: 356 horas (B2)

Diplomado 4: 320 horas (C1)

• Go Valle Bilingual Cities con la UNAD, benefi ciando a 1.550 estudiantes quienes fi nalizaron
en el nivel B1, con una duración de 18 meses entre 2017 y 2018.

• Fortalecimiento del idioma inglés a estudiantes y docentes de básica primaria,
secundaria y media de los establecimientos educativos del Valle del Cauca
con la Fundación Universidad del Valle, el cual benefi cia a 2.025 estudiantes.

Entre los logros, avances, necesidades y oportunidades de los procesos de formación docente 
de esta SE, se encuentran:

LOGROS

• A través de los proyectos desarrollados en el periodo 2016-2019 se han fortalecido
las competencias comunicativas de 224 docentes y 4.575 estudiantes de las 149
IE adscritas a la SE.

AVANCES

• Los docentes de esta SE se han visto directamente benefi ciados por los programas
de formación gestionados por la SE, lo cual genera un impacto positivo en sus
prácticas de aula tanto a nivel pedagógico como de uso de lengua extranjera.

• Se involucraron las  2 instituciones normalistas en proyectos orientados al
bilingüismo.



• Propiciar espacios donde los benefi ciarios de los programas y proyectos puedan 
replicar los conocimientos y experiencias adquiridas en sus IE.

• Continuar gestionando programas de formación docente de recursos propios de 
la SE, con el fi n de dar continuidad a los procesos fomentados por el MEN, tanto 
para zonas urbanas como para zonas rurales.

OPORTUNIDADES

NECESIDADES

“224 docentes y 4.575 estudiantes benefi ciados 
por las estrategias de fortalecimiento de practicas 

pedagógicas”

• Ampliar la cobertura para el fortalecimiento de las prácticas pedagógicas en la 
SE al 12% de docentes que no han sido benefi ciados. 

• Implementar mecanismos comunicación efectivos para la difusión de las 
actividades de promoción de los programas de formación docente con el fi n de 
benefi ciar a un mayor número de docentes e IE adscritos a la SE.

• Según la líder de bilingüismo, es necesaria la contratación de más docentes de 
inglés, ya que en el momento, en promedio hay 1,7 docentes por IE.

• Mayor compromiso por parte del personal docente en la permanencia en los 
programas realizados en al ETC por parte de la SE.



GESTIÓN Y LIDERAZGO INSTITUCIONAL

El Gobierno del Valle, a través de la SE, instaló en el año 2017, la primera de seis mesas de 
concertación para la estructuración y formulación de la política pública del bilingüismo, 
permitiendo delinear y arraigar la enseñanza y aprendizaje del inglés en todos los sectores 
educativos, sociales, culturales y productivos del departamento.

La convocatoria se realizó dentro del marco del convenio suscrito entre la Gobernación del 
Valle del Cauca, la Fundación Universidad del Valle y la Escuela de Ciencias del Lenguaje 
de la Universidad del Valle que desde mediados de 2016. A partir de ese momento se ha 
capacitado a 1.649 docentes de inglés y otras materias y normalistas de los 34 municipios
vallecaucanos no certifi cados. La defi nición de una política pública de bilingüismo permite 
extender estas regulaciones y benefi cios a todos los sectores públicos y privados.

Para la construcción y formulación de la política pública de bilingüismo del Valle del Cauca 
se planearon seis mesas de concertación en Cali, Buenaventura, Cartago, Zarzal, Palmira y 
Tuluá.

Entre los programas y/o proyectos desarrollados se encuentran los siguientes:

• Innovación de ambientes de aprendizaje para mejorar las competencias comunicativas en 
inglés con la Fundación Universidad del Valle, inversión de $5.500’000.000.

• Go Valle Bilingual Cities con la UNAD, inversión de $5.000’000.000.
• Fortalecimiento del idioma inglés a estudiantes y docentes de básica primaria, secundaria y 

media de los establecimientos educativos del Valle del Cauca inversión de $4.000’000.000.

A partir de la gestión de la SE, se han establecido unos logros, avances, necesidades y 
oportunidades presentes en la ETC: 

LOGROS

• Inversión en bilingüismo por $14.000’000.000 a través del SGR en el periodo 
2016 - 2019.

• Lo proyectos realizados al interior de las Secretaría de Educación se realizan a 
partir de los lineamientos de las políticas del MEN, para el fortalecimiento del 
bilingüismo al interior de la ETC.

• Construcción de una política regional de bilingüismo, y la Ordenanza 516 del 27 
Agosto del 2019, cuyo objetivo es mejorar en los habitantes del departamento 
las competencias comunicativas en lengua extranjera con el fi n de convertirlo 
en un territorio bilingüe.



“Mejorar en los habitantes del departamento 
las competencias comunicativas en lengua 
extranjera con el fi n de convertirlo en un 

territorio bilingüe.,”

• Construir un sistema de evaluación integral dentro de la SE, que permita tener 
una trazabilidad en las IE de los avances obtenidos en cuanto a los programas 
de bilingüismo. 

OPORTUNIDADES

NECESIDADES

• Promover una mayor inversión por parte del sector privado a proyectos orientados 
al desarrollo del bilingüismo como una fortaleza en las competencias laborales.

• Gestionar una mayor inversión por parte del sector privado a proyectos orientados 
al desarrollo del bilingüismo como una fortaleza en las competencias laborales..

• Realizar seguimiento en cuanto a la articulación dentro de las IE, del material 
impartido por el MEN, pues solamente el 10% de las IE ha implementado dicho 
material.

AVANCES

• La SE realiza Asistencias Técnicas (AT) a las IE con el fi n de afi anzar la comprensión 
de contenidos, impartir instrucción en la aplicación de los mismos y establecer 
una guía en los procesos de enseñanza. 

• La SE ha solicitado Asistencias Técnicas (AT) al MEN con el fi n de afi anzar la 
implementación del CSI, y sobre el uso metodológico de los textos English, 
Please!, lo cual contribuye a que la SE pueda replicar dichos contenidos en las 
IE.



USO DE MATERIALES Y RECURSOS
La SE reporta que, a través de 3 de las estrategias de materiales y recursos brindadas por el 
MEN, se han benefi ciado el siguiente número de IE: 

149 IE benefi ciarias

100% con el recurso digital: Bunny Bonita 100% con la serie de textos: English Please!

6% de los docentes benefi ciados con el recurso digital: My ABC English Kit

En lo referente al uso de materiales y recursos correspondiente a la gestión de la SE, se han 
encontrado una serie de logros, avances, necesidades y oportunidades:

LOGROS

AVANCES

• Gestión por parte de la SE para distribuir a las IE los materiales y recursos 
brindados por el MEN.

• La SE realiza seguimiento y monitoreo a la implementación y uso de los materiales 
y recursos entregados a las IE.

• Las estrategias que fomenta la SE para el uso de estos materiales y recursos.
• La SE trabaja junto a los operadores de los proyectos, para motivar el uso de 

los materiales y recursos.

NECESIDADES

• Ampliar la cobertura de recursos digitales al 100% de los docentes pertenecientes 
a la SE.

• Plantear estrategias para fomentar el uso de estos materiales y recursos en las 
IE con el fi n de optimizar el recurso y de aumentar su tiempo de vida útil de los 
mismos.

• Generar alianzas con distintas entidades para fortalecer y ampliar la gestión de 
recursos y materiales para las IE.

• Replicar el alcance de los materiales y recursos entregados por el MEN a las 
demás IE que no han sido benefi ciadas. 

• Diseñar planes de optimización de los recursos, tanto físicos como digitales, 
con el fi n de extender la vida útil de los mismos.

• Promover el uso de recursos digitales disponibles en la página de Colombia 
Aprende y otras aplicaciones gratuitas a través de los recursos enviados a las IE 
como tabletas y computadores.

OPORTUNIDADES



GENERACIÓN DE OPORTUNIDADES PARA EL USO Y 
EXPOSICIÓN AL IDIOMA

Si bien dentro de las oportunidades para el uso y exposición a un idioma extranjero se 
realizan actividades que potencian y propenden por la práctica y el aprendizaje de la lengua 
extranjera, estas varían de acuerdo a la IE y al enfoque en lingüístico de las mismas.

La SE promueve dentro de las IE actividades extracurriculares enfocadas al inglés, como:

1. Semana del Inglés
2. Festival de música en Inglés
3. Festival de Canto
4. Obras de teatro en Ingles

Estas, con el fi n de apoyar la promoción de una cultura bilingüe en las IE. De manera 
paralela, la SE reporta promoción de la cultura bilingüe en 2 IE en las cuales 2 voluntarios 
profesionales participaron en el programa de “Formadores Nativos Extranjeros” que se 
realizó en la ETC. Esta estrategia se creó desde el MEN como recurso indirecto de 
formación docente y como estrategia directa de exposición a las lenguas extranjeras para 
estudiantes, docentes y toda la comunidad educativa.

Como logros, avances, necesidades y oportunidades de los procesos de uso y exposición al 
idioma se encuentran:

LOGROS

• Existe apoyo de la SE a los espacios culturales generados en las IE, como las
obras de teatro en inglés.

• Se han consolidado espacios culturales enfocados al inglés en las que se
encuentran actividades institucionales generando un impacto positivo en las IE,
en docentes y estudiantes.

AVANCES

• Las IE generan constante exposición a la lengua extranjera a través de la señalética
y el uso del inglés en varios espacios dentro de la comunidad académica.

• Apertura de las IE y la SE a la implementación de actividades extracurriculares
con el fi n de mejorar las competencias comunicativas en inglés de la comunidad
educativa.



• Se constituye como una oportunidad que las actividades extracurriculares 
desarrolladas al interior de las IE, hagan frente a las dinámicas de crecimiento 
económico, cultural y social de la ETC, como las especialidades en Educación 
Media y Técnica. Por ejemplo: Agropecuaria, Turismo, Informática, Comercio, 
Finanzas, Administración, Medio Ambiente, Ecología.

• Extender las prácticas de transversalización del Inglés a otros idiomas y/o 
lenguas extranjeras con los procesos de emprendimiento y turismo existentes.

• Articular los procesos de bilingüismo para benefi ciar a los estudiantes desde 
sus etapas iniciales, hasta culminar su proceso educativo en las IE.

OPORTUNIDADES

NECESIDADES

• Se evidencia la necesidad de incentivar en la totalidad de IE el interés por 
generar espacios extracurriculares para el uso de una lengua extranjera. 

• Fomentar el uso de Lenguas Extranjeras por medio de la promoción y 
concientización de los estudiantes acerca de los benefi cios personales y 
profesionales en el conocimiento de las mismas.

¨Se reportan IE donde se realiza una 
constante exposición a la lengua 

extranjera a través de la señalética y el 
uso del inglés¨ 



OPORTUNIDADESNECESIDADES

LOGROS

AVANCES

Se evidencia la disminución 
del nivel A- en 12% en el 
periodo 2014 - 2018.

Se obtuvo un aumento del 9%
en el nivel A2 y 2% en B1 en el 
periodo 2014 - 2018.

MONITOREO Y EVALUACIÓN
De acuerdo a los niveles de desempeño establecidos por el MEN para la prueba Saber 11 en 
el componente de inglés, esta clasifi ca a los examinados en 5 niveles de desempeño: A–, A1, 
A2, B1 y B+. Estos niveles responden al hecho de que, en Colombia, existe población que se 
encuentra por debajo del primer nivel del MCER (A1), lo cual llevó a incluir en este módulo 
un nivel inferior a A1, denominado A-, que corresponde a aquellos desempeños mínimos que 
involucran el manejo de vocabulario y estructuras gramaticales básicas. De igual manera, se
incluye un nivel superior al B1 para aquellos estudiantes que superan lo evaluado en este 
nivel, denominado B+.

Siguiendo los lineamientos propuestos por el MEN en la Guía 22: Estándares Básicos de 
Competencias en Lenguas Extranjeras: Inglés, establece “lo que los estudiantes deben saber 
y poder hacer para demostrar un nivel de dominio B1 al fi nalizar undécimo grado” (MEN, 
2006a). Para monitorear y evaluar estos resultados se hace necesario que las autoridades 
educativas responsables de la calidad de la educación, defi nan acciones específi cas de 
seguimiento que permitan medir el impacto en el nivel de los estudiantes de los programas 
y proyectos realizados, no solo cuando se obtengan bajos resultados sino también cuando 
se presentan incrementos en los mismos.

A continuación se presenta la evolución de los resultados de las pruebas Saber 11 en el 
periodo 2014 - 2018, así como los logros, avances, necesidades y oportunidades en materia 
de monitoreo y evaluación.

Promover procesos de formación 
en lengua para los docentes.

Identifi car las competencias 
lingüísticas en las cuales se 
deben reforzar las procesos de 
formación.

Gráfi co 1. Histórico de Pruebas Saber 11 2014 - 2018 SE Valle del Cauca. 
Fuente: ICFES

2014 2015 2016 2017 2018

A- 63,54% 52,99% 48,17% 58,88% 51,70%

A1 31,94% 40,52% 33,77% 27,89% 32,95%

A2 3,53% 4,61% 14,25% 10,41% 12,07%

B1 0,77% 1,65% 3,55% 2,49% 2,97%

B+ 0,22% 0,23% 0,27% 0,33% 0,31%
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LOGROS AVANCES

OPORTUNIDADESNECESIDADES

El 46% de los docentes evaluados 
se encuentra en nivel B1.

No hay docentes en el nivel A- y el 
15% se encuentra en nivel A1.

Identifi car las competencias 
lingüísticas en las cuales se 
deben reforzar las procesos de 
formación.

Promover procesos de formación 
en lengua para los docentes para 
obtener mejores resultados en las 
pruebas..

Gráfi co 2. Pruebas APTIS 2017.  Fuente: MEN

Pruebas APTIS FOR TEACHERS (2017)



OTROS IDIOMAS EN LA ETC
De acuerdo con información brindada por la SE, una IE cuenta con un proceso de formación 
donde, además del español, se enseñan lenguas nativas Nasa Ywee, Nonam, Emberá Bebea 
y Emberá Catio como parte de un proyecto institucional de conservación. Sin embargo, no 
hay evidencia de este proceso, ni de formación en terceras lenguas en las demás IE que 
pertenecen a la SE.

FOTO: https://commons.wikimedia.org/wiki/



Se reconoce en la ETC, desde el Plan de Desarrollo Departamental, un potencial económico 
a partir del desarrollo turístico, agrícola, industrial y comercial a nivel regional. Para esto es 
pertinente generar una vinculación con el uso del inglés y demás lenguas extranjeras que 
posibiliten fortalecer y enriquecer estos procesos. 

Desde la SE se han generado estrategias que hacen frente a estas oportunidades existentes 
a partir de los siguientes proyectos realizados entre 2017 y 2019:

• Proyecto 1: Innovación de ambientes de aprendizaje para mejorar las competencias 
comunicativas en inglés.

Aliado: SED – Regalías / Universidad del Valle
Inversión: $ 5’500.000
Benefi ciados: 1.000 Estudiantes de las normales y 550 docentes
Duración: 18 meses 

• Proyecto 2: Go Valle Bilingual cities
Aliado: SED – Regalías / Universidad Nacional Abierta y a Distancia -UNAD-
Inversión: $ 5’000.000 
Benefi ciados: 1.550 estudiantes en el nivel B1 de inglés
Duración: 18 meses

• Proyecto 3: Fortalecimiento del idioma inglés a estudiantes y docentes de básica primaria, 
secundaria y media de los establecimientos educativos del Valle del Cauca.

Entidad: SED
Benefi ciados: 1.000 estudiantes en ingles de primaria
Duración: 18 meses

Estos procesos evidencian la importancia de articular proyectos con otros actores que 
le permitan a los programas académicos bilingües integrarse con las especialidades en 
Educación Media Técnica que ofrecen las IE vinculadas a la SE. Éstas representan, junto con 
el turismo, una posibilidad de crecimiento y desarrollo para la región. 

Existen al interior de la ETC algunas entidades identifi cadas que pueden constituirse 
como aliados estratégicos, y los cuales podrían contribuir potencialmente en proyectos de 
bilingüismo relacionados con sus áreas de acción, como embajadas, cámaras de comercio, 
universidades, institutos de idiomas, empresas privadas e inversionistas, casas editoriales, 
entre otros.

PLATAFORMA DE OPORTUNIDADES
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El proceso de caracterización busca, además de conocer la gestión de la SE en cuanto 
programas, proyectos y estrategias direccionadas al aprendizaje y fortalecimiento de una 
lengua extranjera y/o nativa, encontrar en las ETC posibilidades de articulación no sólo entre 
entidades con acciones académicas, construir recomendaciones en torno a las prácticas 
de la SE en cuento a bilingüismo y facilitar el diálogo entre sectores con el fi n de nutrir los 
procesos relacionados a este, los cuales se vienen desarrollando en la región y, al mismo 
tiempo, generar nuevos espacios de acción.

Es por esto que el resultado de esta caracterización permite afi rmar que para la consecución 
de los objetivos propuestos al interior de la SE del Valle del Cauca, se debe:

1. Fortalecer los programas de primaria y transición con los nuevos procesos que se están  
implementando con el CSI.

2. Gestionar mayor cantidad de material desde el MEN para tener coherencia de los materiales 
con las metas propuestas en niveles de inglés.

3. Es de vital importancia que las pruebas Saber 11 se diseñen y relacionen con el contexto 
del estudiante, de esta forma el estudiante podrá aplicar lo aprendido en un marco 
cercano a su ambiente.

4. Implementar planes de lectura crítica en inglés para fortalecer el proceso de aprendizaje 
del estudiante.

5. Promover la política pública de bilingüismo dentro de la ETC, donde se involucren a los 
actores más representativos como universidades, institutos y empresas privadas, que 
apoyen y fomenten los programas de desarrollo dentro de la comunidad.

RECOMENDACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO



ANEXO 1. INFORMACIÓN DEMOGRÁFICA

Gráfi co 3. Distribución establecimientos educativos por zona SE Valle del Cauca. 
Fuente: MEN

Gráfi co 4. Número de docentes por nivel educativo aprobado SE Valle del Cauca. 
Fuente: MEN

La información demográfi ca en este apartado hace referencia a la información recopilada en 
las bases de datos del MEN. En primera instancia, se muestra la totalidad de IE adscritas a 
la SE para caracterizar los planteles educativos en general. Por esta razón, se enuncian el 
total de IE por zona (urbana y rural). De igual manera, se presenta información del nivel de 
estudio aprobado de los docentes de inglés de la SE.




