
23/10/2020 DEPENDENCIA:

DD/MM/AAAA AREA:

META DE RESULTADO

Pg30301_Cerra
ndo_Brechas_e
n_Educación

MR30301002. Aumentar en 
0,1% por encima del promedio 
nacional, el Índice Sintético de 
Calidad Educativa -ISCE-, de 
las instituciones educativas 
oficiales de los municipios NO 
certificados del Valle del Cauca 
que atienden población escolar 
de los niveles básica primaria, 
secundaria y media, durante el 
periodo de gobierno

En Revisión En Revisión

M8P3. Administrar 
el Pasivo Pensional 
del Departamento 

del Valle del Cauca.

H06.01. Administración de 
Novedades

Recibir, clasificar 
novedades de los 

funcionarios 
adscritos a la 
Secretaría de 

Educación.

100% 100% 100% 100% 100% NO APLICA 4 12/31/2020
DAYSI LORENA 

GALINDEZ 
ZAPATA

Pg30301_Cerra
ndo_Brechas_e
n_Educación

MR30301002. Aumentar en 
0,1% por encima del promedio 
nacional, el Índice Sintético de 
Calidad Educativa -ISCE-, de 
las instituciones educativas 
oficiales de los municipios NO 
certificados del Valle del Cauca 
que atienden población escolar 
de los niveles básica primaria, 
secundaria y media, durante el 
periodo de gobierno

En Revisión En Revisión

M8P3. Administrar 
el Pasivo Pensional 
del Departamento 

del Valle del Cauca.

H06.02. Liquidación de 
Prenómina y Nómina

Correr en el tiempo 
previsto el proceso 
para la emisión del 

reporte de 
prenómina (3) con el 

fin de revisarla y 
aprobarla para 

elaborar la nómina 
definitiva.

100% 100% 100% 100% 100% NO APLICA 4 12/31/2020
DAYSI LORENA 

GALINDEZ 
ZAPATA

Pg30301_Cerra
ndo_Brechas_e
n_Educación

MR30301002. Aumentar en 
0,1% por encima del promedio 
nacional, el Índice Sintético de 
Calidad Educativa -ISCE-, de 
las instituciones educativas 
oficiales de los municipios NO 
certificados del Valle del Cauca 
que atienden población escolar 
de los niveles básica primaria, 
secundaria y media, durante el 
periodo de gobierno

En Revisión En Revisión

M8P3. Administrar 
el Pasivo Pensional 
del Departamento 

del Valle del Cauca.

H06.03. Generación de 
Reportes

Generar e imprimir 
los reportes de 
nómina para la 
cancelación de 

salarios y 
prestaciones del 
personal de la 
Secretaría de 

Educación del Valle.

100% 100% 100% 100% 100% NO APLICA 4 12/31/2020
DAYSI LORENA 

GALINDEZ 
ZAPATA

FECHA 
PROPUESTA PARA 
LA TERMINACION 
DEL PROYECTO 
Y/O ACTIVIDAD
(DD/MM/AAAA)

NOMBRE DE 
LOS 

FUNCIONARIOS 
RESPONSABLES 
 DEL PROYECTO 
Y/O ACTIVIDAD

RECURSOS DE 
FUNCIONAMIENTO

META DEL PROYECTO Y/O 
ACTIVIDAD

PROCESO PROYECTOS Y/O ACTIVIDADPROGRAMAS

NOMBRE RECURSOS 
DE INVERSION

1er. 
TRIM.

2do. 
TRIM.

3er. 
TRIM.

4to. 
TRIM.

VALOR 
ESPERADO 
EN EL AÑO

Código: FO-SP-M1-P1-02-01

Versión: 01

Fecha de Aprobación: 12/12/2019

VIGENCIA
SUBSECRETARIA_ADMINISTRATIVA_Y_FINANCIERA

Página: 1 de 1

2020

PLAN DE ACCIÓN POR ÁREA

TODOSEJE DE POLITICA:

INDICADOR
INDICADOR DEL 
PROYECTO Y/O 

ACTIVIDAD

Departamento
del Valle del Cauca

Gobernación

AÑO: 

Talento Humano Nomina

FECHA DE 
ELABORACION:

RECURSOS DE LOS PROYECTOS Y 
/O ACTIVIDADES

NOMBRE
VALOR 

PROGRAMADO 
PARA EL AÑO EN 

VIGENCIA
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Pg30301_Cerra
ndo_Brechas_e
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MR30301002. Aumentar en 
0,1% por encima del promedio 
nacional, el Índice Sintético de 
Calidad Educativa -ISCE-, de 
las instituciones educativas 
oficiales de los municipios NO 
certificados del Valle del Cauca 
que atienden población escolar 
de los niveles básica primaria, 
secundaria y media, durante el 
periodo de gobierno

En Revisión En Revisión

M8P3. Administrar 
el Pasivo Pensional 
del Departamento 

del Valle del Cauca.

H06.04. Administración de 
jubilados, pensionados, 

sobrevivientes e invalidez

Correr en el tiempo 
previsto el proceso 
para la recoleccón 

de novedades y 
emisión de los 
reportes de la 

nómina de Jubilados 
8 y 10.

100% 100% 100% 100% 100% NO APLICA 4 12/31/2020
DAYSI LORENA 

GALINDEZ 
ZAPATA
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