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Fomentar una política de transparencia  

y alertas tempranas para la prevención 

de la corrupción, enmarcada en los 

valores de la integridad, aportando al 

fortalecimiento de escenarios de control 

social y de una cultura de legalidad en el 

departamento del Valle del Cauca.

NUESTRA MISIÓN



El Valle del Cauca al 2023, en la visión de corto plazo, 

será una región líder en aprendizaje, innovación, 

conocimiento y sostenibilidad, como modelo de 

departamento verde, con una economía altamente 

diversificada, especialmente orientada a los servicios 

de turismo deportivo, ambiental, cultural e industrial, 

será un territorio inteligente fundamentado en la 

ciencia, la tecnología y la innovación con mayor 

equidad, competitividad y sostenibilidad.

NUESTRA VISIÓN



NUESTROS VALORES
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DESARROLLO DE 
UN MODELO DE 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL EN 
TRANSPARENCIA E 
INTEGRIDAD EN LA 
GOBERNCIÓN  DEL 
VALLE DEL CAUCA 

NOMBRE DEL 
PROYECTO

MP203040100102 Evaluar 2 veces al año la
ejecución de las políticas de transparencia e
integridad de la Gobernación del Valle para la
mejora continua durante el periodo.

MP203040100105. Ejecutar  1   Plan de acción 
intersectorial de  la política pública de 
transparencia e integridad adoptada mediante 
ordenanza 020/2019, durante el periodo de 
gobierno,  en las siguientes fases: formulación 
participativa;  difusión y socialización, 
implementaciones de acciones 

MP203040100101. Informar a los
ciudadanos sobre la gestión administrativa
del Gobierno Departamental a través de
ferias de transparencia durante el periodo de
gobierno

MP203040100104. Asistir técnicamente
entidades territoriales y entidades
descentralizadas adscritas a la gobernación
anualmente, enfocada en el
fortalecimiento institucional en materia de
transparencia, integridad y prevención de
la corrupción

MP203040100103. Implementar un
observatorio para la transparencia
orientando una estrategia de fomento
anual, dirigida a las partes interesadas en
transparencia, acceso a la información y el
uso de herramientas de gestión y el control
social para la prevención de la corrupción.

MP203040100106. Implantar una
Plataforma de transformación digital de
transparencia e integridad para la
interacción institucional y ciudadana
durante el periodo de gobierno
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LO QUE 
HACEMOS



EJECUCION 
PRESUPUESTAL 

2020

IMPLEMENTACIÓN  DE UNA POLÍTICA INSTITUCIONAL  DE 
TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y PREVENCIÓN DE LA 
CORRUPCIÓN EN LA GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO 
DEL VALLE DEL CAUCA.

APOYO INSTITUCIONAL EN LA 
CONSTRUCCION Y EL DISEÑO DEL 
PLAN ANTICORRUPCION EN EL VALLE 
DEL CAUCA

DESARROLLO DE UN MODELO DE 
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN 
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA 
GOBERNCIÓN  DEL VALLE DEL CAUCA 

NOMBRE DEL PROYECTO PRESUPUESTO EJECUTADO



DESARROLLO DE 
UN MODELO DE 

FORTALECIMIENTO 
INSTITUCIONAL EN 
TRANSPARENCIA E 
INTEGRIDAD EN LA 
GOBERNCIÓN  DEL 
VALLE DEL CAUCA 

PROYECCION 
PRESUPUESTAL 

2021

MP203040100102 Evaluar 2 veces al año la
ejecución de las políticas de transparencia e
integridad de la Gobernación del Valle para la
mejora continua durante el periodo.

MP203040100105. Ejecutar  1   Plan de acción 
intersectorial de  la política pública de 
transparencia e integridad adoptada mediante 
ordenanza 020/2019, durante el periodo de 
gobierno,  en las siguientes fases: formulación 
participativa;  difusión y socialización, 
implementaciones de acciones 

MP203040100101. Informar a los
ciudadanos sobre la gestión administrativa
del Gobierno Departamental a través de
ferias de transparencia durante el periodo de
gobierno

MP203040100104. Asistir técnicamente
entidades territoriales y entidades
descentralizadas adscritas a la gobernación
anualmente, enfocada en el
fortalecimiento institucional en materia de
transparencia, integridad y prevención de
la corrupción

MP203040100103. Implementar un
observatorio para la transparencia
orientando una estrategia de fomento
anual, dirigida a las partes interesadas en
transparencia, acceso a la información y el
uso de herramientas de gestión y el control
social para la prevención de la corrupción.

MP203040100106. Implantar una
Plataforma de transformación digital de
transparencia e integridad para la
interacción institucional y ciudadana
durante el periodo de gobierno
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$ 1.298.911.120 
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NUESTROS LOGROS



“Los servidores públicos de la Gobernación del 
Valle del Cauca somos personas que con 

honestidad, respeto y vocación de servicio, 
trabajamos para la comunidad.”

GRACIAS


