PROCESO OBJETIVO DEL PROCESO CATEGORIA TIPO DESCRIPCION
Promover espacios de reconciliacion entre los diversos actores del conflicto, para generar una cultura de paz sostenible en el Departamento Falta de articulacién con el Sistema
M6-P2 P »para g P P POLITICOS / LEGALES Y REGLAMENTARIOS OPORTUNIDAD Nacional de Atencién y Reparacion

del Valle del Cauca.

Integral a Victimas - SNARIV




CONTEXTO INTERNO

PROCESO OBJETIVO DEL PROCESO CATEGORIA TIPO DESCRIPCION
M6-P2 generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca. PERSONAL FORTALEZA |Personal de planta idéneo
M6-P2 generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca. TECNOLOGIA FORTALEZA |Manejo de plataformas (RUSICTS, FURAG, VIVANTO)
M6-P2 generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca. PROCESOS FORTALEZA |Cumplimiento normativo
M6-P2 generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca. PERSONAL FORTALEZA |Compromiso del equipo de trabajo
M6-P2 generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca. ESTRATEGICOS FORTALEZA |Compromiso de la Alta Direccion

Promover espacios de reconciliacién entre los diversos actores del conflicto, para Transversalidad de la politica publica de victimas en el plan de

M6-P2 generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca. PROCESOS DEBILIDAD [desarrollo
M6-P2 generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca. PERSONAL DEBILIDAD |Rotacion de personal contratista.
M6-P2 generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca. PERSONAL DEBILIDAD |Carencia de personal de planta
M6-P2 generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca.  [FINANCIEROS DEBILIDAD |Bajo presupuesto para inversion.

M6-P2 generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca.  [PROCESOS DEBILIDAD |Bajo conocimiento de procesos y procedimientos




CONTEXTO EXTERNO

CONTEXTO INTERNO

AMENAZA

OPORTUNIDADES

DEBILIDADES

FORTALEZA

Falta de articulacion
con el Sistema
Nacional de Atencién
y Reparacion Integral
a Victimas - SNARIV

Transversalidad de la
politica publica de
victimas en el plan de
desarrollo

Personal de planta
idéneo

Asistencia técnica del
Gobierno Nacional
(Mininterior, Unidad
de Victimas) para los
procesos de
orientaciény
atencién a victimas.

Incumplimiento de
los acuerdos del
Gobierno Nacional
con los actores del
conflicto armado.

Rotacién de personal
contratista.

Manejo de
plataformas
(RUSICTS, FURAG,
VIVANTO)

Alianza Nacion-
Territorio para
trabajar aspectos
relacionados con
victimas del conflicto
armado y cultura de
paz.

Incumplimiento de
los actores armados
de los Acuerdos
suscritos con el
Gobierno Nacional.

Carencia de personal
de planta

Cumplimiento
normativo

Falta de articulacion
con el Sistema
Nacional de Atencién
y Reparacion Integral
a Victimas - SNARIV

Bajo presupuesto
para inversion.

Compromiso del
equipo de trabajo

Creacidn de mas
grupos al margen de
la ley

Bajo conocimiento de
procesos y
procedimientos

Compromiso de la
Alta Direccién

Cambio de gobierno
gue pueda generar
una modificacién en
las politicas publicas
de paz.




RIESGO

Desconocimiento de la normatividad que
rige la atenciéon y orientacion a las
victimas del conflicto armado, lo que
lleva a un mal servicio a los usuarios.

Formato de descripcion del riesgo de corrupcién

DESCRIPCION

Existe riesgo cuando las victimas del
conflicto armado no reciben una
adecuada orientacién sobre la ruta de
atencion de de acuerdo con la Ley
1448/11 y demas normas
concordantes.

CAUSAS

Bajo

conocimiento de

procesos
procedimientos

y

CONSECUENCIAS

1. Informacién errénea a los
usuarios

2. Sancién al funcionario que
desoriente a los usuarios
victimas del conflicto armado.

Negligencia en el cumplimiento de sus
funciones por parte del personal
vinculado por contratacion.

Desconocimiento de sus funciones o
incumplimiento de las que le son
asignadas en el contrato.

Bajo

conocimiento de

procesos
procedimientos

<

1. Incumplimiento de funciones
asignadas.

2. Incumplimiento de las metas
u objetivos del Proceso M6-P2




RIESGO 1: Criterios para calificar el impacto

Desconocimiento de Ta normatividad que rige Ia atencion y orientacion a Ias victimas del conflicto armado,

lo que lleva a un mal servicio a los usuarios.

Nro. P.REG.UNTA: L - . Respuesta
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...
1|¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso? N|
2 |éAfectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia? Sl
3 |éAfectar el cumplimiento de mision de la Entidad? Sl
4 |¢Afectar el cumplimiento de la mision del sector al que pertenece la Entidad? NO
5|éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacién? Sl
6|éGenerar perdida de recursos econémicos? NO
7 | éAfectar la generacién de los productos o la prestacion de servicios? Sl
8 ¢éDar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos? NO
9|¢Generar perdida de informacion de la Entidad? NO
10|¢Generar intervencion de los érganos de control, de la Fiscalia, u otro ente? Sl
11|¢Dar lugar a procesos sancionatorios? N
12 |¢Dar lugar a procesos disciplinarios? N|
13|¢Dar lugar a procesos fiscales? Sl
14 (¢Dar lugar a procesos penales? NO
15(¢Generar perdida de credibilidad del sector? N
16 |¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas? NO
17 |éAfectar la imagen regional? NO
18|éAfectar la imagen nacional? NO
19|¢Generar dafio ambiental? NO
NIVEL DE IMPACTO 10

MAYOR




RIESGO 2: Criterios para calificar el impacto

Negligencia en el cumplimiento de sus funciones por parte del personal vinculado por contratacion.

Nro. P.REGPNTA: i - . Respuesta
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...
1|éAfectar al grupo de funcionarios del proceso? NO
2 |éAfectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia? Sl
3|éAfectar el cumplimiento de mision de la Entidad? NO
4 |¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad? Sl
5|éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion? Sl
6|éGenerar perdida de recursos econémicos? NO
7 |éAfectar la generacién de los productos o la prestacion de servicios? Sl
8 ¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos? NO
9|¢Generar perdida de informacion de la Entidad? NO
10(éGenerar intervencion de los érganos de control, de la Fiscalia, u otro ente? Sl
11 [¢Dar lugar a procesos sancionatorios? Sl
12|éDar lugar a procesos disciplinarios? N
13|éDar lugar a procesos fiscales? Sl
14 (¢Dar lugar a procesos penales? NO
15(¢Generar perdida de credibilidad del sector? Sl
16|¢éOcasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas? NO
17 |éAfectar la imagen regional? N
18 |éAfectar la imagen nacional? N
19|éGenerar dafio ambiental? NO
NIVEL DE IMPACTO 11

MAYOR




RIESGO 3: Criterios para calificar el impacto

Nro. P.REGPNTA: ) - . Respuesta
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...
1|éAfectar al grupo de funcionarios del proceso? Sl
2 |éAfectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia? Sl
3|éAfectar el cumplimiento de mision de la Entidad? Sl
4 |¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad? Sl
5|éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion? Sl
6|éGenerar perdida de recursos econémicos? Sl
7 |éAfectar la generacién de los productos o la prestacion de servicios? Sl
8 ¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos? S|
9|¢Generar perdida de informacion de la Entidad? Sl
10(éGenerar intervencion de los érganos de control, de la Fiscalia, u otro ente? SI
11 [¢Dar lugar a procesos sancionatorios? Sl
12|éDar lugar a procesos disciplinarios? Sl
13|éDar lugar a procesos fiscales? Sl
14 (¢Dar lugar a procesos penales? Sl
15 [¢Generar perdida de credibilidad del sector? SI
16 [éOcasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas? NO
17 |éAfectar la imagen regional? S|
18 |éAfectar la imagen nacional? S|
19|éGenerar dafio ambiental? NO

NIVEL DE IMPACTO

17

CATASTROFICO




RIESGO 4: Criterios para calificar el impacto

Nro P.REGPNTA: L - . Respuesta
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...
1|éAfectar al grupo de funcionarios del proceso? Sl
2 |éAfectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia? Sl
3|éAfectar el cumplimiento de mision de la Entidad? Sl
4 |¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad? Sl
5(éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion? Sl
6|éGenerar perdida de recursos econémicos? Sl
7 |éAfectar la generacién de los productos o la prestacion de servicios? Sl
8 ¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos? S|
9|¢Generar perdida de informacion de la Entidad? Sl
10(éGenerar intervencion de los érganos de control, de la Fiscalia, u otro ente? SI
11 [¢Dar lugar a procesos sancionatorios? SI
12|éDar lugar a procesos disciplinarios? Sl
13|éDar lugar a procesos fiscales? Sl
14 |éDar lugar a procesos penales? Sl
15 [¢Generar perdida de credibilidad del sector? SI
16 [éOcasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas? NO
17 |éAfectar la imagen regional? S|
18 |éAfectar la imagen nacional? S|
19|éGenerar dafio ambiental? NO
NIVEL DE IMPACTO 17

CATASTROFICO




RIESGO 5: Criterios para calificar el impacto

Nro P,REG,UNTA: L, . , Respuesta
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...
1|éAfectar al grupo de funcionarios del proceso? Sl
2 |éAfectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia? Sl
3|éAfectar el cumplimiento de mision de la Entidad? Sl
4 |¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad? Sl
5|éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion? Sl
6|éGenerar perdida de recursos econémicos? Sl
7 |éAfectar la generacién de los productos o la prestacién de servicios? Sl
8 ¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos? S|
9|¢Generar perdida de informacion de la Entidad? Sl
10(éGenerar intervencion de los érganos de control, de la Fiscalia, u otro ente? SI
11 [¢Dar lugar a procesos sancionatorios? Sl
12|éDar lugar a procesos disciplinarios? Sl
13|éDar lugar a procesos fiscales? Sl
14 |:Dar lugar a procesos penales? Sl
15 [¢éGenerar perdida de credibilidad del sector? SI
16 [éOcasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas? NO
17 |éAfectar la imagen regional? S|
18 |éAfectar la imagen nacional? S|
19|¢iGenerar dafio ambiental? NO

NIVEL DE IMPACTO

17

CATASTROFICO




RIESGO 6: Criterios para calificar el impacto

Nro P,REG,UNTA: L, . , Respuesta
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...
1|éAfectar al grupo de funcionarios del proceso? Sl
2 |éAfectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia? Sl
3|éAfectar el cumplimiento de mision de la Entidad? Sl
4 |¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad? Sl
5|éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion? Sl
6|éGenerar perdida de recursos econémicos? Sl
7 |éAfectar la generacién de los productos o la prestacién de servicios? Sl
8 ¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos? S|
9|¢Generar perdida de informacion de la Entidad? Sl
10(éGenerar intervencion de los érganos de control, de la Fiscalia, u otro ente? SI
11 [¢Dar lugar a procesos sancionatorios? Sl
12|éDar lugar a procesos disciplinarios? Sl
13|éDar lugar a procesos fiscales? Sl
14 |:Dar lugar a procesos penales? Sl
15 [¢éGenerar perdida de credibilidad del sector? SI
16 [éOcasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas? NO
17 |éAfectar la imagen regional? S|
18 |éAfectar la imagen nacional? S|
19|¢iGenerar dafio ambiental? NO

NIVEL DE IMPACTO

17

CATASTROFICO




RIESGO 7: Criterios para calificar el impacto

Nro P,REG,UNTA: L, . , Respuesta
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...
1|éAfectar al grupo de funcionarios del proceso? Sl
2 |éAfectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia? Sl
3|éAfectar el cumplimiento de mision de la Entidad? Sl
4 |¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad? Sl
5|éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion? Sl
6|éGenerar perdida de recursos econémicos? Sl
7 |éAfectar la generacién de los productos o la prestacién de servicios? Sl
8 ¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos? S|
9|¢Generar perdida de informacion de la Entidad? Sl
10(éGenerar intervencion de los érganos de control, de la Fiscalia, u otro ente? SI
11 [¢Dar lugar a procesos sancionatorios? Sl
12|éDar lugar a procesos disciplinarios? Sl
13|éDar lugar a procesos fiscales? Sl
14 |:Dar lugar a procesos penales? Sl
15 [¢éGenerar perdida de credibilidad del sector? SI
16 [éOcasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas? NO
17 |éAfectar la imagen regional? S|
18 |éAfectar la imagen nacional? S|
19|¢iGenerar dafio ambiental? NO

NIVEL DE IMPACTO

17

CATASTROFICO




RIESGO 8: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




RIESGO 9: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




RIESGO 10: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




RIESGO 11: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




RIESGO 12: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




RIESGO 13: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




RIESGO 14: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




RIESGO 15: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




RIESGO 16: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




RIESGO 17: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




RIESGO 18: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




RIESGO 19: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




RIESGO 20: Criterios para calificar el impacto

PREGUNTA:
Si el riesgo de corrupcion se materializa podria...

Respuesta

¢Afectar al grupo de funcionarios del proceso?

¢Afectar el cumplimiento de metas y objetivos de la dependencia?

¢Afectar el cumplimiento de mision de la Entidad?

¢Afectar el cumplimiento de la misién del sector al que pertenece la Entidad?

éGenerar perdida de confianza de la Entidad, afectando su reputacion?

éGenerar perdida de recursos econdmicos?

¢Afectar la generacion de los productos o la prestacion de servicios?

¢Dar lugar al detrimento de calidad de vida de la comunidad por la perdida del bien o servicios o los recursos publicos?

¢Generar perdida de informacion de la Entidad?

¢{Generar intervencion de los drganos de control, de la Fiscalia, u otro ente?

¢Dar lugar a procesos sancionatorios?

¢Dar lugar a procesos disciplinarios?

¢Dar lugar a procesos fiscales?

¢Dar lugar a procesos penales?

¢Generar perdida de credibilidad del sector?

¢Ocasionar lesiones fisicas o perdida de vidas humanas?

¢Afectar la imagen regional?

¢Afectar la imagen nacional?

¢Generar dafio ambiental?

NIVEL DE IMPACTO




ZONA DE RIESGO CORRUPCION

RIESGO DESCRIPCION PROBABILIDAD = IMPACTO N

RIESGO DEL RIESGO

Desconocimiento de la|Existe riesgo cuando las
normatividad que rige la|victimas del conflicto armado no
atencion y orientacién a las|reciben una adecuada
victimas del conflicto|orientacion sobre la ruta de 1-Rara vez MAYOR Alto Reducir el riesgo
armado, lo que lleva a un|atencion de de acuerdo con la
mal servicio a los usuarios. |Ley 1448/11 y demas normas
concordantes.

Desconocimiento de sus
funciones o incumplimiento de
las que le son asignadas en el
contrato.

NEUINYETICId (S0 (S]]
cumplimiento de sus
funciones por parte del
personal vinculado por

contratacidn

1-Rara vez MAYOR Alto Reducir el riesgo




PASOS PARA CONSTRUIR EL CONTROL

INDICAR QUE PASA

DEFINIR EL ESTABLECER ESTABLECER EL CON LAS
< RESPONSABLE UNA INDICAR CUAL ES EL OBSERVACIONES O | EVIDENCIA DE DESCRIPCION DEL
RIESGO DESCRIPCION CAUSAS .
DE REALIZAR | PERIODICIDAD PROPOSITO DEL CON/L%%I\E/IRDIZADLISZQ L DESVIACIONES LA EJECUCION CONTROL
LA ACTIVIDAD | DEFINIDA PARA CONTROL CONTROL RESULTANTE DE DEL CONTROL
DE CONTROL | SU EJECUCION EJECUTAR EL
CONTROL
Desconocimiento de la|Existe riesgo cuando las Promover la capacitacion|Verificacién periddica de En caso del no
= . P . Py L cumplimiento del control . .
normatividad que rige lafvictimas del conflicto periodica de los|las capacitaciones a los representado en a En reuniones de Comité
atencion y orientaciéon alarmado no reciben una|_. . funcionarios que tienen a|funcionarios que tienen a presenta .. . _|Actas y/o registro|Técnico se procederd a
- h - .. _|Bajo conocimiento de ) b . capacitacion periddica; . - o
las victimas del conflicto|adecuada orientacion Subdirector cargo la atencion y|cargo la atencion 'y de asistencia|la capacitacion semestral
.. _|procesos y P Semestral ; Py . ” o por parte de la persona = - -
armado, lo que lleva a un|sobre la ruta de atencién S Técnico orientacién de las|orientacién a victimas del : acompafiados de|de los funcionarios que
o procedimientos o . ) N que tiene a cargo esa . . L
mal servicio a los|de de acuerdo con la Ley victimas del conflicto|conflicto mediante labor. se le hara el fotografias. tienen a cargo la atencién
usuarios. 1448/11 y demés normas para que los usuarios|registros de asistencia - o y orientacién a victimas
. . respectivo requerimiento )
concordantes. reciban un buen servicio. |y/o Actas. ) - del conflicto armado.
mediante oficio.
- - El superrvisor de cada
Verificar periédicamente .
- - S En caso de que el contrato  procederd a
: 5 Ao Verificar periédicamente|el cumplimiento de las - . - -
Negligencia en el|Desconocimiento de sus : . contratista vinculado verificar el cumplimiento
A Ny . - que el personal de|funciones asignadas al| . . . : -
cumplimiento de  sus|funciones o|Bajo conocimiento de ) ) ; evidencie negligencia en|Informes de|de los objetivos 'y
; 5 - Subdirector contratistas cumplan con|personal de contratistas . S . N
funciones por parte delfincumplimiento de las que|procesos P Semestral . . N Ll el cumplimiento de sus|supervisién de los|funciones asignadas a las
; Ny S Técnico los objetivos y funciones|mediante la revision de . . N
personal vinculado porfle son asignadas en el|procedimientos R funciones, se le hara el|contratos. personas vinculadas
” para los cuales fueron|sus respectivos contratos - . . .
contratacion. contrato. . ) . respectivo requerimiento mediante esta modalidad
vinculados. e informes que sirven de

soporte.

por escrito.

y lo consignara en un
informe.




DISENO DEL CONTROL

APLICA PLAN DE
EVALUACION DE LA EJECUCIONDEL | SOLIDEZINDIVIDUAL DEL | ~ ACCION PARA
mesco | OVAPERESCO| Nowsre DEL causas 1.1 ASIGNACION DEL 12 SEGREGACION Y 2 PERIODICIDAD 4 PROPOSITO 4. COMO SE REALIZA LA BEEEeCLe 6. EVIDENCIA DE LA TOTAL PESO O PARTICIPACION CONTROL CONTROL FORTALECEREL | SOHPEZCONJUNTODECONTROLES | o JoNADE
(NHERENTE) CONTROL RESPONSABLE el ACTIVIDAD DE CONTROL? oS EJECUCION DEL CONTROL |~ EN EL DISENO DEL CONTROL CONTROL? PR P
oo reT T DISMINUIRLA | DESPUES
opcione |PESOENLAI opcionpe (PESOENUA opcionpe | PESOENLA opcionpe [PESOENLAI opcionpe | PESOENLAL opcionpe |PESOENLAI opcionpe  [PESOENIAL opcionbe | pesoenta OPCION DE PESOENLA | RESPUESTA |EVUALUACIO| OPCIONDE | o\ oo | CALFICACIONDELA | PROBABILIDAD | (RESIDUAL)
RESPUESTA AL AC!| ResPUESTA AL Al | RespuEsTA AL AC! | respuesTA AL | BV RESPUESTA AL AC! pespuesTA AL | EVUALACH | pespUESTAAL | FWUALUACT | RESPUESTAAL | EVUALUACIO | RESPUESTAAL | EVUALUACION | ALCRITERO | NDEL | ReSPUESTAAL | SOUPEZOEL | ™ solpez per
crireriope | ONDEL | “crieriope | ONOEL | “crimerione (o ONDEL |"crieriope | ONDEL | cimeriope | ONOEL | “crimeriope | ONOEL | “crimeriope | ONDEL | “crieriobE  |NDELDISENO| - CRTERIODE DEL DISERD oE  |oisERoDeL | CrmerRoDE | SOMUNTODE | consunTooE Los
evawacon |PeElODRL| evaluacion |PEeiooet| evatuacion [PEODEL| Evatuacion |PESTODEL| evaiuacion [PEEIODF!| evaluacon [PeEiO0t|  Evatuacon |PESTOPEL| EVALUACIN [DELCONTROL|  EVALUACION | DELCONTROL | EVALUACION | CONTROL | EVALUACION CONTROLES
Desconocimiento Enreuniones de
de la nomatiidad Comité Tecnico se
que rige la atencion procederd ala
Y orentacion a las capaciacion SE INVESTIGAN Fuerte-£1 control se
victimas del semestral delos | B30 conocimiento Y RESUELVEN ejecuta de manera
e e Alo Hoimatot qug | deprocesosy | ASIGNADO 15 ADECUADO 15 OPORTUNA 15 PREVENR 15 CONFIABLE 15 | g |15 COMPLETA 10 FUERTE 100 | oo del 100 FUERTE 100 NO 50 MODERADO DRECTAMENTE Alo
que leva a un mal tienen acargola | Procedmientos T responsable.
senicioa los cenciény
usuarios. orientacién a
vicimas del
conficto armado
cada contrato
procederé a
Negligencia en el rifcar of
cumplimiento de cumplimienta de o o conocimieno SE INVESTIGAN Fuerte-E1 control se
us tncicnes o Alo los objetosy | e procesosy |  ASIGNADO 15 ADECUADO 15 OPORTUNA 15 PREVENR 15 CONFIABLE 15 [ YRESUELVEN | g COMPLETA 10 FUERTE 100 ciecuta de manera 100 FUERTE 100 NO 50 MODERADO DIRECTAMENTE Alo
parte del personal funciones P OPORTUNAMEN consistente por parte del
vinculado por asignadasalas | Procedimientos e
contratacion rsonas
vinculadas
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OBJETIVO DEL PROCESO

Promover espacios de reconciliacién entre los diversos actores del conflicto, para generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca.

RIESGO CLASIFICACION CAUSAS PROBABILIDAD| IMPACTO [SGO RESIDY{ OPCION MANEJOJCTIVIDAD DE CONTRO| SOPORTE RESPONSABLE TIEMPO INDICADOR
Desconocimien
tode la
normatividad (Nro. de reuniones de
que rige la En reuniones de Comité capacitaciones sobre ley
atencion y . Técnico se procedera a . de victimas realizadas a
: L Bajo o Actas y/o registro de ; N
orientacioén a conocimiento la capacitacion asistencia los funcionarios/Nro. de
las victimas | CORRUPCION 1-Rara vez MAYOR Alto Reducir el riesgo semestral de los = Subdirector Técnico Semestral reuniones de
. de procesos y . . N acompafiados de o
del conflicto o funcionarios que tienen ” capacitaciones sobre ley
procedimientos > fotografias. - X
armado, lo que a cargo la atencion y de victimas realizadas a
lleva a un mal orientacion a victimas los programadas) x 100.
servicio a los del conflicto armado.
usuarios.
. (Nro. de verificaciones
. ) El superrvisor de cada P
Negligencia en a del cumplimiento de
contrato procedera a L ;
el o . objetivos y funciones de
- verificar el cumplimiento ;
cumplimiento . L los contratistas
Bajo de los objetivos y :
e conocimiento funciones asignadas a | Informes de supervision realizadas/ Nro. de
funciones por [ CORRUPCION 1-Rara vez MAYOR Alto Reducir el riesgo 9 p Subdirector Técnico Semestral verificaciones del
de procesos y las personas vinculadas de los contratos. i~y
parte del e . cumplimiento de
procedimientos mediante esta L .
personal ) objetivos y funciones de
) modalidad y lo i
vinculado por - a los contratistas
L consignara en un
contratacion. . programadas) x 100
informe.
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