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En el marco de la emergencia sanitaria
relacionada con el Covid-19 y con la
resolucidon 666 del 24 de abril del
2020,emitida por el Ministerio de Salud que
establecié los protocolos de bioseguridad
para el control y mitigacién de la pandemia;
la Gobernaciéon del Valle del Cauca a fravés
del Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional y de la Subdireccion
Técnica de Desarrollo y Bienestar del Talento
Humano; readlizd su protocolo de
bioseguridad que propende por Ila
seguridad y la salud delos servidores
publicos.
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Con la reactivacién que se adelanta de
manera gradual, la Administracién Central
Departamental avanza en la socializaciéon
de dicho protocolo de bioseguridad que
tiene como objefivo visitar todas las
dependencias de la Gobernacién del Valle
con el fin de dar las indicaciones necesarias
para la prevencidén y mitigacién del Covid-19
enfatizando en el protocolo de ingreso,
estadia y salida de las instalaciones. Entre las
maneras de proteccidn se recomienda
lavarse las manos con agua y jabdén entre 20
y 30 segundos cada tres horas, conservar la
distancia minima de 2 metros entre las
personas y puestos de trabajo.
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Implementar y mantener un protocolo de
limpieza y desinfeccion a los lugares de
tfrabaqjo, usar el tapabocas y/o careta de
manera obligatoria, no preparar alimentos
en las instalaciones.

Por lo anterior; esta dependencia con el

apoyo de la Secretariac de Salud
Departamental viene readlizando la entrega
de elementos de proteccion

personal(caretas) a los servidores puUblicos
con el objetivo de minimizar los riesgos a los
gue estdn expuestos debido al Covid-19.
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esta Subdireccidn
Técnica, es que a fravés del equipo de
Seguridad y Salud en el Trabagjo se readlice la
socializacién, implementacién y monitoreo

Lo proyectado por

del protocolo de bioseguridad de Ila
Gobernacién y asi velar por la seguridad vy el
bienestar de los funcionarios y sus familias.
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La Gobernacién del Valle del Cauca a
través del Departamento Administrativo
de Desarrollo Institucional se unié a la
conmemoracion del Dia Nacional del

Servidor PUblico haciendo un
reconocimiento a su servicio vy
compromiso.

En su dia, el Director del Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional
junto a su equipo de frabagjo recorrid
todas las dependencias de la
Gobernaciéon reconociendo y
agradeciendo el amor y entrega a lo
que hacen en su labor diaria.
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En esta actividad, se realizd un sketch
reconociendo su importancia en el
funcionamiento de la administracion
publica y se entregaron unos kits de
autocuidado para enfrentar la
pandemia por el Covid-19, buscando
asi velar por el bienestar de los
servidores puUblicos.
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Luis Alfonso Chdvez, expreso que “por instrucciones de nuestra
Gobernadora, la Doctora Clara Luz Rolddn hoy estamos entregando en
conmemoracidn del Dia Nacional del Servidor Publico este kit donde lo que
estamos buscando es que los funcionarios se cuiden para evitar riesgos de
posibles contagios; el kit consta de un tapabocas, gel antibacterial y
alcohol glicerinado, recuerden si yo me cuido nos cuidamos todos, el Valle
se cuida en la calle somos un Valle Invencible™
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Hoy es un dia mas para agradecer a Dios la
oportunidad de servir con ética y trabajar
constanetmente por la construccion de un
wejor pais; agradecemos a todos los
servidores publicos por su esfuerzo, por la
valentia y el entusiasmo que le dan dia a dia
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El pasado 27 de junio con un emotfivo mensaje, la Subdireccidn de
Gestion  Humana-Departamento  Administrativo  de  Desarrollo
Institucional, extiendi® un saludo a todos los servidores puUblicos, a
quienes han debido reinventarse en tiempo de grandes dificultades.

servidores que con su desempeno han aportado su liderazgo y trabagjo
en equipo dentro de la Gobernacién del Valle del Cauca, de manera
incesante.

“Hoy es un dia mds para agradecer a Dios la oportunidad de servir con
ética y trabajar constantemente por la construccidn de un mejor pais,
agradezco a todos los servidores publicos por su esfuerzo, por la valentia
y el entusiasmo que le dan dia a dia a su labor”.

iDeseamos fe y esperanza para todos!
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