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Capacitacidn nuevo sistema tipo de evaluaciéon de desempeno laboral
acuerdo 617 del 2018.

El pasado 24 de enero, el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, a fravés de
la Subdireccion de Gestion Humana y la Comision Nacional del Servicio Civi-CNSC, realizé
jornada de capacitacion en las instalaciones de la Biblioteca Departamental, con el objetivo
de socializar la actuadlizacidon de las funcionalidades del aplicativo y los avances para el
desarrollo de las etapas del proceso de evaluacion de desempeno laboral periodo 2019-2020,
segun lo establece; el acuerdo 617 del 2018 - anexo y sus normas reglamentarias.
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