
OBJETIVO PRODUCTOS - COMPONENTES ACTIVIDADES INSUMO CANTID. PRESUPUESTO 2020
CRONOGRAMA 

SEMESTRE I
CRONOGRAMA 

SEMESTRE II

Realizar el diseño, ajuste e implementación de la estrategia anual de 
consolidación  en Transparencia, Integridad y Prevención de la 
Corrupción en la Gobernación del Valle  relacionada con:  los 
componentes del  PAAC y sus iniciativas adicionales, índices, 

indicadores y evaluaciones como IGA, ITA,  FURAG y relacionados, y 
normatividad y directrices institucionales relacionadas con 

transparencia y lucha contra la corrupción.

Mano de obra 
calificada/no 

calificada 
7                368.000.000 

Realizar el monitoreo y evaluación  a la implementación de la 
estrategia anual de consolidacion en Transparencia, Integridad y 
Prevención de la Corrupción.

Mano de obra 
calificada/no 

calificada
1                  42.000.000 

Contratar la logística para realizar las mesas de trabajo Otros servicios 1                  26.000.000 

Ejecutar apoyo técnico para la planificación, orientación y evaluación 
de las mesas de trabajo

Mano de obra 
calificada/no 

calificada 1
                 38.400.000 

Analizar por el observatorio de Transparencia  la implementación de la 
normatividad relacionada con transparencia, integridad y lucha contra 
la corrupción  para garantizar el acceso a la información pública en el 
Departamento del Valle del Cauca

Mano de obra 
calificada/no 

calificada 
9                398.400.000 

Realizar  por el observatorio cuatros talleres anuales  para fomentar la 
participación ciudadana y el control social e institucional en el 
Departamento del Valle del Cauca

Otro Servicios 1                    5.200.000 

Contratar la logística para realizar el evento de Transparencia, 
Integridad y Prevención de la Corrupción

Otro Servicios 1                                  - 

Ejecutar apoyo técnico para la planificación y evaluación del evento 
anual de Transparencia, Integridad y Prevención de la Corrupción

Mano de obra 
calificada

1                  72.000.000 

Total                950.000.000 

IMPLEMENTACION DE UNA POLITICA INSTITUCIONAL DE TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE LA CORRUPCIÓN - VIGENCIA 2020

Impulsar un modelo de  Gobierno 
Abierto que fomente una 

administración Transparente y 
participativa entre servidores 
públicos y grupos de interés, 
promoviendo la cultura de la 
legalidad y la integridad para 
prevenir la corrupción en la 

entidad.

Una estrategia de consolidación  en 
Transparencia, Integridad y Prevención 

de la Corrupción Implementada

Dieciocho mesas de trabajo de 
transparencia y rendición de cuentas de 

la entidad

Desarrollar instrumentos o 
mecanismos que incentiven y 

faciliten la participación ciudadana  
y el control social en la 

administración de la entidad para 
prevenir la corrupción 

Implementar un mecanismo de 
participación ciudadana para prevenir la 

corrupción

Un Evento publico Anual de 
Transparencia, Integridad y Prevención 

de la Corrupción 
(Ferias y eventos de capacitación)

Departamento del 
Valle del Cauca.



PRODUCTOS - 
COMPONENTES

ACTIVIDAD
TOTAL PERSONAL / 

TIPO 
GRADO

Honorios 
mensuales 2020

Meses de 
contrato

Honorarios del 
periodo 2020

1 ASESOR EDWIN ARANGO VARGAS ASESOR 7.500.000 12 90.000.000

1  PROF ESPEC GLORIA INES POLANCO ROA PROF ESPEC 6.000.000 12 72.000.000
2 PROFESIONAL               CAROLL XIMENA PEDRAZA MARTINEZ PROFESIONAL 4.200.000 10 42.000.000
1 TECNICO PROFESIONAL 4.200.000 10 42.000.000
1 ASISTENCIAL  LEOMAR ALBERTO MARTINEZ PROFESIONAL 4.200.000 10 42.000.000

PROFESIONAL 4.200.000 10 42.000.000

WILLIAM TABARES AGREDO TECNICO 2.400.000 10 24.000.000

HAROLD ORLANDO PANTOJA RUBIO ASISTENCIAL 1.400.000 10 14.000.000

8 34.100.000 368.000.000

Realizar el monitoreo y evaluación  a la implementación de 
la estrategia anual de consolidacion en Transparencia, 
Integridad y Prevención de la Corrupción.

1 PROFESIONAL GLORIA PATRICIA MONTOYA CONCHA PROFESIONAL 4.200.000 10 42.000.000

1 4.200.000 42.000.000

2 ASESOR CRISTIAN BURBANO ASESOR 7.500.000 12 90.000.000

1  PROF ESPEC ALIRIA DEL CARMEN GONZALEZ VALENCIA PROF ESPEC 6.000.000 12 72.000.000
3 PROFESIONAL               GUSTAVO ADOLFO IZQUIERDO URBANO PROFESIONAL 4.200.000 10 42.000.000
1 TECNOLOGO CARLOS ANDRES RUIZ SARDI PROFESIONAL 4.200.000 10 42.000.000
1 TECNICO WILMAR ANDRES VIEDMA GONZALEZ PROFESIONAL 4.200.000 10 42.000.000

TANIA LORENA RIASCOS RODRIGUEZ PROFESIONAL 3.200.000 12 38.400.000
SANDRA JANETH LONDOÑO GONZALEZ TECNICO 2.400.000 10 24.000.000

RUTH ELCIRA PELAEZ CIFUENTES TECNICO 2.400.000 10 24.000.000
TECNICO 2.400.000 10 24.000.000

9 36.500.000 398.400.000

Realizar  por el observatorio cuatros talleres anuales  
para fomentar la participación ciudadana y el control 
social e institucional en el Departamento del Valle del 
Cauca

            5.200.000 

- - 5.200.000

Contratar la logística para realizar el evento de 
Transparencia, Integridad y Prevención de la 
Corrupción

0

TOTALES - - 0

Ejecutar apoyo técnico para la planificación y 
evaluación del evento anual de Transparencia, 
Integridad y Prevención de la Corrupción

1 ASESOR FRANCIA ELENA BARONA PROF ESPEC 6.000.000 12 72.000.000

TOTALES 1 6.000.000 72.000.000

Contratar la logística para realizar las mesas de trabajo 26.000.000

TOTALES 26.000.000

IMPLEMENTACION DE UNA POLITICA INSTITUCIONAL DE TRANSPARENCIA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE LA CORRUPCIÓN VIGENCIA 2020

Un Evento publico Anual de 
Transparencia, Integridad y 
Prevención de la Corrupción 

Dieciocho mesas de trabajo 
de transparencia y rendición 

TOTALES

TOTALES

Implementar un mecanismo 
de participación ciudadana 
para prevenir la corrupción

Analizar por el observatorio de Transparencia  la 
implementación de la normatividad relacionada con 

transparencia, integridad y lucha contra la corrupción  
para garantizar el acceso a la información pública en el 

Departamento del Valle del Cauca

TOTALES

TOTALES

Realizar el diseño, ajuste e implementación de la estrategia 
anual de consolidación  en Transparencia, Integridad y 

Prevención de la Corrupción en la Gobernación del Valle  
relacionada con:  los componentes del  PAAC y sus 

iniciativas adicionales, índices, indicadores y evaluaciones 
como IGA, ITA,  FURAG y relacionados, y normatividad y 

directrices institucionales relacionadas con transparencia y 
lucha contra la corrupción.

Una estrategia de 
consolidación  en 

Transparencia, Integridad y 
Prevención de la Corrupción 

Implementada

Departamento del 
Valle del Cauca.



Ejecutar apoyo técnico para la planificación, 
orientación y evaluación de las mesas de trabajo

1 TECNICO TECNICO 3.200.000 12 38.400.000

TOTALES 1 3.200.000 38.400.000

950.000.000

de transparencia y rendición 
de cuentas de la entidad

TOTAL PROYECTO


