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Santiago de Cali, 1 de abril de 2020 
 
 
Doctora 
CLARA LUZ ROLDAN 
Gobernadora del Valle del Cauca 
 
 

Asunto: INFORME DE ACTIVIDADES  

 

Respetuosamente presento nuestro informe de las actividades realizadas en nuestra 

oficina desde el inicio de la emergencia sanitaria hasta la fecha, las cuales se desarrollan 

de la siguiente manera: 

 

METODOS UTILIZADOS: 

➢ Medios tecnológicos (Celular, Wasap, Correos Electrónicos)  
➢ Implementación del teletrabajo en casa 
➢ Videos llamados 
➢ Casos especiales en la oficina cuando se requiere- presencial 

 
 

FRENTE A LOS PROYECTOS: IMPLEMENTACION Y APOYO INSTITUCIONAL 

 

➢ Implementación del teletrabajo para dar cumplimiento a la misión de la oficina, a 

raíz de la emergencia sanitaria provocada por el coronavirus, y proponer una 

estrategia mediada por Tecnologías de la Información y las comunicaciones que 

facilitara la articulación y ejecución de las distintas actividades y productos que 

desarrolla la oficina a través de sus proyectos. 

➢ Se diseño, elaboración y gestión del equipo de trabajo de la oficina de la 

transparencia para construir, presentar y difundir la estrategia denominada 

“Transparencia, integridad y transformación digital para mayor valor social”, la 

cual tiene como objetivo, fomentar el uso y apropiación de entornos colaborativos 

mediados por TIC para contribuir a la generación de valor social e impulsar la 

transformación digital en el departamento del valle del cauca. 

➢ Realizamos actualización del documento técnico del proyecto “implementación 

de una política institucional  de transparencia, integridad y prevención de la 

corrupción en la gobernación del departamento del valle del cauca”, el 

diligenciamiento de los formatos, Control Previo para la Modificación de 

Proyectos de Inversión, Solicitud Concepto Favorable Modificación 

Presupuestal, Viabilidad Sectorial Motivada y Verificación Requisitos, para 

realizar una adición presupuestal, el cual fue detenido al momento de realizar la 
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actualización en los  sistemas Suifp territorial del DNP y SAP PPM de la 

Gobernación. 

 

➢ Se oriento en el diseño de la justificación para realizar la reducción al valor de 

los proyectos de la oficina con el propósito de reducir el presupuesto de los 

mismos y destinar los recursos financieros para que la gobernación atienda la 

emergencia sanitaria provocada por el coronavirus. 

 

SE REALIZAN REUNIONES VIRTUALES PROGRAMADAS: 

- El Departamento Administrativo de Hacienda para la formulación del Plan de 
Acción del Índice de Gobierno Abierto IGA  

 
- Reuniones virtuales con el equipo base de trabajo para realizar seguimiento de 

las actividades asignadas de acuerdo a: 
 

➢ Seguimiento al Índice de Percepción de Corrupción  
➢ Seguimiento a concursos de transparencia 
➢ Organización para la participación en el Premio Nacional de Alta 

Gerencia  
➢ Elaboración y seguimiento de actas de reunión y actas temáticas (actas 

realizadas cada 8 días en las reuniones de seguimiento de actividades). 
 

- Reuniones con los líderes de zona del proyecto “Apoyo Institucional en el diseño 
del plan anticorrupción en el Valle del Cauca” para:  
 

➢ Trabajar en la actualización de la matriz /herramienta de diagnóstico del 
PAAC para las alcaldías en los componentes de Gestión de Riesgo de 
Corrupción guía versión 4 y el componente de Rendición de Cuentas de 
acuerdo al nuevo Manual de Rendición de Cuentas 

➢ Elaboración de diagnósticos del PAAC para las 42 alcaldías del Valle del 
Cauca  

➢ Coordinar y recibir los diagnósticos del PAAC de las 42 alcaldías del 
Valle. 

➢ Agendar reuniones virtuales con las alcaldías del Valle para socialización 
del proyecto y disposición del inicio de la asistencia técnica  

➢ Socialización y organización de presentación del proyecto a las alcaldías 
que aceptan la reunión virtual. 

➢ Tramite de envío y recepción de cartas de aceptación del proyecto 
enviadas por las alcaldías.  
 

De igual manera se implementan reunión virtual con las siguientes alcaldías para 
socializar el proyecto “Apoyo Institucional en el diseño del plan anticorrupción en el Valle 
del Cauca”: 
 

➢ Alcaldía de Riofrio 
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➢ Alcaldía de Yumbo 
➢ Alcaldía de Ulloa  
➢ Alcaldía de Alcalá 
➢ Alcaldía de Versalles  
➢ Alcaldía de Calima  
➢ Alcaldía de Obando 
 
 

 

ACTIVIDADES DE CALIDAD/MIPG Y PLAN ANTICORRUPCIÓN Y ATENCIÓN AL 

CIUDADANO 2020: 

 
Se realiza seguimientos de las políticas del Modelo Integrado de Planeación y Gestión 

a cargo de nuestra  Oficina  las cuales generan aportes a los logros de la entidad, como 

también seguimientos al plan de trabajo para la propuesta del proceso de calidad que 

articula todas las funciones y actividades de la oficina, el cual genera una estructura de 

orden en los documentos que se generan continuamente con cada actividad realizada 

por los diferentes equipos, teniendo en cuenta lo que pide la norma ISO 9001:2015 para 

la certificación de la Gobernación  Del Valle del Cauca. Paralelamente se hace el 

seguimiento a las actividades planteadas para el cumplimiento del plan anticorrupción y 

atención al ciudadano vigencia 2020 y socializaciones del código de integridad en 

dependencias por videoconferencias y por medio de campañas publicitarias en redes 

sociales. 

 

ACTIVIDADES DEL OBSERVATORIO 
 
Se realizan  
  

➢ monitoreo al cumplimiento de los criterios de transparencia activa en las 
entidades descentralizadas  

 
➢ esta tarea se amplió el plazo de entrega al día viernes 3 de abril debido a que se 

solicitud una actualización en los requerimientos de búsqueda.  
 

➢ revisión de entregas de monitoreo, cada uno de los monitoreos está 
acompañado por un profesional que revisa y valida la información. 

 
➢ construcción de benchmarking sobre transparencia en Iberoamérica, esta tarea 

se asignó la semana anterior la entrega se realizará el día 2 de abril, donde se 
analizarán las gestiones que realizan los países de Chile, Argentina, España, 
México y otras ciudades de Colombia, respecto a transparencia, actividad que 
se asigna a los profesionales. 

 
➢ formulación de estrategia para la transparencia en la gestión de la emergencia, 

esta actividad se ejecuta después de las publicaciones realizadas por 
transparencia por Colombia. 
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➢ construcción de sección para trasparentar la gestión de la emergencia, esta 
actividad está bajo la coordinación de gustavo izquierdo, se han adelantado 2 
video conferencias con los responsables de diseño gráfico y pagina web para 
definir el esquema y la funcionalidad de la página.  

  
 
ACTIVIDADES PAAC 2020 
 
 

➢ Alistamiento al PAAC 2020 en las dependencias de la Gobernación 
del Valle y la asistencia técnica a las entidades descentralizadas 
sobre la ley 1712 en el componente de transparencia activa.  

 
➢ Elaboración de cronogramas de trabajo para seguimiento de 

actividades, presentaciones para exposiciones virtuales en las 
dependencias, en las que se orienta en la participación y 
responsabilidad de las dependencias en el seguimiento del Plan 
Anticorrupción y de Atención al Ciudadano vigencia 2020; así 
mismo envío de correos con información para funcionarios de las 
dependencias respondan por el mismo medio, las actividades a 
realizar. Explicación en el tema de alistamiento y su importancia en 
las dependencias para que tengan las evidencias necesarias en el 
primer seguimiento que realiza control interno y actividades 
realizadas contempladas en el Plan de Acción del Plan 
Anticorrupción. 

 
➢ Explicación a las dependencias que, de los cinco componentes del 

Plan Anticorrupción, el de Mapas de Riesgo y el de Transparencia 
son de obligatoriedad para todas las secretarias. Revisión a los 
planes de acción de las secretarias y envío de correo electrónico de 
encuesta de participación en la construcción del PAAC 2O2O y la 
matriz de monitoreo de mapa de riesgo de corrupción 2020. A la 
fecha se ha realizado alistamiento del PAAC 2020 a casi el 80% de 
las secretarias de la gobernación.  

  
➢ Ejecución de actividades relacionadas con el tema de asistencia 

técnica de la implementación de la ley 1712 en las entidades 
descentralizadas de la gobernación, por medio de exposiciones 
virtuales y seguimiento a la página web de cada entidad de acuerdo 
a unas categorías, para revisar cuales cumplen o no con lo que pide 
cada documento de acuerdo a la ley.  

 
➢ Coordinación en el trabajo del Código de Integridad en la estructura 

de política de integridad, con un esquema por fases, realizando 
campañas a través de los medios virtuales como la página de la 
gobernación, redes sociales y/o correos. La campaña actual está 
enviando videos sobre como los funcionarios son íntegros y así 
mismo se seguirá con los demás valores.   
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➢ Para cada trabajo se hace seguimiento de cumplimiento de acuerdo 

los cronogramas pactados, de igual manera se recopila evidencia a 
través de actas, pantallazos, correos. 

ACTIVIDADES  EN  COMUNICACIONES  
 
 
Se evidenciarán las actividades a partir de la época de la emergencia por la pandemia 

Covid-19. 

Teniendo en cuenta que la Oficina para la transparencia de la gestión pública, busca 

regular el acceso a la información, además de ser la encargada de impulsar la política 

de prevención y la lucha anticorrupción, se ha creado una estrategia para visibilizar el 

trabajo que se venía realizando con los diferentes municipios, en temas como el PAAC 

Y EL PACTO POR LA TRANSPARENCIA, así como darle especial realce al código de 

integridad manejado por los servidores públicos de tal manera que se cumpla a 

cabalidad, aun en el trabajo en casa. 

Para ello hemos utilizado las diferentes redes sociales para divulgación de información 

importante tanto para la gobernación como para la ciudadanía. 

en este informe encontraran que semanalmente se ha publicado información 

relevante: 

Semana 1:  

➢  
Información General sobre el Covid -19 

➢  
Medidas de contención aplicadas por la gobernadora del Valle del Cauca 
 

➢ Imagen código de integridad en el correcto lavado de manos  
 

➢ Medida preventiva de aislamiento por parte de la Gobernadora 
 

➢ imagen de campaña desde la Oficina para la transparencia #MiCasaMiFamilia 
#MeQuedoEnCasa 
 

Semana 2:  

➢  
Reitera medida de toque de queda  
 

➢ Replica de imagen del código de integridad en el lavado de manos  
 

➢ Imagen de apoyo a la medias de quedarse en casa  
 

➢ Replica de imagen de aislamiento preventivo por parte del Gobierno Nal  
 

➢ Continuación de campaña de #MeQuedoEnCasa en imágenes y gif-Replica de 
video de la  
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➢ Gobernación del Valle, acudiendo al llamado de    Buenaventura. 

 
➢ Hicimos parte de la campaña del equipó de comunicaciones de la Gobernación, 

haciendo el llamado a quedarse en casa  

 

Semana 3: 

➢  
Campaña de la Oficina en temas de contratación, puntos impartidos por la 
FUNCION PUBLICA  y COLOMBIA COMPRA EFICIENTE  
 

➢ Articulo de medidas de contingencia en la contratación 
 

➢ Videos de aplicación de teletrabajo con los diferentes líderes de la oficina  
 

➢ Elaboración de piezas graficas invitando a los alcaldes a seguir con el proceso 
de PAAC Y PACTO POR LA TRANSPARENCIA asumiendo la implementación 
de las tecnologías de la información. 
 

➢ Campaña Oficina en casa  
 

➢ Replica de video de Gobernación sobre la utilización de la clínica Saludcoop en 
la Pandemia  
 

➢ Continuación de campaña en las alcadias para implementación de temas de 
transparencia  
 

➢ Campaña Código de integridad (imágenes y videos de los valores del código 
de integridad: Compromiso) 

 
 
EN LA PARTE FINANCIERA 
 
 

➢ Se realizo el análisis presupuestal para la contratación correspondiente al mes 

de Abril 2020 asignándole  el CDP y la Línea correspondiente para la elaboración 

del contrato. 

 

➢ La solicitud de PAC para el mes de Marzo y Abril 2020 respectivamente. 

 

➢ Realización de los siguientes RPC: 

 

Nro. Rpc             Contratistas 

 

5600006341 Roberto Delgado 

5600006342 Julio Cesar Caicedo 

5600006343 Julio Cesar Caicedo 
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5600006344 Julio Cesar Caicedo 

560006345 Julio Cesar Caicedo 

5600006346 Julio Cesar Caicedo 

5600006434 Nefer Lucia Mena 

5600006436 Andrés Felipe Estrada 

5600006437 Didier Andrés Villegas 

 

➢ Se aprobaron, verificaron y se adjuntaron los documentos de las siguientes 

cuentas de cobro correspondientes al mes de Marzo Segunda y Tercera 

liquidación en el SAP.  

 

Cuentas presentadas para la segunda y tercera liquidación de Marzo: 

 

• Evelyn Barros 

• Camilo Ocampo 

• Álvaro Herman Cortes 

• Liliana Hernández 

• Mariluz Rodríguez  

• Jessica Umaña 

• Carlos Yamid Santana 

• Juan Fernando Ramos 

• Julio Cesar Caicedo 

• Nefer Lucia Menas 

• Roberto Delgado 

• Didier Andrés Villegas 

• Andrés Felipe Estrada 

 

Realización, verificación y corrección de la segunda y tercera pre liquidación y 

liquidación definitiva de las cuentas de marzo 2020. 

 

Legalización de la Caja Menor No. 1 de la Oficina para la Transparencia de la Gestión 

Pública. 

 

OTRAS ACTIVIDADES 

 

Apoyamos con nuestros compañeros de oficina en a la actividad que se realiza en el 

Coliseo Evangelista Mora a cargo de la Señora Gobernadora y la Gestora Social, en la 

organización, verificación de los mercados. En dos jornadas de trabajo  
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EVIENCIA FOTOGRAFICA 
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Agradezco su atención.  

 

Cordialmente,  

  

 

OSCAR ATILIO ORDOÑEZ PÉREZ 

Jefe Oficina para la Transparencia de la Gestión Pública 

Elaboro y transcribió: María Fernanda Ruiz Barrera- Contratista 

 

 

 

 


