- DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
' DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en uso
de sus atribuciones legales, en especial las conferidas en el Estatuto Organico del
Presupuesto Departamental, Ordenanza 408 de octubre de 20186, y

CONSIDERANDO

Que seguin el Articulo 72 del Estatuto Organico de Presupuesto, Ordenanza 408 de
enero 5 de 2016, establecié que corresponde al Gobernador del Departamento
dictar el Decreto de Liquidacién del Presupuesto General del Departamento, con
base en la ordenanza de presupuesto aprobada por la Asamblea Departamental.

Que, mediante Ordenanza No. 525 del 06 de diciembre de 2019, la Asamblea

Departamental ordené el Presupuesto General del Departamento del Valle del
Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020 :

Que, en el presente Decreto, el Plan Operativo Andal de Inversiones — POA]
aprobado por la Honorable Asamblea Departamental a nivel pilar, sectores,

programas y subprogramas, se detallan los proyectos para efectos de homologacion
y diligenciamiento del Formato Unico Territorial — FUT. -

Que, en el presente decreto la Administracion Departamental del Valfe del Cauca,
no administra recursos de agua potable y saneamiento basico para ningin municipio
descetrtificado. En caso que al momento de entrar en vigencia este Decreto esta
situacion se modifique, debera ser objeto de maodificacion presupuestal.

Que mediante la Ley 549 de 1999 se dispuso que, del impuesto de Vehiculos
Automotores, el 10% se destinara al FONPET y el 90% restante se constituye como
ingreso corriente de libre destinacion; sin embargo, para esta y las demas rentas,

su destinacion obedeceré a lo que defina la Ley y el Estatuto Tributario
Departamental vigente.

Que la Ordenanza No. 525 del 06 de diciembre de 2019, clasifico el Plan Operativo
Anual de Inversiones por pilares, sectores, programas y subprogramas de inversion
y por tanto dicho acfo administrativo es comp!ementano del presente Decrelo de

Liquidacion.
DECRETA

ARTICULO PRIMERO:- Liquidar el presupuesto de Rentas y Recursos de Capital
del Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal comprendida entre el
1° de enero y el 31 de diciembre de 2020 en la suma de DOS BILLONES SEIS MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO
MIL  SETECIENTOS DIEZ Y SEIS PESOS MONEDA LEGAL,
($2.006.374.165.716), segun el siguiente detalle:
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

INGRESOS DEPARTAMENTALES

l. INGRESOS ADMINISTRACION CENTRAL

POSPRE | DETALLE PRE&LI'&LAESTO
1 INGRESOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL 1.964.305.931.699
141 INGRESOS CORRIENTES 1.852.969.056.413
1-11 TRIBUTARIOS 896.496.232.017
1-113 CONTRIBUCION A LA SEGURIDAD 8.978.992.296
1-111 IMPUESTOS , 656.979.402.100
11111 IMPUESTOS DIREGCTOS 143.575.793.000
1-11111 IMPUESTO SOBRE VEHICULO AUTOMOTOR 143.575.793.000
1-111111 IMPUESTO SOBRE VEHICULO AUTOMOTOR VIGENCIA AGTUAL 129.218.213.700
1111112 IMPUESTO SOBRE VEHICULO AUTOMOTOR VIGENCIA ANTERICR 14.357.579.300
11112 IMPUESTOS INDIRECTOS 513.403.609.100
111121 IMP DE REGISTRO 123.471.299.000
1-11122 SOBRETASA GASOLINA ' 64.234.422 900
1-11126 IMPUESTO DEGUELLO GANADO MAYOR 3.803.935.800
111123 IMPUESTO AL CONSUMO DE CERVEZA, NACIONAL Y EXTRANJERA 184.282,308.092
1-111231 NACIONAL 175.676.324.304
1-1112311 | CERVEZA NACIONAL 146.396.936.920
1-11123156 | IVA CERVEZA NACIONAL 29.279.387.384
1-111232 EXTRANJERA 8.605.983.788
1-1112321 | CERVEZA EXTRANJERA 7.171.653.157
1-1112325 | IVA CERVEZA EXTRANJERA 1.434.330.631
111124 1\[\92;{52’;% AL CONSUMO DE LICORES, YINOS, APERITIVOS NACIONALES 23.910.151.143
1-1112412 | VINOS NACIONALES 4.948.456.137
1-1112416 | VINOS NACIONALES DESTINO DEPORTE 247.422 807
1-1112418 | VINOS NACIONALES DESTINO SALUD 3.051.547.951
1-1112422 | VINOS EXTRANJEROS . 9.867.516.276
1-1112428 | VINOS EXTRANJEROS DESTINO SALUD 5.795.207.972
1-11125 IMPUESTO AL CONSUMO DE CIGARRILO 113.701.492.165
1-1112541 | SOBRETASA CIGARRILLO 18.961.246.550
1-1112621 | CIGARRILLO EXTRANJERO 42.974.812.532
1-1112524 | CIGARRILLO EXTRANJERO SALUD 43.579.754.506
1-11125301 | CIGARRILLO Y TABACO DESTINO DEPORTE 8.185.678.577
1-112 ESTAMPILLAS 230.537.837.621
1-11201 PRODESARROLLO 26.692.075.385
1-11203 PRO-UNIVALLE 88.942.759.000
1-11204 PRO-HOSPITALES 53.498.843.000
1-11205 PRO-CULTURA 12.127.452.743
1-11207 PRO-SALUD

4.528.572.290
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL ACAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DIZIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento

del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

1-11208 PRO-SEGURIDAD ALIMENTARIA §.064.267.520
1-11209 ESTAMPILLA PRODESARROLLO UCEVA 9.403.595.683
1-11210 ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR: 8.833.772.000
1-11211 ESTAMPILLA PRO-UNIVERSIDAD DEL PACIFICO 20.445.500.000
112 NO TRIBUTARIOS 303.821.474.312
1121 TASAS 11.597.580.211
1-1211 SISTEMATIZACION 11.020.998.660
1-12111 AUTOMA PASAPOR 5.403.332.620
1-12112 SIST IMP REGISTRO 762.767.530
1-12113 SIST PAGOS CONTRA 3.036.148.510
1-12114 SIST DE VEHICULOS 1.818.750.000
1-1212 DERECHOS Y TRAMITES Y TARIFAS 576.581.551
1-121201 CONST EXP PASAPORT 7.494
1-121203 DUPLICAD DOCUM 93.714.962
1-121210 CERT EXON MATRICU 262.915
1-121212 ROTUL EXP TORNAG 37.884.430
1-121214 RECONOC PER JURID 7.450.666
1-121215 | RECONOC PER ORG COM 8.427.200
1-121216 INSCRIP DIGNATAR - 7.025.187
1-121217 INSCRIP ORG COMUN 61.274
1-121218 REFOR ESTA ORGAN 73.233
1-121601 SERVICIO DE TRANSITO 423.665.190
1-122 SANCICNES Y MULTAS 37.976.957.130
1-1221 SANCIONES TRIBUTARIAS 37.876.957.130
1-122101 IMP VEH AUTOMOT 29,992.920.940
1-122102 IMP DE REGISTRO 2.418.915.061
1-122103 IMP CONS LICORES 2.581.494
1-122104 IMP CONS CIG TABA 2.838.768
1-122105 MULTAS SANC OTRAS 1.289.737
1-122202 MULTAS TRANSITO 5.558.407.130
1-124 PARTICIPACIONES 249.343.670.159
1-12461 ALCOHOL 126,359.220
1-12462 ALCOHOL DESTIN SALUD 119.879.260
1-12463 ALCOHOL PREF MONOP EDUCA 45.350.720
1-12470 ALCOHOL DESTINO DEPORTE 32.399.800
1-1242 EN LICORES 247.957.249.159
1-12421 LICOR NACIONAL 190.490.594.187
1-124211 LICOR ILV 40.889.319.547
1-124213 LICORES NACIONALES 46.736.353.779
1-124214 LICOR ILV DESTINO SALUD 32.889.235.288
1-124215 LICOR ILV PREF MONOP SALUD 3.733.372.654
1124216 LICOR ILV PREF MONOP EDUCA 8.711.202.860
1-124217 LICOR NAL DEST SALUD 37.592.284.561
1-124218 LICOR NAL PREF MONQP SALUD

4.267 232.302
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

1-124219 LICOR NAL PREF MONQOP EDUCA 8.956.875.370
1-124235 LICCR ILV DEST DEPORTE 2.666.694.753
1-124236 LICCR NAL DEST DEPORTE 3.048.023.073
1-12422 LICOR EXTRANJERO 57.466.654.972
1-124221 LICORES EXTRANJEROS 26.371.841.710
1-124222 LICOR EXT DEST SALUD 21.212.133.549
1-124223 LICOR EXT PREF MONOP SALUD 2.407.863.808
1-124224 LICOR EXT PREF MONOP EDUCA 5.618.348.886
1-124229 EXPLOT EXT 7 62.819.577
1-124230 EXPLO EXT PREF MONOP SALUD 5.735.702
1-124231 EXPLO EXT PREF MONGP EDUCA 13.383.301
1-124232 EXPLO EXT DEST SALUD 50.528.790
1-124233 EXPLO EXT DEST DEPORTE 4.056.929
1-124234 LICOR EXT DEST DEPORTE 1.719.902.720
1-1245 IVA CEDIDO 1.062.423.000
1-125 OTROS NO TRIBUTARIOS 4.903.266.812
1-1251 VENTA MEDICAMENTOS SUJETOS A CONTROL 3.391.096.000
1-1252 ARRENDAMIENTOS 74.040.000
1-1257 CONTRIBUCION AL DEPORTE LA RECREACION Y EL TIEMPO LIBRE 951.831.240
1-1258 COMPENSACION DE LICORES 486.299.572
113 TRANSFERENCIAS 652.651.350.084
1-134 IMPUESTO VENTA LOTERIAS FORANEAS 5.174.602.804
1-136 CUQTA DE FISCALIZACION 2.607.177.567
1-138 OTRAS TRANSFERENCIAS 5.095.130.430
1-13801 CUOTAS PARTES PENSIONALES 3.471.936.000
1-13802 COLJUEGOS CSF. 740.702.295
1-13803 COLJUEGOS S.S.F. 882.492.135
1-131 SISTEMA GENERAI. DE PARTICIPACIONES 500.898.767.750
1-1311 SECTOR SALUD 52.059.316.819
1-13111 SECTOR SALUD GSF 52.059.316.819
1-131111 SALUD PUBLICA 35.470.648.867
1-131112 OFERTA COMO PRES 16.588.667,952
1-1312 SECTOR EDUCACION 424.802.485.217
1-13122 SECTCR EDUCACION SSF 62.027.766.525
1-13121 SECTOR EDUCACION CSF 362.774.718.692
1-131211 POBLAC ATENDIDA 314.231.794.751
1-131212 PRESTAC SOCIALES 48.542.923.941
1-1313 PARTICIPACION AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 24.036.965.714
1-13132 SIN SITUAC DE FOND 24.036.965.714
1-132 CONTRIBUCION NACIONAL SOBRETASA ACPM 29,525.392.000
1-133 BENEFICENCIA DEL VALLE 53.313.669.178
1-1332 RENTA LOTERIA 5.744.843.608
11333 IMPUESTG SOBRE PREMIOS LOTERIA 3.555.314.519
1-1334 PREMIOS NO RECLAMA

1.053.140.785




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento

del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

1-1331 DERECHOS DE EXPLOTACION 42.960.370.266
1-13311 APUESTAS PERMANENTES 42 960.370.266
1-135 DEL GOBIERNO NACIONAL 56.036.610.265
1-1351 DE LA ADMINISTRACCION CENTRAL NACIONAL 56.036.610.265
1-13511 MINISTERIOS 56.036.610.265
1-135112 MINISTERIO DE EDUCACION

16.351.414.265

1-135111

MINISTERIO DE PROTECCION SOCIAL

2.685.186.000

1-1351111

RECURSOS MINISTERIOS

2.685.196.000

1-135111101

PROGRAMA ETV

1.161.500.000

1-135111102

PROGRAMAS INIMPUTABLES

1.190.800.000

1-135111103

PROGRAMA CAMPANA CONTROL LEPRA

120.180.000
1-135111104 { PROGRAMA CONTRIBUCION TUBERCULOSIS 212.706.000
1-135114 MINISTERIO DE HACIENDA'Y CREDITO PUBLICO 37.000.000.000
1-13511405 | RECURSOS FONPET - NACION SSF 37.000.000.000
13 FONDOS ESPECIALES 12.756.435.827
1-31 COLECCION DE AUTORES VALLECAUCANOS 120.640.000
1-33 FODEPVAC 12.635.795.827
1-4 RECURSOS DE CAPITAL 98.580.439.459
1-411 RECURSOS DEL BALANCE 62.093.396.559
1-411 SUPERAVIT FISCAL 62.093.396.559
1-4115 VIGENCIA ANTERIOR 62.093.396.559
1-411558 RECURSOS PROPIOS LIBRE 27.837.001.652
1-411581 DEST PREF MONOP LIC 7.256.394.907
1-411589 RETIRO RECURSOS FONPET 27.000.000.000
142 RECURSOS DEL CREDITO 11.705.640.434
1-421 RECURSOS DEL CREDITO INTERNO 11.705.640.434
1-42101 ENTIDADES FINANCIERAS 11.705.640.434
1-43 RENDIMIENTGS FINANCIEROS 20.117.234.540
1-431 INTERESES 20.098.605.440
1-4311 | FONDOS COMUNES 14.950.000.0C0
1-4312 RECURSOS DE EDUCACION 582.400.000
1-4313 RECURSOS SALUD 2.716.205.440
1-43131 DEL SGP - SALUD PUBLICA 346.840.000
1-43134 SALUD RENTAS CEDIDAS 2.067.120.000
1-43136 5GP OFERTA COMPLEM 312.245.440
1-4316 SGP PROPOSITO GENERAL 1.850.000.000
1-43161 AGUA POTABLE 1.850.000.000
1-436 DIVIDENDOS Y PARTICIPACIONES 18.628.100
1-43601 CTRAL TRAN TULUA 2.980.658
1-43602 CTRAL TRAN S.A CAL 186.291
1-43605 PLAZA TOROS CALI 372.582
1-43615 BCO COLPATRIA S.A. 186.291
1-43616 BCO AV VILLAS 186.291
1-43617 CENTRAL CASTILLA 745.164
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General def Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

1-43618 CASTILLA INDUSTRIAL 931.455
1-43620 HOTELES ESTELAR ‘ 13.040.370
1-46 EXCEDENTES FINANCIEROS 1.000.000.000
1-461 EXCEDENTES FINANCIEROS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 1.000.000.000
1-4611 EXCEDENTES INFIVALLE 1.000.000.000
1-47 OTROS RECURSOS DE CAPITAL 3.664.167.926
1-474 RECUPERACIONES 4.012.000
1-47411 CARTERA VALORIZACION 4.012.000
1-4751 REINTEGROS 3.660.155.926
1-475114 REINTEGROS 1SS

3.660.155.926




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento

del Valle def Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

ll. INGRESOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y PRESERVACION DEL

'PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL -
CAUCA- INCIVA

i

2.943.716.208

RENTAS PROPIAS

2.943.716.208

TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO

2.943,716.208

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES - ENTIDAD
UNIVERSITARIA

5.294.899.131

RENTAS PROPIAS

5.294.899.131

TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO

5.294.899.131

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO |

 523.524.828
RENTAS PROPIAS 523.524.828
TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO 523.524.828

INSTITUTO COLOMBIANO DE BALLET CLASICO-
INCOLBALLET

2.037.171.099

RENTAS PROPIAS

357.540.010

TRANSFERENCIAS

1.679.631.089

TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO

2.037.171.099

INSTITUTO DEL DEPORTE LA EDUCACION FISICAY LA © -

©300.000.000.

RECREACION'DEL VALLE DEL CAUCA-INDERVALLE
RENTAS PROPIAS 300.000.000
TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO 300.000.000

INSTITUTO FINANCIERO DEL VALLE - INFIVALLE

20.985.622.751

RENTAS PROPIAS

20.985.622.751

TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO

20.985.622.751

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE_. -
ROLDANILLO - INTEP

" 9.933.300.000

RENTAS PROPIAS

3.300.000.000

TRANSFERENCIAS

6.633.300.000

TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO

9.933.300.000

TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTQS PUBLICOS .. -

© 42.018.234.017
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afic 2020.

lll. INGRESOS ORGANISMOS AUTONOMOS

ASAMBLEA
CcODIGO ~ CONCEPTO VALOR
1. INGRESOS 10.972.919.295
1.3. TRANSFERENCIAS 10.972.919.295
1.3.1. Transferencias Corrientes Recibidas 10.972.919.295
1.3.1.2. | Del Departamento 10.972.919.295
1.3.1.2:1. | De la Administracion Central del Departamento 10.972.919.295
TOTAL INGRESOS 10.972.919.295
CONTRALORIA
cODIGO CONCEPTO . VALOR
TOTAL INGRESOS 16.291.217.816
1. | INGRESQS 16.291.217.816
1.2, RECURSOS DE CAPITAL 50.000.000
1.3. TRANSFERENCIAS 16.241.217.816
1.3.1.2, DEL DEPARTANENTO 16.241.217.816
1.31.2.1. De la Administracion Central del Departamento 16.241.217.816
1.3.1.2.1.1 | Cuota de Fiscalizacién y Auditaje 16.241.217.816
1.3.1.2.1.1.1| Administracién Central del Departamento 13.634.040.249
1.3.1.2.1.1.2 | Entidades Descentralizadas 2.607.177 567
TOTAL INGRESOS 16.241.217.816

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS $2.006.374.165.716

PARAGRAFO: La liquidacion del Presupuesto de fos Establecimientos Publicos y
de los Organismos Autonomos, en virtud de la autonomia administrativa, financiera
y presupuestal que les asiste a los mismos, sera de su competencia. En todo caso,
una vez cada Enfidad liquide el Presupuesto debera enviar a Ia Direccién de
Hacienda y Finanzas Publicas y a la Subdireccion de Presupuesto, copia del acto
administrativo respectivo. La liquidacion presupuestal debera ser estrictamente el
valor aforado por la Ordenanza 525 del 06 de diciembre de 2019 que aprobo el
Presupuesto para la vigencia fiscal 2020. Cualquier cambio que se requiera realizar
durante la ejecucién del presupuesto que modifique los techos presupuestales
(adicion y/o reduccion) deberd tramitarse ante la Adrministracién Central. ﬁm}k
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Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle def Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

ARTICULO SEGUNDO: Liquidar el presupuesto de Gasfos o apropiaciones del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1°
de enero y el 31 de diciembre de 2020 en la suma de DOS BILLONES SEIS MIL
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO SESENTA Y CINCO
MIL SETECIENTOS DIEZ Y SEIS PESOS MONEDA LEGAL,
($2.006.374.165.716), segun el siguiente detalle:

GASTOS DEPARTAMENTALES

L GASTOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

cODIGO POSICION ‘ .
DEPENDENCIA PRESUPUESTARIA Area Fungional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
e : i I SECRETARIADEIEDUCACIO R T
1105 211101 0251512909029001 | 0290010000000 | ASIGNACION BASICA 2 885.941,761
1105 3-2060 211103 0251512909029002 | 0290020000000 | PRIMA TECNICA 182.680.088
1106 1-2060 211104 0251512909029003 | 0290030000000 | BONIFICACION POR SERVIGIOS 94,744,646
: SONIFICACION  ESPECIAL  DE
1105 1-2060 211105 0251512909029004 | 0290040000000 | AORIiACHS 19.129.049
1105 1-2060 211109 0261512909028007 | 0290070000000 | PRIMA DE VAGACIONES 156.097.398
1105 1-2060 211110 0251512909029008 | 0280080000000 | PRIMA DE SERVICIOS 150,321.115
1105 1-2060 211111 0251512909029009 | 0290090000000 | PRIMA DE NAVIDAD 322.780.662
1105 1-1001 2-11112 0251512909029010 | 0290100000000 | PRIMA EXTRA - SEMESTRAL 16C.000.000
1105 1-2060 211112 0251512903029010 | 0290100000000 | PRIMA EXTRA - SEMESTRAL 168.072.134
1105 12060 211115 0251512900029011 | 0290110000000 | INDEMNIZACION VAGACIONES 28.043.242
1106 1-2080 211117 0251512809029012 | 0290120000000 | HORAS EXTRAS 4.381.154
1105 1-2060 2-11120 0251512916020045 | 0280045000000 | VACAGIONES 226.611.306
1105 122060 211122 0251512918020049 | 0280480000000 | INCAPACIDADES 104.876.400
REGIMEN _ SOLIDARIO  PRIMA
1105 1-2060 211301 0251512009029015 | 0290150000000 | RECMER SOUDARIO PR 395,469,634
REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL
1105 1-2060 211302 0251512809029016 | 0290160000000 | RECIMER DEALOR 78.324.742
1105 1-2060 211304 0251512909020018 | 0290180000000 | phaigy /+ SAHUD AL SECTOR 347.790 550
APORTES A RIESGOS
1105 1-2080 211305 0251512909029019 | 0290190000000 | PROFESIONALES AL  SECTOR 18.565.942
- PUBLICO
1105 1-2060 2-11306 0261512909029020 | 0290200000000 | APORTES AL ICBF 128.010.490
1105 1-2060 211307 0251512909029021 | 0290210000000 | APORTES PARA EL SENA 21 386,439
APORTES ESCUELAS
1105 1.2060 211308 0251512009029022 | 0290220000000 | INDUSTRIALES £ 42.692.644
INSTITUTOSTECNICOS
1105 1-2060 211309 0251512908029023 | 0290230000000 | APORTES PARA LA ESAP 21.386.439
1105 1.2060 2-11310 0251512909020024 | 0290240000000 | “Ael AR DE  COMPENSACION 164.744 645
1105 1-1001 212102 9999999909999999 | 0993995999993 | MATERIALES Y SUMINISTROS 5.000.000
1106 1-1001 212202 9999999999999999 | 9955099999999 | MANTENIMIENTO 5.000.000
COMUNICACIONES Y
1105 1-1001 212210 9999999999999999 | 9999999999809 | SOMUNIGACIC 260,000
1105 1-2060 2-13406 0251512909029033 | 0290330000000 | INTERESES SOBRE CESANTIAS 24.102.624
1105 12060 213442 0251512916020046 | 0290046000000 | AUXILIO DE CESANTIAS 200.855.200
Total 1105 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 5.960.308.313
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se erquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para /a vigencia fiscal del afio 2020.

cODIGO
DEPENDENCIA

Fondo

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

PROYECTOQ

DETALLE DEL GASTO

Presupuesto
Aprobado 2020

1105

1-2061

2-3211100900

0210401060600000

P102100909

Fortalecimiento de la  calidad
educativa en el marco de Ia inclusion
para los estudiantes con discapacidad
y talentos excepcionales atendidos en
los  establecimientes  educativos
oficiales de Ilos municipios no
certificados Valle del Cauca

1.777.660.184

1105

1-1001

2-3211100910

0210402010100000

P102100910

Fortalecimiente  del Programa de
Alimentacién  Escolar, en los
Establecimientos Educativos Oficiales
de los 34 municipios no Certificados
del Departamento del Valie del Cauca

176.000.000

1105

1-2007

2-3211100910

0210402010100000

F102100910

Fortalecimiento  del Programa de
Alimentacién  Escolar, en  los
Establecimientos Educativos Oficiales
de los 34 municipios no Certificades
del Departamento del Valle del Cauca

16.351.414.265

1105

1-1001

2-3211100911

(210505010100000

P102100811

Apoyo a la implementacion dal
sistema educativo indigena propio-
SEIPenel Valie del Cauca

100.000.00¢

110%

1-1001

2-3211100913

021040101C100000

P2100913

BIAGNOSTICO Y MEJORAMIENTO
DE LOS AMBIENTES ESCOLARES
DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES EN LOS
34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DEL VALLE DEL CAUCA.

645.768.000

1105

1-1011

2-3211100913

0210401010100000

P102100913

DIAGNOSTICO Y MEJORAMIENTO
DOE LOS AMBIENTES ESCOLARES
DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES EN LOS
34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DEL VALLE DEL CAUCA.

1.356.195.844

1105

1-1037

2-3211100913

0210461010100000

P102100913

DIAGNOSTICO Y MEJORAMIENTO
DE LOS AMBIENTES ESCOLARES
DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES EN LOS
34 MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DEL VALLE DEL CAUCA.

8.395.108.381

1105

1-1001

2-3211100915

0210401020200000

P102100915

Formacion en estandares de
competencias  en matematicas,
lenguaje, ciencias sociales y ciencias
naturales, para ios docentes de las
Instituciones Educativas Oficiales de
los municipios no certificados dej
Valle del Cauca

475.500.000

1105

1-1037

2-3211100915

0210401020200000

PI02100915

Formacion en estandares de
competencias  en matematicas,
lenguaje, ciencias socfales y ciencias
naturales, para los docentes de las
Instituciones Educativas Oficiales de
los municipios no certificados del
Valle del Cauca

324.500.000

1105

1-1001

2-3211100916

0210201020200000

P1021008186

Asesoria territorial para la
implementacion de [a Politica de
Estadc para el desarrollo integral de la
Primera [nfancia  Valle del Cauca

50.000.000

1105

1-1001

2-3211100817

0210401080600000

P102100017

Desarrollo de Plan Integral para La
implementacion de la Catedra de
Estudios afrocclombianes en los 34
municipios no certificadas del  Valls
del Cauca

200.000.000

1105

1-1001

2-3211100918

0210401020200000

F102100918

Desarrollo de acciones pedagdgicas
de la biblioteca departamental dal
Valle del Cauca

100.000.000

1105

2-1037

2-3211100920

0210401050500000

Plo2100920

Implementacién Implementacion de
los juegos del sector educativo en los
municipios no certificados del Valle de!
Cauca Valle del Cauca

1.656.232.000

N d
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1105

1-1001

2-3211100921

0210401020200000

PIC2100921

Fortalecimiento de las habilidades y
competencias lectoras, escritoras y-
orales de docentes, promotores de
lectura y estudiantes de educacion
preescelar, basica y media en el Valle
de!l Cauca

100.000.000

1105

1-1037

2-3211100921

0210401020200000

P102100921

Fortzlecimiento de las habilidades y
competencias lectoras, escritoras y
orales de docentes, promotores de
lectura y estudiantes de educacién
preescolar, basica y media en el Valle
del Cauca

100C.C00.000

1105

1-2061

2-3211100922

0210401850500000

P102100922

Servicio DE CONECTIVIDAD A
INTERNET PARA LAS SEDES
EDUCATIVAS OFICIALES EN LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DEL VALLE DEL CAUCA. Valle del
Cauca

1.466.575.762

1105

1-1001

2-3211100924

0210401050500000

PI02100924

SUMINISTRO DE CONECTIVIDAD A
INTERNET DE 18 PUNTOS VIVE
DIGITAL PLUS EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA. VALLE DEL CAUCA

200.000.000

1105

1-1001

2-3211100925

0210201020200000

Pi02100925

IMFLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA UNA
EDUCACION INICIAL DE CALIDAD
EN EL NIVEL PREESCOLAR EN EL
VALLE DEL CAUCA

250.000.000

1105

2-1037

2-3211100927

0210401050500000

P102100827

Fortalecimiento a la gestion de la
calidad educativa para la mejora de la
orestacién del servicio educativo en
los establecimientes oficiales de los
municipios no certificados del Valle
del Cauca

1.500.000.000

1105

1-1037

2-3211100929

0210402030300000

PI02100929

Fertalecimiento de la educacion rural
en los 34 municipios no certificados
del Valle del Cauca

775.000.000

1105

2-1037

2-3211100929

0210402030300000

P102100929

Fortalecimiente de la educacidn rural
en los 34 municipios no certificados
del Valle del Cauca

300.000.000

1106

1-1001

2-3211100934

0210401050500000

P102100934

Fortalecimiento a la implementacion
del plan de medios TIC's, en los
establecimientos educativos de los
municipios no cerificados del Valle
del Cauca

100.000.000

1105

1-1037

2-3211100935

0210402040400000

Pl02100935

Fortalecimiento de la educacién
flexible para la pablagion joven vy
adulta de los municipios no
ceriificados def Valle del Cauca

4.350.500.000

1105

2-1037

2-3211100935

0210402040400000

PI102100935

Fortalecimientc de la educacién
flexible para ia poblacién joven y
adulta de los municipios no
certificados del Valle del Cauca

3.800.162.607

1106

1-1001

2-3211100936

0210505010100000

P102100938

| ancestrales, los pps y

implementacion del sistema educativo
indigena en el marco de !as practicas
el proyecto
comunitario  educativo de las
comunidades Embera, Nasa vy
Eperara- Siapidara del Valle del
Cauca

80.000.000

1105

1-1001

2-3211100937

0210401010100000

P102100937

Fartalecimiento pedagégico en las
instituciones educativas oficiales con
jornada tnica de los 34 municipios no
certificados del Valle del Cauca

200.000.000

1105

1-1001

2-3211100938

0210401073600000

P102100938

Asistencia Técnica y seguimiento a la
implementacion  de los medelcs
flexibles para la atencién a la
poblacidn escolar victima del conflicto
armado de los municipios no
certificados de Valle del Cauca

100.000.000
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1105

1-1001

2-3211100840

0210402010200000

102100940

PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO A LA POBLACION
DPREESCOLAR, BASICA
PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA
EDUC MEDIA Y JOVENES
ADULTOS, EN MPIOS NO CERT VC

1.650.000.000

1105

1-2002

2-3211100940

0210402010200000

P102100940

PRESTACION DEL  SERVICIO
EDUCATIVO A LA POBLACION
DPREESCOLAR, BASICA
PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA
EDUC MEDIA ¥  JOVENES
ADULTOS, EN MPIOS NO CERT VC

62.027.766.525

1105

1-206C

2-3211100940

0210402010200000

P102100940

PRESTACION DEL  SERVICIO
EDUCATIVO A LA POBLACION
DPREESCOLAR, BASICA
PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA
EDUC MEDIA Y  JOVENES
ADULTOS, EN MPIOS NO CERT VC

301.706.799.195

1105

1-20861

2-3211100940

0210402010200000

Pl02100940

PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO A LA POBLACION
DPREESCOLAR, BASICA
PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA
EDUC  MEDIA Y  JOVENES
ADULTQS, EN MPIQS NO CERT VC

3.492.951.297

1105

1-2082

2-3211100040

0210402010200000

P102100940

PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO A LA POBLACION
DFREESCOLAR, BASICA
PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA
EDUC MEDIA Y  JOVENES
ADULTOS, EN MPIOS NO CERT VC

48.542.923.941

1105

1-2083

2-3211100940

0210402010280000

Pl02100940

PRESTACION ~ DEL  SERVICIO
EDUCATIVG A LA POBLACION
DPREESCOLAR, BASICA
PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA
EDUC  MEDIA Y  JOVENES
ADULTOS, EN MPIOS NO CERT VG

582.400.000

1105

1-1001

2-3211100942

0240401050500000

P102100942

Fortalecimiento a la gestién de la

inspeccién y vigilancia del  Valle del
Cauca

50.000.000

1105

1-1001

2-3211100943

0210401050500000

P132100943

Fortalecimiente de 1a  asistencia
técnica a las instituciones educativas
oficiales de los mupnicipios no
certificados y al Departamento del
Valle del Cauca

£0.000.000

1105

1-1011

2-3211100870

0510304010100000

105100970

Apoyo para |a elaboracién y ejecucién
de programas de cofinanciacion de la
construccidn, ampliacién ¥
mejoramiento de instalacicnes
deportivas vy recreativas de los
municipios, Valle del Cauca

16.726.415.418

1105

1-1015

2-3211100985

0610304020100000

Pl06100085

Mejoramiento de ‘la infraestructura
artistica de! Instituto Colombiano de
Ballet Clasico Valle del Cauca

140.000.000

1105

1100

2-3212100932

0220801050100000

P102100932

Innovacion aprendizaje ¥
emprendiendo en las
instituciones educativas de los
municipios no certificados  del
Valle del Cauca

300.000.000

1105

1-1037

2-3212100932

0220901050100000

PID2100932

Innovacion aprendizaje ¥
emprendiendo  en las instituciones
educativas de los municipics no
certificados del Valle del Cauca

775.000.000

1105

1-1001

2-3212100933

0220503010100000

P102100933

Fortalecimiento de la Gestién de g
Educacién  Ambiental, desde los
Establecimientos Educativos oficiales,
de los 34 municipios no cerlificados
del Valle del Cauca

200.000.000
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1105

1-1013

2-3212100974

0220601010100000

102100974

Foralecimiento DE LA EDUCACION
UNIVERSITARIA EN PROCESOS
ACADEMICOS Y DE
INVESTIGACION MEDIANTE EL
MEJORAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA FISICA,
CAPACIDAD TECNICA Y
UTILIZACION DE NUEVAS
TECNOLOGIAS EN LA
UNIVERSIDAD  NACIONAL DE
COLOMBIA SEDE PALMIRA Palmira

4.439.637.950

1105

1-1025

2-3212100975

0220601010100000

P102100975

Fortalecimiento Institucionat
Educativo de la -Unidad central del
valle -UCEVA- Valle del Cauca 2020
Tulua

7.806.876.546

1105

1-1043

2-3212100976

0220601010100000

P1021009786

Fertalecimiento DE CALIDAD
EDUCATIVA Y DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA Y
TECNOLOGICA DE LA
UNIVERSIDAD DEL  PACIFICO
Buenaventura

16.276.400.000

1105

1-1013

2-3212100977

0220601010100000

PI102100977

Mejoramientec DE LA PLANTA
FISICA, DOTACION, COMPRA DE
EQUIPOS Y PROVISION PASIVO
PENSIONAL. VALLE DEL CAUCA -
VIGENCIA 2020 Cali

79.813.483.100

1105

1-1001

2-3212100878

0220601010100000

P102100978

Fortalecimiento Del proyecto
educativo Siglo XXlI-Universidad del
Valle - vigencia 2020 Cali

11.031.185.172

1105

1-1001

2-3212100979

0220601010100000

P102100979

Apoyo Académico, fisice y financiero
al fortalecimiento de Ja calidad
educativa del INTEP, Valle del
Cauca

450.000.000

1105

1-1001

2-3212100980

0620703030300000

P106100980

Fortalecimiento de la creacién,
produccién y difusién de obras de
danza mediante giras, temporadas y
funcionas artisticas Valle del Cauca

1.936.000.000

1105

1-1015

2-3212100980

0620703030300000

106100980

Fortalecimiento de la creacion,
produccién y difusidn de obras de
danza mediante giras, temporadas y
funciones artisticas Valle del Cauca

1.158.964.896

1105

1-1001

2-3212100981

0630703030300000

P106100981

Fermacién artistica para la nifez,
adolescencia y juventud a través de la
educacién en danza Valle del Cauca
Valie del Cauca

1.404.000.000

1105

1-1001

2-32121009886

0520603010100000

P105100986

Apoyoc para la preparacién y
participacién en eventos nacionales e
internacionales de los deportistas de
rendimiente vy alto rendimiento en el
Valle del Cauca

27.212.464.000

1105

1-1027

2-3212100989

0530101061500000

P105100989

Recreacion SALUDABLE Y
ASESORIA A LOS PARQUES DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA. Cali

951.831.240

1105

1-1001

2-3213100941

0230704010100000

PI02100941

FORTALECIMIENTO DE LOS
PROYECTOS OBLIGATORICS
TRANSVERSALES EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS
NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL
CAUCA

100.000.000

1105

1-1037

2-3213100941

0230704010100000

P102100941

FORTALECIMIENTO DE £t0S
FROYECTOS OBLIGATORIOS
TRANSVERSALES EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS
NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL
CAUCA

775.000.000

1105

1-1001

2-3213100963

02301010103000C0

P102100963

APQYO A LA GESTION FINANCIERA
DE!  LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS
DEL VALLE DEL CAUCA.

179.343.833
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1105

1-1001

2-3213100964

0230101071800000

P102100964

MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS  ADMINISTRATIVOS
PARA PROMOVER LA EFICIENCIA
DE LA  SECRETARIA DE
EDUCACION DEPARTAMENTAL
DEL VALLE DEL CAUCA.

2.305.808.088

1105

1-1001

2-3213100968

0230703030100000

P102100968

Fortalecimiento nstitucional para la
Educacion  Adistica y Proyeccion
Avrtistica en el Valle del Cauca

10.000.080.000

1105

1-1015

2-3213100968

(230703030100000

P102100968

Fortaiecimiento Institucional para la
Educacion Aristica y Proyeceign
Artistica en el Valle del Cauca

1.298.964.896

1105

1-1001

2-3213100972

0530101051500000

Pi05100972

Fortalecimiento  Institucional para la
prestacion de servicios de Deporte y
Recreacion en el Valle del Cayca

3.000.000.000

1105

1-1007

2-3213100972

0530101061500000

P105100972

Fortalecimiento  Institucional para Ia
prestacion de servicios de Deporte v
Recreacién en el Valle del Cauca

16.374.100.386

1105

1-1001

2-3213100996

0530101061500000

P105100996

Apoyo para promocian y fomento del
deporte escolar, Ja actividad fisica, la
recreacion, la educacion fisica v el
deporte social comunitario en el Valle
del Cauca.

13.031.304.000

1105

SUBTOTAL INVERSION

680.520.237.826

1105

TOTAL EDUCACION

686.480.546.139

CODIGO
DEPENDENCIA

1106

Fondo

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

Programa

DETALLE DEL GASTO

2-12101

VALOR

11003 COMPRA DE EQUIPO 206.000.000
1106 1-1003 2-12102 0151512908019002 | 0194002000000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 218.106.512
1106 1-1006 212104 0151512909019003 | 0194003000000 | MEDICAMENTOS DE CONTROL 3.391.096.000
MATER Y SUMINIS EMERGENG ¥
1106 11003 2.12108 0122222009019007 | 0194007000000 | MATER ¥ S SECT SALD 48.455.340
1106 11003 212202 0151512909019014 | 0194014000000 | MANTENIMIENTO 1.184.500.000
1106 1-1003 2-12203 0151512909019024 | 0194002400000 | ARRENDAMIENTOS 42.648.543
1106 1-1003 2-12204 0151512909019015 | 0194015000000 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 190 212.878
IMPRESQS, PUBLICACIONES,
1108 1-1003 212208 0151512909018018 | 0194018000000 SUSCRIPGIONESY AIL et ONES 36.602.804
COMUNICACIONES ¥
1106 1-1003 2-12219 0151512009018019 | 0134016000000 | SOMUNICACK 124.856.150
1108 1-1003 212214 0151512908019021 | 0194021000000 | TASAS 283.709.598
1106 1-1003 2-12220 0151512909019030 | 0194039000000 | BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVES 523.654.691
1108 1-1003 212223 0151512009019009 | 0194009000000 | ENERGIA 617.393.927
1106 1-1003 212224 0151512509019010 | 0134010000000 | TELE COMUNICACIONES 107.518.885
1106 1-1003 212225 0161512909019011 | 0194011000000 ﬁgggoucm ALCANTARILLADO Y 25.492.577
1106 1-1003 212226 0151512909019012 | 0194012000000 | GAS NATURAL 3.140.725
1106 1-1003 212227 0151512908018013 | 0194013000000 | OTROS SERVICIOS PUBLICOS 2197 747
COMISIONES ¥ GASTOS
1106 1-1003 2-12232 0151512809019020 | 0194920000000 BANCARIOS £ INTERESES 171.935.231
1106 1-1003 2-12239 0151512912019001 | 0194000100000 | CAPACITAGION 109.000.000
1106 1-1003 212308 0151512009019022 | 0194022000000 | SANCIONES 1.153.039
1108 11003 243101 0122224909019024 | 0194024000000 | TRIBUNAL ETICA MEDICA 627.542.845
1106 1-1003 713102 0122224909019025 | 0194025000000 | TRIBUNAL ETICA ODONTOLOGICA 376 525,707
1106 1-1003 213103 0122224909019026 | 0194028000000 | TRIBUNAL OE ENFERMERIA 180.019.205
1106 1-1003 21311001 0151512909019000 | 0194000000000 | SENTENCIAS Y CONGILIAGIONES 3.801.612.961
1106 1-1003 2-13205 0122222909018028 | 0194023000000 gg[“gg DE INVESTIGACIONES EN 4.023.396.205
1106 11003 213401 0151512909019030 | 0190430000000 | PENSIONES DE JUBILAGION 937725 445
1106 1-1003 213406 0151512909015031 | 0194031300000 | INTERESES SOBRE CESANTIAS ;1.773.366

<=
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1106

1-1003

2-13407

0151512908019032

0194032000000

AUXILIO FUNERARIO

17.140.019

1106

1-1003

2-13442

0151512915019071

0194071000000

AUXILIO DE CESANTIAS

2.913.280.673

Total 1106

SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO

20.227.491.063

CODIGO
DEPENDENCIA

Fondo

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

PROYECTO

- DETALLE DEL GASTO

VALOR

1106

1-2003

2-3211100829

0110101010100000

PI01100899

Desarrollo de Acciones en Salud en
el Ambito Laboral en el Valle del
Cauca.

703.649.415

1106

1-1014

2-3211100901

0110103020200000

PI101100001

Fortalecimiento a los hospitales
universitario del Valle del Cauca

53.398.843.000

1106

1-1003

2-3211100902

(110103030200000

P101100902

Apoyo & la auditoria a la contratacion
de prestacién de servicios de salud y
seguimiento a las ESE enel Valle
del Cauca

1.841.207.683

1108

1-1003

2-3211100906

0110103010100000

P101100906

Apoye a la gestion de ia
universalizacion del aseguramiento
de |a poblacion al SGSSS en el
departamento del Valle del Cauca

115717.534.749

1108

1-1024

2-3211100906

0110103010100800

P1011C0906

Apoyo a la gestion de la
universalizacion del aseguramiento
de la poblacién al SGSSS en el
departamento del Valle del Cauca

52.713.798.872

1106

1-2003

2-3211100906

0110103010100000 -

P101100906

Apoyo a la gestion de la
universalizacidn del aseguramiento
de la poblacidn al SGSSS en el
departamento del Valle del Cauca

703.649.415

1106

1-2055

2-3211100806

011010301C100000

P101100906

Apoyo a la gestion de la
universalizacidn del aseguramiento
de |a poblacion al 8GSS3S en el
departamento del Valle del Cauca

740.702.295

1106

1-2064

2-3211100806

0110103010100000

P101100906

Apoyo a la gestién de la
universalizacién del aseguramiento
de |a poblacidn al SGSSS en &l
departamento del Valle del Cauca

882.492.135

1106

1-1003

2-3211100912

0%10103020200000

Pi01100912

APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA
MODERNIZACION DE LA RED
PUBLICA DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

5.087.601.965

1106

1-1003

2-3211100914

0110103020200000

P101100914

Apoyo a la prestacion de servicios de
salud en el Valle del Cauca.

33.468.566.320

1106

1-1017

2-3211100914

0110103020200000

101100914

Apoyo a la prestacién de servicios de
salud en el Valle del Cauca.

3.612.657.832

1106

1-1037

2-3211100914

0110103020200000

P101100914

Apoyo a la prestacion de servicios de
salud en e! Valle del Cauca.

10.135.854.379

1106

1-2024

2-3211100914

0110103420200000C

PI01100914

Apoyo a la prestacion de servicios de
salud en el Valle del Cauca.

16.900.913.392

1106

1-2032

2-3211100914

0110103020200000

PI101100914

Apoyo a la prestacidn de servicios de
salud en el Valle del Cauca.

1.190.800.000

1106

1-1001

2-3211100918

0110102010100000

PI101100918

Desarrolle de acciones en salud
ambiental y control de factores de
riesgo del ambiente en el Valle del
Cauca.

2.000.000.000

1106

1-1003

2-3211100918

0110102010100000

PI01100918

Desarrollc de acciones en salud
ambiental y controf de factores de
riesgo del ambiente en el Valie del
Cauca.

6.120.145.785

1106

1-2003

2-3211100918

01101020101000Q0

Pi01100918

Desarrslio de acciones en salud
ambiental y control de factores de
riesgo del ambiente en el Valle del
Cauca.

7.455.876.430

1106

1-2005

2-3211100918

0110102010100000

PI01100918

Desarrolio de acciones en salud
ambjental y control de factores de
riesgo del ambiente en el Valle del

1.174.234.434

Cauca.

]




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020,

1106

1-1003

2-3211100923

0116107020200000

P101100923

Desarrolio de acciones en vida
saludable y condiciones no
transmisibles en el Valle del Cauca.

3.312.464.000

1106

1-2003

2-3211100923

011¢107020200000

P101100923

Desarrolio de acciones en vida
saludable y condiciones no
transmisibies en el Valle del Cauca.

1.806.373.211

1106

1-2003

2-3211100926

0119109036200000

P131100926

Desarrollo de Acciones en Seguridad
Alimentaria y Nutriciona! del Valle del
Cauca.

667.194.521

1106

1-1003

2-3211100928

0110103020200000

Pi01100928

Apoyo a la Red Complementaria de
Servicios de Salud, Referencia y
Contrareferencia en el Valle del
Cauca,

1.033.153.441

1106

1-2003

2-3211100928

0110103020200000

P101100928

Apayo a la Red Complementaria de
Servicios de Saiud, Referencia y
Contrareferencia en el Valle del
Gauca.

655.261.145

1106

1-2003

2-3211100830

0110103030400000

PI101100930

Fortalecimiento de la Autoridad
Sanitaria en |a Vigilancia en Salud
Publica en el Valle del Cauca.

5.025.855.303

1106

1-2003

2-3211100G931

0110105020100000

P101100831

Desarrollo de Acciones en
Convivencia Social y Atencién
Integral &n Salud Mental en el Valle
del Cauca

1.423.254.523

1106

1-1003

2-3211100940

0110103030400000

P101100900

Fortalecimiento de [a Autoridad
Sanitaria en la Inspeccian, Vigilancia
y Contro! en el Valle del Cauca.

1.422.332.935

1106

1-2003

2-3211100944

0118106010200000

101100944

Desarrolio acciones en vida
saludable y enfermedades
transmisibies en el Valte del Cauca.

2.833.532.536

1106

1-2005

2-3211100944

0110106010200000

P101100944

Desarrollo accicnes en vida
saludable y enfermedades
transmisibles en el Valle de! Cauca.

320.161.566

1106

1-2003

2-3211100948

0110104010200000

PI1G1100946

Desarrollo de la Gestion Integral de la
Sexualidad y los Derechos Sexuales
y Reproductivos en el Valle del
Cauca.

1.962.782.915

1106

1-2003

2-3211100950

011010801G100000

PI101100950

Desarrollo de Acciones en Gestién
Diferencial de las Poblaciones
Vulnerables en el Valle del Cauca.

1.795.854 315

11086

1-1003

2-3211100952

0110103020200000

P101100952

Fertalecimiento de la Autoridad
Sanitaria para la Gestion de |a Salud
a Nivel Territorial en el valle del
Cauca.

1.469.322.172

1106

1-2003

2-3211100952

01101030620200000

P101100952

Fortalecimiento de la Autoridad
Sanitaria para la Gestian de la Sajud

a Nivel Territorial en el Valle del
Cauca.

10.684.205.138

1106

SUBTOTAL INVERSION

348.367.275.822

11086

TOTAL SALUD

368.594.766.885

CODIGO
DEPENDENCIA

Fondo

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

Programa

DETALLE DEL GASTO

VALOR

1114

s T

%/ SECRETARIA DE CULTURA ¥

A e G

1-1001

9999998599999999

9859999995999

MATERIALES Y SUMINISTROS

21.000.000

1114

1-1001

9999995599999959

5599999995999

MANTENIMIENTO

2.354.000

1114

1-1001

9999993999999509

9980899999900

VIATICC ¥ GASTOS DE VIAJE

2.163.000

1114

1-1001

9998999999999999

9599999999999

COMUNICACIONES Y
TRANSPORTE

4.483.000

Total 1114

SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO

30.000.000

coODIGO
DEPENDENCIA

Fondo

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

PROYECTO

DETALLE DEL GASTO

VALOR

1114

1-1001

2-3113100888

0630702040100000

7106100888

Censervacion y preservaciom del
patrimonio documental del Valle dei
Cauca

60.000.000
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1114

1-1001

2-3211100831

{610304020100000

P106100891

Desarrollo INFRAESTRUCTURA
CULTURAL Y CIENTIFICA 2020-
2023 Valle del Cauca

509.370.035

114

1-1001

2.32111008%4

D610402060500000

106100894

Fortalecimiento Red departamentat
de Bibiiolecas Publicas del Valle del
Cauca.

2.600.000.000

1114

1-1013

2-3211100894

0610402060500000

P105100894

Fortalecimiento Red departamentai
de Bibliotecas Piblicas del Valle del
Cauda.

3.551.710.360

1114

1-1015

2-3211100894

0610402060500000

PI106100894

Fortalecimiento Red departamental
de Biblictecas Piblicas del Valle de!
Cauca.

1.824,392.439

1114

1-1001

2-3212100896

0620703030200000

P106100896

Apaoyo al desarrollo cultural y artistico

de los municipios del Departamento
del Valle del Cauca

1.282.971.000

1114

1-1015

2-3212100896

0620703030200000

P106100896

Apoyo al desarrallo cultural y artistico
de los municipios del Departamento
del Valle del Cauca

2.087.920.793

1114

1-1015

2-3212100897

0620703030200000

P106100897

Apoye financiero a la anualidad
vitalicia o el ahorro programado del
creador y gestor cultural de los
municipios del Departamento Valle
del Cauca

1.202.745.274

1114

1-1001

2-3212100858

0620703030200000

106100898

Implementacién de la convocatoria
Concurso Autores Vallecaucanos, en
el Departamento del Valle del Cauca.
Valle del Cauca

207.029.000

1114

1-1028

2-3212100898

0620703030200000

P106100898

Implementacién de la convocatoria
Concurso Autores Vallzecaucanos, en
el Departamento del Valle del Cauca.
Valle del Cauca

120.640.000

1114

1-1001

2-3213100887

0630703010100000

Pl06100887

Fortalecimiento de la
institucionalidad y del sector cultural
parala consolidacion del sistema
departamental de cultura del Valle del
Cauca,

7.766.000.000

1114

1-1015

2-3213100887

0630703010100000

Pi06100887

Fortalecimiento de la
institucionalidad y del sector cultural
para la consolidacién del sistema
depdrtamental de cultura del Valle del
Cauca.

500.00C.000

1114

1-1001

2-3213100889

0630705010100000

P106100888%

Difusion de la Paz y convivencia con ,
la lectura en el Valle del Cauca

10.000.000

1114

1-1015

2-3213100890

06307020101C0000

Pi06100890

Administracion Y APOYC PARA LA
APROPIACION DEL
CONCCIMIENTO EN LOS
CENTROS CPERATIVOS DE
INCIVA 2020-2023 Valle del Cauca

592.044.648

1114

1-10C1

2-321310C892

0630702010100000

PI10G100892

Administracidn y Mantanimienta del
Patrimonio Cultural y Natural a través
de ios centros de INCIVA 2020-2023
Valle det Cauca

365.000.035

1114

1-1615

2-3213100892

0630702010100000

‘P106100892

Administraciéon y Mantenimiento del
Patrimonio Cultural y Natural a través
de los centros de INCIVA 2020-2023
Valle del Cauca

706.820.248

1114

1-1001

2-3213100893

0630402030300000

PI06100893

FORTALECIMIENTO DEL MUSED

| DE LA MEMORIA DE LA VIOLENCIA

EN EL VALLE DEL CAUCA.

30.000.000

1114

1-2006

2-3213100895

0830702040100000

P106100895

Proteccidn | difusidn y valoracidn del
Patrimonio Cultural de los municipios
del Departamento del Valle del
Cauca. Valle del Cauca

1.062.423.000

Total 1114

SUB-TOTAL INVERSION

24.589.175.832

Total 1114

TOTAL SECRETARIA DE
CULTURA

24.619.175.832




8 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
: J%B? DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
defl Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020,

cODIGOD POSICION : .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA | Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
e . __SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS i N ;
1117 1-1001 2-12101 9999999999999099 | 9999999989999 | COMPRA DE EQUIPO 10.000.000
1117 1-1001 2-12102 9999560999999999 | 9999509930099 | MATERIALES Y SUMINISTROS 8.000.000
1117 1-1001 2-12202 9999950099999999 | 9999989999999 | MANTENIMIENTO 4.G00.000
1117 1-1001 2-12204 9999999999999999 | 9990939995999 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 5.000.000
IMPRESQS, PUBLICACIONES,
1117 1-1001 2-12208 9999995699999509 | 9999995999999 SUSCRIPCIONESY AFILIACIONES 1.000.000
1117 1-1001 2-12210 9999993809999989 | 9999998099930 | COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 2.000.000
Total 1117 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 30.000.000
cODIGOD POSICION " .
DEPENDENCIA Fonde PRESUPUESTARIA Area‘ Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
Foralecimiento de competencias
academicas que evailia Saber 11 para
1117 1-1001 2-3211100840 0210401020200000 PI021C0840 jovenes afro e indigenas del Valle del 340.000.000
Cauca
Implementacién de la segunda etapa
del Plan Decenal para el
reconocimiento, la justicia y el
1117 1-1001 2-3211100841 0710504010100000 PI07100841 desarrollo d la poblacion 555.000.000
Afrocolombiana, Negra, Raizal y
Palenquera Valle del Cauca
Apoyo en el acuerdo "la cultura genera
vida y no muerte” en la practica de
1117 1-1001 2-3211100844 0710505060100000 P107100844 mutilacion genital de la comunidad 62.000,000
embera Valle del Cauca
Apoyo at plan de fortalecimiento de la
) identidad cultural de |a pobiacion afro e
1117 1-1001 2-3212100842 0720301040400000 P107100842 indigena del paisaje cultural cafetero 55.000.000
Vaile del Cauca
Implementacion de los mecanismos de
territorializacion de los decretos ley
1117 1-1001 2-3213100843 0730402010100000 PI07100843 4633 y 4635 enmarcados en la ley de 188.000.000
victimas 1448 de 2011. Vale del
Cauca
Total 1117 SUB-TOTAL INVERSION 1.200.000.000
TOTAL SECRETARIA DE ASUNTOS
Total 1117 ETNICOS 1.230.000.000
cODIGO POSICION ¢ ;
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
o o SECRETARIA DE TURISMO™ e i s
1118 1-1001 2-12102 9099999939999995 | 9999999989995999 MATERIALES Y SUMINISTROS 23.500.0@
1118 1-1001 2-12204 9699999935999999 | 9399999999999999 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 20.000.000
Total 1118 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 43.500,000
CODIGD POSICION ; ;
DEPENDENG|A | Fondo PRESUPUESTARIA | Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTOQ VALOR
’ Apoyo al impulso de la
1118 1-1001 2-3212100849 1320901010200000 P113100849 competitividad e Iinnovacian para la 630.000.000
industria turistica del Valle del Cauca
Fertalecimiento de la infraestruciura
1118 1-1001 2-3212100850 1320703010100000 PI13100850 turistica del Valle del Cauca 840.000.000
Apoyo a la promagion y
B R posicionamiente del valle del cauca
1118 1-1001 2-3212100851 1326703020100000 P113100851 como desting turistico de escala 2.673.670.843
global Valle del Cauca
. Desarrollo FORTALECIMIENTO DE
_ } LOS ATRACTIVOS CULTURALES Y
1118 1-1001 2-3212100803 1320703010100000 P113100903 NATURALES DE INCIVA 2020-2023 424.640.381
Valle del Cauca
Total 1118 SUB-TOTAL INVERSION 4,568.311.224
Total 1118 TOTAL SECRETARIA DE TURISMOD

4.?11.811.224.

9



DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle def Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

CODIGO POSICION : -
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
BT B . SEGRETARIA GENERAL R e
1127 1-1001 2-11201 99899999089999899 | 0999999999980 | HONORARIOS 772.764.300
1127 1-1001 211202 9999999999899099 | 9999999999959 | REMUNERACION SERVICIOS 145.000.000
1127 1-10(11 2-12102 9999999600993999 | 9939989999599 | MATERIALES Y SUMINISTROS 362.468.000
1127 1-1001 2-12202 9900999999999999 | 9399969999990 | MANTENIMIENTO 156.500.000
1127 1-1001 2-12204 9999993999999999 | 9599999999959 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 38.850.000
IMPRESOS, PUBLICACIONES,
1127 1-1001 2-12208 §998990999959999 | 9999599995999 SUSCRIPCIONESY AFILIACIONES 21.000.000
1127 1-1001 2-12209 9999986999939999 | 8999999999999 | PUBLICIDAD ¥ PROPAGANDA 105.000.000
COMUNICACIONES Y
1127 1-1001 2-12210 9999959999999999 | ©999999999999 TRANSPORTE 178.500.000
1127 1-1001 2-12213 9999899999599998 | 9999999939999 | CONMEMORACIONES Y EVENTOS 105.000.000
Total 1127 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 1.885.082.300
CODIGO POSICION ; .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
Fortalecimiento Del Modelo Integrado
1127 1-1001 2-3113100859 2230101010700000 P122100858 de Planeacion y Gestién-MIPG En el 645.918.000
Deparlamento Valle del Cauca
Desarrello De Cenversalorios Y
1127 1-1001 2-3113100863 2230601010100000 122100863 Rendiciones de Cuentas en el Valle 1.051.610.0C00
del Cauca Valle del Cauca
) Fortalecimienic Y Modernizacién del
Proceso de Gestion Documental en
1127 1-1001 2-3113100865 2230101010700000 P122100865 la Gobernacion del Valle del Cauca 1.000.666.C00
Valle del Cauca
Fartalecimiento de la Oficina de
Relacicnes Publicas y Protocolo de la
1127 1-1001 2-3113100867 2230101020700000 P122100867 Gobernacion del Valle del Cauca 725.322.800
Valle del Cauca
Revision Del Proceso de Adquisicion
de Bienes y Servicios Desarrollados
} _ por la Administracién Central de!
1127 1-1001 2-3113100868 2230101010700000 P122100868 Departamento del Valle en as 300.000.000
Vigencias 2020-2023 Valle del
Cauca
Disefio E Implementacion de un
Sistema de Orientacion y Atencion al
1127 1-1001 2-3213100860 2230101020700000 P122100860 Ciudadano 2020 Valle del Cauca 1.894,945,000
Aclualizacion y Fortalecimiento de la
Comunicacién Sccial en ia Gestion
1127 1-1001 2-3213100864 2230101020700000 P122100864 Gubernamental y la Poblacién del Valle 4.381.538.200
del Cauca Valle del Cauca
Total 1127 SUB-TOTAL INVERSION 10.000.000.000
Total 1127 TOTAL SECRETARIA GENERAL 11.885.082.300
cODIGO POSICION " .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
Seeg s LR U SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT ¢ S o)
1131 1-1001 2-12102 95099989099999999 1 9999299990539 | MATERIALES Y SUMINISTROS 30.000.000
1131 1-1001 2-12202 9999995999999999 | 9999599993099 | MANTENIMIENTO 20.000.000
1131 1-1001 2-12204 9999999999959999 | 8599999995999 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 25.000.000
IMPRESOS, PUBLICACIONES,
1131 1-1001 2-12208 8989999999959999 ¢ 8999999995999 SUSCRIPCIONESY AFILIACIONES 7.000.000
COMUNICACIONES Y
1131 1-1001 2-12210 2999959899599999 | 9999999959999 TRANSPORTE 9.000.000
1131 1-1001 2-12236 9999999999599999 | 9999999599999 | OTROS SEGURDS 2.700.000
Total 1131 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 93.700.000

@A»




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liguida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020,

cODIGO

POSICION : .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTQ DETALLE DEL GASTO VALOR

Implementacian del programa de
fortalecimiento de fa gestion en

1131 1-1001 2-3113100956 0430101010100000 PI104100956 vivienda y habital en el departamento 2.300.000.000
del Valle del Cauca.
Implementacian de un programa
integra! para brindar asistencia
técnica en el sector de agua potable

1131 1-1001 2-3211100878 0310302020100000 PI03100878 y saneamienio basico a los 500.000.000
municipios del departamento del
Valie del Cauca.
Mejoramiento integral de habitat en
las zonas urbana y rural de los

1131 1-1001 2-3211100955 0410301020200000 P104100955 municipios del Valle del Cauca. 800.000.000
Titulacidn de Predios Fiscales en el

1131 1-1001 2-3211100957 0410301010100000 P104100957 Departamento del Valle del Cauca, 300.000.000
Valle del Cauca
Implementacion y Seguimiento del

1131 1-1001 2-3211100958 0310302010100000 Pl03106958 Plan Departamental de Agua y 3.000.000.000
Saneamiento PDA Valle del Cauca.
Implementacion y Seguimiento del

1131 1-2044 2-3211100958 0314302010100000 P103103858 Plan Departamental de Agua y 25.886,955.714
Saneamiento PDA Valle del Cauca.

Total 1131 SUB-TOTAL INVERSION 32.786.965.714
TOTAL SRIA DE VIVIENDA Y
Total 1131 HABITAT . 32.880.665.714
cODIGD POSICIGN : .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTQ VALOR

[

“

1134

1-1001

'SEGRETARIA DE LA MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y, DIVERSIDAD SEXUAL~

A

212101 9599906999999999 | 9999550999999 | COMPRA DE EQUIPO 7.000.000
1134 1-1001 2-12102 9999959999999998 | 9999959999999 MATERIALES Y SUMINISTROS 332.000.000
1134 1-1001 2-12202 9999998099999500 | 9999959999999 MANTENIMIENTO 2.000.000
1134 1-1001 2-12204 9999995999999999 | 9999990099999 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 10.000.000
COMUNICACIONES Y
1134 1-1001 2-12210 599999939999999¢ | 9999999509999 TRANSPORTE 2.000.000
Total 1134 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 54.000.000
CcODIGQ POSICION ; .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
Apoyo a los procesos organizativos y
; : de participacion a las Qrganizaciones
1134 1-1001 2-3211100871 0710501010100000 P107100871 ¥ representantes do! sector LGBTI, 265.000.000
Valle del Cauca
Forialecimiento y promocion de
1134 1-1001 2-3211100873 0710502030100000 P107160873 espacios de inclusion social para las 4.141.394.907
Mujeres, Valle del Cauca
) Apoys al empoderamiento ¥
1134 1-1001 2-3211100874 0710502020100000 PI07100874 desarrolio econédmico de la Mujer 300.000.000
Rural, Valle del Cauca
Total 1134 SUB-TOTAL INVERSION ©4.706.394.507
TOTAL SRIA MUJER, EQUID
Total 1134 | GENER Y DIVERS SEXUAL 4.760.394,907
CODIGO POSICION -
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
s F 77T % T UAE DE IMPUESTOS, RENTAS Y GESTION TRIBUTARIA _ Ly e
1-1001 2-12101 9999950999998099 | 0999999999999 | COMPRA DE EQUIPO 100.000.000
1-1001 2-12102 9999989998998999 9998999999959 MATERIALES Y SUMINISTROS 300.000.000
1-1001 2-12202 9999935999999599 9999500999955 MANTENIMIENTO X, 36.000.000

NP
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Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle def Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

IMPRESQOS, PUBLICACIONES,
1135 1-1001 2-12208 9999999999959390 | 9993999999599 SUSCRIPCIONESY AFILIAGIONES 45.320.000
1135 1-1001 2.12319 9999869999999999 | 9995999939999 | DEVOLUCIONES 705.000.000
1135 1-1011 2-12310 8999999999999999 | 9999999980999 | DEVOLUCIONES 100.000.000
1135 1-1013 2-12310 99999999958999999 | 9995999959999 | DEVOLUCIONES 150.000.000
1135 1-1014 2-12310 9999999999999999 | 9999990999999 | DEVOLUCIONES 100.000.000
1135 1-1015 212310 9999999999999999 | 9999999999999 | DEVOLUCIONES 100.000.000
1135 1-1017 2-12310 §999999999959999 | 9899999399999 | DEVOLUCIONES 5.000.600
1135 1-1020 2-12310 9999999999359999 |  999999999999% | DEVOLUCIONES 50.000.000
1135 1-1025 2-12310 9999999399850999 | 5999999999999 | DEVOLUCIONES 20.000.000
1135 1-1030 2-12310 9999999599599999 |  §999995990999 | DEVOLUCIONES 5.000.000
1135 1-1043 2-12310 9399999599995099 | 2999989999959 | DEVOLUCIONES 100.000.000
Total 1135 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 1.816.320.000
cODIGD POSICION : .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
Mejoramienta Y MODERNIZACION
DE LA GESTION TRIBUTARIA EN
1135 1-1001 2-3113100856 2230501010100000 P122100856 EL DEPARTAMENTO DEL Valie del 6.900.000.000
Cauca
Mejoramiento Y MODERNIZACION
DE LA GESTION TRIBUTARIA EN
1135 1-1034 2-3113100856 2230501010100000 P122100856 EL DEPARTAMENTO DEL Valle del 486.299.572
Cauca
Total 1135 SUB-TOTAL INVERSION 7.386.299.572
TOTAL UNID ADMON ESP DE
Total 1135 IMIP,RENTAS Y GEST TRIB 9.202.619.572
cODIGD POSICION : .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR

1136

2-12101

COMPRA DE EQUIPO

1-1001 9999959999999599 9995999993599 20.600.000
1136 1-1001 2-12102 9999899999999599 9995999993999 MATERIALES Y SUMINISTROS 61.800.000
1136 1-1001 212202 9999599995998099 9955999995999 MANTENIMIENTC 25.750.000
IMPRESQS, PUBLICACIONES,
1136 1-1001 2-12208 9999599995995999 9989999939999 SUSCRIPCIONESY AFILIACIONES 15.450.000
1136 1-1001 2-12209 §5995999995989999 9990999359999 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 7.210.000
COMUNICACIONES Y
1136 1-1001 2-12210 9985099955959999 | 9599099999999 TRANSPORTE 5.150.000
Total 1136 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 135.960.000
cODIGO POSICION : .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
Desarrollo e implementacion de ia
Politica Pdnlica de Ciencia,
1136 1-1001 2-3112100872 2220301010100000 P122100872 Tecnologia e Innovacian en el 213.235.080
Departamente del Valle dei Cauca.
ASESCORIA, ASISTENCIA TECNICA,
CAPACITACION ¥ EVALUACION EN
LOS PROCESOS DE
PLANIFICACION
1136 1-1001 2-3113100862 2230101061600000 P122100862 PRESUPUESTACION FINANZAS E 548.298.687
INVERSION PUBLICA EN LOS 42
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA
Fortalecimiento Institucional en el
1136 141001 | 2-3113100866 | 2230101010100000 PI22100866 Departamento Administrativo de 825.702.600
Planeacién del Valle del Cauca.
Anélisis y formulacion del Sistema
Inteligente de la informacion
1136 1-1001 2-3212100875 2220301030300000 P122100875 socioeconémica del Deparfamento 144.875.307

det Valle de! Cauca.
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Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

Formulacién , Seguimiento y
Evaluacion del Plan de Desarrolio
1136 1-1001 2-3213100858 2230502030200000 PI122100858 Departamertal del Valle del Cauca, 1.456.186.720
Implementacién y seguimiento del
Plan de Ordenamiento Territorial
1136 1-1001 2-3213100881 223050201¢100000 P122100861 Vaile del Cauca. 925.262.600
Fortalecimiento def sistema de
planificacién de inversion pablica en
1136 1-1001 2-3213100869 2230101010100000 PI22100869 ¢l departamento del Valle del Cauca. 2.058.981.006
Divulgacion y asistencia técnica para
; la continuacion de ios procesos en
estratificacidn y SISBEN IV en las
1136 1-1001 2-3213100876 2230101060600000 Pi22100876 subregiones del Departamento del 26.448.000
Valie del Cauca.
Total 1136 SUB-TOTAL INVERSION 6.200.000.000
TOTAL DEPARTAMENTO ADNON
Total 1136 DE PLANEACION 6.335.960.000
cODIGO POSICION : .
DEPENDENCIA Fondag PRESUPUESTARIA Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
o e Do OFICINA DE CONTROL INTERNO |- AN L :
1139 1-1001 9599909999999099 | 9999939999999 MATERIALES Y SUMINISTROS 18.000.000
1139 1-1001 999999999%999999 | 9999969999093 MANTENIMIENTO 5.000.000
IMPRESOS, PUBLICACIONES,
1138 1-1001 9999999995999899 | 9999995599999 SUSCRIPCIONESY AFILIACIONES 3.000.000
COMUNICACIONES Y
1139 1-1001 9990999999900099 | 9999995999999 TRANSPORTE 2.000.000
’7Total 1139 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 28.000.000
cODIGO POSICION ; :
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Fungional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
Mantenimiento del sistema de control
interno y su articulacién con el
1139 1-1001 2-3113100877 2230101010600000 P#22100877 Madelo Integrade de Planeacion y 1.400.000.000
Gestién en el Departamento dal
Valle def Cauca
Total 1139 SUB-TOTAL INVERSION 1.400.000.000
TOTAL OFICINA DE CONTROL
Total 1139 INTERNO 1.428.000.000
CODIGO POSICIGN : )
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
GETRL W . o .oape [ SECRETARIADE GONVIVENGIA Y SEGURIDAD CIUDADANA 7 7 7 L7
1143 1-1001 2-12102 9955099999900999 9999999999998 | MATERIALES Y SUMINISTROS 70.000.000
1143 1-1001 2-12202 9999999999520999 | 9999995999999 MANTENIMIENTO 12.000.000
1143 1-1001 2-12204 9999099999599999 | 99999999999y9 VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 14.000.000
X IMPRESOQS, PUBLICACIONES,
1143 1-1001 2-12208 9999999999930999 0999999890949 SUSCRIPCIONESYAFILIACIONES 6.000.000
COMUNICACIONES Y
. 1143 1-1001 2-12210 99995850999995595 |  H999999599999 TRANSPORTE 7.000.000
1143 1-1001 2-12217 9999986099995009 | §90U99993900g GASTOS ELECTORALES 147.000.000
Total 1143 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 256.000.000
CODIGO POSICION . ) '
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
Apoyo en la construccion de |a sede
1143 1-1001 2-3211100047 0810202040100000 PI08100547 transitoria de meneres infractores 500.¢00.000
(CETRA) en la ciudad de  Caji

N




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

FORTALECIMIENTC INSTITUCIQONAL AL

1143 1-1001 2-3213100335 0830101020700000 P108100335 PROCESO 1.888.291.550
Fortalecimienio de los mecanismos
1143 1-1001 2-3213100948 0830201020200000 P108100948 de seguridad y el orden publico en el 250.000.000
departamento del Valle del Cauca
Fortalecimiento de los mecanismos
1143 1-1028 2-3213100948 0830201020200000 F108100948 de seguridad vy el arden publico en el 8.978.892.296
departamento del Valle del Cauca
’ Implementacion de acciones para el
1143 1-1001 2-3213100849 0930202020100000 PL09100949 seguimiento y vigilancia del sistema 50.000.000
penitenciario en el Valle del Cauca
Mejoramiento de los procesos de
1143 1-1001 2-3213100951 2230705010100000 P322100951 Convivencia Ciudadana en el 200.000.000
Departamento del Valle del Cauca ]
Asistencia y Acompafiamiento a
1143 11001 | 23213100953 | 0930706010200000 |  Plosfongss | “istimas de trata de personas, 161.708.850
retornadas y migrantes en el Valle
del Cauca
Fertalecimiento de los programas de
prevencién de vulneracion de derechos
1143 1-1001 2-3213100954 0830401020200000 PIC8100954 humanos y derecho internacional 450.000.000
humanitario en el Valle del Cauca
Total 1143 SUB-TOTAL INVERSION 12.478.992.696
TOTAL SRIA CONVIVENCIA Y’
Total 1143 SEGURIDAD CIUDADANA 12.734,992.696
DEIEEONDEIJESCIA Fondo PRE;?E[IJ%SO'INAR]A Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR

% OFICINA

‘CASA DEL VALLE

T T —

’i 1, R : R Cw T £

1144 2-12101 9999950999999599 9999999999999 COMPRA DE EQUIFO
1144 2-12102 9999999999999599 9995999939999 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 8.400.000
1144 2-12202 9899999999998699 9959999959999 MANTENIMIENTO 20.800.000
1144 2-12204 9599599999995999 9599999959999 VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 6.000.000
IMPRESOS, PUBLICACIONES,
1144 2-12208 9995999945999939 9999999859999 SUSCRIPCIONESY AFIL'ACIONES 26.400.000
COMUNICACIONES Y
1144 1-1001 2-12210 9998999955950999 9999994899993 TRANSPORTE 2.250.000
1144 1-1001 2-12223 9999999959999999 9999995999999 ENERGIA 5.000.000
1144 1-1001 2-12224 999999959993069999 9999995999959 TELECOMUNICACIONES 3.500.000
1144 11001 212225 9999999999999999 | 9999939999999 | A CDLCTO ALCANTARILLADD ¥ 4.000.000
1144 1-1001 2-12226 9989999999999999% 9999589939399 GAS NATURAL 600.000
1144 1-1001 2-1230% 9999998999999996 9999989939599 IMPUESTQ PREDIAL 8.000,000
Total 1144 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 109.950.000
CODIGO POSICION ‘ -
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
Fertalecimiento a la gobernabilidad,
el liderazgo y las relaciones del
1144 1-1001 2-3113100945 2230601030300000 P122100945 Departamento del Valle del Cauca 350.000.000
: cen entidades piblico — privadas del
sector central. Valle de! Cauca.
Total 1144 SUB-TOTAL INVERSION 350.000.000
TOTAL OFICINA CASA DEL VALLE
Total 1144 EN BOGOTA 459.950.000
CODIGO POSICION ; .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
el e T T T T SECRETARIA DE PAZ TERRITORIAL Y RECONCILIACION | % EEEE
1145 1-1001 2-12101 9989999999999999 8999999999939 COMPRA DE EQUIPO 10.300.000
1145 1-1001 2-12102 9959999999599999 9999959999589 MATERIALES ¥ SUMINISTRQS 19.570.000
1145 1-1001 2-12202 9599999599599999 9999959999959 MANTENIMIENTOQ 2.575,000
1145 1-1001 2-12204 999999999899999% 9999559999599 VIATICC Y GASTOS DE VIAJE 6.180.000

{ 4/“\
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida ef Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para Ia vigencia fiscal del afio 2020.

IMPRESOS, PUBLICACIONES,
1145 1-1001 2-12208 9999999999999899 | 9999999999999 SUSCRIPGIONESY AFILIACIONES 6.180.000
Total 1146 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 44,805.000
cODIGO POSICION : .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
Implementacién DE UN MODELO
DE GESTION TERRITORIAl&J PARA
LA PAZ, LA RECONCILIACION Y LA
1145 1-1001 2-3213100852 0930701010100000 PI0S100852 CONVIVENCIA EN EL Valle del 592.000.000
Cauca,
Implementacion POLITICA PUBLICA
DE ATENCION INTEGRAL A
1145 1-1001 2-3213100854 0930402020300000 PI0g100854 POBLACION VICTIMA CON 508.000.000
; ENFOQUE ETNICO DIFERENGIAL Y
DE GENERQ. Valle del Cauca.
Total 1145 SUB-TOTAL INVERSION 1.500.000.000
TOTAL SRIA DE PAZ
Total 1145 TERRITORIAL Y RECONCILIAG. 1.544.805.000
cODIGO POSICION i . _
DEPENDENGIA Fondo PRESUPUESTARIA | Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
L OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA . - < - . o
1146 1-1001 2-12102 9999999939999999 | 5999999959999 | MATERIALES Y SUMINISTROS 20.000.000
1146 1-1004 2-12202 9999999998099909 | 9509999992009 | MANTENIMIENTO 3.000.000
1146 1-1001 2-12204 9999999999999999 | 9999999999999 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 5.000.000
COMUNICACIONES Y
1146 1-1001 2-12210 9809999956999999 | 9999999993909 TRANSPORTE 2.000.000
Total 1146 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 30.000.600
CODIGO POSICION - .
DEPENDENGIA | FOndo PRESUPUESTAR|A | Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
Implementacién DE UNA POLITICA
INSTITUCIONAL DE
TRANSPARgNClA. INTEGRIDAD Y
PREVENCION DE LA
1146 1-1001 2-3113100853 2230101010500000 PI22100853 CORRUPCION EN LA 1.100.000.000
GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL Valle del
Cauca
. Apoya INSTITUCIONAL EN LA
' CONSTRUCCION Y EL DISENO
1146 1-1001 2-3113100855 2230101061600000 PI122100855 DEL PLAN ANTICORRUPGIGN EN £00.000.000
EL Valle del Cauca
Total 1146 SUB-TOTAL INVERSION 2.000.000.000
TOTAL QFICINA° PARA LA
Total 1146 TRANSPARENCIA GESTION PB 2.030.000.000
cODIGO POSICION fo .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
) DEPARTAMENTO ADMINJSTRATIVO DE HACIENDA ¥ FINANZAS PUBLICAS - N 5
1147 1-1001 2-11201 9999599999990099 | 5999999999999 | HONORARIOS 5.349.426.635
1147 1-1001 2-11202 9999999999999999 | 9999999999955 $§é"§]’é‘é§m'o“ SERVICIOS 644.601.024
1147 1-1001 2-12101 9999399999999999 | 9999999999959 | COMPRA DE EQUIPO 50.000.000
1147 1-1001 2-12102 9999995999993009 | 9999599999999 | MATERIALES Y SUMINISTROS 200.000.000
1147 1-1001 2-12202 9999950999999999 | 9999599999999 | MANTENIMIENTG 250.000.000
1147 1-1001 2-12203 9999999999999999 | 9999599999999 | ARRENDAMIENTOS 5.000.000
1147 1-1001 2-12204 9999999999999899 | 9999990999999 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 46.350.000
IMPRESOS, PUBLICACIONES,
1147 1-1001 2-12208 9999999999999999 | 0999990999999 SUSCRIPCIONESY AFILIACIONES 260.304.127
COMUNICACIONES Y
1147 1-1001 2-12210 9999995909999999 | 9999999999999 TRANSPORTE \ 20.800.000
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Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

COMISIONES, GASTOS
1147 1-1001 2-12212 9999999909999999 | 9980959999509 | CONISONES, 100.000.000
1147 1-10017 212244 9999999999999995 | 9999990999599 | GASTOS JUDICIALES 2.000.000
CAPACITACION BIENESTAR
1147 1-1007% 2-12245 9999999009990090 | 9909999999509 | SAPACITACION 200.000.000 |
COMISIONES, GASTOS
BANCARIOS E INTERESES -
1147 1-1001 2-12248 9999990999099909 | 09sseesssssen | o CEIOS B\ INTERISES 500.000.000
TARJETA DE CREDITOSIN GIRO,
1147 1-1001 212701 9999999999999999 | 9939999999999 | COMPENSACION PRESUPUESTAL 1.138.140.000
1147 11001 213201 9909999999999999 | 9999999090999 | CONTRALORIA DEPARTAMENTAL | 13.634.040.249
1147 11001 213202 9999999999999999 | 9995095099995 | ASAMBLEA DEPARTAMENTAL 10.972.919.295
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL -
1147 1-1002 2-13208 9599999900999900 | 9999990999999 | SONTRAORIA DEPARTANE 2.607.177.567
1147 1-1001 213214 9999999999999599 | 9903599999995 | TRANSFERENGIA RAP PACIFICO 1.549.322.756
FDO NAL PENSION DE ENTIDAD
1147 1-1010 2-13402 9999999909999099 | 9993999999998 | TERRITORIALES _FONPET-|  24.694.259.800
REGISTRO
, FONDO DEPARTAMENTAL DE
1147 11011 2-13414 9999999599999999 | 999399909999 | PENSIONES PUBLICAS | 5.318.415.077
VALLEFODEPVAC
FONDO DEPARTAMENTAL DE
1147 1-1013 2-13414 9999999990999999 | 9999999099999 | PENSIONES PUBLICAS 887.927.590
VALLEFODEPVAC
FONDO DEPARTAMENTAL DE
1147 1-1015 2-13414 9999999999999509 | 9999999999999 | PENSIONES PUBLICAS | 2.405.490.549
VALLEFODEPVAC
FONDO DEPARTAMENTAL DE
1147 11017 2.13414 9999999999999999 | 9999699999990 | PENSIONES PUBLICAS 904.914.458
VALLEFODEPVAC
FONDO DEPARTAMENTAL DE
1147 1-1020 2.13414 9999999909999999 | 9999999999959 | PENSIONES PUBLICAS | 1.202.853.504
VALLEFODEPVAC
FONDO DEPARTAMENTAL DE
1147 1-1025 2-13414 9909999999999999 | 9999099099999 | PENSIONES PUBLICAS |  1.876.719.137
VALLEFODEPVAC
FONDO DEPARTAMENTAL DE
1147 1-1030 213414 9999999999999999 | 9999999999999 | PENSIONES PUBLICAS | 1.765.754.400
‘ : VALLEFODEPVAC
FONDO DEPARTAMENTAL ~DE
1147 1-1043 213414 9999999909999999 | 9998995099999 | PENSIONES PUBLICAS |  4.069.100.000
VALLEFODEPVAC
1147 1-1001 2-13428 9999999999999999 | 999999999990y | SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 2.000.000.000
FONPETINGRESOS CORRIENTES
1147 1-1010 2-13435 9999999599999999 | 9999099999989 | DE LIBRE DESTINACION 56.981.085.217
1147 11001 213436 9999999599999999 | 9999999999999 | FONPET VIGENCIA ANTERIOR 3.250,000.000
Total 1147 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 144,886.701.385
— [AMORTIZ A CAPITAL
1147 1-1001 2-21101 9599999999990000 | 8088838868888 | pRor G0 A CAPIT 30.440.271 358
INTERES,COMISION Y GASTOS-
1147 1-1019 2-21201 999999999909990 | 88a88ALENBAAD | (A Lre S COMISION ¥ G 14.762.696.000
SUB-TOTAL SERVICIO DE LA
Total 1147 DEUDA 45.202.967.358
cODIGO . POSICION : .
DEPENDENCIA | Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
RENOVACION ¥ MEJORA DEL SISTEWA
DE GESTION DE CALIDAD DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
1147 1-1001 | 23113100884 | 2230101010400000 | Pi22100884 | GEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 380.000.000
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.
MEJORAMIENTO DE LAS
: COMPETENCIAS TECNOLOGICAS DEL
1147 1-1001 | 2-3113100885 | 2230501010100000 |  PI22100885 | GEPARTAMENTO DE HACIENDA ¥ 1,700.000.000
FINANZAS PUBLICAS VALLE DEL
CAUCA.




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General de/ Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afic 2020,

. FORMULACION DEL MARCO FISCAL DE
1147 1-1001 2-3113100886 2230501010100000 PI22100886 MEDIANO PLAZO DEL DEPARTAMENTO

DEL VALLE DEL CAUCA.
ADMINISTRACION Y EJECUCION
DEL ACUERDO DE
REESTRUCTURACION DE

PASIVOS Y SUS
1147 1-1001 | 2-3213100883 | 2230501010100000 P122100883 RESPONSABILIDADES 103.122.616.108

CONTINGENTES EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.
ADMINISTRACION ¥ EJECUCION
DEL ACUERDO DE
REESTRUCTURACION DE
PASIVOS Y SUS
1147 1-1041 2-3213100883 2230501010100000 Pl22100883 RESPONSABILIDADES 3.191.049.046
CONTINGENTES EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.
ADMINISTRACION Y EJECUCION
DEL ACUERDQ DE
REESTRUCTURACGION DE
PASIVOS Y SUS
1147 1-1019 2-3213100883 2230501010100000 PI22100883 RESPONSABILIDADES 14.762.696.000
CONTINGENTES EN EL
DEPARTAMENTC DEL VALLE DEL
CAUCA.

SUB-TOTAL INVERSION 123.416.361.154

N
Total 1147 lﬁ;ﬁzﬁ’glﬂéﬁﬂs DE HDA'Y | 342 506.020.897

]
260.000.000

Total 1147

CcODIGO POSICION ; .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional Progratma DETALLE DEL GASTO VALOR

EFARTAMENTOIADMINISTRATIVO DEIDES ARROLLOINGT U CIONA
1148 1-1003 2-11101 0151512909019040 | 0180400000000 | ASIGNACION BASICA 6.690.774.962
1148 11007 2-11101 9999999999999999 | 9999999999599 | ASIGNACION BASICA 48.278.030.081
1148 1-1001 211102 9999999999999599 | 9599999999998 | GASTOS DE REPRESENTACION 103.588.034
1148 1-1003 211103 0151512909019052 | 0194062000000 | PRIMA TECNICA 741.600.000
1148 1-1001 2-11103 9999999999999999 | 9999999999599 | PRIVA TECNICA 46.064.088
1148 1-1003 211104 0151512909019067 | 0194067000000 | BONIFICAGION POR SERVICIOS 228.866.393
1148 1-1001 2-11104 9999999999999999 | 9999999999999 | BONIFICACION POR SERVICIOS 1.465.412.145
1148 1-1003 211105 0%51512909019048 | 0194048000000 gggg&%’é%ﬁ“ ESPECIAL  DE 39.473.599
1148 1-1001 211105 9999509999999998 | 6999999930939 Eggg&iﬁ%ﬁ’f ESPECIAL  DE 268.786.767
1148 1-1001 211106 9999999999590999 | 9999999999939 | BONIFICACION DE DIRECCION 69.058.690
1148 171003 211107 0151512909019042 | 0194042000000 | AUXRIO DE TRANSPORTE 4797 262
1148 1-1001 211107 9999999999509990 | 9999999999939 | AUXILIO DE TRANSPORTE 193.450 758
1148 1-1003 211108 0151512909019049 | 0194049000000 | SUBSIDIO ALIMENTAGION 3.164 524
1148 1-1001 211108 9999999999999929 | 9999999999999 | SUBSIDIO ALIMENTAGION 125.358. 641
1148 11003 211109 0151512909019043 | 0194043000000 | PRIMA DE VAGACIONES 390.961.400
1148 1-1001 2-11108 9899999999999999 | 9999399999993 | PRIMA DE VACAGIONES 2.367.994.516
1148 11003 2-11110 0151512909010044 | 0194044000000 | PRIMA OE SERVIGIOS 363.667.457
1148 11001 211110 9999999999999999 | 9999599999939 | PRIMA DE SERVICIOS 2.031.103 816
1148 1-1003 211111 0151512809019045 | 0194045000000 | PRIMA DE NAVIDAD 746.723.828
1148 1-1001 241111 9999999909999999 | 9999999999356 | PRIMA DE NAVIDAD 4.548.195.840
1148 1-1003 211112 0151512509019045 | 0134046000000 | PRIMA EXTRA - SEMESTRAL 423,541 517
1148 1-1001 211112 9999999999999999 | 9995009999999 | PRIMA EXTRA - SEMESTRAL 2.520.024.703
1148 1-1003 211113 0151512909019047 | 0194047000000 | INCREMENTO POR ANTIGUEDAD 98.000.000
1148 1-1001 211113 9999999599999999 | 9999999999999 | INGREMENTO POR ANTIGUEDAD 35.000.000
1148 1-1003 211115 0151512509019083 | 0194063000000 | INDEMNIZAGION VACACIONES 61.800.600
1148 1-1001 241115 9999999599999959 | 9599599999999 | INDEMNIZAGION VACAGIONES 61.800.000
1148 1-1001 211117 9999939999999559 | 9599999999999 | HORAS EXTRAS 35.145 000
1148 1-1003 211120 0151512916010072 | 0194007200000 | VACACIONES 414 472.785

S,
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1148 1-1001 211120 9999999999999990 | 9999999993099 | VACACIONES 3.043.133.101
1148 1-1001 211121 5999999999999999 | 9995999935999 | DOTACION EMPLEADOS 604.069.593
1148 1-1003 2-11122 0151512909019040 | 0190400000000 | INGAPACIDADES 133.900.000
1148 1-1001 211122 9999999999999990 | 9999099999999 | INCAPACIDADES 497.757.601
1148 1-1001 211123 9999969999999999 | 9999999999993 | BONIFICACION DOCENTE 18.000.000
1148 1-1001 211124 9999999999999999 | 9999999999999 | VIATICOS 280.000.000
BONIFICACION PEDAGOGICA DE
1148 1-1001 2-11125 9999999999999930 | 9999999993999 | DOCENTES - NOMINADOCENTES - 150.000.000
NOMINA DOCENTES CENTRAL
1148 1-1003 211201 0151512909019050 | 0194050000000 | HONORARIOS 1.942.076.321
1148 1-1001 2-11201 9999999999999999 | 9999093999999 | HONORARIOS 3.438.299 517
1148 1-1003 2-11202 0151512909019051 | 0194051080000 ?Egﬂ#,'(\':%%’\c'o“ SERVICIOS 504,335 826
1148 1-1001 2-11202 $999990999999959 | 9939599999999 ?Egﬁg%’;"\c‘o“ SERVICIOS 3.500.000.000
REGIMEN  SOLIDARIO  PRIVA
1148 1-1003 211301 0151512909019052 | 0194052000000 | FEOWENL  SOLDARIC PRI 640.832.502
REGIMEN ~ SOLIDARIO  PRIVA
1148 1-1001 2-11301 9999999999993000 | 9990000999999 | KEFIMEN | SOLIDARIO PRI 4.193.959.925
REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL
1148 1-1003 211302 0151512908012053 | 0184053000000 | e CIMEN DE AHOF 298.213.127
REGIMEN DE AHORRO INDWIDUAL
1148 1-1001 211302 9999990999999008 | 9969999999999 | RCCIMEN DE ATIOF 1.797.411.397
1148 1-1003 2-11304 0151512908018055 | 0194055000000 g;lc\’/F}\EEOS A SALUD AL SECTOR 675.312.059
1148 1-1001 211304 9999999999995999 | . 9999999959999 QE%?EEOS A SALUD AL SECTOR 4.243.888.020
APORTES A RIESGOS
1148 1-1003 2-11305 0151512909019056 | 0194056000000 | PROFESIONALES AL SECTOR 79.448.477
PUBLICO
APGRTES A RIESGOS
1148 1-1001 211305 9999599999999999 | 9999999809999 | PROFESIONALES AL SECTOR 499.280.943
PUBLICO
1148 1-1003 211306 0151512908018057 | 0194057000000 | APORTES AL ICBF 304.474.497
1148 1-1001 211306 9999099999999999 | 9999999999999 | APORTES AL ICBF 1.866.591.003
1148 1-1003 211307 0151512905019058 | 0194058000000 | APORTES PARA EL SENA 50.745.749
1148 1-1001 211307 9995099999990999 | 9999999099999 | APORTES PARA EL SENA 311.098.500
APORTES ESCUELAS
1148 1-1003 2-19308 0151512909019059 | 0194058000000 | INDUSTRIALES E 101.431.499
INSTITUTOSTECNICOS
APORTES ESCUELAS
1148 11001 2-11308 9950999999999999 | 5999999999959 | INDUSTRIALES E 622.197.001
INSTITUTOSTECNICOS
1148 1-1003 2-11309 0151512009019060 | 0194060000000 | APORTES PARA LA ESAP 50.745.749
1148 1-1001 211309 9999999999599999 | 9999999999995 | APORTES PARA LA ESAP 311.098.500
1148 1-1003 2-11310 0151512909019061 | 0194061000000 gmeLIAR DE  COMPENSACION 405.965.996
1148 1-1001 2-11310 959999999909999¢ | 9999959999999 ?ﬁﬂjﬁu AR DE  COMPENSACION 2.488.788.004
1148 1-1001 2-12101 999999399290999¢ | 9999959999359 | COMPRA DE EQUIPO 800.600.000
1148 1-1001 2-12102 9999999995999995 | 9999959999359 | MATERIALES ¥ SUMINISTROS 500.000.000
1148 1-1001 212202 99999998999099999 | 9999399999553 | MANTENIMIENTO 3.600.000.000
1148 1-1001 212203 5999999999999999 | 9999559999959 | ARRENDAMIENTOS 705.895.691
1148 1-1001 912204 §099999999999999 | 9999999999099 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 300.000.000
IMPRESOS, PUBLICACIONES,

1148 11001 2-12208 5099990099999929 | 8999999999999 | (0S| PUBLICACIONE: 500.000.000
COMUNICACIONES Y

1148 1-1001 2-12210 5000999999999939 | 9999999999099 | SONLINICACIC 36.000.000
COMISIONES, GASTOS

1148 1-1001 212212 9999939999999999 | 9999099999099 | SOMISIONES, 1.762.001
REGISTROS ¥ LEGALIZACION DE

1148 1-1001 212216 5999090009909990 | 9999999999999 | REOSTHOS ¥ LEC 60.385.500
REGISTROS Y LEGALIZACION DE

1148 1-1001 212221 9009999000999909 | 9933999993999 | R=GISTROS ¥ LE 40.000.000

1148 1-1001 212223 9999990999999990 | 9999999999999 | ENERGHA 1,553 822.785

1148 1-1001 212224 9099999999999999 | 9999999939999 | TELECOMUNICACIONES 1.039.777.164

. [y
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para ia vigencia fiscal del afio 2020,

1148

1-1001

2.12225

ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y

9999999999959995 | £099999585098 | ASEQ 317.660.434
1148 1-1001 212227 9995309999959995 |  8UYYY99959999 | OTROS SERVICIOS PUBLICOS 192.086.535
1148 1-1001 2-12233 99995609999935995 | 9999999999999 | VIGILANCIA Y SEGURIDAD 5.784.527 268
1148 1-1001 212234 999999999999999 | 9999999969999 | SLCURLS DEBIENES MUEBLESE| o o
INMUEBLES
1148 1-1001 2-12235 9999099009956009 | 9999999999999 | SEGUROS DE VIDA 980.000.000
1148 1-1001 2-12236 9999899999933999 | 9999999950008 | OTROS SEGUROS 1.480.000.000
CAPACITACION BIENESTAR
1148 1-1001 2-12245 99999999999599938 | 5999999995999 SOCIAL Y ESTIMULOS 1.000.000.000
1148 1-1001 2-12246 9999389999999995 | 9099999995999 | TELEFONIA MOVIL CELULAR 279.960.851
1148 1-1001 2-12301 9899599000995099 |. 0999999935098 | IMPUESTO PREDIAL 700.000.000
: IMPUESTO SOBRE VEHICULOS
1148 1-1001 212302 999999559999909999 | 9999999995999 AUTOMOTORES 5.000.000
CONTRIBUCION DE
1148 1-1001 2-12306 9999939999999599 | 9959999995999 VALORIZACION 40.704.557
1148 1-1001 2-13401 9999950999999999 | 9559999995099 | PENSIONES DE JUBILACION 124,740.000.000
1148 2-1045 2-13401 9999989999999899 | 9999999996999 | PENSIONES DE JUBILACION 27.000.600.000
PLAN COMP SALUD
1148 1-1001 2-13404 9999999999999699 | 9999999095999 (EXTRABAJADORES JUBILADOS) 5.900.000.0C0
1148 1-1001 2-13405 9999900999999999 | 9999999999099 | BIENESTAR SOCIAL {JUBILADQOS) 106.882.624
1148 1-1001 2-13406 9999900999995999 | 9999999990009 | INTERESES SOBRE CESANTIAS 551.084.506
1148 1-1001 2-13407 9999999599996098 | 5999999999999 | AUXILIO FUNERARIC 150.000.000
1148 1-1001 2-13408 9999909990959995 | 9999999955098 | AUXILIC DE MATERNIDAD 1.600.000
1148 1-1001 2-13409 9999309990958995 | 9990999959998 | AUXILIO DE LENTES 61.182.000
DOCENTES NACIONALLIZADOS
1148 1-1037 2-13411 9909899999999993 | 9999999959999 JUBILACIONES 76-79 8.850.061.757
PENSION DE JUBILACION
1148 1-1037 2-13427 9999809999999909 | 5999999959999 HOSPITAL DE SEVILLA 278.350.086
FIDEICOMISC FODEPVAC
1148 1-1009 2-13429 0999599999999009 | 3999999959999 PATRIMONIO AUTONOMO 12.635.795.827
1148 1-1001 2-13442 9999300999999999 | 9999999955098 | AUXILIC DE CESANTIAS 4.459.037.555
FONDO NACIONAL PENSIONES
1148 1-1031 2-13444 9999939999995099 | 9099999999999 ENTIDADES 27.000.000.000
TERRITORIALESFONPET NACION R
SSF-BONOS PENSIONALES
1148 1-1031 2-13448 9999999909999999 | 9559999999999 | FONPET SSF - CUOTAS PARTES 10.000.000.000
1148 1-1010 2-13707 9999999909999999 | 9$99999999998 | CUOTAS PARTES PENSIONALES 9.877.703.920
Total 1148 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 358.780.026.625
cODIGO POSICION : .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
. Actualizacion , seguimiento y control
_ . de los bienes inmuebles del inventario
1148 1-1001 2-3113100059 2230101071100000 PI22100859 del Departamento del Valle del Cauca 1.200.000.000
Adecuacion, modernizacion ¥
conservacion de los bienes inmuebles
1148 1-1001 2-3113100960 2230101011200000 P122100860 de la Gobernacién del Valle del 564.234.024
Cauca.
Fortalecimiento de la gestion del
talento  humano el desarrolio
1148 1-1001 2-311 Y
3113100961 2230701010700000 PI22100581 organizacianal de la gobemacién del 7.162.716.000
Valle del Cauca.
Aclualizacion  y  seguimients  del
1148 o _ pasivo pensional del Departamenta
1-1001 2-3113100962 2230501010200000 Pl122100882 del Valle del Cauca, 5.275.765.978
Total 1148 . SUB-TOTAL INVERSION 14.202.716.000
Total 1148 i

TOTAL DPTO ADMIN DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

373.982.742.625
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

cODIGO
DEPENDENCIA

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

Programa

DETALLE DEL GASTO

#FSECRETARIA DE [NFRAESTRUCTURA'Y.VA

LORIZAGION:

2-12102

9999898995599999

9989999959999

MATERIALES Y SUMIN

41.200.00

2-12204

9995598995995999

9999999999999

VIATICO ¥ GASTOS DE VIAJE

20.700.000

2-12208

9995998999999999

9959999599999

IMPRESQGS, PUBLICACIONES,
SUSCRIPCIONESY AFILIACIONES

20.600.000

2-12209

9959999599999999

2999999999999

PUBLICIDAD Y PRCPAGANDA

4.000.000

2-12215

96089999999993939

9999958999959

GASTOS LEGALES

1.150.000

2-12216

§599999999959995

9999809999859

REGISTROS Y LEGALIZACION DE
BIENES INMUEBLES

43.500.000

Total 1149

SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO

131.150.000

cODIGD
DEPENDENCIA

Fondo

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

PROYECTO

DETALLE DEL GASTO

VALOR

1148

1-3000

2-3212100358

1720201010100000

PI17100356

REHABILITACION DE LA VIA
SIMON BOLIVAR TRAMO EL
PAILON-AGUA CLARA, MUNICIPIC
DE BUENAVENTURA,
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

2.917.852.315

1149

1-1001

2-3212100460

1720201010100000

P117100460

MEJORAMIENTC DE LA AVENIDA
CANASGORNAS E

5.986,329.157

1148

1-3000

2-3212100498

1720201010100000

PI17100498

MEJORAMIENT MEDIANTE
CONSTRUCC 2a CALZADA VIA
CALICANDELARIA, SECTOR CALI
CAVASA VALLE DEL CAUCA

8.787.788.119

1149

2-1001

2-3212100488

1720201010100000

PI17100498

MEJORAMIENT MEDIANTE
CONSTRUCC 2Za CALZADA VIA
CALICANDELARIA, SECTOR CAL1
CAVASA VALLE DEL CAUCA

27.837.001.652

1149

1-1001

2-3212100907

1720201010100000

P117100907

MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA RED
VIALDEL DEPARTAMENTQO DEL
VALLE DEL CAUCA.

5.449.590.500

1149

1-1001

2-3212100808

1720201010100000

P117100208

ESTUDIOS Y DISENOS PARA
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
VIAL GRUPO Il EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE
DELCAUCA

3.000.000.000

Total 1149

SUB-TOTAL INVERSION

57.948.561.743

Total 1148

TOTAL SRIA
INFRAESTRUCTURA Y
VALORIZACION

58.079.711.743

CODIGO
DEPENDENCIA

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

Programa

DETALLE DEL GASTO

SEGRETARIA DE ANB

JENTE,"AGRICULTURA Y PESCA’

COMPRA DE

9999990990999999 | 9599999559999

9599999599500003 | 6099990000gag | MATERIALES Y SUMINISTROS 50.000.000
£999995999990090 | 9999599909999 | MANTENIMIENTO 5.000.000
9999999999509999 | 999999909gagy | VATICO Y GASTOS DEVIAJE 15.000.000

IMPRESOS, PUBLICAGIONES,
1150 11001 2-12208 9999999999995099 | 9959999339999 | SUSCRIPCIONESY AFILIACIONES 1.500.000

COMUNICACIONES Y
1150 1-1001 2.12210 9999999599909999 | ©999999999999 | TRANSPORTE 10.560.000
1150 1-1001 212236 9999995999999990 | 9999959999399 | OTROS SEGUROS 10.000.000
Total 1150 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 122.060.000

w
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Fresupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afioc 2020,

cODIGO
DEPENDENCIA

Fondo

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

PROYECTO

DETALLE DEL GASTO

VALGR

1150

1-1020

2-3211100966

1410109020100000

PI14100966

IMPLEMENTACION DE
PROYECTOS DE SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y DESARROLLO
RURAL EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLEDEL CAUCA.

3.311.023.000

1150

1-10071

2-3212100904

2120803010100000

PI21100904

FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA AMBIENTAL 2020-
2023VALLE DEL CAUCA

6.281.784.059

1160

1-1001

2-3212100905

21205010610100000

PI21100905

CONSERVACION Y
PRESERVACION DE LA
BIODIVERSIDAD2020-2023 VALLE
DEL CAUCA

719.205.490

1150

1-1001

2-3212100965

$424701010100000

PI14100585

DESARROLLO AGROPECUARID Y
PESQUERO DEL
DEPARTAMENTDEL VALLE DEL
CAUCA

1.801.545.535

1150

1-1020

2-3212100965

1420701010100000

Pl114100965

DESARROLLO AGROPECUARIO Y
PESQUERQ DEL.
DEPARTAMENTDEL VALLE DEL
CAUCA

1.500.391,016

1150

1-1001

2-3212100981

2120502010100000

P121100991

FORTALECIMIENTO EN LA
GESTION DEL AMBIENTE Y SUS
SERVICIOS ECOSISTEMICOS
PARA EL DEPARTAMENTO
DELVALLE DEL CAUCA

6.398.454.485

Total 1150

SUB-TOTAL INVERSION

20.012.403.565

Total 1150

TOTAL SRIA DE AMBIENTE,
AGRICULTURA Y PESCA

20.134.463.565

cODIGO
DEPENDENCIA

Fondo

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

Programa

DETALLE DEL GASTO

VALOR

SECRETARIA DE DESAR

ROLLO SOCIAL'Y PA

RTICIPAGION: 7 7

4

1151

1-1001

2-12101

9996599999590999

9955999999889

COMPRA DE EQUIPO

11.000.0G0

1151

1-1001°

2-12102

9999999999999999

9999999999995

MATERIALES Y SUMINISTROS

45.600.000

1151

1-1001

2-12202

9999989999995909

9999595999999

MANTENIMIENTO

6.000.000

1151

1-1001

2-12204

9999995599999959

9999999999999

VIATICO Y GASTOS DE VIAJE

1.800.000

1151

1-14001

2-12208

9999999999990998

8589999999999

IMPRESOS, PUBLICACIONES,
SUSCRIPCIONESY AFILIACIONES

1.000.000

1151

1-1001

2-12210

9998999993899999

9999999999599

COMUNICACIONES Y
TRANSPORTE

4.600.000

Total 1151

SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO

70.000.000

CODIGO
DEPENDENCIA

Fondo

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

PROYECTOQ

DETALLE DEL GASTO

VALOR

1151

1-1001

2-3211100828

2510203040100000

P125100828

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL MEDIUXLAB -
LABORATORIO SOCIAL Y
CREATIVO DE VALLE DEL CAUCA

80.000.000

1151

1-1030

2-3211100829

0710507010100000

PI07100829

MEJORAMIENTQ DE LA ATENGION
INTEGRAL DE LOS
ADULTOMAYORES EN LOS
CENTROS VIDA Y CENTROS DE
PROTECCEN EL VALLE DEL
CAUCA

7.063.017.600

1151

1-1001

2-3211100832

2210203030100000

¥

PI22100832

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA PROMOVER
LA PARTICIPACION DE LOS
JOVENES ENEL VALLE
DELCAUCA,

530.060.000




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuestd General del Departamento
del Valle del Cauca, para fa vigencia fiscal del afio 2020.

1151

1-1001

2-3211100834

0710507010100000

PI07100834

FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA LA
IMPLEMENTACIDE LA LEY 1276 DE
2009 Y LA LEY 1850 DE 2017 EN
ELVALLE DEL CAUCA

826.705.428

1151

1-1001

2-3211100838

2210202010100000

P122100838

FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD INSTITUCIONAL PARA
GARANTIZAR LOS DERECHQOS DE
LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA
Y ADOLESCENCIA EN EL VALLE
DEL CAUCA

420.000.C00

1151

1-1001

2-3211100879

1210508010100000

PI12100879

FORTALECIMIENTO DE LA
ESTRATEGIA DE
EMPODERAMIENTOECONOMICO A
TRAVES DE MICROCREDITOS DEL
PROGRAMABANCO SOCIAL DEL
VALLE. VALLE DEL CAUCA

5¢0.000.000

1181

11001

2-3211100880

0710503020100000

PI07100880

GENERACION DE INGCLUSION
SOCIAL PARA LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD, SUS
FAMILIAS Y CUIDADORESVALLE
DEL CAUCA

1.526.556.738

1151

1-1001

2-3212100837

2520301{430300000

P125100837

CONSOLIDACION DEL SISTEMA
DE GESTION SQCIAL
INTEGRSIGESI-EGOV -GOBIERNO
ELECTRONICO - VALLE
DELCAUCA

160.000.0C0

1151

1-1001

2-3213100827

2230101011600800

Pl2z2100827

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DEPARTAMENTAL DEFCLITICA
SOCIAL VALLE DEL CAUCA

410.402.834

1151

1-1001

2-3213100839

0730601050300000

PLO7100839

APQOYO A LAS ORGANIZACIONES
DE LA SOCIEDAD CIVIL EN EL
VALLE DEL CAUCA

326.335.000

1151

1-1001

2-3213101053

2230601030100000

- P122101053

GENERACION DE HERRAMIENTAS
DE EMPODERAMIENTO PARA LA
RED DE CUIDADORAS Y
CUIDADORES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN EL VALLE DEL
CAUCA

1.500.000.000

1151

1-1001

2-3213101054

2230601030100000

P122101054

CONSOLIDACION DE UNA
ESTRATEGIA PARA LA
GENERACION DE INGRESCS
VALLE DEL CAUCA

2.000.000.000

Total 1151

SUB-TOTAL INVERSION

15.433.017.600

Total 1151

TOTALSRIA DESARROLLO
SOCIAL Y PARTICIPACION

15.503.017.600

cODIGD

POSICION

PRESUPUESTARIA

Area Funcional

Programa

DETALLE DEL GASTO

S

g

Ltk

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDIC

1-1001

2-12102

9999998999999999

9899999599999

MATERIALES Y SUMINISTROS

25.000.000

1-1001

2-12202

9999999999959959

9999909589999

MANTENIMIENTO

106.000.000

1-1001

2-12204

9950999999999999

8999999899999

VIATICO Y GASTOS DE VIAJE

9.000.000

1-1001

2-12208

9999999999599999

9999996599999

IMPRESOS, PUBLICACIONES,
SUSCRIPCIONESY AFILIACIONES

15.000.000

1152

1-1001

2-12210

92999929999999390

9959399999909

COMUNICACIONES Y
TRANSPORTE

1.000.000

1152

1-1001

2-12244

9989955999999599

9999599995999

GASTOS JUDICIALES

40.000.000

Total 1152

SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO

100.000.000

cODIGO

DEPENDENCIA

Fondo

POSICION

PRESUPUESTARIA

Area Funcional

PROYECTO

DETALLE DEL GASTO

VALOR

1182

1-1001

2-3113100846

2230101070900000

P122100846

PREVENCION INSTITUCIONAL
FRENTE A LAS DIFERENTES
PRETENSIONES JUDICIALES EN
CONTRA DEL
DEPARTAMENTODEL VALLE DEL
CAUCA,

2.00¢.000.000

Total 1152

SUB-TOTAL INVERSION

2.000.000.000

Total 1152

TOTAL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE JURIDICA

2.100.000.000

3 “%)%




»

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

CODIGO

DEPENDENCIA

Fondo

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

Pragrama

DETALLE DEL. GASTO

bt 'SECRETARIA DE LAS TECNGLOGIAS DE LA INFORMAGION Y.LAS COMUNICAGIONES ™~ 7 :
1153 2-12102 9999999999999999 | 9999999999999 | MATERIALES Y SUMINISTROS 44.238.500
1153 1-1001 2-12202 9999960999995999 | 9999999995999 | MANTENIMIENTO 5.150.000
1153 1-1001 2-12204 9999999999999509 | 9999099999599 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 5,.150.000
COMUNICACIONES Y
1153 1-1001 2-12210 9999999999999599 | 9935999999959 TRANSPORTE 5.150.000
Total 1153 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 58.688.500
cODIGD POSICION ; .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
FORTALECIMIENTO DEL
ECOSISTEMA DE
1153 1-1001 2-3112100967 2520802010100000 PI25100967 INNOVACIONDIGITAL DEL VALLE 1.080.000.000
DEL CAUCA
FORTALECIMIENTO Y
MANTENIMIENTO QEL
1153 1-1001 2-3113100969 2530101051300000 PI25100869 SISTEMAFINANCIERO - SAP 1.000.003.000
VALLE DEL CAUCA
‘ : FORTALECIMIENTO A LOS
1153 1-1001 2-3113100971 2530101051300000 PI25100971 SISTEMAS DE 200.000.000
INFORMACIONVALLE DEL CAUCA.
FORTALECIMIENTO DE LOS
SERVICIOS
1153 1-1001 2-3113100973 2530101051300000 PI125100973 TECNOLOGICOSVALLE DEL 1.22(.000.000
CAUCA
Total 1153 SUB-TOTAL INVERSION 3.500.000.000
TOTAL SRIA DE LAS TECNOLOG
Total 1153 DE LA INFORM ¥ COM 3.559.688.500
cADIGo POSICION . .
DEPENDENCIA Foendo PRESUPUESTARIA | Area Funcional Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
e i .. 7. SECRETARIA DE DESARROLLOECONGMICO ¥ COMPETITIVIDAD .
1154 1-1001 2-12102 9890999999999999 | 9999999999999 | MATERIALES Y SUMINISTROS 25,080.000
1154 1-1001 2-12202 99599999999009989 | 9999999999099 MANTENIMIENTO 1.045.000
1154 1-1001 2-12204 9999999999900999 | 9999999599999 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 31.350.000
COMUNICACIONES Y
1154 1-1001 2-12210 9999509990999095 | 9999999955999 TRANSPORTE 522.500
Total 1154 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 57.997.500
CODIGO POSICION : .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
FORTALECIMIENTO DE APUESTAS
PRODUCTIVAS EN
LASSUBREGIONES Y PROYECTOS
1154 11001 2-3212100881 2220704020100000 PI22100881 ESTRATEGICOS PARA IMPULSAR 300.000.000
LA GENERACION DE EMPLEC EN
EL VALLE DEL CAUCA
CONSOQLIDACION Y
FORTALECIMIENTO DE LOS DE
) ) LOSCENTROS DE
1154 1-1001 2-3212100882 2220901010200000 Pi22160882 EMPRENDIMIENTO E INNOVAGION 3.000.000.000
- VALLEINN EN EL VALLE DEL
CAUCA
; FORTALECIMIENTO DEL FONDD
VALLE INN PARA CAPITAL
1154 1-1001 2-3212100687 2220704010200000 Pi22100987 SEMILLA EN EL VALLE DEL 1.000.000.000
CAUCA.
FORTALECIMIENTO Y
PROMQCION DEL DISTRITO
1154 1-1001 2-3212100985 2220704010100000 P122100888 DEINNOVACION DEL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA.

500.000.000
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1154

1-1001

2-3212100990

2220901040200000

P122100990

GENERACICN DE ESPACIOS DE
INTERCAMBIO
INTERINSTITUCICNAL DE
INNOVACION Y COMPETITIVIDAD
EN EL VALLE DELCAUCA

100.000.000

1154

1-10C1

2-3212100992

2220301010200000

P122100992

FORTALECIMIENTO DE LA
COMPETITIVIDAD REGIONAL Y
LAPROMOCION DEL TRABAJO
DECENTE EN EL VALLE
DELCAUCA

50.000.000

1154

1-1001

2-3212100993

2220401010100000

P122100993

FORTALECIMIENTO Y
PROMOCION DEL
DEPARTAMENTO COMO DESTING
DE INVERSION EXTRANJERA EN
EL VALLE DELCAUCA

400.000.600

1154

1-1001

2-3212100994

2220403015100000

PI22100994

FORTALECIMIENTO DE LAS
ACCIONES DE
COOPERACIONINTERNACIONAL
EN EL VALLE DEL CAUCA.

300.000.000

1154

1-1001

2-3212100895

2220402010100000

P122100995

FORTALECIMIENTO EN EL
ACCESO A MERCADDS
INTERNACIOEN OPORTUNIDADES
COMERCIALES EN EL VALLE DEL
CAUCA

60.000.000

Total 1154

SUB-TOTAL INVERSION

5.710.000.000

Total 1154

TOTAL SRIA DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVID

5.767.997.500

cODIGO
DEPENDENCIA

Fondo

POSICION
PRESUPUESTARIA

Area Funcional

Programa

DETALLE DEL GASTO

VALOR

ESGOS DE]
1188 1-1001 2-12101 9999599999939 10.000.000
1155 1-1001 2-12102 9900999999999999 | 9599999999399 | MATERIALES Y SUMINISTROS 10.300.000
1155 1-1001 2-12202 9900009999299909 | 8999099998099  } MANTENIMIENTO 6.700.000
1155 1-1004 212204 9909999999599999 | 9990999936099 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 19.000.000
IMPRESOS, PUBLICACIONES,
1155 1-1001 2-12208 9999999999999999 | 9999999999999 | ¢ \c SR IBCIONESY AFILIAGIONES 5.000.000
COMUNICACICNES Y
1455 1-1001 2-12210 9999399999999999 | 9998999999998 | [ an oty 5.000.000
Total 1155 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 56.000.000
cODIGO POSICION . .
DEPENDENCIA | FON90 | porcpuEsTARIA | Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
FORTALECIMIENTO AL PROQCESQ DE
CONCCIMIENTO DELRIESGO DE
1155 1-1001 2-3213100982 2330301010200000 PI23100982 DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO 697.563.936
DEL VALLEDEL CAUCA.
FORTALEQIMIENTO AL PROCESO DE
REDUCCION DEL RIESGODE
1155 1-1001 2-3213100983 2330301010200000 P123100983 DESASTRES EN EL DEPARTAMENTO 178,756,704
OEL VALLE DELCAUCA
FORTALECIMIENTO AL PROCESO
1155 1-1001 2-3213100984 2330301010200000 P123100584 DEL MANEJO DEL DESASTRE EN 423.679.360
EL VALLE DEL CAUCA
Total 1155 SUB-TOTAL INVERSION 1.300.000,000
TOTAL SRIA DE GESTION DE
Total 1155 RIESGO DE DESASTRES 1.356.000.000
cODIGo POSICION ‘ .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional _Programa DETALLE DEL GASTO VALOR
. T SECRETARIAIDEMOVICIDAD Y TRANSPORTED A -
1156 1-1001 2-12102 §999099999959999 | 9999909999559 | MATERIALES Y SUMINISTROS 31.500.000
1156 1-1001 2-12202 9959999999929999 | 9899999995399 | MANTENIMIENTO 5.250.000
1156 1-1001 2-12204 9950999999500009 | $999999993999 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 15.750.000
COMUNICACIONES Y
1156 1-1001 2-12210 9999999999999999 | 9999999989999 | X oS 5.250.000
Tota! 1156 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 67.750.000

‘q!b«
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CODIGO POSICION : . :
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
Implementacion IMPLEMENTACICN
DE ESTRATEG!A DE SEGURIDAD
VIAL PARA MEJORAR LA
MOVILIDAD, EL CONTROL Y
1156 1-1001 2-3213100857 1730201020200000 PI17100857 REGULACION DE TRANSITO Y 1.100.000.000
TRANSPORTE PUBLICO EN LAS
VIAS DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA Valle del Cauca
Total 1156 SUB-TOTAL INVERSION 1.100.000.000
TOTAL SRIA DE MOVILIDAD Y
Total 1156 TRANSPORTE 1.167.750.000
cODIGO POSICION - .
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area_: Funcional Programa DETALLE DEL GASTO

VALOR

{OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNG -

= vl ; oy
1157 999599999999809% 9999999955999 MATERIALES Y SUMINISTROS 15.000.000
IMPRESOS, PUBLICACIONES,
1157 1-1001 9999899999995399 9999999955999 SUSCRIPCIONESY AFILIACIONES 5.00G.000
Total 1157 SUB-TOTAL FUNCIONAMIENTO 20.000.000
cODIGO POSICION : ]
DEPENDENCIA Fondo PRESUPUESTARIA Area Funcional PROYECTO DETALLE DEL GASTO VALOR
FORTALECIMIENTO DEL COMPONENTE
PREVENTIVO DE LA ACCION
1157 1-1001 2-3113100870 2230101671700000 Pi22100870 DISCIPLINARIA EN EL DEPARTAMENTO 339.760.000
DEL VALLEDEL CAUCA CALI
Total 1157 SUB-TOTAL INVERSION 339.760.000
TOTAL OFICINA DE CONTROL
Total 1157 DISCIPLARIO INTERNO 359.760.000

—

PRESUPUESTO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

1.964.305.931.699

ila
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ll. GASTOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

ESTABLECIMIENTO PUBLICO

RECURSOS DEL

‘ESTABLECIMIENTO

APORTE
DEPARTAMENTO-

TOTAL

INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
NATURAL DEL VALLE DEL
CAUCA-INCIVA

2.943.716.208

5.598.964.896

8.542.681.104

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

2.095.591.456

2.095.591.456

INVERSION 848.124.752 5.598.964.896 6.447.089.648
. RECURSOS DEL APORTE
ESTABLECIMIENTO PUBLICO | porab) ECIMIENTO DEPARTAMENTO TOTAL

INSTITUTC DEPARTAMENTAL DE
BELLAS ARTES - ENTIDAD
UNIVERSITARIA

5.294.899.131

11,298.964.896

16.593.864.027

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

770.779.518

770.779.518

INVERSION

4.5624.119.613

11.298.964.896

15.823.084.509

ESTABLECIMIENTO PUBLICO

RECURSOS DEL
ESTABLECIMIENTO

APORTE
DEPARTAMENTO

TOTAL

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL

JORGE GARCES BORRERO 523.524.828 8.1:7:6,102.799 8.699.627.627’
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 523.524.828 357.103.477 880.628.305
SERVICIO DE LA DEUDA - 441.683.523 441.683.523

INVERSION

7.377.315.799

7.377.315.799

ESTABLECIMIENTO PUBLICO

RECURSOS DEL

© ESTABLECINMIENTO

APORTE
DEPARTAMENTO

TOTAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE
BALLET CLASICO-INCOLBALLET

2.037.171.099

4.638.964.896

6.676.135.995

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

357.540.010

3567.540.010

INVERSION

1.679.631.089

4.638.964.896

6.318.595.985

ESTABLECIMIENTQ PUBLICQ

RECURSQS DEL
ESTABLECIMIENTO

APORTE
DEPARTAMENTO

TOTAL

INSTITUTO DEL DEPORTE LA
EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION DEL VALLE DEL
CAUCA-INDERVALLE

300.000.000

73.344.283.804

73.644,263.804

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

300.000.000

12.517.661.729

12.817.661.729

SERVICIO DE LA DEUDA

3.856.438.657

3.856.438.657

INVERSION

56.970.183.418

56.970.183.418

ESTABLECIMIENTO PUBLICO

RECURSOS DEL
ESTABLECIMIENTO

APORTE
DEPARTAMENTO

TOTAL

UNIDAD EJECUTORA DE
SANEAMIENTO

16.046.607,234

16.046.607.234

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

4.904.764.444

4.904.764.444

INVERSION

11.141.842.790

11.141.842.790

s
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: : RECURSOS DEL " APORTE = - /| = '
ESTABLECIMIENTO PUBLICO | o EeimERTO DEPARTAMENTO | TOTAL
INFIVALLE - - 20.985.622.751 20.985.622.751
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 20.906.933.148 20.906.933.148
SERVICIO DE LA DEUDA 78.689.603 78.689.603

4 .
' RECURSOS DEL " APQRTE o

ESTABLECIMIENTO PUBLICO | oo imiENTO . DEPARTAMENTO TOTAL ,
INTEP _ 9.933.300.000 _ 973.330.354 10.906.630.354
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 6.701.768.627 6.701.768.627
SERVICIO DE LA DEUDA ' 1.000.000 1.000.000
GASTOS DE INVERSION 3.230.531.373 973.330.354 4.203.861.727
TOTAL GASTOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 42.018.234.017

. GASTOS ORGANISMOS AU TONOMOS

‘ : RECURSOS DEL APORTE ; TOTAL
CONTRALORIA -~ ¢ ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTO _
e o 50.000.000 |  16.241.217.816| 16.291.217.816
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 50.000.000 16.241.217.816| 16.291.217.816
IR _ RECURSOS DEL APORTE TOTAL '
ASAMBLEA ’ ESTABLECIMIENTO DEPARTAMENTO

L ) 0 10.972.919.295 10.972.919.295
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ¥ -0 10.972.919.295( 10.972.919.295
TOTAL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS $2.006.374.165.716

PARAGRAFO PRIMERO: Autoricese el monto del presupuesto de gastos de los
Establecimientos Publicos y los Organismos Auténomos por el valor total reflgjado
en el presente Decreto el cual incluye el Aporte de la Administracién Departamental.

PARAGRAFO SEGUNDO: La liquidacion del Presupuesto de los Establecimientos
Publicos y de los Organismos Auténomos, en virtud de la autonormia administrativa,
financiera y presupuestal que les asiste a'los mismos, sera de sy competencia. En
todo caso, una vez cada Entidad liquide el Presupuesto deberéa enviar a Ja Direccion
de Hacienda y Finanzas Publicas y ala Subdireccion de Presupuesto, copia del acto
administrativo respectivo. Ia liquidacién presupuestal debera ser esfrictamente el

valor apropiado por la Ordenanza 525 del 06 de diciembre de 2019 que aprobo ef

Presupuesto para la vigencia fiscal 2020. Cualquier cambio que se requiera realizar
durante la ejecucién del

presupuesto que modifique los techos presupuestales
(adicién y/o reduccion) debera tramitarse ante Ia Administracién Central.

ARTICULO TERCERO: Forman parte de este Decreto los siguientes anexos:@ﬂ‘x
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Anexo No.
Anexo No.
Anexo No.
Anexo No.
Anexo No.

Shmba

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
" DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Modificaciones al Presupuesto de Rentas

Modificaciones al Presupuesto de Gastos o Apropiaciones
Composicion del Fondo Local de Salud

Componente Operativo Anual de Inversiones 2020

Definicién de los rubros del Presupuesto de Rentas y definicién de

los conceptos de gastos o apropiaciones, para la vigencia Fiscal
2020. : :

ARTICULO CUARTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion
y surte efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2020.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santfago de Cali, a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre de dos

mil diecinueve (2019). ,
ORRES *

Directora Departamento Administratifo 4

DILIAN FRANCISCATORO T

Gobernadora Del Departamento del Valle del Cauca

kﬁm’)

LORENA SOFIA VELSE

Loy 0T

£0 FRANCO

‘ ANAYA l}‘
Directora Departginental de Hacienda y#-inanzas deﬁcas% g
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ANEXO No. 1

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

MODIFICACIONES Al PRESUPUESTO DE RENTAS

. DETALLE

PROYECTO

AJUSTE

DEFINITIVO

INGRESOS DE LA

ADMINISTRACION CENTRAL 1.898.081.220.875|| 66.224.710.824| 1.964.305.931.699

INGRESOS CORRIENTES 1.823.687.742.148| 31.131.314.265| 1.854.819.056.413

FONDOS ESPECIALES 12.756.435.827 0 12.756.435.827

RECURSOS DE CAPITAL 61.637.042.900| 35.093.396.559 96.730.439.459

TOTAL INGRESOS , . '

ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 42.018.234.017 0. . 42.018.234.017

INSTITUTO PARA LA

INVESTIBACION  \%-  y| | ‘

PRESERVACION sy DEL 1 -

PATRIMONIO, ‘CULTURAL = ¥ “3.943.716.208_; R 0 2.943.716.208

NATURAL DEL VALLE ‘DEL{ .} ‘j“"‘ -

CAUCA-INCIVAY [y . I P PSS Y

RENTAS PROPIAS ~2.943716R208] N/ v 0o 2.943.716.208

TOTAL INGRESOS

ESTABLEGIMIENTO 2.943.716.208 0 2.943.716.208

INSTITUTO" " DEPARTAMENTAL T -

DE BELLAS ARTES - ENTIDAD 5.294.899.131 0 5.294.899.131

UNIVERSITARIA Lt |

RENTAS PROPIAS 5.294.899.131 0 5.294.899.131

TOTAL INGRESOS 4

ESTABLEGIMIENTO 75.294.899.131 0 5.294.899.131
\

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL EXTTITON - ol 533.524.628

JORGE GARCES BORRERO . ., - N ”‘\\1 9E9.924.828

RENTAS PROPIAS 523.524.828 .4 %, 0 523.524.828

TOTAL INGRESOS Sora

ESTABLEGIMIENTO 623.524.828) 0 523.524.828

At

INSTITUTO  COLOMBIANG DET - ‘ e T

BALLET CLASICO-|'y  2.037.171.099) - . o[~ 2.037.171.099

INCOLBALLET N B .

RENTAS PROPIAS 357.540.010 0 357.540.010

TRANSFERENCIAS 1.679.631.089 Y 0 1.679.631.089

TOTAL INGRESOS

ESTABLEGIMIENTO 2.037.171.099 0 2.037.171.099

qﬁ*
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INSTITUTO. DEL DEPORTE LA

'EDUCACION: FISICA Y LA N _
RECREACION. DEL VALLE DEL 300.000.000 0 300.000.000
CAUCA-INDERVALLE L
RENTAS PROPIAS 300.000.000 0 300.000.000
TOTAL INGRESOS

ESTABLEGIMIENTO 300.000.000 0 300.000.000
INSTITUTO FINANCIERO DEL : ,
VALLE - INFIVALLE 20.985.622.751 0|  20.985622.751
RENTAS PROPIAS 20.985.622.751 0 20.985.622.751
TOTAL INGRESOS

ESTABLEGIMIENTO 20.985.622.751 0 20.985.622.751
INSTITUTO DE EDUCACION N o
TECNICA PROFESIONAL DE © 9.933.300.000 o  '9.933.300.000
ROLDANILLO - INTEP- . ' A
RENTAS PROPIAS 3.300.000.000 3.300.000.000
TRANSFERENCIAS 6.633.300.000 6.633.300.000
TOTAL INGRESOS

ESTABLEGIMIENTO 9.933.300.000 0 9.933.300.000
TOTAL . INGRESOS '

ORGANISMOS DE CONTROL 50.000.000 o) 50.000.000
CONTRALORIA © 50.000.000 ~ 50.000.000
RENTAS PROPIAS 50.000.000 50.000.000
TOTAL INGRESOS

ESTABLEGIMIENTO 50.000.000 0 50.000.000

INGRESOS DEL PRESUPUESTO
GENERAL:DEL -
DEPARTAMENTO:

* 1.940,149.454.892

| 66.224.710:824

1

 2.006.374.165.716

| ?11}*
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ANEXQ No.2

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE GASTO

CONCEPTO

AJUSTE

PROYECTO | ;  DEFINITVO

TOTAL GASTOS ADMINISTRACION CENTRAL

1.898.081.220.875 - 66.224.710.824 1.964.305,931.699

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

499.086.490.686 37.000.000.000 536.086.490.686
SERVICIO DE LA DEUDA 45.202.967.358 0 45.202.967.358
INVERSION 1.353.791.762.831 29.214.710.824 1.383.016.473.655

TOTAL GASTOS DE LOS ESTABLEC.IMIENTOS pUBLICOS

42,018.234.047 " ' 0 42.018,234.017
- RECURSOS DEL APORTE
ESTABLECIMIENTO PUBLICD ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMLNTO TOTAL AJUSTE DEEINITIVO.
INSTITUTC PARA LA INVESTIGACION .
Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO |- , . :
CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE 2943.716.208 5.542.684.104 8.542,681.104

'DEL CAUCA-INCIVA -

3.598.964.896

2.000.000.000 |

GASTOS DE FUNCIONAMIENTQ

2,095,591.458

2.095.591.456 -

2.005,501.456
INVERSION 848.124.752 3.598.964.896 4.447.089.648 2.000,000.000 6.447.089.648
- RECURSOS DEL APORTE ‘
ESTABLECIMIENTO PUBLICO ESTABLEGIMIENTO | DEPARTAMENTO TOTAL - AJUSTE DEEINITIVO
INSTITUTG DEPARTAMENTAL DE _ , _
BELLAS ~ ARTES - ENTIDAD| .. 5.204.399.131 11.298.964.896 16.593.864.027 | . 0 16.593.864.027
UNIVERSITARIA ‘ - . . .
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 770.779.518 0 770.779.518 - 770.778.518
INVERSION 4,524.110.613 11.208.964,806 15,823.084.509 - 15.823.084.509
" " REGCURSOS DEL APORTE .
ESTABLECIMIENTO PUBLICO. | poTaBLECIMIENTO | DEPARTAMENTO ToTAL AJUSTE DEFINITIVO
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL - .
JORGE GARCES BORRERG _ 523.524.828 8.176.102.799 8.699.627.627 0 8.699.627.527
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 523.524.828 357.103.477 880.628,305 . 880.623.305
SERVICIO DE LA DEUDA 0 441.683.523 441,683,523 . 441,683,523
INVERSION o 7.377.315.799 7.377.315.799 . 7.377.315.799
‘ RECURSOS DEL APORTE
ESTABLECIMIENTO PUBLICO JESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTO TOTAL AJUSTE DEFINITIVO
INSTITUTO COLOMBIANO DE BALLET | . - ) : '
CLASICOINCOLBALLET ALLE 2.037.171.099 4.638,964.895 © 6.676.135.995 | 0 6.676.135.995
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 357.540,010 0 357.540.010 - 357,540,010
INVERSION 1.679.631.,088 4,638.864.895 6.318,555.985 - 6.318.595.985
. RECURSO0S DEL APORTE .
ESTABLECIMIENTO PUBLICO ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTO TOTAL AJUSTE . DEFINITIVO
INSTITUTO DEL DEPORTE LA _ ‘
EDUCACION ~ FISICA Y LA
RECREACION DEL  VALLE DEL 300.000.000 73.344.283.804 73.644.283.804 0 73.644.283.804
CAUCA-INDERVALLE )
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 300.000,000 12.517.661.729 12.817.661.729 y 12.817.661.729
SERVICIO DE LA DEUDA 0 3.856.438.657 3.856.438.657 - 3.856.438.657
INVERSION 0 56.870.183.418

56.670.183,418 -

56,870.183.418
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2.000.000.000 [+~

o - R o T T T - - gy § - - . e, re
i " ESTABLECIMIENTGS puBLico. - i|i 'RECURSOSDEL: | ° APORTE SN usTE: .- HTIVO -
> ESTABLECIMIENTO pUBLICO. . f—E$T&8.LEC!MIENTQ | .-DEPARTAMENTO Lol MORTEe [ DEFINITIVO -
UNIDAD - - EJECUTQRA - DE T e O faoaseoratal :
SANEAMIENTOS 2ot PE) L...0 (14.046.607,234 [ | 14.046.607.334 . A8

045.607.234"

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

0

4.904.764.444

' 4.904,764.444

4,

904.764.444

INVERSION

0

9.141.842.790

9.141,842.790

2.000.000.000

11,

141,842.790

. Lo T T ol o - . . R R et R N . B EP S S
e ESTABLECIMIENTO PUBLIGG. |/ RECURSOSDEL | . 'apoRTE. | - = B enisre - i
t SOTASLECIMIENTO RUBLIGO- - 'esTABLECIMENTO | DEPARTAMERTO. |+ “TOTAL' - i AWSTE . | DEFINITVG-|

B

INFIVALLE

" 20.985,622.751

ol

2.

LR

985.622.751.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

20.906.933,148

Q

.20.906.933.148

20.

906.933.148

SERVICIO DE LA DEUDA

76,689,603

0

78.689.603

78.689.603

% ESTABLECIMIENTO PUBLICO;

| rRe€URsOS DEL:
. rESTABLECIM[ENT‘OA

1 APORTE -

- ‘DERPARTAMENTO" |

T T
TOTAL: "

WrEp el U

| 5.933.300,000 | - © -

573.330.354 |

110.906,630,354 |

P

F10.906,630,354°

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

8.701.768.627

0

6.701.768.627

]

B.

701.768.627

SERVICIO DE LA DEUDA

1.000.000

0

1.000.000

1.000.000

GASTOS DE INVERSION

3.230.531.373

973.330.354

4.203.881.727

4,

203.861.727

JOTAL'GASTOS'DE LOS-ORGANISMOS AUTBNOMOS. - - R
- S - b e =t o Ay LT v " . J-I ‘:- * ¥
T . i - e e e - A - N S T - L e e
i T B R - I o e ). . . T P [ M e b L AR
ANiSMOS AUTONEMGS. . || RECURSOsDEL |~ arorTe ota " [ Awste [ perimve
ORGANISMOS AUTONOMOS: :- |\ cTa| ECIMIENTO, " DEPARTAMENTO JOTAL . Jv - AJUSTE [l e DEFINITIVO,
=5 - T 3 - M . : L 3 Pl < i i R s

CONTRALORIA = "

e e

.. "50.000;000. |

S 16.241,217.896 |

1g291 217816 |-, )

::'7.'_‘1(';'1

291217 846

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

$0.000.000

16.241.217.816

16.201.217.816

16.281.217.816

R

ORGANISMOS AUTONOMOS;

L2 he

| RecursosbEL .|
.| EsTABLECIMENTO

" ARORTE’

| DEPARTAMENTO. |,

Co AgusTE

N LA 1

M

I

BEFINITIVO ™

ASAMBLEA °

. “:0

10:972.919.295 |

.x;qln'.revlz._ajg.zgé - -

L 408729190295

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

0

10.972.919.295

10.972.919.295

10.972.919.285

e v Ty I
.GASTOSKDEL -PRESURUES
i e b At >t

$T0 GENERAL DEL:DEPARTAMENTG.
Y Ty f Tl e M

8921 "68,224.7400b24

2.006:37

3743651748,
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Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020,

ANEXO No. 3

COMPOSICION DEL FONDO LOCAL DE SALUD

INGRESOS
1-34 FONDO LLOCAL DE SALUD INGRESOS 383.371.436.956
1402 | Sl ARES NAGIONALES ¥ eXTrANIEROS VO Y | 8846755523
1-3403 CIGARRILLO Y TABACCO ELABORADO 62.541.001.056
1-34031 | IMPUESTO CIGARRILLO Y TABACO ELABORADO 43.579.754 506
1-34032 | SOBRETASA Al CIGARRILLO 18.961.246.550
1-3404 ESTAMPILLAS 58.028.415.290
1-34041 | PRO-HOSPITALES 53.498.843.000
1-34042 | PRO-SALUD 4529572290
1-3405 | VENTA MEDICAMENTOS SUJETOS CONTROL 3.391.096.000
1-3406 gél?_‘[lc%l;légl?ﬂé)()ERL?&iOMERCIALIZACION Y PRODUCCION 102.278.265.914
1-3407 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 52.059.316.818
1-34071 | Salud Publica 35.470.648.867
1-34072 | OFERTA COMPLEMENTO PRESTACION SERVICIOS 16.588.667.952
1-34073 | SIN SITUACION DE FONDOS 0
1-3408 BENEFICENCIA 58.488.272.071
1-34081 | APUESTAS PERMANENTES 44.013.511.052
1-34082 | Renta Loteria 5.744.843 608
1-34083 {IMPUESTO SOBRE PREMIOS LOTERIA 3.555.314.519
1-34084 |IMPUESTO VENTA LOTERIAS FORANEAS 5.174.602.892
1-3409 MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL 2.685.196.000
1-34091 | PROGRAMA CAMPARNA LEPRA _ 120.190.000
1-34092 | PROGRAMA CONTROL TUBERCULOSIS 212.706.000
1-34093 | PROGRAMA ETV 1.161.500.000
1-34095 [ PROGRAMA INIMPUTABLES 1.190.800.000
1-3410 COLJUEGOS 1.623.194.430
1-34101 | COLJUEGOS (CSFy SSF) 1.623.194.430
1-3411 RECURSOS DE CAPITAL 2.716.205.440
1-34111 | RENDIMIENTOS FINANCIEROS 2.716.205.440
1-341111 | SALUD RENTAS CEDIDAS 2.067.120.000
1-341112 | SALUD SGP 346.840.000
1-341113 | SGP OFERTA COMPLEMENTO 312.245.440

@Q‘ix
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Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
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GASTOS
FONDO LOCAL DE SALUD GASTOS : 383.371.436.956
TOTAL SECRETARIA DE SALUD 366.594.766.884
TOTAL FUNCIONAMIENTO 20.227.491.082
SERVICIO DE LA DEUDA 0
INVERSION 346.367.275.822
TOTAL SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 15.766.755.614
GASTOS DE PERSONAL 15.766.755.614
TOTAL SECRETARIA RESTO DEPENDENCIAS ' 1.009.914.458
TRANSFERENCIAS 1.009.914.458
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO OTRAS DEPENDENCIAS 16.776.670.072

@‘}.L-
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del Valle def Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

ANEXO No. 4

DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

dio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento

COMPONENTE OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES ~ COALl DE SALUD 2020

1 3 4 6 8 9 10 11
Apropiacion Fuente de
Dimensitn Programa Componente Subprograma Proyecto Total Proyecto Anual RECUrsos
{Miles de Pesos)
1. Recursos
Provenientes del
. . Sistema General
DIMENSION_SAL | o111\ nsiro | SEGURIDAD_Y_SA | ENTORNO Desarrolo de acciones de Participaciones
UD_Y_AMBITO_L ALBORAL LUD_EN_EL TRAB -| LABORAL SANQ Y laboral en el Valle de! 703.649.415 703.649.415 (S(_}P), los
ABORAL AJO SEGUROD Cauca estimara el MSPS
acadatT
cenforme 2 la Ley
715 de 2001
1. Retursos
Provenizntes del
Sistema General
de Parlicipaciones
7.455.876.430 | (SGP), los
estimara el MSFS
acadaET
conforme a la Ley
. 715 de 2001
DIMENSION_DE INTERVENCION Er?im]grﬂiiﬁf;?;es
SALLD_AMBIENT |, SALUD RABITAT SALUBAB | “SANITARIAY | contoldo facloresde | 16.750.256.649 :
AL AMBIENTAL riesgo del ambiente en | 3. Rentas cedidas
el Valie del Cauca. *| (Departamentos)
2. Transferencias
en salud del
1.174.234.434 | Ministerio de
Salud y Proteccién
Social (MSPS)
Apoyo a la gestion de
la universalizacicn del
aseguramiento de Ja 3. Rentas cedidas
poblacién al SGSSS en 168.431.333.621 {(Departamentos)
¢l departamento del
Valle del Cauca
Apoyc a la gestion de
?“%_EE%?&A?E@ESR . Iapug‘wersaﬂgzacbn del 7. Glios Recursos
- FORTALECIMIENTO aseguramiento de la )
AL SRR | AYTORDAD | "o |4 AUTORIDA | ASEGURAMIENTO | Poblacion ol SBSSS en 0T8T s | | departamentaes
— _ el departamento del Yo distritales
ARA_LA_GESTIO D_SANITARIA Valle def Cauca
N_EN_SALUD

Apoyo a la gestion de
ia universalizacion del
aseguramiento de la

1. Recursos
Provenientes del
Sistema General
da Pariicipaciones

: 703.649.415 | {SGP), los
poblacion al 3GSSS en s
el deparlamento del estlrgarg_le_zl MSPS
Valle del Cauca acada
conforme a la Ley
715 de 2001
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Apoyo a [a Prestacion
de Servicios de Salud
en el Valle del Cauca

65.315.791.923

1. Recursos
Provenientes del
Sistema General
de Participaciones
(SGP), les
estimara el MSFS
acadaET
conforme ala Ley
715 de 2001

16.800.913.352

2. Transferencias
en salud del
Ministerio de
Salud y Proteccidn
Social (MSPS)

1.190.800.000

3. Rentas cedidas

33.468.566.320 {Departamentos)

7. Ctros Recursos
departamentales
ylo distrifales

13.765.512.211

Apoye a la auditoria a
la contratacion de
prestacion de servicios
de salud y seguimiento
alas ESE en el Valle
del Cauca

1.841.207.683

3. Rentas cedidas

1.841.207.683 (Departamentos)

ATENCION
PRIMARIA EN
SALUD - APS
GESTION DEL
RIESGO DE
DIMENSION_SAL | DESASTRESEN | oo inTEGRA | GESTION
- EL VALLE DEL INTEGRAL DE
UD_PUSLICA EN L_DE_RIESGOS_EN
CAUCA Y RIESGOS EN
(EMERGENCIAS | i o | EMERGENCIAS v |RESSOSEN
y_DESASTRES |  ADAPTACION DESASTRES '
. LAVARIABILIDAD | - DESASTRES
Y AL CAMBIC
CLIMATICO.

Apoyo a la Red
Complementaria de
Servicios de Salud,
Referencia y
Contrareferencia en &l
Valle del Cauca

1.686.414.586

3. Rentas cedidas

805.528.362 (Departamentos)

1. Recursos
Proveniantes de!
Sistema General
de Participaciones
(SGP), los
estimara el MSPS
acadaET
conforme & la Ley
715 de 2001

655.261.145

3. Rentas cadidas

227 625.079 {Departamentos)

7
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1. Recursos
Provenientes del
Sistema General

FORTALECIMIENTO de Participaciones
_DE_LA_AUTORIDA 10.684.205.138 | (SGP), los
D_SANITARIA estimara el MSPS
Fertalecimiento de la acadaET
ATENCION Autoridad Sanltaria conforme a la Ley
PRIMARIAEN | parala Gestion de la 12.153,527.310 715 de 2001
SALUD - APS Salud a Nivel Terrilorial
en el Valle del Cauca
TALECIMIENTO_DE .
NITA 3. Rentas cedidas
UTORIDAD_SANITA 1489.922.472 | (0 famentos)
FORTALECIMIENTG | ATENCION E%;‘agfaclggtem” &los 7. Olros Recursos
_DE_LA_AUTORIDA | PRIMARIA EN Umv‘;rsnarios dol valle | 53:396.843.000 53.398.843.000 | departamentales
DIMENSION_FOR D_SANITARIA SALUD - APS del cauca | yio distitales
TALECIMIENTO_ :
DE_LA_AUTORID |  AUTORICAD
AD_SANITARIALP | SANITARIA
ARA_LA_GESTIO Apoyoy
N_EN_SALUD ) Fonaleqwmlqpto ala
FORTALECIMIENTO | ATENCION Modermizacidn de la 3. Rentas cedidas
_DE_LA_AUTORIDA | PRIMARIA EN Red Piblica de 5.087.501.965 5067601965 | 0 tamentos)
D_SANITARIA SALUD - APS Prestacion de Servicios P
de Salud Departamento
del Valle del Cauca
Fortalecimiante de la
FORTALECIMIENTG | INSPEGCION, Auloridad Sanitaria en |5, Rentas cedias
_DE_LA_AUTORIDA | VIGILANCIA Y la Inspeccion Vigilancia | 1.422.332.935 1422332935 | ) da -
D_SANITARIA CONTROL y Control en el Valle del {Departamentos)
Cauca
1. Retursos
Provenientes del
Fortalecimiento de la Sistema General
FORTALECIMIENTO | INSPECCION, Auteridad Sanitaria en de Participaciones
_DE_LA_AUTORIDA | VIGILANGIA Y la Vigilancia en Salud 5.025.855.303 5.025.855.303 | (SGP), los
D_SANITARIA CONTROL Publica en el Valle de! estimara el MSPS
Cauca acada ET
conforme ala Ley
715 de 2001
- DERECHOS
L
DIMENSION_SEX PROMOCION_DE_ | FEPRODUCTIVOS | Desarrolio de I 859773736 | Sictema General
UALIDAD DEREC | SALUD SEXUAL | OS_DERECHOS GE | ' EQUIDAODE 1 Geslién Integral de fa de Partiipaciones
HOS_SEXUALES y XJALES_Y_REPRG | GENERO sexualidad y los 1.962.782.915 (SGP}, los
_Y_REPRODUCTI | REPRODUCTIVA | DUGTIVOS Y. EQUI derechos sexuales y estimara ol MSPS
VO3 DAD_DE_GENERO (fpi["‘é“l‘g’”s en ef acads ET
SEXUALIDAD aie deliauca conforme ala Ley
SEGURA Y 1.402.009,179 | 715 de 2001
RESPONSABLE
) 1. Recurso
DIMENSION_CON PROMOCION_DE L Desarroflo ce acciones Proveniones del
VIVENCIA_SOCIA | SALUD MENTAL | A_SALUD_MENTAL | LAS DROGAS NO | BN Convivencia social y Sistema General
L_Y_SALUB_MEN | Y CONVIVENCIA | _Y_LA_CONVIVENG | TE CONTROLAN | Aencion integral en 1423.254.523 964780923 | e Participaciones
TAL 1A salud mental en el Valle (SGP), los
del Cauca y

estimara el MSPS

o
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ATENCION
INTEGRAL EN
SALUD MENTAL

458.473.600

acadaET
conforme a la Ley
715 de 2001

DIMENSION_VID

A_SALUDABLE_Y

_ENFERMEDADE

S_TRANSMISIBL
ES

ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES

ENFERMEDADES_E

MERGENTES_RE E

MERGENTES_Y_DE
SATENDIDAS

ATENCION
INTEGRAL A LAS
ENFERMEDADES
TRASMISIBLES

ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES

ENFERMEDADES_
NMUNCPREVENIBL
ES

SALUD INFANTIL

Desarollo de Acclonas
enVvida Saludable y
Enfermedades
Tiansmisibles en el
Valle del Cauca

3.153.694.102

2,633.532.538

1. Recursos
Provenientes del
Sistema General
de Participaciones
(SGP), los
estimara el MSPS
acada ET
conforme a la Ley
715 de 2001

320.161.566

1. Recursos
Provenientes de!
Sistema General
de Parlicipaciones
(SGPY, los
estimaré el MSPS
acada ET
conforme a la Ley
715 de 2001

200.000.000

1. Recursos
Provenientes del
Sistema Geaneral
de Participaciones
(SGP), los
estimara el MSPS
acadaET
conforme ala Ley
715 de 2001

DIMENSION_DE_
" VIDA_SALUDABL
E_Y_CONDICION

ES_NO_TRANSMI'

SIBLES

ATENCION
INTEGRAL A
ENFERMEDADES
NO
TRASMISIBLES Y
ESTILOS DE -
YIDA
SALUDABLES

MODOS_CONDICIO

NES_Y_ ESTILOS_

DE_VIDA_SALUDAB
LES

ATENCION
INTEGRAL A LOS
PACIENTES CON
NEOPLASIAS

ATENCION
INTEGRAL A LAS
ENFERMEDADES
CRONICAS

DIMENSION DE_
VIDA_SALUDABL
E_Y_CONDICION
ES_NO_TRANSMI
SIBLES

ATENCION
INTEGRAL A
ENFERMEDADES
NO
TRASMISIBLES Y
ESTILOS DE
VIDA
SALUDABLES

MODOS_CONDICIO
NES_Y__ESTILCS_
DE_VIDA_SALUDAB
LES

ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE

Desarrollo de Acclones
en Vida Saludable y
Cendiciones No
Transmisibles en el
Valle del Cauca

5.218.837.211

638,722,671

1. Recursos
Provenientes del
Sistema General
de Participaciones
(5GP, los
estimara el MSPS
acadaET
conforme ala Ley
715 de 2001

1.267.650.540

1. Recursos
Provenientes de!
Sistema General
de Participaciones
(SGP), los
estimara el MSPS
acadaET
conforme alaLey
715 de 2001

3.312.464.000

3. Rentas cedidas
{Departamantos)

CIMENSION_TRA
NSVERSAL_GES
TION_DIFERENC|
AL_DE_POBLAG!
ONES_VULNERA
BLES

" SALUD EN
POBLACIONES
VULNERABLES

SALUD_Y_GENEROQO

| ATENCION

INTEGRAL A
POBLACIONES
VULNERABLES

Desarrollo de accibnes
en gestion diferencial
de las poblaciones
vulnerables en e! Valle
del Cauca

1.795.854.315

1.464.848.781

1. Recursos
Provenientes del
Sistema General
de Participaciones
{SGP), los
astimara el MSPS
acadaET
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COMPONENTE
SALUD Y

ESPIRITUALIDAD

331.004.534

conforme a la Ley

* | 715 de 2001

DIMENSION_SEG

1. Recursos
Provenientas del
Sistema General

URDAD ALIEN, | SEGURIDAD | DISPONIBILIDADLY | PREVENGICN DEL Eﬁii”ﬂf&:; acciones ‘ de Participaciones
TARA_YNUTRIC | AUMENTARIAY | ACCESOALOS_ | SOSREPESOY LA |Hsequidad - | g7 19459y 667.194.521 | (SGF), s
-1 NUTRICIONAL | ALIMENTOS MALA NUTRICION y , estimar el MSPS
IONAL de! Valle del Cauca
acada ET
conforme ala Ley
| 745 de 2001
Total 348367275822 | 348.367.275.822
ANEXO No. 5

DEFINICION DE LOS COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DE RENTAS Y DE
LOS CONCEPTOS DE GASTOS O APROPIACIONES DEL PRESUPUESTO
PARA LA VIGENCIA FISCAL 2020

Para lograr una adecuada vy eficiente imputacion y registro presupuestal y obtener
una informacion clara y precisa de la ejecucién del Presupuesto de Rentas y Gastos,
en atencién a lo dispuesto en el Estatuto Organico de Presupuesto Departamental
se clasifican, detallan y definen los rubros y las apropiaciones de la forma como
sigue: .
DE LAS RENTAS
Fundamento Legai:

Articulos 26 numeral 1, articulo 27 al 37 del Estatuto Organico del Presupuesto
Departamental vigente

Rentas de Destinacion Especifica ' .
Constitucion Politica de Colombia, articulo 359. “No habra rentas nacicnales de
destinacion especifica. Se exceptdan:

1) Las participaciones previstas en'la Constitucion a favor de los departamentos,
distritos y municipios.

2) Las destinadas para inversion social

3) Las que, con base en leyes anteriores, la Nacion asigna a entidades de

prevision social y a las antiguas intendencias y comisarias.”

PRESUPUESTO DE RENTAS

Contiene la estimacion de los ingresos corrientes, de las contribuciones parafiscales
cuando sean administradas por un érgano que haga parte del presupuesto, de los
fondos especiales, de los recursos de capital y de los ingresos dé los
establecimientos pudblicos del orden departamental del articulo 27 del Estatuto
Organico del Presupuesto Departamental vigente. @)\
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INGRESOS CORRIENTES

Son los recursos que percibe en desarrollo de lo establecido en las disposiciones
legales, por concepto de la aplicacién de impuestos, contribuciones, tasas, multas,
siempre gue no sean ocasionales o por la celebracion de contratos o convenios. Los
ingresos corrientes relinen las siguientes caracteristicas: i) regularidad en el
recaudo, ii) certidumbre en la base de calculo y recaudo histdrico para estimacién
razonable de los ingresos publicos, iii) disponibilidad normal para atender

actividades rutinarias, iv) ingresos ordinarios libres para atender gastos con la
suficiencia de cobertura general. '

Segun el Articulo 358 de la Constitubién Politica "Para los efectos contémplados en

los dos articulos anteriores, entiéndase por ingresos corrientes los constituidos por
los ingresos tributarios y no tributarios con excepcion de los recursos de capital”.

Segun el Articulo 27 de la Decreto 111 de 1996, “los ingresos corrientes se
clasificaran en tributarios y no tributarios. Los ingresos tributarios se sub-clasificaran

en impuestos directos e indirectos y los ingresos no tributarios comprenderan las
tasa y multas”. '

Segun las disposiciones de la Contaduria General de la Nacién, corresponde a la
estimacion de los valores corrientes que se esperan recaudar durante el afio fiscal,
los cuales se clasifican en Tributarios y No Tributarios.

El Departamento del Valle del Cauca en la vigencia fiscal de 2013 firmé el Acuerdo
de Reestructuracion de Pasivos (ARP), el cual en su clausula 26 determina las
fuentes que entran a financiar dicho acuerdo y para ello dispone del 30% de los
Ingresos Corrientes de Libre Destinacién que entran a financiar dicho acuerdo hasta
la vigencia fiscal 2017. Sin embargo, el Comité de Seguimiento del Acuerdo de
Reestructuracion de Pasivos en virtud de lo establecido en la clausula 56 del mismo
Acuerdo, aprobé un escenario financiero que definié las rentas, porcentajes y
destino de la orientacion de las fuentes de financiacion hasta el afio 2021,

INGRESOS TRIBUTARIOS -

Pagos obligatorios al gobierno, sin contraprestacion, fijadas en virtud de
normatividad legal, provenientes de Impuestos Directos e Indirectos, establecidos
segun la facultad impositiva que tiene el Estado. '

IMPUESTOS

Aquella prestacion pecuniaria exigida a los particulares por via de autoridad a titulo
definitivo y sin contraprestacién con el objeto de atender las cargas publicas. Tributo
obligatorio que exige el Estado u otra autoridad a los individuos y empresas que la
Ley sefiala como contribuyentes, con el fin de financiar sus propios gastos y la
provisidn de bienes y servicios puUblicos. La clasificacion de los impuestos, en
directos o indirectos esta determinada por la forma como recae en el contribuyente,
si afecta o no directamente a la persona y se puede determinar quién lo pagd o no.

IMPUESTOS DIRECTOS : ‘

Tributos creados por norma legal, que recaen sobre la renta o la rigueza de las
personas, naturales o juridicas, consultando la capacidad de pago de éstas. Su base
4%
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gravable se sustenta basicamente en la capacidad de pago de los contribuyentes
(progresividad) y se aplican y recaudan directamente de los contribuyentes.

Impuesto Sobre Vehiculos Automotores

Creado por la Ley 488 de diciembre 24 de 1998, Articulos 138 al 151 el Decreto
Reglamentario 2654 de diciembre 29 de 1998, el Decreto Reglamentario 2580 de
diciembre 30 de 2012 y la Ley 633 de 2.000, articulos 106 y 107, el cual sustituye el
impuesto de timbre nacional sobre vehiculos automotores, cuya renta se cede, del
Impuesto de Circulacion y Transito y el Impuesto unificado de vehiculos. Grava la
propiedad o posesion del vehiculo gravado. Regulado en el Departamento del Valle

del Cauca porla la Ordenanza No. 474 de 2017 que establece el Estatuto Tributario
Departamental. '

Destinacién: Se destina el 10% al FONPET al Articulo 2 numeral 9 de la ley 549
de 1999 y el 90% restante se constituye como ingreso corriente de libre destinacion.

Segun el articulo 85 de la Ordenanza 474 de 2017 (ET), a partir del 1° de enero de
2020, un porcentaje equivalente al 20% del recaudo con destino al Departamento
sera para programas de deporte competitivo y de alto rendimiento, deportistas de
diferentes municipios del departamento, a través del INDERVALLE.

IMPUESTOS INDIRECTOS

Los impuestos indirectos, se. caracterizan por la apreciacion indirecta de la
capacidad contributiva, gravan manifestaciones o hechos especificos, el consumo
de un producto independientemente de las circunstancias individuales de quien
ejecute el acto gravado. Es un impuesto unipersonal, grava indiscriminadamente a
todo aquel que realiza el hecho previsto en ila norma para que &l se genere.

Un impuesto es indirecto cuando recae sobre la produccién, extraccion, venta, -
transferencias, arrendamiento o aprovisionamiento de bienes y prestacion de
servicios, asi como sobre importaciones y exportaciones y no sobre las personas,

no consultan la capacidad de pago del contribuyente y por lo general son pagados
en forma indirecta por el Contribuyente.

Impuesto de Registro

Regulado por la Ley 223 del 20 de diciembre de 1995 en sus Articulos 226 a 235;
Decretos Reglamentarios 650 de abril 3 de 1996 y 2141 del 25 de noviembre de
1996 articulos 6, 7,8 y 18, el articulo 153 de la Ley 488 del 24 de diciembre de 1998,
los articulos 57 y 58 de la Ley 788 del 27 de diciembre de 2002, Art. 187, 188 de la
Ley 1607 de 2012; la Ordenanza No. 474 de 2017 que establece el.Estatuto
Tributario Departamental. El hecho generador esta constituido por la inscripcion de
actos, contratos o negocios juridicos documentales en los cuales sean parte o
beneficiarios los particulares y que, de conformidad con las disposiciones legales,
deban registrarse en las oficinas de Registro de Instrumentos Publicos o en las
Camaras de Comercio.

Destinacidon: 20% Para Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales
FONPET, segun el articulo 2°. Del numeral 8 de la Ley 549 de 1999. 80% Libre

Destinacion. ﬁ)
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En concordancia con el articulo 25, inciso 3 de |a Ley 1450 y el articulo 2 numeral 9
de la Ley 549 de 1999; del 80% considerado como ingreso de libre destinacién, el
impuesto de registro se debe incorporar a la base de los Ingresos corrientes de libre
destinacion de los departamentos para el calculo del aporte al FONPET, se
destinara en adelante por dichas entidades al pago de cuotas partes pensidnales y

de mesadas pensionales, segin el inciso 4 del articulo 147 de la Ley 1753 del 9 de
junio de 2015. '

Sobretasa a la Gasolina:

El hecho generador esta constituido por el consumo de gasolina motor extra y
- corriente nacional o importada, en la jurisdiccion de cada municipio, distrito o
departamento. Creada por la Ley 488 de 1998 Articulos 117 al 130; Articulos 3, 4 y
7 de la Ley 681 de agosto 2001; articulos 55 y 56 de la Ley 788 de 2002, articulo 69
de la Ley 863 de 2003 y Decretos Reglamentarios 2653 del 29 de diciembre de
1998; 1505 de julio 19 de 2002 y demas normas que la reglamenten y la Ordenanza
No. 474 de 2017 que establece el Estatuto Tributario Departamental.

Destinacién: El 5% de los recursos que recauda el Departamento por concepto de
la Sobretasa a la Gasolina motor financiara el Fondo de Subsidio de la Sobretasa a
la Gasolina, cuya destinacién la definio la Ley 488 de 1998, articulo 130, siendo el
95% restante un ingreso de libre Destinacién. De acuerdo con la ley 549 de 1999,
articulo 2, numeral 8) se destina el 10% ‘al FONPET.

Impuesto al Consumo de Cervezas, Sifones, Refajos y mezclas

~Es de propiedad de la Nacién y su producto se encuentra cedido a los
Departamentos y al Distrito Capital de Santa fe de Bogota. Creado por Decreto Ley
190 de 1968, y regulado por la Ley 223 de 1995 Articulos 185 a 201 y Articulos 224
y 225, Ley 488 del 24 de diciembre de 1998, Ley 788 de 2002 Articulo 62, Decretos
Reglamentarios 1640 de 1996, 3071 de 1997, 2141 de 1996 y 1150 de 2003, Ley
863 de 2003 y Ley 1393 del 2010, asi como la Ordenanza No. 474 de 2017 que
establece el Estatuto Tributario Departamental. El hecho generador esta constituido
por el consumo en el Territorio Nacional de Cervezas, Sifones, Refajos y mezclas
de bebidas fermentadas con bebidas no alcohdlicas.

Pestinacion: En cervezas y sifones de la tarifa del 48%, 40 puntos son de libre
destinacion y 8 puntos porcentuales se destinaran a financiar la universalizacion en
el aseguramiento, la unificacidn de los planes obligatorios de salud de los regimenes
contributivo y subsidiado, los servicios prestados a la poblacion pobre ‘en lo no
cubierto por subsidios a la demanda y a la poblacién vinculada que se atienda a
través de la red hospitalaria pablica, de acuerdo con las condiciones y prioridades
que para tal efecto defina el departamento. En mezclas y refajos la tarifa es del 20
% y es de libre Destinacion. (De 40 puntos y de las mezclas y refajos que son
ingresos de libre destinacion, de acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10%
al FONPET, articulo 2 numeral 8).

Impuesto al Consumo de Licores, Vinos, Aperitivos y Similares

Creado por la Ley 14 de 1983, Decreto Ley 1222 de 1986, reglamentado por Ley

223 del 20 de diciembre de 1995 y sus Decretos Reglamentarios 1640, 1789, 2024

y 2141 de 1896 y 3071 de 1997, Ley 788 de 2002 y su Decreto reglamentario 1150

de 2003. Ley 1111 de 2006 Art. 70, Ley 1393 del 2010: Art. 3 del Decreto 1686 de 2\1}\ .
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2012 y la Ordenanza No. 474 de 2017 que establece el Estatuto Tributario
Departamental. A partir del primero de enero de 2017 se crea el nuevo régimen de
monopolio de licores destilados y del impuesto al consumo de licores, vinos,
aperitivos y similares con la Ley 1816 de 19 de diciembre de 2018,

El hecho generador esta constituido por el consumo de licores, vinos, aperitivos y
similares en la jurisdiccion del Departamento. Se liquida sobre el nimero de grados
alcoholimétricos que contenga el producto y las tarifas se fijan de acuerdo al
contenido de grado alcohol métrico. Las tarifas las fija anualmente la Direccion de
Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, de acuerdo a la meta de
inflacion esperada certificada por el Banco de la Republica. '

Destinacion:

Impuesto al consumo de licores, vinos, aperitivos y similares: 37% a financiar
la salud; 3% a financiar el deporte: 60% libre destinacion.

Del IVA del 5% sobre licores, vinos, aperitivos y similares

El recaudo generado por el IVA del 5%, cedido a los departamentos, se destinara
en su fotalidad para aseguramiento en salud,

IVA dei 5%: 100% aseguramiento en salud.

(De los porcentajes, siendo ingresos corrientes de libre destinacion, de acuerdo con

la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral 8), 10% al
FONPET, articulo 2 numeral 8).

Impuesto al Consumo de Cigarrillo y Tabaco Elaborado

Reglamentado por el Decreto 1684 de 17 de octubre de 2017 y el articuio 347 de la
Ley 1819 de 2016, que ajusta la Ley 223 de 1995 y sus decretos reglamentarios
0650, 2141 - 1640 de 1996 - 3071 de 1997, Ley 788 de 2.002, 1150 de 2003 - 2903
de 2006, Articulo 76 de la Ley 1111 de 2008, decreto 2427 de 2007, Ley 1393 de
2010, y la Ordenanza No. 474 de 2017 que establece el Estatuto Tributario
Departamental. El hecho generador esta constituido por el consumo de cigarrillos y
tabaco elaborado, en la jurisdiccion del Departamento. :

La tarifa que se aplicard para el impuesto al consumo de cigarrilio y tabaco
elaborado, es la establecida por el articulo 347 de la Ley 1819 de 20186, asi:

1. Para los cigarrillos, tabacos, cigarros y cigarritos, $1.400 en 2017 y $2.100 en
2018 por cada cajetilla de veinte (20) unidades o proporcionalmente a sy
contenido.

2. La tarifa por cada gramo de picadura, rapé o chim sera de $90 en 2017 y $167
en 2018.

Estas tarifas seran actualizadas anualmente a partir del afio 2019 en un porcentaje
equivalente al de! crecimiento del indice de precios al consumidor certificado por el
DANE, en todo caso, en cumplimiento con las * disposiciones legales vy
reglamentarias vigentes. La direccién de apoyo fiscal del Ministerio de Hacienda y

Credito Publico, certificara y publicara antes del 1 de enero de cada afio las tarifas,
en cumplimiento a la normatividad vigente.
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El articulo 211 de la Ley 223 de 1995, modificado por el articulo 76 de la Ley 1111
de 2006, y por el articulo 50 de la Ley 1393 de 2010, establecio una tarifa en valores
absolutos por cada cajetilla de 20 cigarrillos para el Impuesto al Consumo de
Cigarrillos y Tabaco Elaborado, sefalando que dentro de esa tarifa se encuentra
incorporado el impuesto con destino al deporte creado por la Ley 30 de 1971, en un
porcentaje del 16% del valor liquidado por concepto de impuesto al consumo.

El impuesto al consumo de cigarrillos y tabaco elaborado se adiciona con un
componente ad valérem equivalente al 10% de la base gravable, que ser3 el precio
de venta al ptiblico efectivamente cobrado en los canales de distribucion clasificados
por el DANE como grandes almacenes ¢ hipermercados minoristas, certificado por
el DANE, segun reglamentacion del Gobierno nacional, actualizado en todos sus

componentes en un porcentaje equivalente al del crecimiento del indice de precios
al consumidor. '

Este componente ad valorem seré liquidado y pagado por cada cajetilla de veinte
(20) unidades o proporcionalmente a su contenido,. por los responsables del
impuesto en la respectiva declaracion y se regira por las normas del impuesto al
consumo de cigarrillos y tabaco elaborado.

Para la picadura, rapé y chimd, el ad valérem del 10% se liquidara sobre el valor del

impuesto al consumo especifico de este producto, al que se refiere el articulo 211 de
la Ley 223 de 1985, '

Destinacion: Libre Destinacién: resultante de la operacién del recaudo de la
vigencia anterior mas e! IPC acumulado para dicha vigencia. 16% para el deporte y
el mayor recaudo obtenido sera con destino a Salud. (El valor correspondiente a
libre destinacion, de acuerdo con 1a ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET,
articulo 2 numeral 8). El valor del componente Ad valérem se destinara en su
totalidad para la universalizacién en el aseguramiento de la salud.

Los recursos que se generen con ocasion de la sobretasa, seran destinados por los
Departamento y el Distrito Capital, en primer lugar, a la universalizacién en el
aseguramiento, incluyendo la primera atencion a los vincutados segun la
reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno Nacional: en segundo lugar,
a la unificacion de los planes obligatorios de salud de los regimenes contributivo y
subsidiado. En caso de quedar excedentes, estos se destinaran a la financiacién de
servicios prestados a la poblacién pobre en lo no cubierto por subsidios a la
demanda, la cual debera sujetarse a las condiciones que establezca el Gobierno
Nacional para el pago de estas prestaciones en salud. _ '

Impuesto de Degiiello de Ganado Mayor

Creado por Ley 82. De 1909, reglamentado por el Decreto-Ley 1222 de 1986 y
regulado por las ordenanzas 474 de 2017 que establece el Estatuto Tributario
Departamental. La tarifa por cabeza de ganado mayor sacrificado sera equivalente
al 70% de un salario minimo diario legal vigente — SMDLV, aproximada al multiplo

de cien mas cercano. E! hecho generador es el sacrificio de ganado mayor en e
Departamento del Valle. ; - f@
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Destinacion: Libre Destinacion. (Siendo un ingreso corriente de libre destinacion,

de acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral
8). , '

De acuerdo con lo establecido en el paragrafo del articulo 154 de la Ordenanza 474
de 2017, el destino de estos recursos sera transferidos por el Departamento del

Valle al INDERVALLE dentro de los primeros diez (10) dias de cada mes, a partir
del afio 2020. .

ESTAMPILLAS

Son tasas parafiscales autorizadas por la ley a los entes territoriales, para que

graven actos o documentos de su competencia, cuyo producido tiene destinacion
especifica. :

El hecho generador esta constituido por la expediciéon de actos o documentos, en
los cuales se hace obligatorio el cobro de la estampilla.

Estampilla Pro Desarrollo Departamental
Creada por la Ley 3 de 1986, Decreto Ley 1222 de 1986. Regulada en el
Departamento del Valle por la Ordenanza No. 474 de 2017 que establece el Estatuto

Tributario Departamental y por las demé's‘Ordenanzas que ajustan o modifican el
Estatuto Tributario. : ;

Destinacidon: Realizada la retencion del 20% prevista en la Ley 863 de 2003, la
destinacion del saldo del recaudo de la estampilla (80%) se destinara a la
construccion de infraestructura educativa, sanitaria y deportiva en el Departamento.
Comprendiendo que esta renta esta orientada para atender los pagos de! Acuerdo
de Reestructuracién de Pasivos segun escenario financiero, la destinacion aqui
ordenada se aplica después de orientar el 15% para el Acuerdo de Pasivos.

Estampilla Pro Seguridad Alimentaria Y Desarrollo Rural

Esta estampilia reemplazé la Estampilla Pro Electrificacion Rural, de conformidad
a lo establecido en la Ley 1059 de julic 26 de 2006.

En el Departamento del Va‘élie del Cauca la estampilla Pro Seguridad Alimentaria y

Desarrollo Rural, esta regulada por la Ordenanza No. 474 de 2017 que establece el
Estatuto Tributario Departamental.

Destinacion: El 20% para:el Fondo de Pensiones (art. 47 Ley 863 de 2003). EI
80% para la financiacion -exclusiva de programas de seguridad alimentaria vy

desarrollo rural en el Departamento del Valle del Cauca, segun el articulo 5 de [a
Ley 1059 de julic 26 de 2006.

Estampilla Pro Universidad del Valle. ‘

Creada por Ley 26 del 8 de febrero de 1990, modificada por ta Ley 206 del 3 de

agosto de 1995. Reglamentada en el Departamento mediante la Ordenanza No. 474
de 2017 que establece el Estatuto Tributario Departamental.

Destinacidon: 90% a la Universidad de] Valle, que dara aplicacién a la destinacion ‘s
establecida en el articulo 1° de la Ley 206 de 1995, . ({/‘l
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5% para la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la Universidad Nacional de

Palmira — Valle para atender gastos de inversién e investigacién cientifica y
tecnologica.

5% para la Biblioteca Departamental del Valle o para su Centro Cultural Adscrito.

De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% sera destinado al fondo
de pensiones y “En caso de no existir pasivo pensional en dicha entidad, el

porcentaje se destinara al pasivo. pensional del respectivo municipio o
departamento”. | |

Estampilla Pro Hospitales Universitarios Departamentales
Creada por Ley 645 del 19 de febrero de 2001 y regulada en el Departamento por
la Ordenanza No. 474 de 2017 que establece el Estatuto Tributario Departamental.

Destinacién: Realizada la retencion del 20% prevista en la Ley 863 de 2003, 85%
para el Hospital Universitario del Valle Evaristo Garcia E.S.E., y el 15% para el
Hospital Departamental Psiquiatrico del Valle. Para gastos de inversion,

mantenimiento, dotacién, compra y mantenimiento de equipos a los Hospitales
Departamentales‘del nivel M.

De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% sera destinado al fondo
de pensiones y "En caso de no existir pasivo pensional en dicha entidad, el

porcentaje se destinard al pasivo pensional del respectivo municipio o
departamento”. §

Estampilla Pro Cultura Departamental :

Creada por Ley 397 de 1997, modificada por la Ley 666 del 2001. Regulada en el
Departamento por la Ordenanza No. 474 de 2017 que establece el Estatuto
Tributario Departamental. )

Destinacion:

10% para Seguridad Social del Creador y del Gestor Cultural.

20% para el Fondo de Pensiones conforme lo establece el articulo 47 de la Ley 863
de 2003.

10% para la Red de Bibliotecas Publicas Departamentales
El restante 60% se distribuira de la siguiente manera: -
36% para la Secretaria de Cultura

18% para Inciva

18% para Incolballet

18% para Bellas Artes

10% para la Biblioteca Departamental

Estampilla Pro Salud Departamental

Creada por la Ley 669 del 30 de Julio de 2001, y regulada por la Ordehanza No.
474 de 2017 que establece el Estatuto Tributario Departamental.

Destinacién: De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en'su articulo 47 el 20% sera
destinado al fondo de pensiones, el saldo del recaudo se destinara para el pago de&ﬂ\
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excedentes de facturacion por atencion de vinculados de las empresas sociales del

Estado o instituciones que pertenezcan a dicha red y que hayan sido sostenidos con
recursos publicos.

Estampilla Pro Desarrol[o.Unidad Centrai del Valle del Cauca - UCEVA

Creada por la Ley 510 de 2012 y regulada por la Ordenanza No. 474 de 2017 que
establece el Estatuto Tributario Departamental.

Destinacién: De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% ser&
destinado al fondo de pensiones, el saldo del recaudo de la Estampilla Pro
Desarrollo Unidad Central del Valle del Cauca — UCEVA, se distribuira y destinara
para financiar el desarrollo de tcdas las actividades fisicas, académicas, de
investigacion, extension y proyeccion social, de bienestar académico de la UCEVA,
0 sea gastos de inversién. En funcionamiento, solo se podra destinar el porcentaje
que decida el Consejo directivo para el pago de docentes.

Estampilla del Adulto Mayor

Creada por la Ley 1276 de 2009 y regulada por la Ordenanza No. 474 de 2017 que
establece el Estatuto Tributario Departamental. La que se destinara a la
construccion, instalacion, adecuacion, dotacién, funcionamiento y desarrollo de

programas de prevencion y promocion de los centros de bienestar del anciano y
centro vida para la Tercera edad.

Destinacién: De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% sera
destinado al fondo de pensiones, el saldo del recaudo de la Estampilla pro adulto
mayor, se distribuird de la siguiente manera: Minimo el 70% para la financiacion de

los Centros Vida y 30% para la dotacién y funcionamiento de los Centros del
Bienestar del Anciano.

Estampilla Pro Universidad del Pacifico Omar Barona Murillo
Creada por la Ley 1685 de 29 de noviembre de 2013 y regulada por la Ordenanza
473 de 21 de diciembre de 2017 por medio de la cual se ordena la emisién de la

estampilla Pro-Universidad del Pacifico Omar Barona Murillo y se dictan otras
disposiciones.

Destinacion: De acuerdo con lo establecido en la Ordenanza 473 de 2017, en su
articulo 4, el 20% sera con destino al fondo de pensiones tal como lo establecis la
Ley 863 de 2003. Después de practicada esta retencion el saldo se destinara y
distribuird para financiar el mejoramiento’ de la calidad educativa, ampliacion de
nuevas carreras profesionales, tecnologias y diplomados: la estabilidad de un
cuerpo docente altamente competente, modernizacion tecnologica, ampliacidén de

cobertura y el mejoramiento de la planta fisica, en el Marco de un Plan Estratégico
Decenal.

El recaudo de la estampilla tendra como prioridad del gasto la inversién en:

1. Investigacion en ciencia y tecnologia.
2. Publicaciones cientificas.

3. Comunicaciones y Educacion a distancia. :
4. Formacion continua de personal docente y administrativo. @ﬁ\
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5. Becas a talentos de estudiantes egrésados de las diferentes carreras.
6. Diplomados, estaran a cargo del Centro de Estudios del Pacifico y para ello se

garantizara del.total de los recursos recaudados, el apoyo suficiente para su
correcto desempefio por parte de la Universidad.

INGRESOS NO TRIBUTARIOS 7

Recursos del Gobierno que no constituyen parte de los pagos obligatorios para fines
publicos y que, por tanto, no corresponden a ninguno de los conceptos de ingreso
tributario. Comprenden las tasas y las multas. Adicionalmente para el nivel territorial
son ingresos corrientes no tributarios las rentas contractuales, las regalias, las

participaciones y aquellos otros que, constituyendo un ingreso corriente, no puedan
clasificarse en los items anteriores.

Representa los ingresos originados en tasas y derechos pagados a cambio de
bienes y servicios, asi como también el concepto de regalias. El pago de los
ingresos no tributarios es la retribucion abonada por el usuario de un servicio a cargo
del Estado, en contrapartida a las prestaciones o ventajas que obtiene este.

TASAS ‘ :

Ingresos originados por prestaciéon de servicios especificos regulados por el
Gobierno, fijando un precio para cubrir los costos en que incurre la entidad para
prestar el servicio. La tasa permite al contribuyente obtener un cierto beneficio
directo a diferencia del caso de los impuestos, donde no hay contraprestacion
directa. Se originan en la contraprestacion de servicios especificos regulados por el
Gobierno, fijando un costo a los mismos. Se tienen las siguientes tasas:

o Derechos de automatizacién de pasaportes.

« Derechos sobre constancias de expedicion de pasaportes.
Derechos de reportes de novedades 1
Derechos de duplicados de documentos

* Derechos por concepto de cartas de naturaleza

» Derechos sobre certificaciones de registro de titulos académicos expedidos
antes del 5 de diciembre de 1995, ;

e Derechos de sistematizacién de la informacién del Impuesto Sobre Vehicuios
Automotores.

» Derechos sobre certificados de personeria juridica.

e Derechos sobre reformas estatutarias.

» Derechos sobre certificaciones de exoneraciones de matriculas y pensiones
en colegios oficiales.

» Carné de identificacion para empleados

» Los rétulos de los adhesivos para la expedicién y legalizacién de tornaguias
de productos gravados con impuesto al consumo y/o participacion

+ Anulacion de rétulos de adhesivos de tornaguias de productos gravados con
impuesto al consumo y/o participacion.

» Los rétulos de los adhesivos para la expedicion y legalizacion de tornaguias
de alcohol potable. ‘ '

e Anulacién de rétulos de adhesivos de tornaguias de alcohol potable.

* Derechos de sistematizacion impuesto de registro.

e Derechos de Reformas Estatutarias Organismos Comunales. ﬂ[l(

o
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» Derechos de inscripcion de dignatarios Organismos Comunales.

» Derechos de sistematizacién por concepto de pagos que efectle la Tesoreria
Departamental a contratistas y proveedores de bienes y servicios., Se
excluyen de estos pagos las transferencias Y en general cualquier pago que
se efectlie a las entidades oficiales y personerias juridicas sin animo de lucro.

» Orden de reexpedicién de cheques que elabore la Tesoreria, incluido la forma
cheque.

o Derechos de reconocimiento de personerias juridicas.

» Derechos de reconocimiento de personerias juridicas Organismos
Comunales

@ Inscripcion de Ganadero.

o Licencia de negociante de ganado, transporte y movilizacion de semovientes,
expendio y transporte de carne.

» Derechos de propiedad y movilizacion de ganado mayor,

Registro para persona que se dedique por oficio al sacrificio de ganado
mayor.

Registro de hierros que se.utilicen para la marca de ganado mayor.
Derechos de inscripcion de dignatarios. '
Parqueadero de motocicletas Valor diario $2.500, maximo.

Parqueadero de vehiculos hasta 2 toneladas y/o 10 pasajeros. Valor diario
$4.100, maximo. | '

s Parqueadero de vehiculos mayores a 2 toneladas y/o mayores a 10
pasajeros  Valor diario $8.500, maximo.

» Maquina demarcadora (valor por kildmetro lineal - continua o discontinua)

¢ © & 8

Destinacién: Libre Destinacion. (Siendo un ingreso corriente de libre destinacion,

de acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% a| FONPET, articulo 2 numeral
3). ‘

TASA ESPECIAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA:

Reglamentada por la Ordenanza 425 de agosto 01 de 2016 aprobada por Ia
Asamblea General Departamental del Valle del Cauca, en concordancia con la Ley
1421 de 2010 y el Articulo 15 del Decreto 399 de 2011 de orden Nacional.

Destinacién: El cumplimiento del articulo 7° de |a Ley 1421 del afio 2010, que creé
el Fondo Nacional de Sequridad y Convivencia Ciudadana con objeto de garantizar

la seguridad, convivencia ciudadana y todas aquellas acciones tendientes a
fortalecer la gobernabilidad local y el fortalecimiento territorial.

El recaudo del ente territorial por este concepto se invertird en el Fondo Cuenta
Territorial, en dotacidn, material de guerra, reconstruccion de cuarteles y otras
instalaciones, compra de equipo de.comunicacién, compra de terrenos, montaje y
operacion de redes de inteligencia, recompensas a personas que colaboren con la
justicia y seguridad de las mismas; servicios personales, dotacion y raciones,
nuevos agentes y soldados, o en la realizacion de gastos destinados a generar un

ambiente que propicie la seguridad y la convivencia ciudadana, para garantizar la
preservacion del orden publico.
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SANCIONES, INTERESES Y MULTAS

Cobro por infraccion a una disposicion legal que el Departamento esta facultado a
realizar. Este es el Ingreso que percibe el Departamento con ocasion a la
imposiciéon de- Multas, Sanciones e Intereses por incumplimiento en las normas
tributarias, en la ejecucidn de contrato, las impuestas a los funcionarios, a
ganaderos; todas estas definidas en la Ordenanza No. 474 de 2017 que establece

el Estatuto Tributario Departamental, en concordancia con el Estatuto Tributario
Nacional.

i
Destinacidn: Libre Destinacion. (Siendo un ingreso corriente de libre destinacion,

de acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral
8). ~ .

Segun el articulo 85 de la Ordenanza 474 de 2017 (ET), a partir del 1° de enero de
2020, un porcentaje equivalente al 20% del recaudo con destino al Departamento
sera para programas de deporte competitivo y de alto rendimiento, deportistas de
diferentes municipios de! departamento, a través det INDERVALLE.

PARTICIPACIONES

Porcentaje o parte del ingreso que recibe una entidad sobre una renta que produce
o de la que es titular otra entidad (Nacion, etc.), fijada por una disposicién legal.

PARTICIPACION  EN LA PRODUCCION, INTRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE LICORES DE LA ILV

La produccion de licores destilados en el territorio Departamental es exclusiva del
Departamento a través de sus Industria de Licores del Valle.

La Industria de Licores del Valle pagara al Departamento al Departamento del Valle
del Cauca en la venta de sus productos, las tarifas que fija anualmente la Direccién
de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, de acuerdo a la meta

de inflacién esperada certificada por el Banco de la Republica, la tarifa incluye el
componente IVA salud y deporte.

Destinacién: Licores ‘extranjeros (Ley 1393 de 2.010), el 65% distribuido asi-
Ingresos corrientes libre destinacion (1.C.L.D) 61.10%, y SGSSS 3.90%. Y el 35%
del IVA Cedido en la participacion de licores, el 100% se destinara a salud.

Del total recaudado por concepto de participacion, una vez descontado el porcentaje
del IVA cedido, el departamento, destinarda un 6% en primer lugar a la
universalizacion en el aseguramiento, incluyendo la primera atencién a los
vinculados segln reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno Nacional;
en segundo lugar, a la unificacion de los planes obligatorios de salud de los
regimenes contributivo y subsidiado. En caso de que quedaran excedentes, estos
se destinaran a la financiacion de servicios prestados a la poblacidn pobre en lo no
cubierto por subsidios a la demanda, 1a cual debera sujetarse a las condiciones que
establezca el Gobierno Nacional para el pago de estas prestaciones en salud. (De
los porcentajes correspondientes a ingresos corrientes de libre destinacion, dej%
9
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acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral
8).

IVA LICOR ILV

Envirtud de la Ley 1816 de 2016, a partir del 01 de enero de 2017, las nuevas tarifas
del impuesto al consumo de licores, vinos, -aperitivos y similares y de la participacion
noincorporan IVA cedido, pero si estaran gravados con el impuesto sobre las ventas
con una tarifa del 5% que debera ser declarado por los responsables ante la DIAN.
El recaudo generado por este IVA, realizados los descuentos y devoluciones

correspondientes fue cedido a los departamentos con destino al aseguramiento en
salud.

Destinacion: Salud 100%. ,

RENTAS DE LOS MONOPOLIOS DE LICORES DESTILADOS Y DE ALCOHOL
: POTABLE

PARTICIPACION SOBRE LICORES DESTILADOS

El departamento por ejercer monopolio de licores destilados, en lugar de impuesto
al consumo, percibira como renta del monopolio una participacion sobre los
productos objeto del mismo, que se consuma en el departamento.

La Asamblea debe definir la tarifa de la participacion aplicable a todos los licores
destilados sujetos al monopolio. Esta tarifa debera ser igual para todos los licores
destilados sujetos al monopolio y no podra ser inferior a la tarifa del impuesto al
consumo de licores, vinos, aperitivos y similares, en ninguno de los dos
componentes (especifico y ad-valérem) establecidos en la Ley 1816 de 2016.

Destinacién de las Rentas del Monopolio: De conformidad con el articulo 16 de
la Ley 1816 de 2016, del total de los recursos provenientes del ejercicio del
monopolio de licores destilados se destinara el:

91% a salud y educacion (donde por lo menos 37 puntos son para financiar la salud)
3% a financiar el deporte

46% libre destinacion.

PARTICIPACION SOBRE ALCOHOL POTABLE CON DESTINO A LA
FABRICACION DE LICORES :

El departamento al ejercer monopolio sobre alcoholes potables. con destino a la
fabricacion de licores, tendra derecho a recibir como renta de monopolio, una
participacion que se causa sobre el alcohol potable, que se utilice en la produccion
de licores en el respectivo departamento.

La Asamblea departamental debe determinar el valor de dicha participacion, como

un valor en pesos por litro de alcohol, entre $110 y $440. La tarifa debera ser igual
para todos los alcoholes potables sujetos al monopolio.

Estos valores se incrementaran a partir del primero de enero de 2018. La Direccion
de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y Credito Publico las certificara y

publicara antes del primero de enero de cada ano, e informara la variacién anual del
IPC para actualizar las tarifas de cada departamento.
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Destinacion de las rentas derivadas det monopolio del alcohol potabie:

De la totalidad de las rentas derivadas del monopolio del alcohol potable, se
destinara por lo menos el

51% a salud y educacion
10% a deporte
El 39% restante sera de libre destinacion.

IVA TELEFONIA MOVIL

Creado por la Ley 788 de 2002, Articulo 35 - Paragrafo 2, Ley 812 de 2003 Art. 136,
Decreto 3093 de 2003.

Es un impuesto a la venta al servicio de telefonia rhévil, desde el 1 de enero del afio
2003. (Impuesto al valor agregado IVA)

Base Gravable: El 4% sobre el consumo de celular, se distribuira en un 75% para el
plan de fomento, promocion y desarrollo del deporte atencion de juegos deportivos
nacionales, juegos paralimpicos nacionales, compromisos olimpicos y paralimpicos
adquiridos por la Nacién. Y el 25% restante sera girado a los Departamentos vy al
Distrito Capital para apoyar los programas de fomento y desarrollo deportivo,
promocién y desarrollo de la cultura y la actividad artistica colombiana.

Destinacién: De acuerdo con la ley 1393 de 2003 en. su articulo 11, el Gobierno
Nacional reglamentara las condiciones de distribucion de estos recursos los cuales
se destinaran por los Departamentos y el Distrito Capital en un 50% para cultura
dandole aplicacién a la Ley 1185 de 2008 y el otro 50% para deporte. Del total de
estos recursos se deberan destinar minimo un 3% para el fomento, promocion y
desarrollo del deporte, la recreacion de deportistas con discapacidad y los

programas cufturales y artisticos de gestores y creadores culturales con -
discapacidad. ‘

Seguin Circular No. 001 del Departamento Administrativo del - Deporte, la
Recreacion, la Actividad Fisica y el Aprovechamiento del Tiempo Libre
COLDEPORTES, los recursos correspondientes a este IVA seran -administrados
directamente por este Entidad del orden Nacional.

CONTRIBUCION PARA EL- DEPORTE, LA RECREACION Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE.

Regulada por la Ley 181 de 1995, numeral 2, articulo 74. Reglamentada en el
Departamento por la Ordenanza 144 de 2001, Ordenanza 159 de 2002 y Ordenanza
No. 474 de 2014 que establece el Estatuto Tributario Departamental. El hecho
generador lo constituye la utilizacién de los servicios de alojamiento transitorio o
temporal, en los establecimientos comerciales cuya actividad econémica consista
en prestar estos servicios, como moteles, amoblados, residencias y afines, La tarifa

de la contribucién para el deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo
libre serd del 3%. ' ‘

Destinacién: 50% para los parques recreacionales del Valle del Cauca y el 50%
restante para cumplir el convenio suscrito y vigente entre el Departamento del Valle
del Cauca - Secretaria de Hacienda y Finanzas Publicas y Recreavalle. ZJ}‘
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CONTRIBUCION PARA LA SEGURIDAD (SOBRE CONTRATOS DE OBRA
PUBLICA) '
Creada por la Ley 104 de 1993, prorrogada por las leyes 241 de 1995; 418 de 1997;
548 de 1999; 782 de 2.002 y 1106 de 2006; Decreto Reglamentario 3461 de 2.007,
fue prorrogada por la Ley 1421 del 21 de diciembre de 2010 y regulada en el
Departamento por la Ordenanza No. 474 de 2017 que establece el Estatuto
Tributario Departamental. Las tarifas aplicables seran las siguientes:

a) En los contratos de obra y sus adiciones sera del 5%.

b) En las concesiones de construccion, mantenimiento y operaciones de vias
de comunicacioén, terrestre o fluvial, puertos aéreos maritimos o fluviales sera
del 2.5 por mil

¢) Enlas concesiones de cesion de recaudo de impuestos o contribuciones sera
del 3%.

Destinacién: Los recursos obtenidos por concepto de la contribucién a la seguridad
se destinaran de forma exclusiva a financiar las actividades de seguridad en el
Departamento por parte de la Fuerza Publica y los organismos de seguridad.

INGRESOS QUE NO CLASIFICAN EN LOS GRUPOS ANTERIORES, COMO
SON: '

Venta Medicamentos de Control: distribucion de medicamentos sujetos a control,
que realiza la Secretaria de Salud.

Destinacién: Libre Destinacion (sector salud 100%).

TRANSFERENCIAS

Recursos recibidos por el Departamento, sin el caracter de contraprestacion, de
acuerdo con la asignacién establecida en el Presupuesto, para financiar inversién
social y los servicios que les asigne la Ley.

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Establecido por los articulos 356 y 357 de la Constitucién Politica, la Ley 715 de
2001, reglamentada por ia Ley 1176/2007, en desarrollo del articulo 356 de la
Constitucion Politica, es el porcentaje de los ingresos corrientes de la Nacion, que
sera cedido a los departamentos, el Distrito Capital y los Distritos Especiales de
Cartagena y Santa Marta, para la atencion de los servicios pUblicos de educacién y

salud de la poblacién y de conformidad con los dispuesto en los articulos 49, 67 y
365 de la Constitucion Politica.

“Articulo 3°. Conformacion del Sistema General de Participaciones. El Sistema
General de Participacién estara conformado asi: )\
G
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PARTICIPACION EDUCACIéN

1. UNA PARTICIPACION CON DESTINACION ESPECIFICA PARA EL SECTOR
EDUCACION, QUE SE DENOMINARA PARTICIPACION PARA EDUCACION.

Se destinaran a financiar la educacion preescolar, primaria, secundaria y media y
en general de acuerdo a las disposiciones de las normas vigentes. Esta
participacion se recibe a través de situado directo a la Tesoreria General del
Departamento y sin situacion de fondos a la tesoreria por giros directos a entidades
e instituciones de Seguridad Social para el sector.

Poblacién atendida

Prestaciones sociales

Poblacién por atender

Complemento de poblacion atendida
Complemento por crecimiento del PIB
Sin Situacién de Fondos

PARTICIPACION PARA SALUD

2. UNA PARTICIPACION CON DESTINACION ESPECIFICA PARA EL SECTOR
SALUD, QUE SE DENOMINARA PARTICIPACION PARA SALUD.

Para atender los niveles de salud que sefala la Ley, con especial atencion a los
nifios, a los Servicios Seccionales de Salud y a Hospitales. Esta participacion se
recibe a través de situado directo a la Tesoreria General del Departamento y sin

situacion de fondos a la tesoreria por giros directos a entidades e instituciones de
Seguridad Social para el sector.

Salud publica
Oferta complemento de prestacion de servicios
Sin situacién de Fondos

3. PARTICIPACION PARA AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO
Elarticulo 3° de la Ley 715 de 2001, modificado por el Artictlo 1° de Ia Ley 1176 de
diciembre 27 de 2007, quedando como una participacion con destinacion especifica

para el sector agua potable y saneamiento basico. (Estos recursos son Sin Situacion
de Fondos - SSF)

Articulo 6°. Distribucién territorial de los recursos. Los recursos del Sistema General
de Participaciones correspondientes a la participacién para agua potable y
saneamiento basico, se distribuiran de la siguiente manera:

1. 85% para distritos y municipios de acuerdo con los criterios de distribucién
establecidos en el articulo 7° de la presente ley.

2. 15% para los departamentos y el Distrito Capital, de acuerdo con los criterios de
distribucién establecidos en el articulo 8° de la presente ley.

4. UNA PARTICIPACION DE PROPOSITO GENERAL.

“Articulo 4°. Distribucion Sectorial de los Recursos. El monto total del Sistema
General de Participaciones, una vez descontados los fecursos a que se refiere el
paragrafo 2° del articulo 2° de la Ley 715 v los .parégriafos transitorios 2° y 3° de@x
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articulo 4° del Acto Legislativo 04 de 2007, se distribuira entre las participaciones
mencionadas en el articulo 3° de la Ley 715, asi:

1. Un 58.5% correspondera a la participacién para educacion.

2. Un 24.5% correspondera a la participacién para salud.

3. Un 5.4% correspondera a la participacion para agua potable y saneamiento
basico. '

4. Un 11.6% correspondera-a la participacién de propdsito general”.

Contribucion Nacional de‘la Sobretasa af ACPM.

Creada mediante Ley 488 del 24 de diciembre 1998 y reglamentada por el Decreto
2353 de 1998. La tarifa es del 6% y la base gravable, la declaracion, pago,
causacion y otros aspectos técnicos seran iguales a los de |a sobre tasa de la
gasolina. Hecho Generador: constituido por el Consumo de ACPM Nacional o
Importado, en la jurisdiccion de cada Departamento o en el Distrito Capital de Santa
Fe de Bogota. Cobrada por la Nacion y distribuida en un 50% para el mantenimiento
de la red vial nacional y otro 50% para los departamentos incluido el Distrito Capital.

Destinacion: Este ingreso se destina para el Mantenimiento de la red vial. La
destinacion de este ingreso fue suspendida mediante la clausula 26 de la firma del
Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos, donde se destina el 50% a Ia financiacién

del ARP y el otro 50% para el mantenimiento de la red vial como lo establece la
norma.

Beneficencia del Valle

El monopolio de que trata la presente ley se define como la facultad exclusiva del
Estado para explotar, organizar, administrar, operar, controlar, fiscalizar, regular y
vigilar todas las modalidades de juegos de suerte y azar, y para establecer las
condiciones en las cuales los particulares pueden operarlos, facultad que siempre
se debe ejercer como actividad que debe respetar el interés publico y social y con
fines de arbitrio rentistico a favor de los servicios de salud, incluidos sus costos
prestacionales y la investigacién.

Producto del monopolio por la explotacion de los juegos de suerte y azar, la entidad
debe transferir a Salud el Porcentaje determinado por la Ley 643 del 16 de enero de
2001. Por apuestas Permanentes y Loterias el Departamento recibe el 12% de los
Ingresos Brutos obtenidos por la entidad, sin perjuicio de los excedentes obtenidos
en ejercicio de la operacion de diferentes juegos. Las rifas generan derechos de
explotacion equivalente al catorce por ciento (14%) de los ingresos brutos.

De los juegos promocionales generan como monopolios derechos de explotacion
equivalentes al 14% del valor total del plan de premios.

Derechos de Explotacién Apuestas Permanente
Apuestas Permanentes
Rifas

Juegos Promocionales
Rendimientos Financieros Apuestas Permanentes

Renta de Loteria

Destinacion: 100% Salud. . , ' (Q}
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Impuesto Sobre Premios de Loterias

Fundamentada en la Ley 643 de enero 16 de 2001, Decreto Reglamentario 2975 de
septiembre 14 de 2004, Decreto reglamentario 1350 de mayo 27 de 2003, Decreto
Reglamentario 1659 de agosto 2 de 2002,

Grava los premios de Loteria, sobre la base del valor nominal del premio, a la tarifa
del 17%. Este impuesto lo recauda la Beneficencia del valle y lo transfiere al
Departamento. Establecido en el articulo 48 de Ia Ley 643 de 2001.

lLos ganadores de premios de loterfa pagaran a los departamentos o al Distrito
Capital, segun el caso, un impuesto del diecisiete por ciento (17%) sobre el valor
nominal del premio, valor que sera retenido por la loteria responsable u operador
autorizado al momento de pagar el premio.

Destinacién: 100% a los servicios de salud departamental:
Impuesto por venta de Loterias — Foraneas

Fundamentada en la Ley 643 de enero 16 de 2001, Decreto Reglamentario 2975 de
septiembre 14 de 2004, Decreto reglamentario 1350 de mayo 27 de 2003 y decreto
reglamentario 1659 de agosto 2 de 2002.

Grava la venta de loterias de ‘otros departamentos en el Departamento del Valle,
sobre la base del valor nominal del billete o fraccion, a la tarifa del 10% Este
impuesto lo recauda la Beneficencia del Valle y lo transfiere al Departamento.
Establecido en el articulo 48 de la Ley 643 de 2001,

La venta de loterias foraneas en la jurisdiccion de los departamentos y del Distrito
Capital, genera a favor de estos y a cargo de las empresas de loteria y operadores
autorizados un impuesto del diez 10% sobre el valor nominal de cada billete o
fraccion que se venda en cada una de las respectivas jurisdicciones.

Destinacidn: 100% a los servicios de salud departamental.

Del Gobierno Nacional

Son recursos que el Gobierno Nacional destina a las entidades territoriales a través
de Resoluciones, Convenios, etc., para los sectores especificos, en cumplimiento
de sus planes, programas y proyectos acorde al Plan de Desarrollo, igualmente los
Contratos. de concurrencia del sector salud con destino al pasivo pensional y
prestacional de acuerdo a la naturaleza de cada contrato.

CUOTA DE FISCALIZACION

Es el porcentaje que pagan las entidades descentralizadas a la Contraloria

Departamental de acuerdo con la Ley 617 de 2000 esta cuota la recauda el
Departamento, _ ?LL
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CUOTAS PARTES PENSIONALES

Nace en la reforma introducida por la Ley 63 de 1945, mediante su articulo 29,
adicionada por el articulo 1 de la ley 24 de 1947. Es el mecanismo de soporte
financiero de la pensién, representada en un esquema de concurrencia para el pago
de las mesadas pensidnales entre entidades publicas reconocedoras de pension,
cajas o fondos de prevision social, y, a su vez, permite el recobro a prorrata del
tiempo laborado o del cotizado a ellas. El decreto 2921 de 1948 reglamento el
procedimiento para el reconocimiento y pago de pensiones donde concurren en el
pago una o varias entidades a prorrata del tiempo cotizado o servido.

El Articulo 29 de la Ley 33 de 1985, recogi6 lo sefialado por el Decreto 2921 de 1948
y 1848 de 1969, que establecié el procedimiento para el reconocimiento y pago de

pensiones donde concurren para el pago de una o varias entidades a prorrata del
tiempo cotizado o servido.

Destinacion: De acuerdo con concepto emitido por el Subdirector de

Fortalecimiento Institucional Territorial de la Direccion General de Apoyo Fiscal a la
Secretaria de Hacienda de la Gobernacion de Caqueta con radicacion 031392 de
2010 “........ es necesario expresar que también en criterio de esta Direccién los
recursos que por cuotas partes de mesadas pensionales reciben las entidades
territoriales constituyen ingresos corrientes de fibre destinacion y por lo tanto hacen
parte del referente para calcular las transferencias y limites de gasto establecidos
por la Ley 617 de 2000. Consistentemente, las obligaciones que por concepto de
cuotas partes pensionales deben pagar las entidades territoriales constituyen gasto

de funcionamiento para efectos del calculo de los limites al mismo que determina la
Ley 617 de 2000." .

Por lo tanto, este ingreso es de Libre Destinacion. (Siendo un ingreso corriente de

- libre destinacién, de acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET,
articulo 2 numeral 8). ' :

INGRESOS POR FONDOS ESPECIALES

Constithen Fondos Especiales en el orden departamental, los ingresos con

destinacion especifica definidos en la ley, para la prestacién de un servicio
especifico. -

COLEGCION DE AUTORES VALLECAUCANOS

Ingresos que percibe el Departamento de la ILV, Infivalle, Beneficencia del Valle y
demas entidades Departamentales que pauten publicidad, con destino a financiar la
edicidn de obras para la coleccion de autores vallecaucanos, los cuales deben ser
incluidos en el presupuesto de la Secretaria de Cultura, segln lo dispone la
Ordenanza No. 034 del 9 de agosto de 1993, '
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FONDO ESPECIAL FRAUDE RENTAS

Creado mediante Ordenanza No. 158 de 2002, alimentado con recursos aportados
por las empresas licoreras, para actividades y operativos de control al fraude,

FODEPVAC — PATRIMONIO AUTONOMO PASIVOS PENSIONALES

Son los Rendimientos Financieros del Patrimonio Auténomo de los Pasivos
Pensionales. '

FONDO DEPARTAMENTAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL
VALLE DEL CAUCA

Creado mediante la Ordenanza 439 de! 06 de diciembre de 2016, conforme a lo
dispuesto en los articulos 47 y 54 de la Ley 1523 de 2012. Siendo este una cuenta
especia! del Presupuesto del Departamento con autonomia técnica y financiera. De
acuerdo con el Articulo 4° de la misma Ordenanza los recursos destinados al Fondo
seran de caracter acumulativo, no podran ser retirados del mismo, por motivos
diferentes a la gestion del riesgo y en ningtin caso podran hacer unidad de caja con
las demas rentas del departamento. Dicho fondo se alimentara como minimo con el
3% de los recursos del balance de libre destinacion, descontado por los recursos,
productos del Acuerdo de Reestructuracién de Pasivos (ARP), mientras dure este

apropiado en el presupuesto de cada vigencia fiscal. lgualmente, seran recursos del
Fondo Departamental los siguientes: ‘

1. Los recursos que le transfiera la Nacion; los fondos nacionales,
departamentos .o municipalidades para la Gestion del Riesgo de Desastres,
las entidades del orden nacional, departamental o municipal a cualquier titulo.

2. Los recursos del Presupuesto General de! Departamento que se le asignen

3. Los aportes y recursos publicos o privados que reciba a cualquier titulo.

4. Los recursos provenientes de entidades publicas o privadas, nacionales o
internacionales. ‘ '

9. Los rendimientos financieros obtenidos por estos recursos

6. Los recursos provenientes del crédito interno y externo

7. Los recursos provenientes de la cooperacion internacional o instituciones
internacionales ' :

8. Los demas recursos que obtenga o se le asignen a cualquier titulo

Asimismo, la entidad departamental, sus secretarias, entidades adscritas, vinculada
o descentralizadas, podran transferir recursos destinados a la gestion de riesgo al

Fondo Departamental, dando cumplimiento a los objetivos para los cuales fueron
- apropiados.

Destinacion: Los recursos del Fondo Departamental.se orientaran, asignaran y
ejecutaran con base en las directrices que establezca el Plan Departamental de
Gestion del Riesgo de Desastres, y con las previsiones especiales para la respuesta
y las que contemplen los planes de accién especificos para la rehabilitacion,
reconstruccion y recuperacion. ' < ,[}3
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RECURSOS DE CAPITAL

Son ingresos que obtiene el Departamento en forma extraordinaria, acudiendo a
mecanismos financieros y/o contables y de distintas fuentes. Comprenderan: Los
recurscs del balance, los recursos del crédito interno y externo con vencimiento
mayor a un (1) afo, de acuerdo con los cupos autorizados por la Asamblea
Departamental, los rendimientos financieros, las donaciones, el excedente
financiero de los Establecimientos Publicos del orden departamental, y de las
Sociedades de Economia Mixta, con el régimen de aquelias, sin perjuicio de la
autonomia que la Constitucion y la Ley les otorgue. -

Las rentas e ingresos ocasionales deberan incluirse como tales dentro de los
correspondientes grupos y subgrupos de los ingresos de capital.

Las operaciones de Tesoreria no podran ser incluidas dentro de los calculos del
presupuesto de rentas y de recursos de capital Los recursos provenientes de
operaciones de Tesoreria tales como el recibo de depdsitos o de avances sobre las
rentas, el descuento de documentos que deban cancelarse dentro del mismo afio
fiscal sin afectar el presupuesto de gastos, y los sobregiros bancarios.

Rendimientos Financieros

Cuando, a diferencia de las operaciones de crédito, el fisco acttia no como deudor

sino como acreedor, los rendimientos que obtenga (intereses, etc.) se consideran
€omo recursos de capital.

Valor de los ingresos obtenidos por el Departamento, provenientes de las
inversiones o depositos efectuados en Moneda Nacional o Extranjera, la re-

expresion de los activos en moneda extranjera u otra operacion financiera. Se
clasifican en los siguientes conceptos:

Intereses de Inversiones Financieras '

De acuerdo con la naturaleza del ingreso que los origina son:
Fondos Comunes -

Recursos Educacion

Recursos Salud

Fondo Nacional de Garantias

Fondos Nacionales

Destinacién: De acuerdo con la naturaleza (libre destinacidn, salud, educacion,
etc.) ‘

Dividendos y participaciones:

Ingresos que percibe el Departamento por la inversién en capital como accionista o
socio de una Empresa, como beneficio neto, entre otras tenemos:
Central de Transportes de Tulua

Central Transporte S.A. Cali
Aeropuerto de Santa Ana de Cartago
Plaza de Toros de Cali

Centro Comercial y Hotel Turistico de Caicedonia

Findeter S.A. @)\
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Sociedad Puerto Industrial de Aguadulce

Parque Agroindustrial y comercial de Caicedonia
Cavasa :

Hotel Guadalajara de Buga
Promosemilla

Cencar T
Centro de Exposiciones y ferias del Pacifico En liguidacion
Banco Colpatria S.A. '
Banco AV VILLAS

Central Castilla

Acuavalle

Hoteles Estelar

ERT

Centro de Diagnédstico Automotor del Valle

Centro de Diagnostico Automotor de Tulua

Centro de Diagnostico Automotor de Cartago

Centro de Diagnoéstico Automotor de Palmira

Diario El Pais .

Sociedad Portuaria Regional de Buenaventura

1

EXCEDENTES FINANCIEROS

Son los recursos que determina el Consejo de Gobierno que haran parte de los
Recursos de Capital del Presupuesto de Rentas de! Departamento, producto del
resultado del desarrollo del objeto o cometido estatal de los Establecimientos
Publicos y de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y de las
Sociedades de Economia Mixta del Orden Departamental, el cual corresponde al
patrimonio menos el capital social y las reservas legales, observando la liquidez de

estas entidades, que resulta de comparar los activos corrientes disponibles con los
pasivos corrientes exigibles.

De los establecimientos ptiblicos del orden nacional, y de las empresas comerciales
"o industriales del Estado y de las sociedades de economia mixta con el régimen de
aquellas, sin perjuicio de la autonomia que la Constitucién y las leyes le otorgan.

Los excedentes financieros corresponden a los recursos gue representan la
generacion de riqueza por parte de una Entidad como resultado de desarrollo de su
contenido estatal, a partir de los recursos recibidos.

Los excedentes financieros que liquiden las Entidades Descentralizadas al cierre de
cada vigencia fiscal son recursos de propiedad del Departamento.

El Consejo de Gobierno, determinara la cuantia que hara parte de los recursos de
capital del presupuesto departamental, fijara la fecha de su consignacion en la
Subdireccion de Tesoreria y asignard por lo menos el 20% a la Entidad
Descentralizada que haya generado dicho excedente.

Se exceptian de esta norma las Entidades Descentralizadas que administren

contribuciones parafiscales y ahorros de los funcionarios del Departamento del Valle
del Cauca y sus Municipios. | ('/t}\
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Las utilidades de las Empresas Industriales y Comerciales Societaria del
Departamento y de las Sociedades de Economia Mixta del orden departamental,
son de propiedad del Departamento en la cuantia que le carresponda de acuerdo a
su participacion en el capital de la empresa. ‘

Esta adicion se hara una vez se determine en los estados financieros de la Entidad
el resultado del ejercicio refrendado por el Contador de cada uno de ellas. Los
estados financieros deberan ser entregados al Departamento Administrativo de
Hacienda y Finanzas Publicas a mas tardar el 15 de abrii de cada afio. '

El Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas elaborara
conjuntamente con el Departamento Administrativo de Planeacian, la propuesta de
distribucion de los excedentes financieros.

Esta propuesta de distribucion se presentars previo concepto del CODFIS, la
distribucion de los excedentes financierds de los Establecimientos Publicos del
orden departamental y de ias Empresas Industriales y Comerciales del Estado y las
—mpresas Sociales del Estado -ESE- todas del orden departamental, los cuales se
adicionaran al presupuesto por decreto, firmado par el titular de la Direccion
Administrativa de Planeacidén, Director de Departamento Administrativo de
Hacienda y Finanzas Publicas y por |a sefiora Gobernadora.

Cuando se trate de excedentes financieros distribuidos por el Consejo de Gobierno
que supere el 1% del presupuesto, su incorporacion se hara a través de ordenanza.

Al cierre de la vigencia fiscal, los ingresos provenientes de convenios suscritos que
efectivamente se recaudaron en la Subdireccion de Tesoreria y no fueron
comprometidos, se adicionaran como un excedente con destinacion especifica; si
estos ingresos no fueron recaudados y no se comprometieron, se adicionaran como
un nuevo recurso con destinacion especifica; y si estos ingresos no se recaudaron,
pero fueron comprometidos, el ingreso se causara contra una cuenta por cobrar.

Excedentes Financieros E.P.
Excedentes Infivalle

Destinacién: De acuerdo con la decisién del Comité de Vigilancia del Acuerdo de
Reestructuracion de Pasivos segin acta que asi lo respalda, se prorrogé el término
de duracion def mencionado acuerdo y se determinaron las rentas y porcentajes con
destino a financiar las acreencias pendientes.

Al respecto de los excedentes de Infivalle, se definio que el 15% sera con destino al
Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos y el 85% seré de Libre Destinacion.

Excedentes Financieros E.I.C.E.
Excedentes Operacién Juegos de Suerte y Azar
Criterio de Eficiencia

Excedentes ILV (INDERVALLE 30% y UNIVALLE 15%)

Destinacién: De acuerdo con la Ordenanza 321 de agosto 2 de 2010
Excedentes Telepacifico

Excedentes Imprenta Departamental
Sociedad Rifas y Juegos del Valle
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OTROS RECURSOS DE CAPITAL

Denominacién que agrupa las cuentas representativas de los ingresos que percibe
el ente pablico que, por su naturaleza, no corresponden al desarrollo de su funcién
administrativa o cometido estatal, de manera que no son-susceptibles de clasificarse

en ninguna de las cuentas definidas especificamente. Corresponden a los Ingresos
extraordinarios.

RECUPERACIONES 'i

Recursos que espera recibir el departamento por concepto de ingresos causados y
no recaudados en la vigencia fiscal respectiva, que no hayan sido constituidos como

cuentas por cobrar ni estén respaldando Reservas de Apropiacién o Cuentas por
Pagar. :

Recuperacion de Cartera

Corresponde a los ingresos que espera percibir el Departamento por concepto de

impuestos y contribuciones causadas y no recaudadas en la vigencia fiscal
respectiva.

Recuperacién de Cartera Impuestos: incluye la recuperacién del impuesto sobre

vehiculos automotores que corresponda a vigencias anteriores y de otros
impuestos.

Timbre vehiculos automotores
Recuperacién Cartera Otros Ingresos

Otras Recuperaciones

Otras recuperaciones: recuperaciones por conceptos no especificados en las
anteriores definiciones. :

OTROS

Reintegros

Recursos que percibe el Departamento por el reconocimiento de acreencias a su

favor, valores girados en exceso, por pagos realizados que no corresponden a
particulares y empleados etc. ‘

Otros. '
Ingresos varios no identificables con los conceptos descritos anteriormente.

RECURSOS DE COFINANCIACION

Son recursos que percibe el Departamento en virtud de convenios y contratos
suscritos con ofras entidades e instituciones nacionales e internacionales, para
financiacion conjunta de programas v proyectos de inversion.

Se identifican con el nombre de la entidad u organo que los aporta y/o el nombre
del programa respectivo.
1
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Gobierno Nacional

De la administracion central Nacional
Ministerios

Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos. En los Ingresos.

En virtud del acogimiento al A.R.P (Acuerdo de Reestructuracion de pasivos) en
consonancia con lo establecido en la ley 550 de 1999 y en cumplimiento de lo
establecido en la Clausula 26 del Acuerdo de Reestructuracién de Pasivos ademas
de las decisiones tomadas por el Comité de Seguimiento del Acuerdo de
Reestructuracion de Pasivos respecto del nuevo escenario financiero (2018-2021)
se destinaran a la financiacion de las acreencias reestructuradas y las
contingencias, los ingresos definidos para tal fin.

PLAN GENERAL DE CUENTAS DE INGRESOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS
PUBLICOS

RENTAS PROPIAS

Compuesto por todos los ingresos corrientes de los Establecimientos Plblicos,

excluidos los aportes y transferencias del Departamento y la Nacién {articulo 35 del
Estatuto Organico del Presupuesto Departamental) '

INGRESOS CORRIENTES

Constituidos por los Ingresos tributarios y no tributarios. Corresponden a los
ingresos que los establecimientos puUblicos reciben por la venta de bienes y
servicios, propios de las actividades economicas o sociales gue desarrollan y los
tributos que por norma legal recaudan u obtenidos por la prestacion de servicios

técnicos, administrativos, docentes, culturales, médicos, hospitalarios y publicos,
entre otros.

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Recursos del Gobierno que no constituyen parte de los pagos obligatorios para fines
publicos y que, por tanto, no corresponden a ninguno de los conceptos de ingreso
tributario. Comprenden las tasas y las multas. Adicionalmente para el nivel territorial
son ingresos corrientes no tributarios las rentas contractuales, las regalias, las
participaciones, contribuciones y las transferencias recibidas y aquellos otros que,
constituyendo un ingreso corriente, no puedan clasificarse en los items anteriores.

Representa los ingresos originados en tasas y derechos pagados a cambio de
bienes y servicios, asi como también el concepto de regalias. El pago de los
ingresos no tributarios es la retribucién abonada por el usuario de un servicio a cargo
del Estado, en contrapartida a las prestaciones o ventajas que obtiene este.

Tasas
Se originan en la contraprestacion de servicios especificos regulados por el

gobierno, tales como las cuotas de fiscalizacion, de vigilancia de las
superintendencias, peajes, etc. Este concepto de ingreso lo encontramos en el
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Presupuesto de la Contraloria Departamental, de acuerdo con lo establecido en la

Ley 617 de 2000 para las entidades descentralizadas y para la Administracién
Central del Departamento.

Cuota de Fiscalizacién y Auditaje

Segun la funcion constitucional de control fiscal que corresponde a la contraloria, se

ha determinado una tasa con la cual las entidades fiscalizadas contribuyan al
sostenimiento de esta entidad.

Multas

Ingreso que percibe la entidad, porla imposicion de sanciones por el incumplimiento
de las normas o disposiciones legales. Este concepto de ingresos en el nivel
Descentralizado del Departamento, encuentra apropiacién en el presupuesto de la
Contraloria, por las multas que este ente fiscalizador impone.

Rentas contractuales

Las que percibe el Estado con el caracter de contraprestacion por la suscripcién de
contratos, pactos o convenios.

Regalias

Participacion en los ingresos o cantidad fija que se paga al propietario de un derecho
a cambio del permiso. para ejercerlo.

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

Son los ingresos provenientes de la venta de bienes producidos directamente por la
entidad u obtenidos por la prestacién de servicios técnicos, administrativos,
docentes, culturales, médicos, hospitalarios y ptblicos, entre otros.

Venta de Bienes

Bajo esta denominacion se agrupan los conceptos de ingresos que provienen de la
comercializacion de bienes elaborados o producidos, o de mercancias adquiridas
en desarrollo de su cometido estatal.

Bienes Producidos

Representa el valor de los ingresos recibidos o causados por el ente publico,

originados en la venta de bienes producidos, en desarrollo de su funcién
administrativa o0 cometido estatal. '

Bienes Comercializados

Representa el valor de los ingresos recibidos o causados por el ente pablico, en

desarrollo de su actividad de comercializacion de bienes adquiridos en el Mercado,

sin ser sometidos a ningdn proceso de transformacion. ‘
3
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Impresos y Publicaciones:

Ingresos que percibe la entidad por la venta de libros, revistas, afiches, plegables,-

guias y en general cualguier tipo de impreso o publicacion de investigaciones
cientificas. Este concepto de ingresos en el nivel Descentralizado del Departamento,

encuentra apropiacion en el presupuesto de Inciva, por la publicacion de la revista
de caracter cientifico Cespedesia.

VENTA DE SERVICIOS

Bajo esta denominacion se agrupan las cuentas representativas de los ingresos de
los entes publicos, que provienen de las actividades sociales, comerciales,
financieras y de servicios comunitarios, en desarrollo de su cometido estatal.

Seryicios Educativos

Representa el valor de los ingresos originados en actividades cientificas,

académicas, culturales, recreativas, investigaciones docentes, de extension y
asesoria entre otros.

Matriculas e Inscripciones:

Corresponde a los ingresos generados por las facultades en los programas de
formacion basica, media y superior, al igual que los postgrados y demas servicios
academicos sobre los cuales se haya establecido un valor a titulo de matricula o

inscripcion. Este concepto de ingreso lo encontramos en entidades de caracter
educativo como, Bellas Artes e Incolballet.

Programas Especiales:

Representa los ingresos generados por programas de capacitacién y otros de
cobertura social que apoya programas y proyectos institucionales con destinacién
especifica e incluye los programas de extension por programas no formales como
los preuniversitarios, cursos preparatorios, cursos de verano, etc. Este concepto de
ingreso lo encontramos en entidades como Biblioteca Departamental'y Bellas Artes.

Rendimientos sobre Créditos
Certificados y Licencias
Carnetizacién

§
Ingresos que percibe la entidad por la expedicion de Carnés. Este concepto de
Ingreso lo encontramos en el presupuesto de la Biblioteca Departamental.

Otros Servicios Educativps:

Corresponde a los ingresos que percibe la entidad por conceptos como Derechos
de Grado, constancias, habilitaciones y supletorios, validaciones, suficiencias vy

demas ingresos académicos. Este concepto de ingreso lo encontramos en los
presupuestos de Incolballet, Bellas Artes.
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Servicios de Prevision Social

Representa el valor de los ingresos originados en la prestacion de servicios de
prevision en salud y Asistencia a la comunidad., Este concepto de ingreso lo
encontramos en los presupuestos de la Unidad Ejecutora de Saneamiento del Valle.

Laboratorio y Diagnéstico

Anaiisis Microbioldgico y fisico quimico: Ingresos percibidos por la UES por pruebas
de laboratorio realizadas con el fin de garantizar la inocuidad del producto analizado.
Estas pruebas se realizan como accién complementaria a los programas de

vigilancia y control de alimentos y aguas (Se analizan alimentos terminados,
materias primas y agua para consumo human ). '
Vibrion Cholerae: ingresos percibidos por la UES por concepto de analisis
microbiolégico especifico para comprobar Ia presencia o ausencia de Vibrium
Cholerae (Bacteria que ocasiona el Célera), en los productos de la pesca.

Analisis de sal de cocina, fltior y yodo: Ingresos percibidos por la UES por concepto

de analisis fisico quimico para garantizar la adicién reglamentaria de flior y yodo en
la sal para consumo humano.

Prueba de Calinesteraza: Ingresos percibidos por la UES por concepto de prueba
semicuantitativa para determinar los niveles de colinesterasa en sangre, utilizada
como base de programa de salud ocupacional, plaguicidas.

Analisis de agua de piscinas: Ingresos percibidos por la UES por concepto de
analisis microbiolégico y fisico — quimico, realizado para determinar la calidad de
fas aguas de uso recreacional.

Licencias y Certificaciones

Certificado de Inspeccién Sanitaria: Ingresos percibidos por la expedicién de
documento por la autoridad competente (UES) para los alimentos o materias primas

importadas o de exportacién, en la cual debe constar su aptitud para consumo
humano. :

Certificado de Exencion de Erratizacion: Ingresos por expedicion de documento

expedido por la Autoridad Sanitaria competente (UES) eximiendo a motonaves de
transito internacional de realizar la erratizacion, previa evaluacion de esta.

Servicios de Salud

Representa el valor de los ingresos originados como resultado de las actividades
desarrolladas en cumplimiento de su funcién administrativa o cometido estatal,
mediante la prestacion de servicios de salud y conexos.

Servicios Financieros

Representa el valor de los ingresos financieros causados o recibidos por el ente
publico que se origina en el ejercicio de su actividad financiera, en desarrollo de su
cometido estatal. Este concepto de ingreso lo encontramos en Infivalle. ‘

751

*



DEPARTAMENTQ DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1716 DEL 27 DE DICIEMBRE DE 2019

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020.

Intereses y Descuentos Amortizados de Inversiones Financieras:

Corresponde a los rendimientos que se obtiene por la colocacién de los recursos
captados, por parte de la entidad financiera.

Utilidad en Negociacion y Venta de Inversiones Financieras
Intereses y Descuento Amortizado Cartera de Crédito Financiero: -

Corresponde a la recuperacion de la cartera por efectos de la amortizacion al rédito
que realizan los deudores.

Utilidad en Negociacién y Venta de Cartera de Créditos Financieros
Rendimiento por Correccién Monetaria — UPAC

Comisiones y Honorarios,

Intereses sobre Préstamos Hipotecarios

Otros Ingresos Financieros

OTROS SERVICIOS

Tarifas

Corresponde al ingreso obtenido por la prestacién de un servicio al que se ha
determinado un valor de reposicién.

Asistencia Técnica:

Corresponde a los ingresos obtenidos por la realizaciéon de estudios de impacto

ambiental y servicios de rescate arqueolagico, para el otorgamiento de licencias
ambientales para obras de infraestructura.

Certificados / Licencias

Administracién de Proyectos:

Corresponde a los ingresos obtenidos para programas especificos de impacto y
cobertura social que desarrolla la entidad producto de la gestidn para la aprobacion
de proyectos ante entidades publicas y empresas privadas. Ademas, incluye los
ingresos obtenidos por actividades artisticas y culturales por la presentacion de las
agrupaciones, la realizacion de funciones, eventos, exposiciones, etc., realizadas
por las facultades y grupos artisticos de la entidad, los que se generan en [a puesta
en escena del aprendizaje de la academia para la difusion de actividades artisticas
y culturales. Asi mismo, incluye los ingresos percibidos por la prestacion de servicios

especializados para la evaluacion del potencial arqueoldgico en predios vy
evaluacion de piezas arqueologicas.
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Comisiones
Otros Servicios
RENTAS PARAFISCALES

Ingresos publicos creados por disposiciones legales, que se originan en pagos
obligatorios, destinados a recuperar los costos de los servicios prestados, permitir

la participacion en los beneficios que se proporcionen o contribuir al sostenimiento
de los entes publices.

INGRESOS POR FONDOS ESPECIALES

Cuenta que representa los ingresos definidos en la ley para la prestacion de un

servicio publico especial, asi como los pertenecientes a fondos sin personeria
juridica, creados por la Ley.

RECURSOS DE CAPITAL

Son ingresos que se obtienen de manera extraordinaria, acudiendo a mecanismos
financieros y o contables y de distintas fuentes, como los recursos de! Crédito
Externo e Interno, los Recursos del Balance, los rendimientos por Operaciones y las
Donaciones y excedentes financieros.

RECURSOS DEL BALANCE

Son los provenientes de la liquidacién del ejercicio fiscal del afio inmediatamente
anterior, resultantes de la diferencia que se origina al comparar el recaudo de los
ingresos de libre disponibilidad, incluyendo los no presupuestados vy las
disponibilidades iniciales en efectivo, frente a la suma de los pagos efectuados
durante la vigencia con cargo a las apropiaciones vigentes, las reservas
presupuestales excepcionales y las cuentas por pagar constituidas al 31 de
diciembre y de las operaciones contables en general.

Superavit Fiscal

Se origina cuando al cierre de la Vigencia Fiscal, la ejecucion de los Ingresos mas
la disponibilidad inicial es superior a los pagos efectuados contra las apropiaciones
mas las reservas presupuestales y las cuentas por pagar.

Cancelacion de Reservas Presupuestales Excepcionales

Se origina cuando en el curso del afio o al cierre de la vigencia, se cancela una
reserva presupuestal, bien sea por vencimiento en el término de su vigencia o por
terminacion o extincion del compromiso, sin que se haya recibido el bien, servicio y
obra contratada, por incumplimiento, mutuo acuerdo a alguna de las causales,

mediante los actos administrativos respectivos y levantada el acta o resolucion de
cancelacién de reserva. ﬂ
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Recuperacién de Cartera

Corresponde a los ingresos que espera percibir la entidad por concepto de ingresos
causados por la realizacion del objeto social de la entidad y no recaudadas en ia
vigencia fiscal respectiva, que no hayan sido constituidos como cuentas por cobrar
ni esten respaldando Reservas Excepcionales de Apropiacién o Cuentas por Pagar.

Este concepto del ingreso lo encontramos. en el presupuesto de Bellas Artes, por
recuperacion del costo de matriculas. : :

RECURSOS DEL CREDITO

Son los ingresos provenientes de empréstitos con plazo de vencimiento mayor a un

afo, concedidos directamente a la entidad, de acuerdo con los cupos autorizados
por ta Asamblea Departamental.

Recursos del Crédito Interno

Son los ingresos provenientes de las autorizaciones dadas a la entidad para
contratar créditos con entidades financieras u organismos de crédito Nacionales o
emisién de titulos previamente aprobados por la Subsecretaria de Presupuesto,
Finanzas Publicas y Estudios Econdémicos de la Secretaria de Hacienda y Crédito

Publico Departamental. Son de libre disponibilidad para atencion de apropiaciones
del Presupuesto de la entidad.

Recursos del Crédito Externo

Son los ingresos provenientes de las autorizaciones dadas a la entidad para
contratar créditos con entidades financieras u organismos de crédito

internacionales. Son de libre disponibilidad para atencién de apropiaciones del
Presupuesto de la entidad.” '

RENDIMIENTOS POR OPERACIONES

Ingresos obtenidos por la colocacion de recursos en el mercado de capitales o en
titulos valores. ' ‘

Valor de los ingresos obtenidos por la entidad, provenientes de las inversiones o
depdsitos efectuados en Moneda Nacional o Extranjera, la re-expresion de los

activos en moneda extranjera u otra operacion financiera. Se clasifican en los
siguientes conceptos: ~

Intereses y Descuento Amortizado de Inversiones Financieras: Ingresos obtenidos
por la colocacion de los recursos en el mercado de capitales, en depositos
corrientes, depdsitos a término, CDT, etc. o en titulos valores.

Del Fondo Patrimonial Inextinguible

De fondos comunes y otros

Utilidad en Negociacion y Venta de Inversiones Financieras

Intereses y rendimientos sobre cuentas por cobrar
Comisiones

Dividendos y Participaciones.

@
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DONACIONES

Son ingresos sin contraprestacién, recibidos de otros gobiernos o instituciones
plblicas o privadas, de caracter nacional o internacional.

OTROS INGRESOS

Denominacién que agrupa las cuentas representativas de los ingresos que percibe
el ente publico, que por su naturaleza no corresponden al desarrollo de su funcién
administrativa o cometido estatal, de manera que no son'susceptibles de clasificarse

en alguna de las cuentas definidas especificamente. Son ingresos extraordinarios
que perciben los Establecimientos Publicos.

Venta de Activos:

Son ingresos que percibe el departamento por venta de bienes muebles e
inmuebles. ‘

Venta de Inmuebles
Venta de vehiculos

Venta de Inversiones
Venta de bienes muebles.

Arrendamientos

Ingresos que percibe la entidad, por sumas convenidas mediante contratos en los
cuales se transfiere el derecho al uso de un bien por un determinado periodo y se

recibe un pago por ello. Este concepto de ingreso o encontramos en Biblioteca,
Inciva y Bellas Artes. :

Alquiler de Equipos

Alquiter de Inmuebles

Locales, salas, casas, oficinas )

Alguiler de salas, salones, espacios para equipos o negocios, etc.

Sobrantes y Residuos

Recuperaciones

Corresponde a los ingresos obtenidos por la recuperacién de un costo o un gasto
realizado o por la atencion de una obligacion o un pago que correspondia a otra
entidad o persona asumir, total o parcialmente.

Recuperaciones y aprovechamientos:

Ingresos que percibe la entidad por recuperacion de algunos costos en los que haya
incurrido. Este concepto de ingreso lo encontramos en Inciva, Bellas Artes e

Indervalle. ?n\
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Recuperacion IVA

Incentivo que la Ley tributaria otorga a las entidades de caracter Universitario,
publicas, de devolver el IVA en que hayan incurrido en la adquisicion de bienes y

servicios. Este concepto del ingreso lo encontramos en los Presupuestos de Bellas
Artes, :

Recuperacion Cuotas Partes Pensionales:

Corresponde a los ingresos que percibe la entidad por concepto de recuperacidn
parcial de la mesada pensional pagada a un ex funcionario cuyo requisito de tiempo
lo cumplié sumado el tiempo que labord en otra entidad.

Otras Recuperaciones

Indemnizaciones

Ingreso que percibe la entidad por concepto de reposicion de los dafos ocasionados
por un siniestro debidamente amparado en una péliza de Seguro.

Reintegros

Recursos que percibe la entidad por el reconocimiento de acreencias a su favor,
valores girados en exceso, por pagos realizados que no corresponden, etc.

TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS
De la Administracion Central Nacional

Sistema General de Participaciones

Del porcentaje de Ingresos corrientes de la Nacion, cedido a los Departamentos y

Distritos Especiales para atencion en salud, la Unidad Ejecutora de Saneamiento
del Valle percibe unos recursos.

Recursos Ministerios

A traveés de convenios y de gestion de las entidades, se logra obtener recursos de
los Ministerios. Este concepto de ingreso lo encontramos en el Presupuesto de la
Unidad Ejecutora de Saneamiento, por convenio con el Ministerio de Salud para el
programa SEM Asi mismo, en el curso de la vigencia pueden obtener recursos de
la Nacion las demas entidades por el desarrollo de proyectos de su competencia.,

De las Entidades Descentralizadas del Nivel Nacional

A través de convenios y gestion de las entidades, se logra obtener recursos de
algunas entidades descentralizadas como el ICFES, COLDEPORTES NACIONAL,
eic., que llegan a entidades como Bellas Artes, Indervalle, etc. para la realizacion
de proyectos de [a competencia de sus funciones. @)&
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Del Departamento

Las entidades descentralizadas reciben aportes del Departamento para el desarrolio

de su objeto social, segun lo establecen los actos administrativos de creacion de
estas. |

De la Administracion Central del Departamento '
- Para Gastos de Funcionamiento. Aportes para financiar gastos de funcionamiento,
con los cuales se financia basicamente los gastos de personal y algunos gastos
generales. '
Para Gastos de Inversion: Aportes para la realizacién del objeto social de la entidad

que corresponda y para la realizacion de proyectos especificos de inversion, que
sean de su competencia funcional. :

De Entidades Descentralizadas del Orden Departamental
De la Beneficencia del Valle: por concepto de rentas cedidas que el Departamento
percibe por la explotaciéon de juegos de suerte y azar, a su vez le transfiere a la

Unidad Ejecutora de Saneamiento para contribuir al cumplimiento de su objeto
social. '

PARTICIPACIONES

Porcentaje o parte del ingreso que recibe la entidad beneficiaria de una renta que
produce o es titular otra entidad o el Departamento, fijada por una disposicién legal.

Participacion en el Impuesto al consumo de Cigarrillos y Tabaco Elaborado.
En la destinacion del ingreso por este impuesto, se determina un porcentaje con
destino al Deporte, que recibe Indervalle, por conducto de la Tesoreria General del
Departamento, que lo recauda y distribuye con forme su destinacion.

Participacién en la Produccién de Licores: Establecida mediante Ordenanza No.
065 de 1996, corresponde a Indervalie una participacion en la produccién de
Licores, la cual recibe directamente de la Industria de Licores del Valle.

Contribucion para el Deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo
- libre: Establecida mediante Ordenanza No. 144 de diciembre 24 de 2001, de la cual
se asigno el 50% para Indervalle. La recibe Indervalle por conducto de la Tesoreria
General del Departamento, quien la recauda y distribuye.

Participacién en el IVA: IVA cedido con destino al Deporte mediante Ley 788 de
2002, que corresponde a IVA licor Extranjero, IVA Vinos, aperitivos y mezclas
nacional y extranjero, el 30% del valor. Lo recibe Indervalle por conducto de la
Tesoreria General del Departamento. :

Estampilla Pro-Univalle: La biblioteca Departamental tiene asignado un 5% del
total del recaudo que el departamento obtiene por este tributo.

Estampilla Pro cultura: Se distribuye conforme se dicta en la ordenanza

i
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PLAN GENERAL DE CUENTAS DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DEL
DEPARTAMENTO DEL'VALLE DEL CAUCA

PRESUPUESTO DE GASTOS O LEY DE APROPIACIONES DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

FUNDAMENTO LEGAL:

1-Ei prinéipio de legalidad del gasto piblico esta consagrado en el articulo 345 de
la Carta Politica, asi:

CONSTITUCION POLITICA: Articulo 345. "En tiempo de paz no se podra percibir

contribucion o impuesto que no figure en el presupuesto de rentas, ni hacer
erogacion con cargo al Tesoro que no se halle incluida en el de gastos.

Tampoco podré hacerse ningun gasto publico que no se haya decretado por el
Congreso, por las Asambleas Departamentales, o por los Consejos Municipales o

Distritales, ni transferir crédito alguno a objeto no previsto en el respectivo
presupuesto”

2-Decreto 111 de 1996 "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de
1994 y la Ley 225 de 1995” que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto y
demas normas que lo modifiquen.

3-Estatuto Organico del Presupuesto Departamental, Ordenanza No. 408 de enero
o de 2016, Capitulo Itl, Articulo 38 "El Presupuesto de Gastos se compondra por los
gastos de funcionamiento, servicio de la Deuda Plblica y gastos de Inversion. Cada
uno de estos gastos se presenta clasificado en diferentes secciones que
corresponden a la Asamblea Departamental, la Contraloria Departamental vy las
Dependencias gestoras del gasto, los establecimientos publicos y demas
organismos del orden departamental que conforman el Presupuesto General del
Departamento. En la parte correspondiente a inversion, s indicaran los programas
establecidos en el Plan Operativo Anual de [nversion que se vayan a realizar

durante la correspondiente vigencia fiscal y clasificada de acuerdo con la presente
norma”

En el Presupuesto de Gastos

solo se podran incluir apropiaciones que
correspondan: -

- a) A créditos judicialmente reconocidos.
b) A gastos decretados conforme a la Ley y Ordenanzas.

c) Las destinadas a dar cumplimiento al plan de Desar

rollo del Departamento y
a las de las obras publicas debidamente aprobadas

d} Apropiaciones correspondientes a la Asamblea Departamental, la Contraloria
General del Departamento v los Organos que conforman la Administracion
Central y los Establecimientos Publicos, que constituyen titulo para incluir en

el presupuesto partidas para gastos de funcionamiento, inversién y servicios
de la deuda publica. o

oy
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Asi mismo, los Articulos 38°, 47°, 48°, 49° 500,'490, 52°, y Articulo 72° del EQOPD.

Las apropiaciones incluidas en la vigencia fiscal de 2020 se clasifican de la siguiente
forma: ' :

CLASIFICACION DE ILOS GASTOS
1-GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

A-GASTOS DE PERSONAL :
= Servicios Personales Asociados a la Némina
* (Gastos de Perscnal Indirectos
* Contribuciones inherentes a la némina

B-GASTOS GENERALES
* Adquisicién de bienes
= Adquisicién de servicios ;
* Impuestos, Sanciones, Multas, Tasas y Devoluciones

C-TRANSFERENCIAS
= Giradas por convenios al Sector Privado
* Corrientes Giradas al Sector Pablico
* De Capital Giradas Por Participacién Ingresos Corrientes del
Departamento
= De Prevision y Seguridad Social
=" Transferencias de Capital
Devolucicnes '

2-SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

s Interna
o Externa
3-INVERSION

o [nversion General

Inversién Social

Deéficit Inversién

Reservas Presupuestales Excepcionales .

Sistema General de Regalias _

Acuerdo Reestructuracion de Pasivos-Ley 550 de 1999

Sistema General de Participaciones de Educacién

Municipios Descertificados-SGP Agua Potable y Saneamiento Basico

¢ © » 9 2 0o 9

4-OTROS CONCEPTOS DE GASTOS

s Saneamiento Fiscal
o Amortizacién Déficit
o Pasivos Exigibles-Vigencias Expiradas

P
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DEFINICION DE LOS GASTOS

Las apropiaciones presupuestales incluidas en el presupuesto se definen de la
siguiente forma:

1-GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Son aguellos gastos que tienen por objeto atender las necesidades de los organos
que forman parte del Presupuesto General del Departamento, para cumplir a

cabalidad con las funciones asignadas en la constitucion, la ley, las ordenanzas,
decretos y reglamentos.

A-GASTOS DE PERSONAL

Corresponde a aquellos gastos que debe hacer la Entidad Territorial como
contraprestacion de los servicios que recibe, bien sea por una relacion laboral

directa o a través de contratos de prestacién de servicios, los cuales se definen de
la siguiente manera:

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

Comprende ia remuneracion por concepto de sueldos y demas factores salariales

~ legalmente establecidos, de los servidores publicos vinculados a Ia planta de
personal, tales como:

Asignacién Basica

Es el pago percibido por los empleados que ocupan cargos publicos como
contraprestacion del desempefio de sus funciones, aparte de los factores del salario,
constituye el pago basico por un servicio, dicha asignacion se establece para cada

empleo partiendo de una designacion, grado y nomenclatura y es el valor fijo de la
remuneracion ordinaria.

La cual se fija mediante Decreto firmado por el Gobernador(a) sin considerar otros

factores y se computa anualmente por cada uno de fos cargos de la planta de
personal. '

Fundamento Legal

* Articulo 300 y 305 de la Constitucion Politica de Colombia ,

o Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura
y clasificacion de, los empleos de los ministerios, departamentos
administrativos, superintendencias, establecimientos publicos y unidades
administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de
remuneracion correspondientes a dichos empleos y se dictan otras
disposiciones.” (modificado por el Decreto Nacional 1680 de 1991, Ley 4 de

1992) ?l)"
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Gastos de Representacion

Es el reconocimiento efectuado a los servidores publicos de determinados niveles
de acuerdo con la reglamentacién y normas vigentes. Los Gastos de
Representacion a nivel territorial Unicamente estan contemplados para los alcaldes

y gobernadores y estan consagrados en los diferentes decretos salariales que
anualmente expide el Gobierno Nacional.

Teniendo en cuenta que los gastos de representacion son un elemento salarial que
hacen parte integral del concepto de salario o remuneracion propiamente dicha, es
pertinente precisar que la Constitucidn Politica y la Ley 42 de 1992, radican la
competencia para crear este factor en el Presidente de la Republica, quien en uso
de sus facultades ha expedido los decretos salariales anuales por los cuales se fijan
los limites maximos salariales, incluyendo los conceptos de asignacién basica
mensual y gastos de representacion.

Los gastos de representacién a nivel territorial Gnicamente estan contemplados para
los alcaldes y gobernadores y estan consagrados en los diferentes decretos
salariales que anualmente expide el Gobierno Nacional.

No se ha ordenado el reconocimiento de gastos de representacion para los
secretarios de despacho de las gobernaciones y alcaldias.

Fundamento Legal

Constitucién Politica de Colombia

= Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura
y clasificacion de los empleos de los ministerios, departamentos
administrativos, superintendencias, establecimientos publicos y unidades
administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de
remuneracion correspondientes a dichos empleos y se dictan disposiciones
en materia prestacional”, ,

* Ley4de 1992 "Mediante la cual se sefialan las normas, objetivos y criterios
gue debe observar el Gobierno Nacional para la fijacién del regimen salarial
y prestacional de los empleados publicos, de los miembros del Congreso
Nacional y de la Fuerza Plblica y para la fijacion de las prestaciones sociales
de los Trabajadores Oficiales y se dictan ofras disposiciones, de conformidad
con lo establecido en el articulo 150, numera! 19, literales e)y f) de la
Constitucién Politica”.

o ley 1365 de 2009 “Por la cual se decreta el Presupuesto de Rentas y
Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones para la vigencia fiscal del 1o de
enero al 31 de diciembre de 2010”

e Decreto 1396 de 2010 “Por el cual se fijan los limites maximos salariales de
los Gobernadores y Alcaldes y se dictan disposiciones en materia

prestacional”. : ﬂ}\
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Prima Técnica

La prima técnica es un reconocimiento econémico para atraer o mantener en el
servicio del Estado a funcionarios o empleados altamente calificados que se
requieran para el desempefio de cargos cuyas funciones demanden la aplicacion
de conocimientos técnicos, profesionales o cientificos o la realizacion de labores de

direccion y de especial responsabilidad de acuerdo con las necesidades especificas
de cada organismo. :

Fundamento Legal

o Decreto 1661 de junio 27 de 1991 "Por medio del cual se modifica el
Regimen de Prima Técnica, se establece un sistema para otorgar

estimulos especiales a los mejores empleados oficiales, y se dictan
otras disposiciones”

Bonificacién por Servicios Prestados
Es el reconocimiento y pago en dinero de un porcentaje del valor conjunto de [a
asignacion basica, los incrementos por antigiedad y los gastos de representacion

que correspondan al empleado cada vez que cumpla un afio continuo de labores en
entidades regidas por el Decreto 1042 de 1978.

Fundamento Legal

* Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de nomencilatura
y clasificacion de los empleos de los ministerios, departamentos
administrativos, superintendencias, establecimientos publicos y unidades
administrativas especiales del orden nacional, se fijan las escalas de
remuneracion correspondientes a dichos empleos y se dictan otras
disposiciones.”

o Decreto 2418 de 2015 “Por medio del cual se regula la bonificacion por
servicios prestados para los empleados publicos del nivel territorial.”

Bonificacion Especial de Recreacion

l.a bonificacién por recreacién se reconoce a los empleados puUblicos por cada
periodo de vacaciones, en cuantia equivalente a dos (2) dias de la asignacion
basica mensual que les corresponda en el momento de iniciar el disfrute del

respectivo periodo vacaciohal. Asi mismo, se reconoce cuando se compensen las
vacaciones en dinero, no es factor salarial.

Respecto de la naturaleza de esta bonificacion, se considera que a pesar de que la
misma se encuentra establecida en una norma que regula elementos salariales, se
trata de una prestacion social por cuanto con ella no se remunera directamente el
servicio y en cambio si la necesidad de un auxilio adicional para vacaciones,
caracteristica propia de una prestacion social.

Por otra parte, es importante sefalar que esta prestacion social al reconocerse
simultaneamente con las vacaciones y la prima de vacaciones, sigue la misma
suerte de eilas en relacion con la no aplicacion de la figura de la “no solucion de
continuidad” y el consiguiente pago propotcional. T))ﬁ
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Finalmente, y dado que la norma establece que el reconocimiento de la bonificacion
por recreacion se debe efectuar por lo menos con cince (5) dias habiles de
antelacién a la fecha sefalada para la iniciacién del disfrute de las vacaciones, se
entiende que se debe pagar al mismo tiempo que se paga la prima de vacaciones.

Fundamento Legal

» Decreto 451 de 1984 “Por el cual se dictan unas disposiciones en materia
salarial para el personal que presta servicios en los Ministerios,
Departamentos ~ Administrativos, Superintendencias, Establecimientos

- Publicos y Unidades Administrativas del orden nacional”.

o Ley 995 de 2005 “Por medio de la cual se reconoce la compensaciéon en
dinero de las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los
empleados y trabajadores de la administracien publica en sus diferentes
ordenes y niveles”.

o Decreto 404 de 2006 "Por el cual se dictan disposiciones en materia
‘prestacional”. . ,

* Decreto 1374 de 2010 “Por el cual se fijan las escalas de asignacién basica
de los empleos que sean desempefiados por empleados piblicos de la Rama
Ejecutiva, Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible,

- Empresas Sociales del Estado, del orden nacional y se dictan otras
disposiciones”. _ ‘

Bonificacién de Direccién

Es una prestacién social para el Gobernador, equivalente a cuatro {(4) veces el
salarioc mensual compuesto por la asignacion basica mas gastos de representacion,
pagadera en dos (2) contados iguales en fechas treinta (30) de junio y treinta (30)
de diciembre del respectivo afio. E} Gobierno Nacional al reglamentar la Bonificacién
para Gobemadores y Alcaldes, determiné que ‘sus destinatarios fueran
exclusivamente los Alcaldes y Gobernadores y no la hizo extensiva a ios demas
empleados publicos de la Administracién. Por consiguiente, ninglin empleado
publico de las entidades territoriales podra devengar una remuneracion total

mensual superior a la que corresponde por todo concepto al Gobernador o Alcalde
respectivo.

Esta bonificacién no constituye factor para liquidar elementos salariales o©
prestacionales.
Los Gobernadores y Alcaldes, en caso de no haber laborado el semestre completo,

tendran derecho al pago proporcional de esta bonificacion por cada mes cumplido
de labor, dentro def respectivo semestre. :

El Gobierno Nacional al reglamentar la Bonificacion para Gobernadores y Alcaldes,
determind que sus destinatarios fueran exclusivamente los Alcaldes vy
Gobernadores y no la hizo extensiva a los demas empleados publicos de la
Administracién. Por consiguiente, ningun empleado publico de las entidades
territoriales podra devengar una remuneracion total mensual superior a la que
corresponde por todo concepto al Gobernador o Alcalde respectivo. ?l)\,
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Fundamento Legal.

= Decreto 4353 de 2004, “Por el cual se dictan disposiciones en materia
prestacional para los Gobernadores y Alcaldes” Modificado por el Decreto
Nacional 1390 de 2008",

o Decreto 1397 de 2010, “Por el cual se establece el limite maximo salarial de
los empleados plblicos de las entidades territoriales y se dictan. otras
disposiciones”

o Decreto 1396 de 2010 "Por el cual se fijan los limites maximos salariales de

los Gobernadores y Alcaldes y se dictan disposiciones en materia
prestacional”.

Auxilio de Transporte

- El auxilio de transporte es un derecho establecido para los trabajadores particulares
y servidores publicos que devenguen mensualmente hasta dos (2) salarios minimos
legales mensuales vigentes en los lugares donde se preste el servicio publico de
transporte y su pago se hace directamente al trabajador,

Eventos en los cuales no se percibe el auxilio de transporte: No se tendra
derecho a este auxilio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se encuentre

en uso de licencia, suspendido en el ejercicio de sus funciones o cuando la entidad
suministre el servicio.

De conformidad con el articulo 7° de la Ley 12 de 1963 se incorpora al salario para
todos los efectos de liquidacion de prestaciones sociales.

Fundamento Legal

+ Ley 15 de 1959 “Por [a cual se da el mandato al Estado para intervenir en la
industria del transporte, se decreta el auxilio patronal del transporte, se crea
el Fondo de Transporte Urbano y se dictan otras disposiciones”.

* Decreto 1258 del 30 de abril de 1959 “Por la cual se reglamenta la Ley 15
de 1959 sobre "Intervencion del Estado en el Transporte" y "Creacién del
Fondo de Subsidio de Transporte”

* Decreto 5054 del 30 de diciembre de 2009 “Por el cual se establece a|

‘ auxilio de transporte”.
* Decreto 1374 del 26 de abril de 2010 “Por el cual se fijan las escalas de
asignacion basica de los empleos que sean desempeiiados por empleados
pUblicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Auténomas Regionales y de

Desarrollo Sostenible, Empresas Sociales del Estado, del Orden Nacional y
se dictan otras disposiciones”. '

Subsidio de alimentacién

Pago a los empleados publicos de determinado nivel salarial. El subsidio de
alimentacion es un beneficio que el trabajador recibe como retribucion de la
prestacion de su servicio, consiste en el pago habitual y periddico de una suma de
dinero destinada a la provision de alimento del empleado. Es uno de los elementos
constitutivos de salario, de conformidad con el articulo 42 del Decreto 1042 de 1978.
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Por medio def cual se Liquida el Presupuesto General del Departamento
del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio 2020,

Fundamento Legal

* Constitucion Politica

¢ Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura
y clasificaciéon de los empleos-de los Ministerios, tos Departamentos
Administrativos, Superintendencias. Establecimientos Publicos y Unidades
Administrativas Especiales del orden nacional, se fijan las escalas de
remuneracién correspondientes a dichos empleos y se dictan otras
disposiciones”. '

e Ley 4 de 1992 “Mediante la cual se sefalan las normas, objetivos y criterios
que debe observar el Gobierno Nacional para la fijacion del régimen salarial
y prestacional de los empleados publicos, de los miembros del Congreso

Nacional y de la Fuerza Publica y para la fijacion de las prestaciones sociales
de los Trabajadores Oficiales”.

* Decreto 1397 de 2010 “Por el cual se establece el limite maximo salarial de
los empleados publicos de las entidades territoriales y se dictan otras
disposiciones”. . '

o Decreto 0840 de 2012 “Por el cual se fijan los limites maximos salariales de
los Gobernadores, Alcaldes vy empleados publicos de las entidades
territoriales y se dictan disposiciones en materia prestacional” ‘

Prima de Vacaciones

Auxilio econdmico que percibe el empleado, por valor de quince (15) dias de salario,

con el fin de que disponga de mas recursos para disfrutar de su periodo de
descanso. '

Tienen derecho a percibir la prima de vacaciones los servidores que cumplan un
ano al servicio de la entidad y que vayan a empezar el disfrute de las vacaciones,
en razon a su finalidad, seran pagadas por lo menos cinco (5) dias antes de la fecha
en la cual el empleado se disponga a disfrutar de las ‘'vacaciones y se liquida de
acuerdo con los mismos factores salariales sefalados para las vacaciones.

Esta prima no se perdera cuando al empleado le sean compensadas las vacaciones
o cuando se retire de la entidad por motivos diferentes & destitucion o abandono del

cargo y su prescripcion esta sujeta a las mismas condiciones sefialadas para el caso
de las vacaciones. '

Finalmente, cabe resaltar que para el reconocimiento de Ia prima de vacaciones la
figura de la “no solucion de continuidad” no aplica, por cuanto a partir de la
expedicidn de la Ley 985 de 2005 y el Decreto 404 de 20086 el pago se hace en
forma proporcional.

Fundamentd legal

* Decreto 3135 de 1968 “Por el cual se prevé la integracion de la seguridad
social entre el sector publico y el privado y se regula el régimen prestacional
de los empleados publicos y trabajadores oficiales”.

o Decreto 1848 de 1969 “Por el cual se reglamenta el Decreto 3135 de 1968,

7
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o Decreto —ley 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la
aplicacion de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados
publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”.

o Decreto 2150 de 1995 “Por el cual se suprimen y reforman regulaciones,
procedimientos o tramites innecesarios existentes en la Administracion
Publica”.

o Ley 995 de 2005 “Por medio de la cual se reconoce la compensacion en
dinero de las vacaciones a ios trabajadores del sector privado y a los
empleados y trabajadores de la administracion publica en sus diferentes
ordenes y niveles”.

e Decreto 404 de 2006 “Por el cual se dictan disposiciones en materia
prestacional”,

Prima de Servicios

Es el reconocimiento en dinero de quince (15) dias de remuneracion que se pagara
en los primeros quince dias del mes de julio de cada afio.

Para su reconocimiento al treinta (30) de junio de cada afio el empleado debe haber
laborado en la entidad un afio completo.

Cuando a treinta (30) de junio de cada afio el empleado no haya trabajado el afio
completo, tendra derecho al reconocimiento y pago en forma proporcional de la
prima de servicios, de que trata el articulo 58 del Decreto 1042 de 1978, siempre
que hubiere laborado en el organismo por un término minimo de seis (6) meses, en
atencion a lo contemplado en el articulo 6 del Decreto 600 de 2007.

También se tendra derecho al reconocimiento y pago en forma proporcional de esta

prima cuando el empleado se retire del servicio y haya prestado sus servicios por
un término minimo de seis (6) meses.

En este evento la liquidacion se efectuara teniendo en cuenta la cuantia de los

Tactores sefialados en el articulo 59 del Decreto 1042 de 1978 causados a la fecha
de retiro.

Concepto DAFP:

Pago proporcional de la prima de servicios. “Atendiendo a lo consagrado en la
norma, en concepto de esta oficina juridica, siempre y cuando el empleado haya
prestado sus servicios a la entidad por un espacio minimo de seis meses, tiene
derecho al pago proporcional de la prima de servicios. De esta forma, al retiro del
empleado de la entidad, se debera observar en primera medida si ha estado

vinculado por un afio completo que dara derecho al reconocimiento y pago de
quince dias de remuneracion por concepto de prima de servicios.

Ademas, sera necesario tener en cuenta si existe un tiempo adicional que dara lugar
al pago proporcional de la prima.” (Concepto. EE810 del 08-Feb-07) ?[k
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Fundamento Legal.

» Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura
y clasificacion de los empleos de los Ministerios, los Departamentos
Administrativos, Superintendencias, Establecimientos Publicos y Unidades
Administrativas Especiales del orden nacional, se fijan las escalas de
remuneracion correspondientes a dichos empleos y se dictan otras
disposiciones”, ,

» Decreto 2351 de noviembre de 2014 "Por medio del cual se regula la prima
de servicios para los empleados publicos del nivel territorial”

Prima de Navidad

Pago que tienen derecho los empleadds publicos equivalente a un (1) mes de

remuneracion o liquidado proporcionalmente al tiempo laborado, que se pagara en
la primera quincena del mes de diciembre.

Tiene derecho a percibir la Prima de Navidad todo empleado publico o trabajador
oficial por haber servido durante todo el afo civil, En el evento de que el empleado
no haya laborado todo el ano, tendré derecho a la mencionada prima de Navidad
en proporcion al tiempo laborado, a razén de una doceava parte por cada mes
completo de servicios, que se liquidara Y pagara con base en el Ultimo salario
devengado, o en el Ultimo promedio mensual si fuere variable.

‘Fundamento Legal

o Decreto Ley 3135 de 1968 “Por el cual se prevé la integracion de la
seguridad social entre e! sector publico y el privado y se regula el régimen
prestacional de los empieados publicos y trabajadores oficiales”.

* Decreto Reglamentario 1848 de 1969 “Por el cual se reglamenta el Decreto
3135 de 1968". _

e Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la
aplicacion de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados
pUblicos y trabajadores oficiales del sector nacional”.

° Ordenanza 012 de 22 de diciembre de 1985-" Por medio de la cual se
reglamenta el pago de-la prima de navidad”™ _ ‘

Prima Extra-semestral

Pago que se les reconoce a los servidores publicos equivalente a quince (15) dias
de salario, que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

Fundamento Legal

* Ordenanza 027 de 22 de dibiembre de 1988 " Por medio de la cual se
reglamenta el pago de la prima extra-semestral de servicio™

Incremento de salarios por Antigiiedad

Los incrementos de salario por antigiiedad a que se refieren los articulos 49 y 47
del Decreto 1042 de 1978, fueron concebidos en el orden nacional mediante gl 1}5‘
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Decreto 2285 de 1966 para aquelios empleados que permanecieran durante dos (2)
anos en el mismo empleo. Posteriormente se redujo la permanencia a un (1) afio y

cubria no sblo a empleados pUblicos de carrera administrativa sino también a los de
libre nombramiento y remocidn.

En concordancia con lo dispuesto en el articulo 49 de Decreto 1042 de 1978 y en el
540 de 1977, a los incrementos de salario a que se refieren estos decretos solo
tienen derecho quienes se hayan vinculado con anterioridad al 1 de abril de 1976 y

gozaban de asignaciones correspondientes a la tercera o cuarta columna salarial
contenida en el Decreto 540 de 1977.

Es un factor de remuneracion, forma parte de! salario y por consiguiente se debe

tener en cuenta para liquidar las prestaciones que indique el Decreto 1045 de 1978
Y su reconocimiento debe ser mensual.

Fundamento Legal

» Decreto 2285 de 1968 “Por el cual se fija el régimen de clasificaciéon y
remuneracion de los empleos., de los Ministerios, Departamentos
Administrativos y Superintendencias”

o Decreto 540 de 1977 “Sistema de nomenclatura y clasificacion de los
empleos de los Ministerios, Departamentos  Administrativos,
Superintendencias, Establecimientos Publicos, y Unidades Administrativas
Especiales del Orden Nacional”

¢ Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de nomencilatura
y clasificacion de los empleos de los Ministerios, los Departamentos
Administrativos, Superintendencias, Establecimientos Publicos y Unidades
Administrativas Especiales del orden nacional, se fjan las escalas de
remuneracion correspondientes a dichos empleos y se dictan otras
disposiciones”. (Articulo 49)

» Decreto 420 de 1979 “Por el cual modifica parcialmente el articulo 49 del
Decreto 102 de 1978" '

° Resolucién No.1365 de Julio 27 de 1983 “Por la cual reconoce a los
empleados del nivel central de salud del valle que cumplan 25 y 30 anos en
la Institucién”.

e Resolucion No. 1522 de 1988 “Por 1a cual se adiciona a la Resolucion 1365
-.de Julio 27 de 1983

Otros Actos Administrativos: Decreto Departamental No0.2039 de 1992,

Resolucidn No.1522 —A de 1988, Resolucién S-814 de 1978, Resolucion No. $-279
de 1978, Resolucién No. S-24 de 1971

Indemnizacién Vacaciones

Reconocimiento que se hace al empleado cuando por necesidades del servicio no
puede disfrutar de sus vacaciones, es decir, el valor que se paga como
compensacion de vacaciones en dinero o cuando se produzca su retiro definitivo sin
haber disfrutado las vacaciones causadas. . ﬁ)‘
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Su cancelacion se hara con cargo al presupuesto vigente cualquiera sea el afio de

SuU causacioén. La afectacion de esta apropiacion requiere resolucién motivada
suscrita por el Ordenador del gasto. '

Fundamento legal.

© Ley 995 de 2005 “Por medio de la cual se reconoce la compensacion en
dinero de las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los
empleados y trabajadores de la administracién publica en sus diferentes
ordenes y niveles”. '

o Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para Ia
aplicacion de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados
publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”.

Horas Extras

Remuneracion al trabgjo realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria diurna
y nocturna, o en dias dominicales y festivos. Su reconocimiento y pago estan sujetos
a las limitaciones establecidas para la vigencia fiscal respectiva.

Fundamento Iegal_

* Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura
y clasificacion de los empleos de los Ministerios, los Departamentos
Administrativos, Superintendencias, Establecimientos Publicos y Unidades
Administrativas Especiales del orden nacional, se fijan las escalas de

remuneracion correspondientes a dichos empleos y se dictan otras
disposiciones”.

Vacaciones

Las vacaciones son el descanso de quince (15) dias habiles al que tiene derecho el
empleado después de haber laborado durante un afio en la respectiva entidad,
teniendo en cuenta que cuando se trabaja de lunes a viernes, los dias sabados no
se cuentan como habiles para el disfrute. Por expresa disposicién de la norma gue
regula la materia soélo resulta viable la acumulaci¢n de las vacaciones hasta por dos
anos y siempre que ello obedezca a aplazamiento por necesidades del servicio.

Dentro de nuestra legislacion, las vacaciones estan concebidas como prestaciéon
social y como una situacion administrativa, la cual consiste en el reconocimiento en
tiempo libre y en dinero a que tiene derecho todo empleado publico o trabajador
oficial por haberle servido a la administracién durante un (1} afio, el monto de las
mismas se liquidara con el salario devengado al momento de salir a disfrutarlas,

Asi mismo, en relacién con el derecho a disfrutar de las vacaciones, la Corte
Constitucional considerd: “Las vacaciones (...) se convierten en otra garantia con
que cuenta el rabajador para su desarrollo integral, Yy como uno de los mecanismos

que le permite obtener las condiciones fisicas y mentales necesarias para mantener
su productividad y eficiencia”. (wﬁ\
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Prescripcion. Las vacaciones a diferencia de los demas elementos salariales y
prestacionales, tienen un término de prescripcion especial, el cual corresponde a
cuatro afos a partir de |a fecha en la cual se haya causado el derecho. Este término
aplica cuando no se hiciere uso de las mismas sin existir aplazamiento o interrupcion
por parte de la Administracion. Asi mismo, cabe resaltar que el aplazamiento de las
vacaciones interrumpe el términc de prescripcién, siempre gue se cumpla con el
requisito sefialado de la respectiva resolucién motivada.

De acuerdo con lo establecido en la norma, sélo se podran aplazar hasta dos

periodos de vacaciones y solo por necesidades del servicio que impidan gue el
empleado se ausente de sus labores diarias.

Fundamento Legal.

* Decreto 3135 de 1968 "Por el cual se prevé la integracion de la seguridad
social entre el sector publico y el privado y se regula el régimen prestacional
de los empleados publicos y trabajadores oficiales”. :

o Decreto 1848 de 1969 "Por el cual se reglamenta el Decreto 3135 de 1968”.

o Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la
aplicacién de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados
publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”.

o Decreto 2150 de 1995 "Por el cual se suprimen y reforman regulaciones,
procedimientos o trdmites innecesarios existentes en la Administracion
Publica”.

* Ley 995 de 2005 “Por medio de la cual se reconoce la compensacion en
dinera de las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los
empleados y trabajadores de la administracién publica en sus diferentes
ordenes y niveles”.

° Decreto 404 de 2006 “Por el cual se dictan disposiciones en materia
prestacional”.

Dotacion empleados

La dotacién es una prestacion social consistente en ia entrega gratuita y material de
un vestido y un calzado a cargo del empleador y para uso del servidor plblico en
las labores propias del empleo, se entrega esta dotacion para el trabajo. No
constituye salario ni se computara como factor del mismo en ningun caso.

La dotacién de calzado y vestido de labor es una exigencia para la Administracion

Fundamentada en la Ley 70 de 1988, ia cual establece el derecho al suministro en
forma gratuita de calzado y vestido de labor en favor de los servidores oficiales sin
distingo alguno, esto es, sin hacer referencia exclusiva al nivel de la administracion
a que pertenezca. Para tener derecho el'trabajador debera haber laborado por lo
menos tres meses de forma ininterrumpida, antes de la fecha de cada suministro y
devengar una remuneracién mensual inferior a dos veces el salario minimo legal
vigente. Por su parte, el Decreto Reglamentario 1978 de 1989, en su articulo 1°
precisd que disfrutarian de ese derecho los trabajadores permanentes vinculados

mediante relacion legal y reglamentaria de trabajo al servicio de las entidades del
orden nacional como en ias entidades territoriales.
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De otra parte, se considera que de conformidad con la jurisprudencia de la Corte
Suprema cuando el empleado se retira del servicio y se le estd adeudando el
reconocimiento de Ia dotacion, la Administracién debera compensar en dinero al
trabajador; es decir, que la dotacién no se perdera si el empleador no realiza la

entrega en las fechas establecidas y con posterioridad el empleado es retirado del
servicio.

Normatividad. “Ley 70 de 1988, el Decreto 1978 de 1989: el articulo 50 del decreto
citado determina que la dotacion de calzado y vestido de labor, consiste en "Las
prendas apropiadas para la clase de'labores que desempenen los trabajadores
beneficiarios, dé acuerdo con el medio ambiente en donde cumplen sus actividades.
"Y el articulo 60. ibidem establece que las entidades definiran el tipo de prendas

teniendo en cuenta la naturaleza y tipo de funcién del trabajador y el medio ambiente
en el cual debe desarrollaria.”

INCAPACIDADES

Se define como incapacidad laboral la incapacidad que afronta un trabajador para
laborar como consecuencia de una enfermedad o un accidente de trabajo. La
incapacidad laboral puede presentar de forma temporal o permanente y puede ser
parcial o total. Una incapacidad permanente conduce necesariamente a la pension
del trabajador y una temporal a una especie de licencia temporal mientras el
trabajador se recupera. La incapacidad que tiene un trabajador le impide continuar
laborando y por consiguiente le impide generar ingresos para su manutencion, de
modo que por Ley debe ser cubierta por la EPS, la ARL o el empleador segun
corresponda, quienes deberan retribuir econémicamente al trabajador durante el
tiempo que esté imposibilitado para laborar.

El Departamento paga por némina al trabajador el 66,67% segln la normatividad
vigente y realiza posteriormente el recobro a la EPS.

El costo de los dos primeros dias de incapacidad es asumido por la entidad territorial

y desde el tercer dia pasa a ser responsabilidad de |a EPS, segun lo establece el
Decreto 2943 de 2013. :

Normatividad. Ley 100 de 1993, Decreto 2943 de 2013

SERVICIOS DE PERSONAL INDIRECTOS

Son gastos destinados a atender la contratacién de personas naturales o juridicas
para que presten servicios calificados o profesionales, cuando no puedan ser
desarrollados por personal de planta. Asi mismo, incluye la remuneracién del
personal que se vincule en forma ocasional, mediante contrato de prestacion de
servicios para desarrollar actividades netamente temporales o para suplir a los
servidores piblicos en caso de licencias o vacaciones, dicha remuneracion cubrira

las prestaciones a que tenga derecho, asi como las contribuciones a que haya lugar,
tales como:

Honorarios

Por esta apropiaciéon deberan. cubrir conforme a los teglamentos, los servicios
profesionales prestados en forma transitoria y esporadica, por personas naturales o

juridicas, para desarrollar actividades relacionadas con el cumplimiento de las D\
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funciones a cargo del 6rgano contratante, cuando las mismas no puedan cumplirse
con personal de planta.

Fundamento Legal.

Ley 80 de 1993: Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica. '

Ley 1150 de 2007: por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y
la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos Puablicos.

Decreto Nacional 1510 de 2013: Por el cual se reglamenta el sistema de compras y
contratacién publica. '

Decreto Departamental 0841 de mayo 31 de 2016, Decreto Departamental 0845 de
junio 1 de 20186.

Remuneracion Servicios Téchicos

Pago por servicios calificados a personas .naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, que se prestan en forma continua para asuntos propios del Organo, los
cuales no pueden ser atendidos con personal de planta o gue se requieran
conocimientos especializados y estan sujetos al régimen contractual vigente.

Fundamento Legal.

o Ley 80 de 1993: Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de
la Administracién Pliblica '

.o Ley 1150 de 2007: por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos.

* Decreto Nacional 1510 de 2013: Por el cual se reglamenta el sistema de
compras y contratacién publica

» Decreto Departamental 0841 de mayo 31 de 2016, Decreto Departamental
0845 de junio 1 de 2016

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer el organo como
empieador, gue tienen como base la nomina del personal de planta, destinadas a
entidades del sector privado y publico, tales como: Cajas de Compensacién
Familiar, SENA, ICBF, ESAP, Fondo Nacional de Ahorro, Fondos Administradores
de Cesantias y Pensiones, Empresas Promotoras de Salud Privadas y Plbiicas, asi

como, las administradoras publicas y privadas de aportes que se destinan para
accidentes de trabajo y enfermedad profesional, tenemos:

Régimen de Solidaridad Prima Media con Prestacion Definida
Es aquel mediante el cual los afiliados o sus beneficiarios obtienen una pension de
vejez, de invalidez o de sobrevivientes, o una indemnizacion, previamente definida,
de acuerdo con Io previsto en la ey 100 de diciembre 23 de 1993.
Seran aplicables a este régimen las disposiciones vigentes para los seguros de
invalidez, vejez y muerte a cargo del Instituto de Seguros Sociales hoy
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(Colpensiones) con las adiciones modificaciones y excepciones contenidas en esta
‘Ley. Las administradoras de este régimen son de caracter publico.

Fundamento Legal

Ley 100 de 1993: por la cual se crea el Sistema de Ahorro Pensional y se dictan
otras disposiciones sobre seguridad social. :

Ley 797 de 2003: Por la cual se reforman algunas disposiciones del sistema general
de pensiones previsto en la Ley 100 de 1993 y se adoptan disposiciones sobre los
Regimenes Pensidnales exceptuados y especiales.

Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad

Es el conjunto de entidades, normas y procedimientos, mediante ios cuales se
administran los recursos privados y publicos destinados a pagar las pensiones y
prestaciones que deban reconocerse a sus afiliados, de acuerdo con lo previsto en
la Ley 100 de 1993, ‘ ‘

Este régimen estd basado en el ahorro proveniente de las cotizaciones y sus
respectivos rendimientos financieros, la solidaridad a través de garantias de pensién
minima y aportes al Fondo de Solidaridad, y propende por la competencia entre las
diferentes entidades administradoras del sector privado, sector publico y sector
social solidario, que libremente escojan los aflliados.

Fundamento Legal , _ ,

Ley 100 de 1993: Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se
dictan otras disposiciones . :

Ley 797 de 2003: Por la cual se reforman algunas disposiciones del sistema general

de pensiones previsto en la Ley 100 de 1993 y se adoptan disposiciones sobre los
Regimenes Pensidnales exceptuados y especiales.

Aportes Para Salud Sector Privado ,

El régimen contributivo es un conjunto de normas que rigen la vinculacién de los
individuos y las familias al Sistema General de Seguridad Social en Salud, cuando
tal vinculacion se hace a través del pago de una cotizacién, individual y familiar, o
un aporte econdémico previo financiado directamente por el afiiado o en
concurrencia entre éste y su empleador.

Los objetivos del Sistema General de Seguridad Social en Salud son regular el
servicio publico esencial de salud y crear condiciones de acceso en toda la
poblacién al servicio en todos los niveles de atencién.

El Aporte a Seguridad social en Salud que hace el patrono a empresas promotoras

de salud privadas son elegidas por empleados y trabajadores conforme Ley
100/1993.

Normatividad. “Ley 100 de 1993 Art. 152" La presente Ley establece el Sistema General
de Seguridad Social en Salud, desarrolla los fundamentos que lo rigen, determina su
direccion, organizacién y funcionamiento, sus normas administrativas, financieras y de
control y las obligaciones que se derivan de su aplicacién.”

LLey 797 de 2003: Por la cual se reforman algunas disposiciones del sistema general
de pensiones previsto en la Ley 100 de 1993 y se adoptan disposiciones sobre los
Regimenes Pensionales exceptuados y especiales. ? ‘
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Aportes Para Riesgos Profesionales

El Sistema General de Riesgos Profesionales Laborales es el conjunto de entidades
publicas y privadas, normas y procedimientos, destinados a prevenir, proteger y
atender a los trabajadores de los efectos de las enfermedades y los accidentes que
puedan ocurrirles con ocasion o como consecuencias del trabajo que desarrolian.

El Sistema General de Riesgos Profesionales Laborales establecido en el Decreto
1295 de 1994, forma parte del Sistema de Seguridad Social Integral, establecido
por la Ley 100 de 1983. Las disposiciones vigentes de salud ocupacional
relacionadas con la prevencion de los accidentes trabajo y enfermedades
profesionales y el mejoramiento de las condiciones de trabajo, con las

modificaciones previstas en el Decreto 1295 de 1994, hacen parte integrante del
Sistema General de Riesgos Profesionales.

Los Aportes al Sistema de Seguridad Social en Riesgos Profesionales que hace el
patrono conforme la Ley 100 de 1993, 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias
por la afiliacion de sus empleados y trabajadores, es elegida por el Patrono.

Normatividad. "Decreto 1295 de 1994, Ley 1562 de 2012, Ley 100 de 1993 Art.
249: Accidentes de Trabajo y Enfermedad Profesional. Las pensiones de invalidez
originadas en‘accidente de trabajo ¢ enfermedad profesional continuaran rigiéndose
por las disposiciones vigentes, salvo to dispuesto en relacion con el sistema de

calificacion del estado de invalidez y las pensiones de invalidez integradas a que se
refieren los articulos siguientes.” ' :

Aportes Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Todo empleador esta obligado a realizar un aporte con destino al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). Dicho aporte es del 3% de la némina
mensual del empleador.

los aportes que deben realizar los empleadores al ICBF, fueron inicialmente
creados por la ley 27 de 1994, quien contempld un aporte del 2% de la némina
aporte que hoy en dia es de! 3%, debido a la modificacion gue de dicha ley hiciera
la ley 89 de 1988.

Normatividad: Ley 27 de 1974, LLey 100 de 1993, Ley 789 de 2002: “Créanse los

centros de atencion integral al pre-escolar, para los hijos menores de 7 afios de los
empleados publicos y de los trabajadores oficiales y privados.”

Aportes Sena

Es un aporte del 0.5% sobre el ingreso base de cotizacion con destino al Servicio
Nacional de Aprendizaje-SENA, creado en 1957 como resultado de la iniciativa
conjunta de los trabajadores organizados, los empresarios, la iglesia catdlica y la

Organizacién Internacional del Trabajo. EI SENA es un Establecimiento Publico del
orden nacional, con personeria juridica, patrimonio propic e independiente y

autonomia administrativa, adscrito al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la
Republica de Colombia. @x
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Normatividad: Ley 119 de 1994, Ley 100 de 1993, lLey 789 de 2002, 2149 de 1992,
Ley 21 de 1982

Aportes Escuelas Industriales e Institutos Técnicos:

Se refiere al aporte parafiscal obligatorio, conforme a la Ley 21 de 1982, cuyo pago
se realiza a la Caja de Compensacion Familiar a la cual esté afiliada la entidad,
corresponde al 1% de la néomina. o

Normatividad: Ley 21 de 1982. '
Aportes Escuela Superior de Administracién Piblica — ESAP: |
Es un aporte del 0.5% sobre el ingreso base de cotizacion con destino a la Escuela

Superior de Administracién Publica la cual es una entidad de educacién superior
Regulada por la Ley 30 1992.

Normatividad: Ley 21 de 1982, Ley 100 de 1993, Ley 30 de 1992

Caja de Compensacién Familiar

Aporte del 4% sobre el ingreso base de cotizacién destinado a mantener la afiliacion
de los trabajadores la cual se entiende como relacién a una determinada Caja de
Compensacion Familiar a la cual el respectivo empleador ha sido aceptado vy tiene
vigente la vinculacion por no haber sido objeto de retiro voluntario debidamente
aceptado, expulsion o suspensién de conformidad con lo previsto en el Articulo 45
de la citada Ley 21 de 1982. La afiliacion de los pensionados permanece vigente
desde su aceptacion hasta su retiro voluntario, suspensién o pérdida de su calidad
por el no pago de los aportes. -

Normatividad: “Ley 21 de 1982 Art. 39, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002: “Las
Cajas de Compensacidn Familiar son personas juridicas de derecho privado sin
animo de lucro, organizadas como corporaciones en la forma prevista en el Codigo
Civil, cumplen funciones de seguridad social y se haltan sometidas al control y
vigilancia del estado en'la forma establecida porla Ley.”

B. GASTOS GENERALES

Son los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y servicios destinados a

garantizar el funcionamiento y la adecuada prestacion del servicio por parte de la
administracion. C

Con el fin de cubrir los gastos legalmente establecidos para la vigencia 2017, estos
gastos se clasifican en las siguientes apropiaciones:

ADQUISICION DE BIENES

Valor correspondiente a la adquisicion de bienes muebles e inmuebles, contratados
con personas naturales y/o juridicas, necesarios para complementar el desarrollo
de las funciones de la entidad. A continuacion, se detallan: @)\
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Compra de Equipo . :

Adquisicion de bienes tangibles de consumo duradero que deben inventariarse y no
estan destinados a la produccién de otros bienes y servicios. Las adquisiciones se
haran con sujecion al plan de compras. Tenemos los siguientes:

Maquinaria y Equipo; Equipo Médico y Cientifico; Muebles, enseres y equipo de
oficina; Equipos de comunicacion y computacion; Equipos de transporte, traccién y
elevacion; Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria, entre otros.

Dentro de esta apropiacion se debe incluir el Software. _

Cuando los automotores requieran proteccion o blindaje especial deben contar con

el concepto técnico de la Policia Nacional o de la entidad que tenga la competencia
para emitir dicho concepto. |

Materiales y Suministros
Adquisicion de bienes tangibles e intangibles de consumo final o fungibles que no
se deban inventariar y no son objeto de devolucion, se consumen en las actividades

administrativas del sector plblico y no estan destinados a la produccion de otros
bienes y servicios.

Las anteriores adquisiciones se haran con sujecion al plan de compras. Por esta
apropiacion se deben incluir, entre otros lo siguiente: '

Papeleria, Otiles de Escritorio, fotocopias, escarapelas, carnets, anillados,
empastada de libros, materiales eléctricos, cortinas, tapetes, abonos, fertilizantes,
fumigantes, elementos de aseo, elementos de cafeteria, viveres, disquetes, discos
compactos, uniformes deportivos para los empleados que representen oficialmente
el Departamento o algunas de sus entidades, implementos deportivos, medallas,
condecoraciones, combustibles y lubricantes, llantas, repuestos y accesorios
(cuando la compra se realice independiente del mantenimiento), alimento, drogas y
similares para el cuidado de animales. Cuando exista autorizacion del ordenador
del gasto, adquisicion de sufragios y/o arreglos florales, entre otros.

Cajas Menores

Son fondos fijos renovables que se constituyen para atender gastos de menor

cuantia y de carécter inmediato, que no pueden ser atendidos con la prontitud
requerida a través del tramite administrativo ordinario.

El manejo de las cajas menores y su reglamento se expide cada afio mediante un

Decreto firmado por el Gobernador(a) y el Director(a) Administrativo (a) de Hacienda
y Finanzas Publicas.

Medicamentos de Control

El objeto es la vigilancia y control sobre la importacion, exportacion, distribucion y
venta de materias primas de control especial o sustancias sometidas a fiscalizacion,
medicamentos que las contenga y las de monopolio del Estado a que se refiere la
Ley 30 de 1986 y demas disposiciones que expida el Ministerio de la Proteccién

social, asi como apoyar los programas para prevenir Ia farmacodependencia que
adelante el Gobierno Nacional.

Normatividad. Resolucion No. 1478 de 2006 expedida por el Ministerio de

Proteccidon Social ?}\
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Insumos y suministros hospitalarios

El objeto es el procedimiento Yy cobro y pago por parte de tas entidades territoriales
departamentales y distritales a los prestadores de servicios de salud ptblicos,
privados o mixtos, por los servicios y tecnologias sin cobertura en el Plan Obligatorio
de Salud-POS, provistas a los afiliados del Régimen Subsidiado autorizados por los

Comités Técnicos Cientificos-CTC ordenadores mediante providencia de
autoridad judicial.

Normatividad. Resolucién No. 1479 de 2006

Materiales y suministros atencién de emergencias y desastres {sector salud)
Son todas aquellas erogaciones de excepcional urgencia, tendientes a atender a la
poblacién afectada por catastrofes naturales ¢ res ultantes de eventos de conmocién
social. (Ley 1687 de diciembre 11 de 2013) , '

ADQUISICION DE SERVICIOS ! y :
Comprende la contratacién vy el pago a personas naturales y juridicas por la
prestacidn de un servicio que contempla el desarrollo de las funciones del

Departamento y permite mantener y proteger los kienes que son de su propiedad o
estan a su cargo, tales como: .

Servicios Publicos

Erogaciones por concepto de servicios de acuediucto, alcantarillado, recoleccion de
basuras, energia, gas natural, telefonia plblica conmutada, telefonia moévil celular,
sistemas troncalizados, telefonia satelital, internet, television satelital, television por
cable y. demas servicios domiciliarios de los bienes de los cuales el Departamento
es legal o contractualmente responsable, cialguiera que sea el afio de su
causacion. Estos incluyen su instalacién, traslado y reconexion.

I
Mantenimiento '
Los gastos tendientes a la conservacion vy reparacion de bienes muebles e
inmuebles, maquinaria y equipo, vehiculos automotores y equipo de transporte,
mobiliario y equipo de oficina, reparaciones menores y adaptacion de oficinas y
locales al servicio del Departamento, incluyendo los elementos gue se requieren
para esta finalidad, como cortinas, tapetes y cubre alfombras.
Se incluye también en este concepto el mantenimiento de los demas bienes de los
cuales el Departamento es legal o contractualmente responsable, asi como el costo
de los contratos por servicios de aseo y desinfeccion.

Con cargo a esta apropiacién se atenderan cuotas de administracion de inmuebles,
asi como la revisidn tecno-mecanica de los vehiculos.

Arrendamientos )

Comprende los gastos ocasionados por el alquiler de bienes muebles e inmuebles
para el adecuado funcionamiento de las entidades del Departamento, asi como el
arrendamiento de los demas bienes de los cuales el Departamento es responsable
legal o contractualmente. Incluye también el alquiler de garajes. ?B&
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Viaticos y gastos de viaje.

Es el reconocimiento que se hace a los servidores publicos cuando realizan
comisiones oficiales de servicio fuera de su sede o lugar habitual de trabajo, para
atender gastos de alojamiento, alimentacién, pasajes aérecs y terrestres. Esta
apropiacion también incluye los gastos de traslado de los servidores publicos y sus
familias cuando estén autorizados para ello. No se podran imputar a esta
apropiacion, los gastos correspondientes a la movilizacién dentro del perimetro

urbano de cada ciudad, ni viaticos ni gastos de viaje a contratistas, salvo que se
estipule asi en el regpectivo contrato.

Normatividad: Decreto 1042 de 1978, Decreto 4970 de 2011, decreto 832 de 2012,
Decreto 840 de 2012

Avaluos
Gasto por concepto técnico y econdmico que rinde un profesional competente sobre

bienes inmuebles y muebles del Departamento, a partir de sus caracteristicas
fisicas, su ubicacién, su.uso y de una investigacion y analisis de mercado.

Impresos y Publicaciones

Por esta apropiacion se pueden ordenar y pagar los gastos por edicidn de formas,
escritos, publicaciones, revistas y libros, trabajos tipograficos, fotocopias
relacionadas, sellos, autenticaciones, suscripciones, adquisicion de revistas y libros,
pago de avisos institucionales y videos de television.

Publicidad y Propaganda

Comprende aquellos gastos efectuados por publicacién y divulgacion a través de
los diferentes medios de comunicacién (television, periddicos, radio, audiovisuales,
etc.) de los asuntos referentes a actividades del Departamento. Incluye ademas el

pago por concepto de publicacion de licitaciones, remates, ofertas de empleo, entre
otros. '

Comunicaciones y Transporte

e Cubre los gastos de mensajeria, correos, telégrafos y otros medios de
comunicacion, alquiler de lineas, embalaje y acarreo de los elementos.
* Incluye los gastos de transporte colectivo de los funcionarios de la entidad y

sus familias cuando haya lugar a ello, y los gastos de transporte de los
funcionarios de! Departamento; asi como también los pagos por peajes.

Por esta apropiacion se podran imputar los gastos de transporte, en el perimetro
urbano y rural de la ciudad de Cali y de los demas Municipios del Valle del Cauca,
de los funcionarios de la Unidad Administrativa de Impuestos, Rentas y Gestion
Tributaria, cuando el desplazamiento deba realizarse a todos los expendios de
productos gravados con el impuesto al consumo y la participacion de licores;

igualmente al domicilio de los responsables de las diferentes rentas
departamentales.

También incluye el desplazamiento a operativos en via publica y zonas de frontera,
asi como las diferentes visitas fiscales, inspecciones tributarias e inspecciones

@
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contables relacionadas con los diferentes impuestos, tasas y contribuciones
departamentales en todo el territorio vallecaucano.

Se resalta que por este concepto de gastos se puede adquirir de manera pre-
pagada los tiquetes o valeras de peajes, con ocasién del transporte necesario para
la realizacion de actividades oficiales dentro y fuera del perimetro urbano terrestre

Sequros

Corresponde al gasto previsto en los contratos o polizas de seguros como prima,
para amparar la propiedad inmueble, maquinaria, vehiculos y equipo de propiedad
del Departamento, asi como de los demas bienes u obligaciones legales de las
cuales el Departamento es responsable. Incluye ademas las pélizas de los
servidores publicos de manejo, ordenadores y cuentadantes que conforme a las
disposiciones legales vigentes tengan dicha funcién: y en general los seguros y
reaseguros a favor del Departamento, tales como los de lucro cesante.

Comisiones, Gastos Bancarios e intereses.

Hacen relacién al pago de gastos bancarios, tales como comisiones que cobran los
bancos por concepto de canje bancario, apertura de garantias o cartas de crédito y
en general cualquier transaccion bancaria y/o financiera.

Conmemoraciones y eventos

Gastos ocasionados por las diferentes conmemoraciones y eventos que se
organicen desde la oficina del Despacho del Gobernador{a).

Gastos Judiciales

Comprende los gastos que los érganos deben realizar para atender tanto la defensa
del interés del Estado en los procesos judiciales que cursan en su contra o cuando
actlia como demandante, diferentes a los honorarios de los abogados defensores.

Por esta apropiacion se atenderan gastos, tales como: fotocopias de expedientes,
transmisién de documentos via fax, traslado de testigos, transporte para efectuar
peritajes, y demas costos judiciales relacionados con los pProcesos.

Registro Leqalizacion de Bienes inmuebles

Para atender gastos requeridos para legalizar bienes inmuebles propiedad del
Departamento como son: edificios, casas, terrenos, locales, bodegas, etc.

Tenemos pagos por boletas fiscales, gastos notariales escrituras, estudios de
titulos, entre otros. '

Gastos electorales

Esta apropiacién lo constituyen todos los gastos ocasionados por la cooperacion
logistica que se debe prestar a la Registraduria del Estado Civil en la preparacion y
ejecucion de las jornadas electorales. :

En aplicacién a principio de colaboracién arménica fentre las ramas del poder
publico, contenido en el articulo 113 de la Constitucidn Politica de 1991, las
entidades territoriales deben apoyar logisticamente, los procesos electorale?
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suministrando los bienes muebles e inmuebles que sean suficientes y necesarios
que a juicio y en coordinacién con las autoridades electorales sean requeridas para
garantizar los cometidos estatales en materia electoral.

Valoracion Junta Reqgional de invalidez.

Gasto destinado para atender pago a la Junta Regional de Invalidez cuando la
administracion requiera valoraciones.

Las Juntas de Calificacién: de Invalidez tienen como funcién primordial evaluar
cientifica y técnicamente el porcentaje de pérdida de la capacidad laboral de las
personas, y sus dictamenes constituyen el fundamento juridico para lograr el
reconocimiento y posterior pago de ciertas prestaciones sociales.

Por ejemplo, para el caso de las incapacidades surgidas de un accidente de transito

es necesario que las Juntas emitan una valoracién de la pérdida de capacidad
laboral.

Asi mismo para el pago de pension de sobrevivientes, es obligatorio que las Juntas
estimen la pérdida de la capacidad laboral cuando quien solicita la pension es un

hijo invalido del causante, para lo cual deben realizar una evaluacion completa del
estado de salud del solicitante. '

Para cada dictamen que se requiera de las Juntas de Calificacion de Invalidez, la
entidad correspondiente debera pagar anticipadamente como honorarios una suma
equivalente a un (1) salario minimo legal mensual vigente al momento de la solicitud.

Registro Legalizacién de Bienes muebles

Para atender pagos requeridos para legalizar bienes muebles propiedad del
Departamento como son: expedicién de licencias de transito, pago servicios de
patios, traslado de carpetas, registro inicial de vehiculos, maquinaria y equipos,

cancelacion de matricula, derechos de traspaso a persona indeterminada, cambio
de servicio, levantamiento de prenda, entre ofros.

Energia
Costos derivados de la instalacion, traslado y del consumo de servicios de energia.

Incluye los costos del consumo de energia en los bienes tomados en arrendamiento
por la entidad.

Telecomunicaciones

Son los costos derivados de la instalacién, trasiado y del consumo de servicios de

Telecomunicaciones, se encuentra incluido: Internet, Teléfonos Fijos, Directy,
Avantel.

Acueducto, Alcantarillado v Aseo

Son los costos derivados de la instalacion, traslado y del consumo de servicios de

Acueducto, Alcantarillado y Aseo. Incluye los costos del consumo de servicios en
los bienes tomados en arrendamiento por’la entidad.

Otros Servicios Pablicos _
Se refiere a los gastos correspondientes al consumo de alumbrado publico
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Capacitacidn, bienestar social y estimulos 5

Erogaciones que tengan por objeto atender las necesidades de capacitacién,.

evaluaciones médicas ocupacionales, bienestar social y estimulos que autoricen las
normas legales vigentes. :

El bienestar social es un proceso permanente orientado a crear las condiciones que
favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida
y el de su familia, elevando los niveles de satisfaccién, eficacia, efectividad e
identificacion del servidor ptblico con el Departamento.

A través de programas de bienestar social e incentivos, la entidad coloca en
funcionamiento el Sistema de Estimulos para los empleados. La entidad territorial

debe organizarlos anualmente segin las disposiciones legales (Ley 909 de 2004,
sobre carrera administrativa). -

Con cargo a esta apropiacién se incluyen programas de prevencién a la farmaco-
dependencia, vacaciones recreativas, programas culturales, celebracion de fechas
especiales y apoyo a la recreacién y el deporte, acuerdos colectivos, entre otros.

Sequros de Vida

Son los gastos de la entidad, correspondientes a adquisicion, exclusivamente con
personas juridicas aseguradoras vigiladas por la Superintendencia Financiera, de
- pblizas anuales de'seguros de vida a cargo de la entidad, las cuales son destinadas
para amparar la vida e integridad fisica de los empleados del Departamento, como
son Grupo Vida Empleados, Accidentes Empleados.

Otros Sequros ‘

Se refiere al costo de las polizas para amparar los convenios que celebre el
Departamento del Valle con entidades del orden territorial, nacional, departamental
o municipal o con institutos descentralizados. También se deben imputar a esta
apropiacidn el costo de las polizas correspondientes a las coberturas de
responsabilidad civil extracontractual, manejos, responsabilidad civil servidores
publicos y las correspondientes a cumplimiento, infidelidad vy riesgos financieros.

Telefonia Mévil Celular
Corresponde a los gastos relacionados con telefonia mévil celular.

Vigilancia y Sequridad .
Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de vigilancia reguerido
por las dependencias y entidades de la administracién central.

Seguros de Bienes Muebles e [Inmuebles

Se refiere al costo de las pélizas para amparar la propiedad inmueble, y de
maquinaria, vehiculos y equipo de propiedad de la entidad, incluye polizas a
empleados de manejo, ordenadores y cuentadante y en general los seguros vy

reaseguros a favor del Departamento tales como los de lucro cesante y todo riesg
de dafios materiales, automoviles, SOAT. j \Z{IEL
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IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS, TASAS Y DEVOLUCIONES.

‘Comprende el pago del impuesto sobre la renta y demas impuestos, multas y
contribuciones sobre los bienes u obligaciones legales de las cuales el
- Departamento es responsable, cualquiera sea el afio de su causacion.

Impuesto Predial

Corresponde al gasto por concepto de impuesto predial que debe asumir el
Departamento por los predios a cargo.

Impuesto Vehiculos

Se refiere al gasto en que debe incurrir por concepto de impuesto por los vehiculos
que estan cargo del Departamento.

Contribucion de Valorizacion
Es un gravamen real sobre las propiedades inmuebles, sujeta a registro, destinado
a la construccion de una obra, plan o conjunto de obras de interés publico, que se

impone a los propietarios o poseedores de aquelios bienes inmuebles que se
beneficien con la ejecucidn de las obras. '

Sanciones

La sancién es un elemento del ambito juridico y ha sido creada para representar la
pena o castigo como consecuencia del incumplimiento e inobservancia de las
disposiciones consagradas en la ley, tenemos administrativas, econdmicas,

tributarias, ejemplo: Sanciones impuestas por la Superintendencia Nacional de
Salud, entre otras.

Devoluciones

Este concepto de gastos se utiliza para reintegrar a los contribuyentes o
proveedores de impuestos, tasas o derechos cancelados previamente en exceso o
por mala liquidacion y en general todo gasto producto de una devolucion
independiente de la apropiacion que la origine y la vigencia en que se cause,
tenemos estampillas, impuesto de registro, entre otros.

Tasas

Apropiacién destinada al pago de obligaciones derivadas de inscripcion y cuotas a
entidades de vigilancia y control, ejemplo:

Tasa a favor de la Superintendencia Nacional de Salud, cuyo pago deben realizar
las entidades de derecho publico o privadas y las entidades sin animo de lucro, con
excepcion de las beneficencias y loterias, cuya inspeccion y vigilancia corresponda
a la Superintendencia Nacional de Salud, cancelaran una tasa anual destinada a
garantizar el cumplimiento - o desarrollo de las funciones propias de la
Superintendencia respecto de tales entidades (Ley 488 de 1998)

COMPENSACION PRESUPUESTAL

Con cargo a la apropiacion Compensacion Presupuestal se podran atender los
faltantes de apropiacion en gastos de funcionamiento de la entidad territorial. E|
Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas ordenara efectuar}}
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los traslados presupuestales con cargo a este Fondo, Unicamente con la expedicion
previa del certificado de disponibilidad presupuestal.

C-TRANSFERENCIAS

Son recursos que transfieren los érganos a entidades nacionales o internacionales,
publicas o privadas, con fundamento en un mandato legal. De igual forma, involucra
las apropiaciones destinadas a la previsién y seguridad social, cuando el organo
asume directamente la atencion de la misma. .

TRANSFERENCIAS GIRADAS POR CONVENIO CON EL SECTOR PRIVADO
Estas transferencias corresponden a las apropiaciones que los 6rganos desarrollan

en cumplimiento de sus funciones a través de convenios con entidades privadas,
tenemos las siguientes:

Tribunal de ética médica |
Transferencia que realiza el Departamento a través de |a Secretaria de Salud en
desarrollo de sus funciones, con cargo a los recursos de rentas cedidas. El Tribunal

de Etica Médica es un organo de controf que propende por aplicar los principios
fundamentales inherentes a la Etica Médica.

Protege el responsable, correcto v honesto ejercicio de la medicina, regula la
relacion entre los médicos y sus pacientes, la de los médicos entre si y con las

instituciones, la sociedad y el Estado; desarrollando la funcién publica disciplinaria
consagrada con la Ley.

Normatividad. Ley 715 de 2001, Ley 1446 de 2011

Tribunal de ética odontoldgica
Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud en
desarrolio de sus funciones, con cargo a los recursos de rentas cedidas. El Tribunal

de Etica odontolégica es un érgano de control que propende por aplicar los
principios fundamentales inherentes a la Etica Odontoldgica.

Normatividad. Ley 715 de 2001, Ley 1446 de 2011

‘Tribunal Etico de Enfermeria

Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud, con
cargo a los recursos de rentas cedidas. Los tribunales de enfermeria tienen como
funcidn abrir las investigaciones de oficio, o solicitadas por-las personas naturales
o juridicas, debido a faltas en el ejercicio de la enfermeria, asi como la de establecer

el procedimiento para que las personas naturales o juridicas eleven sus quejas y
solicitudes de investigacion y sancion, entre otras.

Normatividad. Ley 266 de 1996, Ley 1446 de 2011

TRANSFERENCIAS CORRIENTES GIRADAS AL SECTOR PUBLICO
Estas transferencias corresponden a las apropiaciones que los érganos destinan
con fundamento en un mandato legal a entidades publicas del orden nacional OX/{)&
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regional, o a empresas publicas financieras o no financieras o a otras entidades
publicas del orden territorial, para que desarrollen un fin especifico, tenemos:

Contraloria Departamental

Corresponde a los montos que debe transferir la administracion departamental a la

Contraloria, para su normal funcionamiento, conforme a la Ley 617 de 2000, Ley
1416 de 2010 y sus decretos reglamentarios.

Asamblea Departamental

Corresponde a los montos que deben transferir la administracién departamental a

la Asamblea Departamental, para su normal funcionamiento, conforme a la Ley 617
de 2000 y sus decretos reglamentarios.

Fondo de Investigaciones en Salud

Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud, con

recursos provenientes de rentas cedidas y en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 1437 del 31 de julio de 2014, '

El FIS tiene como objetivo desarrollar, impulsar y fortalecer la investigacion en el
Sistema Nacional de Salud

Normatividad. Ley 643 de 2001, Decreto 2878 de 2001, Decreto 1437 de 2014.

Contraloria cuota de fiscalizacion

Corresponde a la cuota de fiscalizacion que deben pagar las entidades
descentralizadas del orden departamental por concepto de |a tarifa de control fiscal,
cuyo objeto es cobrar el valor del servicio de vigilancia de la gestion fiscal que presta

la Contraloria y que por mandato legal el Departamento debe recaudar y transferir
a la Contraloria Departamental.

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL GIRADAS POR PARTICIPACION EN LOS
INGRESOS CORRIENTES DEL DEPARTAMENTO

Tenemos entre otras:

Ministerio de Transporte-Fondo de Subsidio de sobretasa a la Gasolina
Corresponde al 5% de los recursos que recauda el Departamento por concepto de
la Sobretasa a la Gasolina motor y ACPM lo cual financia el Fondo de Subsidio a la
Sobretasa a la Gasolina, administrado por el Ministerio de Transporte.

Normatividad. Ley 488 de 1988, Ley 681 de 2001, Ley 788 de 2002, Ley 863 de

2003, y demas decretos reglamentarios; Ordenanza No.397 de diciembre 18 de
2014,

TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL
El Sistema de Seguridad social integral vigente en Colombia, fue instituido por la
Ley 100 de 1993 y reine de manera coordinada un conjunto de entidades, normas

y procedimientos a los cuales podran tener acceso las personas y la comunidad con ¥
el fin principal de garantizar una calidad de vida. ' ’
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De acuerdo al objeto del gasto se clasifican, entre otras, asi:

Pensiones de Jubilacidon

Corresponde a la transferencia que realiza el Departamento con cargo a los
recursos propios (para la administracion central), rentas cedidas (Secretaria de
Salud), a través de la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional,
para pago de pensionados y jubilados que se hace directamente en los términos
sefialados en las normas legales vigentes.

Fondo Nacional de Pensiones de Entidades Territoriales-Fonpet

La Ley 549 de 1999 cred el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades
Territoriales - FONPET, con el objetivo de provisionar los recursos necesarios para
cubrir el pasivo pensional. Los recursos de este fondo provienen de las Entidades
Territoriales y de la Nacién y son administracos por el Ministerio de Hacienda por
medio de patrimonios auténomos manejados por fiduciarias y fondos de pensiones.

El Departamento del Valle del impuesto correspondiente a registro destinara el 20%
para el Fonpet y de los ingresos de libre destinacion destinara el 10%.

Normatividad. Ley 549 de 1999

Plan_Complementario de Salud

Mediante Convencion Colectiva de Trabajo (CCT), tltima firmada en el afio 1998,
suscrita entre el Gobernador del Departamento del Valle y los trabajadores oficiales,
incluyeron como beneficio convencional una serie de actividades, procedimientos,
intervenciones y medicamentos, que no estan considerados en el Plan Obligatorio
de Salud (POS), beneficios que se extienden a los hoy pensionados y Ex
trabajadores oficiales sin incluir a sus beneficiarios, éstos servicios no son otra cosa

que los que le dan la verdadera connotacion de integralidad a la atencién en
Servicios de Salud.

Bienestar Social de Jubilados :
Establecido mediante el articulo 262 de la Ley 100 de 1993 y la Ley 4 de 1976, con
el fin de fortalecer las relaciones existentes entre los jubilados del Departamento y

la Institucion a través de acciones que promuevan el mejoramiento de la calidad de
vida.

Intereses sobre Cesantias .

Consiste en un interés del 12% anual sobre la cesantia liquidada anualmente a los
servidores plblicos con régimen de cesantias anualizado. Este pago se realiza
directamente al servidor publico. La ejecucién del gasto con cargo a esta
apropiacion esta sujeta a la viabilidad legal del pago respecto a empleados publicos.

Auxilio Funerario
Por esta apropiacion se tienen los siguientes conceptos:

a) Auxilio Funerario Pensionados. Es el reconocimiento econémico a una persona
que compruebe haber efectuado el pago de los gastos funerarios de un pensionado,
conforme lo determina la Ley 100 de 1993 articulo 51..."La persona que compruebe
haber sufragado los gastos de entierro de un afiliado o pensionado, tendra derecho
a percibir un auxilio funerario equivalente al dltimo salario base de cotizacion, o al
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valor correspondiente a la ultima mesada pensional recibida, segin sea el caso, sin
que este auxilio pueda ser inferior a cinco (5) salarios minimos legales mensuales
vigentes, ni superior a diez (10) veces dicho salario”.

Se debe tener en cuenta el concepto con radicacion No. 184701-186625 de fecha
31 de julio de 2008 emitido por el Ministerio de Proteccion “el reconocimiento debera
hacerse a favor de quien suscribio el contrato v en caso de que haya sido el mismo
fallecido, a favor de los beneficiarios de la pensidn de sobreviviente...”

Normatividad. Ley 100 de 1993

Auxilio Funerario para los Servidores Ptiblicos activos:

El Departamento reconocera a los empleados publicos de !a Administracion Central
Departamental, la prestacién de servicio funerario para padres, esposo(a),
comparniero(a) e hijos legitimos o reconocidos que dependan del funcionario.

La prestacion del servicio sera contratada por la Secretaria de Gestion Humana y
Desarrollo Organizacional con una empresa especializada, teniendo en cuenta el
presupuesto disponible en la apropiacion de Auxilio Funerario.

Normatividad. Decreto No. 1717 de 1988, Decreto No.1331 de 2001, Resolucion
No.0146 de 2002. '

Auxilio de Maternidad

El Departamento reconocera y pagara un auxilio de maternidad por cada hijo

cuando el padre o la madre sean servidores publicos activos de la administracién
central.

Normatividad. Establecido en el Decreto Departamental No.0077 del 27 de enero
de 2005 "Por medio del cual se modifica el Decreto No.1331 del 19 de octubre de

2001 y en la Resolucion reglamentaria No. 0146 del 10 de mayo de 2002, articulo
segundo.

Auxilio de Lentes.

El auxilic de lentes otorgado serd contratado con una empresa especializada a
través del Departamento Administrativo de Desarroilo Institucional; el empleado
beneficiado con este auxilio de lentes debera presentar la orden expedida por el
médico de la EPS a la cual se encuentre afiliado y fotocopia del carné de la misma,
para iniciar el tramite correspondiente.

Normatividad. Establecido mediante Decreto N0.0313 del 24 de marzo de 1980,

ajustado mediante Decreto No. 1717 del 30 de diciembre de 1988 y modificado por
Decreto No. 1331 del 19 de octubre de 2001.

Docentes Nacionalizados (76-79)

Corresponde al pasivo pensional de los docentes nacionalizados gue son
financiados con recursos ‘corrientes de libre destinacion y estan a cargo del

Departamento. @)&
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FIDEICOMISO FODEPVAC PATRIMONIO AUTONOMO

Creado mediante Decreto No. 1045 de julio 9 de 1995, como cuenta especial sin
personeria juridica para sustituir en el pago de pensiones al Departamento del Valle
y su entidades descentralizadas, esta conformado por los recursos que garantizan
el pago del pasivo pensional como son: las pensiones de jubilacion a cargo del
Departamento, cuotas partes de pensiones, bonos: pensionales, sustituciones
pensionales, las pensiones de sobrevivientes de los funcionarios y ex funcionarios

del Departamento, Establecimiento PUblicos y las Empresas Industriales vy
' Comerciales del Departamento, entre otras.

Auxilio de Cesantias

Definicion v Caracteristicas

A pesar de que las normas quie la regulan no definen el auxilio de cesantias, se ha
considerado por parte de nuestras Altas Cortes que "este auxilio corresponde a una
suma de dinero que el empleador esta obligado a pagaf al trabajador a razén de un
mes de sueldo o jornal por cada afio de servicio a la finalizacién del contrato de
trabajo, en el caso de los particulares; o en el caso de los publicos, un mes de sueldo

o jornal por cada afio de servicio, pero basado en el mismo fundamento juridico y
filoséfico a una y otra clase de trabajadores: la relacién de trabajo”.

Su objetivo o finalidad es “cubrir o prever las necesidades gue se originan para el
trabajador con posterioridad al retiro de una empresa, por lo que resulta un ahorro
obligado orientado a cubrir el riesgo de desempleo. Se trata de un objetivo acorde
con los principios de una Constitucién humanista fundada en el respeto por la
dignidad humana, en este caso del trabajador”. '

En nuestra legislacion existen actualmente dos regimenes de liquidacion de
cesantias: el anualizado y el retroactivo, los cuales tienen caracteristicas especiales;
el régimen de liquidacion de cesantias por retroactividad se caracteriza por su
reconocimiento con base en el ultimo salario realmente devengado, o el promedio
de lo percibido en el tltimo ario de servicios, en caso de gue durante los Gltimos tres
meses de |abores el salario devengado hubiera sufrido modificaciones, o con base
en todo el tiempo si la vinculacién hubiera sido inferior a un afio, en forma
retroactiva, sin lugar a intereses, con fundamento en lo establecido en los articulos
17 de la Ley 6% de 1945, 1° del Decreto 2767 de 1945, 1°y 2° de la Ley 65 de 19486,
2°y 6° del Decreto 1160 de 1947 y 2° del Decreto 1252 de 2002, lo cual es aplicable
a aquellos servidores vinculados antes del 30 de diciembre de 1996.

El régimen de liquidacién de cesantias por anualidad, fue creado para los
trabajadores del sector privado con la Ley 50 de 1990, pero con la entrada en
vigencia de la Ley 344 de 1996, se extendié a los publicos y consiste en que el
empleador el 31 de diciembre de cada afio debe liquidar las cesantias por anualidad
o fraccion, consignando el valor correspondiente al fondo de cesantias al que se
encuentre afiliado el empleado, lo cual cobija a las personas vinculadas a partir del
31 de diciembre de 1996. Este régimen posee como caracteristicas principales, la
afiliacion obligatoria a un Fondo Administrador de cesantias, la liquidacion
anualizada y el pago de intereses sobre las cesantias. %z}\
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Posteriormente, con la expedicion de la Ley 432 de 1998, se permitio que el personal
vinculado al sector territorial pudiera, al igual que los nacionales, afiliarse al Fondo
Nacional de Ahorro para que éste administre sus cesantias, reconozca los intereses,
proteja contra la pérdida del valor adquisitivo de la moneda y, ademas, contribuya a
la solucion del problema de-vivienda y educacién.

Teniendo en cuenta lo anterior y de acuerdo con las normas que regulan la materia,
es posible encontrar las siguientes situaciones:

1. Los empleados con régimen de liquidacion retroactiva de cesantias — que pueden
afiliarse Fondo Nacional del Ahorro 0 a Fondos Privados conservando dicho

régimen no tienen derecho al pago de intereses sobre las cesantias en tanto que
dicho régimen no lo preve. .

2. l.os empleados con régimen de liquidacién anualizado de cesantias afiliados a

fondos privados de cesantia, tienen derecho al pago de intereses sobre las

cesantias a cargo de! empleador, en los términos previstos en la Ley 50 de 1990 y
por remisién de la Ley 344 de 1996. '

3. Los empleados con régimen de liquidacién anualizado de cesantias afiliados al
Fondo Nacional del Ahorro, tienen derecho al pago de intereses sobre las cesantias
a cargo de dicho fondo en los términos del articulo 12 de la Ley 432 de 1998.

Anticipo de cesantias

Los anticipos sobre las cesantias proceden de acuerdo con el regimen en el cual se
encuentre el servidor, asi:

1. Los servidores afiliados a Fondos Privados de Cesantias vinculados a partir del
31 de diciembre de 1996 podran utilizar las cesantias parciales para la compra
de vivienda, liberacién de gravamenes hipotecarios y reparaciones locativas
citadas en el Decreto 2755 de 1966; ademas, segun el numeral 3° dej articulo
102 de la Ley 50 de 1990, para financiar estudios superiores del conyuge,
compafiero, -hijos y atin del mismo funcionario pUblico.

4. Los servidores vinculados a partir del 31 de diciembre de 1996 afiliados al
Fondo Nacional del Ahorro, podran utilizar las cesantias parciales
exclusivamente para compra de vivienda o lote para edificarla, construccién
de vivienda en lote del afiliado o de su canyuge o compariero(a) permanente,
mejora de la vivienda propia del afiliado o de su conyuge o companero(a)
permanente, liberacion total o parcial o gravamen hipotecario constituido
sobre la vivienda del afiliado o de su conyuge o compafiero(a) permanente,
amortizacion de crédito otorgado por el Fondo Nacional de Ahorro al afiliado,
y/o para adelantar estudios ya sea del empleado, su cényuge o compafiero(a)
permanente, o sus hijos en atencién a lo sefialado en la Ley 1071 de 20086.

Los servidores (empleados publicos y trabajadores oficiales) con régimen
retroactivo de cesantias, es decir los vinculados con anterioridad al 31 de
diciembre de 1996, podran utilizar las cesantias parciales para los fines
establecidos en el Decreto 2755 de 1966, esto es, para la adquisicion de su
casa de habitacién, para la liberacion de gravamenes hipotecarios que
afecten la casa de habitacion de su propiedad, o de su conyuge, y se hayan
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constituido para satisfacer el pago total o parcial dei precio de la misma y
para reparaciones y ampliaciones de su casa de habitacion, o de la conyuge.

Fundamento Legal.

* Ley 6 de 1945 “Por la cual se dictan algunas disposiciones sobre
convenciones de trabajo, asociaciones profesionales, conflictos colectivos y
jurisdiccién especial de trabajo”.

» Lley 65 de 1946 “Por la cual se modifican las disposiciones sobre cesantia y
jubilacién y se dictan otras”. :

* Decreto 1160 de 1947 “Sobre auxilio de cesantia”.

* Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la
aplicacién de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados

~ publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”.

* lLey 50 de 1990 "Por la cual se introducen reformas al Cédigo Sustantivo
del Trabajo y se dictan otras disposiciones”.

» Ley 244 de 1995 "Por medio de la cual se fijan términos para el pago
oportuno de cesantias para los servidores plblicos, se establecen sanciones
y se dictan otras disposiciones”.

¢ Ley 344 de 1996 “Por la cual se dictan normas tendientes a la racionalizacion
del gasto publico, se conceden unas facultades extraordinarias y se expiden
otras disposiciones”. '

e Ley 432 de 1998 "Por la cual se reorganiza el Fondo Nacional de Ahorro,
se transforma su naturaleza juridica y se dictan otras disposiciones”.

* Decreto 1582 de 1998 “Por el cual se reglamentan parcialmente los articulos
13 de [a Ley 344 de 1996 y 50 de la Ley 432 de 1998, en relacién con los
servidores publicos del nivel territorial y se adoptan otras disposiciones en
esta materia”.

¢ Decreto 1453 de 1998 “Por el cual se reglamenta la Ley 432 de 1998, que
reorganizé el Fondo Nacional de Ahorro, se transformo su naturaleza juridica
y se dictan otras disposiciones”. '

o Decreto 1252 de 2000 “Por el cual se establecen normas sobre el régimen

« - prestacional de los empleados publicos, los trabajadores oficiales y los
miembros de la fuerza publica”.

e Ley 1071 de 2006 “Por medio de [a cual se adiciona y modifica la Ley 244
de 1995, se regula el pago de las cesantias definitivas o parciales a los
servidores publicos, se establecen sanciones y se fijan términos para su

- cancelacién”.

e ley 1064 de 2006 “Por la cual se dictan normas para el apoyo y
fortalecimiento de la educacién para el trabajo y el desarrollo humano
establecida como educacion no formal en la Ley General de Educacion’”.

o Ley 1328 de 2009 “Por la cual se dictan normas en materia financiera, de
seguros, del mercado de valores y otras disposiciones”.

Por la apropiacion de Auxilio de Cesantias se pagara los conceptos de: anticipos de
cesantias, cesantias definitivas, Cesantias Régimen Anualizado Fondeo de
Cesantias, Cesantias Régimen Anualizado Fondo Nacional del Ahorro, Fondeo de

Cesantias. . ((u&
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Fondo Departamental de Pensiones Publicas del Valle del Cauca-FODEPVAC
Creado mediante Decreto No.1045 de julio 29 de 1995, como cuenta especial sin
personeria juridica para sustituir en el pago de pensiones al Departamento del Valle
Yy sus entidades descentralizadas, esta conformado por los recursos que garantizan
el pago del pasivo pensional como son: las pensiones de jubilacién a cargo del
Departamento, cuotas partes de pensiones, bonos pensionales, sustituciones
pensionales, las pensiones de sobrevivientes de Jos funcionarios y ex funcionarios

del Departamento, establecimientos publicos y las empresas industriales y
comerciales del Departamento, entre otras.

De acuerdo a ta normatividad, los ingresos que perciba el Departamento del Valle
por concepto de Estampillas autorizadas por Ley seran objeto de una retencion
equivalente al 20% con destino a los Fondos de Pensiones de las entidades
destinatarias de estos recursos, se encuentran las siguientes:

Estampilla  Procultura, Estampilla Pro-Desarrollo, Estampilla Prohospitales
Universitarios, Estampilla Prosalud Departamental, Estampilla Proseguridad
Alimentaria, -Estampilla Prouniversidad del Valle, Estampilla para el Bienestar del
Adulto Mayor, Estampilla Prodesarrollo Unidad Central del Valle del Cauca-Uceva.

Normatividad. Decreto No. 1045 de 1995, Ley 863 de 2003, Decreto No.0073 de
2006, Decreto 1544 de 2014, Ordenanza No.397 de 2014

Pensiones de Jubilacion Hospital Sevilla
Corresponde a las mesadas que deben cancelarse a los pensionados del Hospital

San José de Sevilla que fueron asumidos por el Departamento del Valle del Cauca
mediante los actos administrativos pertinentes.

Indemnizacién Sustitutiva
La indemnizacion sustitutiva de la pension término usado generalmente en
Colpensiones o la devolucién de saldos en los fondos privados, es un tramite con e

que se consigue ¢l retorno de los pagos que se han hecho al fondo por concepto de
pension en aquellos casos en los que el afiliado no aspire a pensionarse.

Esto ocurre en los casos en que la indemnizacién es voluntaria, por motivos

personales o porque definitivamente no se cuenta con los recursos para seguir
pagando los aportes, entre otros.

Reglamentada por la Ley 100 de 1993, en la cual los siguientes articulos precisan
lo siguiente: -

Articulo 37 “Indemnizacién sustitutiva de la pensidn de vejez. Las personas que
. habiendo cumplido la edad para obtener la pension de vejez no hayan cotizado el

minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar cotizando,
tendran derecho a recibir, en sustitucién, una indemnizacion equivalente a un salario
base de liquidacion promedio semanal multiplicado por el nimero de semanas
cotizadas; al resultado asi obtenido se le aplica el promedio ponderado de los
porcentajes sobre los cuales haya cotizado el afiliado” ?L}\
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Articulo 39 “Indemnizacion sustitutiva de la pension de sobrevivientes. Los
miembros del grupo familiar del afiliado que al momento de su muerte no hubiese
reunido los requisitos exigidos para la pension de sobrevivientes, tendran derecho
a recibir, en sustitucién, una indemnizacién equivalente a la que le hubiera
correspondido en el caso de la indemnizacién sustitutiva de |a pension de vejez,
prevista en el articulo 37 de la mencionada Ley”. ‘

Sancién Moratoria

Esta sancién moratoria se causa por el no pago a tiempo de las prestaciones de las
cesantias definitivas o parciales a las cuales tiene derecho el trabajador,

Retiro parcial de cesantias. Todos los funcionarios a los que hace referencia el
articulo 2° de la Ley 1071 de 2006 podran solicitar el retiro de sus cesantias
parciales en los siguientes casos:

1. Para la compra y adquisicién de vivienda, construccion, reparacién y ampliacion
de la misma y liberacion de gravamenes del inmueble, contraidos por el empleado
0 suU conyuge o compafero(a) permanente.

2. Para adelantar estudios ya sea del empleado, su cényuge o compafiero(a)
permanente, o sus hijos.

Términos. Dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la presentacién de la
solicitud de liquidacion de las cesantias definitivas o parciales, por parte de los
peticionarios, la entidad empleadora o aquella que tenga a su cargo el
reconocimiento y pago de las cesantias, debera expedir la resoiucion
correspondiente, si retine todos los requisitos determinados en la ley.

Mora en el pago. La entidad publica pagadora tendra un plazo maximo de cuarenta
y cinco (45) dias habiles, a partir de la cual guede en firme el acto administrativo
que ordena la liquidacién de las cesantias definitivas o parciales del servidor publico,

para cancelar esta prestacion social, sin perjuicio de lo establecido para el Fondo
Nacional de Ahorro.

Fundamento Legal. Articulo 2 ley 244 de 1995, Ley ‘]b71 de 2006, Concepto del
D.AF.P. 1717 de 20086.

Cuotas Partes de Pensiones

Hace referencia a los valores proporcionales a pagar de manera regular y periédica
a Entidades que reconocieron pensiones de jubilaciéon a personal que presté sus
servicios al Departamento. Igualmente, por esta apropiacion se podra realizar cruce
de cuentas viabilizados por el Departamento Administrative de Desarrollo
Institucional y del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas.

Corresponde a los valores proporcionales a pagar de manera regular y periédica a
Entidades que reconocieron pensiones de jubilacion a personal que prestd sus
servicios al Departamento. Igualmente, por esta apropiacion se gjecutaran cruce de
cuentas viabilizados por [a Secretaria de Gestisn Humana y Desarrollo
Organizacional. Los saldos de esta apropiacién una vez atendidas las obligaciones
de la vigencia fiscal, podran ser trasladados al Patrimonio Auténomo del
Departamento, para el fortalecimiento del Pasivo Pensional a cargo del

Departamento. ?«;k
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TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Son aportes o asignaciones de recursos sin contraprestacion financiera que estan
condicionados a la aplicacion en inversion de bienes de capital y se clasifican de

acuerdo al sector receptor o beneficiario de la transferencia sea privado, publico o
externo.

OTRAS TRANSFERENCIAS

Devoluciones de recursos provenientes de saldos de convenios y/o contratos
y rendimientos financieros. Los saldos de los Convenios y /o Rendimientos
Financieros que se deriven de convenios y/o contratos en los cuales se indique la
obligatoriedad de devolucion, se realizaran a través de una operacién de tesoreria
respaldado por un Acto Administrativo firmado por el Secretario de Hacienda Y
Finanzas Publicas y el Tesorero General del Departamento, tenemos los siguientes:
Saldos de Capital de Convenios con la Nacién, Rendimientos financieros Ministerio

de Salud y Proteccién Social, Reintegros Convenios y Contratos Recursos IVA
Telefonia Movil, Medicamentos de Control, entre otros.

2-SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA

Son los gastos por concepto del Servicio de la Deuda Pablica, tanto interna como
externa, que tienen por objeto atender el cumplimiento de las obligaciones
contractuales correspondientes al pago de capital, los intereses y comisiones
generadas en operaciones de crédito plblico, que se encuentren representadas en
documentos al portador, titulos nominativos, contratos de empreéstito y convenios,
igualmente incluye las apropiaciones para atender las obligaciones contingentes.

SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA INTERNA

Constituye el monto tfotal de gastos efectuados durante |a vigencia fiscal por
concepto de capital, intereses y comisiones, generados en documentos al portador,
titulos nominativos, contratos de empréstito  y convenios _ contratados

exclusivamente con acreedores residentes en el Pais, y reembolsables en moneda
nacional.

Amortizacién a Capital

Son los pagos de capital que se hayan pactado en los pagarés o acuerdos de

reestructuracion correspondientes a los contratos derivados de las operaciones de
crédito publico interno.

Intereses, Comisiones y Gastos Bancarios

Apropiacién para atender los intereses, comisiones y gastos bancarios que se

generan por la financiacion de cada operacion de crédito publico, operaciones
-conexas y asimiladas a crédito publico. -

Los intereses son los pagos derivados de la financiacién de operaciones de crédito
publico con las condiciones pactadas en cada obligacion:

Las comisiones y demas gastos bancarios corresponden a los gastos asociados con
la remuneracién de servicios y comisiones derivados de la realizacion de
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operaciones de crédito publico, operaciones de manejo de deuda y procesos de
titularizacion, celebradas por entidades financieras en el pais. Constituyen parte de
estos gastos todos los pagoes establecidos en actos o contratos gue conforman un
medio necesario para la realizacion de estas operaciones.

Se encuentran-incluidas entre otras, las comisiones por asesoria legal, asesoria
financiera, encargos fiduciarios para administracion de emisién de bonos,
calificacién de riesgo, servicio de inscripcion y registro de titulos valores, bolsas de
valores y todas aquellas personas naturales y juridicas que por su naturaleza y
funciones hayan de recibir pagos inherentes a la contratacion de estas operaciones.

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA _

Comprende el servicio de amortizacién, intereses, comisiones y gastos de la deuda,
de conformidad con los contratos pactados con los organismos financieros del exte-
rior en moneda extranjera que se reciban y-paguen en moneda extranjera.

OPERACIONES CONEXAS. o ' ‘

Se consideran conexas a las operaciones de crédito publico, a las operaciones
asimiladas o a las de manejo de la deuda publica, Ios actos o contratos relacionados
que constituyen un medio necesario para la realizacién de tales operaciones.

Son conexos a las operaciones de crédito publico, entre otros, los contratos
necesarios para el otorgamiento de garantias o contragarantias a operaciones de
crédito publico; los contratos de edicion, colocacién, incluida la colocacion
garantizada, fideicomiso, encargo fiduciario, garantia y administracién de titulos de
deuda publica en el mercado de valores, asi como los ¢ontratos para la calificacién

de la inversion o de valores, requeridos para la emision y colocacion de tales titulos
en los mercados de capitales. '

Ilgualmente son conexos a operaciones de crédito publico, a las operaciones
asimiladas a estas o a las de manejo de deuda, los contratos de intermediacion
necesarios para llevar a cabo tales operaciones y los de asistencia o asesoria
necesarios para la negociacion, contratacion, o representacion de la entidad estatal

en el exterior que deban realizarse por personas o entidades expertas en estas
materias, tenemos: '

Obligaciones Contingentes- Fondo de Contingencias Contractuales
Corresponde a la provisién para atender las obligaciones contingentes que se
presenten en el transcurso de la vigencia y las correspondientes de conformidad
con lo establecido en el programa de saneamiento fiscal y financiero.

El Fondo de Contingencias de las Entidades Estatales tendra por objeto atender las
obligaciones contingentes de las Entidades Estatales que determine el Gobierno. El
Gobierno determinara ademas el tipo de riesgos que pueden ser cubiertos por el
Fondo. :

Las contingencias se generan por el riesgo de la ocurrencia de cualquiera de los
sigutentes hechos, entre otros:

-Que deba pagarse la deuda u obligaciones de un tercero por haberse otorgado un E}(
aval o garantia S '
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-Que se pierda un juicio, litigio 0 demanda y a consecuencia de ello debe pagarse
una suma de dinero a un tercero

-Que la entidad territorial deba cubrir la garantia otorgada en procesos de
contratacion para el desarrollo de proyectos con participacion privada, concesiones
-Que la entidad territorial deba cubrir una garantia otorgada en contratos de crédito

El perfeccionamiento de estas contingencias seria:

-Cuando se firma la garantia o el aval para el tercero
-Cuando se admite la demanda

-Cuando la entidad territorial firma contratos de concesién con garantia de ingresos
minimos para el concesionario

-Cuando la entidad territorial otorga una garantia a un contrato de crédito

De acuerdo al articulo 3 de la Ley 819 de 2003, las valoraciohes de los pasivos
contingentes, se refiere a tres (3) areas:

-Contratos Administrativos
-Operaciones de Crédito Publico
-Sentencias y Conciliaciones

]

Normatividad: Ley 448 de 1998, Decreto Nacional 423 de 2001, Ley 819 de 2003,
Decreto 3800 de 2005, Resolucion 2818 de 2005

- Dentro de esta apropiacion tenemos, entre otras:

Sentencias y Conciliaciones

Las sentencias corresponden a los montos aforados para dar cumplimiento a la
cancelacion de procesos sobre los cuales existen sentencias judiciales, por este.
concepto se paga el cumplimiento de decisiones judiciales, conciliaciones, créditos
judiciales, laudos arbitrales, tribunales de arbitramiento, transacciones y demas
gastos originados en el tramite de procesos, siri perjuicio que el gasto respectivo
sea contabilizado dentro de la apropiacion correspondiente al fallo. '

Concurrencia pasivo pensional Universidad del Valle _

Se refiere al pago de obligaciones pensionales que corresponde a funcionarios,
empleados o trabajadores vinculados a la Universidad del Valie, hasta la fecha de
entrada en vigencia la Ley 100 de 1993, del cual surge un contrato
interadministrativo de concurrencia para el pago del pasivo pensional de la
Universidad del Valle firmado entre la Nacion-Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, el Departamento del Valle del Cauca y la Universidad del Valle. '

Bonos Pensionales Administracién Central

Corresponde a la amortizacion de lo adeudado por la entidad territorial por. las
pensiones de los afiliados al sistema general de pensiones. Los saldos de esta
apropiacion una vez atendidas las obligaciones de la vigencia fiscal, podran ser
trasladados al Patrimonio Auténomo del Departamento, para el fortalecimiento del
Pasivo Pensional a cargo del Ente Territorial. /Q}\
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Concurrencia Pasivo Prestacional Hospital San Juan de Dios

Pago de mesadas pensionales de jubilados y bonos pensionales de las personas
que se encontraban activas a 31 de diciembre de 1993 en el Hospital.

Fondo de Contingencias

Corresponde a la provision para atender las obligaciones contingentes que se
presenten en el transcurso de la vigencia y las correspondientes de conformidad
con lo establecido en el programa de saneamiento fiscal y financiero.

Acuerdo Indexacién

Pago que realiza el Departamento a la Universidad del Valle Como reconocimiento
de una deuda generada por concepto de aportes del articulo 86 de la Ley 30 de

1992 a diciembre 31 de 2006, soportado mediante’ Acuerdo de Pago con la
Universidad del Valle. D

Acuerdo Aportes Pasivo Pensional Univalle
Pago que debe efectuar el Departamento del Valle por'la actualizacion de la

concurrencia al pasivo pensional de la Universidad del Valle, soportado mediante
Acuerdo de Pago con la Universidad del Valle. ’

3-GASTOS DE INVERSION

Son aquellas erogaciones susceptibles de causar réditos o de ser de algun modo
econdmicamente productivas, o que tengan cuerpo de bienes de utilizacién
perdurable, llamados también de capital por oposicidn a los de funcionamiento. Asi

mismo, aquellos gastos destinados a crear infraestructura social y a hacer efectivo
el Plan de Desarrollo vigente. :

La caracteristica fundamental de este gasto debe ser que su asignacion permita
acrecentar la capacidad de produccion y productividad en el campo de la estructura
fisica, econdmica, social, humana y cultural. Tenemos los siguientes:

GASTOS DE INVERSION GENERAL

En este grupo se incluye el gasto que hace referencia a los diferentes programas,
subprogramas y proyectos de inversion publica aprobados en el presupuesto de
inversion de la vigencia de la entidad, incorporados en el Plan Operativo Anual de

Inversiones, el cual a su vez se deriva del Plan Nacional de Desarrolio y de los
planes de desarrollo territoriales.

GASTOS DE INVERSION SOCIAL

El gasto publico social tiene por objeto financiar los gasios destinados a la solucién
de necesidades basicas insatisfechas de salud, educacion, agua potable v
saneamiento basico, vivienda, cultura, desarrollo comunitario y bienestar social,
medio ambiente; y las tendientes al bienestar general y al mejoramiento de la

calidad de vida de la poblacion, programada tanto en funcionamiento como en
inversién. f{i
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SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

El SGP corresponde a los recursos que la Nacidn debe transferir a las entidades
territoriales (Departamentos, Distritos y Municipios) en cumplimiento de los articulos
356 y 357 de la Constitucion Politica, reformados por los Actos Legislativos 01 de
2001 y 04 de 2007, para la financiacion de los servicios a su cargo en educacion,
salud, agua potable y los definidos en el Articulo 76 de la Ley 715 de 2001.

La Secretaria de Educacion Departamental contempla los siguientes gastos de
inversion con cargo a los recursos del SGP:

» GASTOS PERSONAL ADMINISTRATIVO ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS j ' :

Se refieren a los gastos de la entidad territorial, como contraprestacién de los

servicios que recibe, sea por una relacion laboral de planta o a través de contratos
laborales, tenemos entre otros:

Homologacidén Salarial Personal Administrativo ,

La homologacién es un procedimiento, que, mediante Ia comparacion de funciones
y requisitos de un empleo existente en determinada planta de personal, procura
encontrar un equivalente a éste en la planta de personal receptora de ese empleo
como resultado del proceso de descentralizacion del servicio educativo.

Para adelantar este proceso, es necesario tener en cuenta tanto los parametros
constitucionales, legales y reglamentarios establecidos para el efecto, asi como las
particularidades propias que puedan presentarse en cada entidad territorial.

Fundamento Legal. Directiva Ministerial No.10 de junio 30 de 2005

> GASTOS DE PERSONAL DOCENTE

Gastos apropiados para el personal docente como contraprestacion de los servicios
que recibe, tenemos los siguientes entre otros:

Sobresueldos

Quien desempefie uno de los cargos directivos docentes que se enumeran a
continuacion percibira una asignacion mensual adicional asi-

a) Rector de escuela normar supefior, e! 35%

b) Rector de institucion educativa que tenga por lo menos un grado de educacion
preescolar y los niveles de educacion basica y media completos, el 30%

c) Rector de institucion educativa que tenga por lo menos un grado del nivel de
educacion preescolar y la basica completa, el 25%

d) Rector de institucion educativa que tenga solo el nivel de educacion media
completo, el 30%

e) Coordinador de institucion educativa, el 20%
f) Director de centro educativo rural, el 10% (%\)x
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Reconocimiento adicional por nimero de jornadas: Ademas de los porcentajes
mencionados anteriormente, el rector que labore en una institucion educativa que
ofrezca mas de una jornada, percibira un reconocimiento adicional mensual.

También reciben un reconocimiento adicional (sobresueldo) en los siguientes casos:
Reconocimiento adicional por gestion, asignacion adicional para supervisor o

inspector nacional, Director de nucleo educativo y vicerrector; asighacion adicional
para docentes de preescolar.

Fundamento Legal Decreto 2277 de 1979 y Decreto 1278 de 2002

Primas extraordinarias )

“El Decreto 663 Art.9 de 1974, estableci6 que a partir del 1° de abrit del mismo afio,
los maestros nacionales de ensefianza primaria dependientes de! Ministerio de
Educacién Nacional tendran derecho a las siguientes primas mensuales, siempre y

cuando ejerzan el magisterio en lugares diferentes a capital de Departamento o del
Distrito Especial de Bogota, durante el afio.” !

Prima de Grado: para los maestros que posean titulo de normalista y ejerzan dentro
de la ensefianza primaria. : '

Prima de Escalafén: Para los maestros inscritos en el Escalafén Docente Nacional
de ensefianza primaria. "

Prima de Clima: Para los maestros escalafonados o no inscritos en el Escatafén
Nacional de ensefianza primaria.

Las primas especiales solo se reconoceran a aquellos funcionarios a quienes se les
asignd mediante acto administrativo.

Fundamento legal. Decreto 663 Articulo. 9 de 1974

Ascenso escalafén docente

Se entiende por Escalafén Docente el sistema de clasificacién de los Docentes y
directivos docentes estatales, de acuerdo con su formacion académica, experiencia,
responsabilidad, desempefio y competencias, constituyendo los distintos grados y
niveles que pueden ir alcanzando durante su vida laboral y que garantizan la
permanencia en la carrera docente con base en la idoneidad demostrada en su labor
y permitiendo asignar el correspondiente salario profesional.

La idoneidad encierra el conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes,

aptitudes, rendimiento y valores que se consideran imprescindibles para el
desempefio de la funcién docente.

Fundamento legal Decreto 2277 de 1979, articulo 8; Decreto 1278 de 2002,
articulo 19. ‘

Zonas de dificil acceso

Los docentes que laboran en areas rurales de dificil acceso podran tener estimulos
consistentes en bonificacién, capacitacion, v tiempo, entre otros, conforme aE}
articulo 2 de la Ley 1297 de 2009 y articulo 24 de la Ley 715 de 2001.. ﬂh
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Los docentes estatales que presten servicios en zonas de dificil acceso, que
acrediten cualquiera de los titulos académicos requeridos para el ejercicio de la
docencia al servicio del Estado, mientras presten sus servicios en esas zonas,

disfrutaran de una bonificacion especial, segdn reglamentacién que expida el
Gobierno Nacional. '

Fundamento legal lLey 715 de 2001, Ley 1297 de 2009

Reconocimiento costos acumulados ascenso escalafon docente
Deuda laboral por retroactivo correspondiente a ascensos escalafdn docente

Fundamento leqal

Articulo 25 del Cddigo Contencioso Administrativo y los articulos 2 y 5 del Decreto
1095 de 2005

» GASTOS DE PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE

Gastos apropiados para el personal directivo docente como contraprestacion de los
servicios que recibe, tenemos los siguientes entre otros:

Bonificacién mensual-Decreto 1566 de agosto 19 de 2014

Créase para los servidores publicos docentes y directivos docentes al servicio del
Estado en los niveles de preescolar, basica y media, regidos por el Decreto Ley
2277 de 1979, el Decreto Ley 1278 de 2002 o el Decreto 804 de 1995, y pagados
con cargo al Sistema General de Participaciones, una bonificacién, que se
reconocera mensualmente a partir del primero (01) de junio de 2014 y hasta el
treinta y uno (31) diciembre de 2015, mientras el servidor publico permanezca en
el servicio.

La bonificacion que se crea mediante Decreto 1566 de agosto 19 de 2014,
constituirg factor salarial para todos los efectos legales y los aportes obligatorios

sobre los pagos que se efectiien por ese concepto se realizaran de conformidad con
las disposiciones legales vigentes.

Fundamento legal Decreto 1566 de 2014

Auxilio de Movilizacion

Los docentes y directivos docentes que trabajen en establecimientos educativos de
los Departamentos creados en el articulo 309 de la Constitucion Politica, o en
establecimientos educativos que tenian la condicion de estar ubicados en areas
rurales de dificil acceso, definidas como tales antes de la vigencia de la Ley 715 de
2001, recibiran durante los meses de labor académica un auxilio mensual de
movilizacidn. : ’ '

El docente o directivo docente podra recibir este auxilio solo durante el tiempo de
permanencia y de prestacion del servicio en dichos establecimientos educativos.

Fundamento legal Decretos de Salarios Vigentes: Decreto 1092 de mayo 26 de
2015 y Decreto 1116 de mayo 27 de 2015.
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> GASTOS GENERALES

Son aquellos de caracter no personal; o generados por el uso de bienes muebles o
Inmuebles, que contribuyen al funcionamiento de la administracion. Se encuentra:

Adquisicién de Servicios. Servicios pdblicos, arrendamientos, mantenimiento,
viaticos y gastos de viaje, seguros, gastos legales, entre otros. '

Impuestos, Tasas y Multas.

Pagos originados en la adquisicion de un servicio especifico regulado por el
.gobierno, tales como cuotas de fiscalizacion, valorizacion, entre otras.

» TRANSFERENCIAS

Son gastos que debe asumir la administracion territorial y que por disposicion legal
esta obligada a enviar a otras entidades, sin contraprestacién alguna, tenemos:

Cancelacién jubilados
Pago de las mesadas del personal docente y administrativo

Fundamento Leqal
Ley 91 de diciembre 22 de 1999 — articulos 1, 2,3 y 4

RESERVAS EXCEPCIONALES -

Con corte a diciembre 31 de cada vigencia, las dependencias gestoras y los
Establecimientos Plblicos: que conforman el Presupuesto General del
Departamento s6lo podran constituir Reservas Presupuestales ante la verificacion
de eventos imprevisibles o excepcionales que impidan la ejecucion de los
compromisos dentro del plazo inicialmente convenido y que se traduzca en que la
recepcion del bien o servicio solo pueda ser verificada en la vigencia fiscal siguiente,
y en aquellos eventos en los que de manera sustancial se afecte el ejercicio basico
de la funcion pdblica, casos en los cuales las Entidades que decidan constituir
Reservas Presupuestales deberan justificarlas por el ordenador del gasto. Se
entiende como imprevisible o excepcional el evento extraordinario que constituye la
excepcion a la regla comun o aquello que se aparta de lo ordinario o que ocurre rara
vez. Estas reservas solo podran utilizarse para cancelar los compromisos que le
dieron origen, las reservas presupuestales constituidas por los Organos que
conforman el Presupuesto General del Departamento feneceran sin excepcion.

3

Normatividad. Ley 819 de 2003, Circular Externa 43 de 2008, Estatuto Organico
de Presupuesto Departamental

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

El Presupuesto Bienal de Gastos del Sistema General de Regalias, contendra la
totalidad de las autorizaciones de gasto para ser ejecutados durante una Bienalidad.
Estarda integrado por los gastos para: el fortalecimiento del Departamento
Administrativo de  Planeacién, el seguimiento, monitoreo, control y evaluacion de
la ejecucion de los recursos, las autorizaciones para proyectos de inversién y G%H/J‘\‘
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reconocimiento de los compromisos adquiridos a 31 de diciembre de 2011 con cargo
a los recursos asignados por el Fondo Nacional de Regalias. '

Vigencias Futuras

Es una autorizacion de gasto para vigencias fiscales posteriores a la presente, que
tiene como objetivo asegurar la existencia de apropiacion en presupuestos
posteriores que amparen compromisos previamente adquiridos y que permitan su
ejecucion.

Para los recursos diferentes a las asignaciones directas, las Entidades competentes
podran autorizar la asuncion de compromisos que afecten presupuestos de
posteriores bienalidades del Departamento, siempre y cuando las mismas atiendan
a las proyecciones de ingresos contenidas en el Plan de recursos del Sistema

General de Regalias, previa aprobacién del Consejo Departamental de Politica
Fiscal - CODFIS. -

l.as autorizaciones anteriormente referenciadas no podran expedirse para periodos
superiores a cuatro (4) bienalidades que debera corresponder al plazo maximo de
ejecucion de los proyectos de inversion, ni exceder el 50% de las proyecciones
anuales de ingresos del Plan de recursos para el respectivo fondo u érgano.

Normatividad. Decreto 1949 de 2012, Decreto 905 de 2013, Leyes Anuales de

presupuesto del SGR para cada bienio, Estatuto Organico de Presupuesto del
Departamento. |

Vigencias Futuras Ordinarias

Tiene apropiacién en la vigencia en curso y puede ser tanto para gastos de
funcionamiento como para gastos de inversion. La Asamblea Departamental a
iniciativa del Gobierno Departamental, previa aprobacion del CODFIS, podra
autorizar la asuncién de obligaciones que afecten presupuestos de Vigencias
Futuras Ordinarias cuando su ejecucidn se inicie con presupuesto de la vigencia en
curso y el objeto del compromiso se lieve a cabo en cada una de ellas, siempre y
cuando se cumplan unos requisitos, contemplados en la normatividad.

Normatividad: Ordenanza 408 de enero 5 de 2016-Estatuto  Organico dej
Presupuesto del Departamento del Valle del Cauca.

ACUERDO DE REESTRUCTURACION DE PASIVOS

Ei Departamento del Valle del Cauca presentd a consideracién del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico-Direccién de Apoya Fiscal |a solicitud de promocion del
acuerdo de reestructuracion de pasivos, esta solicitud se apoyé en las razones de
orden financiero, fiscal e institucional consignadas en documentos aportados ante
esa entidad, una vez evaluada la documentacion presentada por el Departamento,
la Direccién General de Apoyo Fiscal, previo el cumplimiento de los requisitos
sefalados en la Ley 550 de 1999 procedio a aceptar la solicitud de promocion del

acuerdo de reestructuracion de pasivos mediante Resoluciéon No. 1249 de 15 de
mayo de 2012, el Acuerdo fue firmado en Mayo 20 de 2013.

Este acuerdo es un instrumento de proteccidn de derechos fundamentales y tiene
por objeto disponer y ejecutar medidas de recuperacion fiscal e institucional en favo@
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del Departamento, corrigiendo las deficiencias que presenta en su organizacion y

funcionamiento con el fin de que pueda atender sus obligaciones dentro del plazo y
condiciones previstas en este Acuerdo.

El pago de las acreencias en el Departamento se realizara en orden de prelacion,
segun los grupos constituidos, asi:

Grupo No.1 Trabajadores y Pensionados

Grupo No.2 Entidades Publicas e Instituciones de Seguridad Social
Grupo No.3 Entidades Financierasy

Grupo No:4 LLos Demas Acreedores Externos

Normatividad. Ley 550 de 1999, Resolucion 1249 de 15 de Mayo de 2012, Acta de
Escrutinio de la Votacion del Acuerdo de Reestructuracién de Pasivos, Ordenanza
~ No. 358 de 2012 “Por medio de la cual se conceden facultades y autorizaciones al
Gobernador del Departamento del Valle del Cauca, para promover, negociar y
celebrar un acuerdo de reestructuracion de pasivos del Departamento del Valle del
Cauca en los términos de la Ley 550 de 1999".

Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos y Actas de Comité de Seguimiento al
Acuerdo de Pasivos.

FONDO DEPARTAMENTAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES

El Fondo Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres en una cuenta
especial del Presupuesto del Departamento con autonomia técnica y financiera, con
independencia patrimonial, administrativa, contable y estadistica, sin personeria
juridica ni planta de personal, con el propdsito de invertir, destinar y ejecutar
recursos en medidas de conocimiento del Riesgo de Desastres, podra establecer
mecanismos de financiacion dirigidos a las entidades involucradas en los Procesos
y a la poblacién afectada por la ocurrencia de desastres o calamidad.

El Fondo podra crear sub cuentas para los diferentes:procesos de la Gestién del
Riesgo.

- Subcuenta de conocimiento del Riesgo. Los recursos de esta subcuenta
seran destinados a apoyar el financiamiento de proyectos de conocimiento
de! riesgo de desastres en aéreas o sectores estratégicos y prioritarios para
el Departamento. ' '

- Subcuenta de Reduccidn del Riesgo. Las recursos de esta subcuenta seran
destinados a apoyar el financiamiento de proyectos de prevenciéon y
mitigacion del riesgo pricritario para el Departamento.

- Subcuenta de Manejo de Desastres. Los recursos de esta subcuenta seran
destinados a apoyar el financiamiento de la preparacién para la recuperacion
a nivel departamental, asi como para brindar apoyo econémico en la
ejecucién de la respuesta a emergencias cubriendo las siguientes fases: a)
El periodo de inminencia de desastre y b) El periodo de la emergencia que

incluye la atencién de los afectados y 1a ejecucién de los diferentes servicios
basicos de respuesta.

Los Recursos se orientaran, asignaran y se ejecutaran con base en las directrices
que establezcan el Plan Departamental de Gestién del Riesgo de Desastres y conﬁ)&
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las previsiones especiales para la respuesta y las que contemplen lo plantes de
accion especificos para la respuesta y las que contemplen los planes de accién
especifico para la rehabilitacion, reconstruccion y recuperacion.

Fundamento Legal

Ordenanza No. 439 de diciembre de 2016 "Por medio de la cual se crea el Fondo
Departamental de Gestion del Riesgo de Desastres del Valle del Cauca”

MUNICIPIOS DESCERTIFICADOS-SGP AGUA POTABLE SANEAMIENTO
BASICO

Elarticulo 4 de la Ley 1176 de 2007, crea el proceso de certificacion de distritos y
municipios para la administracién de los recursos de la participacién para Agua
Potable y Saneamiento Basico del Sistema General de Participaciones y el
aseguramiento de la prestacion de dichos servicios, el cual debera ser adelantado
por la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarics. Para ello establecié
que los entes territoriales, asi como los municipios v distritos prestadores directos,
deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos por el Gobierno
Nacional, en desarrollo de los aspectos que en el mencionado articulo se
establecen.

El Departamento como entidad territorial en ejercicio de la competencia establecida
por el articulo 5 de la Ley 1176 de 2007, sera quien administre los recursos del
Sistema General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Basico
asignados al municipio o distrito descertificado, y asegure la prestacion de los
servicios publicos de Agua Potable y Saneamiento Basico en ia zona urbana y rural,
una vez quede ejecutoriado el acto administrativo respectivo.

El Gobernador incorporara mediante Decreto en el presupuesto departamental,
como capitulo separado bajo el nombre de Rentas Administradas y clasificados por
municipio y/o distrito descertificado, los recursos correspondientes del Sistema
General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Basico. En el gasto

incorporara las cuentas por pagar, las reservas presupuestales y los saldos sin
ejecutar.

La titularidad de los recursos sigue en cabeza de los municipios descertificados, de

tal forma que, a pesar de la incorporacion al presupuesto del Departamento, estos

recursos no son de su propiedad, solamente son rentas en administracion.

~ El capitulo de rentas administradas por el Departamento no formara parte de sus
ingresos corrientes, ni computan para el calculo de los indicadores de la Ley 358 de

1998, la Ley 617 de 2001 y la Ley 819 de 2003. El Departamento dispondra de su
manejo de forma separada e independiente.

Normatividad. Ley 1176 de 2007, Decreto 1477 de 2009, Decreto 2323 de 2009,

Decreto 4193 de 2009, Decreto 938 de 201 1, Decreto 1040 de 2012, Decreto 1629
de 2012, Decreto 1639 de 2013, Decreto 1484 de 2014, Decreto 1077 de 2015@
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- OTROS CONCEPTOS DE GASTO

SANEAMIENTO FISCAL

Se entiende por Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero, un programa
integral, institucional, financiero y administrativo que cubra la entidad territorial y que
tenga por objeto restablecer la solidez econémica y financiera de la misma mediante
la adopcion de medidas de reorganizacion administrativa, racionalizacion de! gasto,

reestructuracion de la deuda, saneamiento de pasivos y fortalecimiento de los
ingresos. : '

Normatividad. Articulo 11 de! Decreto 192 de 2001, reglamentario delaley 617 de
2001. '

AMORTIZACION DEFICIT

El deficit fiscal es la diferencia negativa entre los ingresos y los egresos publicos en

un cierto plazo determinado. Cuando los gastos estatales superan a los ingresos,
" se produce el déficit.

El déficit fiscal, por lo tanto, aparece cuando los ingresos recaudados por impuestos

y ofras vias no alcanzan para cubrir aquellas obligaciones de pago que han sido
comprometidas en el presupuesto.

La amortizacion del déficit es la apropiacion destinada a cubrir el déficit generado

en vigencias anteriores de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Organico de
Presupuesto. ‘

PASIVOS EXIGIBLES-VIGENCIAS EXPIRADAS

Son compromisos que se adquirieron con el cumplimiento de las formalidades
plenas, que debe asumirse con cargo al presupuesto disponible de la vigencia en
que se pagan, pero que por diferentes motivos no fueron atendidos cumplidamente
durante la vigencia respectiva o incluidos en las reservas presupuestales o las
cuentas por pagar y que por no estar sometidas a litigio alguno no se requiere de
pronunciamiento judicial para autorizar su pago. Se esta frente a una dificultad
administrativa que no puede implicar el perjuicio de los terceros en sus relaciones
con el Estado, la vigencia expirada no es entonces un mecanismo de legalizacion
de pagos adquiridos ilegalmente. 5

Sin perjuicio de la responsabilidad fiscal y disciplinaria a que haya lugar, cuando
en vigencias anteriores no se haya realizado el pago de obligaciones adquiridas
con las formalidades previstas en el Estatuto Organico del Presupuesto y demas
normas que regulan la materia, y sobre los mismos ho se haya constituido la
Reserva Presupuestal o la Cuenta por Pagar correspondiente, se podra crear la
Apropiacion Presupuestal "Pasivos Exigibles -Vigencias Expiradas” y con cargo
a este, ordenar el pago. :

Tambien procedera la operacion presupuestal prevista en el parrafo anterior,
cuando el pago no se hubiere realizado pese a haberse constituido
oportunamente la reserva presupuestal o la cuenta por pagar en los términos de!
articulo 89 del Decreto 111 de 1996. El mecanismo previsto también procedera --)\(
cuando se trate del cumplimiento de una obligacion originada en la ley, exigible’
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en vigencias anteriores, aun sin que medie Certificado de . Disponibilidad
Presupuestal ni Registro Presupuestal.

Para el pago de los Pasivos Exigibles-Vigencias Expiradas el gobierno
departamental mediante Decreto, realizara las modificaciones presupuestales
necesarias, con el fin de asegurar el cumplimiento de dichas obligaciones.

Normatividad. Decreto Liquidacion Presupuesto Nacional, Estatuto Organico de
Presupuesto Departamental, Ordenanza 408 de enero 5 de 2016 EU\
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