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PACTO POR LA TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

La Vicepresidencia de la Republica y la Secretaria de Transparencia, como lideres y promotores de
la Politica Publica de Transparencia, Integridad y Legalidad hacia un Estado Abierto, acordamos con
los Alcaldes y Gobernadores implementar la estrategia de integridad publica llamada "Ruta por la
Transparencia e Integridad", con el objetivo fundamental de promover entidades territoriales
eficientes, que cierren brechas y con buena gobernanza.

Esta hoja de ruta se deriva del "Pacto de Cero Tolerancia a la Corrupcion” y permite que Colombia
adopte los mejores estandares internacionales. De este modo, se apunta a crear instituciones
sélidas que garanticen cero corrupcidn, transparencia, integridad y legalidad, que mejoren las
condiciones para una mejor relacién entre el Estado y la ciudadania.

CONSIDERACIONES:

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 "Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad” propone
fortalecer las capacidades institucionales de investigacidn y sancion de la corrupcion, propiciar
cambios culturales transformadores y acercar al ciudadano a los asuntos publicos.

Que la OCDE, ha definido el principio de transparencia como “una cualidad o caracteristica de la
conducta individual o del comportamiento organizacional, que también puede ser considerada
como una virtud individual y organizacional que lleva a las personas a actuar de conformidad con
los valores, las normas y las reglas" (OCDE, 2009).

Que una de las iniciativas que se debe impulsar en los planes de desarrollo seran acciones para un
Gobierno Abierto, entendido éste como una cultura de gobernanza basada en politicas publicas y
practicas innovadoras y sostenibles que se basan a su vez en unos principios de transparencia,
rendicion de cuentas y participacion que promueven la democracia y el crecimiento inclusivo.

Que el Gobierno Nacional lidera la adopcién e implementacidon de medidas orientadas a fortalecer
la transparencia, integridad y prevencion de la corrupcidn en materia contractual y busca promover
la aplicacion de dichas medidas por las entidades territoriales, como una medida que contribuya a
disminuir los riesgos de corrupcion en las regiones y a garantizar la inversion transparente de
recursos.

Que se hace necesario definir con precision compromisos que permitan llevar a buen término la
implementacion de las medidas lideradas por el Gobierno Nacional y la Politica Integral
Anticorrupcidn, definidas por la Politica Publica de Transparencia, Integridad y Legalidad hacia un
Estado Abierto.

Que es importante aunar esfuerzos entre el Gobierno Nacional, la Gobernacién y las Alcaldias
Municipales y/o Distritales del Valle del Cauca, para prevenir la corrupcion y promover una cultura
de transparencia y cuidado de lo publico; en atencion a la necesidad de mitigar los riesgos de
corrupcion existentes en temas relacionados con el Fondo de Financiamiento de la Infraestructura
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Educativa (FFIE), el Programa de Alimentacidn Escolar (PAE), entre otros; asi como en algunos de
sus sectores y de sus administraciones locales.

COMPROMISOS:
La Gobernadora, se compromete a:

1. Designar una persona encargada de impulsar la implementacion de la Politica de Integridad,
Transparencia y Legalidad hacia un Estado Abierto, quien servira de enlace con el Gobierno Nacional
para la implementacion de la politica publica.

2. Hacer uso del SECOP I, tienda virtual del Estado y cumplir a cabalidad los principios de la
contratacion estatal.

3. Realizar sus mejores esfuerzos para avanzar en el proceso de implementacion de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, definiendo responsables, indicadores y metas
concretas.

4. Fortalecer y promover el control social a la gestidén publica, como un mecanismo para fortalecer
la lucha contra la corrupcién y como una herramienta que permita generar espacios para la
ciudadania.

5. Publicar en su pagina web las declaraciones de bienes, rentas y los conflictos de intereses de los
ordenadores de gasto responsables de la contratacion.

6. Implementar de manera plena las disposiciones de la Ley General de Archivos y sus decretos
reglamentarios. Asi mismo, se compromete a diseflar e implementar acciones orientadas a la
digitalizacién efectiva de sus archivos.

7. Realizar una reunidén mensual en la que participen los funcionarios del nivel directivo de la
entidad, incluyendo el Gobernador y el Jefe de Control Interno de la Entidad, con el fin de impulsar
la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG y generar alertas
tempranas por posibles hechos de corrupcion.

8. Implementar medidas tendientes a un Gobierno Abierto bajo los principios de transparencia,
rendicion de cuentas, participacidn ciudadana e innovacion publica.

9. Establecer relaciones transparentes con el Concejo Municipal/Asamblea Departamental y demas
entidades con participacion en el COMPOS.

10. Impulsar politicas de austeridad que garanticen el gasto eficiente y responsable de los recursos
publicos.

11. Divulgar y difundir todos los esfuerzos que realice la administracion en materia de promocion
de la transparencia, cultura de la integridad y legalidad.
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12. Publicar en la pagina web, informes semestrales sobre el nivel de avance en el cumplimiento de
cada uno de los compromisos incluidos en esta Declaracion.

13. Disponer los medios necesarios para laimplementacion de la Politica Publica de la Transparencia
y la Integridad del departamento del Valle del Cauca.

14. Cooperar con el Observatorio para la Transparencia de la Gobernacion del Valle del Cauca para
la medicion y monitoreo de los avances en la lucha contra la corrupcidn y la promocion de la
transparencia.

15. Realizar eventos publicos relacionados con transparencia, integridad y prevencién de la
corrupcién durante el periodo de gobierno.

16. Crear un canal antifraude y denuncia segura que adopte las medidas administrativas necesarias
para evitar, detectar y poner en conocimiento al ente de control competente, asegurando el
anonimato del denunciante. Este canal debe estar articulado con la Red Interinstitucional de
Transparencia y Anticorrupcion — RITA.

17. Incluir en el Plan de Desarrollo, estrategias, politicas y actividades concretas en materia de
transparencia, integridad, prevencién y deteccidn de la corrupcion.

En sefial de aceptacion y adhesidn voluntaria el presente pacto se firma el 25 de enero de 2020 en
Santiago de Cali, Valle del Cauca - Colombia.

ACOMPANANTES Y TESTIGOS:
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MARTA LUCIA RAMIREZ DE RINCON
Vicepresidente de la Republica de Colombia
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