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EL PROYECTO DE ORDENANZA “POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE LA

POLITICA PUBLICA DE

LA TRANSPARENCIA .Y LA INTEGRIDAD EN EL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

El articulo 129
- Departamental”,

gasto o que

compatible con el Marco Fiscal de Mediano Plazo”..

de la Ordenanza No.408 de 2016 “Estatuto Organico del Presupuesto
establece que “el Impacto Fiscal de cualquuer Ordenanza que ordene
otorgue beneficios tributarios, debera hacerse explicito y debera ser

Constitucién Pplitica de Colombia, Articulo 300, en sus humerales 2, 3y9. Ley 1712 de

2014. Decreto

783 de 2016. CONPES 3867 de 2016.

El presente Proyecto de Ordenanza tiene como objetivo prlnCIpal establecer el marco
orientador de decisiones y actuaciones para aunar esfuerzos y fortalecer la capacidad

institucional d

promueven |a

institucionales|

5] Departamento del Valle del Cauca a través de estrategias que
transparencia y la integridad entre actores institucionales y no
buscando cambios culturales sostenibles, en la ciudadania y las

instituciones, drientados a desarrollar comportamientos tendientes al cuidado y la gestion

integra y trans

barente de lo ptiblico, para prevenir la corrupcidn.

Definir el marcb normativo para fomentar y fortalecer la gestion transparente e Integra de
lo publico y prevenir comportamientos contrarios a éste, como la corrupcion, es el

propo6sito de |la

Politica PUblica de la Transparencia e Integridad. La misma, establece los

lineamentos qlie buscan dotar a los funcionarios plblicos de herramientas eficaces para
generar una transformacioén gue generen cambios en el ambito econémico, politico,
cultural y social. Adicionalmente existen objetivos especificos de esta Politica Publica,
como buscar El Alcance y el Acceso a la Informacién Publica; Fortalecer El Modelo De
Gestién Publica: Brindar Garantias para el Control Social y; Fomentar una Cultura de la

Legalidad y la integridad en el Departamento del Valle del Cauca.
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La Pontificia Universidad Javeriana fue contratada por Iz Gobernacion del Valle del Cauca
con el fin de "Realizar los estudios y la estructuracion de un observatorib para el
cumplimiento de las metas de desarrollo del departamento del Valle del Gauca, a traves
de la gestion de mecanismos de control, fortalecimientn de una cultura de legalidad y la
generacion de espacios de encuentro entre entidades. gubernamentales y la sociedad
civil que permitan unir esfuerzos en la lucha contra la corrupcion”. Gran parte de este
trabajo sera utilizado como insumo para la formulacion de la Politica P(blica de lucha
contra la Corrupcion y atencion al Ciudadano.

A través de esta investigacion, se aport6 un primer estudio que consiste en un Sistema
de Indicadores de Gestion; el segundo estudio abarco la Gestion del Sistema de
Indicadores para Medir la Transparencia e Integridad de las Entidades Fpcalizadas por
el Observatorio; un tercer estudio que trata sobre la Recopilacion, Andlisis|y visibilizacién
de los Indicadores sobre Transparencia y Control de la Corrupcion Prigrizados por el
Observatorio y por ultimo se realizé el Procedimiento pira Monitoreo a lag Iniciativas y al
cumplimiento de la Politica Publica para la Transparencia y la Integridad. |

Adicionalmente se proporciond'un primer avance que: describe la Politjca Pdblica de
Lucha Contra la Corrupcion y la Atencion al Ciudadano, la cual define las lineamientos
para propender por la transparencia mediante estrategias de gobierno abierto, como la
apertura de datos, el acceso ciudadano a la informacién, la participagion ciudadana
fortaleciendo las veedurias ciudadanas, la rendicion e cuentas, la racionalizacion de
tramites, entre otras y, estrategias para la disminucior de los riesgos dg corrupcion en
los procesos y procedimientos de la gestion administrativa. Asimismo, en el segundo
avance se define el Marco contextual y filoséfico del observatorio y; por Gjtimo, se anexod
Ef Resultado del Taller para Establecer el direccionamiznto estratégico del observatorio.

De igual manera, como parte intégral de la investigacién de la Universidad Javeriana, el
Equipo de Consultoria, en abril de 2018, aporté la Estructuracion del Observatorio de la
Transparencia y la lucha contra la Corrupcién en la gestion publica en el departamento,

la cual contiene el Marco contextual y Filoséfico del observatorio; Su fupcionamiento y

por ultimo el resultado del taller para establecer el direccionamiento estratégico del
observatorio. : ‘
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Dentro de los documentos que soportan la investigacion sobre los estudios y la
estructuracion|de un observatorio para el cumplimiento de las metas de desarrolio del
departamento del Valle del Cauca, se adjunté el Informe de Benchmarking en el que se
consultaron diferentes organizaciones de nivel local, nacional y mundial, con el propésito
de identificar| buenas practicas relacionadas con el foco del Observatorio de la
Transparencid y la Lucha Contra la Corrupcion en la .Gestion Publica en el Valle del
Cauca. En este se definieron aspectos relevantes del ejercicio de referenciacion como la
gestion de la informacién, generacion de espacios de dialogo y concertacién, seguimiento
y evaluacién de la transparencia y la lucha contra la (:onl'upcién en la gestion publica,
promocién de|una cultura de la transparencia y concluyen la presente investigacion con

_ una matriz resumen de los resultados del benchmarking.

Acerca del desempefio gubernamental alrededor de la cadena de valor de las politicas
publicas, el primer. paso para garantizar la calidad, es articular la planeacion,
posteriormente desarrollar la creacion del presupuesto, dar su ejecucién, posteriormente
llevar seguimiento y evaluacion a las politicas publicas a través de la cadena de valor,
esto, segtin el Departamento Nacional de Planeacion. Ademas, entre el presupuesto y el
seguimiento a/metas de Gobierno, el DNP afirma que la planeacion y la presupuestacion
deben mantener un equilibrio en tres niveles: El macro, que contiene el MFMP y los
compromisosJﬁscales; El meso, que proporciona los indicadores, metas, productos,
resultados y |

presupuestal de ingresos y gastos, insumos, productos y metas.

El Departamento Administrativo de Planeacién, durante la elaboracion del POAI de cada
Vigencia, debg tener presente que los proyectos de inversion incluidos deben contener
los lineamientos, ejes y acciones d’pe, sean acordes con la Politica Publica de la
Transparencid y la Integridad en el Departamento del Valle del Cauca. Por esto, se debe
buscar una rejacién eficiente y efectiva desde el inicio de la cadena valor y su posterior
seguimiento, es decir, entre la planeacién de"los proye'ct%s.u_d@*anersién inmersos en la

En de Inversion; por dltimo, esta el nivel micro que contiene la informacion
politica en mencion y su posterior eje%ciém@kesppggstalﬁ% %
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Es de concluir que, el proyecto en mencién no presenta impacto fiscal p
del Departamento del Valle del Cauca dentro del mismo es estableg
asimismo promover la orientacion para articular, fortalecer, apoyar |
espacios con el fin de propender por la gestion y correcia ejecucion de la F
de la Transparencia y la Integralidad. Ademas, se deba reconocer que Ig
contenido en el proyecto de ordenanza son lineamientos y actividades ¢
una alta relacion con el Plan de Desarrollo del Departamento del Valle del C
Esta en Vos”, sin generar gastos adicionales al presupuesto departaments
la vigencia correspondiente y sin otorgar beneficios tributarios. En caso
algin proyecto o gasto adicional'con el fin de cumplir las metas y objetivos
Publica en mencién, esta necesidad sera atendida con lus recursos que se
del presupuesto de cada vigencia.

En consideracion a lo antes expuesto,

CERTIFICA:

prque el papel
er directrices;

ds acuerdos y

olitica Publica
establecido y
Jue -conservan
tauca “El Valle
| aforado para
de generarse
5 de la Politica
asignen dentro

POLITICA PUBLICA DE LA TRANSPARENCIA Y LA INTEGRIU
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Y SE DICT/
DISPOSICIONES®, no presenta impacto fiscal debilo a que no gent

Que el proyecto de Ordenanza “POR MEDIO DE A CUAL SE ESTABLECE LA

)AD EN EL
AN  OTRAS
pra un gasto

4

adicional, ni otorga beneficios tributarios.

Para constancia se firma en Santiago de Cali, primero (1), del mes

mil diecinueve (2019).

inistrativo de Hacien

i Directora Departamento # y Finanzas P

P -
Elaboré: Gristhian Mariano Jaramillo Gonzél'ez Profesional Especializado. /
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