- ;:3 DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
%ﬂ“ DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio
2016.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en uso
de sus atribuciones legales, en especial las conferidas en el Estatuto Organico del
Presupuesto Departamental, Ordenanza 068 de Octubre de 1996, en su Articulo
71,y

CONSIDERANDO

Que segun el Articulo 71 del Estatuto Organico de Presupuesto, Ordenanza 068
de Octubre 7 de 1996, corresponde al Gobierno Departamental dictar el Decreto
de Liquidacion del Presupuesto General del Departamento, con base en el
Proyecto de presupuesto presentado por el gobierno a consideracion de la
Asamblea y las modificaciones que se hayan hecho en la Asamblea acompariado
de un anexo que tendra el detalle del gasto para el afio fiscal respectivo.

Que mediante Ordenanza No. 0403 del 09 de diciembre de 2015, la Asamblea
Departamental ordené el Presupuesto General del Departamento del Valle del
Cauca, para la vigencia fiscal del arfio 2016.

Que en el presente decreto, el Plan Operativo Anual de Inversiones — POAI,
aprobado por la Honorable Asamblea Departamental a nivel ejes, sectores,
programas y subprogramas, se detallan los proyectos para efectos de
homologacién y diligenciamiento del Formato Unico Territorial — FUT.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Liquidar el presupuesto de Rentas y Recursos de
Capital del Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal comprendida
entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2016 en la suma de UN BILLON
CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CUARENTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TRECE PESOS
MONEDA LEGAL, ($1.498.042.957.313) y los ingresos para los Municipios
Descertificados en SGP-APSB (Agua Potable y Saneamiento Basico) por la suma
de DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS
MONEDA LEGAL ($2.155.244.551), segun el siguiente detalle:
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INGRESOS DEPARTAMENTALES
I. INGRESOS ADMINISTRA CION CENTRAL
POS-PRE DETALLE Presupuesto Intclal
1 INGRESOSDELA ADMINIS'IRACION CENTRAL 1.440.743.379.565
1-1 INGRESOS CORRIENTES 1.387.327.213.974|
1-11 TRIBUTARIOS 643.206.409.156
1-111 IMPUESTOS 525.945369.156
1-1111 IMPUESTOS DIRECTOS 105.867.823.000
1.11111 . IMPUESTO SOBRE VEHICULO AUTOMOTOR 105.867.823.000
1-1112 IMPUESTOS INDIRECTOS 420.077.546.156
1-11121 1MP DE REGISTRO B2.768.706.000
1-11122 SOBRETASA GASOLINA 53.419.866.000
1-11123 IMPUESTO AL CONSUMO DE CERVEZA, NACIONALY EX'I'RAN]ERA 148.484.163.000
1-11124 . IMPUESTO AL CONSUMO DE LICORES, VINOS, APERITIVOS NACIONALES Y 78.089.475.999
. EXTRANJEROS :
1-11125 [MPUESTO AL CONSUMO DE CIGARRILO 53.848.425.000
1-11126 IMPUESTO DEGUELLO GANADC wwon 3.466.910.157
1112 ESTAMFILLAS 116.189.840.000
1-11201 PRODESARROLLO 11.942.320.000
1.11203 PRO-UNIVALLE 51.690.080.000
1-11204 PRO-HOSPITALES - 35.540.960.000
1.11205 PRO-CULTURA 5.423.600.000
1-11207. PRO-SALUD 2.919.280.000
1-11208 PRO-SEGURIDAD ALIMENTARIA 3.205.280.000
1-11209 ESTAMPILLA PRODESARROLLO UCEVA 2.556.320.000
1-11210 ESTAMPILLA DEL ADULTO MAYOR 2.912.000.000
1-113 CONTRIBUCION A LA SEGURIDAD 1.071.200.000
1-12 NO TRIBUTARIOS 103.018.160.651
1-121 TASAS 11.137.333.000
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1-1211_ SISTEMATIZACION _ 10.572.293.133
1-1212 | DERECHOS Y TRAMITES Y TARIFAS 235.689.972
11213 | TRAMITES ACT DE GANADERQ 329.349.895
1.122 SANCIONES Y MULTAS 1.281.208.000
1-1221 SANCIONES TRIBUTARIAS 1.281.208.000
‘[1123 REGALIAS ALCOHOL 96.705.670
1-1231 ALCOHOL 96.705.670
1-124 PARTICIPACIONES | 94.486.285.271
[1-1242 EN LICORES 59.551.798.039
1-12421 LICOR NACIONAL 59.551.798.039
1-124211 Licor ILV ) - 59551.798.039
1-1245 IVACEDIDO . - 34.934.487.232
1.12451 IVA LICORES : ~ 32.066352.791
1-12452 IVA SERVICIO TELEFONIA MOVIL 2:868.134.441
1-125 OTROS NO TRIBUTARIOS ) .. L016.628.710
1-1251 VENTA MEDICAMENTOS SUIETOSACONTROL R 279.756.470
1-1257 CONTRIBUCION AL DEPORTE LA RECREACION Y EL TIEMPO LIBRE - '736.872.240
1-13 - | TRANSFERENCIAS ' 636.102.644.167
1-131 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES -511.262.339.127
1-1311 SECTOR SALUD 79.925.774.453
1-1312 SECTOR EDUCACION ) 415.325.067.690
1-1313 PARTICIPACION AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BAsmo 16.011.496.964
1-133 BENEFICENCIA DEL VALLE 44.500.224.825
1-1331 DERECHOS DE EXPLOTACION 38.825.696.782
1-13311 APUESTAS PERMANENTES 38.825.696.782
1-1332 RENTA LOTERIA 3.646.129.656
1-1333 IMPUESTO SOBRE PREMIOS TOTERIA 2.066,140.138
1-1334 PREMIOS NO RECLAMA 362.258.249
- 1132 -] CONTRIBUCION NACIONAL SOBRETASA ACPM .. 2B106.520.000
1134 IMPUESTO VENTA LOTERIAS FORANEAS — 4336.860.103
1-135 DEL GOBIERNO NACIONAL . _ 38.899.247.953
1-1351 DE LA ADMINISTRACCION CENTRAL NACIONAL — 38.899.247.953
T1-13511 MINISTERIOS _ 38.899.247.953
1-135111 MINISTERIO DE PROTECCION SOCIAL 8.896.980.063 |
: 1-1351111 RECURSOS MINISTERIOS .- . 8.896,980.063
3 1-135111101 | PROGRAMA ETV 2.225.905.700
1-135111102 | PROGRAMAS INIMPUTABLES 1.584.443.577
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1-135111103 | PROGRAMA CAMPARA CONTROL LEPRA 65.171.851
1-135111104 | PROGRAMA CONTRIBUCION TUBERCULOSIS 329.793.447
1-135111108 | OTRAS CAMPANAS NACIONALES 1.628.412.339
1-135111115 | PROGRAMAS POBLACION CON DISCAPACIDAD 352.350.282
1-1351112 FOSYGA - : . 2.710.892.867
1-13511121 | APOYO RECLAMACION VICTIMAS POBLACION DESPLAZADA 2.710.892.867
1-135112 MINISTERIO DE EDUCACION 1.409.284.800
1-135114 MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 25.000.000.000
1-13511405 | RECURSDS FONPET = NACION SSF 25.000.000.000
1-135115 OTROS MINISTERIOS 3.592.983.090
1-136 CUOTA DE FISCALIZACION 1.224.500.739
1-138 OTRAS TRANSFERENCIAS 7.372.951.420
1-13801 CUOTAS PARTES PENSIONALES 7372.951.420
1-3 FONDOS ESPECIALES 10.416.672.198
131 COLECCION DE AUTORES VALLECAUCANOS 212,721.165
1-33 FODEPVAC 10.203.951.033
14 RECURSOS DE CAPITAL 42.999.493.393
1-41 RECURSOS DEL BALANCE® 21.210.163.788
1-411 SUPERAVIT FISCAL 21.210.163.788
14115 VIGENCIA ANTERIOR 21.210.163.788
143 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 9.542.324.805
1-431 INTERESES 9.093.246.790
1-4311 FONDOS COMUNES 6.500.000.000
1-4312 RECURSOS E EDUCACION 746.763.911
_[1-4313 RECURSQS SALUD 1.805.600.000
1-4316 SGP PROPOSITO GENERAL APSB 40.882.879
1-436 - DIVIDENDOS Y PARTICIPACIONES 449.078.015
1-46 EXCEDENTES FINANCIEROS 5.786.324.800
1-461 EXCEDENTES FINANCIEROS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 5.786324.800 |-
1-4611 EXCEDENTES INFIVALLE 5.786.324.800
1-47 OTROS RECURSOS DE CAPITAL 6.460.680.000
1-471 VENTA DE ACTIVOS 3.000.000.000
1-474 RECUPERACIONES 3.460.680.000
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Il. INGRESOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
INCIVA
INCIVA
CODIGO CONCEPTO VALOR
1. INGRESOS 4.020.565.604
1) RECURSOS PROPIOS 1.774.168.804
1.2, RECURSQOS DE CAPITAL 195.000.000
ik TRANSFERENCIAS 2.051.396.800
134, TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS 2.051.396.800
1312 DEL DEPARTAMENTO 2.051.396.800
131.21 |DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO 1.481.848.000
1.3.1.2.1.1 |ADMINISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO 1.481.848.000
1.3.1.2.7. |PARTICIPACIONES 569.548.800
1.3.1.2.7.5 |Estampilla Procultura 569.548.800
TOTAL INGRESOS INCIVA 4.020.565.604
BELLAS ARTES
BELLAS ARTES
CODIGO CONCEPTO VALOR

1. INGRESOS 13.853.671.392
1.1. RECURSOS PROPIOS 1.578.000.000
1.2. RECURSOS DE CAPITAL 282.200.000
1.3. TRANSFERENCIAS 11.393.471.392
ok TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS 11.393.471.392
1.3.1.1 DE LA NACION 3.448.710.592
131,18 RECURSOS CREE 3.448.710.592
1.3.1.2. DEL DEPARTAMENTO 7.944.760.800
L8100 DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO 7.375.212.000
Tt 2 ADMINISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO 7.375.212.000
1.3.4.2.7: PARTICIPACIONES 569.548.800
1.3.1.2.7.5 Estampilla Procultura 569.548.800
1.4 CONVENIOS 600.000.000
TOTAL INGRESO BELLAS ARTES 13.853.671.392
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BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL
céDIGO | CONCEPTO VALOR

1. INGRESOS - 6.152.170.569
1.1, RECURSOS PROPIOS 126.400.000
12. RECURSOS DE CAPITAL 481.647.369
13 TRANSFERENCIAS 5.544.123.200
1.31. TRANSFERENCIAS CORRENTES RECBIDAS 5.544.123.200
1312, |DEL DEPARTAMENTO 5.544.123.200
13.1.21 | DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENT] ___ 2.638.744.000
1.3.1.2.11_|ADMNISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO 2.638.744.000
1.3.1.2.7. _|PARTICIPACIONES 2.905.379.200
1.3.1.2.74_|Estampilla Prounivalle 2.061.603.200
1.3.1.2.7.5 jEstampilla Procultura 843.776.000

TOTAL INGRESOS BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL 6.152.170.569

INCOLBALLET
INCOLBALLET
CODIGO CONCEPTO VALOR

1. INGRESOS 5.002.140.993
1.1, RECURSOS PROPIOS 253.181.000
1.3, TRANSFERENCIAS — 4.748.959.993
1.31. __ |TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS 4.748.959.993

1.3.1.1 DE LA NACION 1.362.405.593
1.3.1.1.1 |Sistema General de Participaciones 1.012.405.593
1.3.1.1.2 |De la Administracién Central Nacional 350.000.000
3.1.2. DEL DEPARTAMENTO 2.886.554.400
3121 - |DE LAADMMNISTRACION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO| 2.317.005.600
3.1.21.1 |Administracion central del Departamento 2.317.005.600
3.1.2.7. PARTICIPACIONES 569.548.800
3.1.27.5 |Estampilla Procultura 569.548.800
3.1.3 DEL MUNICIPIO 500.000.000

TOTAL INGRESOS INCOLBALLET 5.002.140.993
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INDERVALLE
INDERVALLE
cODIGO DESCRIPCION VALOR

i INGRESOS 25.290.746.677
1.1, RECURSOS PROPIOS 8.450.000.000
1.2 RECURSOS DE CAPITAL 211.160.000
4.3, TRANSFERENCIAS 16.629.586.677
R DE LA NACION 1.500.000.000
1.31.1.1.  |De la Administracion Central Nacional 1.500.000.000
1.31.1.1.1. |Coldeportes Nacional 1.500.000.000
1342 DEL DEPARTAMENTO 15.129.586.677
1.31.21.  |De la Administracion Central del Departamento 4.683.858.000

1.5% Para Fomento Deporte, Edufisica y Recreacion-Ord
1.3.1.21.3. |320/2010 817.758.000

Recursos de Promociony Prevencion (Sria Salud Dptal) Ord
131.214. |32010 2.577.400.000
1.31.2.1.5. |Recursos de Educacion Dptal -Ord 320/2010 1.288.700.000
1.3.1.27 |PARTICIPACIONES 10.445.728.677

Participacion en el Impuesto al Consumo de Cigarrillos
1.3.1.27.1. |Nacionales y Extranjeros Ley 30/71-1289/09 y 14/83 6.347.464.800
1.3.1.2.72. |va Cedido sobre Licores y Similares-Ley 788/02 2.664.196.657
1.3.1.2.7.3. |4% Incremento de VA Telefonia Movil Nacional Ley 788/02 1.434.067.221

TOTAL INGRESOS 25.290.746.677
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| INFIVALLE
INFIVALLE
cODIGO CONCEPTO VALOR
_ TOTAL INGRESOS 28.242.500.000
1. INGRESOS 28.242.500.000
1.1. ~ |RECURSOS PROPIOS ‘ 17.062.500.000
1.1.2. NO TRIBUTARIOS 17.062.500.000
1.1.3. VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 17.062.500.000
1.2, RECURSOS DE CAPITAL 11.180.000.000
1.2.1. RECURSOS DEL BALANCE 11.180.000.000
1.2.1.1.  [Superavit Fiscal - 11.000.000.000
1.2.1.6. Otros Ingresos 180.000.000|
UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO — U.E.S.
UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO - UE.S
CODIGO CONCEPTO VALOR
1. . INGRESOS 14.394.627.287
11. RECURSOS PROPIOS : 253.000.000
13. TRANSFERENCIAS 14.141.627.287
1.31. TRANSFERENCIAS CORRIEENTES RECIBIDAS 14.141.627.287
1.3.1.1 DE LA NACION 1.077.020.456
1.3.1.1.1. |Sistema General de Participaciones ' 1.077.020.456
1.3.1.2. DEL DEPARTAMENTO 13.064.606.831
- 11.3.128. |DeSalud 13.064.606.831
.11.3.1.281 |Rentas Cedidas 5.385.384.971
1.3.1.2.8.2 |Ministerio de Proteccion Social (ETV) 1.400412.518
1.3.1.2.8.3 |Ministerio de Proteccidn Social (SGP) 6.278.809.342
TOTAL INGRESOS UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO 14.394.627.287
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INSTITUCION DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL DE
ROLDANILLO - INTEP

INTEP
CODIGO CONCEPTO VALOR

1. INGRESOS $ 1.500.000.000
1. RECURSOS PROPIOS $ 1.265.000.000
1.2. RECURSOS DE CAPITAL 3 235.000.000
1.3. TRANSFERENCIAS $ 6.691.204.390
131 TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS | $ 6.691.204.390
1.3.1.1 DE LA NACION $ 6.491.204.390
e De la administracién central nacional 3 6.491.204.390
1.3.1.1.22 Ministerio de educacién nacional MEN 3 3.175.765.385
R3a20s Recursos CREE $ 3.315.439.005
1.3.1.2. DEL DEPARTAMENTO $ 200.000.000
135120 De la administracion central del departamento $ 200.000.000
1an2 Administracién Central del Departamento 3 200.000.000

TOTAL INGRESOS INTEP $ 8.191.204.390

Ill. INGRESOS ORGANISMOS AUTONOMOS

ASAMBLEA
ASAMBLEA
cODIGO CONCEPTO VALOR
TOTAL INGRESOS 7.596.231.554
3. TRANSFERENCIAS 7.596.231.554
3.1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS 7.596.231.554
3.12. DEL DEPARTAMENTO 7.596.231.554
S22 De la Administracion Central del Departamento 7.596.231.554
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CONTRALORIA
CONTRALORIA
CODIGO CONCEPTO VALOR

TOTAL INGRESOS 11.311.895.341
1. INGRESOS 50.000.000
1.2. RECURSOS DE CAPITAL 50.000.000
1.3. TRANSFERENCIAS 11.261.895.341
1.3.1.2. DEL DEPARTAMENTO 11.261.895.341
1.3.1.2.1. |De la Administracién Central del 11.261.895.341

Departamento
1.3.1.2.1.1 |Cuota de Fiscalizacién y Auditaje 11.261.895.341
1.3.1.2.1.1. |Administracion Central del 10.037.394.602
1 Departamento
1.3.1.2.1.1. |Entidades Descentralizadas 1.224.500.739
2

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS $1.498.042.957.313

PARAGRAFO: Fijense los ingresos de los Recursos Administrados de los
Municipios Descertificados del Sistema General del Participaciones Agua Potable
y Saneamiento Bésico en $2.155.244.551 con el siguiente detalle:

1 INGRESOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL 2.155.244.551
1-5 RENTAS ADMINISTRADAS 2.155.244.551
1-511 SGP APSB MPIOS DESCERTIFICADOS 1.904.921.407
1-51101 SGP APSB- MPIO CAIRO 484.923.527
1-51101 SGP APSB- MPIO AGUILA 490.249.012
1-51101 SGP APSB- MPIO DARIEN 254.278.463
1-51101 SGP APSB- MPIO ALCALA 675.470.405
1-512 SGP APSB MPIOS DESCERTIFICADOS 250.323.144
1-51201 SGP APSB- MPIO DARIEN 250.323.144
10
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ARTICULO SEGUNDO: Liquidar el presupuesto de Gastos o apropiaciones del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal comprendida entre el 1°
de Enero y el 31 de Diciembre de 2016 en la suma de UN BILLON
CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL CUARENTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TRECE PESOS
MONEDA LEGAL, ($1.498.042.957.313) y los gastos para los Municipios
Descertificados en SGP-APSB (Agua Potable y Saneamiento Basico) por la suma
de DOS MIL CIENTO CINCUENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS
MONEDA LEGAL ($2.155.244.551), segun la siguiente clasificacion y detalle:

GASTOS DEPARTAMENTALES

I. GASTOS DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

TOTAL GASTOS ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL

1.442.898.624.116

APROPIACION PRESUPUESTAL

DESCRIPCION

Presupuesto
Inicial

1105

TOTAL SECRETARIA DE EDUCACION

503.763.537.237

1105

1-1001

2-320107 0212102000000000 | 0201230000000

FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
CIUDADANAS QUEPROMUEVAN LA SANA
CONVIVENCIA Y LA DEMOCRATIZACIONDE LA VIDA
ESCOLAR EN LOS MPIOS NO CERTIFICADOS

30.000.000

1105

1-1001

2-320110 0213103000000000 | 0201260000000

FORTALECIMIENTO A GRUPOS EDUCATIVOS DE
APOYO MPAL-GAGEM Y GAGEI- DEL VALLE DEL
CAUCA

50.000.000

1105

1-1001

2-3202135 | 0221108000000000 | 0201040000000

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES
PEDAGOGICAS DE LABIBLIOTECA DEPARTAMENTAL
(CONVENIO BIBLIOTECA)DEL VALLE DEL CAUCA

100.000.000

1105

1-1001

2-3202138 | 0221110000000000 | 0201080000000

DESARROLLO DE LOS JUEGOS DEL SECTOR
EDUCATIVOOFICIAL EN LOS MPIOS NO
CERTIFICADOS DEL VALLEDEL CAUCA

1.288.700.000

1105

1-1001

2-3202140 | 0221101000000000 | 0201090000000

IMPLEMENT. DE ACCESO Y PERMANENCIA EN EL
SISTEMAEDUCATIVO A LAS POBLACIONES
AFRODESCENDIENTES ENCONDICIONES DE
VULNERABILIDAD MPIOS NO CERTIF DEL VALLE DEL
CAUCA

50.000.000

1105

1-1001

2-3202141 | 0221101000000000 | 0201100000000

IMPLEMENT. DE ACCESO Y PERMANENCIA EN EL
SISTEMAEDUCATIVO A LAS POBLACIONES
INDIGENAS DE VULNERABILIDAD EN MPIOS NO
CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA

50.000.000

1106

1-1001

2-3202142 | 0221101000000000 | 0201110000000

IMPLEMENT. DE ACCESO Y PERMANENCIA EN EL
SISTEMAEDUCATIVO A LAS POBLACIONES VICTIMAS
DE CONFLICTOEN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD MPIOS NO CERTIFIC

50.000.000

1108

1-1001

2-3202145 | 0221101000000000 | 0201140000000

FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION EDUCATIVA A
LAPRIMERA INFANCIA EN LOS MPIOS NO
CERTIFICADOS DELVALLE DEL CAUCA

50.000.000
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1105

1-1001

23202148

0221109000000000 |

0201150000000

APOYO EDUCATIVO A LA POSLACION RURAL DE LOS
MPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA

50.000.000

1105

1-1001

2-3202147

02211061000000000

6200040000000

FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DE .
EDUCACIONREGIONAL DE EDUCACION SUPERIORo
CERES- EN EL VALLEDEL CAUCA

50.000.000

1105

1-1001

2-3202149

022110900G000000

0201170000000

ALFABETIZACION A LA POBLACION ADULTA DE LOS
MPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA

“50.000.500

1105

1-1801

2-3262151

0221109000000000

0201180000000

FORTALECIMIENTO A LA PRESTACION DE SERVICIO
EDUGATA LA POBLACION ESCOLAR DE LOS MPIOS
NO CERTIFICADODEL VALLE DEL CAUCA

1.500.000.000

1105

1-1001

23202154

0221103000000000

0201280000000

1105

1-1001

2-3202188

0221109000000060

0201300000000 |

IMPLEMENT. DE PROCESOS DE INCLUSION EDUCAT
Y CONPERTINENCIA PARA LA EQUIDAD Y ATENCION
EDUC. DE LAPOBLAC CON NECIDADES EDUCAT
ESPEC MPIO NO CERTIF

B B L o e v——
UNNALLE- FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO

EDUCATIVOSIGLO XXI

25.000.000

0.096.786.960

1105

11001

23202188

0521110000000000

0500050000000

INDERVALLE- FROMOCION Y FOMENTO DE LA
RECREACION,LA EDUCACION FISICA, LA ACTIVIDAD
FISICA Y ELDEPORTE SOCIAL COMUNITARIO EN EL
VALLE DEL CAUCA

817.758.000

1105

+-1003

2-3202257

0221112000000600

0200220000000

BELLAS ARTES-FORMACION Y PROYECCION
ARTISTICA YCULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA

7.375.212.000

1105

11001

23202312

0221101000000000

0201340000000

FORTALECIMIENTO PROGRAMA SER PILO FAGA
PARA ELVALLE DEL CAUCA

250.000.000

1105

1-10H1

23202313

0221109000000000

0201350000000

APOYO A LA GESTION DE LA CALIDAD EDUCATIVA
PARA LAMEJORA DE LA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO ENLOS ESTABLEC. OFICIALES MPIOS NO
CERTIDEL VALLE

30.000.000

1105

1-1901

23202314

0221108600000000

0201370000000

FORMACION DOCENTE Y AGADEMICA DE LOS
DOCENTES YDIRECT. DOC PARA LA EXCELENCIA
PEDAGOG Y DE GEST EDUCAT EN LOS ESTABLEC
EDUC OFIC MPIO NO CERT

25.000.000

1105

1-1001

2-3202318

0521110000000000

0500020000000

INDERVALLE- APOYO A CENTRO DE
éwAPRENDMIEHTDDEPORTNO PARA ELVALLE DEL
UCA

200.000.000

1105

1-1004

23202325

0224109000000000

0201380000000

FORTALECIMIENTO AL FONDQO PARA LA
EDUCACIONSUPERIOR EN EL VALLE DEL CAUCA

250.000.000

1105

1-1001

2-320288

0621112000000000

0501410000000

INCOLBALLET- APOYO Y PROMOCION DE
ACTIVIDADESARTISTICAS Y CULTURALES

1.156.502.800

1105

1-1001

2-320770

0621101000000000

0801380000000

iNCOLBALLET-AMPLIAC DE LAS OPORTUNIDADES DE
ACCA LA FORMAC ARTISTICA DE LOS NINOS Y JOV
VALLECAUA TRAVES DE LA IMPLEM DE PROGR DE
EDUC ART EN DANZ

1.158.502.800

1105

1-100%

2-320287

0221202000000000 .

0200180000000

HUNTEP-APCYO AL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTIONINSTITUCIONAL DEL INTEP RODNILLO

1108

1-1007

23702114

©521110000000000

0500050000000

1105

1-1013

2320277

0221109000000000

0200080000000

200.000.000

INDERVALLE-RECREAVALLE- INDERMUNICIPALES-
DESARROLLDE DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO Y
ALTO RENDIMIENTORECREACICN SALUDABLE-

| APOYO A LOS DEPORTISTAS

9.011.861.458

UNIVALLE- MEJORAMEINTO DE LA PLANTA
FISICA,DOTACCOMPRA DE EQUIPOS Y PROVISION
zi‘SJI(\:IAP_PENSlONALDEPART AMENTO DEL VALLE DEL

48.388.072.000

1105

1-1013

2-320279

0221109000000000

0200070000000

UNAL-MEJORAMIENTO DE LA PLANTA FISICA,
DOTACION,.COMPRA DE EQUIPOS Y PROVISION
PASIVO PENSIONAL

2.577.004.000

1105

1-1015

2-3202257

0221112000000000

"0200220000000

BELLAS ARTES-FORMAGION Y PROYEGCION
ARTISTICA YCULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA

£69.645.600 |
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13.

L

1105 [ 1-1015 [ 2020269 | 0621112000000000 | GBO1410000000 | INCOLBALLET- APGYO ¥ PROMOCION DE £69.548.500
- ACTIVIDADESARTISTICAS Y CULTURALES -
1108 | 1-1025 | 29202715 | 0221169000000000 | 6200160000000 | UNIVERSIDAD CENTRAL DEL VALLE - 2.029.056.000
- FORTALECIMIENTOINSTITUCIONAL EDUGATIVO"
1105 | 1-2001 | 211100 ozs151zsosozeou1 0290010000000 | ASIGNAGION BASICA " 2311934828
705 [ 12007 | 211103 | DZ51512009029002 | 028002000000 | PRINA TECNICA B 315.214.011
T105 | 1-2001 | 2-11104 | 0251512009020003 | 0290030600000 BONIFICAGION FOR SERVICIOS 164.376.911
905 [ 12001 [ 211105 625151290gozoom. D266040600000 | BONIFICAGION ESPECIAL DE RECREACION 13.610.921
1105 | 12001 [ 21109 0251612808020007 | 0260070000000 PRIMA DEVACACIONES 137.288.565
T905 | 72001 | 211110 ogmsmooozeboe 0250080000000 | PRIMA DE SERVICIOS - 121,659,860
7708 [12001 [ 211191 | 025161260902000 0280090000000 | PRIVA DE NAVIDAD 277.830.170 |
1105 | 3-2001 | 2-11312 o251512_aosozvso1o 0200100000000 | PRIMA EXTRA « SEMESTRAL _ 161.251.207 |
1765 [ 12001 211115 | G251512009029011 | 6206110000000 INDEWMNIZACIGN VACACIONES 35.206.060 | -
1105 [1:2001 219117 | 0251812900020012 | 6200120000600 [ HORAS EXTRAS - . ‘ 42.450.511
1705 [ 12007 | 21120 | 02515 12816020045 | G230045050000 | VACACIONES ' : . 163.110.997 |
1105 12001 | 211201 0251512900029073 | 6290130000000 | HONGRARIOS . ' 500,000,000
705 [ 72001 | 271202~ | 0257812006029014 | 0290140000000 | REMUNERACION sehvuclosrecmcos 100.000.000
7705 [ 72001 | 211301 | 0251512900025015 | 6290150000000 | REGIMEN SOLIDARIO PRIMA MEDIA CON PRESTAC 245.660.490
1105 | 12001 | 2-11302 | 0251512908029016 pzaoﬁooooobo gsgmgaoémonao INDIVIDUAL cou ] 105.266.024
1105 | 10661 | 21130 0251612003028018 | 0290160000000 igéggg:nsuunu SECTOR PRIVADO e 730.722090
1105 | 3-2001 | 2-11305 —oi%_mzaosoésow S793T55000005 | APORTES A RIESGOS PROFESTONALES AL SECTOR | 26.202.509
105 [ 33001 | 211308 - 0251512500028020 | 0280200000000 :gglﬁfgsnlcw T102.103.448 |
1105 [1-2001 | 2-17307 | 0251612006020021 | 0290210000000 | APORTES PARA EL SENA 18.183.608
1105 | 12001 | 2-11308 | 0251512909026022 | 0290220000000 | APORTES ESCUELAS NOUSTRIALESE 36.367.815
. - (NSTITUTOSTECNICOS
1108 | 12001 | 2-11308 | 0251512906029023 | 0290230000000 | APORTES PARA LAESAP - 18.163.908
7105 [ 12001 | 2-371370 | 0251512508029024 | 0290240000000 | CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR ' 145.471.262 |
1105 | 12001 ( 212101 G3515TZ909029025 | 0290250000000 | COMPRA OE EGUIFO . 138.000.000
7105 | 1.2001 j2-12102 oésmozagzo 0250260000000 | MATERIALES ¥ SUMINISTROS 64.808.000
1105 | 12001 | 2-12202 CZ51512908020028 0290280000000 | MANTENIMIENTO | £4.080.000
1905 [72001 | 212204 | G251512900029079 | 0280200000000 | VIATICO ¥ GASTOS DE VIAJE : 32.445.000
1105 | 12001 | 2-12208 - | 0251512909020030 | mmcmnesv 102.752.000 |
7105 | 1-2001 | 2-12210 | 0251512800020031 | 0290310000000 | %—ﬁ‘—ﬁﬁrm 64.895.000
1105 [ 1-2001 | 212223 | 0251512620100042 | 0200420000000 | ENERGIA 12.652.080
1105 | 1-2001 | 2-12224 0251512926111094:3 0250430000000 | TELECOMUNICACIONES 25.958.400




Por medio del cual se Liquida ef- Presupuesto ‘General del
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRET O No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015

1105 | $-2001 | 2-12225 0251512020100044 | 0290440000000 | ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEQ 21.632.000
1105 _| 1-2001 | 2-1230% 0251512809029038 { 0280380000000 | IMPUESTO PREDIAL 54.080.000
1105 | 12001 | 2-12308 0251512607029045 | 0200450000000 | CONTRIBUCION DE VALORIZACION 32.448.000
1105 | 1-2001 | 2-13408 0251512909020033 | 0200330000000 | INTERESES SOBRE CESANTIAS 37.104.000
1105 | 1-2001 | 2-13442 | 0251512216020046 | 0200046000000 | AUXILIO DE CESANTIAS - 519,260,000
1105 | 12001 | 29202121 | 0221106000000000 | 6200210000000 | COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL 250.000.000
1105 | 1-2001 | 2-3202152 | 0221108000000000 | 0201200000000 | SUMINISTRO DE CONECTIVIDAD A INTERNET PARA 3.214,852 958
' - LASINSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICALES EN LOS -
. : MPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA -
11058 | 1-2001 | 2-3202154 | 0221103000000000 | 0201280000000 | IMPLEMENT. DE PROCESOS DE INCLUSION EDUCAT 1.336.470.061
Y CONPERTINENCIA PARA LA EQUIDAD Y ATENCION
EDUC. DE LAPOBLAC CON NECIDADES EDUCAT
. ESPEC MPIO NO CERTIF : _
1105 | 1-2001 ] 233101 C224109000000001 020000_0000001 SUELDOS ] 22.134.818.472
1105 [ 1-2001 ] 2-33102 0221109000000002 | 0200000000002 | INCREMENTOQ POR ANTIGUEDAD 4.300.000
3105 12001 | 233103 0224109000000003 | 0200000000003 HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS R 3.945.255.130
3105 | 12001 | 233105 | 0221109000000005 | 0200000000005 | PRIMA TECNICA 1.353.788.541
1105 | 1-2001 | 2-33108 0221109000000008 | 0200000000008 § SUBSIDIO O PRIMA DE ALIMENTACION 185.120.000
1105 | 1-2001 | 233108 | 0221109000000008 | 0200000000008 | BONIFIGACION POR SEVICIOS PRESTADOS 904,507 457
$105 | 1-2001 | 233109 0221108000000009 | 0200000000009 | PRIMA DE SERVICIO 1254974210
1105 | 1-2001 | 293110 | 0221109000000030 | 0200000000010 | PRIMA DE VACACIONES 1397243205
105 | 1-2001 [ 293111 | 0221109000000011 | 0200000000011 | PRIMA DE NAVIDAD 2730.866.538
1105 | 1-2001 | 233112 0221109000000012 } 0200000000CH 2 | Bonificacion Especial de Recreacién 154.783.928
1105 | 1-2001 | 293118 | 0221109000000108 [ 0200000000108 | FONDEQ DE CESANTIAS PERSONAL 3.000.000.000
‘ : _ - __| ADMINISTRATIVODE LOS E-E
1105 3 1-2001 | 233117 ©221100000000107 | 0200000000107 | SUELDO DE VACACIONES 1.842.990.737
1105 { 1-2001 | 2-33301 0221109000000014 oi'oonooopoou CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR (sect privado) 1.426.314.378
1105 | 1-2001 | 2-33302 0221109000000015 | 0200000000015 | SERVICIO NAL DE APRENDIZAJE SENA ( sector pubiico) 178.289.297
1105 [ 1-2001 | 2-33303 ©221100000000018 | 6200000000018 | INST, COL. OE DIENESTAR FAMILIAR ICBF ( pubi) 1.068.735.784
1105 | 1.2001 } 2-33304 TZZT109000000017 | 0200000000017 | ESC. INDUS. E INST. TECNICOS (Lay 21/82) putl 358.578.595
1105 | 1-2001 | 2-33305 0221108000000013 | 0200000000018 | ESG. SUPERIOR DE ADMIN. PUBLICA ESAP( publ 178.289.267
1105 | 1-2001 | 2-33307 0221108000000020 | 0200000000020 | APORTES SALUD (Personal Admin) 2.482.284.255
1105 | 1-2001 | 233308 | 0221109000000021 | 0200000000021 | APORTES PENSION (Personal Admin) 3.614.225.725 |
1105 |3.2001 [ 293308 | 0221169000000022 | 6200000000022 | RIESGOS PROFESION. ARLP, {Personal Admin.) 292.148.736
1105 | 1-2001 {2-33310 | 0221309000000082 | 0200000000062 | INTERESES A LAS CESANTIAS PERSONAL A94,752.748
. ADMINISTRATIVO :
1105 | 1-2001 | 233313 0221109000000088 | 0200000000088 | CESANTIAS REGIMEN ANUALIZADD 2 208.606.235
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20 16.
1705 [ 3:2001 [233314 | 0221105000000108 | 0200000000108 | CESANTIAS REGIMENANUAL!ZADO-FONDO 1.060.000.000
— - | NACIONAL DELAHORRO
1105 | 1-2001 | 293401 | 0221106000000083 | 0200000000083 | AUXILIO FUNERARIO - 450.876.207
1705 | 72007 | 234707 | 0Z21105000060024 | 0200000006024 | SUELDOS 155822243278
1105 | 12001 | 204102 | 0221109000000025 | 0200000000025 | SOBRESUELDOS _ 413.453.455
7105 | 12001 | 234703 | 0Z1105000000028 | 0200000000026 | HORAS EXTRAS ¥ DIAS FESTIVOS 2.622744.373
1105 [ 1-2001 | 234104 | 0221109000000027 | 0200000000027 | SUBSIDIO O FRIMA DE ALIMENTACION 540,620,340
7705 | 12001 234105 [ GZ21103000000028 | 5200000005028 | AUNILIO DE TANSPORTE . ~ 728.204.400 |
1105 | 1-2001 | 2-34108 022110900000_0629 0200000000029 | PRIMA DE VACACIONES 6.609.621.884
1105 [ 12001 | 2-34107 GZT 1109000000630 0200000060030 PRIVA DE NAVIGAD - 14.310.838.407
1105 | 12001 | 234708 | 0221109000000031 | 0200000000031 Pmmsmm 1239.345.774
1105 | 1-2001 [ 234109 0221109000000032 W&powoa‘z Aindio Movilizazisn 604.565.260 |
7705 [72001 | 234111 | 637 100000000069 | 5200000006069 | ASCENSG ESCALAFON DOCENTE 1.880.261.881
1105 | 1-2001 [2-34714 | 0221108000000089 | 0200000000085 | PRIVA DE SERVICIOS 8.604.249.254
[7705 | 12001 [ 234118 | 0221108000000100 3200600503100 | BONIFICAGION MENSUALDC1565-AGOSTO 102014 ~1.620.367.860
1905 | 12001 | 234117 | 0Z21109000000102 | 0200000000102 | BONIFICACION ZONAS DE DIFICIL ACCESO 4.008.692451
1105 | 1-2001 | 234201 | 0221109000000038 | 0200000000038 | DOTACION LEY 70/88 . %05.164.000
1105 | 1-2001 | 2-34301 mwm 0200000000033 | GAJA DE COMPENSACION FAMILIAR(sect privado) 7485618583
1705 | 12001 | 234302 — | 0221109000000034 | 0200000000034 | "SERVICIO NAL DE APRENDIZAJE SENA ({ secior publico} T 933.227.323
1705 12007 | 2-34303 0221109000000635 | 0200000000035 | INST. COL. DE emm lCBF(seci poic EE39.363557
1105 | 1-2001 33304 0221109000000038 ozooooooook_:as ESC.INDUS, EINST. TECNICOS (Lq}zusz)sectﬁubl 1.860.454.648
1705 [ 1-2001 [ 234305 | D221108000000037 | 0200000000037 Eﬁfﬁ"&‘mog DE ADMIN, PUBLICA ESAP (sect publ ~ 939.227.323 |
1105 | 12001 | 235101 GZI1109000000641 | 0300000006047 | SUELDOS ' ' T18.972.945.834 |
1105 | 12001 [ 235102 | 0221169000000042 0200000000042 SOBRESUELDOS 4.737.340.931
1105 | 12001 | 2-35103 | 0221109000000043 | 200000056043 | SUBSIDIO O PRIMA GE ALIMENTACION 150.169.102 |
7105 | 12007 [ 295104 | 0221108000000G44 - | 0200000000044 | AUXILIO DE TANSPORTE - - - 4662000
1105 | 1-2001 | 235105 | 0221109000000045 | 0200000000045 PROMA DE VACAGIONES : 1.235.834.320
7105 | 12001 | 235106 | 0221109000000048 | 6200000000048 | PRIMA DE NAVIDAD 2240.857.430 |
1765 | T2067 | 235707 | 0231 169000000072 0200000000072 | ASCENSO EN EL ESCALAFON DOCENTE 1253507920
1105 | 1-2001 238108 mhoﬁoqoooooi?' 0200600000070 | HORAS EXTRAS 50.000.000
[Ti65 72001 335112 - [ 0227105006000091 [ 0200600000061 PRIMA DE SERVIGIOS - o 841.004236 |
1105 | 1:2061 | 235113 | 0Z2110900000005% | 0200000000052 | PRIMA EXTRACRDINARIA —— ~ .. R 147.420.000
1105 | 1-2001 | 2-35174 | G221109000000083 | 0200000000093 AummﬁﬁoMqlon ) 1652476432
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1105 ] 12001 [ 2951168 | 02Z1108000000101 | 0200000000101 | BONIFICACION MENSUAL DC 166-AGOSTO 18-2014 Z42.758.820
1105 112001 | 235117 | 0221109000000103 | 0200000000103 | BGONIFICACION ZONAS DE DIFICIL ACGESOD T 660.676.591
1105 | 12001 | 296201 | 0ZZ110v000000052 | 0200000000052 | DOTACION LEY 70/88 _ 5.250.000
1106 | 12007 [ 235301 | U221109000000047 | 0200000000047 | CAJA GE COMPENSAGION FAMILIAR {sect privada) 1.236.025.001
3705 | 1.0001 | 235302 | 0221109000000048 | 0200000000048 | SERVICIO NAL DE APRENDIZAJE SENA[SECT PUBL 154502125
1905 [ 1.2001 | 235303 | 0221109000000049 | 0200000000049 | INST. COL DE BIENESTAR FAMILIAR ICEF (sect publ} 827.010.751
1905 | 10001 | 235304 | UZ21109000000050 | 0200000000050 | ESG. INDUS. E INST. TECNICOS (Ley 21/82)(SECT 309.006.250
- PUBL
7105 | 12001 | 235305 | 0221109000000051 | 0200000000051 | ESC. SUPERIOR DE ADMIN. PUBLICA ESAP{tect publ 154.503.125
1105 | 12001 | 238105 | 0221109000000058 | 0200000000058 | ARRENDAMIENTO-PLANTA FISICA PARA ©68.328.608
_ FUNCIONAMIENTO
1705} 1.2001 | 236108 | 0221109000000064 | 0200000000064 | VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 330.000.000
3105 | 12001 | 238303 | D221109000000065 | 0200000000065 | SENTENCIAS ¥ CONGILIACIONES 500.000.000
1105 112001 | 2-36201 | 0221109000000062 | 0200000000062 | IMPUESTOS TASAS Y MULTAS 55.168.800
1705 { 1.2001 | 237104 | 0221109000000080 | 0200000000090 | GANCELAGIONES JUBILADOS 42.630.000.000
3105 | 12002 | 234101 | 0221108000000024 | 0200000000024 | SUELDOS 10.004.400.000
3105 | 12002 | 204401 | 0221109000000039 | 0200000000039 | CESANTIAS 0363 877.176
3905 | 12002 | 234501 | 0221109000C00040 | 0200000000040 | PREVISION SOCIAL APORTES SALUD SECTOR 9406280078
PRIVADO -
3105 | 12002 | 234602 | 0221109000000074 | 0200000000074 PRE’VIggN SOCIAL APORTES A PENSION SEGTOR TB.755.202.933
: PRIVA|
3105 | 12002 | 295161 | D221109000000041 | 0200000000041 | SUELDOS - 4.498.200.000
3105 | 12002 | 235401 | 0221109000000053 | 0200000000053 | CESANTIAS 6.145.442.106
3105 | 1-2002 | 2-35501 | 0221905000000054 | 0200000000054 | PREVISION Y SEGURIDAD SUCIAL APORTES ©.270.859.386
; _ SALUDSECTOR PRIVADO
1105 | 1-2002 | 2-35502 | D221109000000076 | 0200000000078 ggﬁ\gsogn SOCIAL APORTES PENSION SECTOR —5.536.801.955
3105 | 4-2008 | 23202187 | 0521101000000000 | 0500080000000 | INDERVALLE- APOYO PARA EL POSICIONAMIENTO 434.067.220
YLIDERAZGO DEL DEPORTE EN EL VALLE DEL CAUCA .
3105 | 1-2008 | 23202188 | 0521110000000000 | 0500060000000 | INDERVALLE- PROMOCION Y FOMENTO DE LA 1.000.000.000
) RECREACION,LA EDUCACION FISICA, LA ACTIVIDAD
FISICA Y ELDEPORTE SOCIAL COMUNITARIO EN EL
- VALLE DEL CAUCA -
3705 | 12018 | 23202317 | 0221301000000000 | 0201390000000 | DIAGNOSTICO, REPARAGION Y MANTENIMIESNTO 1.409.204.800
) DEESPABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES EN
- - LOS MPIOSNO CERTIFICADOS DEL VALLE .
1106 | TOTAL SECRETARIA DESALUD . -. - R - ; 267.536.876.731
1106 | 1-1003 | 2-12101 ] D151512009019001 | 0194001000000 | COMPRA DE EQUIPQ A42.548.000
1108 | 1-1003 | 212102 | 0151512009019002 | 0194002000000 ) MATERIALES Y SUMINISTROS 275.500.300
1108 | 11003 | 212108 | 0122222909016007 | 0194007000000 | MATER Y SUMINIS EMERGENG Y DESASTRES SECT 45.673.805
- { SALUD
1106 | 1-1003 | 292202 | 0151512909019014 | 0194014000000 | MANTENIMIENTO 4AI0AIS
1108 | 1-1003 | 212203 | 0151512909019024 | 0194002400000 | ARRENDAMIENTOS 37.492.000
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1108 [ 1-1003 | 2-12204 0151512009019015 | 0194015000000 [ VIATICO ¥ GASTOS DE VIAJE 267.298.307
1108 | 1-1003 | 2-12205 0151512908018016 | 0194018000000 | VIGILANCIA Y SEGURIDAD 10.121.058
1108 | 1-1003 | 2-12206 0151512909018017 | 0194017000000 | SERVICIOS DE ASEQ 26.331.998
1108 [ 1-1003 | 2-12208 [ 0151512009016018 | 0194015000000 | IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONESY 36.802.604
) . AFILIACIONES
106 [ 1-1003 [2-12210 | 0151512900019049 | 0194019000000 | COMUNICACICNES Y TRANSPORTE 121219.563
1106 [ 1-1003 | 2-12223 . | 0151512909010009 | 0184003000000 | ENERGIA . 484.938.025
1108 | 1-1003 | 2-12224 0151512505018010 | 0194010000000 | TELECOMUNICACIONES . £9.7866.02¢
1106 | 1-1003 (2-32225 | 0151512808018011 | 0184011000000 | ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEQ 14.757.507
1109 | -1003 | 212228 0151512809018012 | 0194012000000 | GAS NATURAL - 2.880.570 |
1106 | 1-1003 | 2-12227 0151512809016013 | 0184013000000 | OTROS SERVICIOS PUBLICOS 1.897.673
1108 | 1-1003 | 2-12290 _ | 0161512909016001 | 0194001000000 | CAPACITACION 99300240
1106 | 1-1003 | 2-12245 0151512916010026 | 0194002600000 | CAPACITACION BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS 430.527.619
1106 (1-1003 | 2-12308 | 0151512000019022 | 0194022000000 | SANCIONES 1.153.039 |
11068 | 1-1003 | 212311 0151512916019025 | 0184002500000 | IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS, TASAS Y 359.480.011
- DEVOLUCIONES .
11068 {1-1003 { 2-13101 0122224009018024 | 0184024000000 | TRIBUNAL ETICA MEDICA ; 535.600.000
1106 |1-1003 | 2-13102 0122224808019025 | 0164025000000 | TRIBUNAL ETICA ODONTOLOGICA - 321.360.000
1108 | 11003 | 213103 . | 0122224809019028 | 0184028000000 | TRIBUNAL DE ENFERMERIA 153.644.148
1108 | 1-1003 | 2-13205 | 012222290901902% | C194020000000 | FONDO DE INVES'HGACIONES EN SALUD 3.421.237.867
108 | 11003 | 2-13401 | 0151512909019030 | 0160430000000 | PENSIONES DE JUBILACION N 777.685.638
1106 | 1-1003 [ 2-13406 - { 0151512909019031 | 0194031000000 | INTERESES SOBRE CESANTIAS 52.732.501 |
1106 | 1-1003 | 2-13407 0151512900019032 | 0184032000000 | AUXILIC FUNERARIO 15.170.058
1108 | 1-1003 | 2-13442 0151512915019071 | 0184071000000 AUXIUO DE OESANTIAS 2.442.597.733
1106 | 1-1003 | 2-23106 G151512908019000 | 0164000000000 | SENTENGIAS ¥ CONCILIAC FORTALECIMIENTRED 3.213.600.000
. : s - HOSPITALARIA '
1106 [ 1-1003 | 2-3202280 | 0121107000000000 | 0104087000000 | FORTALECIMIENTO RED PUBLICA DE PRESTACION 679.176.000
: B - DESERVICIOS DE SALUD EN INFRAESTRUCTURA,
: - DOTACION DEEQUIPOS Y TRANSPORTE .
11068 | 1-1003 | 2-3202281 | 0121107000000000 | 0102004000000 | APOYO A LA GESTION DE LA UNIVERSALIZACION 74.443.298.845
- _ DELASEGURAMIENTO DE LA POBLACION AL SGSSS
1106 | 1-1003 | 2-3202262 | 0121107000000000 | 0104098000000 | APOYO A LA CONTRATACICN DE PRESTADORESDE 14545.400.657
. BAJAMEDIANA Y ALTA COMPLEJIDAD, AL PAGO AL
- { NO POS Y ALSANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO- -
1108 | 1-1003 | 2-3202283 | 0121107000000000 | 0104069000000 APO;&T wo\TENClDN EN SALUD MENTALE £00.000.000
- INIWY
1108 [1-1003 | 2-3202284 | 0121107000000000 | 0104100000000 APOY&g LA ATENCION INICIAL DE URGENCIAS 2.500.000.000
: MED!
7105 1-1003 | 23202255 | 6721107000000006 | 10401000000 | AFOYO A LA AUDITORIA A LA € CONTRATACIONDE 1.800.000.000
. ) PRESTACDE SERVICIOS DE SALUD Y SEGUIMIENTO A

: - LAS ESES —

11068 | 1-1003 | 2-3202288 | 0121107000000000 | 0104102000000 [ APOYO A LA RED COMPLEMENTARJA DE SERVICIOS 700.000.000
. DESALUD, REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015

Por medio del cual se Liquida el -Presupuesto General del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del ano

1108 [ 1-1003 | 2-0202287 | 0121107000000000 | 0104103000000 .SEOYgA\NLASRED DE GONAGION ¥ TRANSPLANTES 400.000.000
ORGAND
11068 | 11003 | 23202260 | 0121106000000000 | 0104105600000 | INDERVALLE-DESARROLLO DE ACGIONES EN VIDA 3 T 577.400.000
SALUDABL
3706 | 3-1003 | 2-3202297 [ 0121108000000000 | 0104109000000 | FORTALEGIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA £36.800.000
PARA LAGESTION DE DLA SALUD A NIVEL
TERRITORIAL
1108 | 1-1003 | 29702208 | 0121106000000000 | 0704110000000 | FORTALECIMIENTC DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN 1.236.000.000
3106 | 1-1003 | 2320321 | 0131103000000000 | 0104058000000 | DESARRGULLD ACCIONES EN SALUD AMBIENTAL TE385.384.071
7106 | 1-1003 | 2320328 | 0133103000000000 | 0104107000000 | PESARROLLG DE AGCIONES EN SALUD FUBLICA 205.362.000
. ENEMERGENCIAS Y DESASTRES
1708 | 11006 | 212104 | 01615120008010003 | 0194003000000 | MEDICAMENTOS DE CONTROL 270756470 |
1108 | 11014 | 23202270 | 0121107000000000 | 0104065000000 | FORTALECIMIENTO DEL HOSPITAL UNVERSITARIO 30.124.816.000
- DELVALLE EVARISTO GARCIA -
1708 | 1-7014 | 23202278 | 0124107000000000 | 0104096000000 | FORTALECIMIENTO DEL HOSPITAL $.316.144.000
. DEPARTAMENTALPSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL
VALLE ‘ -
T108 | 1-1017 | 2.3202280 | 0121107000000000 | 0104067000000 | FORTALECIMIENTO RED PUBLIGA DE PRESTAGION 2.331424.000
DESERVICIOS DE SALUD EN INFRAESTRUCTURA,
_ DOTACION DEEQUIPOS Y TRANSPORTE
1106 | 12003 | 20202268 [ 0121106000000000 | 0101089000000 | DESARROLLO DE ACCIONES EN CONVIVENCIA 1.900.000.000
o SOCIALY SALUD MENTAL :
1108 | 12003 | 23202259 | 0121106000000000 | 0101070000000 | DESARROLLO DE ACCIONES EN VIDA SALUDABLE Y 1.400.000.000
- CONDI-CIONES NG TRANSMISIBLES
TI06 | 1-2003 | 23202291 [ 0121108000000000 | 0101071000000 | DESARROLLG DE AGCIONES EN SEGURIDAD 500.000.000
_ ALIMENTARIAY NUTRICIONAL
3108 | 7-2003 | 23202292 | 0121106000000000 | 0101072000000 | DESARROLLO DE AGCIONES EN SEXUALIDAD Y 1.500.000.000
B DERECHOSSEXUALES Y REPRODUGTIVOS
1908 | 1-3003 | 2.3202293 | 0121108000000000 | 0101073000000 | DESARROLLO DE ACCIONES EN VIDA SALUDABLE 2.000,000.000
YENFERMEDADES TRANSMISIBLES
3106 | 1-2003 | 2.3202294 | 0121108000000000 | 0101099000000 | DESARROLLO DE ACCIONES EN SALUD EN EL 500.000.000
AMBITOLABORAL ]
1706 | 1-2003 | 23202295 | 0121106000000000 | 0161100000000 | DESARROLLO DE ACCIONES EN GESTION 1.099.161.950
- DIFERENCIALDE LAS POBLACIONES VULNERABLES
7108 | 1-2003 | 2-3202256 | 0121108000000000 | 0104101000000 | FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA EN 2.400.000.000
LAVIGILANCIA EN SALUD PUBLICA
7108 | 1.2003 | 23202207 | 0121108000000000 | 0101102000000 | FORTALEGIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANTTARIA - 10.325.382.000
PARA LAGESTION DE DLA SALUD A NIVEL
. TERRITORIAL
3108 | 1-2003 | 2320321 | 0131103000000000 | 0101084000000 | DESARROLLQ ACCIONES EN SALUD AMBIENTAL 7.512.5645.250
7106 | 1-7008 | 2-320328 | 0133103000000000 | 0109074000000 | DESARROLLO DE ACCIONES EN SALUD PUBLICA 452.218.000
: f . ENEMERGENCIAS Y DESASTRES .
1156 [ 33004 | 23202223 | 0121107000000000 | 0103004000000 | APGYO A LA CONTRATACION OE PRESTADORES BE IZ.747.630.721
- ' BAJA MEDIANA Y ALTA COMPLEJIDAD, AL PAGO AL
- ‘ -| HO POS Y ALSANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO
1906 | 32005 | 2-3202293 | 0121106000000000 | 0104106000000 | DESARROLLO DE ACGIONES EN VIOA SALUDABLE 394.665.300
o YENFERMEDADES TRANSMISIBLES
7108 | 1-2005 | 2-020321 | 0131103000000000 | 0104058000000 | DESARROLLO ACCIONES EN SALUD AMBIENTAL 2.225.905.648
3108 | 1-2024 | 223126 | 69935095509959959 | BOOB5EBBEBBAS | CONVENIO DESEMPENG B/TURA $03.580.521
1306 | 1-2024 | 23202362 | 0121107000000000 | D103004000000 [ APOYO A LA CONTRATACION DE PRESTADORES DE 16.664.850.111
. ' BAJAMEDIANA Y ALTA COMPLEJIDAD, AL PAGO AL i
NO POS Y ALSANEAMIENTO FISCAL Y FINANGIERO
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oy,

1168 | 1-2031 [ 2-3202289 | 0121106000000000 0104104000000 | DESARROLLO DE ACCIONES EN VIDA SALUDABLE Y 352.360.282
_ . . | CONDLCIONES NO TRANSMISIBLES
1108 | 1-2032 | 2-3202283 | 01211070600000000 101 04005000000 | APOYO A LA ATENCION EN SALUD MENTAL E 1.584,.442.577
INIMPUTABLES

1108 | 1-2033 | 2-3202285 | 0121106600000000 | 0104108000000 | DESARROLLO DE ACCIONES EN GESTION 1.628.412.339
- . DIFERENCIALDE LAS POBLACIONES VULNERABLES

3106 | 1-2039 | 2-32022681 | D1Z1107000000000 | 0102004000000 | APCYO A LA GESTION DE LAUN NVERSALIZACION | 21.157.025.684

. * ) DELASEGURAMIENTO DE LA POBLACION AL 5G3535

1108 | 1-2041 | 2-3202282 | 0121107000000000 | 0104028000000 | APOYO A LA CONT RATACION DE PRESTADORES DE 2.710.892.8387

) BAJAMEDIANA Y ALTA COMPLEJIDAD, AL PAGO AL
— -l NO POS Y ALSANEAMIENTO FISCALY FINANCIERO .

- [1108 | TOTAL SECRETARIA DE GOBIERNO - . oo i wm . Lo.| 2411.700.000
1108 [ 1-1004 | 2-12102 20909000890509598 | 0909960900999 MATERIALES Y SUM]N[STROS £0.000.000
1108 | 11001 | 2-12202 BQBGQQBQSGDQODBD { 8959980805288 | MANTENIMIENTO . 30.000.000
1108 1-1001 | 2-12204 999-9-999999999999 £9890800906999 VIATICO ¥ GASTOS DEVU\JE 8.000.000
1108 | 1-1001 | 2-12208 9999999999999999 6090000095989 | IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONESY - 5.000.000

i AFILIACIONES
1108 | 1-1001 | 212210 9999999999999999 PESEDASG599 | COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 5.000.000
‘!108_ 1-1001 | 212217 9995500090096909 | 0990089999599 | GASTOS ELECTORALES A £0.000.000
! 1108 | 1-1001 | 2-310154 | 0812104000000000 080008;0000000 APOYO EN JUSTICIA,SEGURIDAD CIUDADANA, 73.000.000
) ORDEN PUBLICO Y DEFENSA TERRITORIAL EN EL
. ' - - . | VALLE DEL CAUCA
3108 | 1-1001 | 2310155 | 2213103000000000 | 2201010000000 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL AL FROCESO 300.000.000
R . R ATENCIONAL CIUDADANO EN TRAMITE DE
- = - PASAPORTE
1108 | 1-1001 | 23101568 | 2212102000000000 | 2201020000000 | MEJORAMIENTO DE LACONVIVENCIAEN EL 85.000.000
DEPARTAMENTODEL VALLE DEL CAUCA
1108 | 1-1001 ] 2-310175 2212102000000000 2700790000000 | FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD VIAL EN 20.000.000
. . : MUN!CIPEOSDE!. DEPARTAMETNO DE.VALI.E DEL
.| CAUCA
1108 [ 1-1001 | 2320112 | CB12103000000000 | 08001 30000000 FORTALECIM!ENTD DE PROCESOS DE . £0.000.000
! - ) ) . : } PARTICIPACIONSOCIALR, DEMOCRATICAY *
ol |comnmARENELVAILEDELGAUCA __
1108 | 1-1001 | 2-3202302 { 2222301000000000 | 2200780000000 FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS HUMANOS 30.000.000
. - - . - (E:: MPIDSDEL DEPARTAMENTQ DEL VALLE DEL
1108 [ 1-100% | 2-3202303 | 2222302000000000 { 2200800000000 " FORTALEGIMIENTO A LAATENCION Y ASISTENCIA . 121.500.000
AMIGRANTES ,RETORNADCS Y VICTIMAS DE TRATA
- ; DEPERSONAS EN EL DEPARTAMENTD
1108 | 1-1001 | 23202304 | 2222302000000000 | 2200810000000 FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE LA 400.000.000
' .. POBLACIONCARCELARIA Y PENITENCIARIAEN EL - .
L - VALLE DEL CAUCA{LEY 1708/2014) . ]
1108 | 11001 | 2-3202305 | 2222302000000000 | 2200820000000 IMPLEMTAC DEL PROGRAMA PREVENTIVO A LA 125.009.000
. ' : - . VIOLACIONDE LOS DERECHOS DE LOS NIROS, NIRAS .
. ) : |- _ - | Yy ADOLESCENTESEN EL VALLE DEL CAUCA —
- 1108 | 1-1028 | 2-310157 _ | 0812104000000000 | 0800GB00000C0 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LOS .1.071.200.000
, ORGANISMOSDE SEGURIDAD Y JUSTICIA Y
SECRETARIA DE GOBIERNODEPARTAMENTAL DEL
N - VALLE DEL CAUCA
1114 | TOTAL SECRETARIA DE CULTURA - . .. R 11.138.765.986
1114 | 51001 | 2-12102 2999090009998099 999999999999 MATERIALES Y SUMIN ISTROS 18.802.000
1114 | 1-1001 | 2-12202 | 99998999923050899 999009609999698 MANTENIMIENTO . 7.652.000 . '
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-

1114

1-1001

212204

9958060096005909

9080905099999

VIATICO Y GASTOS DE VIAJE

2.183.000

1114

1001

2-12219

0000INNENE990GED

9605009099909

COMUNICACIONES Y TRANSPORTE

1.483.000

1114

1-1001

2-3202182

06821101000000000

0600280000000

FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL, PARA LA
NIREZ. LAJUVENTUD Y LOS ADULTOS, EN LOS MPIOS
DEL DPTODEL VALLE DEL CALICA

1114

1-1001

2-3202207

0621202000000000

0600360000001

100.000.000

INCIVA-INVESTIGACION Y DIFUSION DEL
PATRIMONOCULTURAL TURISTICO, NATURAL Y
ARQUEOLOG!ICO DELVALLE DEL CAUCA

1.481.848.000

1114

1-1001

2-3202308

0621101002000000

0600450000000

FORTALECIMIENTO Al CENTRO DE
EMPRENDIMIENTOCULTURAL

1114

+-1001

2-3202318

1114

11013

2-3202318

1114

1-1015

2-3202158

0821112000000000

0800480000000

200.000.000

BIBLIOTECA, DEPARTAMENTAL-FORTALECIMIENTO
REDDEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS
DEL VALLEDEL CAUCA

0821112000000000

0600460000000

2.538.744.000

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL-FORTALECIMIENTC
REDDEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS FUBUCAS
DEL VALLEDEL CAUCA

2.061.803.200

0621112000000000

0600280000000

PROMOCION,DIFUSION Y ESTIMULO A U\

CREACION, CIRCULACION E INVESTIGACION DEL

.al:.’!'E Y LA CULTURAEN LOS MPIOS DEL VALLE DEL
UCA

888.602.080

1114

1-1015

23202162

0421101000000000

0800260000000

FORMAGION ARTISTICA Y CULTURAL, PARA LA
NINEZ, LAJUVENTUD ¥ LOS ADULTCS, EN LOS MPIOS
DEL DPTODEL VALLE DEL CAUCA

1114

1-1015

2-3202183

0€21104000000000

0800270000000

106.000.000

FORTALECIMIENTO CULTURAL DE LOS PUEBLOS
aplgiNASDEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
Wi

22.880.000

11114

1-1015

2.3202165

0821112000000000

1809300000000

IMPLEMENTACICON DEL PROCESQ DE SEGURIDAD
SOCIAL ENSALUD DEL CREADOR Y GESTOR
CULTURAL DE LOS MPIOSDEL VALLE DEL CAUCA

527.360.000

1114

11015

2-3202167

06821302000000000

0800320000000

DOTACION A LOS CENTROS CULTURALES Y
ARTISTICOSDE LOS MPIOS DEL VALLE DEL CAUCA

110.240.000

1114 .

1-1015

2-3202254

0621104000000000

0500380000000

1114

11015

2-3202268

0621112000000000

0601470000001

1114

1-1016

23202269

114

1-1015

23202299

0621112000000000

0600430000001

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA “VIERNES DE LA
CULTURAEN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA

107.162.000

INCIVA-RECUPERACION Y CONSERVACION DE

COLECCIONESDE EXPOSICION Y REFERENCIA DEL
INCIVA

205.718.128

INGIVA-MANTENIMIENTO Y ADMINISTRACION DEL

PATRMONNATURAL Y CULTURAL ATRAVES DE LOS
CENTROS DELINCIVA Y SUS AREAS DE INFLUENCIAS

082240%000000000

0800440060000

303.830.074

FORTALECIMIENTC CULTURAL DE LAS VICTIMAS
DELCONFLITO ARMADO EN LOS MUNICIPIOS DEL
VALLE DEL CA

Mma

1-1013

2-3202318

0621112000000000

0800480000000

77.233.520

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL-FORTALECIMIENTO
REDDEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS
DELVALLEDELCAUCA ==

843.776.000

(1114

11015

a

2-320248

06822101000000000

0600240000000

FORTALECIMIENT O SISTEMA DE DEPARTAMEN'I’AL De
CULTURADEL DEPARTAMENTO DELVALLE DEL
CAUCA _

1114

1-1028

23202164

0621202000000000

0500290000000

28.780.000

IMPLEMENTACION CONCURSD AUTORES

‘| VALLECAUCANOS ENEL DPTO DEL VALLE DEL CAUCA

212.721.165

1114

1117 |

1-2008

TOTAL SECRETARTA_ASUNTD Ermcos -

23202168

0822203000000000

0800330000000

CONSERVACION,RESSTAURACION,RECUPERACION,
VALORACY DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL

MATERIAL EINMATER!AL EN €L DPTO DEL VALLE DEL
CAUCA

1.434.087.221

- . . .

380.000.000

117

1-1001 | 2-12102 I 9999999999999999 I 99999999‘“999 I MATERLALESYSUMINISTROS

8.000.000
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015

T917 [ 1-1001 | 212202 | 0000900000090000 | 009ea02090099 MANTENIMIENTO 4.000.000 |
1117 | 1-1001 | 2-12204 | 0999000090000000 | D90D09SHINEST | VIATICO ¥ GASTOS DE VIAJE £.000.000
1117 | 1-1001 | 292206 | 09999990909909d0 | 9995909990999 | IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRJPCIONESY 1.000.000
: : ‘ -~ | AFILIACIONES -
117 | 1001 | 2-12210 | 9999069959090990 | 0990090999999 | COMUNIGACIONES Y TRANSPORTE i 2.000.000
3977 [ 31001 | 212216 | 90909503955895000 | 5900060059659 | REGISTROS Y LEGALIZACION DE BIENES INMUEBLES 10.000.000
1117 | 3-001 | 23202174 | 6721104000000000 | 0700250000000 | FORTALEGIMIENTO DE LAS COMUNIDADES 100.000.000
. . ] 2‘,‘.’&%&"‘5 DELDEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
97 | 1-1001 | 2-3202175 | 0721105000000000 | 0700270000000 | APOYO PARA LA POBLACION AFRODESCENDIENTE 100.000.000
- DELDEFARAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA .
1947 | 1-1001 | 23202176 | 0722201000000000 | 0TOGZB0000000 | FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD CULTURAL DE £0.000.000
: . LASCOMUNIDADES ETNICAS DEL DEPARAMETNO
_ DEL VALLE DELCAUCA -
1117 | 1-1001 | 2320407 | 0743102000000000 | 0700310000000 | MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES SOCIALES Y . 100.000.000
- Lk | EcONOMCON ENFOQUE DIFERENCIAL DESOE LA
VARIABLE ETNICAEN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
. : DEL cwm
1123 | TOTAL GERERENCIA CASA DEL VALLE ST o - - 224.934.000
1123 | 1-100 | 2-12102 | 9999909009998959 3990599999959 MATERIALES ¥ SUMNISTROS 13.434.000
7123 [ 11001 | 2-12202 . | 6999599900050509 | 0009999500000 | MANTENIMENTO _ . 11.600.000
1923 | 1-1001 | 2-12210 | #90000u90a908905 | G099999099099 | COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 8.400.000
1725 [ 19001 | 212223 | 9999999099999590 | 6990999959998 | ENERGIA P » 6.300.000
1123 | 1-1001 | 212224 | 9999089000500999 | 9909990090090 | 1ELECOMUNICACIONES . 92.600.000
1123 [1-1001 [ 2-12225 99999B09S0HOT000 | 9BOEDUEEUDERN | ACUEDUCTO ALCANTARILLADO ¥ ASEQ 4.000.000
1123 | 1-1001 | 212226 | D990900G90690009 | 9099959990990 | GAS NATURAL | — 600,000
1923 | 1-1001 | 2310103 | 2213104000000000 | 2200010000000 FOR—TALECIMIENTQ_A A DEMOCRA-_CIA.I.A 70,000,000
. N - GOBERNABILIDADY LA IDENTIDAD VALLECAUCANA
1923 [ 1-1001 | 2310168 | 2213104000000000 | 2201430000000 | FORTALEGIMIENTO INSTITUCION.AL DE LA CASA DEL 100.000.000
- VALLEEN BOGOTA
1124 | TOTAL ALTA CONSEJERIAFARATAPAZ Y LOS DEREQHQS_HpMANos, K _ ~360.000.000
1124 11001 | 2-12102 POOGVEON90095090 | 9909999060090 | MATERIALES Y SUMINlSTﬁOS o 48.000.000
7724 | 11001 | 212202 | 999995090909599599 | 0999999999998 | MANTENIMIENTO 2.200.000
1124 | 1-1001 | 2-12204 | 9999999999999390 | 9508955900009 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE ] 4.500.000
1124 | 1-1001 | 2-12208 - | 9990900900000099 | 9099089955994 mmes'c '“%i PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONESY - : 6.000.000
AFILIACIONES
1924 | 11001 | 2-9202182 | 2622402000000000 | 0200050000000 | OVULGAGION DE UNA IA GULTURA POLITICA DE PAZ Y 30.000.000
. : . CONVIVENCIA PARA LOS VALLECAUCANOS
1124 | 1-1001 | 2320205 | 2622401000000000 oeoouzooooooo N—__PLEMENTACEON—-LEY DE VICTIMAS EN EL v_"_m.n.z 300.000.000
. I DELCA! —
1125 | TOTAL AI.TA{CONSEJERI_A PARA LA MORALIDAD ADMINISTRATIVA. TRANSPARENClA : . ..1_39.0003900_
. - |YLALUCHA CONTRA LA CORRUPCION . T - T
1125 | 1-1001 [ 212102 | we900$9999599090 ossmnsosses MATER.U\LES ¥ summ:smos 22.800.000
1925 | 1-1001 | 212202 | 99900609s0000009 | Yo0995RUI00ES MAN'TEN[MIENTO . #.800.000 |
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015

Por medio. del cual se Liquida el Presupueéto General del
Departamento del Valle del Cauca, para la wgenc:a fiscal del aﬁo

1155 T951007 1212204 | $990000050090999 | 9029958509909 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE Z400.000
1925 [ 11001 [2310147 Z2T2103000000000 - | 2201030500000 | IMPLEMENTAC. ¥ DESARROLLO DE LA POLITICA 100.000.000
INTEGRALDE ATENCION EFECTIVA AL CIUDADANO ¥
LUCHA CONTRALA CORRUPCiON _
1126 TOTAL SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICA.S 311.160.357.091
1920 [ 1-1001 [2-11207 | ©999999wa9s09000 | 9909500089909 | HONORARIOS 1255.459.865
1128 (11001 | 211202 | 9099a00099009509 | 00009999999 | REMUNERACION SERVICIOS TECNIGOS 403.824 575
1128 | 1-1001 | 212107 | o7e0099950699559 | 4060999099989 | COMFRA DE EQUIPO 104.500.000
1125 | 1-1001 | 212102 | 6999095390099999 | ©090999009900 | MATERIALES ¥ SUMINISTROS 365.750.000
1128 | 11001 | 212202 | we909wovoessnsss | 99uasnuuossns | MANTENIMIENTO 448.707.358
3128 | 1-1001 | 212204 | 9990650006999555 | 6909955095509 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 32,305,000
1128 [ 1-1001 | 292208 | U990000059959900 | 9G60a090999a0 m;;lfa“;sos. PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONESY 104.600.000
AFILIACIONES
3128 | 1-1007 | 212210 | 9990990999995909 | Do0SaUeRI9sud | COMUNICACIONES Y TRANSPORTE Z20.900.000
T128 [ 1-1001 | 2-12212 | 0990999900099999 | 0999905995999 | COMISIONES, GASTOS BANCARIOS E INTERESES 1.604.500.000
7128 | 1-1001 | 212244 | 9956909956999099 | 9000900935969 | GASTOS JUDICIALES 7.045.000
1926 | 1-1001 | 212310 | 999000a999990%99 | Oww9eoueewees | DEVOLUCIONES - £00.000.000
7126 | 1-1001 | 213201 | 9958099999999999 | 0959959699999 | CONTRALORIA DEFARTAMENTAL 10.037.354.601
7126 | 1-1001 | 2-13202 | 9399989990995999 | BG59999999509 | ASAMBLEA DEPARTAMENTAL 7.598.231.553
128 [1-1001 | 2-19436 | VU99909999990599 | Pwussensasns | FONPET VIGENCIA ANTERIOR $82.897.077
7128 | 1-1001 | 223108 | 9999900999999599 | 408066063088 | CONGURRENGIA PASIVO PENSIONAL UNIVALLE 8.168.251.710
3128 | 1-1001 | 223111 | 9999599999990599 | 6665056868060 | BONOS PENSIONALES ADMINISTRAGION GENTRAL 2.389.472.258
7128 | 1-1001 | 223143 - | 9999900999990559 | 6658300868868 | ACUERDO INDEXAGION UNIVALLE 1.495.488.000
1128 | 1-1001 | 223144 | 9990050990090590 | 0806805063888 | ACUERDO APORTES PASIVO PENSIONAL UNVALLE 1.994.204.000
3138 | 11001 | 223145 | 9990900999599995 | 6458826288888 | CONTIGENGIAS ADMINISTRAGION DEPARTAMENTAL 3.605.220.634
3126 [1-1000 | 2861101 | 2211102000000000 | 2200550000000 | TRABAJADORES Y PENSIONADOS (GRUPQT) 12.000.000.000
1928 | 1-1007 | 2-682101 . | 2211102000000000 | 2200800000000 | ENTIDADES PUBLICAS E INSTITUACIONES DE €8.701.004.413
SEGURIDADSOCIAL (GRUPO2) _
1126 | 11001 | 263102 | 2211102000000000 | 2200820000000 | AMORTIZACION A CAPITAL{GRUPG 3 AGUERDO 18,388.000.000
. ] REESTRUCTURACION DE PASVOS) :
1126 | 11001 | 269103 [ 2211102000000000 | 2200810000000 | INTERESES SALDO. DEUDA (GRUPQ 3 AGUERDO 438.000.000
) REESTRUCTURACION DE PASIVOS .
7128 | 3-1001 | 263105 | 2211102000000000 | 2200560000000 | CUENTA FDN (GRUPO 3 ACUERDO 3.705.000,000
: - . - - | REESTRUCTURACIONDE PASIVOS)

. §1126 |$-100% | 283107 | 2211102000000000 | 2200670000000 | COSTOS FODUCIARIGS ¥ OTROS 2.120.000.600
1128 | 1-1001 | 284101 | 221110200000000 | 2200850000000 | OTROS ACREEDORES (GRUFO 4) 7.571.000.000
1126 | 31001 | 265101 | 2211102000000000 | 2200710000000 ggron‘ceum { GRUPO REESIRUGTURAGION ©.698.000.000

ASVOS)
1128 [ 1-1001 | 265102 | 2211102000000000 | 2200840000000 | SALUD (GRUPO 5 ACUERDOS REESTHI REESTRUCTURACION 6.926.000.000
DEPASIVOS)

"




v

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015
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7126~ 7-1001 [ 265103 | 2219102000000000 | 2200720000000 | EDUGACION (GRUPO & ACUERDD - . ~ 1.336.000.000
- REESTRUCTURACION DEPASIVOS)
1126 | 1-1001 | 266101 | 2211102000000000 _ [ 2200630000000 | PENSIONES 2108 (GRUPQ 8 ACUERDG 7.517.026.735
- _ REESTRUTURACIONDE PASIVOS)
1126 | 1-1001 | 268102 | 2211102000000000 | 2200630000000 | GONTINGENCIAS (GRUPO 8 ACUERDO 14,556 958,397
: i . REESTRUCTURACIONDE PASIVOS) -
1126 | 1-1002 | 2-13208 | 6909959900909999 | 0995909990009 | CONTRALORIA DEPARTAMENTAL -CUCTA DE 1.224.500.739
. - MFISCALIZACION
1128 | 1-1008 | 213301 | 6900009900008999 | 9995599959509 | MIN. TRANSPORTE - FONDG SUBSIDIO GASOLINA 2.670.093.900
1128 | 1-1010 | 213402 | G90099w000w00990 | 0990099009094 | FDO NAL PENSION DE ENTIDAD TERRITORIALES - 16.553.741.200
: - FONPET-REGISTRO
1126 | 1-1010 § 13430 | 69900099090590909 | v99ou99nsueaw | FONPET- CORRIENTE VENTA DEACTVOS 450.000.000
1128 | 1-1010 | 2-13435 . | 0900009939005609 | 9900999999599 FDNPE‘{-INGRESOSCORRIENTES DE LIBRE 09.072.415.048
.| DESTINACION
1128 | 1-1011 | 2-12310 | 990u000000909930 - | 0999999999999 | DEVOLUCIONES 100.000.000
1126, | 1-1011 | 213414 | 9990906990599958 | H9B0009986908 FONDO DEFARTAMENTAL DE PENSIONES PUBLI(.‘.AS 2.566.464.000
S - - | VALLEFODEFVAC
1126 | 1-1011 | 262101 | 2211102000000000 | 2200600000000 ENTIDADESPUBLICASEINSTITUACIONESDE ~3451.005.587
- _ SEGURIDADSOCIAL (GRUPC 2)
3126 [1-1011 | 286101 | 2211102000000000 | 2200630000000 | PENSIONES 2108 ( GRUPQ 6 ACUERDO 4.601.682013
: : REESTRUTURACIONDE PASIVOS} i
1126 | 1-1011 | 268102 - | 2211102000000000 | 2200630000000 | CONTINGENCIAS (GRUPO 8 ACUERDO 1.421.078.400
REESTRUCTURACIONDE PASNOS) -
1128 | 1-1013 | 2-12310 | 9009999999599350 | 9999898509099 | DEVOLUCIONES 150.000.000
1126 | 1-1013 | 2-13414 | 6999909900009999 | 9999099099699 | FONDO DEPARTAMENTAL DE PENSIONESPUBUCAS §15.400.800
- VAL EFODEPVAC
1126 | 1-1014 [ 2-12310 | 9999350509509099 | 6969999990990 | DEVOLUCIONES 100.000.000
3126 | 19015 | 2-12310 | 9990069909609998 - | PEIE965999090 | DEVOLUCIONES 150.000.000
i e
1128 | 1-1015 | 2-13414 | 6696999930099999 | 9999999999899 | FONOO DEPARTAMENTAL DE FENSIONES PUBLICAS 1.054.720.000
s VALLEFODEPVAC
1126 | 19017 | 2-12310, | 6990300099999950 | 9909959950999 | DEVOLUCIONES 8.000.000
e
1126 | 1-1017 | 213414 01515129a900uoo 0104064000000 FONDODEPARTAMENTALIJEPENSIONESPUBLIGAS "~ 652,656.000
. . | VALLEFODEPVAC :
1128 | 1-1018 | 268101 51TT02000000000 | 2200830000000 | PENSIONES 2108 { GRUPO 6 AGUERDO 76.500.000
: : - - REESTRUTURACIONDE PASIVOS) - -
1126 | 1-1018 | 266102 | 2211102000000000 | 2200830000000 | CONTINGENCIAS (GRUPO 8 ACUERDQ 433.600.000
: - REESTRUCTURACIONDE PASNOS)
1126 | 1-3010 { 285108 | 2211102000000000 | 2200850000000 | CONCURRENCIA PENSIONAL- SALUD (GRUPO & 11.945.271.000
’ - " | REESTRUCTURACION DE PASIVOS)
1128 | 1-1070 | 266102 | 2211102000000000 | 2200830000000 | CONTINGENCIAS (GRUPO 8 ACUERDO Z.107.080.000
REESTRUCTURACIONDE PASIVOS) :
1126 1 1-1020 | 2-12310 | 0996066006000000 | 9999909998660 | DEVOLUCIONES $0.000.000
1128 | 1-1020 | 213414 | v909903999e0e0t0 | 9999099939999 | FONDO DEPARTAMENTALDEPENSION'E—S_PUBUCAS 831.058.000
VALLEFODEPVAC
1328 | 1-1025 | 2-12310 | v990999909999599 | ¥999999998850 | DEVOLUCIONES . 20,000,000
‘ ]
1128 [1-1025 | Z.13414 | 9905000099009099 | 6989809999920 | FONDO DEPARTAMENTAL DE PENSIONES PLIBLICAS 507.264.000
. | VALLEFODEPVAC —
7126 [1-1030 |Z-12370 | 9909909099099000 | 9986983900999 | DEVOLUCIONES - 5.000.000
1126 | 3-1030 | Z-13414 | #o06055090500009 | 9o0s9ss9s9069 | FONDD DEPARTAMENTAL DE PENSIONES PUBUCAS 661.400.000

VALI.EFODEPVAC
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8998999999599

SOLICARIDAD :

2016.

[1127 [TOTAL SECRETARIAGENERAL .. -: =~ .. 5 - . 7o - - - - . 1.158.000.600
TT5T 001 (212165 | 9555905030000055 | 5099099559900 | MATERIALES Y SUMINISTROS 204.000.000
1127 | 1-3001 | 2-12202 | 9959999999398988 | 9909999999999 | MANTENIMIENTO 134.000.000 |
1137 113007 | 212204 | 6599053509050009 | 004909009994 | VIATICO ¥ GASTOS DE VIAJE $8.000.000
127 [3-1001 | 212208 - | 0059059809995990 | 9999909099994 | MPRESQS, PUBLIGACIONES, SUSCRIPCIONESY - 15.000.000
1137 139001 | 215200 [ S00900060ve05090 | ¥o05a09089995 Qﬁ%ﬂgm $ PROPAGANDA $00.000.000
1127 | 31001 | 212210 | 9599990609959999 | 9999399098099 | COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 8.000.000
7127 [ 9-1001 | 212213 | 6099900500000900 | 999eu0sveeand | CONMEMORACIONES Y EVENTOS 45.000.000
1127 | 1-1001 | 2310145 | 2213105000000000 | 2201040000000 | ACTUALIZACION SISTEMA DE COMUNICACION 100.000.000

_ .| SOCIAL DE LAGESTION GUBERNAMENTAL
1127 | 1-1001 | 2310146 | 2212103000000000 | 2201050000000 | ACTUALIZACION TALLERES COMUNITARIOS 100.000.000
: o MUNICIPALES Y RENDICION DE CUENTAS DE CARAA
1 _ LA COMUNIDAD _
1128 | TOTAL SECRETARIA GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL - . 251.248.874.604
1128 [ 3-1001 [ 219101 999999999;;999999 [ce55559995558 | ASIGNACION BASICA - ~31.099.308.489
7128 | 1-1001 | 211102 | 999999009950999 | 9099009999999 | GASTOS DE REPRESENTACION 70184319
1128 | 1-1001 [ 2-11103 | 9999a90999090900 | 9999999999999 | PRIMA TECNICA 185.502.649
1128 | 3-1001 | 2-11104 | 5995999999999980 | 9999989999999 BOMION POR SERVICIOS 996.301.035 |
1128 | 11001 | 2-11105 | 9996900099000990 | B90W090699999 | BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 191.094.644
1125191007 [ 217106 | 5559909505005099 | 6990099009959 | BONIFICACION DE DIREGGION 47.763.548
7128 | 1-1001 [2-11107 | v098058999509990 | 090990969999 | AUXILIC DE TRANSPORTE 162.523.060 |
7138 [ 19001 [ 211108 | 6905099000005995 | 6690999wwe09s | SUBSIDIO ALIMENTACION TR -
1128 31001 | 219708 | 6035000050000599 | 999909999F09 | PRIMA DE VACACIONES T 1872716835
3128 | 3-1001 | 211110 { 9999099999999909 _ | 9990900050909 | PRIMA DE SERVICIOS 1383305758
1928 [ 4-100% | 211111 | 999998999995959D | 9999909999959 | PRIMA DE NAVIDAD 3.188.017.454
1128 | £-1001 | 211112 | $099000000000swe | owouaveva9ess | PRIMA EXTRA - SEMESTRAL 1.709.500.510
1128 | 11001 | 211113 | 9009059000099898 | Uuo0HUSG0Eu0E NCREMENTO PORANTIGUEDAD 68.662.695
125 [3-1001 | 21115 | 959500509999s00 | 9995939990599 | INOEMNIZAGION VACAGIONES 811.000.000 |
1126 [ 1-1001 | 211917 | 060009900990989 | Uouoowewvoess | HORAS EXTRAS 20.000.000
1128 | 1-1001 |2-11320 | 0990999000990080 | 0090064490998 | VACACIONES Z4GT.727 A0
1128 | 1-1001 | 211121 | ¥9095000090999098 | 9999069999099 | DOTAGION EMPLEADUS 131.250,000

[§126 | 1-1001 | 2-11201 | 9009099900490090 | 9999953990099 | HONORARIOS 1.000.000.000
7128 | 11001 | 211202 | V99uOD0G0OG09ESY | 9090008999999 | REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 1.200.000.000
1128 | 1-1001 | 211301 | 6995990990099999 | 8999950599999 | REGIMEN SOLIDARIO PRIMA MEDIA GON PRESTAG | Z.502.601.939
Ti28 | 1-1001 | 2-11302 | 9995950999955998 352'?33 DE AHORRO INDWVIDUAL GON 454 547508




.
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2016.
3128 [1-7001 | 2-11304 | 6999695959900009 | 6996989699569 APGRTES A SALUD AL SECTOR PRIVADO 2071.847.735
7128 | 1-1001 | 2-11305 | 9900092909900909 | 0999954999599 | APORTES A RIESGOS PROFESIONALES AL SEGTOR 328520.145
1128 [1-7001 | 2-11306 | 9599039003009999 | 0090939909909 :gg'ﬁ'ggs&icw 1.109.048.447
1128 | 11001 [211307 | a6euvapegsasoss | 6999009909900 APORTES PARA EL SENA Z12.652.083
1128 | 11001 | 2113080 | 9690090659959959 | 9995995999009 | APFORTES me 425.304 168
‘ : . INSTITUTOSTECNICOS
1128 [ 31007 [ 291309 SUIVULUBU90DTDLY | UeVRAUREETEER APORTES PARATAESAP . 212.652003
1128 | 31001 | 2-11310 | 09B090050956506 - | 960090599989 C.U\.IADE_COMPENSACION FAMILIAR - T.701.216.743
1938 [3-1001 | 2-12101 | 5999999959099909 | 6999399999999 | COMPRA DE EQUIFO - 1250.000.000
1128 | 1-1001 |2-12702 | 0999990999900099 | 0999900699599 | MATERIALES ¥ SUMINISTROS $00,000.000
1128 | 1-1001 | 212202 | 9590999090559009 | 0909909990990 | MANTENIMIENTO 1.568,010.200
1128 | 11001 [Z-12203 | 6900900960950809 wésmgmm ARRENDAMIENTOS . ) 380.000.000
1128 | 11001 | 212204 | 9309900995099509 5595999999599 | VIATICO ¥ GASTOS DEVIAJE A 300.000.000
1128 | 1-1001 [ 2-12208 | 90969039970990u8 | 9999959999090 [ IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONESY 77.000.000
‘ . - ~ |aFwaciones
1726 [ 11001 | 2-12270 | 0909055096999050 | 9903800990999 COMUNICACIONESYTRANSPORTE 640448387
1128 | -1001 [ 212318 | 50999565999e0055 | 0o0e0BvE00e0 REGISTROS ¥ LEGALIZAGION DE BIENES INMUEBLES 56.700,000
1128 | 1-1001 (2-12221 | 6999080990990000 | 0090009000999 REGISTROS ¥ LEGALIZACION DE BIENES MUEBLES - 20.800.000
1128 [1-1001 | 212223 | 99900900UR0090% 9559959990600 | ENERGIA : ' 1.027.402.344
1128|7007 | 212234 | 9999596999959999 | 9999900999509 | TELEGOMUNICACIONES _ _ £03.464.000
1126 | 19001 | 2-12225 | 96590909505050950 | 5999990039039 | ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASED 248.378.000
1126 11001 [ 212227 | 9590920580599909 549999595899 | OTROS SERVICIOS FUBLICOS 116.903.200
1128 [ 41001 | 2-12230 | 5099990999999999 | 8999995089699 VIGILANGIA ¥ SEGURIDAD . . - 1,955 220.648
7128 | 41001 | 212554 | 5990000000009959 | 0059905095999 | BEGUROS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES - 1.482.286.059 |
1128 [1-1001 | 212235 | Ve90P09e00000G09 | 6509905099099 | SEGUROS DE VIDA . 678,000.000
q128 [ 1-9001 | 21228 T99e9ssIIIIIIGE0 | SGU00GUIRIIVE | OTROS SEGURDS ) 1.528.550.000
iz 1-1001 | 212245 nsseooaoeasségsn 359952990999 | CAPACITACION BIENESTAR SOCIALY ESTIMULOS 483.600.000
7128 { 1-1001 [2-12248 | 090909R000899999 | Vousaouess9ws | TELEFONIA MOVIL CELULAR 89.860.800 |
1928 | 1-1001 [2-12301 | 9090090000909 | 009ouewIwwwes | IMPUESTO PREDIAL o 700.000.000
1128 | 1-1001 { 212302 | veuvvponensedaoss | vesoneavaeeey | IMPUESTO SOBREVEHICULOSAUTOMOTC.JRES. R 2.000.000
3128 | 1-1001 | 212306 | 95909999999009999 | 8490099949090 CONTRIBUCION DE VALORIZACION ' T 625.144.627
1128 [ 11001 | 2.13401 | 600590509960599 | 009pa06599950 | PENSIONES DE JUBILACION 127.923.320.000
1128 | 1-1007 | 2-13404 Wmmm 4.034.076.290
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7128 [ 11001 | 2-13405 | v990uuseeuu9aneds | 6999980999959 | BIENESTAR SOCIAL (JUBILADOS) 91.052.000
1928 | 1-1001 | 213406 | 99990una00999999 | WO0UaF0000D8Y | INTERESES SOBRE CESANTIAS ~208.008.368
1128 | 11001 | 2-13407 | 9999599699999009 | 6990900009999 | AUXILIO FUNERARIO 800.000.000
7126 [ 11001 | 2-13408 | n590990900095999 | 9959999999998 | AUKILIO DE MATERNIDAD 3.000.600
1128 | 157001 | 213408 | 9990000000050099 | 999999599999 | AUXILIO DE LENTES $3.300.000
7138 | 151001 | 212411 | 9299995000690089 | vo9wes9wssses | DOCENTES NACIONALIZADOS JUBILACIONES 7679 8.030.680.000
1128 | 1-1001 | 213427 | 9999599990999999 | 9999000099900 | PENSION DE JUBILACION HOSPITAL DE SEVILLA 225.000.000
1128 | 1-1001 | Z-1344D | 9559599096000099 | 099900995909 | INDEMNIZACION SUSTITUTIVA ~ 400,000,000
7128 | 11001 | 213442 | v990099959399999 | 9909999908999 | AUXILIO DE CESANTIAS 4.500.403.600
1128 | 11001 | 2510120 | Z313101000000000 | 2201180000000 Luggmtsmo OE LAS CONDICIONES DE SALUD N 120.000.000
1128 [ 1-1001 | 2310121 | 2213101000000000 | 2203970000000 | CAPACITACION ¥ DESARROLLO DEL TALENTO 150.000.000 |
) HUMANODE LA GOBERNACION
1128 | 1-1001 | 2310122 | Z213101000000000 | 2200450000000 § ACTUALLZACION DEL PASIVO PENSIONAL DEL 730.000.000
- - DEPARTAMENT
{128 [ 1-1001 | 2310180 | 2213102000000000 | 2201060000000 | ACTUALIZACION Y LEGALIZACION DE BIENES - 341.700.000
. - INMUEBLESDEL INVENTARIO DEL DEPARTAMENTO )

- - | DEL VALLE DELCAUCA
1128 | 1-1001 | 2310170 | 2213102000000000 | 2200730000000 | ADECUACION ¥ MODERNIZAGION DE LOS EDIFICIOS $00.000.000

. : . DE tAGOBERNACION DEL VALLE { PALACIO DE SAN

: _ FRANCISCO YSAN LUIS)
1128 | 1-1001 | 2310171 | 2213102000000000 | 2200740000000 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE LOS ©4.000.000
) ASCENSORESDEL EDIFICIO DE LA GOBERNACION

: - : _ DEL VALLE DEL CAUCA __

1128} 1-1001 | 2310172 | 2213103000600000 | 2200750000000 | MODERNIZACION DEL PROCESO DE GESTION - 50.000.000 |
: DOCUMENTALEN EL NIVEL CENTRAL DEL
DEPARTAMENTO - -

1128 | 1-1003 | 211107 | 0151512009019040 § 0190400000000 | ASIGNACION BASICA 5.448.222 188
1128 } 1-1003 | 211103 | 0151512009019062 | 0194062000000 | PRIMA TECNICA 740.064.000
1928 | 1-1003 |2-11904 | 0151512909015067 | 0194067000000 | BONIFICACION POR SERVICIOS 78.560.928
1126 | 1-1003 | 2-11105 | 0151512009019048 | 0194045000000 | BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 32131.104
1928 | 1-1003 | 211107 | 0151512009010042 | 0194042000000 | AUXILIO DE TRANSPORTE 7.458.060
1128 | 1-1003 | 2-11108 | 0151512009019040 | 0194049000000 | SUBSIDIO ALIMENTACICN 4.692 000
7928 [ 1-1003 | 211100 | 0151512609019043 | 0194043000000 | PRIMA DE VAGACIONES 343184.504
1128 | 1-1003 | 2-11110 | 01515120905015044 | 0194044060000 ) PRIMA DE SERVICIOS 487.024.702
7128 | 1-1003 | 211111 | 0151512509015045 | 018404500000 | PRIMA DE NAVIDAD 644 844614
1128 | 1-1003 | 211112 _ | 0151512909019046 | 0164045000000 | PRIMA EXTRA + SEMESTRAL 402.043.230
1128 | 3-1003 [2-11913 | 0151512909019047 - | 0194047000000 | INCREMENTO POR ANTIGUEDAD 390.000.000
1128 | 1-1003 [2-11915 | 01561512609019063 | 0194063000000 | INDEMNIZACION VACACIONES 60.000.000
1128 | 11003 [2-11120 | 0151512016010072 | 0194007200000 | VACACIONES 337.376.504
1128 [ 1-1003 | 2-11201 | D151512005019050 | 0184050000000 | HONDRARIOS 1.043.424 855

26




fon,

LIy

e e s o -
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128 | 1-1003 | 2-11202 0151512900019051 ] 0154051 000000 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 342,784.428
1128 {11003 | 2-11201 0151512600019052 194052000000 | REGIMEN AEN SOLIDARIO PRIMA MEDIA CON PRESTAC . 7233222
- - DEFINIDA
1128 | 1-1003 {2-11302 | O151512809019053 0194053000000 | REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON 267.558.749
- ' SOLIDARIDAD
128 | 1+1003 | 2-11304 0151512500019)55 0194055000000 APORTESASALUDAL SECTOR PRIVADO 587.661.335
1128 | 1-1003 | 2-11305 0151512808016058 0154058000000 [ APORTES A RIESGOS PROFESIONALES ALSECTOR 69.136.628
: . ‘ PUBLICO i
1128_ 11003 | 2-11308 0151512900018057 0194057000000 | APORTES AL ICBF o ! 267 357.958
1128 | 1-1003 | 2-11307 01515612909019058 0184058000000 APORTES PARA EL SENA 44 558.660
1128 | 1-1003 | 2-11308 0151512909019058 0194050000000 APORTES ESCUELAS INDUSTR]ALES E 89.110.319
: INSTITUTOSTECNICOS _
1128 1 1-1003 | 2-11309 0151512806019060 0184080000000 APORTES PARA LA ESAP . 44,550.600
1128 | 1-1003 .| 2-11310 0151?12909019051 0164081000000 | CAJA DE COMPENSACIDN FAMILIAR 356.477.277
1128 | 1-1008 | 2-11201 99‘_399099999‘99999 9089608950069 HONQRARIOS . 830.587.159
1128 |14 00? 212212 3999999999999999 9999959009500 | COMISIONES, GASTOS BANCARIOS E INTERESES 181,155.658
1 1.28_ 1-1008 | 2-13429 $9009086059909409 998099989909 | FIDEXCOMISO FODEPVAC PATRIMONIO AUTONOMO 0.383.208.218
1128 1 1-1010 ) 2-13443 DBHBQBQBBSQGBQEQ 0965059999699 | CUOTAS PARTES - . - 6.621.496.480
1128 | 11018 | 2-310160 | 2213102000000000 2201060000000 | ACTUALIZACION Y LEGALIZACION DE BIENES ) £800.000.000
B INMUEBLESDEL INVENTARIO DEL DEPARTAMENTO *
- . DEL VALLE DELCAUCA : :
1128 | 1-1018 | 2310170 2213102000000000 2200730000000 | ADECUACION Y MODERNIZACION DE LOS EDIFICIOS 1.240.000.000
. DE LAGOBERNACION DEL VALLE { PALACIO DE SAN .
FRANCISCO YSAN LUIS) -
1125 | TOTAL SECRETARIA MACROPROYECTOS'_INFRAESTRUCTURAY TRANSPORTE . . . ;| . 37.135654.359
1129 | 1-1001 .| 2-12102 | 9909989960090000 9508000000900 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 25.190 000
1!29 1-101 | 212202 9999999999999999 9999995966999 | MANTENIMIENTO . 8.208.720 |
1129 | 1-1001 | 2-12204 | 99995699309300050 9599059590999 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE . . . 4-000_-000
1128 | 1-1003 | 2-12408 890959969599 9989 9990089099909 | IMPRESOS, P:BL]CACIONES. SUSCRIPCIONESY 4.280.000
. ! .| AFILIACIONES
1128 4§ 1-1001 | 2-12209 PEOULOLENTSER0ED 9909990095050 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 1.600.000
1129 ] 11001 | 2-12244 | 9998999690699009 9999300089998 GASTOS JUDICIALES 1.100.000
1129 | 1-1019 | 2-310438 | 1642302000000000 1800150000000 DEMARCACION SEleACION Y PROTECCION EN 1.000.000.000
Lo L - |LAREDVIALDEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL .
. - . mUcA - -
1129 [ 1-1019 | 2-320415 | 1842302000000000 1600340000000 | MANTENIMIENTO DE LA INFRA.ESTRUCTUMVIAL DEL 1.000.000.000
. . . . . . | DEPARTAMETNO DEL VALLE DEL CAUCA . :
1429 | 1-1019 | 2-320416 | 1342302000000000 . | 1600350000000 | REHABILITACION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL 6.053.280,000
. DELDEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
31129 | 1-1019 [2-320418 | 1842302000000000 1600380000000 | MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL 4.000.000.000
- . . . . DELDEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA . .
1129 | 1-2023 | 2-320418 | 1842302000000000 1800370000000 | REHABILITAGION DE LA VIA QUE COMUNICA A LOS 1.827.851.831
: : MPIOSDE LA UNION-LA VICTORIA Y OBRAS
. . - COMPLEMENTARIAS VALLE DEL CAUCA
1120 | 2-2038 | 2-310429 | 1642302000000000 1800090000000 | CONSTRUCCION, MANTENIMIETNO DE LAVIA 10.050.10).788
ANTIGUA CALIYUMBO ¥ RAMAL CRUCERO DAPA- -

DAPA EN EL DPTODEL VALLE DEL CAUCA
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015
Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del
-Departamento del Valle del Cauca para la- wgencra fiscal del afio.
1129 | 2-2038 | 2-320417 | 18423020000G0000 1806380000000 | REHABILITACION Y MEJORAMIENTO DEL PUENTE . 11.180.000.000
| | JUANCHTOCANDELARIA
1 130 TOTAL SECRET, AR[A MEDIO AMBlENTE, AGRICULTURA. SEGURIDA.D ALIMENTARIA Y B.116.723, 000
|PESCA _- ] -
1130 | 1-1001 [ 212701 msssessseoww G9a0595909997 | COMPRA OE EQUIPC 12.800.000
1130 | $-1001 | 2-12102 9E9ERIICDUNDGADY | DIDIITINNNIT MATERIALES Y SUMINISTROS 12.000.000
1130 | t-1001 j 2-12202 9999999999009959 | 99¢0002099998 | MANTENIMIENTO 1.200.000
1130 | 1-1001 ] 212204 959509969999599% | 9939999969999 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 3.000.000
1130 | 11001 | 2-12210 PI000IEE0II0NYes | 900000999999 | COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 1.000.000
: 3130 | 3-1007 | 2310328 | 2132104000000000 | 2100080000000 | FORTALEGIMIENTO A, LA GESTION AMBIENTAL EN 1.000.000.000
- - ELDEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA .
1130 | 3-1001 | 2320329 | 2132104000000000 | 2100050000000 | RECUPERACION Y PROTECCION DE MICROCUENCAS 4.582.500.000
. . | HDRICASABASTECEDORAS DE AGUA EN EL .
- . DEPARTAMENTO DELVALLE DEL CAUCA {LEY 99 DE
- 1993) e —
1130 ) 1-1020 | 2-310449 [ 1441203000000000 | 1400220000000 | ACTUALLZACION DE ESTADISTICAS AGROPECUARIAS 68.000.000
. . . DELDEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
1130 | 3-1020 | 232022307 | 1421101000000000 | 1400240000000 | IMPLEMENTACION PARA LA SEGURIDAD - 500.000.000
ALIMENETARIA YDESARROLLO RURAL EN EL VALLE
L. DEL CAUCA —
1130 | $-1020 | 2-3202208 [ 1422401000000000 | 1400250000000 | ASISTENCIA DE VICTIMAS PROGRAMA DE : 150.000.000
- - | RESTITUCION DETIERRAS EN EL DEPARTAMETO DEL
i VALLE DEL CAUCA i
1130 | 1-1020 | 2-320420 | 1442102000000000 | 1400260000000 | DESAROLLO DE INIGWATIVAS DE CIENCWA 215.000.000
. TECNCLOGIAE INNOVACION PARA RENGLONES
AGROPECUARIOS EN ELVALLE DEL CAUCA
1130 [ 41020 | 2-320421 | 1443201000000000 | 1400270000000 | DESARROLLO DEL SECTOR AGRCPECUARIO Y 1.581.224.000
AGROINDUS-TRIAL DEL DEPARTAMEI‘NO DELVALLE .
.| DELCAUCA _
1131 [ TOTAL SECREI’ARIA DE VIVIENDA YHABITAT . - ..~ .- - S - 20.425.511.102
1131 | #1001 | 2-12102 90098850000908099 | 9996063590908 MATERIALES ¥ SUMINISTROS . 20.000.000
1131 | 1-1001 | 2-12202 $009099000009999 | 999000000990 | MANTENIMIENTO 15.000.000
1131 | 1-1007 | 212204 $999999009905090 | 9090599990998 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 20.000.000
1131 | 1-1001 | 2-12208 89999929966998980 | £9996859998899 | MPRESOS, PUBLICACIONES, S8USCRIPCIONESY 2.000.000
AFILIACIONES
T 11131 | 1-1001 | 212210 9909009969328088 | $999699998399 COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTE 4.000.000
1131 [ 1-1001 | 2-310327 | 0331101000000000 { 0300130000000 | VALLECAUCANA DE AGUAS- ADMINISTRACION DE . 2000.000.000
) i 10S RECURDEL PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUAS Y .
' _ : SANEAMIENTO BASICO PDA-PAPP _ :
. 1131} $-1001 | 2-3202170 | 0421111000000000 | 0400130000000 | APOYQ PARA LA COFINANCIACION DE VIVIENDA 200.000.000
URBANAY RURAL EN EL DPTO DEL VALLE DEL. CAUCA
11391 . [ 1-1001 | 2-3202171 | 0421111000000000 | 0400140000000 | APOYO PARA GESTION PARA LA IMPLEMENTACIKON 40.000.000
. ) ’ gElS’gkUCFONES HABITACIONALES EN EL VALLE DEL .
1131- 1-1001 | 23202172 | D421104000000ﬁ00 0400150000000 | ASISTENCIA PARA EL ACCESO A VIVIENDAS PARA 30.000.000
" . . . HOGARESDE CDMUNIDADES INDIGENAS EN EL .
L. VALLE DEL CAUCA ;
1131 | 1-1001 | 2-3202173 | 0421111000000000 - | 0400166000000 | APOYO PARA LA COFINANCIACION PARA EL 100.000.000
. . . - MEJORAMIENTODE VIVIENDAS EN EL VALLE DEL,
-] CAUCA
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1131 [ 1-1007 | 23202300 | D421104000000000 | 0400220000000 | ASISTENCIA PARA ACCESO A VIVIENDAS PARA 30.000.000
- T .o HOGARESDE COMUNIDADES AFRODESCENDIENTES
: : : EN EL VALLE DELCAUCA
1931 | 1-1007 | 2-0202301 | 042240100G000000 | 0400230000000 | APOYO PARA LA COFINANCIACION DE LA COMPRA 150.000.000
. . DEVIVIENDA NUEVA O USADA PARA FAMILIAS .
- - _ VIGTIMAS DELCONFLITO
1131 | 12023 | 2-3202300 | 2021301000000000 | 2600280000000 | ADECUACION DEL ESPAGIO PUBLICO PARA 1.765.131.230
. : ) MEJORAR ELHABITA EN EL VALLE DEL CAUCA-MPIOS
. gseﬁrunm  RIOFRIO, TULUA, ULLOA, ZARZAL, ‘
131 | 32044 [2310527 | 033101 000650000 | 6306130006060 | VALLECAUCANA DE AGUAS. ADMINISTRACION DE 16.052.370.083
LOS RECURDEL PLAN DEPARTAMENTAL DE AGUAS Y | .
: SANEAMIENTO BASICO PDA-PAPP - -
1132 | TOTAL SECRETAEIK ARTlClPACION Y DESI LRROLLO SQCIAL LT . - 11.549.290.001‘.!
1932 [ 31001 [ 212101 | 995090059500900 | 0599099555905 | COMPRA DE EQUIPO 5.000.000
1132 | 9-1001 | 212102 [ 9950999999999050 | 9980099005999 | MATERIALES Y summsmds_ 15.000.000
1132 | 1-100% | 2-12202 To‘ues__msassssss 9995999905909 | MANTENIMIENTO 5.000.000
932 | 11001 | 2-12204 - | 9939909995966969 9999090550909 | VIATICO ¥ GASTOS DE VIAJE - 3.600.000
1132 | 1-1007 | 212208 owemmsmw 9900999059999 mpslt:.sos Puaucac:onss suscmpcuonesv 1.000.000
- AFILACIONES
1132 | 1-1001 | 212210 . | Owwveevoevnonens | 0990999900999 | COMUNICACIGNES Y TRANSPORTE - 400.000
1192 | 1-1001 | 2310423 | 1244203000000000 | 1200060000000 | DESARRQGLLO ECONOMICO LOCAL EN EL VALLE DEL ~ 50.000.00G
' [CAUCA . - z .
1132 | 1-1001 | 23202155 | 0722101000000000 | 0700340000000 | APOYO A LA COORDINACION ESTRATEGICA 150.000.000
. INTERINSTITU-CIONAL HACIA LA GARANTIA DE
- | DERECHOS EN EL VALLEDEL CAUCA
3132 | 1-1001 | 29202156 | 0721101000000000 | 0700380000000 | IMPLEMENTAGION PROGRAMA DE . 8.543.600.000
] S : ALIMENTACIONESCOLAR EN EL VALLE DEL CAUCA -
1132 | 3-1001 [ 2-9202310 | 2521202000000000 | 2500300000000 | APOYO A LA CONSOLIDACION DE UN SISSTEMA 150.000.000
. A .- | INTEGRADODE INFORMACION Y CONOCIMIENTO EN
- POLITICAS PUBLSOCIALES EN EL VALLE DEL CAUCA o
1932 | 11007 | 2320238 | 0721101000000000 | 0700160000000 | IMPLEMENTAC Y ARMONIZACION DE POLITICAS 50.000.000
- : : .| PUBLICASPOBELACIONALES CON ENFOQUE DE
3 - DERECHOS EN ELVALLE DEL CALCA
: 1132 | 33007 | 2320422 | 1244203000000000 | 1200070000000 | FORTALECIMIENTO AL BANCO SOCIAL DE LOS . 250.000.000
POBRES(ORD 278 DEL 2008)
1132 [ 11030 | 2320235 | 0721102000000000 | 0700330000000 | MEJORAM DE LAS CONDICIONES PARA LA ATENCION 2.325.600.000
- ' . DEADULTOS MAYORES DE LOS NIVELES 1Y2 DEL -
SISBENATRAVES DE LOS CENTROS DE BIENESTAR ~
L uen.mcuno .
1133 | T OTAL SECRETARIA DE TURISMO Y COMERCIO* § Lk - b 1.756.812.240
1133 | 1-100% [ 2-12102 G559359959950559 $995990505659 MATERIALES Y sumsmsmos 18.000.000
1133 | 1-1001 | 2-12202 | 990009990999G399 | H090996959990 | MANTENIMIENTO 4.500.000
e 7133 | 1-1001 | 2-12204 | 6599090000990599 | 9009909990999 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 2.000.000
: 3133 [ 1-1001 | 2-12208 | 9e00999ceu0ssoss | Duog9s0e9095s N_PRES'%S_. PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONESY 7.500.000 |
it - | AFIIACIONES E
. 1133 13-1001 | 2310476 | Z2244107000000000 | 2200830000000 | APOYO A LA MARCA REGION PARA DESARRGLLO 200.000.000
: . . - - Ecogsmcowmmco ¥ SOCIAL DEL VALLE DEL .
-' i . CAU :
1333 19-1007 | 2320276 | 6521901000000000 | 0501120000000 | RECREAVALLE- RECREACION SALUDABLE ENEL 160.000.000

VALLE DELCAUCA
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - -
DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015 '
Por medio del -cual se Liquida el Presupuesto General del -
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio
1135 [3-1007 | 23920412 | 1341102000000000 | 1300080000000 | DESARROLLO,PROMOCION ¥ FOMENTO TURISTICO 100.000.000
DELDEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -
1433 [ 1-1001 § 2-320413 | 1341103000000000 1500090000000 | APOYO A LA INFRAESTRUCTURA TURISTACA EN EL 90.000.000
) - B DPTODEL VALLE DEL CAUCA
1133 [ 1-1001 | 2-320423 | 1341102000000000 1300120000000 | FORTALECIMIENTO AL CENTRO DE 50Q.000.000
- EMPRENDIMIENTOTURISTICO Y DESARROLLO
) - EMPRESARIAL PARA ELVALLE DEL CAUCA
1433 | 1-1027 | 2320276 | 05211401000000000 0501120000000 | RECREAVALLE- RECREACION SALUDABLE EN EL FI5.872.240
N VALLE DELCAUCA
1134 | TOTAL SE_CRETARIA'_ MUJEB. EQUIDAD DE GENERO - . T . U . -440.090.000
1134 | 1-1007 [ 212101 | 9959990999995999 | 9999999009000 | COMPRA DE EQUIPO 15.000,000
1134 | 1-1001 | 2-12102 29909390509959059 | 9SRI00E20009 | MATERIALES ¥ SUMINISTROS 34.420.000
1134 1—.1001 212202 99599989990905900 | 9859959399595 | MANTENIMIENTO - 1.500.000
1134 § 11001 | 2-12204 8999959999999989 9569959999900 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE - 2.000.000
134 § 1-1001 | 2-12208 2909939999096599 | 9990909885900 AlMFll’RESOS. PUBUICACIONES, SUSCRIPCIONESY 535.000
- LIACIONES .
4134 | 11001 | 2-12210 0990999400990098 | 5603069830098 | COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTE 535.000
1134 | 1-1001 | 23202178 [ 07223020000Q00000 | 0700380000000 | DIVULGACICN DE DERECHOS DE LAS MUJERES Y £0.000.000
. LGTBI
1134 §1-1001 | 23202180 [ 0722702000000000 | 0700390000000 | APOYO A LA PARTICIPACION DE LAS 50.000.000 |
- : OjR_GANIZACIONESSOCIALES DE MUJERES Y 1LGBTI
$134 | 1-1001 | 2-3202311 [ ©722101000000000 | 0700450000000 | APOYO A LA PROMOCION DE ESPACIOS DE 50.000.000
. ‘ :-hgrl.sl.llsmrl SOCPARA LAS MUJERES Y SSECTOR
1134 | 1-1001 | 2320408 0743101000000000 | 0700420000000 | APOYO AL EMPODERAMIENTO ECONOMICO- MUJER 435.000.000
N Y LGTBIEN EL VALLE DEL CAUCA
1134 | 1-1001 | 2-320408 0743205000000000 | 0700430000000 | APOYO AL EMPODERAMIENTO ECONOMICO- MUJER 55.000.000 |
| ) : MUJERRURAL DEL VALLE DEL CAUCA .
1135 TOTAL UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE lMPUESTOS Y RENTAS o .. - 5.450.000.000
1135 [ 1-1001 [ 312101 | 0905090000999959 9999999999999 CDMPRA DE EQUIFO . €8.000.C00
1135 {1-1001 | 2-12102 $9989065999996859 0989959999899 | MATERIALES Y SUMINISTROS . 300.000.000
1135 | 1-1001 | 2-12202 9099955399999099 0999986999098 | MANTENMMIENTO E - 30.000.000
1135 | 1-1001 | 2-12204 | 6900000000009909 | 0999998099990 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE - 22 .000.000
1135 | 1-1001 | 2-12208 09999598999959899 9999908090990 | WPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONESY . 30.000.000
. AFILIACIONES .
1135 [ 11001 | 2310173 | 2211101000000600 2200760000000 | FORTALECIMIENTO DE LA GESTION TRIBUTARIA 3.000.000.000
DELDEPARTAMENTO
1335 [ 1-1001 | 2-310174 | 2211101000000000 22007?0000000 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA UNIDAD 2.000.000.000
. giw.ﬂs DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL :
1136 | TOTAL DEPAR! I'AMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION o - L 2.061.422.015
1136 ] 1-1001 § 2-12101 999085909969009908 9999999699999 COMPRA DE EQUIPO 70.000.000
1138 | 1-1001 | 2-12102 9999599999%9999 _ 99_99999999999 MATERIALES Y SUMINISTROS - 122.000.000
b 1136 - | 1-1001 | 2-12202 9595099899988900 9090009009998 | MANTENIMIENTO - 29.200.000
1128 [ 1-1001 | 2-12204 | 9999999009900998 | 9999098995998 | VIATICO ¥ GASTOS DE VIAIE e 25.000.000
"+ -
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138

1-1001

2-122(]8

$000089900608969

138

1-100%

2-12200

0996099996009

IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONESY
AFILIACIONES

19.800.000

99999999999;99999

9999099099999

PUBLICIDAD Y FROPAGANDA

1138

1-1001

2-M10107

221310400000000Q

2200260000000

10.000.000

TORTALECIMIENTO DE LA GULTURA DE PROYECTOS
DEINVERSION EN EL DEPARTAMENTO DELVALLE -
DEL CAUCA

1136

1-1001

2-310108

2213104000000000

'S

2200360000000

150.000,000

FORTALECIMIENTQ PARA EL SEGUIMIENTO A LA
INVERSIONDEPARTAMENTAL REGIONAL Y NACIONAL
EN EL DPTO

1136-

1-10M

2310109

2213104000000000 .

2200240000000

200.000.000

ASESORIA Y ASISTENCIA TEGNICA EN
ESTRATIFICACIONY SISBEN

12.000.000

1136

1-1001

2-310110

2213104000000000

2200110000000

ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA EN 105
PROCESOS DEPLANIFICAGION, PRESUPUESTACION,
FINANZAS E INVERSPUBLICA EN LOS 42 MCIP10S DEL
DEPARTAMENTODELV -

1136 -

1-1001

2310152

Z213103000000000

2201370000000

150.000.000

FORTALEGIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE
EES'IJEN-SIG EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

1136

1-1001

2-310176

Z213104000000000 _

2200145000000

13422015

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
RENOQVACIONTECNOLOGICA Y ADECUACIONES
FISICAS PARA PLANEAGDEPARTAMENTAL DELVALLE
DEL CAUCA .

1138

1-1001

2310330

2631101000000000

2600280000000

250.000.000

FORTALECIMIENTO DE LA INTEGRACION DEL VALLE
DEL CEN LA REGION PACIFICA

1138

1-1001

2310231

2231101000000000

2200149000000

100.000.000

APOYOD AL CONSEJO TERRITORIAL DE
PLANEACIONDEPARTAMENTAL

1136

1-1001

2-310433

2241203000000000

2201120000000

20.000.000

ACTUALIZACION DE LA MEDICION ECONOMICA ¥
3TADISTEN EL. DEPARTAMENTQ DEL VALLE DEL -
UCA

1138 -

1-101

2-310435

2242103000000000

2201330000000

£0.000.000

FORTALECIMIENTO CE LA INSTI'IUCIONALIDAD
DPTODEL VALLE DEL CAUCA

PARAUN VALLE PRODUCTIVG Y COMPETITIVO EN EL

50.000.000

1138

1-1001

2-310473

2542102000000000

2500310000000

FORTALECIMIENTCQ DE LA COMPETTTIVIDAD DEL
VALLE DELCAUCA CON PROYECTOS DE CIENCIA Y
TECNQLOGIA EINNOVACION

1138

1-1001

2310474

2244101000000000

2200152000000

FORTALECIMIENTO DE LA GOOPERACION
INTERMACIONALEN EL VALLE DE CAUCA

1138

1-1001

2-320330

22371101000000000

2200144000000

50.000.000

FORMULACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION DEL
PLAN DEDESARRQLLO DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA2018-2019

300.000.000

1138

1-1001

2-320231

2231101000000000

2200145000000

APOYO A LA FORMULACION DEL PLAN DE .
ORDENAMIENTOTERRITORIAL DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA

100.000.000

1138

1-1001

2320332

2231101000000000

2200148000000

FORMULACION DEL PLAN MAESTRO DE
DESARROLLOREGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA CON
FPROYECCION AL2032

100.000.000

1138

1-1001

2-320333

'2231101000000000

2200151000000

APOYO A LA PARTICIPACION DEMOCRATICA EN EL
VALLEDEL CAUCA EN EL I.M.RCO DE LALEY 1757 DEL
2018

40.000.000

1136

1-1001

24241

1137

TOTAL DEPARTAMENTO ADMIN

2213104000000000

2200147000000

STRATIVO JURlDICO

FORTALECIMIENTO PARA EL SISTEMA GENERAL DE

150.000.000

REGALIA-SGR EN EL VALLE DEL GAUCA -

- 673.000.000

137

1-1001

2-12102

$695569609960969

9999999999999

MATER]ALES Y SUMINISTROS

20.000.000

137

1-1001

2-12202

B995099099599959

8950995899998

MANIENIMLENIO

7.500.000

1137

1-1001

2-12208

9650900090005059

0098900956909

IMPRESOS, PUBUGACIONES SUSCRJPCIONESY
AF!L!ACIONES : :

12.000.000
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Por medio del cual se Liguida el Presupuesto General del

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015

Departamento del Valle del Cauca para la vigencia fiscal del afio

2016 L
hE 2
1137 ] 1-1001 | 2-12244 | 9000050000599999 | 9995099989999 | GASTOS JUDICIALES 33.000.000
1137 | %-100% | 2-12210 $950099909609909 9900899899999 | COMUNICACIONES Y TRANSPORTE $00.000
. 137 | 3-1001 | 2310159 | 2213102000000000 | 2201380000000 | FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL PARA LA 600.000.000
DEFENSA DELPATRIMONIO PUBLICO DEL
} DEPARTAMENTO DEL VALLEDEL CAUCA
1138 | TOTAL DEPARTAMENTO ADMINISTRA‘HVO DE LAS TECNOLOGIAS e 2.647.950.000
1138 |11 001 | 2+82102 9999999999999999 9999999999999 MATERIALES Y SUMINISTROS 24 500000
1138 | 1-1001 § 2-12202 $999959980999509 9950895599580 | MANTENIMIENTO 18.850.000
1138 | 1+1001 | 2-12204 B9009089959999699 9089999902909 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE - 2.600.000
. 1138 [ 1-1001 | 212208 2099980899990906% 9999998098009 | IMPRESOS, PUBLICACIONES, BUSCRIPCIONESY 2500.000
B AFILIACIONES
1938 11-1001 | 212270 | 99u0099995000999 | 8999999939049 | COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 10.000.000
1138 1 1-1001 | 2310177 | 2513103000000000 | 2500320000000 | FORTALEGIMIENTO A LOS SISTEMAS DE 200.000.000
INFORMACIONZ2018-2018 VALLE DEL CAUCA
1138 § 1-1001 | 2-310178 | 2513103000000000 2500330000000 | MEJORAMIENTO INFRAESTRUCTURA DE 240.000.000
: CONECTIVIDADZ018-2019 VALLE DEL CAUCA
1138 [ 1-1061 ] 2310475 | 2542202000000000 | 2500350000000 | MEJORAMIENTO DE LOS RECURSO0S 200.000.000
] . TECNOLOGICOS YOPERATIVOS 2016-2018 VALLE
. . . DEL CAUCA
1138 | 1-1001 | 2-320113 | 2513103000000000 2500340000000 | MEJORAMIENTO SERVICOS DNGITALES PARA LA 100.000,000
" . . -] COMUNIDAD2018-2019 VALLE DEL CAUCA
1138 1-1001 | 2-320114 | 2211101000000000 2201440000000 | FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO-SAP 1.750.000.000
4139 | TOTAL OFICINA DE CONTROL INTERNO : R - 120.0_90.090
1;l 39 | 1-100% 2-121 02 $589999999998999 9999999999999 MATE_RIALES Y SUMINISTROS 10.000.000
1139 | +-100% ] 2-12202 PH99999569995089 | 8899093955908 MANTEN‘IWEN'I'O 4.000.000
1139 13-1001 | 2-12204 | 090909050999994a9_| 995099990990 | VIATICO ¥ GASITOS DE VIAIE . 1,000.000
1139 | 1~100% | 2-12208 9959599699990089 | 9999898550899 llﬂl;-ﬁ.lfg%& é’sUBLICACIONES. SUSCRIPCIONESY 3.000.000
. AF 10N N
1138 | 1-1001 | 212210 995969890990U099 | 9996593955999 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 2.000.000
1139 | $-1001 | 2310163 2213103000000000 | 2201390000000 FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE CONTROL 100.000.000
INTERNOEN EL DPTO DEL VALLE DEL CAUCA
1140 | TOTAL OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO | NITERNO ) 120.000.000
1140 | 19001 | 2-12102 | 9599009599990999 | 0999909999993 MATERIALES ¥ summsmos 10.000.000
1140 | 1-1001 | 2-12202 £699699969999939 | 9999999959999 MANTENIMIENTO 4.000.000
1140 | 1-1001 | 2-12204 S0695999599955099 $590909595099 VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 1,000,000
1140 | 1-1001 | 2-12208 09099999099999589 | §099509098089 zﬁriﬂfgos PUBLICACIONES SUSCRIPCIONESY 3.000.000
- 1ONES
| 1140 ] 11001 212210 £999992905890099 | 8999993906899 COMUNICACIONES Y TRANSPORIE 2000.000
1140 | 1-1001 | 2310132 | 2213101000000000 | 2201220000000 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL . 700.000,000 |
. DEPARTAMENTOADMINISTRATIVO DE CONTROL
DISCIPLINARIO
1141 TOTAL GERENCIA VALLE SIN HJLMBRE o o L. e . - - .242.000.000
1144 1-1001 | 2-12102 U999050995999699 9_999999999999 MATERIALES Y SUMINISTROS 40.000.600
1141 | 11001 | 2-12202 $9999699995999609 | 0999969999598 | MANTENIMIENTO 4.000.000
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1141 [1-1001 [ 2-12204 9999999909999999 | 9999995999898 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 1.000.000
1141 [ 1-1001 | 2-12208 9999999969990999 | 0999999999999 | IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONESY 3.000.000
1141 | 1-1001 | 2-12210 9999099009809999 | 9999999999999 @gﬂﬂﬁtgﬂgiwes Y TRANSPORTE 2.000.000
1941 | 1-1001 | 2-3202319 | 0121113000000000 | 2600300000000 | IMPLEMENTACION SUBFROGRAMA POR UN VALLE 222.000.000
1142 | TOTAL OFICINA DE GESTION DE RIESGO e 492.000.000
1142 | 1-1001 | 2-12102 9009990905099000 | 9900099099999 | MATERIALES Y SUMINISTROS 10.000.000
1142 [ 1-1001 | 2-12202 9889999999999999 | ©999999999999 MANTENIMIENTO 4.000.000
1142 | 1-1001 | 2-12204 9999999999999009 | 8999999999899 | VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 1.000.000
1142 | 1-1001 | 2-12208 99999999959999090 | 5990999999899 | IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONESY 3.000.000
AFILIACIONES
1142 [1-1001 | 2-12210 9999999900990000 | 9999999998998 | COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 2.000.000
1142 | 1-1001 | 2-310325 | 2333102000000000 | 2300080000000 | APOYO A LA REDUCCION Y MANEJO DE RESPUESTA 372.000.000
ALRIESGO DE DESATRES Y/O EMERGENCIAS
7142 | 1-1001 | 2-320334 | 2333102000000000 | 2300100000000 | FORTALECIMIENTO DEL FONDO DEPARTAMENTAL 100.000.000
DEBOMBEROS DEL VALLE DEL CAUCA
TOTAL GASTOS ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL 1.442.898.624.116
Il. GASTOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS
INCIVA
CODIGO CONCEPTO VALOR
2 TOTAL GASTOS 4.020.565.604
2-1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.047.555.089
2-11 GASTOS DE PERSONAL 589.516.075
2-111 ASOCIADOS A LA NOMINA 411.150.489
2-11101 |ASIGNACION BASICA 272.047.683
2-11102 |GASTOS DE REPRESENTACION 62.748.684
2-11105 |BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 1.865.801
2-11107 |AUXILIO DE TRANSPORTE 924.408
2-11108 |SUBSIDIO ALIMENTACION 621.689
2-11109 |PRIMA DE VACACIONES 15.159.630
2-11110 |PRIMA DE SERVICIOS 11.378.977
2-11111 |PRIMA DE NAVIDAD 30.198.561
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2-11112 |PRIMA EXTRA - SEMESTRAL 16.205.056
2-112 GASTOS DE PERSONAL INDIRECTOS 66.000.000
2-11201 |HONORARIOS 40.000.000
2-11202 [REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 26.000.000
2-113 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 112.365.586
2-11302 |REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON 40.115.763
SOLIDARIDAD _
2-11304 |APORTES A SALUD AL SECTOR PRIVADO 28.415.332
2-11305 |APORTES A RIESGOS PROFESIONALES AL 7.144,787
SECTOR PRIVADO
2-11306 |APORTES AL ICBF 12.229.901
2-11307 |APORTES PARA EL SENA 8.153.268
2-11310 |APORTES PARA SUBSIDIO FAMILIAR SECTOR 16.306.535
. PRIVADO
212 GASTOS GENERALES 294.947.239
2121 ADQUISICION DE BIENES 48.000.000
2-12101 |COMPRA DE EQUIPO 20.000.000
2-12102 | MATERIALES Y SUMINISTROS 28.000.000
2122 ADQUISICION DE SERVICIOS 224.587.239
2-12201 |SERVICIOS PUBLICOS 37.811.325
2-12202 |[MANTENIMIENTO 30.535.000
2-12204 |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 40.000.000
2-12205 |VIGILANCIA Y SEGURIDAD 100.000
12-12206 |SERVICIOS DE ASEO 12.854.400
2-12208 [IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES 12.000.000
| Y AFILIACIONES
2-12210 [COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 15.000.060
2-12211 |SEGUROS 36.286.514
2-12212 [COMISIONES, GASTOS BANCARIOS E 9.000.000
. INTERESES
2-12215 |GASTOS LEGALES 5.000.000
2-12220 |BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 26.000.000
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2123 IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS Y 22.360.000
DEVOLUCIONES
2-12301 |IMPUESTO PREDIAL 5.000.000
2-12302 |IMPUESTO SOBRE VEHICULOS ATOMOTORES 3.000.000
2-12307 |OTROS IMPUESTOS 3.360.000
2-12308 |SANCIONES 11.000.000
2-13 TRANSFERENCIAS 163.091.775
2-132 CORRIENTES GIRADAS AL SECTOR PUBLICO 9.000.000
2-13201 |CONTRALORIA DEPARTAMENTAL 9.000.000
2-134 DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL 154.091.775
2-13406 |INTERESES A LAS CESANTIAS 4.091.775
2-13428 |SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 150.000.000
2-3 GASTOS DE INVERSION 2.973.010.515
2-32 INVERSION SOCIAL 2.973.010.515
2-321 Investigacion y difusion del patrimonio cultural, 1.481.848.000
turistico, natural y arqueolégico del Valle del Cauca
2-322 Recuperacion y conservacion de colecciones de 265.718.126
exposicidn y referencia del INCIVA
2-323 Mantenimiento y administracién del patrimonio 303.830.674
natural y cultural a través de los centros del INCIVA
y sus areas de influencia
2-324 Aprovechamiento de la biodiversidad para la 328.845.178
conservacion del patrimonio natural
2-325 Desarrollo, fomento y promocion al desarrollo 285.650.314
turistico del Valle del Cauca a traves de los centros
de Inciva
2-326 Mejoramiento de la infraestructura en los centros 307.118.223
operativos de Inciva en el Valle del Cauca
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BELLAS ARTES
BELLAS ARTES
coDIGO | - CONCEPTO VALOR
2 TOTAL GASTOS 13.853.671.392
2-1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 597.950.000
2-11 GASTOS DE PERSONAL 51.100.000
2112 GASTOS DE PERSONAL INDIRECTOS 51.100.000
2.11201 {HONORARIOS 26.500.000
2-11202 |REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 24.600.000
2.12 GASTOS GENERALES - 479.500.000
2-121 ADQUISICION DE BIENES 15.500.000
2-12106 |DOTACION EMPLEADOS 15.500.000
2.122 ADQUISICION DE SERVICIOS 384.000.000
2-12201 |SERVICIOS PUBLICGS 200.000.000
2-12203 |ARRENDAMIENTOS 900.000
2.12204 |[VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 10.000.000
2-12206 |SERVICIOS DE ASEO 1.100.000
2-12211 [SEGUROS 100.000.000
COMISIONES, GASTOS BANCARIOS E 15.000.000
2-12212 |INTERESES
2-12215 |GASTOS LEGALES 5.000.000
2-12224 |TELECOMUNICACIONES 52.000.000
_ IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS Y 80.000.000
2-123 DEVOLUCIONES
2-12301 |IMPUESTO PREDIAL 79.750.000
2-12302 |IMPUESTO SOBRE VEHICULOS ATOMOTORES 250.000
2-13 TRANSFERENCIAS 67.350.000
2-132 CORRIENTES GIRADAS AL SECTOR PUBLICO 25,450.000
- CONTRALORIA DEPARTAMENTAL- COUTA DE 25.000.000
2-13208 |FISCALIZACION
2-13210 [COLECCION AUTORES VALLECAUCANOS 450.000
12-134 DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL 41.900.000
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2-13406 |INTERESES A LAS CESANTIAS 23.000.000
2-13407 |AUXILIO FUNERARIO 14.500.000
2-13408 |AUXILIO DE MATERNIDAD 1.200.000
2-13409 |AUXILIO DE LENTES 3.200.000
2-2 SERVICIO DE LA DEUDA 10.000.000
2-23 OBLIGACIONES CONTINGENTES 10.000.000
2-231 FONDO DE CONTINGENCIAS CONTRACTUALES 10.000.000
2-2311 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 10.000.000
2-3 GASTOS DE INVERSION 13.245.721.392
2-32 INVERSION SOCIAL 13.245.721.392
Formacion y proyeccion artistica y cultural del Valle | 13.245.721.392
2-321 del Cauca
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL
CODIGO CONCEPTO VALOR
2 TOTAL GASTOS 6.152.170.569
241 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 829.197.671
2-11 GASTOS DE PERSONAL 690.561.589
2-111 ASOCIADOS A LA NOMINA 546.009.039
2-11101 |ASIGNACION BASICA 116.180.959
| 2-11102 |ASIGNACION BASICA (TRANSFERENCIA) 312.000.000
1 2-11105 |BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 2.659.786
| 2-11107 |AUXILIO DE TRANSPORTE 2.614.585
2-11108 |SUBSIDIO ALIMENTACION 1.928.160
| 2-11109 |PRIMA DE VACACIONES 21.678.115
‘ 2-11110 |PRIMA DE SERVICIOS 20.010.567
2-11111 |PRIMA DE NAVIDAD 45.452.243
2-11112 |[PRIMA EXTRA - SEMESTRAL 23.484.624
2-112 GASTOS DE PERSONAL INDIRECTOS 5.000.000
2-11201 |HONORARIOS 5.000.000
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2-113 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 139.552.550
2-11302 |REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON 50.746.484
SOLIDARIDAD
2-11304 |APORTES A SALUD AL SECTOR PRIVADO 36.535.539
2-11305 |APORTES A RIESGOS PROFESIONALES AL 4.298.299
) SECTOR PUBLICO , ‘
.[2-11306 |APORTES AL ICBF 15.991.020
2-11307 |APORTES PARA EL SENA 10.660.402
2-11310 |CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 21.320.805
2-12 |GASTOS GENERALES 126.229.447
2-121 ADQUISICION DE BIENES 29.000.000
2-12101 |COMPRA DE EQUIPO 3.500.000
2-12102 |MATERIALES Y SUMINISTROS 5.000.000
2-12103 [|CAJAS MENORES 15.000.000
2-12107 |DOTACION EMPLEADOS 5.500.000
2-122 ADQUISICION DE SERVICIOS 90.729.447
2-12202 |MANTENIMIENTO ' 10.000.000
512208 | IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES 4.000.000
2-12210 |COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 4.000.000
2-12212 [COMISIONES, GASTOS BANCARIOS E 4.808.104
INTERESES
12-12219 CAPACITACION. 12.900.000
2-12220 |BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 29.105.423
2-12225 |ACUEDUCTOQ, ALCANTARILLADO, ASEO 22.066.720
2-12236 |OTROS SEGUROS _ 3.749.200
2-123 IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS Y 6.500.000
DEVOLUCIONES :
2-12301 {IMPUESTO PREDIAL - 5.000.000
2-12307  |OTROS IMPUESTOS 1.500.000
213 TRANSFERENCIAS 12.406.635
2-132 CORRIENTES GIRADAS AL SECTOR PUBLICO 12.406.635
2-13208 |CONTRALORIA DEPARTAMENTAL-COUTA DE 12.406.635
FISCALIZACION
s
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2-2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 434.013.006
2-21 SERVICIO DEUDA PUBLICA INTERNA 349.195.384
2-211 AMORTIZACION A CAPITAL 301.136.352
2-21101 |AMORTIZACION A CAPITAL- OPERACIONES DE 301.136.352
CREDITO PUBLICO
2-212 INTERESES, COMISION Y GASTOS 48.059.032
221201 |INTERES, COMISION Y GASTOS -OPERACION 48.059.032
DE CREDITO
2-23 OBLIGACIONES CONTINGENTES 84.817.622
2-23106 |FONDO DE CONTINGENCIAS CONTRACTUALES 84.817.622
2-3 GASTOS DE INVERSION 4.888.959.892
2-31 INVERSION GENERAL 4.788.959.892
2-311 FORTALECIMIENTO RED DEPARTAMENTAL DE 4.788.959.892
BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL VALLE DEL CAUCA
2-32 INVERSION SOCIAL 100.000.000
2-321 FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES 100.000.000
PEDAGOGICAS DE LA BIBLIOTECA
DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA
INCOLBALLET
INCOLBALLET
cODIGO CONCEPTO VALOR
2 TOTAL GASTOS 5.002.140.993
241 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 296.819.000
2-11 GASTOS DE PERSONAL 100.000.000
2-112 GASTOS DE PERSONAL INDIRECTOS 100.000.000
2-11201 |HONORARIOS 80.000.000
2-11202 |REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 20.000.000
2-12 GASTOS GENERALES 177.185.000
2-121 ADQUISICION DE BIENES 50.000.000
552
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2-12102 |MATERIALES Y SUMINISTROS 50.000.000
2-122 ADQUISICION DE SERVICIOS 124 000.000
2-12201 |SERVICIOS PUBLICOS 12.000.000
2-12202 |MANTENIMIENTO 38.000.000
2-12203 | ARRENDAMIENTOS 5.000.000
2-12204 |VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 10.000.000
2-12208 |IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES 3.000.000
2-12210 |COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 34.000.000|
2-12211 |SEGUROS 3.000.000
2-12212 |COMISIONES, GASTOS BANCARIOS E 18.000.000

INTERESES
2-12235 |SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 1.000.000
2-123 IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS Y 3.185.000

DEVOLUCIONES
2-12302 [IMPUESTO SOBRE VEHICULOS ATOMOTORES 1.185.000
2-12307 |OTROS IMPUESTOS . 2.000.000
2-13 TRANSFERENCIAS 19.634.000
2132 CORRIENTES GIRADAS AL SECTOR PUBLICO 10.000.000
2-13201 |CONTRALORIA DEPARTAMENTAL 10.000.000
2-134 DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL 9.634.000
2-13406 [INTERESES SOBRE CESANTIAS 9.634.000
2-3 GASTOS DE INVERSION 4.705.321.993
2-32 INVERSION SOCIAL 4.705.321.993
2-321 Apoyoy Promomén de actividades artisticas y 1.728.051.600

* {culturales ~

2-322 Ampliacién de las oportunidades de acceso a fa 2.977.270.393

formacion artistica de los nifios y jévenes

vallecaucanos a fravés de la implementacién de

programas de educacién artistica en danza

40




Por medio del cual

se Liquida el

Presupuesto General del

Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afo

2016.
INDERVALLE
INDERVALLE

CcODIGO CONCEPTO VALOR
2 TOTAL GASTOS 25.290.746.677
2-1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 8.598.316.091
2-11 GASTOS DE PERSONAL 4,778.204.974
2-111 ASOCIADOS A LA NOMINA 3.549.191.271
2-11101 |ASIGNACION BASICA 2.667.983.811
2-11104 |BONIFICACION POR SERVICIOS 43.657.661
2-11105 |BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 8.878.808
2-11109 |PRIMA DE VACACIONES 126.259.200
2-11110 |PRIMA DE SERVICIOS 111.505.485
2-11111 |PRIMA DE NAVIDAD 264.631.680
2-11112 |PRIMA EXTRA - SEMESTRAL 111.295.021
2-11113 |INCREMENTO POR ANTIGUEDAD 1.317.981
2-11115 |INDEMNIZACION VACACIONES 78.176.966
2-11119 |PRIMA ESPECIAL 135.484.658
2-112 GASTOS DE PERSONAL INDIRECTOS 376.325.477
2-11201 | HONORARIOS 73.632.000
2-11202 |REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 302.693.477
2-113 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 852.688.226
2-11301 |REGIMEN SOLIDARIO PRIMA MEDIA CON 300.671.808

PRESTAC DEFINIDA
2-11302 |REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON 22.252.568

SOLIDARIDAD
2-11304 |APORTES A SALUD AL SECTOR PRIVADO 228.738.100
2-11305 |APORTES A RIESGOS PROFESIONALES AL 13.250.406

SECTOR PUBLICO
2-11306 |APORTES AL ICBF 95.925.115
2-11307 |APORTES PARA EL SENA 63.950.076
2-11310 |CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 127.900.153
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212 GASTOS GENERALES 993.310.539
2121 ADQUISICION DE BIENES 134.079.000
2-12101 |COMPRA DE EQUIPO 61.479.000
2-12102 |MATERIALES Y SUMINISTROS 72.600.000
2-122 ' |ADQUISICION DE SERVICIOS 786.956.539
2-12201 [SERVICIOS PUBLICOS 249.834.240
2-12202 [MANTENIMIENTO 70.000.000
2-12203 |ARRENDAMIENTOS 1.500.000
2-12204 |VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 20.000.000
2-12205 |VIGILANCIAY SEGURIDAD 247.104.000
2-12206 |SERVICIOS DE ASEO 32.000.000
2-12207 |AVALUOS 7.700.000
2-12208 |IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES 12.213.107
2-12210 [COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 22.000.000
2-12211 |SEGUROS - 23.363.208
2-12212 |COMISIONES, GASTOS BANCARIOS E 21.000.000
INTERESES :
2-12215 |GASTOS LEGALES 10.241.984
2-12220 {BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 70.000.000
2123 IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS Y 72.275.000
DEVOLUCIONES
2-12301 {IMPUESTO PREDIAL 1.200.000
2-12302 |IMPUESTO SOBRE VEHICULOS ATOMOTORES 10.000.000
2-12307 |OTROS IMPUESTOS 1.000.000
2-12308 |SANCIONES 1.200.000
2-12309 |MULTAS 1.200.000|
2-12310 |DEVOLUCIONES 5.100.000
2-12311 |SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 52.575.000
2-13 TRANSFERENCIAS 2,826.800.578
2132 CORRIENTES GIRADAS AL SECTOR PUBLICO 1.958.573.440
2-13201 |CONTRALORIA DEPARTAMENTAL 54.334.000
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2-13202 [30% CIGARRILLOS NALES Y EXT.S/LEY 1289/09 1.904.239.440
A MPIOS
2-134 DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL 286.684.376
2-13419 | CESANTIAS REGIMEN ANUALIZADO- FONDO 286.684.376
NACIONAL DEL AHORRO
2-137 SANEAMIENTO FISCAL 581.542.762
2-13701 |AMORTIZACION DEFICIT FISCAL 581.542.762
2-2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 868.000.000
2-21 SERVICIO DEUDA PUBLICA INTERNA 868.000.000
2-21102 |AMORTIZACION A CAPITAL- OPERACION 868.000.000
ASIMILADA A DEUDA PUBLICA
2-3 GASTOS DE INVERSION 15.824.430.586
2-32 INVERSION SOCIAL 15.824.430.586
2-321 POSICIONAMIENTO Y LIDERAZGO Y DEL 7.651.247.195
DEPORTE VALLECAUCANO
2-322 PROMOCION Y FOMENTO DE LA RECREACION, 7.667.312.221
LA EDUCACION FISICA, LA ACTIVIDAD FISICA'Y
EL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO
2-323 INFRAESTRUCTURA E IMPLEMENTACION 164.973.583
DEPORTIVA
2-324 ORGANIZACION Y FORTALECIMIENTO 340.897.587
INSTITUCIONAL
INFIVALLE
INFIVALLE
CODIGO CONCEPTO VALOR
2 TOTAL GASTOS 28.242.500.000
2-1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 27.936.500.000
2-11 GASTOS DE PERSONAL 4.831.362.000
2-111 ASOCIADOS A LA NOMINA 3.500.911.000
2-11101 |ASIGNACION BASICA 2.666.900.000
211102 |GASTOS DE REPRESENTACION 63.956.000
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2.11104 | BONIFICACION POR SERVICIOS 78.924.000
2-11105 |BONIFICACION ESPECIAL DE RECREAGION 15.034.000
2-11109 | PRIMA DE VACACIONES 125.197.000
2-11110 |PRIMA DE SERVICIOS " 116.037.000
2-11111 |PRIMA DE NAVIDAD 262.442.000
211112 |PRIMA EXTRA - SEMESTRAL 131.221.000
211115 | INDEMNIZACION VACACIONES 41.200.000
2112 |GASTOS DE PERSONAL INDIRECTOS 430.548.000
2-11201 | HONORARIOS 350.548.000
2-11202 | REMUNERAGION SERVICIOS TECNICOS 80.000.000
2113 |CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 899.903.000
~ |REGIMEN SOLIDARIO PRIMA MEDIA CON 267.420.000
2-11301 |PRESTAC DEFINIDA
REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON 66.856.000
2-11302 |SOLIDARIDAD _
2-11304 |APORTES A SALUD AL SECTOR PRIVADO 236.783.000
APORTES A RIESGOS PROFESIONALES AL 14.578.000
2-11305 | SECTOR PUBLICO o |
211306 |APORTES AL ICBF 104.758.000
2-11307 | APORTES PARA EL SENA 69.850.000
2-11310 | CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 139.658.000
212 |GASTOS GENERALES 1.522.034.000
2-121 | ADQUISICION DE BIENES 300.560.000
2-12101 | COMPRA DE EQUIPO 210.600.000
2.12102 |MATERIALES Y SUMINISTROS _ 89.960.000
[2122 |ADQUISICION DE SERVICIOS 1.208.274.000
2-12201 | SERVICIOS PUBLICOS 104.000.000
2-12202 |MANTENIMIENTO 231.709.000
2-12203 | ARRENDAMIENTOS 51.000.000
212204 |VIATICO Y GASTOS DE VIAJE 85.280.000
212205 |VIGILANCIA Y SEGURIDAD 89.440.000
212207 |AVALUOS 10.000.000

44




% DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
§7% DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afo

2016.
2.12208 | IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES 34.628.000
2.12210 | COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 69.867.000
2-12211 | SEGUROS 298.702.000
COMISIONES, GASTOS BANCARIOS E 2.080.000
2-12212 |INTERESES
2.12215 |GASTOS LEGALES 19.200.000
BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS- 166.400.000
2-12220 |CAPACITACION
2-12236 | SALUD OCUPACIONAL 45.968.000
IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS Y 13.200.000
2-123 DEVOLUCIONES
212302 |IMPUESTO SOBRE VEHICULOS ATOMOTORES 5.000.000
2-12307 | OTROS IMPUESTOS 5.000.000
2-12309 |MULTAS 3.200.000
2-13 TRANSFERENCIAS 12.056.210.000
2-132 CORRIENTES GIRADAS AL SECTOR PUBLICO 8.857.129.000
CONTRALORIA DEPARTAMENTAL -CUOTA DE 50.577.000
2-13208 |MFISCALIZACION
2-13210 | COLECCION AUTORES VALLECAUCANOS 6.552.000
2-13211 | DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 8.800.000.000
DE CAPITAL GIRADO POR PARTICIPACION EN 2.239.312.000
2-133 INGR CORRIENTES DEL DEP
INDERVALLE DEPORTES, EDUCACION FISICA'Y 39.312.000
2-13302 |RECREACION
2.13303 | INFIVALLE - CAPITALIZACION 2.200.000.000
2-134 DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL 959.769.000
5.13401 | PENSIONES DE JUBILACION 13.116.000
2.13412 |ANTICIPOS DE CESANTIAS 846.652.000
5.13415 | CUOTAS PARTES PENSIONALES 100.000.000
2.13439 | INDEMNIZACIONES 1.000
2-14 GASTOS DE OPERACION 9.526.894.000
2-141 SERVICIO FINANCIEROS 9.526.894.000
2.14101 |GASTOS POR DEPOSITOS 3.150.000.000
514104 |PUBLICIDAD, PROMOCION Y PROPAGANDA 262.080.000
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INTERESES, COMISIONES Y DEMAS GASTOS 1.000
2-14105 |FINANCIEROS '
2-14106 | CONMEMORACIONES Y EVENTOS 163.800.000
2-14114 |CONTRIBUCION NETA 5.951.013.000
2-2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 306.000.000
2-21 SERVICIO DEUDA PUBLICA INTERNA 276.000.000
2-212 INTERESES, COMISION Y GASTOS 276.000.000
INTERES COMISION Y GASTOS OPERACION 276.000.000
2-21202 |ASIMIL A DEUDA PUB .
2-23 OBLIGACIONES CONTINGENTES 30.000.000
2-231 FONDO DE CONTINGENCIAS CONTRACTUALES 30.000.000

UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO - U.E.S.

UNIDAD EJECUTORA DE SANEAMIENTO - U.E.S

- |cODIGO - CONCEPTO VALOR
2 TOTAL GASTOS 14.394.627.287
2-1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 5.580.110.674
2-11 GASTOS DE PERSONAL 2.488.822.989
2-111 ASOCIADOS A LA NOMINA 1.908.688.464
2-11101 |ASIGNACION BASICA 1.467.276.850
2-11105 |BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 8.151.538
2-11107 |AUXILIO DE TRANSPORTE 24,027.840
2-11108 [SUBSIDIO ALIMENTACION 15.868.719
2-11109 |PRIMA DE VACACIONES 68.032.126
2-11110 |PRIMA DE SERVICIOS 62.798.892
2-11111 [PRIMA DE NAVIDAD 141.733.607
2-11112 |PRIMA EXTRA - SEMESTRAL 62.798.892
2-11115 [INDEMNIZACION VACACIONES 28.000.000
2-11117 |HORAS EXTRAS, DIAS FESTIVOS, RECARGO - 30.000.000
NOCTURNO, DOMINICALES Y FESTIVOS
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2-112 |GASTOS DE PERSONAL INDIRECTOS 100.000.000
2-11201 |HONORARIOS 100.000.000
2-113 | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 480.134.525
2-11301 |REGIMEN SOLIDARIO PRIMA MEDIA CON 76.300.000
PRESTAC DEFINIDA
2-11302 |REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON 92.941.571
SOLIDARIDAD
2-11303 |APORTES A SALUD AL SECTOR PUBLICO 28.054.587
2-11304 |APORTES A SALUD AL SECTOR PRIVADO 99.310.045
2-11305 |APORTES A RIESGOS PROFESIONALES AL 15.000.000
SECTOR PRIVADO
2-11306 |APORTES AL ICBF 56.176.107
2-11307 |APORTES PARA EL SENA 37.450.738
2-11310 | CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 74.901.477
212 GASTOS GENERALES 2.514.496.539
2-121 | ADQUISICION DE BIENES 562.064.278
2-12101 | COMPRA DE EQUIPO 199.400.000
2-12102 | MATERIALES Y SUMINISTROS 307.664.278
2-12107 |DOTACION EMPLEADOS 55.000.000
2-122 | ADQUISICION DE SERVICIOS 1.931.382.927
2-12202 |MANTENIMIENTO 488.800.000
2-12203 | ARRENDAMIENTOS 2.000.000
2-12204 |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 205.498.706
2-12205 |VIGILANCIA Y SEGURIDAD 404.096.996
2-12208 |IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES 31.000.000
Y AFILIACIONES
2-12210 | COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 112.360.000
2-12211 | SEGUROS 218.033.792
2-12212 | COMISIONES, GASTOS BANCARIOS E 10.448.262
INTERESES
2-12215 | GASTOS LEGALES 2.000.000
2-12216 | REGISTROS Y LEGALIZACION DE BIENES 100.000
INMUEBLES
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2-12220 | BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 207.924.501
2.12223 |ENERGIA ' 113.547.200
2-12224 | TELECOMUNICACIONES 7.498.400
2-12225 |ACUEDUCTO ALCANTARILLADO Y ASEO 15.101.220
2-12227 |OTROS SERVICIOS PUBLICOS | 8.773.850
2.12236 | SALUD OCUPACIONAL 41.200.000
2-12237 | CAPACITACION | 63.000.000
2123 |IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS Y - 21.049.334
DEVOLUCIONES . B
2-12301 |IMPUESTO PREDIAL 17.049.334
2.12308 | SANCIONES 2.000.000
2-12309 |MULTAS , 2.000.000
213 TRANSFERENCIAS 576.791.146
2132 |CORRIENTES GIRADAS AL SECTOR PUBLICO 33.000.000
2-13201 | CONTRALORIA DEPARTAMENTAL 33.000.000
2134 |DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL 443.691.146
2-13401 | PENSIONES DE JUBILACION ] 145.832.358
2-13406 |INTERESES A LAS CESANTIAS - 18.119.217
2-13407 | AUXILIO FUNERARIO 10.000.000
2-13418 |CESANTIAS REGIMEN ANUALIZADO-FONDO DE 141.039.571
.~ |cEsANTIAS .
2-13419 | CESANTIAS REGIMEN ANUALIZADO-FONDO 8.700.000
NACIONAL DEL AHORRO -
2.13428 | SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 120.000.000
2137 | SANEAMIENTO FISCAL T 100.100.000
7-13702 |CUOTAS PARTES PENSIONALES . 100.100.000
2-3 GASTOS DE INVERSION 8.814.516.613
2-32 INVERSION SOCIAL _ 8.814.516.613
2.321 | GESTION DE FACTORES DE RIESGO DEL 8.814.516.613
AMBIENTE, NATURAL Y ANTROPICO Y DEMAS |
FACTORES QUE AFECTAN LA SALUD HUMANA
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INSTITUCION DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL

DE ROLDANILLO - INTEP

INTEP

cODIGO CONCEPTO VALOR

2 TOTAL GASTOS 8.191.204.390
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 4.475.765.385
2-1 GASTOS DE PERSONAL 3.369.039.385
2-111 ASOCIADOS A LA NOMINA 1.139.529.385
2-11101 |ASIGNACION BASICA 807.850.000
2-11103 |PRIMA TECNICA 35.206.000
2-11104 |BONIFICACION POR SERVICIOS 24.942.000
2-11105 |BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 4.404.000
2-11107 |AUXILIO DE TRANSPORTE 13.209.000
2-11108 [SUBSIDIO ALIMENTACION 10.121.000
2-11109 |PRIMA DE VACACIONES 37.567.000
2-11110 | PRIMA DE SERVICIOS 36.064.000
2-11111 | PRIMA DE NAVIDAD 78.264.000
2-11112 |PRIMA EXTRA - SEMESTRAL 37.800.000
2-11115 |INDEMNIZACION VACACIONES 3.276.000
2-11117 |HORAS EXTRAS 25.494.000
2-11119 |PRIMA DE COORDINACION G.I.T. 25.332.385
2-112 GASTOS DE PERSONAL INDIRECTOS 1.955.270.000
2-11201 |HONORARIOS 146.482.000
2-11202 |REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 103.000.000
2-11204 |PERSONAL DE HORA CATEDRA 1.285.788.000
2-11205 |PERSONAL SUPERNUMERARIO 420.000.000
2-113 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 274.240.000
2-11301 |REGIMEN SOLIDARIO PRIMA MEDIA CON 76.000.000

PRESTAC DEFINIDA
2-11302 |REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON 30.780.000
SOLIDARIDAD
49

£




” DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
y(? DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015
Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio
2016.
2-11304 |APORTES A SALUD AL SECTOR PRIVADO 74.928.000
2-11305 |APORTES A RIESGOS PROFESIONALES AL 4.602.000
SECTOR PUBLICO ,
2-11306 |APORTES AL ICBF 29.310.000
2-11307 {APORTES PARA EL SENA : 19.540.000
2-11310 | CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 39.080.000
212 GASTOS GENERALES 872.614.000
2-121 |ADQUISICION DE BIENES 115.917.000
2-12102 |MATERIALES Y SUMINISTROS 84.717.000
[2-12107 |DOTACION EMPLEADOS 31.200.000
2122 |ADQUISICION DE SERVICIOS 738.897.000
2-12201 |SERVICIOS PUBLICOS 159.804.000
2-12202 |MANTENIMIENTO .. 50.000.000
2-12203 |[ARRENDAMIENTOS 31.065.000
2-12204 |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 40.000.000
2-12205 |VIGILANCIA Y SEGURIDAD 80.000.000
2-12206 |SERVICIOS DE ASEO . 57.000.000
2-12208 [IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES 22.000.000
: Y AFILIACIONES
2-12209 [PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 6.000.000
2-12210 |COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 85.500.000f
2-12211 |SEGUROS 27.240.000)
2-12212 [COMISIONES, GASTOS BANCARIOS E 1.000.000|
INTERESES
2-12220 |BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 5.380.000
2-12222 |MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACION DE 60.000.000
VERSIONES DEL SOFTWARE _
2-12236 [SALUD OCUPACIONAL 7.500.000
2-12237 |BIENESTAR UNIVERSITARIO £6.408.000
2-12238 [|CAPACITACION 10.000.000
2123 [IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS Y 17.800.000
DEVOLUCIONES
2-12301 [IMPUESTO PREDIAL 8.000.000
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2-12303 |IMPUESTO SOBRE TRANSACIONES 6.800.000
FINANCIERAS
2-12308 | SANCIONES 2.000.000
2-12309 | MULTAS 1.000.000
2-13 TRANSFERENCIAS 107.165.000
2-132 CORRIENTES GIRADAS AL SECTOR PUBLICO 22.365.000
2-13208 | CONTRALORIA DEPARTAMENTAL - COUTA DE 22.000.000
FISCALIZACION
2-13210 | COLECCION AUTORES VALLECAUCANOS 365.000
2-134 DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL 84.800.000
2-13419 |CESANTIAS REGIMEN ANUALIZADO- FONDO 84.800.000
NACIONAL DEL AHORRO
2-14 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL 126.947.000
214115 |OTROS GASTOS DE OPERACION COMERCIAL 126.947.000
2.3 GASTOS DE INVERSION 3.715.439.005
2-32 INVERSION SOCIAL 3.715.439.005
2-321 APOYO Y FORTALECIMIENTO DE LA GESTION 3.715.439.005
INSTITUCIONAL DEL INTEP - ROLDANILLO
Ill. GASTOS ORGANISMOS AUTONOMOS
ASAMBLEA
ASAMBLEA
cODIGO CONCEPTO VALOR
2 TOTAL GASTOS 7.596.231.554 |
2-1 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 7.596.231.554
2-11 GASTOS DE PERSONAL 6.935.804.704
2-111 ASOCIADOS A LA NOMINA 5.562.578.638
2-11101 |ASIGNACION BASICA 4.149.885.689
2.11105 |BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 6.833.468




¥ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015

Por medio del cual se Liquida el Presupuestb General del

Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio

2016.
2-11107 |AUXILIO DE TRANSPORTE 50.000.600
5-11109 | PRIMA DE VACACIONES 273.940.473
2-11110 | PRIMA DE SERVICIOS 262.340.074
2-11111 | PRIMA DE NAVIDAD ~ 569.370.192
211112 |PRIMA EXTRA - SEMESTRAL 250.208.742
2-112__|GASTOS DE PERSONAL INDIRECTOS 26.410.000
2-11201 |HONORARIOS 26.400.000
2-11202 | REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 10.000
2-113 | CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA | 1.346.816.066
2-11302 |REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON 334.629.621
SOLIDARIDAD (DIPUTADOS)
5-17362 [REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON T 46.280.170
| SOLIDARIDAD (FUNCIONARIOS) .
5-11302 |REGIMEN DE AHORRO INDIVIDUAL CON "128.484.996
SOLIDARIDAD (UNIDADES DE APOYO)
2-11304 |APORTES A SALUD AL SECTOR PRIVADO 238.195.981
- (DIPUTADOS)
2-11304 |APORTES A SALUD AL SECTOR PRIVADO "32.781.787
(FUNCIONARIOS) -
511304 |APORTES A SALUD AL SECTOR PRIVADO 91.010.208
(UNIDADES DE APOYO) _
2-11305 |APORTES A RIESGOS PROFESIONALES AL 10.426.389
SECTOR PUBLICO (DIPUTADOS)
2-11305 |APORTES A RIESGOS PROFESIONALES AL 2.013.187
SECTOR PUBLICO (FUNCIONARIOS)
2-11305 |APORTES A RIESGOS PROFESIONALES AL 5.589.007
. SECTOR_PUBLICO (UNIDADES DE APOYO)
2.11306 |APORTES AL ICBF (DIPUTADOS) 108.200.776
2-11306 | APORTES AL ICBF (FUNCIONARIOS) 12.146.185
2-11306 |APORTES AL ICBF (UNIDADES DE APOYO) 30.121.249
2-11307 |APORTES PARA EL SENA (DIPUTADOS) 20.366.796
2-11307 |APORTES PARA EL SENA (FUNCIONARIOS) 2.357.697
211307 |APORTES PARA EL SENA (UNIDADES DE 5.353.542
APOYO) ‘
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2-11308 |APORTES ESCUELAS INDUSTRIALES E 26.733.592
INSTITUTOS (DIPUTADOS)

2-11308 |APORTES ESCUELAS INDUSTRIALES E 4.715.395
| INSTITUTOS (FUNCIONARIOS)

2-11308 |APORTES ESCUELAS INDUSTRIALES E 10.707.083
INSTITUTOS (UNIDADES DE APOYO)

2-11309 | APORTES PARA LA ESAP (DIPUTADOS) 13.366.796

2-11309 | APORTES PARA LA ESAP (FUNCIONARIOS) 2.357.697

2-11309 |APORTES PARA LA ESAP (UNIDADES DE 5.353.542
APOYO)

2-11310 | CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 159.934.368
(DIPUTADOS)

2-11310 | CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 15.861.580
(FUNCIONARIOS)

2-11310 | CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 39.828.332
(UNIDADES DE APOYO)

212 GASTOS GENERALES 45.830.000

2121 | ADQUISICION DE BIENES 30.000

2-12101 | COMPRA DE EQUIPO 10.000

2-12102 | MATERIALES Y SUMINISTROS 10.000

212107 | DOTACION EMPLEADOS 10.000

2-122 | ADQUISICION DE SERVICIOS 45.800.000

2-12202 | MANTENIMIENTO 10.000

2-12208 |IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES 10.000

212212 |COMISIONES, GASTOS BANCARIOS E 10.000
INTERESES

2-12220 |BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS 10.000

2-12229 | SEGUROS DE VIDA 41.600.000

212234 | SEGUROS DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 4.160.000

2123 | IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS Y 10.000
DEVOLUCIONES

2-12308 | SANCIONES 10.000

213 TRANSFERENCIAS 614.586.850

del
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2-134 | DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL 614.586.850

5-13406 | INTERESES SOBRE CESANTIAS (DIPUTADOS) 61.842.408

2-13406 | INTERESES SOBRE CESANTIAS 4413296
(FUNCIONARIOS)

2-13406 | INTERESES SOBRE CESANTIAS (UNIDADES DE 10.307.083
APOYO)

2-13418 |CESANTIAS REGIMEN ANUALIZADO FONDO DE 415.354.150
CESANTIAS (DIPUTADOS)

2-13418 |CESANTIAS REGIMEN ANUALIZADO FONDO DE 36.777.465
CESANTIAS (FUNCIONARIOS)
2-13418 | CESANTIAS REGIMEN ANUALIZADO FONDO DE 85.892.358

CESANTIAS (UNIDADES DE APQYO)

CONTRALORIA
CONTRALORIA
CcODIGO CONCEPTO VALOR
21 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 11.311.895.341
2-1 GASTOS DE PERSONAL 8.497.583.646
2-111 ASOCIADOS A LA NOMINA 7.210.347.294
2-11101 Asignacion Basica 5.471.636.018
2-11102 | Gastos de Representacion 70.450.422
2-11103 | Prima Técnica 104.751.276
2-11104 | Bonificacion por Servicios 168.672.196
2-11105 | Bonificacion por Recreacion 32.128.037
2-11109 | Prima de Vacaciones 273.200.475
2-11110 Prima de Servicios 247.988.288
2-11111 Prima de Navidad 569.167.657
2-11112 | Prima Extrasemestral 252.352.925
2-11115 Indemnizacién por Vacaciones 20.000.000
2-112 GASTOS DE PERSONAL INDIRECTOS 34.688.050
2-11201 Honorarios 34.688.050
2-113 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA 1.252.548.302
NOMINA
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2-11304 | Aportes a Salud 525.009.319
2-11305 | Aportes a Riesgos Profesionales 33.100.765
2-11306 Aportes ICBF 231.479.406
2-11307 Aportes SENA 38.579.901
2-11308 | Aportes Escuelas Industriales 77.159.802
2-11309 | Aportes ESAP 38.579.901
2-11310 | Caja de Compensacion 308.639.208
2-12 GASTOS GENERALES 978.967.483
2-121 ADQUISICION DE BIENES 220.433.644
2-12101 Compra de Equipo 111.500.000
2-12102 | Materiales y Suministros 108.933.644
2-122 ADQUISICION DE SERVICOS 757.533.839
2-12201 | Servicios Publicos 11.692.179
2-12202 | Mantenimientos 50.318.175
2-12203 | Arrendamientos 7.018.496
2-12204 | Viaticos y Gastos de Viaje 155.184.666
2-12206 | Servicio de Aseo 50.187.517
2-12208 Impresos, Publicaciones, Suscripciones y 12.000.000
Afiliaciones
2-12210 | Comunicaciones y Transporte 81.690.453
2-12211 Seguros 25.492.966
2-12212 | Comisiones y Gastos Bancarios 1.000
2-12213 | Conmemoraciones y Eventos 3.210.000
2-12215 Gastos Legales 35.237.398
2-12220 |Bienestar Social e Incentivos 59.263.082
2-12222 Mantenimiento y Actualizacién Versiones del 40.000.000
software
2-12223 Capacitacion 226.237.907
2-123 IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS Y 1.000.000
DEVOLUCIONES
2-12306 | Sanciones e Intereses 500.000
2-12307 | Otros impuestos y contribuciones 500.000
2-13 TRANSFERENCIAS 1.835.344.212
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2-134 DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL 1.835.344.212
2-13406 |Intereses sobre Cesantias 23.742.483
2-13412 | Anticipos de Cesantias 250.000.000
2-13418 |Cesantias Régimen anualizado — Fondo de 285.785.989

- |Cesantias ‘ :
2-13419 |Cesantias Régimen anualizado — Fondo Nal de 462.525.860
Ahorro -

2-13420 |Cesantias Definitivas 42.352.743
2-13424 | Seguridad Social Aportes a Pension 760.837.137
2-13436 | Cuotas Partes Pensionales ' 5.000.000
2-13437 |Bonos Pensionales 5.000.000
TOTAL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS $1.498.042.957.313

PARAGRAFO PRIMERO: Autoricese el monto del presupuesto de gastos de los
Establecimientos Publicos y los Organismos Auténomos por el valor total reflejado

Departamental.

- en el presente Decrefo el cual incluye el Aporte de la Administracién

PARAGRAFO SEGUNDO: Fijense los gastos del Sistema General del
Participaciones Agua Potable y Saneamiento Basico de los Municipios
Descertificados en $2.155.244.551 con el siguiente detalle:

TOTAL SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAT :

2.155.244.551

1131 | 18002

2-91105 0300000000000005 | 0300000000005 | ACUEDUCTO CONDUCCION

113.678.839

1121 | 1-8002

2-91107 6300000000000007 | 0300000000007 | ACUEDUCTO DISTRIBUCION

180.000.000

1131 [ 18002

2-91113 ©300000000000013 | 0300000000013 | ACUEDUCTO SUBSIDIOS

92.671.968

1131 1-8002

2-91208 0300000000000021 | 0300000000021

ALCANTARILLADC SUBSIDIOS

49.804.215

1131 | 1-B0O2

2-91307 0300000000000028 | 0300000000028 | ASEC SUBSIDIOS

6B.767_B0S

1131 1-8002

2-92105 06300000000000036 | 0300000000036 | ACUEDUCTO CONDUCCION

150.000.000

1131 | 1-8002

2-92113 0300000000000044 | 0300000000044 | ACUEDUCTO SUBSIDIOS

60.639.081

1131 | 1-8002

2-82201 0300000000000045 | 0300000000045

ALCANTARILLADO RECOLECCION

193.151.749

1131 | 1-8002

2-92208 0300000000000052 | 0300000600052

ALCANTARILLADQ SUBSIDIOS

32.975.166

1131 | 1-8002

2-92307 0300000000000059 | 0300000000058 | ASEQ SUBSIDIOS

53.183.018
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1131 1-8002 | 2-93113 0300000000000075 | 0300000000075 | ACUEDUCTO SUBSIDIOS 130.384.630
1131 1-8002 | 2-93208 0300000000000083 | 0300000000083 | ALCANTARILLADO SUBSIDIOS 77.312.282
1131 1-8002 | 2-83307 03000000000000€0 | 0300000000090 | ASEQ SUBSIDIOS 46.571.571
1131 1-8002 | 2-95107 0300000000000134 | 0300000000134 | ACUEDUCTO DISTRIBUCCION 199.465.044
1131 1-8002 | 2-95113 0300000000000140 | 0300000000140 | ACUEDUCTO SUBSIDIOS 168.273.065
1131 1-8002 | 2-85114 03000000000001€4 | 0300000000184 | ACUEDUCTO SUBSIDIOS RURAL 66.914 250
1131 1-8002 | 2-85208 0300000000000148 | 0300000000148 | ALCANTARILLADO SUBSIDIOS 84 B01.558
1131 1-8002 | 2-85307 0300000000000155 | 0300000000155 | ASEO SUBSIDIOS 156.016 488
1131 1-8003 | 2-837 0300000000000094 | 0300000000094 | DEUDA PUBLICA 250.323.144
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES - 2015
POR EJES
EJES PPTO %
VIGENCIA 2016
1-EJE INSTITUCIONAL 188.367.325.559 | 18%
2-EJE SOCIAL 781.973.799.042| 74%
3-EJE AMBIENTAL-TERRITORIAL 40.607.160.959| 4%
4-EJE ECONOMICO 41.788.268.176| 4%
Total general 1.052.736.553.737 | 100%
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES - 2015
POR SECTORES
PPTO

SECTORES VIGENCIA 2016 0
01 SECTOR SALUD 253.460.719.453| 24,1%
02 SECTOR EDUCACION 492.009.149.298 | 46,7%
03 SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO 18.052.379.862 1,7%
04 SECTOR VIVIENDA ' 370.000.000 0,0%
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05 SECTOR RECREACION Y DEPORTES 20.914.414.917} 2,0%
06 SECTOR ARTEY CULTURA , 16.741.733.770| 1,6%
07 SECTOR DESARROLLO COMUNITARIO 11.979.200.000 1,1%
08 SECTOR DEFENSA Y SEGURIDAD 1.184.200.000[ 0,1%
12 SECTOR DESARROLLO COMERCIAL 550.000.000( 0,1%
{13 SECTOR DESARROLLO TURISTICO 690.000.000 0.1%
14 SECTOR AGROPECUARIO 2.524.224.000] 02%
18 SECTOR INFRAESTRUCTURA VIAL 37.091.275.639| 3.5%
21 SECTOR MEDIO AMBIENTE 5.562.500.000| 0.5%
22 SECTOR GOBIERNO, PLANEACION Y DESARROLLO 188.139.625.558] 17,9%
INSTITUCIONAL
23 SECTOR PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES ~ 222.000.000{ 0,0%
25 SECTOR CIENCIAY TECNOLOGIA _ 1.040.000.006| 0,1%
| ~ |26 SECTOR OTROS PROYECTOS : 2.195.131.238] 0,2%
{ Total general | 1.052.736.553.737 | 100,0%
' 'PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES - 2015
POR PROGRAMAS ' L
o ' PPTO o
1-EJE INSTITUCIONAL 188.367.325.559| 17,9%
111 - Saneamiento y fortalecimiento Fiscal y 179.947.003.545| 17,1% :
Financiero '
121 - Valle del Cauca, unidos por un territorio en - 1.509.200.000( 0,1% ’
PAZ -
131 - Capacidad institucional y organizacional al 6.911.122.014| 0,7%
servicio de la comunidad :
3-EJE AMBIENTAL-TERRITORIAL 40.607.160.959| 3,9%
311 - Gestidn ambiental territorial sostenible 33.836.215.781| 3,2%
| 321 - Biodiversidad y sus servicios ecosistemicos 5.891.345.178| 0,6%
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331 - Gestidn del riesgos de desastres y adaptacion 879.600.000| 0,1%
al cambio climatico

4-EJE ECONOMICO 41.788.268.176 | 4,0%
411 - Turismo competitivo, diferenciado, 1.282.768.537 | 0,1%
especializado y sostenible para el departamento

412 - Valle del Cauca, region de transformacion 118.000.000| 0,0%
productiva y competitiva

421 - Ciencia, tecnologia e innovacion para el 315.000.000| 0,0%
desarrollo productivo

422 - Valle del Cauca Vive digital 300.000.000| 0,0%

423 - Infraestructura sistémica para el desarrollo y la 37.091.275.639| 3,5%
competitividad

431 - Inclusidn econdmica y social con enfoque 235.000.000| 0,0%
diferencial

432 - Competitividad agropecuaria y agroindustrial 1.646.224.000| 0,2%
nacional e internacional.

441 - Consecucién de recursos y financiacion para el 250.000.000| 0,0%
desarrollo

442 - Desarrollo Econémico local y regional 550.000.000| 0,1%
2.EJE SOCIAL 781.973.799.042 | 74,3%

211 - Gestién transparente e integracién de sectores | 768.317.731.553 73,0%
en oferta y acceso a bienes y servicios a grupos
poblacionales

212 - Innovacién y calidad de la oferta de bienes y 5.560.008.170| 0,5%

servicios a la poblacion vallecaucana

213 - Entornos y equipamiento para la oferta de 4.358.872.276| 0,4%

bienes y servicios sociales.

221 - Politica social incluyente y participativa 779.386.302| 0,1%

222 _ Diversidad étnica, social y cultural ) 1.484.067.221| 0,1%

223 - Derechos Humanos 766.500.000| 0,1%

224 - Paz, Ley de victimas y Derecho Internacional 707.233.520| 0,1%

Humanitario

Total ggneral 1 .052.736.553.737 100,00/0
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Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio
2016. :

ARTICULO TERCERO: Forman parte de este Decreto los siguientes anexos:

Anexo No. 1: Modificaciones al Presupuesto de Rentas'
Anexo No. 2: Modificaciones al Presupuesto de Gastos o Apropiaciones
~ Anexo No. 3: Compuosicién del Fondo Local de Salud 7
Ahe)}o No. 4. . Definicién de los rubros del Presupuesto de Rentas y definicién de
;o;csonceptos de gastos 0 apropiaciones, para la wgenc.-a Fiscal

ART[CULO CUARTO: E! presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién y surte efectos fiscales a partir del 1° de Enero de 2016.

' PUBLIQUESE YCﬂMPLASE

. Dado en Santiago de Cali, a los veintiocho es de Diciembre de dos

mil quince (2015).

auca

o xjméf@-

Secretario de ienda y Finanzas Publicas

(
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ANEXO No. 1.
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE RENTAS

DETALLE

PROYECTO

AJUSTE

DEFINITIVO

INGRESOS DE LA ADMINISTRACION
CENTRAL

1.402.716.317.988

38.027.061.577

1.440.743.379.565

INGRESOS CORRIENTES

1.355.600.152.397

31.727.061.577

1.387.327.213.974

FONDOS ESPECIALES

10.416.672.198

0

10.416.672.198

RECURSOS DE CAPITAL

36.699.493.393

6.300.000.000

42.999.493.393

TOTAL INGRESOS

ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS 57.249.577.748 0 57.249.577.748
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION
Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE

DEL CAUCA-INCIVA 1.969.168.804 1.969.168.804

RENTAS PROPIAS 1.969.168.804 1.969.168.804

TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO 1.969.168.804 0 1.969.168.804

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
BELLAS ARTES - ENTIDAD

UNIVERSITARIA 5.908.910.592 5.908.910.592

RENTAS PROPIAS 5.908.910.592 5.908.910.592

TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO 5.908.910.592 0 5.908.910.592

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL

JORGE GARCES BORRERO 608.047.369 608.047.369
RENTAS PROPIAS 608.047.369 608.047.369
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£08.047.359

TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO 608.047.369

[insTiTuTO COLOMBIANG DE BALLET . :
CLASICOJNCOLBALLET 2.115.586.593 2.115.586.593
RENTAS PROPIAS 2.115.586.593 2.115.586.593
TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO 2.415.586.593 | . 2.115.536.593
INSTITUTO DEL DEFORTE LA
EDUCACIONFISICAYLA®
RECREACION DEL VALLE DEL

. | cAUCAINDERVALLE 10.161.160.000 10.161.160.000
RENTAS PROPIAS 8.661.160.000 8.661.160.000
TRANSFERENCIAS 1.500.000.000 1.500.000.000

TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO

10.161.160.000

" .10.161.160.000

UNIDAD EJECUTCRADE

253.000.000

SANEAMIENTO . 253,000,000
RENTAS PROPIAS ] 253,000,000 253,000.000| -
TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO | 253:000.000 253.000.000
INSTITUTO FINANCIERO DEL VALLE -

INFIVALLE i 28.242,500.000 28 242.500.000
RENTAS PROPIAS %] - 28242.500.000 28 242 500.000
TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO 28,242 500.000 28.242.500.000
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General del
fiscal del ario

INSTITUTO DE EDUCACION TECNICA
PROFESIONAL DE ROLDANILLO-
INTEP

7.991.204.390

7.891.204.390

RENTAS PROPIAS

1.500.000.000

1.500.000.000

TRANSFERENCIAS 6.491.204.390 6.491.204.390
TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO 7.991.204.390 0 7.991.204.390
TOTAL INGRESOS ORGANISMOS
AUTONOMOS 50.000.000 0 50.000.000
CONTRALORIA 50.000.000 0 50.000.000
RENTAS PROPIAS 50.000.000 50.000.000
TOTAL INGRESOS ESTABLECIMIENTO 50.000.000 0 50.000.000
INGRESOS DEL PRESUPUESTO
GENERAL DEL DEPARTAMENTO 1.460.015.895.736 1.498.042.957.313
INGRESOS MUNICIPIOS
DESCERTIFICADOS 0] 2.155.244.551 2.155.244.551
ANEXO No. 2.
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE GASTO
RECURSOS
CONCEPTO DEPARTAMENTO PROYECTO AJUSTE DEFINITIVO

TOTAL GASTOS ADMINISTRACION CENTRAL

1.402.716.317.988

1.402.716.317.988

38.027.061.577

1.440.743.379.565

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

356.247.922.885

356.247.922.885

30.595.948.601

386.843.871.486

SERVICIO DE LA DEUDA

25.859.768.228

25.859.768.228

-4,319.944.905

21.539.823.323

INVERSION

1.020.608.626.875

1.020.608.626.875

11.751.057.882

1.032.359.684.757
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‘“
TOTAL GASTOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS

POBLICOS - 57.249.577.748 o] 57240577748
. _ RECURSOS
. . ) PROPIOSDEL : | - APORTE

ESTABLECIMIENTO PUBLICO | ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTO TOTAL AJUSTE DEFINITIVO
INSTITUTO PARA LA )
INVESTIGACIONY
PRESERVACION DEL
PATRIMONIO CULTURAL Y
NATURAL DEL VALLE DEL
CAUCAINCIVA 1.969.168.804 1.951308800|  3.820.585.804] 100.000.000 4.020,565.604
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.047.555.089 -l 1.047.555.089 0 1.047.555.089
SERVICIO DE LA DEUDA ] 0 - ' 0 0 0
INVERSION 921.613.715 1.951.396.800] 2873.010515]  100.000.000 2.973.010.515

RECURSOS '
: .- PROPIOS DEL APORTE ,

ESTABLECIMIENTO PUBLICO _ | ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTO TOTAL AJUSTE DEFINITIVO
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
BELLAS ARTES - ENTIDAD i
UNIVERSITARIA 5.908.910.592 7.544.760.800 |  13.853.671.392 ol 43853671392
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 597.950.000 0 597.950.000 0 597.950,000
SERVICIO DE LA DEUDA 10.000.000 0 10.000.000 0 10.000.000
INVERSION 5.300.960.592 7.944.760.800 ]  13.245.721.392 o] 13245721392

. RECURSOS
. PROPIOS DEL APORTE _

ESTABLECIMIENTO PUBLICO | ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTO TOTAL AJUSTE DEFINTTIVO
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL - L
JORGE GARCES BORRERO 608.047.369 5.442121.200] 8052170589 100.000.000 £.152.170.569
| GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 517.197.674 312.000.000 £829.187.671 0 829.197.671
SERVICIO DE LA DEUDA £4.817.622 " 240.105.384 434,013,006 0 434.013.006
INVERSION 6.032.076 .4.782927.816|  4.788.959.892]  100.000.000 4.688.959.892
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RECURSOS
: PROPICS DEL APORTE .

ESTABLECIMIENTO PUBLICO | ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTO | TOTAL -AJUSTE " DEFINITIVO
INSTITUTO COLOMBIANO DE ' ' ; N ) -
BALLET CLASICOJANCOLBALLET v 2.115.588.593 2.886.554.400 5.002.440.993 0 5.002.140.593
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 296.819.000 0 296.819.000 ol- 296.819.000
SERVICIO DE LA DEUDA 0 0 ' 0 0 0
INVERSION 1,818.767.593 2.886.554.400 | - " 43705.321.993 0 4,705.321,993

- RECURSOS - '
' - . - PROPIOS DEL APORTE - .

ESTABLECIMIENTO PUBLICO | ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTO TOTAL AJUSTE DEFINITIVO
INSTITUTO DEL DEPORTE LA
EDUCACION FISICA Y LA . _ .

RECREACION DEL VALLE DEL R A
CAUCA-INDERVALLE 40.481.160.000 15.120.588.677 25.290.746.677 [} 25.290.T48.877
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1,347,104.000 7.342.727.810]  8.689.831.810| -91.515.719 B.565.318.091
SERVICIODELADEUDA = - - - 1.254.000.000 ) - 1.254.000.000] -386.000.000 $58.000.000
- INV_§BSION 8.814.058.000 §.532.858.867 15.348.914.867 :477.515.719 15.824.430.586
RECURSOS .
: , PROPIOSDEL .| ~ . APORTE
ESTABLECIMIENTO PUBLICO - | ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTO TOTAL AJUSTE | : DEFINTIVO
- |unoan EJECUTORA DE : L - . :
" | SANEAMIENTO . 253.000.000 ‘14.141.6271.387 -414.394.827.287 ] 94,354 62T.287
- | GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 253.000.000 5.327.110.674 5.580.110.674 0 5.580.910.674
SERVICIO DE LA DEUDA ) o . 0o 0 ol 0
INVERSION i o 8.814.516.613 8.814.515.613 0 8.814.516.613
N At"‘. . . -
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- 2016,
, RECURSOS
| PproOPIOSDEL APORTE . :

ESTABLECIMIENTO PUBLICO | ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTO TOTAL AJUSTE DEFINITIVO
INFIVALLE ' 28.242.500.000 ol 28242500.000] 0} 28.242.500.000
GASTOS DE FUNGIONAMIENTO 27.936.500.000 ol 27.938.500.000 ol  27.935.500.000
SERVICIO DE LA DEUDA 306,000.000 ) 0 306.000.000 0 206.000.000
INVERSION 0 0 0 0 .0

RECURSOS
: PROPIOS DEL APORTE ,

ESTABLECIMIENTO PUBLICO | ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTO TOTAL AJUSTE DEFINITIVO
INTEP 7.991.204.390 200.000.000|  8.491.204.380 0 5.191.204.390
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 4475755385 ol 4475765385 o| 4475785385
| SERVICIO DE LA DEUDA 0 0 0 0 0
GASTOS DE INVERSION 2 515.439.005 200.000000)  3715430005] - o 3.715.439.005

|roraL GasTos bE Los orGANISMOS AUTONOMOS £0.000.000 § ol 50.000.000 |
.- RECURSOS - -
PROPIOS DEL APORTE _ ,

ORGANISMOS AUTONOMOS | ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTC TOTAL AJUSTE DEFINITIVO

| conTRALORIA 50.000.000 |  11.428.699521] 11.478.899.521] 133105m19]  19.311.895.341
| casTos DE FuNCIONAMIENTO 50.000.000  11.128.699.521  11.178699.521{ 133195819}  11.311.805.341
) RECURSOS
‘ PROPIOS DEL APORTE . .

ORGANISMOS AUTONOMOS . | ESTABLECIMIENTO | DEPARTAMENTO TOTAL AJUSTE DEFINITIVO
ASAMBLEA 9 7148231554 . 7448231554 as0.000.000 7.598.231.554
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 7446231654 7.445231.554] _ 450.000.000 7.598.231.554
GASTOS DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL DEPARTAMENTO 4.460.015.895.736 | 38.027.061.577 | 1.498.042.957.313

"JTOTAL GASTOS DE LOS MUNICIPIOS —
DESCERTIFICADOS - SGP APSB o) 2155244851 2.155.244.651
- .
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ANEXO No. 3
COMPOSICION DEL FONDO LOCAL DE SALUD
INGRESOS

1-34 FONDO LOCAL DE SALUD INGRESOS 280.881.636.755
1-3401 IMPUESTO AL CONSUMO DE LA CERVEZA, REFAIOS Y MEZCLAS 24.747.360.500

NACIONALES Y EXTRANJERAS
1-3402 IMPUESTO AL CONSUMOQO DE LICORES, VINOS, APERITIVOS Y 27.712.609.669

SIMILARES NACIONALES ¥ EXTRANJEROS
1-3403 SOBRETASA AL CIGARRILLO 14.176.770.000
1-3404 ESTAMPILLAS 38.460.240.000
1-34041 PRO-HOSPITALES 35.540.960.000
1-34042 PRO-SALUD 2.919.280.000
1-3405 VENTA MEDICAMENTOS SUJETOS CONTROL 279.756.470
1-3406 PARTICIPACION DE LA COMERCIALIZACION ¥ PRODUCCION DE 35.639.460.673

LICORES - LICOR ILV
1-3407 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 79.925.774.453
1-34071 Salud Publica 30.331.707.100
1-34072 OFERTA COMPLEMENTO PRESTACION SERVICIOS 16.846.436.632
1-34073 SIN SITUACION DE FONDOS 32.747.630.721
1-3408 BENEFICENCIA 49.237.084.927
1-34081 APUESTAS PERMANENTES 39.187.955.031
1-34082 Renta Loteria 3.646.129.656
1-34083 IMPUESTO SOBRE PREMIOS LOTERIA 2.066.140.138
1-34084 IMPUESTO VENTA LOTERIAS FORANEAS 4.336.860.102
1-3409 MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL 8.896.980.063
1-34091 PROGRAMA CAMPANA LEPRA 65.171.851
1-34092 PROGRAMA CONTROL TUBERCULOSIS 329.793.447
1-34093 PROGRAMA ETV 2.225,905.699
1-34094 PROGRAMA ATENCION A LA POBLACION 352.360.282
1-34095 Programa Inimputables 1.584.443.577
1-34096 APOYO RECLAMACION POBLACION DESPLAZADA 2.710.892.867
1-34097 OTRAS CAMPANAS NACIONALES 1.628.412.339
1-3410 RECURSOS DE CAPITAL 1.805.600.000
1-34101 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 1.805.600.000
1-341011 SALUD RENTAS CEDIDAS 936.000.000
1-341012 Del SGP-SALUD PUBLICA 457.600.000
1-341013 SGP OFERTA COMPLEMENTO 412.000.000
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GASTOS
FONDO LOCAL DE SALUD GASTOS 280.881.636.755
TOTAL SECRETARIA DE SALUD - ~ 267.536.876.731
GASTOS GENERALES 2.770.942.423
TRANSFERENCIAS 7.720.028.333
TOTAL FUNCIONAMIENTO ' 10.490.970.756|
SERVICIO DE LA DEUDA - , 3.807.186.521
INVERSION , - 253.238.719.454
TOTAL SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 12.656.904.024
GASTOS DE PERSONAL I  12.656.904.024
TOTAL SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS 687.856.000)
TRANSFERENCIAS 687.856.000
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO OTRAS DEPENDENCIAS 13.344,760.024}
. ANEXO No. 4

DEFINICION DE LOS COMPONENTES DEL PRESUPUESTO DE RENTAS Y DE
LOS CONCEPTOS DE GASTOS O APROPIACIONES DEL PRESUPUESTO
PARA LA VIGENCIA FISCAL 2016

Para lograr una adecuada y eficiente imputacién y registro presupuestal y obtener
una informacién clara y precisa de la ejecucién de! Presupuesto de Rentas y
Gastos, en atencidn a lo dispuesto en el Estatuto Organico de Presupuesto

Departamental se clasifican, detallan y definen los rubros y las apropiaciones de la
forma como sigue:

DE LAS RENTAS
Fundémento Legal:

Articulos 11, 27 al 36 del Estatuto Organico del Presupuesto Departamental
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Rentas de Destinacion Especifica

Constituciéon Politica de Colombia, articulo 359. “No habra rentas nacionales de
destinacion especifica. Se exceptuan:

1) Las participaciones previstas en la Constitucion a favor de los
departamentos, distritos y municipios.

2) Las destinadas para inversién social

3) Las que con base en leyes anteriores, la Nacion asigna a entidades de

previsiéon social y a las antiguas intendencias y comisarias.”
PRESUPUESTO DE RENTAS

Contiene la estimacién de los ingresos corrientes, de las contribuciones
parafiscales cuando sean administradas por un érgano que haga parte del
presupuesto, de los fondos especiales, de los recursos de capital y de los ingresos
de los establecimientos publicos del orden departamental (literal a) del articulo 11
del Estatuto Organico del Presupuesto Departamental).

INGRESOS CORRIENTES

Son los recursos que percibe en desarrollo de lo establecido en las disposiciones
legales, por concepto de la aplicacion de impuestos, contribuciones, tasas, multas,
siempre que no sean ocasionales o por la celebracion de contratos o convenios.
Los ingresos corrientes retnen las siguientes caracteristicas: i) regularidad en el
recaudo, ii) certidumbre en la base de calculo y recaudo historico para estimacion
razonable de los ingresos publicos, iii) disponibilidad normal para atender
actividades rutinarias, iv) ingresos ordinarios libres para atender gastos con la
suficiencia de cobertura general.

Segun el Articulo 358 de la Constitucion Politica “Para los efectos contemplados
en los dos articulos anteriores, entiéndase por ingresos corrientes los constituidos
por los ingresos tributarios y no tributarios con excepcion de los recursos de
capital”.

Segun el Articulo 27 de la Ordenanza 111 del 96, los ingresos corrientes se
clasificaran en tributarios y no tributarios. Los ingresos tributarios se
subclasificaran en impuestos directos e indirectos y los ingresos no tributarios

comprenderan las tasa y multas.
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Sequn las disposiciones de la Contaduria General de la Nacién, corresponde a la
estimacion de los valores corrientes que se esperan recaudar durante el afio fiscal,
los cuales se clasifican en Tributarios y No Tributarios. :

E! Departamento del Valle del Cauca en la vigencia fiscal de 2013 fimoé el
Acuerdo de Reestructuracion de Pasiv_os (ARP), el cual en su clausula 26
determina las fuentes que entran a financiar dicho acuerdo y para ello dispone del
30% de los Ingresos Corrientes de Libre Destinacion que entran a financiar dicho
acuerdo hasta la vigencia fiscal 2017.

INGRESOS TRIBUTARIOS

Pagos obligatorios al gobierno, sin contraprestacién, fijadas en virtud de norma
lega!l, provenientes de Impuestos Directos e Indirectos, establec:dos segun la
facultad impositiva que tiene el Estado.

IMPUESTOS

Aquella prestacion pecuniaria exigida a los particulares por via de autoridad a
titulo definitivo y sin contraprestacién con el objeto de atender las cargas publicas.
Tributo obligatorio que exige el Estado u otra autoridad a los individuos y
‘empresas que la Ley sefiala como contribuyentes, con el fin de financiar sus
propios gastos y la provisién de bienes y servicios publicos. La clasificacién de los
impuestos, en directos o indirectos esta determinada por la forma como recae en
el contribuyente, si afecta o no directamente a la persona y se puede determlnar
quién lo pagé o no.

IMPUESTOS DIRECTOS

_Tributos creados por norma legal, que recaen scbre la renta ¢ la riqueza de las

personas, naturales o juridicas, consultando la capacidad de pago de éstas. Su
base gravable se sustenta basicamente en la capacidad de pago de los
contribuyentes (progresividad) y se aplican y recaudan directamente de los
contribuyentes.
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Impuesto Sobre Vehiculos Automotores

Creado por la Ley 488 de Diciembre 24 de 1.998, Articulos 138 al 151; el Decreto
Reglamentario 2654 de Diciembre 29 de 1.998 y la Ley 633 de 2.000, articulos
106 y 107, el cual sustituye el impuesto de timbre nacional sobre vehiculos
automotores, cuya renta se cede, del Impuesto de Circulacion y Transito y el
Impuesto unificado de vehiculos. Grava la propiedad o posesion del vehiculo
gravado. Regulado en el Departamento del Valle por la la Ordenanza No. 397 de
2014 que establece el Estatuto Tributario Departamental.

Destinacién: Libre Destinacién. (Siendo un ingreso de libre destinacion, de
acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral
8).

De acuerdo con el articulo 1 la ordenanza 393 de agosto de 2014 el cual regira a
partir del 1 de enero de 2018, la destinacién quedara asi:

Destinacion: Del total recaudado por el impuesto, sanciones e intereses del
impuesto de vehiculo automotor, se destinara el 20% para apoyo a Programas de
Deporte Competitivo y de Alto Rendimiento, para deportistas de los diferentes
Municipios del Departamento del Valle del Cauca.

Lo dispuesto en el presente articulo, se aplicara a partir del 1° de enero de 2018.
IMPUESTOS INDIRECTOS

Los impuestos indirectos, se caracterizan por la apreciacion indirecta de la
capacidad contributiva, gravan manifestaciones o hechos especificos, el consumo
de un producto independientemente de las circunstancias individuales de quien
ejecute el acto gravado. Es un impuesto unipersonal, grava indiscriminadamente
a todo aquel que realiza el hecho previsto en la norma para que él se genere.

Un impuesto es indirecto cuando recae sobre la produccion, extraccion, venta,
transferencias, arrendamiento o aprovisionamiento de bienes vy prestacion de
servicios, asi como sobre importaciones y exportaciones y no sobre las personas,
no consultan la capacidad de pago del contribuyente y por lo general son pagados

en forma indirecta por el Contribuyente.
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Impuesto de Registro

Regulado por la Ley 223 del 20 de diciembre de 1.995 en sus Articulos 226 a 235;
Decretos Reglamentarios 650 de abril 3 de 1996 y 2141 del 25 de noviembre de
1.096 articulos 6, 7,8 y 16, el articulo 153 de la Ley 488 del 24 de diciembre de
1.998, los articulos 57 y 58 de la Ley 788 del 27 de diciembre de 2002, Art. 187,
188 de la Ley 1607 de 2012; la Ordenanza No. 397 de 2014 que establece el
Estatuto Tributario Departamental. El hecho generador esta constituido por la
inscripcion de actos, contratos o negocios juridicos documentales en los cuales
sean parte o beneficiarios los particulares y que, de conformidad con las
disposiciones legales, deban registrarse en las oficinas de Registro de
Instrumentos Publicos o en las Camaras de Comercio.

Destinacién: 20% Para Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades
Territoriales FONPET, segun el articulo 2°. Del numeral 8 de la Ley 549 de 1999.
80% Libre Destinacion. (Siendo el 80% un ingreso de libre destinacion, de acuerdo
con la ley 549 de 1.999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral 8).
Articulo 25, inciso 3 de la Ley 1450 (E! monto del impuesto de registro que se
debe incorporar a la base de los ingresos corrientes de libre destinacién de los
departamentos para el célculo del aporte al Fonpet, de acuerdo con el numeral 9

articulo 2° de la Ley 549 de 1.999, se destinara en adelante por dichas entidades
al pago de cuotas partes pensmnales)

Sobretasa a la Gasolina:

El hecho generador estad constituido por el consumo de gasolina motor extra y
corriente nacional o importada, en la jurisdiccidn de cada municipio, distrito o
- departamento. Creada por la Ley 488 de 1.998 Articulos 117 al 130, 681 de agosto
2.001; articulos 55 y 56 de la Ley 788 de 2.002, articulo 69 de la Ley 863 de 2003
y Decretos Reglamentarios 2653 del 29 de Diciembre de 1.998; 1505 de julio 19
de 2,002 y demas normmas que la reglamenten y la Ordenanza No. 397 de 2014
que establece el Estatuto Tributario Departamental.

Destmaclén. El 5% de los recursos gque recauda el Departamento por concepto
de la Sobretasa a la Gasolina motor y ACPM financia el Fondo de Subsidio de la
Sobretasa a la Gasolina, cuya destinacién la definié la Ley 488 de 1998, articulo
130, siendo el 95% restante un ingreso de libre Destinacién. De acuerdo con la ley
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549 de 1.999, articulo 2, numeral 8) se destina el 10% al FONPET.
Impuesto al Consumo de Cervezas, Sifones, Refajos y mezclas

Es de propiedad de la Nacién y su producto se encuentra cedido a los
Departamentos y al Distrito Capital de Santa fe de Bogota. Creado por Decreto
Ley 190 de 1969, y regulado por la Ley 223 de 1995 Articulos 185 a 201 y
Articulos 224 y 225, Ley 488 del 24 de diciembre de 1998, Ley 788 de 2002
Articulo 62, Decretos Reglamentarios 1640 de 1996, 3071 de 1997, 2141 de 1996
y 1150 de 2003, Ley 863 de 2003 y Ley 1393 del 2.010, asi como la Ordenanza
No. 397 de 2014 que establece el Estatuto Tributario Departamental. El hecho
generador esta constituido por el consumo en el Territorio Nacional de Cervezas,
Sifones, Refajos y mezclas de bebidas fermentadas con bebidas no alcohdlicas.

Destinacién: En cervezas y sifones de la tarifa del 48%, 40 puntos son de libre
destinacion y 8 puntos porcentuales se destinaran a financiar la universalizacion
en el aseguramiento, la unificacién de los planes obligatorios de salud de los
regimenes contributivo y subsidiado, los servicios prestados a la poblacion pobre
en lo no cubierto por subsidios a la demanda y a la poblacion vinculada que se
atienda a través de la red hospitalaria publica, de acuerdo con las condiciones y
prioridades que para tal efecto defina el departamento. En mezclas y refajos la
tarifa es del 20 % y es de libre Destinacion. (De 40 puntos y de las mezclas y
refajos que son ingresos de libre destinacién, de acuerdo con la ley 549 de 1999,
se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral 8).

Impuesto al Consumo de Licores, Vinos, Aperitivos y Similares

Creado por la Ley 14 de 1983, Decreto Ley 1222 de 1986, reglamentado por Ley
223 del 20 de diciembre de 1995 y sus Decretos Reglamentarios 1640, 1789. 2024
y 2141 de 1996 y 3071 de 1997, Ley 788 de 2002 y su Decreto reglamentario
1150 de 2003. Ley 1111 de 2006 Art. 70, Ley 1393 del 2010; Art. 3 del Decreto
1686 de 2.012 y la Ordenanza No. 397 de 2014 que establece el Estatuto
Tributario Departamental.

El hecho generador esté constituido por el consumo de licores, vinos, aperitivos y
similares en la jurisdiccién del Departamento. Se liquida sobre el numero de
grados alcoholimétricos que contenga el producto y las tarifas se fijan de acuerdo
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al contenido de grado alcoholimétrico. Las tarifas las fija anualmente la Direccion
de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, de acuerdo a la
meta de inflacién esperada certificada por el Banco de la Republica, la tarifa
incluye el componente IVA salud y deporte. :

Destinacién: Vinos, aperitivos y similares nacionales y extranjeros (Ley 1393 de
2.010), el 65% distribuido asf: Ingresos corrientes libre destinacién (I.C.L.D)
61.10%, y SGSSS 3.90%. Y el 35% del IVA Cedido, el 70% para la salud y el 30%
para el deporte. ' _ _

Del total recaudado por concepto del impuesto al consumo de licores, vinos,
aperitivos, similares, y/o participacién, una vez descontado el porcentaje del IVA
cedido, el departamento, destinara un 6% en primer lugar a la universalizacién en
‘el aseguramiento, incluyendo la primera atencién a los vinculados segun
reglamentacién que para e! efecto expida el Gobierno Nacional; en segundo lugar,
a la unificacién de los planes obligatorios de salud de los regimenes contributivo y
subsidiado. En caso de que quedaran excedentes, estos se destinaran a la
financiacion de servicios prestados a la poblacién pobre en lo no cublerto por
subsidios a la demanda, la cual debera sujetarse a las condiciones que establezca
el Gobierno Nacional para el pago de estas prestaciones en salud. (De los
porcentajes, siendo ingresos corrientes de libre destinacién, de acuerdo con la ley
549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral 8), 10% al
FONPET, articulo 2 numeral 8). -

Impuesto al Consumo de Cigarrillo y Tabaco Elaborado

Reglamentado en la Ley 223 de 1995 y sus decretos reglamentarios 0650, 2141 -
1640 de 1996 - 3071 de 1997, Ley 788 de 2.002, 1150 de 2003 - 2903 de 20086,
Articulo 76 de la Ley 1111 de 2006, decreto 2427 de 2007, Ley 1393 de 2010, y la
Ordenanza No. 397 de 2014 que establece el Estatuto Tributario Departamental.
El hecho generador estd constituido por el consumo de cigarrillos y tabaco
elaborado, en la jurisdiccién del Departamento.

La tarifa que se aplicara para el impuesto a! consumo de cigarmillo y tabaco
- elaborado, es la establecida por el articulo 5 de la Ley 1393 de 2010, actualizadas
“anualmente en un porcentaje equivalente al del crecimiento de! indice de precios
" al consumidor certificado por el DANE, en todo caso, en cumplimiento con las
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disposiciones legales y reglamentarias vigentes. La direccion de apoyo fiscal del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, certificard y publicara antes del 1 de
enero de cada ano las tarifas, en cumplimiento a la normatividad vigente.

Dentro de las tarifas que se estipulen, se encuentra incorporado el impuesto con
destino al deporte creado por la ley 30 de 1971, en un porcentaje del 16% del
valor liquidado por concepto de impuesto al consumo.

La Ley 1393 de 2010, creo una sobretasa al consumo de cigarrillos y tabaco
elaborado, equivalente al 10% de la base gravable que sera la certificada antes
del 1 de enero de cada afio por la Direccidon de Apoyo Fiscal del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico en la cual se tomara el precio de venta al publico
efectivamente cobrado en los canales de distribucién clasificados por el DANE
como grandes almacenes e hipermercados minoristas segin reglamentacion del
Gobierno Nacional, actualizado en todos sus componentes en un porcentaje
equivalente al del crecimiento del indice de precios al consumidor y descontando
el valor de la sobretasa del afio anterior.

La sobretasa sera liquidada y pagada por cada cajetilla de veinte (20) unidades o
proporcionalmente a su contenido, por los responsables del impuesto en la
respectiva declaracion.

Para la picadura, rapé y chinu, la sobretasa del 10% se liquidara sobre el valor del
impuesto al consumo de este producto.

Destinacién: 84% libre Destinacion, 16% para el deporte (Siendo el 84% un
ingreso de libre destinacién, de acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10%
al FONPET, articulo 2 numeral 8). El valor de la Sobretasa al consumo de
cigarrillos y tabaco elaborado se destinara en su totalidad para la universalizacion
en el aseguramiento de la salud.

Los recursos que se generen con ocasién de la sobretasa, seran destinados por
los Departamento y el Distrito Capital, en primer lugar, a la universalizacién en el
aseguramiento, incluyendo la primera atencion a los vinculados segun la
reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno Nacional; en segundo lugar,
a la unificacion de los planes obligatorios de salud de los regimenes contributivo y
subsidiado. En caso de quedar excedentes, estos se destinaran a la financiacion

de servicios prestados a la poblacion pobre en lo no cubierto por subsidios a la
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. demanda, la cual debera sujetarse a las condiciones que establezca el Gobiemo
Nacional para e} pago de estas prestaciones en salud.

Impuesto de Dégﬁello de Ganado Maybr

Creado por Ley 82, De 1909, reglamentado por el Decreto-Ley 1222 de 1986 y
regulado por las ordenanza 397 de 2014 que establece el Estatuto Tributario
Departamental. La tarifa por cabeza de ganado mayor sacrificado sera equivalente
al 70% de un salario minimo diario legal vigente — SMDLV, aproximada al muitiplo
de cien mas cercano. El hecho generador es el sacrificio de ganado mayor en el
- Departamento del Valle. )

Destinacién: Libre Destinacion. -(Siendo un ingreso corriente de libre destinacidn,
de acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2
nurneral 8). - _

De acuerdo con el articulo 3 la ordenanza 393 de agosto de 2014 el cual regira a
partir del 1 de enero de 2018, la destinacion queda asf:

Destinacién: Del total recaudado por este impuesto del degiello de ganado
mayor ante la Secretaria de Impuestos y Rentas del Departamento, se destinara el
100% para apoyo a Programas de Inversién del Deporte, la Educacion Fisica, la
Recreacion la Actividad Fisica y el Aprovechamiento de! Tiempo Libre en los
diferentes Municipios del Departamento del Valle del Cauca.

Lo dispuesto en el presente articulo, se aplicara a partir del 1° de enero de 2018.
.ESTAMPILLAS |

Son tasas parafiscales autorizadas por la ley a los entes territoriales, para que
graven actos o documentos de su competencia, cuyo producido tiene destinacién
especifica. -

El hecho genefado esta constituido por la expedicién de actos o documentos, en
los cuales se hace obligatorio el cobro de la estampilla.
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Estampilla Pro Desarrollo Departamental

Creada por la Ley 3 de 1986, Decreto Ley 1222 de 1986. Regulada en el
Departamento del Valle por la Ordenanza No. 397 de 2014 que establece el
Estatuto Tributario Departamental.

Destinacién: Realizada la retencién del 20% prevista en la Ley 863 de 2.003, la
destinacion del saldo del recaudo de la estampilla se destina a la construccion de
infraestructura educativa, sanitaria y deportiva en el Departamento. Esta
destinaciéon fue suspendida como fuente de financiacién del Acuerdo de
Reestructuracion de Pasivos el 80%.

De acuerdo con el articulo 3 la ordenanza 393 de agosto de 2014 el cual regira a
partir del 1 de enero de 2018, la destinacion queda asi:

Destinacion: Realizada la retencion del 20% de que trata la Ley 863 del 2003 en
su articulo 47 con destino al Fondo de Pensiones Territorial, el saldo del 80% del
Recaudo de la Estampilla Pro-Desarrollo Departamental, se destinara de la
siguiente forma: a la construccion de Infraestructura Educativa el 3%,
Construccion de Infraestructura Sanitaria el 3% y para Infraestructura Deportiva el

74% restante.

Lo dispuesto en el articulo anterior se aplicara a partir del primero de enero de
2018.

Estampilla Pro Seguridad Alimentaria Y Desarrollo Rural

Esta estampilla reemplazé la Estampilla Pro Electrificacion Rural, de conformidad
a lo establecido en la Ley 1059 de julio 26 de 2006.

En el Departamento del Valle del Cauca la estampilla Pro Seguridad Alimentaria y
Desarrollo Rural, esta regulada por la Ordenanza No. 397 de 2014 que establece

el Estatuto Tributario Departamental.

Destinacion: El 20% para el Fondo de Pensiones (art. 47 Ley 863 de 2.003): El
80% para la financiacion exclusiva de programas de seguridad alimentaria y
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desarrollo rural en el Departamento del Valle del Cauca, segun el articulo 5 de la
Ley 1059 de julio 26 de 2006.

Estampilla Pro Universidad del Valle.

Creada por Ley 26 del 8 de febrero de 1990, modificada por la Ley 206 de! 3 de
‘agosto de 1995. Reglamentada en el Departamento mediante la Ordenanza No.
- 397 de 2014 que establece el Estatuto Tributario Departamental.

Destinacién: 90% a la Universidad del Valle, que dara aphcacnén ala destmacnbn '
establecida en el articulo 1°. De la Ley 206 de 1995,

5% para la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la Universidad Nacional de
Palmira — Valle para atender gastos de inversion e investigacién cientifica y
tecnolégica.

5% para la Biblioteca Departamental del Valle o para su Centro Cultural Adscrito.

De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% sera destinado al
fondo de pensiones y “En caso de no existir pasivo pensional en dicha entidad, el
porcentaje se destinard al pasivo pensional del respectivo municipio ©
departamento”. .
Estampilla Pro Hospitales Universitarios Departamenhles :

Creada por Ley 645 del 19 de febrero de 2001y regulada en el Departamento por
la Ordenanza No. 397 de 2014 que establece el Estatuto Tributario Departamental.

Destinacién: Realizada la retencién del 20% prevista en la Ley 863 de 2003,
85% para el Hospital Universitario del Valle Evaristo Garcia E.S.E., y el 15% para
el Hospital Departamental Psiquidtrico del Valle. Para gastos de inversion,
mantenimiento, dotacién, compra y mantenimiento de equipos a los Hospitales
Departamentales del nivel LIl

‘De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% sera destinado al
fondo de pensiones y “En caso de no existir pasivo pensiona! en dicha entidad, el
porcentaje se destinard al pasivo pensional del respectivo - municipio o
departamento”. - :
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Estampilla Pro Cultura Departamental

Creada por Ley 397 de 1997, modificada por la Ley 666 del 2001. Regulada en el
Departamento por la Ordenanza No. 397 de 2014 que establece el Estatuto
Tributario Departamental.

Destinacion:

10% para Seguridad Social del Creador y del Gestor Cultural.

20% para el Fondo de Pensiones conforme lo establece el articulo 47 de la Ley
863 de 2003.

10% para la Red de Bibliotecas Publicas Departamentales

El restante 60% se distribuira de la siguiente manera:

36% para la Secretaria de Cultura

18% para Inciva

18% para Incolballet

18% para Bellas Artes

10% para la Biblioteca Departamental

Estampilla Pro Salud Departamental

Creada por la Ley 669 del 30 de Julio de 2001, y regulada por la Ordenanza No.
397 de 2014 que establece el Estatuto Tributario Departamental.

Destinacién: De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% sera
destinado al fondo de pensiones, el saldo del recaudo se destinara para el pago
de excedentes de facturacién por atencion de vinculados de las empresas sociales
del Estado o instituciones que pertenezcan a dicha red y que hayan sido
sostenidos con recursos publicos.

Estampilla Pro Desarrollo Unidad Central del Valle del Cauca

Creada por la Ley 510 de 2012 y regulada por la Ordenanza No. 397 de 2014 que
establece el Estatuto Tributario Departamental.

Destinacién: De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% sera

destinado al fondo de pensiones, el saldo del recaudo de la Estampilla Pro
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Desarrollo Unidad Central del Valle del Cauca — UCEVA, se distribuira y destinara
para financiar el desarrollo de todas las actividades fisicas, académicas, de
investigacién, extensién y proyeccion social, de bienestar academico de [a
UCEVA, o sea gastos de inversién. En funcionamiento, solo se podra destinar e!
porcentaje que decida el Consejo directivo para el page de docentes.

Estampilla del Adulto Mayor

Creada por la Ley 1276 de 2009 y regulada por la Ordenanza No. 397 de 2014
que establece el Estatuto Tributario Departamental. La que se destinara a la
construccion, instalacién, adecuacion, dotacién, funcionamiento y desarrollo de
programas de prevencién y promocién de los centros de bienestar del anciano y
centro vida para la Tercera edad.

Destinacién: De acuerdo con la Ley 863 de 2003 en su articulo 47 el 20% sera
destinado al fondo de pensiones, el saldo del recaudoc de la Estampilla pro aduito
mayor, se distribuira de la siguiente manera: Minimo el 70% para la financiacién
de los Centros Vida y 30% para la dotacién y funcionamiento de los Centros del
Bienestar del Anciano.

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Recursos del Gobierno que no constituyen parte de los pagos obligatorios para
fines plblicos y que, por tanto, no corresponden a ninguno de los conceptos de
ingreso tributario. Comprenden las tasas y las multas. Adicionalmente para el nivel
territorial son ingresos comientes no tributarios las rentas contractuales, las
regallas, las participaciones y aquellos otros que constituyendo un ingreso
corriente, no puedan clasificarse en los items anteriores.

Representa los ingresos originados en tasas y derechos pagados a cambio de
bienes y servicios, asi como también el concepto de regalias. El pago de los
ingresos no tributarios es la retribucién abonada por el usuario de un servicio a
cargo del Estado, en contrapartida a las prestaciones o ventajas que obtiene este. :
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TASAS

Ingresos originados por prestaciéon de servicios especificos regulados por el
Gobierno, fijando un precio para cubrir los costos en que incurre la entidad para
prestar el servicio. La tasa permite al contribuyente obtener un cierto beneficio
directo a diferencia del caso de los impuestos, donde no hay contraprestacion
directa. Se originan en la contraprestacion de servicios especificos regulados por
el Gobierno, fijando un costo a los mismos. Se tienen las siguientes tasas:

Derechos de automatizacion de pasaportes.

Derechos sobre constancias de expedicién de pasaportes.

Derechos de reportes de novedades

Derechos de duplicados de documentos

Derechos por concepto de cartas de naturaleza

Derechos sobre certificaciones de registro de titulos académicos expedidos

antes del 5 de diciembre de 1995.

e Derechos de sistematizacién de la informacién del Impuesto Sobre
Vehiculos Automotores.

« Derechos sobre certificados de personeria juridica.

» Derechos sobre reformas estatutarias.

« Derechos sobre certificaciones de exoneraciones de matriculas y pensiones
en colegios oficiales.

« Carné de identificacién para empleados
Los rétulos de los adhesivos para la expedicion y legalizacion de tornaguias
de productos gravados con impuesto al consumo y/o participacion

e Anulacién de rétulos de adhesivos de tornaguias de productos gravados
con impuesto al consumo y/o participacion.

e Los rétulos de los adhesivos para la expedicion y legalizacion de tornaguias

de alcohol potable.

Anulacién de rétulos de adhesivos de tornaguias de alcohol potable.

Derechos de sistematizacién impuesto de registro.

Derechos de Reformas Estatutarias Organismos Comunales.

Derechos de inscripcion de dignatarios Organismos Comunales.

Derechos de sistematizacién por concepto de pagos que efectue la

Tesoreria Departamental a contratistas y proveedores de bienes y servicios.
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Se excluyen de estos pagos las transferencias y en general cualquier pago
que se efectie a las entidades ofi males y personerias juridicas sin animo de
lucro.

Orden de reexpedncnén de cheques que elabore la Tesoreria incluido el
forma cheque.

Derechos de reconocimiento de personerias juridicas.

Derechos de reconocimiento de personerias juridicas Orgamsmos
Comunales

Inscripcién de Ganadero.

Licencia de negociante de ganado,  transporte y movilizacién de
semovientes, expendio y transporte de carne.

Derechos de propiedad y movilizacién de ganado mayor.

Registro para persona que se dedique por oficio al sacrificio de ganado
mayor.

Registro de hierros que se utilicen para la marca de ganado mayor.
Derechos de inscripcidn de dignatarios.

Parqueadero de motocicletas Valor diario $2.500, méxlmo

Parqueadero de vehiculos hasta 2 toneladas y/o 10 pasajeros Valor
diario $4.100, maximo.

Parqueadero de vehiculos mayores a 2 toneladas y/o mayores a 10
pasajeros  Valor diario $8.500, maximo.

Maquina demarcadora (valor por kildmetro lineal - continua o discontinua)

Destinacién: Libre Destinacidon. (Siendo un ingreso corriente de libre destinacién,
de acuerdo con la ley 549 de 1999 se destina el 10% al FONPET, articulo 2
numeral 8)

SANCIONES, INTERESES Y MULTAS

Cobro por infraccién a una disposicién legal que el Departamento esta facultado

hacer.

Ingreso que percibe el Departamento con ocasién a la imposiciéon de

Multas, Sanciones e Intereses por incumplimiento en las normas tributarias, en la
ejecucion de contrato, las impuestas a los funcionarios, a ganaderos; todas estas
definidas en la Ordenanza No. 397 de 2014 que establece el Estatuto Tributario
Departamental, en concordancia con el Estatuto Tributario Nacional.
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Destinacién: Libre Destinacion. (Siendo un ingreso corriente de libre destinacion,
de acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2
numeral 8).

De acuerdo con el articulo 1° de la ordenanza 393 de agosto de 2014 el cual
regira a partir del 1 de enero de 2018, la destinacién queda asi:

Destinacién: Del total recaudado por el impuesto, sanciones e intereses del
impuesto de vehiculo automotor, se destinara el 20% para apoyo a Programas de
Deporte Competitivo y de Alto Rendimiento, para deportistas de los diferentes
Municipios del Departamento del Valle del Cauca.

Lo dispuesto en el presente articulo, se aplicara a partir del 1° de enero de 2018.
REGALIAS ALCOHOL

Participacién en los ingresos o cantidad fija que se paga al propietario de un
derecho a cambio del permiso para ejercerlo. Es el producto de la explotacién o
realizacién de una actividad por la que se paga una cuantia al Departamento.
Dentro de esta participacién se encuentra la regalia por monopolio de Alcohol
Etilico Potable.

Creado por la Constitucion de 1886 y 1991, regulada por la Ley 8 de 1909 y la Ley
693 de 2001 en su articulo 2°, y la Ordenanza No. 397 de 2014 que establece el
Estatuto Tributario Departamental. La tarifa es del 5% que se liquida sobre el
precio de venta de cada litro.

Destinacion: Libre Destinacién. (Siendo un ingreso corriente de libre destinacion,
de acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al FONPET, articulo 2
numeral 8).

PARTICIPACIONES
Porcentaje o parte del ingreso que recibe una entidad sobre una renta que

produce o de la que es titular otra entidad (Nacion, etc.), fijada por una disposicion
legal.
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PARTICIPACION EN LA PRODUCCION, INTRODUCCION Y
COMERCIALIZACION DE LICORES DE LA ILV

La produccion de licores destilados en el territorio Departamental es exclusiva del
- Departamento a través de sus Industria de Licores del Valle.

La industria de Licores del Valle pagara al Departamento al Departamento del
Valle del Cauca en la venta de sus productos, las tarifas que fija anualmente la
Direccién de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico, de
acuerdo a la meta de inflacién esperada certificada por el Banco de la Reptblica,
la tarifa incluye el componente IVA salud y deporte. '

Destinacién: Licores extranjeros (Ley 1393 de 2..010), el 65% distribuido asf:
Ingresos corrientes libre destinacioén (1.C.L.D) 61.10%, y SGSSS 3.90%. Y el 35%
del IVA Cedido en la participacién de licores, el 100% se destinara a salud. )

Del total recaudado por concepto de participacion, una vez descontado el
porcentaje del IVA cedido, el departamento, destinara un 6% en primer lugar a la
universalizacidbn en el aseguramiento, incluyendo la primera atencién a los
vinculados seguln reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno Nacional;
en segundo lugar, a la unificacion de los planes obligatorios de salud de los
regimenes contributivo y subsidiado. En caso de que quedaran excedentes, estos
se destinaran a la financiacién de servicios prestados a la poblacidén pobre en lo no
cubierto por subsidios a la demanda, la cual debera sujetarse a las condiciones
que establezca el Gobierno Nacional para el pago de estas prestaciones en salud.
(De los porcentajes correspondientes a ingresos corrientes de libre destinacién, de
acuerdo con la ley 549 de 1929, se destina el 10% al FONPET, articulo 2 numeral
8).

IVALICORILV

Comesponde al 35% que se destina a la Salud como Renta Cedida de la
participacidon en [a produccion, introduccidbn y comercializacién de licores
departamentales ILV ,

Destinacién: Salud 100%.
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IVA TELEFONIA MOVIL

Creado por la Ley 788 de 2002, Articulo 35 - Paragrafo 2, Ley 812 de 2003 Art.
136, Decreto 3093 de 2003.

Es un impuesto a la venta al servicio de telefonia movil, desde el 1 de enero del
afio 2003. (Impuesto al valor agregado IVA)

Base Gravable: El 4% sobre el consumo de celular, se distribuira en un 75% para
el plan de fomento, promocién y desarrollo del deporte atencién de juegos
deportivos nacionales, juegos paralimpicos nacionales, compromisos olimpicos y
paralimpicos adquiridos por la Nacion. Y el 25% restante sera girado a los
Departamentos y al Distrito Capital para apoyar los programas de fomento y
desarrollo deportivo, promocién y desarrollo de la cultura y la actividad artistica
colombiana.

Destinacion: De acuerdo con la ley 1393 de 2003 en su articulo 11, el Gobierno
Nacional reglamentara las condiciones de distribucion de estos recursos los cuales
se destinaran por los Departamentos y el Distrito Capital en un 50% para cultura
dandole aplicacién a la Ley 1185 de 2008 y el otro 50% para deporte. Del total de
estos recursos se deberan destinar minimo un 3% para el fomento, promocion y
desarrollo del deporte, la recreacién de deportistas con discapacidad y los
programas culturales y artisticos de gestores y creadores culturales con
discapacidad.

CONTRIBUCION DE VALORIZACION

Creada por el Articulo 3° de la Ley 25 de 1921, el Decreto Legislativo 1222 de
1986, la Ley 105 de 1993 y la Ley 383 de 1997, reglamentada por la Ordenanza
N°342 de 2011. :

Destinaciéon: Los recursos obtenidos por el cobro de la contribucién de
valorizacion tienen como destinacion especifica la construccién de las obras o plan
o conjunto de obras para el cual se autorizé y/o la rehabilitacion de las mismas.
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CONTRIBUCION PARA EL DEPORTE, LA RECREACION Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE. :

Regulada por la Ley 181 de 1.995, numeral 2, articulo 74. Reglamentada en el -
Departamento por la Ordenanza 144 de 2001, Ordenanza 159 de 2002 y
Ordenanza No. 397 de 2014 que establece el Estatuto Tributario Departamental.
El hecho generador lo constituye la utilizacién de los servicios de alojamiento
transitorico o temporal, en los establecimientos comerciales cuya actividad
econdémica consista en prestar estos servicios, como moteles, amoblados,
residencias y afines. La tarifa de la contribucidén para el deporte, la recreacion y el
aprovechamiento de! tiempo libre sera del 3%.

Destinacién: 50% para los parques recreacionales del Valle del Cauca y el 50%
restante para cumplir el convenio suscrito y vigente entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Hacienda y Finanzas Piblicas y Recreavalle.

CONTRIBUCION PARA LA SEGURIDAD (SOBRE CONTRATOS DE OBRA
PUBLICA)

Creada por la Ley 104 de 1593, prorrogada por las leyes 241 de 1995; 418 de
1997; 548 de 1999; 782 de 2.002 y 1106 de 2006; Decreto Reglamentario 3461 de
2.007, fue prorrogada por la Ley 1421 del 21 de diciembre de 2010 y regulada en
el Departamento por la Ordenanza No. 397 de 2014 que establece el Estatuto
Tributario Departamental. Las tarifas aplicables seran las siguientes:

‘a) En los contratos de obra y sus adiciones sera del 5%. '
b) En las concesiones de construccién, mantenimiento y operaciones de vias de
comunicacién, terrestre o fluvial, puertos aéreos maritimos o fluviales sera del 2.5
por mil
c) En las concesiones de cesién de recaudo de impuestos o contnbuc:ones seré del
3%.

Destinacién: Los recursos obtenidos por concepto de la contribucién a la
seguridad se destinaran de forma exclusiva a financiar las actividades de
seguridad en el Departamento per parte de la Fuerza Piblica y los organismos de
seguridad.
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INGRESOS QUE NO CLASIFICAN EN LOS GRUPOS ANTERIORES, COMO
SON:

Venta Medicamentos de Control: distribucion de medicamentos sujetos a
control, que realiza la Secretaria de Salud.

Destinacién: Libre Destinacion (sector salud 100%).
TRANSFERENCIAS

Recursos recibidos por el Departamento, sin el caracter de contraprestacion, de
acuerdo con la asignacién establecida en el Presupuesto, para financiar inversiéon
social y los servicios que les asigne la Ley.

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

Establecido por los articulos 356 y 357 de la Constitucién Politica, la Ley 715 de
2001, reglamentada por la Ley 1176/2007, en desarrolio del articulo 356 de la
Constitucién Politica, es el porcentaje de los ingresos corrientes de la Nacién, que
sera cedido a los departamentos, el Distrito Capital y los Distritos Especiales de
Cartagena y Santa Marta, para la atencion de los servicios publicos de educacion
y salud de la poblacién y de conformidad con los dispuesto en los articulos 49, 67
y 365 de la Constitucion Politica.

"Articulo 3°. Conformacién del Sistema General de Participaciones. El
Sistema General de Participacién estara conformado asi:

PARTICIPACION EDUCACION

1. UNA PARTICIPACION CON DESTINACION ESPECIFICA PARA EL
SECTOR EDUCACION, QUE SE DENOMINARA PARTICIPACION PARA
EDUCACION.

Se destinaran a financiar la educacién preescolar, primaria, secundaria y media y
en general de acuerdo a las disposiciones de las normas vigentes. Esta
participacién se recibe a través de situado directo a la Tesoreria General del
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Departamento y sin situacién de fondos a la tesorerfa por giros directos a
entidades e instituciones de Seguridad Somal para el sector.

Poblacién atendida

Prestaciones sociales

Poblacién por atender

Complemento de poblacién atendida

Complemento por crecimiento del PIB

Sin Situacién de Fondos

PARTICIPACION PARA SALUD

2. UNA PARTICIPACION CON DESTINACION ESPECIFICA PARA EL SECTOR
SALUD, QUE SE DENOMINARA PARTICIPACION PARA SALUD.

"Para atender los niveles de salud que sefala la Ley, con especial atenciéon a los
nifios, a los Servicios Seccionales de Salud y a Hospitales. Esta participacién se
recibe a través de situado directo a la Tesoreria General del Departamento y sin
situacion de fondos a la tesoreria por giros directos a entidades e instituciones de

- Seguridad Social para el sector.

Salud publica
QOferta complemento de prestacuén de servicios
Sin situacién de Fondos _

PARTICIPACION PARA AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

El articufo 3° de la Ley 715 de 2001, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1176
de diciembre 27 de 2007, quedando como una participacidn con destinacién
especifica para el sector agua potable y saneamiento basico.(Estos recursos son
Sin Situacidén de Fondos - SSF)

Articulo 6°. Distribucion territorial de los recursos. Los recursos del Sistema
General de Participaciones correspondientes a la participacién para agua potable
y saneamiento basico, se distribuiran de la siguiente manera:

1. 85% para distritos y municipios de acuerdo con los criterios de distribucion
establecidos en el articulo 7° de la presente ley.
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2. 15% para los departamentos y el Distrito Capital, de acuerdo con los criterios de
distribucién establecidos en el articulo 8° de la presente ley.

4. UNA PARTICIPACION DE PROPOSITO GENERAL.

"Articulo 4°. Distribucién Sectorial de los Recursos. EI monto total del Sistema
General de Participaciones, una vez descontados los recursos a que se refiere el
paragrafo 2° del articulo 2° de la Ley 715 y los paragrafos transitorios 2° y 3° del
articulo 4° del Acto Legislativo 04 de 2007, se distribuira entre las participaciones
mencionadas en el articulo 3° de la Ley 715, asi:

1. Un 58.5% correspondera a la participacion para educacion.
2. Un 24.5% correspondera a la participacion para salud.

3. Un 5.4% correspondera a la participacion para agua potable y saneamiento
basico.

4. Un 11.6% correspondera a la participacion de propésito general”.
Contribucion Nacional de la Sobretasa al ACPM.

Creada mediante Ley 488 del 24 de diciembre 1998 y reglamentada por el Decreto
2353 de 1998. La tarifa es del 6% y la base gravable, la declaracion, pago,
causacién y otros aspectos técnicos seran iguales a los de la sobre tasa de la
gasolina. Hecho Generador: constituido por el Consumo de ACPM Nacional o
Importado, en la jurisdiccion de cada Departamento O en el Distrito Capital de
Santa Fe de Bogota. Cobrada por la Nacion y distribuida en un 50% para el
mantenimiento de la red vial nacional y otro 50% para los departamentos incluido
el Distrito Capital.

Destinacién: Este ingreso se destina para el Mantenimiento de la red vial. La
destinacion de este ingreso fue suspendida mediante la clausula 26 de la firma del
Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos, donde se destina el 50% a la
financiacion del ARP y el otro 50% para el mantenimiento de |a red vial como lo
establece la norma.
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Beneficencia del Valle

El monopolio de que trata la presente ley se define como la facultad exclusiva del
Estado para explotar, organizar, administrar, operar, controlar, fiscalizar, regular y
vigilar todas las modalidades de juegos de suerte y azar, y para establecer las
condiciones en las cuales los particulares pueden operarlos, facultad que siempre
se debe ejercer como actividad que debe respetar el interés publico y social y con
fines de arbitrio rentistico a favor de los servicios de salud, incluidos sus costos
prestacionales y la investigacion.

Producto del monopolio por la explotacién de los juegos de suerte y azar, la
entidad debe transferir a Salud el Porcentaje determinado por la Ley 643 del 16
de enero de 2001. Por apuestas Permanentes y Loterias el Departamento recibe
el 12% de los Ingresos Brutos-obtenidos por la entidad, sin perjuicio de los
excedentes obtenidos en ejercicio de la operacién de diferentes juegos. Las rifas
generan derechos de explotacién equivalente al catorce por ciento (14%) de los
ingresos brutos.

De los juegos promocionales generan como monopolio derechos de explotacién
equivalentes al 14% del valor total del plan de premios.

Derechos de Explotacion Apuestas Permanente
Apuestas Permanentes

Rifas :

Juegos Promocionales

Rendimientos Financieros Apuestas Pemanentes
Renta de Loteria

Destinacién: 100% Salud.

Impuesto Sobre Premios de Loterias

Fundamentada en la Ley 643 de enero 16 de 2001, Decreto Reglamentario 2975
de septiembre 14 de 2004, Decreto reglamentario 1350 de mayo 27 de 2003,
Decreto Reglamentario 1659 de agosto 2 de 2002. _ -

Grava los premios de Loteria, sobre la base del valor nominal del premio, a la
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tarifa del 17%. Este impuesto lo recauda la Beneficencia del valle y lo transfiere al
Departamento. Establecido en el articulo 48 de la Ley 643 de 2001.

Los ganadores de premios de loteria pagaran a los departamentos o al Distrito
Capital, segtin el caso, un impuesto del diecisiete por ciento (17%) sobre el valor
nominal del premio, valor que sera retenido por la loteria responsable u operador
autorizado al momento de pagar el premio.

Destinacion: 100% a los servicios de salud departamental.
Impuesto por venta de Loterias — Foraneas

Fundamentada en la Ley 643 de enero 16 de 2001, Decreto Reglamentario 2975
de septiembre 14 de 2004, Decreto reglamentario 1350 de mayo 27 de 2003 y
decreto reglamentario 1659 de agosto 2 de 2002.

Grava la venta de loterias de otros departamentos en el Departamento del Valle,
sobre la base del valor nominal del billete o fraccién, a la tarifa del 10% Este
impuesto lo recauda la Beneficencia del Valle y lo transfiere al Departamento.
Establecido en el articulo 48 de la Ley 643 de 2001.

La venta de loterias foraneas en la jurisdiccion de los departamentos y del Distrito
Capital, genera a favor de estos y a cargo de las empresas de loteria y operadores
autorizados un impuesto del diez 10% sobre el valor nominal de cada billete o
fraccion que se venda en cada una de las respectivas jurisdicciones.

Destinacién: 100% a los servicios de salud departamental.

Del Gobierno Nacional

Son recursos que el Gobierno Nacional destina a las entidades territoriales a
través de Resoluciones, Convenios, etc., para los sectores especificos, en
cumplimiento de sus planes, programas y proyectos acorde al Plan de Desarrollo,

igualmente los Contratos de concurrencia del sector salud con destino al pasivo
pensional y prestacional de acuerdo a la naturaleza de cada contrato.
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CUOTA DE FISCALIZACION

Es el porcentaje que pagan las entidades descentralizadas a la Contraloria
Departamental de acuerdo con la Ley 617 de 2000, esta cucta la recauda el
Departamento.

CUOTAS PARTES PENSIONALES

Nace en la reforma introducida por la Ley 63 de 1945, mediante su articulo 29,
adicionada por el articulo 1 de la ley 24 de 1947. Es el mecanismo de soporte
financiero de la pensién, representada en un esquema de concurrencia para el
pago de las mesadas pensionales entre entidades publicas reconocedoras de
pensién, cajas o fondos de previsidn social, y, a su vez, permite el recobro a
prorrata del tiempo laborado o del cotizado a ellas. El decreto 2921 de 1948
reglamento el procedimiento para el reconocimiento y pago de pensiones donde
concurren en el pago una o varias entidades a prorrata del tiempo cotizado o
servido.

El Articulo 29 de la Ley 33 de 1985, recogid lo sefialado por el Decreto 2921 de
1948 y 1848 de 1969, que estableci6 el procedimiento para el reconocimiento y
pago de pensiones donde concurren para el pago de una o varias entidades a
prorrata del tiempo cotlzado o] servudo

Destinacién: De acuerdo con concepto emitido por el Subdirector de
Fortalecimiento Institucional Territorial de fa Direccién General de Apoyo Fiscal a
la Secretaria de Hacienda de la Gobernacion de Caqueta con radicacién 031392
de 2010 “......... es necesario expresar que también en criterio de esta Direccién
los recursos que por cuotas partes de mesadas pensionales reciben las entidades
territoriales constituyen ingresos comrienfes de libre destinacién y por lo tanto
hacen parte del referente para calcular las transferencias y limites de gasto
establecidos por la Ley 617 de 2000. Consistentemente, las obligaciones que por
concepfo de cuotas partes pensionales deben pagar las entidades temitoriales
constituyen gasto de funcionamiento para efectos del calculo de los limites a.'
mismo que deftermina la Ley 61 7 de 2000."

Por lo tanto este ingreso es de Libre Destinacién. (Siendo un ingreso cormriente de
libre destinacién, de acuerdo con la ley 549 de 1999, se destina el 10% al
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FONPET, articulo 2 numeral 8).
INGRESOS POR FONDOS ESPECIALES

Constituyen Fondos Especiales en el orden departamental, los ingresos con
destinacién especifica definidos en la ley, para la prestacién de un servicio
especifico.

COLECCION DE AUTORES VALLECAUCANOS

Ingresos que percibe el Departamento de la ILV, Infivalle, Beneficencia del Valle y
demés entidades Departamentales que pauten publicidad, con destino a financiar
la edicién de obras para la coleccién de autores vallecaucanos, los cuales deben
ser incluidos en el presupuesto de la Secretaria de Cultura., segun lo dispone la
Ordenanza No. 034 del 9 de agosto de 1993.

Destinacion: 100% Cultura.
FONDO ESPECIAL FRAUDE RENTAS

Creado mediante Ordenanza No. 158 de 2002, alimentado con recursos aportados
por las empresas licoreras, para actividades y operativos de control al fraude.
FODEPVAC — Patrimonio Autbnomo Pasivos Pensionales

Son los Rendimientos Financieros del Patrimonio Auténomo de los Pasivos
Pensionales

RECURSOS DE CAPITAL

Son ingresos que obtiene el Departamento en forma extraordinaria, acudiendo a
mecanismos financieros y/o contables y de distintas fuentes. Comprenderan: Los
recurso del balance, los recursos del crédito interno y externo con vencimiento
mayor a un (1) ano, de acuerdo con los cupos autorizados por la Asamblea
Departamental, los rendimientos financieros, las donaciones, el excedente
financiero de los Establecimientos Publicos del orden departamental, y de las
Sociedades de Economia Mixta, con el régimen de aquellas, sin perjuicio de la

autonomia que la Constitucion y la Ley les otorgue.
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Las rentas e ingresos ocasionales deberan incluirse como tales dentro de los

correspondientes grupos y subgrupos de los ingresos de capital.

Las operaciones de Tesoreria no podran ser incluidas dentro de los calculos del

presupuesto de rentas y de recursos de capital Los recursos provenientes de

operaciones de Tesoreria tales como el recibo de depésitos o de avances sobre
 las rentas, el descuento de documentos que deban cancelarse dentro del mismo

afio fiscal sin afectar el presupuesto de gastos, y los sobregiros bancarios.

Rendimioentos Financieros

Cuando, a diferencia de las operaciones de crédito, el fisco actia no como deudor
sino como acreedor, los rendimientos que obtenga (intereses, etc.) se consideran
como recursos de capital.

Valor de los ingresos obtenidos pdr el Departamento, provenientes de las '
inversiones ' 0 depésitos efectuados en Moneda Nacional o Extranjera, la
reexpresion de los activos en moneda extranjera u otra operacion financiera. Se
clasifican en los siguientes conceptos:

Intereses de Inversiones Financieras

De acuerdo con la naturaleza del ingreso que los origina son:

Fondos Comunes '

Recursos Educacion

Recursos Salud

Fondo Nacional de Garantias

Fondos Nacionales

Destinacién: De acuerdo con la naturaleza (libre destinacién, salud, educacion,
etc)) _ :

Dividendos y participaciones: -

Ingresos que percibe el Departamento por la inversién en capital como accionista
o socio de una Empresa, como beneficio neto, entre otras tenemos: |
. Central de Transportes de Tulua _
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Central Transporte S.A. Cali

Aeropuerto de Santa Ana de Cartago

Plaza de Toros de Cali

Centro Comercial y Hotel Turistico de Caicedonia
Findeter S.A.

Sociedad Puerto Industrial de Aguadulce
Parque Agroindustrial y comercial de Caicedonia
Cavasa

Hotel Guadalajara de Buga

Promosemilla

Cencar

Centro de Exposiciones y ferias del Pacifico En liquidacion
Banco Colpatria S.A.

Banco AV VILLAS

Central Castilla

Acuavalle

Hoteles Estelar

ERT

Centro de Diagnostico Automotor del Valle
Centro de Diagnostico Automotor de Tulua
Centro de Diagndstico Automotor de Cartago
Centro de Diagnéstico Automotor de Palmira
Diario El Pais

Sociedad Portuaria Regional de Buenaventura

EXCEDENTES FINANCIEROS

Son los recursos que determina el Consejo de Gobierno que haran parte de los
Recursos de Capital del Presupuesto de Rentas del Departamento, producto del
resultado del desarrollo del objeto o cometido estatal de los Establecimientos
Publicos y de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado y de las
Sociedades de Economia Mixta del Orden Departamental, el cual corresponde al
patrimonio menos el capital social y las reservas legales, observando la liquidez de
estas entidades, que resulta de comparar los activos corrientes disponibles con los
pasivos corrientes exigibles.
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De los establecimientos publicos del orden nacional, y de las empresas
comerciales o industriales del Estado y de las sociedades de economia mixta con
el régimen de aquellas, sin perjuicio de la autonomia que la Constitucién y las
leyes le otorgan.

Los excedentes financierocs corresponden al monto de recursos que cada an¢ el
CONPES determina que entrardn a hacer del presupuesto nacional y el que
reasigne a las entidades que los generaron. En ambos casos, se clasificaran como
recursos de capital.

Los llamados “excedentes financieros®, tanto de los establecimientos puUblicos
como de las empresas industriales y comerciales del Estado del orden nacional no
societarias, son de la nacién, razdén por la cual aparecen clasificados como
recursos de capital del presupuesto nacional.

La definicién segun la cual los excedentes financieros de las empresas industriales
y comerciales del Estado pertenecen a la nacién y no a ellas mismas constituye
uno de los enunciados mas controvertidos del Estatuto Organico del Presupuesto.

Excedentes Financieros E.P.
Excedentes Infivalle

Destinacion: De acuerdo con la Ordenanza 327 de Agosto 2 de 2011, Con la
firma del Acuerdo de Reestructuracién de Pasivos en la Clausula 26 se determina
la destinacién en el gasto de estos excedentes para el mismo.

Excedentes Financieros E.I.C.E.

Excedentes Operacion Juegos de Suerte y Azar
Criterio de Eficiencia '
Excedentes ILV:

~ Destinacién: De acuerdo con la Ordenanza 327 de Agosto 2 de 2011
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Excedentes Telepacifico
Excedentes Imprenta Departamental

Sociedad Rifas y Juegos del Valle

OTROS RECURSOS DE CAPITAL

Denominacién que agrupa las cuentas representativas de los ingresos que percibe
el ente publico, que por su naturaleza, no corresponden al desarrollo de su funcién
administrativa o cometido estatal, de manera que no son susceptibles de
clasificarse en ninguna de las cuentas definidas especificamente. Corresponden a
los Ingresos extraordinarios.

RECUPERACIONES

Recursos que espera recibir el departamento por concepto de ingresos causados
y no recaudados en la vigencia fiscal respectiva, que no hayan sido constituidos
como cuentas por cobrar ni estén respaldando Reservas de Apropiacion o
Cuentas por Pagar.

Rrecuperacion de Cartera

Corresponde a los ingresos que espera percibir el Departamento por concepto de
impuestos y contribuciones causadas y no recaudadas en la vigencia fiscal
respectiva.

Contribucion de Valorizacion

Es un tributo especial que genera un gravamen real, que se impone a los
propietarios o poseedores de aquellos bienes inmuebles ubicados en aéreas
urbanas, rurales y de expansion urbana del Departamento, que s benefician con
la ejecucion de la obra, plan o conjunto desarrollo urbanistico y social del
departamento.

Establecida por la Constitucion Politica de Colombia, articulo 317; ley 25 de 1.921,
articulo 3°: Decreto Ley 1222 de 1.986; Ley 105 de diciembre 30 de 1.993..
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Regulada en el Departamento por la ordenanza 397 de 2.014 (Estatuto Tributario y
de Rentas del Departamento del Valle del Cauca). _

Destinacién: Su recaudo tiene destmacnén especifica a la construccion de las
obras o plan o conjunto de obras para el cuai se autorizé y/o la rehabilitacién de
las mismas.

Recuperacién de Cartera Impuestos: incluye la 'recuperacién del impuesto sobre
vehiculos automotores que corresponda a vigencias anteriores y de otros
impuestos.

Timbre vehiculos automotores
Recuperacién Cartera Otros Ingresos

Otras Recuperaciones

Otras recuperaciones: recuperaciones por conceptos no especificados en las
anteriores definiciones.

OTROS

‘Reintegros

Recursos que percibe el Departamento por el reconocimiento de acreencias a su
favor, valores girados en exceso, por pagos realizados que no cofresponden a
particulares y empleados etc.

Otros. ' .
Ingresos varios no identificables con los conceptos descritos anteriormente. :

- RECURSOS DE COFINANCIACION

Son recursos que percibe el Departamento en wrtud de convenios y contratos :
suscritos con ofras entidades e instituciones nacionales e intemacionales, para j
financiacién conjunta de programas y proyectos de inversién. Se identifican con el : :
nombre de la entidad u érgano que los aporta ylo el nombre del programa

respectivo.
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Gobierno Nacional

De la administracion central Nacional
Ministerios

Ministerio de Cultura

Ministerio de Educacion

Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos. En los Ingresos.

En virtud del acogimiento al A.R.P (Acuerdo de Reestructuracién de pasivos) en
consonancia con lo establecido en la ley 550/99 de acuerdo con la Clausula 26 del
Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos, se destinan al gasto ingresos para la
financiaciéon del Acuerdo.

PLAN GENERAL DE CUENTAS DE INGRESOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS
PUBLICOS

RENTAS PROPIAS

Compuesto por todos los ingresos corrientes de los Establecimientos Publicos,
excluidos los aportes y transferencias del Departamento y la Nacién (articulo 34
del Estatuto Organico del Presupuesto Departamental).

INGRESOS CORRIENTES

Constituidos por los Ingresos tributarios y no tributarios. Corresponden a los
ingresos que los establecimientos publicos reciben por la venta de bienes y
servicios, propios de las actividades econémicas o sociales que desarrollan y los
tributos que por norma legal recaudan u obtenidos por la prestacion de servicios
técnicos, administrativos, docentes, culturales, médicos, hospitalarios y publicos,
entre otros.

INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Recursos del Gobierno que no constituyen parte de los pagos obligatorios para
fines publicos y que, por tanto, no corresponden a ninguno de los conceptos_de
ingreso tributario. Comprenden las tasas y las multas. Adicionalmente para el nivel
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territorial son ingresos cormrientes no tributarios las rentas contractuales, .las
regalias, las participaciones, contribuciones y las transferencias recibidas y
aquellos otros que constltuyendo un ingreso cormiente, no puedan clasificarse en
los items anteriores.

Representa los ingresos originados en tasas y derechos pagados a cambio de
bienes y servicios, asi como también el concepto de regalias El pago de los
ingresos no tributarios es la retribucién abonada por el usuario de un servicio a
cargo del Estado, en contrapartida a las prestaciones o ventajas que ob’uene este

Tasas

Se originan en la contraprestacién de servicios especificos regulados por el
gobierno, tales como las cuotas de- fiscalizacién, de vigilancia de las
superintendencias, peajes, etc. Este concepto de ingreso lo encontramos en el
Presupuesto de la Contraloria Departamental, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 617 de 2000 para las entldades descentralizadas y para la Administracién
Central del Departamento.

Cuota de Fiscalizacién y Auditaje

Segln la funcién constitucional de control fiscal que corresponde a la contralorfa,
se ha determinado una tasa con la cual las entidades fiscalizadas contribuyan al
sostenimiento de esta entidad. )

Multas

Ingreso que percibe la entidad, por la imposicién de- sanciones por el
incumplimiento de las normas o disposiciones legales. Este concepto de ingresos
en el nivel Descentralizado del Departamento, encuentra apropiacién en el
presupuesto de ia Contraloria. por las multas que este ente fiscalizador impone.
'Rentas contractuales

Las que percibe el Estado con el carécter de contraprestactén por la suscnpc:én
de oontratos. pactcs o convenios.
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Regalias

Participacion en los ingresos o cantidad fija que se paga al propietario de un
derecho a cambio del permiso para ejercerlo.

VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

Son los ingresos provenientes de la venta de bienes producidos directamente por
la entidad u obtenidos por la prestacién de servicios técnicos, administrativos,
docentes, culturales, médicos, hospitalarios y publicos, entre otros.

Venta de Bienes

Bajo esta denominacién se agrupan los conceptos de ingresos que provienen de
la comercializacién de bienes elaborados o producidos, o de mercancias
adquiridas en desarrollo de su cometido estatal.

Bienes Producidos

Representa el valor de los ingresos recibidos o causados por el ente publico,
originados en la venta de bienes producidos, en desarrollo de su funcion
administrativa o cometido estatal.

Bienes Comercializados

Representa el valor de los ingresos recibidos o causados por el ente publico, en
desarrollo de su actividad de comercializacién de bienes adquiridos en el Mercado,
sin ser sometidos a ningun proceso de transformacion.

Impresos y Publicaciones:

Ingresos que percibe la entidad por la venta de libros, revistas, afiches, plegables,
guias y en general cualquier tipo de impreso o publicacion de investigaciones
cientificas. Este concepto de ingresos en el nivel Descentralizado del
Departamento, encuentra apropiacion en el presupuesto de Inciva, por la
publicaciéon de la revista de caracter cientifico Cespedesia.
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VENTA DE SERVICIOS

Bajo esta denominacién se agrupan las cuentas representativas de los ingresos de
los entes plblicos, que provienen de las actividades sociales, comerciales,
financieras y de servicios comunitarios, en desarrollo de su cometido estatal.

Servicios Educativos

Representa el valor de los ingresos originados en actividades cientificas,
académicas, culturales, recreativas, investigaciones docentes, de extension y
asesoria entre otros.

Matriculas e Inscripciones:

Corresponde a los ingresos generados por las facultades en los programas de
formacidn basica, media y superior, al igual que los postgrados y demas servicios
académicos sobre los cuales se haya establecido un valor a titulo de matricula o
inscripcion. Este concepto de ingreso lo encontramos en entidades de caracter
educativo como, Bellas Artes e Incolballet. _

Programas Especiales:

Representa los ingresos generados por programas de capacitacién y otros de
cobertura social que apoya programas y proyectos institucionales con destinacién
especifica e incluye los programas de extensién por programas no formales como
los preuniversitarios, cursos preparatorios, cursos de verano, etc. Este concepto
de ingreso lo encontramos en entidades como Biblioteca Departamental y Bellas
Artes. '

Rendimientos sobre Créditos

Certificados y Licencias

Carnetizacion

- Ingresos que percibe la entidad por la expedicion de Carnés. Este concepto de
- Ingreso lo encontramos en el presupuesto de la Biblioteca Departamental.
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Otros Servicios Educativos:

Corresponde a los ingresos que percibe la entidad por conceptos como Derechos
de Grado, constancias, habilitaciones y supletorios, validaciones, suficiencias y
demas ingresos académicos. Este concepto de ingreso lo encontramos en los
presupuestos de Incolballet, Bellas Artes.

Servicios de Prevision Social

Representa el valor de los ingresos originados en la prestacion de servicios de
previsién en salud y Asistencia a la comunidad. Este concepto de ingreso lo
encontramos en los presupuestos de la Unidad Ejecutora de Saneamiento del
Valle.

Laboratorio y Diagnéstico

Analisis Microbiolégico y fisico quimico: Ingresos percibidos por la UES por
pruebas de laboratorio realizadas con el fin de garantizar la inocuidad del producto
analizado.

Estas pruebas se realizan como accién complementaria a los programas de
vigilancia y control de alimentos y aguas (Se analizan alimentos terminados,
materias primas y agua para consumo humano).

Vibrién Cholerae: Ingresos percibidos por la UES por concepto de analisis
microbiolégico especifico para comprobar la presencia o ausencia de Vibrium
Cholerae (Bacteria que ocasiona el Cdlera), en los productos de la pesca.

Analisis de sal de cocina, fltior y yodo: Ingresos percibidos por la UES por
concepto de analisis fisico quimico para garantizar la adicién reglamentaria de
flaor y yodo en la sal para consumo humano.

Prueba de Calinesteraza: Ingresos percibidos por la UES por concepto de prueba
semicuantitativa para determinar los niveles de colinesterasa en sangre, utilizada
como base de programa de salud ocupacional, plaguicidas.

Analisis de agua de piscinas: Ingresos percibidos por la UES por concepto de
analisis microbioldgico y fisico — quimico, realizado para determinar la calidad de

las aguas de uso recreacional.
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" Licencias y Certificaciones

Certificado de Inspeccién Sanitaria: Ingresos percibidos por la expedicion de
documento por la autoridad competente (UES) para los alimentos o materias
primas importadas o de exportac:én en la cual debe constar su aptitud para
consumo humano.

Certificado de Exencién de Erratizacién: Ingresos por expedicidbn de documento
~ expedido por la Autoridad Sanitaria competente (UES) eximiendo a motonaves de
transito internacional de realizar la erratizacion, previa evaluacion de esta.

Servicios de Salud -

Representa el valor de los ingresos originades como resultado de las actividades
desarrolladas en cumplimiento de su funcion administrativa o cometido estatal,
mediante [a prestacion de servicios de salud y conexos.

Servicios Financieros

Representa el valor de los ingresos financieros causados o recibidos por e! ente
plblico que se origina en el ejercicio de su actividad financiera, en desarrollo de su
cometido estatal. Este concepto de ingreso lo encontramos en Infivalle.

Intereses y Descuentos Amortizados de Inversiones Financieras:

Corresponde a los rendimientos que se obtiene por la colocacién de los recursos
captados, por parte de la entidad financiera.

Utilidad en Negociacién y Venta de Inversiones Financieras
Intereses y Descuento Amortizado Cartera de Crédito Financiero:

Corresponde a la recuperacidn de la cartera por efectos de la amortizacién at
rédito que realizan los deudores.

Utilidad en Negociacion y Venta de Cartera de Créditos Financieros
Rendimiento por Correccion Monetaria - UPAC
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Comisiones y Honorarios
Intereses sobre Préstamos Hipotecarios

Otros Ingresos Financieros

OTROS SERVICIOS
Tarifas

Corresponde al ingreso obtenido por la prestacién de un servicio al que se ha
determinado un valor de reposicion.

Asistencia Técnica:

Corresponde a los ingresos obtenidos por la realizacion de estudios de impacto
ambiental y servicios de rescate arqueolégico, para el otorgamiento de licencias
ambientales para obras de infraestructura.

Certificados

Licencias

Administracion de Proyectos:

Corresponde a los ingresos obtenidos para programas especificos de impacto y
cobertura social que desarrolla la entidad producto de la gestion para la
aprobacién de proyectos ante entidades publicas y empresas privadas. Ademas
incluye los ingresos obtenidos por actividades artisticas y culturales por la
presentacién de las agrupaciones, la realizacion de funciones, eventos,
exposiciones, etc., realizadas por las facultades y grupos artisticos de la entidad,
los que se generan en la puesta en escena del aprendizaje de la academia para la
difusién de actividades artisticas y culturales. Asi mismo, incluye los ingresos
percibidos por la prestacion de servicios especializados para la evaluacion del
potencial arqueolégico en predios y evaluacion de piezas arqueologicas.

Comisiones

Otros Servicios
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. RENTAS PARAFISCALES

Ingresos ptblicos creados por disposiciones legales, que se originan en pagos
obligatorios, destinados a recuperar los costos de los servicios prestados, permitir

. la participacién en los beneficios que se proporcionen o contribuir al sostenimiento
de los entes publicos.

. INGRESOS POR FONDOS ESPECIALES

Cuenta que representa los ingresos definidos en la ley para la prestacién de un
servicio pablico especial, asi como los pertenecientes a fondos sin personeria
- jurldica, creados por la Ley.

. RECURSOS DE CAPITAL

~ Son ingresos que se obtienen de manera extraordinaria, acudiendo a mecanismos
financieros y 0 contables y de distintas fuentes, como los recursos del Crédito
Externo e Interno, los Recursos del Balance, los rendimientos por Operaciones y
las Donaciones y excedentes financieros.

RECURSOS DEL BALANCE o )

Son los provenientes de la liquidacion del ejercicio fiscal del afio inmediatamente
anterior, resultantes de la diferencia que se origina al comparar el recaudo de los
ingresos de libre disponibilidad, incluyendo los no presupuestados y las
disponibilidades iniciales en efectivo, frente a la suma de los pagos efectuados
durante la vigencia con cargo a las apropiaciones vigentes, las reservas
presupuestales excepcionales y las cuentas por pagar constituidas al 31 de
diciembre y de las operaciones contables en general.

Superavit Fiscal

Se origina cuando al cierre de la Vigencia Fiscal, la ejecucién de los Ingresos mas
* la disponibilidad inicial es superior a los pagos efectuados contra las apropiaciones .
mas las reservas presupuestales y las cuentas por pagar.

10
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Cancelacién de Reservas Presupuestales Excepcionales

Se origina cuando en el curso del afio o al cierre de la vigencia, se cancela una
reserva presupuestal, bien sea por vencimiento en el término de su vigencia o por
terminacién o extincién del compromiso, sin que se haya recibido el bien, servicio
y obra contratada, por incumplimiento, mutuo acuerdo a alguna de las causales,
mediante los actos administrativos respectivos y levantada el acta o resolucion de
cancelacién de reserva.

Recuperacion de Cartera

Corresponde a los ingresos que espera percibir la entidad por concepto de
ingresos causados por la realizacion del objeto social de la entidad y no
recaudadas en la vigencia fiscal respectiva, que no hayan sido constituidos como
cuentas por cobrar ni estén respaldando Reservas Excepcionales de Apropiacion
o Cuentas por Pagar. Este concepto del ingreso lo encontramos en el
presupuesto de Bellas Artes, por recuperacion del costo de matriculas.

RECURSOS DEL CREDITO

Son los ingresos provenientes de empréstitos con plazo de vencimiento mayor a
un afo, concedidos directamente a la entidad, de acuerdo con los cupos
autorizados por la Asamblea Departamental.

Recursos del Crédito Interno

Son los ingresos provenientes de las autorizaciones dadas a la entidad para
contratar créditos con entidades financieras u organismos de crédito Nacionales o
emision de titulos previamente aprobados por la Subsecretaria de Presupuesto,
Finanzas Publicas y Estudios Econémicos de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico Departamental. Son de libre disponibilidad para atencién de apropiaciones
del Presupuesto de la entidad.

Recursos del Crédito Externo
Son los ingresos provenientes de las autorizaciones dadas a la entidad para

contratar créditos con entidades financieras u organismos de credito
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internacionales. Son de libre disponibilidad para atencién de apropiaciones del
Presupuesto de la entidad.

RENDIMIENTOS POR OPERACIONES

Ingresos obtenidos por la colocacién de recursos en el mercado de capitales o en
titulos valores.

Valor de los ingresos obtenidos por la entidad, provenientes de las inversiones o
depésitos efectuados en Moneda Nacional o Extranjera, la reexpresién de los
activos en moneda extranjera u otra operacién financiera.. Se clasifican en los
siguientes conceptos: ' :

Intereses y Descuento Amortizado de Inversiones Financieras: Ingresos obtenidos
por la colocacién de los recursos en el mercado de capitales, en depbsitos
corrientes, depésitos a término, CDT, etc. o en titulos valores.

Del Fondo Patrimonial Inextinguible

De fondos comunes y otros ,

Utilidad en Negociacidn y Venta de Inversiones Financieras

Intereses y rendimientos sobre cuentas por cobrar
Comisiones ‘
Dividendos y Participaciones.

DONACIONES

Son ingresos sin contraprestacién, recibidos ‘de otros gobiemos o instituciones
plblicas o privadas, de caracter nacional o internacional.

OTROS INGRESOS

Denominacién que agrupa las cuentas representativas de los ingresos que percibe
el ente pablico, que por su naturaleza no corresponden al desarrollo de su funcién
administrativa o cometido estatal, de manera que no son susceptibles de
clasificarse en alguna de las cuentas definidas especificamente. Son ingresos
extraordinarios que perciben los Establecimientos Publicos.
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Venta de Activos:

Son ingresos que percibe el departamento por venta de bienes muebles e
inmuebles.

Venta de Inmuebles

Venta de vehiculos

Venta de Inversiones

Venta de bienes muebles.

Arrendamientos

Ingresos que percibe la entidad, por sumas convenidas mediante contratos en los
cuales se transfiere el derecho al uso de un bien por un determinado periodo y se
recibe un pago por ello. Este concepto de ingreso lo encontramos en Biblioteca,
Inciva y Bellas Artes.

Alquiler de Equipos

Alquiler de Inmuebles

Locales, salas, casas, oficinas

Alquiler de salas, salones, espacios para equipos 0 negocios, efc.

Sobrantes y Residuos

Recuperaciones

Corresponde a los ingresos obtenidos por la recuperacién de un costo o un gasto
realizado o por la atencién de una obligacion o un pago que correspondia a otra
entidad o persona asumir, total o parcialmente.

Recuperaciones y aprovechamientos:

Ingresos que percibe la entidad por recuperacion de algunos costos en los que
haya incurrido. Este concepto de ingreso lo encontramos en Inciva, Bellas Artes e
Indervalle.

Recuperacién IVA

Incentivo que la Ley tributaria otorga a las entidades de caracter Universitario,
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plblicas, de devolver el IVA en que hayan incurrido en la adquisicion de bienes y
servicios. Este concepto del ingreso lo encontramos en los Presupuestos de
Bellas Artes.

Recuperacién Cuotas Partes Pensionales:
Corresponde a los ingresos que percibe la entidad por concepto de recuperacion

parcial de la mesada pensional pagada a un ex funcionario cuyo requisito de
tiempo lo cumplié sumado el tiempo que labor6 en otra entidad.

Otras Recuperaciones

Indemnizaciones

Ingreso que percibe la entidad por concepto de reposicion de los dafios
ocasionados por un siniestro debidamente amparado en una péliza de seguro.

Reintegros

Recursos que percibe la entidad por el reconocimiento de acreencias a su favor,
valores girados en exceso, por pagos realizados que no corresponden, etc.

TRANSFERENCIAS

TRANSFERENCIAS CORRIENTES RECIBIDAS

De la Administracién Central Nacional

Sistema General de Participaciones

Del porcentéje de Ingresos corrientes de la Nacion, cedido a los Departaméntos y
Distritos Especiales para atencién en salud, la Unidad Ejecutora de Saneamiento
del Valle percibe unos recursos.

Recursos Ministerios

A través de convenios y de gestion de las entidades, se logra obtener recursos de

los Ministerios. Este concepto de ingreso lo encontramos en el Presupuesto de la
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Unidad Ejecutora de Saneamiento, por convenio con el Ministerio de Salud para el
programa SEM Asi mismo, en el curso de la vigencia pueden obtener recursos de
la Nacion las demas entidades por el desarrollo de proyectos de su competencia.

De las Entidades Descentralizadas del Nivel Nacional

A través de convenios y gestién de las entidades, se logra obtener recursos de
algunas entidades descentralizadas como el ICFES, COLDEPORTES NACIONAL,
etc., que llegan a entidades como Bellas Artes, Indervalle, etc. para la realizacién
de proyectos de la competencia de sus funciones.

Del Departamento

Las entidades descentralizadas reciben aportes del Departamento para del
desarrollo de su objeto social, segun lo establece los actos administrativos de

creacion de estas.
De la Administracién Central del Departamento

Para Gastos de Funcionamiento. Aportes para financiar gastos de funcionamiento,
con los cuales se financia basicamente los gastos de personal y algunos gastos

generales.

Para Gastos de Inversién: Aportes para la realizacién del objeto social de la
entidad que corresponda y para la realizaciéon de proyectos especificos de
inversion, que sean de su competencia funcional.

De Entidades Descentralizadas del Orden Departamental

De la Beneficencia del Valle: por concepto de rentas cedidas que el Departamento
percibe por la explotaciéon de juegos de suerte y azar, a su vez le transfiere a la
Unidad Ejecutora de Saneamiento para contribuir al cumplimiento de su objeto

social.
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PARTICIPACIONES

Pofcenta]e o parte del ingreso que recibe la entidad beneficiaria de una renta que
produce o es titular otra entidad o el Departamento, filada por una disposicién
legal.

Participacidn en el Impuesto al consumo de Cigarrillos y Tabaco Elaborado.
En la destinacién del ingreso por este impuesto, se determina un porcentaje con
destino al Deporte, que recibe Indervalle, por conducto de la Tesoreria General del
Departamento, que lo recauda y distribuye con forme su destinacion.

Participacién en la Produccién de Licores: Establecida mediante Ordenanza
No. 065 de 1996, corresponde a Indervalle una participacién en la producciéon de

. Licores, la cual recibe directamente de la Industria de Licores del Valle.

Contribucién para el Deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo
libre: Establecida mediante Ordenanza No. 144 de diciembre 24 de 2001, de la
cual se asigné el 50% para Indervalle. La recibe Indervalle por conducto de la

‘Tesoreria General de! Departamento, quien la recauda y distribuye.

Contribucién para el Deporte, la educacién fisica y la recreacidén. Grava el uso
de servicios de telefonia movil. Establecida mediante Ordenanza No. 161 de
02/01/2003, de la cual se a31gn6 el 100% al Deporte. La recauda directamente
Indervalle -

Participacién en el IVA: IVA cedido con destino al Deporte mediante Ley 788 de
2002, que corresponde a IVA licor Extranjero, IVA Vinos, aperitivos y mezclas
nacional y extranjero, el 30% del valor. Lo recibe Indervalle por conducto de la
Tesoreria General del Departamento.

Estampilla Prounivalle: La biblioteca Departamental tiene asignado un 5% del
total del recaudo que el departamento obtiene por este tributo.

Estampilla Pro cultura: Se distribuye coﬁforme se dictaen la orden‘anzé

112




Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del ario
2016.

PLAN GENERAL DE CUENTAS DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

PRESUPUESTO DE GASTOS O LEY DE APROPIACIONES DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

FUNDAMENTO LEGAL.:

1-El principio de legalidad del gasto publico esta consagrado en el articulo 345 de
la Carta Politica, asi:

CONSTITUCION POLITICA: Articulo 345. "En tiempo de paz no se podra percibir
contribucion o impuesto que no figure en el presupuesto de rentas, ni hacer
erogacion con cargo al Tesoro que no se halle incluida en el de gastos.

Tampoco podra hacerse ningln gasto publico que no se haya decretado por el
Congreso, por las Asambleas Departamentales, o por los Consejos Municipales o
Distritales, ni transferir crédito alguno a objeto no previsto en el respectivo

presupuesto”

2-Decreto 111 de 1996 "Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de
1994 y la Ley 225 de 1995" que conforman el Estatuto Organico del Presupuesto.

3-Estatuto Organico del Presupuesto Departamental, Ordenanza No. 068 de
octubre 7 de 1996, Capitulo V, Articulo 37. "El Presupuesto de Gastos se
compondra de los gastos de funcionamiento, de Servicio de la Deuda Publica y de
los Gastos de Inversion, de la Asamblea Departamental, la Contraloria General del
Departamento y los Organos que conforman la Administracién Central. En los
presupuestos de gastos de funcionamiento e inversion, no se podran incluir gastos
con destino al servicio de la deuda.

a-El Presupuesto de Gastos de Funcionamiento, clasificado en apropiaciones para
servicios personales, gastos generales, transferencias y gastos de operacion.

b-El Presupuesto del Servicio de la Deuda, clasificado en deuda interna y externa.
c-El Presupuesto de Inversion, el cual comprenderda el plan operativo anual,
clasificado segun lo determine el Gobierno Departamental, de conformidad con lo

establecido en el Estatuto de Presupuesto.
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Asl mismo, los Articulos 39°,40°,41°,42°,43°,44° 45°,46° y Articulo 71° del EOPD.
Las apropiaciones incluidas en la vigencia fiscal de 2016 se clasifican de la
siguiente forma:

CLASIFICACION DE LOS GASTOS
.1-GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

A-GASTOS DE PERSONAL
s Servicios Personales Asociados a la Némina
s Gastos de Personal Indirectos
‘s Contribuciones inherentes a la némina

B-GASTOS GENERALES
= Adquisicién de bienes
= Adquisicién de servicios
= Impuestos, Sanciones, Multas, Tasas y Devoluciones

-TRANSFERENCIAS

Giradas por convenios al Sector Privado

= Corrientes Giradas al Sector Piblico

= De Capital Giradas Por Participacion lngresos Corrientes del
Departamento

= De Prevision y Seguridad Social

» Transferencias de Capital

= Otras Transferencias

. 2.SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA
+ [nterna

s Externa :

» Obligaciones Contingentes

3-INVERSION
« Inversién General
e Inversidn Social
114




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio
2016.

« Sistema General de Participaciones de Educacion

» Reservas presupuestales excepcionales

e Sistema General de Regalias

e Acuerdo Reestructuracion de Pasivos-Ley 550 de 1999

e Municipios Descertificados-SGP Agua Potable y Saneamiento Basico

4-OTROS CONCEPTOS DE GASTOS

e Saneamiento Fiscal
e Amortizacién Déficit
» Pasivos Exigibles-Vigencias Expiradas

DEFINICION DE LOS GASTOS

Las apropiaciones presupuestales incluidas en el presupuesto se definen de la
siguiente forma:

1-GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Son aquellos gastos que tienen por objeto atender las necesidades de los 6rganos
que forman parte del Presupuesto General del Departamento, para cumplir a
cabalidad con las funciones asignadas en la constitucion, la ley, las ordenanzas,
decretos y reglamentos.

A-GASTOS DE PERSONAL

Corresponde a aquellos gastos que debe hacer la Entidad Territorial como
contraprestacion de los servicios que recibe, bien sea por una relacién laboral o a
través de contratos, los cuales se definen como sigue:

SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA i
Comprende la remuneracién por concepto de sueldos y demas factores salariales
legalmente establecidos, de los servidores publicos vinculados a la planta de
personal, tales como:
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Asignacién Basica

Es el pago percibido por los empleados que ocupan cargos publicos como
contraprestacién del desempefic de sus funciones, aparte de los factores del
salario, constituye el pago basico por un servicio, dicha asignacién se establece
para cada empleo partiendo de una designacién, grado y nomenclatura y es el
valor fijo de la remuneracién ordinaria.

Fijada por Decreto por el Gobernador(a) sin considerar otros factores y se
computa anualmente por cada uno de los cargos de la planta de personal.

Fundamento Legal
‘e« Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de
nomenclatura y clasificacién de los empleos de los ministerios,
departamentos  administrativos, superintendencias, establecimientos
- publicos y unidades administrativas especiales del orden nacional, se fijan
las escalas de remuneracién correspondientes a dichos empleos y se dictan
- otras disposiciones.”

Gastos de Representacién

Los gastos de representacion son aquellos emolumentos que constituyen parte de
la remuneracién de ciertos servidores publicos, por la particular condicion del
empleo en cuanto a la dignidad del cargo, las responsabilidades.que comporta y la
autoridad que le corresponde. ' :

Teniendo en cuenta que los gastos de representacién son un elemento salarial
que hacen parte integral del concepto de salario o remuneracion propiamente
dicha, es pertinente precisar que la Constitucién Politica y la Ley 4 de 1892,
radican la competencia para crear este factor en el Presidente de la Republica,
quien en uso de sus facultades ha expedido los decretos salariales anuales por los
cuales se fijan los limites maximos salariales, incluyendo los conceptos de
asignaci6n basica mensual y gastos de representacion.

Los gastos de representacién a nivel territorial Unicamente estan contemplados
para los alcaldes y gobemadores y estadn consagrados en los diferentes decretos
salariales que anualmente expide el Gobierno Nacional.
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No se ha ordenado el reconocimiento de gastos de representacion para los
secretarios de despacho de las gobernaciones y alcaldias.

Fundamento Legal

Constitucion Politica de Colombia

e« Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de
nomenclatura y clasificacion de los empleos de los ministerios,
departamentos administrativos, superintendencias, establecimientos
publicos y unidades administrativas especiales del orden nacional, se fijan
las escalas de remuneracién correspondientes a dichos empleos y se dictan
disposiciones en materia prestacional”.

e Ley 4 de 1992 “Mediante la cual se sefialan las normas, objetivos y criterios
que debe observar el Gobierno Nacional para la fijacién del régimen salarial
y prestacional de los empleados publicos, de los miembros del Congreso
Nacional y de la Fuerza Publica y para la fijacion de las prestaciones
sociales de los Trabajadores Oficiales y se dictan otras disposiciones, de
conformidad con lo establecido en el articulo 150, numeral 19, literales e) y
f) de la Constitucion Politica”.

e Ley 1365 de 2009 “Por la cual se decreta el Presupuesto de Rentas y
Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones para la vigencia fiscal del 10
de enero al 31 de diciembre de 2010”

e Decreto 1396 de 2010 “Por el cual se fijan los limites maximos salariales de
los Gobernadores y Alcaldes y se dictan disposiciones en materia

prestacional”.

Prima Técnica

La prima técnica es un reconocimiento econémico para atraer o mantener en el
servicio del Estado a funcionarios o empleados altamente calificados que se
requieran para desemperfio de cargos cuyas funciones demanden la aplicacion de
conocimientos técnicos, profesionales o cientificos o la realizacion de labores de
direccion y de especial responsabilidad de acuerdo con las necesidades
especificas de cada organismo.
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- Fundamento Legal _ _

= Decreto 1661 de Junio 27 de 1991 " Por medio del cual se modifica el
Régimen de Prima Técnica, se establece un sistema para otorgar
estimulos especiales a los mejores empleados oficiales, y se dictan

otras disposiciones™

Bonificacién por Servicios Prestados
Es el reconocimiento y pago en dinero de un porcentaje del valor conjunto de la

asignacién basica, los incrementos por antigliedad y los gastos de representacion
que correspondan al empleado cada vez que cumpla un afio continuo de labores
en entidades regidas por el Decreto 1042 de 1978.

Fundamento Legal - _ : 7
‘ s Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de
nomenclatura y clasificacion de los empleos de los ministerios,
departamentos  administrativos,  superintendencias, establecimientos
pUblicos y unidades administrativas especiales del orden nacional, se fijan
las escalas de remuneracién correspondientes a dichos empleos y se dictan
otras disposiciones.” '
e Decreto 2418 de 2015 “Por medio del cual se regula la bonificacién por
servicios prestados para los empleados publicos del nivel territorial.”

Bonificacién Especial de Recreacién _
La bonificacién por recreacién se reconoce a los empleados publicos por cada
periodo de vacaciones, en cuantia equivalente a dos (2) dias de la asignacién
basica mensual que les corresponda en el momento de iniciar el disfrute del
respectivo periodo vacacional. Asl mismo, se reconoce cuando se compensen las
vacaciones en dinero. . :

Respecto de la naturaleza de esta bonificacién, se considera que a pesar de que
la misma se encuentra establecida en una norma que regula elementos salariales,
se trata de una prestacién social por cuante con ella no se remunera directamente
el servicio y en cambio sf la necesidad de un auxilio adicional para vacaciones,
caracteristica propia de una prestacién social.
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Por otra parte, es importante sefalar que esta prestacion social al reconocerse
simultaneamente con las vacaciones y la prima de vacaciones, sigue la misma
suerte de ellas en relacién con la no aplicaciéon de la figura de la “no solucion de
continuidad” y el consiguiente pago proporcional.

Finalmente y dado que la norma establece que el reconocimiento de la
bonificacion por recreacién se debe efectuar por lo menos con cinco (5) dias
habiles de antelacién a la fecha sefalada para la iniciacién del disfrute de las
vacaciones, se entiende que se debe pagar al mismo tiempo que se paga la prima
de vacaciones.

Fundamento Legal

» Decreto 451 de 1984 “Por el cual se dictan unas disposiciones en materia
salarial para el personal que presta servicios en los Ministerios,
Departamentos Administrativos, Superintendencias, Establecimientos
Publicos y Unidades Administrativas del orden nacional”.

e Ley 995 de 2005 “Por medio de la cual se reconoce la compensacion en
dinero de las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los
empleados y trabajadores de la administracién publica en sus diferentes
ordenes y niveles”.

« Decreto 404 de 2006 “Por el cual se dictan disposiciones en materia
prestacional”.

e Decreto 1374 de 2010 “Por el cual se fijan las escalas de asignacién basica
de los empleos que sean desempefiados por empleados publicos de la
Rama Ejecutiva, Corporaciones Auténomas Regionales y de Desarrollo
Sostenible, Empresas Sociales del Estado, del orden nacional y se dictan
otras disposiciones”.

Bonificaciéon de Direccién

Es una prestacién social a la cual tienen derecho los Gobernadores y Alcaldes de
municipios clasificados en categorias Especial, Primera y Segunda: equivalente a
cuatro (4) veces el salario mensual compuesto por la asignacion basica mas
gastos de representacion, pagadera en tres (3) contados iguales de abril, agosto y
diciembre.
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Esta bonificacién no constituye factor"para liquidar elementoé salariales o
prestacionales.

‘Los Gobernadores y Alcaldes, en caso de no haber laborado el semestre
completo, tendran derecho al pago proporcional de esta bonificacion por cada mes
‘cumplido de labor, dentro del respectivo semestre.

El Gobierno Nacional al reglamentar la Bonificacién para Gobernadores y

Alcaldes, determind que sus destinatarios fueran exclusivamente los Alcaldes y

Gobernadores y no la hizo extensiva. a los. demas empleados publicos de la
- Administracién. Por consiguiente, ningin empleado publico de las entidades -

territoriales podra devengar una remuneracion total mensual superior a la que
~ corresponde por todo concepto al Gobernador o Alcalde tespectivo.

Fundamento Legal.

» Decreto 4353 de 2004, “Por el cual se dictan disposiciones en materia
prestacional para los Gobemnadores y Alcaldes” Modificado por el Decreto
Nacional 1390 de 2008".

e Decreto 1397 de 2010, “Por el cual se establece el limite maximo salarial
de los empleados pubhcos de las entidades territoriales y se dictan otras
disposiciones™

o Decroto 1396 de 2010, "Por el cual se fi Jan los limites maximos salariales
de los Gobernadores y Alcaldes y se dictan disposiciones en materia
prestacional”.

Auxilio de Transporte

El auxilio de transporte es un derecho establecido para los trabajadores
particulares y servidores plblicos que devenguen mensualmente hasta dos (2)
salarios minimos legales mensuales vigentes en los lugares donde se preste el
- servicio pablico de transporte y su pago se hace directamente al trabajador.

.Eventos en los cuales no se pearcibe el auxilio de transporte: No se tendra

derecho a este auxilio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se encuentre

en uso de licencia, suspendudo en el e;ercucuo de sus funciones o cuando la
"~ entidad suministre el servicio. :
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De conformidad con el articulo 7° de la Ley 12 de 1963 se incorpora al salario para
todos los efectos de liquidacion de prestaciones sociales.

Fundamento Legal

» Ley 15 de 1959 “Por la cual se da el mandato al Estado para intervenir en
la industria del transporte, se decreta el auxilio patronal del transporte, se
crea el Fondo de Transporte Urbano y se dictan otras disposiciones”.

e Decreto 1258 del 30 de abril de 1959 “Por la cual se reglamenta la Ley 15
de 1959 sobre "Intervencion del Estado en el Transporte" y "Creacion del
Fondo de Subsidio de Transporte"

e Decreto 5054 del 30 de diciembre de 2009 “Por el cual se establece el
auxilio de transporte”.

e Decreto 1374 del 26 de abril de 2010 “Por el cual se fijan las escalas de
asignacion basica de los empleos que sean desempefiados por empleados
publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones Autbnomas Regionales y de
Desarrollo Sostenible, Empresas Sociales del Estado, del Orden Nacional y
se dictan otras disposiciones”.

Subsidio de alimentacion

Pago a los empleados publicos de determinado nivel salarial. El subsidio de
alimentacién es un beneficio que el trabajador recibe como retribucién de la
prestacién de su servicio, consiste en el pago habitual y periédico de una suma de
dinero destinada a la provisién de alimento del empleado. Es uno de los elementos
constitutivos de salario, de conformidad con el articulo 42 del Decreto 1042 de
1978.

Fundamento Legal

e Constitucion Politica

e Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de
nomenclatura y clasificacién de los empleos de los Ministerios, los
Departamentos Administrativos, Superintendencias, Establecimientos
Publicos y Unidades Administrativas Especiales del orden nacional, se fijan
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las escalas de remuneracién correspondientes a dichos empleos y se dictan
otras disposiciones”. ,
o Ley 4 de 1992 “Mediante la cual se sefialan las normas, objetivos y criterios
que debe observar el Gobiemno Nacional para la fijacién del régimen salarial
y prestacional de los empleados publicos, de los miembros del Congreso
Nacional y de la Fuerza Publica y para la fijacién de las prestaciones
sociales de los Trabajadores Oficiales”. y
o Decreto 1397 de 2010 “Por el cual se establece el limite maximo salarial de
' los empleados publicos de las entidades territoriales y se dictan otras

disposiciones”.

Prima de Vacaciones
Auxilio econdmico que percibe el empleado, por valor de quince (15) dias de
salario, con el fin de que disponga de mas recursos para disfrutar de su periodo de

descanso. -

Tienen derecho a percibir la prima de vacaciones los servidores que cumplan un
afio al servicio de la entidad y que vayan a empezar el disfrute de las vacaciones,
en razén a su finalidad, seran pagadas por lo menos cinco (5) dias antes de la
fecha en la cual el empleado se disponga a disfrutar de las vacaciones y se liquida
de acuerdo con los mismos factores salariales sefialados para las vacaciones.
Esta prima no se perderd cuando al empleado le sean compensadas las
vacaciones o cuando se retire de la entidad por motivos diferentes a destitucion o
abandono del cargo y su prescripcién estd sujeta a las mismas condiciones
sefialadas para el caso de las vacaciones.

Finalmente, cabe resaltar que para el reconocimiento de la prima de vacaciones la
figura de la “no solucién de continuidad™ no aplica, por cuanto a partir de la
expedicién de la Ley 995 de 2005 y el Decreto 404 de 2006 el pago se hace en

forma proporcional.

Fundamento legal

+ Decreto 3135 de 1968 “Por e! cual se prevé la integracién de la seguridad
social entre el sector publice y el privado y se regula el régimen prestacional
de los empleados publicos y trabajadores oficiales”.
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e Decreto 1848 de 1969 “Por el cual se reglamenta el Decreto 3135 de
1968".

e Decreto — ley 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para
la aplicacién de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados
publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”.

e Decreto 2150 de 1995 “Por el cual se suprimen y reforman regulaciones,
procedimientos o tramites innecesarios existentes en la Administracion
Publica”.

e Ley 995 de 2005 “Por medio de la cual se reconoce la compensacion en
dinero de las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los
empleados y trabajadores de la administracién publica en sus diferentes
ordenes y niveles”.

e Decreto 404 de 2006 “Por el cual se dictan disposiciones en materia
prestacional”.

Prima de Servicios
Es el reconocimiento en dinero de quince (15) dias de remuneracion que se
pagara en los primeros quince dias del mes de julio de cada afno.

Para su reconocimiento al treinta (30) de junio de cada afio el empleado debe
haber laborado en la entidad un afio completo.

Cuando a treinta (30) de junio de cada ano el empleado no haya trabajado el afio
completo, tendra derecho al reconocimiento y pago en forma proporcional de la
prima de servicios, de que trata el articulo 58 del Decreto 1042 de 1978, siempre
que hubiere laborado en el organismo por un término minimo de seis (6) meses,
en atencion a lo contemplado en el articulo 6 del Decreto 600 de 2007.

También se tendra derecho al reconocimiento y pago en forma proporcional de
esta prima cuando el empleado se retire del servicio y haya prestado sus servicios
por un término minimo de seis (6) meses. En este evento la liguidacion se
efectuara teniendo en cuenta la cuantia de los factores sefalados en el articulo 59
del Decreto 1042 de 1978 causados a la fecha de retiro.

Concepto DAFP:

123

¢




7S DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
¥ DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015

Por medijo del cual Se Liquida el Presupuesto General del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del afio

2016. | H

Pago proporcional de la prima de servicios. “Atendiendo a lo consagrado en la
norma, en concepto de esta oficina juridica, siempre y cuando et empleado haya
prestado sus servicios a la entidad por un espacio minimo de seis meses, tiene
derecho al pago proporcional de la prima de servicios. De esta forma, al retiro del
empleado de la entidad, se deberd observar en primera medida si ha estado
vinculado por un afio completo que dard derecho al reconocimiento y pago de
quince dias de remuneracién por concepto de prima de servicios. Ademas sera
' necesario tener en cuenta si existe un tiempo adicional que dara lugar al pago
- proporcional de la prima.” (Concepto. EE810 del 08-Feb-07)

Fundamento Legal. -

o Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de
nomenclatura y clasificacién de los empleos de los Ministerios, los
Departamentos Administrativos, Superintendencias, Establecimientos
Publicos y Unidades Administrativas Especiales del orden nacional, se fijan
_las escalas de remuneracion correspondientes a dichos empleos y se dictan
otras disposiciones”.

e Decreto 2351 de Noviembre de 2014 "Por medio del cual se regula la

prima de servicios para los empleados pablicos del nivel territorial”

Prima de Navidad :

Pago que tienen derecho los empleados publicos y segun lo contratado,
equivalente a un (1) mes de remuneracion o liquidado proporcionalmente al tiempo
laborado, que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

Tiene derecho a percibir la Prima de Navidad todo empleado publico o trabajador
oficial por haber servido durante todo el afio civil. En el evento de que el empleado
no haya laborado todo el afio, tendra derecho a la mencionada prima de Navidad
en proporcién al tiempo laborado, a razén de una doceava parte por cada mes
completo de servicios, que se liquidara y pagara con base en el Ultimo salario
devengado, o en el ultimo promedio mensual si fuere variable.
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Fundamento Legal

e Decreto Ley 3135 de 1968 “Por el cual se prevé la integracion de la
seguridad social entre el sector publico y el privado y se regula el régimen
prestacional de los empleados publicos y trabajadores oficiales”.

o Decreto Reglamentario 1848 de 1969 “Por el cual se reglamenta el
Decreto 3135 de 1968".

» Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la
aplicacion de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados
publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”.

¢ Ordenanza 012 de 22 de diciembre de 1985 ~ Por medio de la cual se
reglamenta el pago de la prima de navidad™

Prima Extra-semestral
Pago que se les reconoce a los servidores publicos equivalente a quince (15) dias
de salario, que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre.

Fundamento Legal

¢ Ordenanza 027 de 22 de diciembre de 1988 ~ Por medio de la cual se
reglamenta el pago de la prima extra-semestral de servicio™

Incremento de salarios por Antigiliedad

Los incrementos de salario por antigledad a que se refieren los articulos 49 y 47
del Decreto 1042 de 1978, fueron concebidos en el orden nacional mediante el
Decreto 2285 de 1966 para aquellos empleados que permanecieran durante dos
(2) afios en el mismo empleo. Posteriormente se redujo la permanencia a un (1)
afio y cubria no sélo a empleados publicos de carrera administrativa sino también
a los de libre nombramiento y remocién.

En concordancia con lo dispuesto en el articulo 49 de Decreto 1042 de 1978 y en
el 540 de 1977, a los incrementos de salario a que se refieren estos decretos so6lo
tienen derecho quienes se hayan vinculado con anterioridad al 1 de abril de 1976 y
gozaban de asignaciones correspondientes a la tercera o cuarta columna salarial
contenida en el Decreto 540 de 1977.
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Es un factor de remuneracion, forma parte del salario y por consiguiente se debe
tener en cuenta para liquidar -las prestaciones que indique el Decreto 1045 de
1978 y su reconocimiento debe ser mensual.

Fundamento Legal

e Decreto 2285 de 1968 “Por el cual se fija el régimen de clasificacion y
remuneracién de los empleos de los Ministerios, Departamentos
Administrativos y Superintendencias”

e Decreto 540 de 1977 “Sistema de nomenclatura y clasificacién de los
empleos de los -Ministerios, Departamentos  Administrativos,
Superintendencias, Establecimientos Publicos, y Unidades Administrativas
Especiales del Orden Nacional” _

e« Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de
nomenclatura y clasificacién de los empleos de los Ministerios, los
Departamentos  Administrativos, Superintendencias, Establecimientos
Publicos y Unidades Administrativas Especiales del orden nacional, se fijan

" las escalas de remuneracién correspondientes a dichos empleos y se dictan
otras disposiciones”. (Articulo 49)

e Decreto 420 de 1979 “Por el cual modifica parcialmente el articulo 49 del
Decreto 102 de 1978 : _

e Resolucién No.1365 de Julio 27 de 1983 “Por la cual reconoce a los

' empleados del nivel central de salud del valle que cumplan 25 y 30 afios en
la [nstitucion™. o . )

e Resolucién No. 1522 de 1988 “Por la cual se adiciona a la Resolucion
1365 de Julio 27 de 1983 ' :

Otros Actos Administrativos: Decreto Deptal No.2039 de 1992, Resolucion
No.1522 ~A de 1988, Resolucién S-814 de 1978, Resolucion No.S-279 de 1978,
Resolucién No.S-24 de 1871 :

Indemnizacién Vacaciones

Reconocimiento que se hace al empleado cuando por necesidades del servicio no
puede disfrutar de sus vacaciones, es decir, el valor que se paga como
compensacién de vacaciones en dinero o cuando se produzca su retiro definitivo
sin haber disfrutado las vacaciones causadas.
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Su cancelaciéon se hara con cargo al presupuesto vigente cualquiera sea el afio de
su causacién. La afectacidon de esta apropiacion requiere resolucion motivada
suscrita por el Ordenador del gasto.

Fundamento legal.

e Ley 995 de 2005 “Por medio de la cual se reconoce la compensacion en
dinero de las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los
empleados y trabajadores de la administracion publica en sus diferentes
6rdenes y niveles”.

e Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la
aplicacién de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados
publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”.

Horas Extras

Remuneracién al trabajo realizado en horas adicionales a la jornada ordinaria
diurna y nocturna, o en dias dominicales y festivos. Su reconocimiento y pago
estan sujetos a las limitaciones establecidas para la vigencia fiscal respectiva.

Se les reconoce a los servidores publicos con cargo de Auxiliar Administrativo
Grado.1 (Personal Fode)

Fundamento legal.

e Decreto 1042 de 1978 “Por el cual se establece el sistema de
nomenclatura y clasificacion de los empleos de los Ministerios, los
Departamentos Administrativos, Superintendencias, Establecimientos
Publicos y Unidades Administrativas Especiales del orden nacional, se fijan
las escalas de remuneracién correspondientes a dichos empleos y se dictan
otras disposiciones”.

Vacaciones

Las vacaciones son el descanso de quince (15) dias habiles al que tiene derecho
el empleado después de haber laborado durante un afo en la respectiva entidad,
teniendo en cuenta que cuando se trabaja de lunes a viernes, los dias sabados no
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se cuentan como habiles para el disfrute. Por expresa disposicién de la norma que

regula la materia sélo resulta viable la acumulacion de las vacaciones hasta por

dos afios y siempre que ello obedezca a aplazamiento por necesidades del
" servicio. '

Dentro de nuestra legislacién, las vacaciones estan concebidas como prestacion.
" social y como una situacién administrativa, la cual consiste en el reconocimiento
en tiempo libre y en dinero a que tiene derecho todo empleado pulblico o
trabajador oficial por haberle servido a la administracién durante un (1) afio, el
monto de las mismas se liquidara con el salario devengado al momento de salir a
disfrutarias. '

As! mismo, en relacién con el derecho a disfrutar de las vacaciones, la Corte
Constitucional consideré: “Las vacaciones (...) se convierten en ofra garantia con’
que cuenta el trabajador para su desarrolio integral, y como uno de los
mecanismos que le permite obtener las condiciones fisicas y mentales necesarias
para mantener su productividad y eficiencia”. .

Prescripcién. Las vacaciones a diferencia de los demés elementos salariales y
prestacionales, tienen un término de prescripcién especial, el cual corresponde a
cuatro afios a partir de la fecha en la cual se haya causado el derecho. Este
término aplica cuando no se hiciere uso de las mismas sin existir aplazamiento o
interrupcién por parte de la Administracién. Asi mismo, cabe resaltar que el
. aplazamiento de las vacaciones interrumpe el término de prescripcién, siempre
que se cumpla con el requisito sefialado de la respectiva resolucién motivada.

De acuerdo con lo establecido en la norma, séid se ﬁodrén aplaiar hasta dos
periodos de vacaciones y sélo por necesidades del servicio que impidan que el
empleado se ausente de sus labores diarias. ' :
. Fundamento Legal. _
"o Decreto 3135 de 1968 “Por el cual se prevé ia integracién de la seguridad

social entre el sector publico y el privado y se regula el régimen prestacional
de los empleados plblicos y trabajadores oficiales”. ) ’
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e Decreto 1848 de 1969 “Por el cual se reglamenta el Decreto 3135 de
1968".

» Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la
aplicaciéon de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados
publicos y trabajadores oficiales del sector nacional’.

e Decreto 2150 de 1995 “Por el cual se suprimen y reforman regulaciones,
procedimientos o tramites innecesarios existentes en la Administraciéon
Publica”.

» Ley 995 de 2005 "Por medio de la cual se reconoce la compensacion en
dinero de las vacaciones a los trabajadores del sector privado y a los
empleados y trabajadores de la administracion publica en sus diferentes
ordenes y niveles”.

e Decreto 404 de 2006 “Por el cual se dictan disposiciones en materia
prestacional”.

L]

Dotacion empleados

La dotacidén es una prestacion social consistente en la entrega gratuita y material
de un vestido y un calzado a cargo del empleador y para uso del servidor publico
en las labores propias del empleo, se entrega esta dotacion para el trabajo. No
constituye salario ni se computara como factor del mismo en ningln caso.

En resumen...

La dotacion de calzado y vestido de labor es una exigencia para la Administracion
fundamentada en la Ley 70 de 1988, la cual establece el derecho al suministro en
forma gratuita de calzado y vestido de labor en favor de los servidores oficiales sin
distingo alguno, esto es, sin hacer referencia exclusiva al nivel de la administracion
a que pertenezca. Por su parte, el Decreto Reglamentario 1978 de 1989, en su
articulo 1° precis¢ que disfrutarian de ese derecho los trabajadores permanentes
vinculados mediante relacién legal y reglamentaria o contrato de trabajo al servicio
de las entidades del orden nacional como en las entidades territoriales.

De otra parte, se considera que de conformidad con la jurisprudencia de la Corte
Suprema cuando el empleado se retira del servicio y se le estd adeudando el
reconocimiento de la dotacién, la Administracién debera compensar en dinero al
trabajador; es decir, que la dotacién no se perdera si el empleador no realiza la
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entrega en las fechas establecidas y con posterioridad el empleado es retirado del
servicio. '

" Normatividad. "Ley 70 de 1988, el Decreto 1978 de 1989: el articulo 5o del
decreto citado determina que la dotacién de calzado y vestido de labor, consiste
en "Las prendas apropiadas para la clase de labores que desempeiien los
trabajadores beneficiarios, de acuerdo con el medio ambiente en donde cumplen
sus actividades. "Y el articulo 60. ibidem establece que las entidades definiran el
tipo de prendas teniendo en cuenta la naturaleza y tipo de funcién del trabajador y
el medio ambiente en el cual debe desarrollaria.”

~ SERVICIOS DE PERSONAL INDIRECTOS

Son gastos destinados a atender la contratacion de personas naturales o juridicas
para que presten servicios calificados o profesionales, cuando no puedan ser
desarrollados por personal de planta. Asi mismo, incluye la remuneracién del
personal que se vincule en forma ocasional, mediante contrato de prestacién de
servicios para desarrollar actividades netamente temporales o para suplir a los
servidores publicos en caso de licencias o vacaciones, dicha remuneracion cubrira
las prestaciones a que tenga derecho, asi como las contribuciones a que haya
lugar, tales como: ' :

. Honorarios ‘

" Por esta apropiacién deberan cubrir conforme a los reglamentos, los servicios
profesionales prestados en forma transitoria y esporadica, por personas naturales
o juridicas, para desarrollar actividades relacionadas con el cumplimiento de las
funciones a cargo del érgano contratante, cuando las mismas no puedan
cumplirse con personal de planta.

Remuneracion Servicios Técnicos

Pago por servicios calificados a personas naturales o juridicas que se prestan en

" forma continua para asuntos propios del Organo, los cuales no pueden ser

atendidos con personal de planta o que se requieran conocimientos
especializados y estan sujetos al régimen contractual vigente.
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CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer el 6rgano como
empleador, que tienen como base la némina del personal de planta, destinadas a
entidades del sector privado y publico, tales como: Cajas de Compensacion
Familiar, SENA, ICBF, ESAP, Fondo Nacional de Ahorro, Fondos Administradores
de Cesantias y Pensiones, Empresas Promotoras de Salud Privadas y Publicas,
asi como, las administradoras publicas y privadas de aportes que se destinan para
accidentes de trabajo y enfermedad profesional, tenemos:

Régimen de Solidaridad Prima Media con Prestacion Definida

Es aquel mediante el cual los afiliados o sus beneficiarios obtienen una pensioén de
vejez, de invalidez o de sobrevivientes, o una indemnizacion, previamente
definida, de acuerdo con lo previsto en la Ley 100 de diciembre 23 de 1993.

Seran aplicables a este régimen las disposiciones vigentes para los seguros de
invalidez, vejez y muerte a cargo del Instituto de Seguros Sociales hoy
(Colpensiones) con las adiciones modificaciones y excepciones contenidas en
esta Ley.

Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad

Es el conjunto de entidades, normas y procedimientos, mediante los cuales se
administran los recursos privados y publicos destinados a pagar las pensiones y
prestaciones que deban reconocerse a sus afiliados, de acuerdo con lo previsto en
la Ley 100 de 1993.

Este régimen esta basado en el ahorro proveniente de las cotizaciones y sus
respectivos rendimientos financieros, la solidaridad a través de garantias de
pensién minima y aportes al Fondo de Solidaridad, y propende por la competencia
entre las diferentes entidades administradoras del sector privado, sector publico y
sector social solidario, que libremente escojan los afiliados.

Aportes Para Salud

El régimen contributivo es un conjunto de normas que rigen la vinculacién de los
individuos y las familias al Sistema General de Seguridad Social en Salud, cuando
tal vinculacion se hace a través del pago de una cotizacion, individual y familiar, o
un aporte econdémico previo financiado directamente por el afiiado o en
concurrencia entre éste y su empleador.
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Los objetivos del Sistema General de Seguridad Social en Salud son regular el
_servicio publico esencial de salud y crear condiciones de acceso en toda la
poblacién a! servicio en todos los niveles de atencion. :

El Aporte a Seguridad social en Salud que hace el patrono a empresas promotoras
de salud privadas son elegidas por empleados y trabajadores conforme Ley
100/1993. _

Normatividad. “Ley 100 de 1993 Art. 152" La presente Ley establece el Sistema General
de Seguridad Social en Salud, desarrolla los fundamentos que lo rigen, determina su
direccién, organizacién y funcionamiento, sus normas administrativas, financieras y de
control y las obligaciones que se derivan de su aplicacion.”

. Aportes Para Riesqos Profesionales

El Sistema General de Riesgos Profesionales es el conjunto de entidades publicas
y privadas, normas y procedimientos, destinados a prevenir, proteger y atender a
los trabajadores de los efectos de las enfermedades y los accidentes que puedan
ocurrirles con ocasién o como consecuencias del trabajo que desarrollan. :

El Sistema General de Riesgos Profesionales establecido en el Decreto 1295 de
1994, forma parte del Sistema de Seguridad Social Integral, establecido por la Ley
100 de 1993. Las disposiciones vigentes de salud ocupacional relacionadas con
la prevencion de los accidentes trabajo y enfermedades profesionales y el
mejoramiento de las condiciones de trabajo, con las modificaciones previstas en el -
Decreto 1295 de 1994, hacen parte integrante del Sistema General de Riesgos
Profesionales.

Los Aportes al Sistema de Seguridad Social en Riesgos Profesionales que hace el
patrono al 1SS {Colpensiones) conforme la Ley 100 de 1993, por la afiliacién de
sus empleados y trabajadores, es elegida por el Patrono,

Normatividad. “Decreto 1295 de 1994, Ley 100 de 1993 Art. 249: Accidentes de
Trabajo y Enfermedad Profesional. Las pensiones de invalidez originadas en
accidente de trabajo o enfermedad profesional continuaran rigiéndose por las
disposiciones vigentes, salvo lo dispuesto en relacién con el sistema de
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calificacién del estado de invalidez y las pensiones de invalidez integradas a que
se refieren los articulos siguientes.”

Aportes Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Todo empleador esta obligado a realizar un aporte con destino al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). Dicho aporte es del 3% de la némina
mensual del empleador.

Los aportes que deben realizar los empleadores al ICBF, fueron inicialmente
creados por la ley 27 de 1994, quien contempl6 un aporte del 2% de la némina
aporte que hoy en dia es del 3%, debido a la modificacién que de dicha ley hiciera
la ley 89 de 1988.

Normatividad: Ley 27 de 1974, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002: “Créanse los
centros de atencion integral al pre-escolar, para los hijos menores de 7 afos de
los empleados publicos y de los trabajadores oficiales y privados.”

Aportes Sena
Es un aporte del 0.5% sobre el ingreso base de cotizacién con destino al Servicio

Nacional de Aprendizaje-SENA, creado en 1957 como resultado de la iniciativa
conjunta de los trabajadores organizados, los empresarios, la iglesia catdlica y la
Organizacién Internacional del Trabajo. El SENA es un Establecimiento Publico
del orden nacional, con personeria juridica, patrimonio propio e independiente y
autonomia administrativa, adscrito al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de
la Republica de Colombia.

Normatividad: Ley 119 de 1994: Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002, 2149 de
1992

Aportes Escuela Superior de Administracién Publica — ESAP:

Es un aporte del 0.5% sobre el ingreso base de cotizacién con destino a la
Escuela Superior de Administracién Publica la cual es una entidad de educacion
superior Regulada por la Ley 30 1992.

Normatividad: Ley 21 de 1982, Ley 100 de 1993, Ley 30 de 1992
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Caja de Compensacién Familiar _

Aporte del 4% sobre el ingreso base de cotizacién destinado a mantener la
afiliacién de los trabajadores la cual se entiende como relacién a una determinada
Caja de Compensacién Familiar a la cual el respectivo empleador ha sido
aceptado y tiene vigente la vinculacién por no haber sido objeto de retiro voluntario
debidamente aceptado, expulsién o suspensién de conformidad con lo previsto en
el Articulo 45 de la citada Ley 21 de 1982. La afiliacién de los pensionados -
permanece vigente desde su aceptacion hasta su retiro voluntario, suspensiéon o
pérdida de su calidad por el no pago de los aportes.

Normatividad: "Ley 21 de 1982 Art. 39, Ley 100 de 1993, Ley 789 de 2002: “Las
Cajas de Compensaciébn Familiar son personas juridicas de derecho privado sin
animo de lucro, organizadas como corporaciones en la forma prevista en el Cédigo
Civil, cumplen funciones de seguridad social y se hallan sometidas al control y
vigilancia del estado en la forma establecida por la Ley.”

B.GASTOS GENERALES

Son los gastos relacionados con la adquisicién de bienes y servicios destinados a
garantizar el funcionamiento y la adecuada prestacién de! servicio por parte de la
administracion. .

Con el fin de cubrir los gastos legaimente establecidos para la vigencié 20186,
estos gastos se clasifican en las siguientes apropiaciones:

ADQUISICION DE BIENES

Corresponde a la compra de bienes muebles destinados a apoyar el desarrollo de
las funciones del Departamento. A continuacién se detallan: :

Compra de Equipo : :
Adquisicién de bienes tangibles de consumo duradero que deben inventariarse y

no estan destinados a la produccidn de otros bienes y servicios. Las adquisiciones
se haran con sujecion al plan de compras. Tenemos los siguientes:
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Maquinaria y Equipo; Equipo Médico y Cientifico; Muebles, enseres y equipo de
oficina; Equipos de comunicaciéon y computacion; Equipos de transporte, traccion y
elevacion; Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria, entre otros.

Dentro de esta apropiacién se debe incluir el Software

Materiales y Suministros

Adquisicién de bienes tangibles e intangibles de consumo final o fungibles que no
se deban inventariar y ni son objeto de devolucién, se consumen en las
actividades administrativas del sector publico y no estan destinados a la
produccion de otros bienes y servicios.

Las anteriores adquisiciones se haran con sujecioén al plan de compras. Por esta
apropiacién se deben incluir, entre otros lo siguiente:

Papeleria, utiles de Escritorio, fotocopias, escarapelas, carnets, anillados,
empastada de libros, materiales eléctricos, abonos, fertilizantes, fumigantes,
elementos de aseo, elementos de cafeteria, viveres, disquetes, discos compactos,
uniformes deportivos para los empleados que representen oficialmente el
Departamento o algunas de sus entidades, medallas, condecoraciones,
combustibles y lubricantes, llantas, repuestos y accesorios(cuando la compra se
realice independiente del mantenimiento), alimento, drogas y similares para el
cuidado de animales. Cuando exista autorizacién del ordenador del gasto,
adquisicion de sufragios y/o arreglos florales, entre otros.

Cajas Menores
Son fondos fijos renovables que se constituyen para atender gastos de menor

cuantia y de caracter inmediato, que no pueden ser atendidos con la prontitud
requerida a través del tramite administrativo ordinario.

El manejo de las cajas menores y su reglamento se expide cada afio mediante un
Decreto firmado por el Gobernador(a) y el Secretario(a) de Hacienda y Finanzas
Publicas.

Medicamentos de Control

El objeto es la vigilancia y control sobre la importacion, exportacion, distribycién y
venta de materias primas de control especial o sustancias sometidas a
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fiscalizacién, medicamentos que las contenga y las de monopolio del Estado a que
se refiere la Ley 30 de 1986 y demas disposiciones que expida el Ministerio de la
Proteccién social, asi como apoyar los programas para prevenir Ila
farmacodependencia que adelante el Gobierno Nacional.

Normatividad. Resolucién No. 1478 de 2006 expedida por el Ministerio de
Proteccidn Social . ,

‘Insumos y suministros hospitalarics ,
El objeto es el procedimiento y cobro y pago por parte de las entidades temitoriales

departamentales y distritales a los prestadores de servicios de salud publicos,
privados © mixtos, por los servicios y tecnologias sin cobertura en el Plan
Obligatorio de Salud-POS, provistas a los afiliados del Régimen Subsidiado
autorizados por los Comités Técnicos Cientificos-CTC u ordenadores mediante
providencia de autoridad judicial. .

'Normatividad. Resolucién No. 1479 de 2006
Materiales y suministros atencién de emergencias y desastres (sector salud)

Son todas aquellas erogaciones de excepcional urgencia, tendientes a atender a
la poblacién afectada por catdstrofes naturales o resultantes de eventos de
conmocién social. (Ley 1687 de dicie_mbre 11 de 2013)

ADQUISICION DE SERVICIOS

Comprende la contratacién y el pago a personas naturales y juridicas por la
prestacién de un servicio que contempla el desarrollo de las funciones del

. Departamento y permite mantener y proteger los bienes que son de su propiedad
o estan a su cargo, tales como:

Servicios Piblicos

Erogaciones por concepto de servicios de acueducto, alcantarillado, recoleccion
de basuras, energia, gas natural, telefonia publica conmutada, telefonia mévil
celular, sistemas troncalizados, telefonia satelital, internet, televisibn satelital,
televisién por cable y demas servicios domiciliarios de los bienes de los cuales el
Departamento es legal o contractualmente responsable, cualquiera que sea el afio
de su causacién. Estos incluyen su instalacion, traslado y reconexién.

Mantenimiento
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Los gastos tendientes a la conservacion y reparacion de bienes muebles e
inmuebles, maquinaria y equipo, vehiculos automotores y equipo de transporte,
mobiliario y equipo de oficina, reparaciones menores y adaptaciéon de oficinas y
locales al servicio del Departamento, incluyendo los elementos que se requieren
para esta finalidad, como cortinas, tapetes y cubrealfombras.

Se incluye también en este concepto el mantenimiento de los demas bienes de los
cuales el Departamento es legal o contractualmente responsable, asi como el
costo de los contratos por servicios de aseo y desinfeccion.

Arrendamientos

Comprende los gastos ocasionados por el alquiler de bienes muebles e inmuebles
para el adecuado funcionamiento de las entidades del Departamento, asi como el
arrendamiento de los demas bienes de los cuales el Departamento es responsable
legal o contractualmente. Incluye también el alquiler de garajes.

Viaticos y gastos de viaje.

Es el reconocimiento que se hace a los servidores publicos cuando realizan
comisiones oficiales de servicio fuera de su sede o lugar habitual de trabajo, para
atender gastos de alojamiento, alimentacién, pasajes aéreos y terrestres. Esta
apropiacién también incluye los gastos de traslado de los servidores publicos y sus
familias cuando estén autorizados para ello. No se podran imputar a esta
apropiacion, los gastos correspondientes a la movilizacién dentro del perimetro
urbano de cada ciudad, ni viaticos ni gastos de viaje a contratistas, salvo que se
estipule asi en el respectivo contrato.

(Decreto 1042 de 1978, Decreto 4970 de 2011, decreto 832 de 2012, Decreto 840
de 2012)

Avalluos
Gasto por concepto técnico y econdomico que rinde un profesional competente
sobre bienes inmuebles y muebles del Departamento, a partir de sus
caracteristicas fisicas, su ubicacién, su uso y de una investigacion y analisis de
mercado.

Impresos y Publicaciones
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" Por esta ‘apropiacion se pueden ordenar y pagar Ios gastos por edicién de formas,
escritos, publicaciones, revistas y [libros, trabajos tipograficos, sellos,
autenticaciones, suscripciones, adquisicidn de revistas y libros, pago de avisos
mst:tuc:onales y videos de television.

PubIIcldad \'i Progaganda
Comprende aquellos gastos efectuados por publicacién y- dwulgac:én a través de

los diferentes medios de comunicacién (television, periddicos, radio, audiovisuales,
etc.) de los asuntos referentes a actividades del Departamento. Incluye ademaés el
pago por concepto de publicacién de licitaciones, remates, ofertas de empleo,
entre otros.

ComuwesvTraM , )
" Cubre los gastos de mensajeria, cormeos, telégrafos y otros medios de
comunicacion, alquiler de lineas, embalaje y acarreo de los elementos. Incluye los
gastos. de transporte colectivo de los funcionarios de la entidad y sus familias
cuando haya lugar a ello, y los gastos de transporte de los funcionarios del
Departamento; asf como también los pagos por peajes. .

Por esta apropiacién se podran imputar los gastos de transporte, en el perimetro

. urbano y rural de la ciudad de Cali y de los demas Municipios del Valle def Cauca,
de los funcionarios de [a Unidad Administrativa de Impuestos, Rentas y Gestién
Tributaria, cuando el desplazamiento deba realizarse a todos los expendios de
productos gravados con el impuesto al consumo y la participacion de licores;
iguaimente al domicilio de los responsables de las diferentes rentas -
departamentales. : i

También incluye el desplazamiento a operativos en via ptblica y zonas de
frontera,. asi como las diferentes visitas fiscales, inspecciones ftributarias e
- inspecciones contables relacionadas con los diferentes impuestos, tasas y
: __contribuciones departamentales en todo el temitorio vallecaucano. . -

Seguro '
Corresponde al gasto previsto en Ios contratos o pdélizas de seguros como prima,

para amparar la propiedad inmueble, maquinaria, vehiculos y equipo de propiedad
del Departamento asi como de los demds bienes u obllgaclones legales de las
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cuales el Departamento es responsable. Incluye ademas las pdlizas de los
servidores publicos de manejo, ordenadores y cuentadantes que conforme a las
disposiciones legales vigentes tengan dicha funcién; y en general los seguros y
reaseguros a favor del Departamento, tales como los de lucro cesante.

Comisiones, Gastos Bancarios e intereses.

Hacen relacién al pago de gastos bancarios, tales como comisiones que cobran
los bancos por concepto de canje bancario, apertura de garantias o cartas de
crédito y en general cualquier transaccion bancaria y/o financiera.

Conmemoraciones y eventos
Gastos ocasionados por las diferentes conmemoraciones y eventos que se
organicen desde la oficina del Despacho del Gobernador(a).

Gastos Judiciales

Comprende los gastos que los érganos deben realizar para atender tanto la
defensa del interés del Estado en los procesos judiciales que cursan en su contra
o cuando actia como demandante, diferentes a los honorarios de los abogados
defensores.

Por esta apropiacién se atenderan gastos, tales como: fotocopias de expedientes,
transmision de documentos via fax, traslado de testigos, transporte para efectuar
peritajes, y demas costos judiciales relacionados con los procesos.

Registro Legalizacién de Bienes inmuebles
Para atender gastos requeridos para legalizar bienes inmuebles propiedad del
Departamento como son: edificios, casas, terrenos, locales, bodegas, etc.

Tenemos pagos por boletas fiscales, gastos notariales escrituras, estudios de
titulos, entre otros.

Gastos electorales

Esta apropiacién lo constituyen todos los gastos ocasionados por la cooperacion
logistica que se debe prestar a la Registraduria del Estado Civil en la preparacion
y ejecucion de las jornadas electorales.
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En aplicacién a principio de colaboracién arménica entre las ramas del poder
publico, contenido en el articulo 113 de la Constitucién Politica de 1991, las
entidades territoriales deben apoyar logisticamente los procesos electorales
suministrando los bienes muebles e inmuebles que sean suficientes y necesarios
que a juicio y en coordinacién con las autoridades electorales sean requeridas
para garantizar los cometidos estatales en materia electoral.

Valoracién Junta Regional de Invalidez.
Gasto destinado para atender pago a la Junta Regional de Invalidez cuando la

administracién requiera valoraciones.

Las Juntas de Calificacién de Invalidez tienen como funcién primordial evaluar
cientifica y técnicamente el porcentaje de pérdida de la capacidad laboral de las
personas, y sus dictdmenes constituyen el fundamento juridico para lograr el
reconocimiento y posterior pago de ciertas prestaciones sociales. Por ejemplo,
para el caso de las incapacidades surgidas de un accidente de transito es
necesario que las Juntas emitan una valoracién de la pérdida de capacidad
laboral. '

Asi mismo para el pago de pensién de sobrevivientes, es obligatorio que las
Juntas estimen la pérdida de la capacidad laboral cuando quien solicita la pensién
es un hijo invélido del causante, para lo cual deben realizar una evaluacion
completa del estado de salud del solicitante. '

' Para cada dictamen que se requiera de las Juntas de Calificacién de Invalidez, la
entidad correspondiente deberd pagar anticipadamente como honorarios una
suma equivalente a un (1) salario minimo legal mensual vigente al momento de la
solicitud. '

Registro Legalizacién de Bienes muebles -

Para atender pagos requeridos para legalizar bienes muebles propiedad del
Departamento como son: expedicion de licencias de transito, pago servicios de
patios, traslado de carpetas, registro inicial de vehiculos, maquinaria y equipos,
cancelaciéon de matricula, derechos de traspaso a persona indeterminada, cambio
de servicio, levantamiento de prenda, entre otros. .
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Capacitacion, bienestar social y estimulos

Erogaciones que tengan por objeto atender las necesidades de capacitacion,
evaluaciones médicas ocupacionales, bienestar social y estimulos que autoricen
las normas legales vigentes.+

El bienestar social es un proceso permanente orientado a crear las condiciones
que favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de
vida y el de su familia, elevando los niveles de satisfaccion, eficacia, efectividad e
identificacion del servidor publico con el Departamento.

A través de programas de bienestar social e incentivos, la entidad coloca en
funcionamiento el Sistema de Estimulos para los empleados. La entidad territorial
debe organizarlos anualmente segun las disposiciones legales (Ley 909 de 2004,
sobre carrera administrativa).

Con cargo a esta apropiacion se incluyen programas de prevencion a la farmaco
dependencia, vacaciones recreativas, programas culturales, celebraciéon de fechas
especiales y apoyo a la recreacion y el deporte, entre otros.

Sequros de Vida
Se refiere al costo de las pélizas para amparar la vida y la integridad fisica de los
empleados del Departamento.

Otros Seguros

Se refiere al costo de las pdlizas para amparar los convenios que celebre el
Departamento del Valle con entidades del orden territorial, nacional, departamental
o municipal o con institutos descentralizados. También se deben imputar a esta
apropiaciéon el costo de las poélizas correspondientes a las coberturas de
responsabilidad civil extracontractual, manejos, responsabilidad civil servidores
publicos y las correspondientes a cumplimiento.

Vigilancia y Sequridad ‘ :
Asignaciones destinadas a cubrir el costo de los servicios de vigilancia requerido
por las dependencias y entidades de la administracion central.
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IMPUESTOS, SANCIONES, MULTAS, TASAS Y DEVOLUCIONES.
Comprende el pago del impuesto sobre la renta y demas impuestos, multas y
contribuciones sobre los bienes u obligaciones legales de las cuales el
Departamento es responsable, cualquiera sea el afio de su causacién.

 Impuesto Predial - '
Corresponde al gasto por concepto de impuesto predial que debe asumir el

Departamento por los predios a cargo.

" Impuesto Vehiculos
Se refiere al gasto en que debe incurrir por concepto de impuesto por los

vehiculos que estan cargo del Departamento.

Contribucién de Valorizacion

Es un gravamen real sobre las propiedades inmuebles, sujeta a registro, destinado
a la construccién de una obra, plan o conjunto de obras de interés publico, que se
impone a los propietarios o poseedores de aquellos bienes inmuebles que se
beneficien con la ejecucién de las obras.

Sanciones

La sancién es un elemento del &mbito juridico y ha sido creada para representar la
pena o castigo como consecuencia del incumplimiento e inobservancia de las
disposiciones consagradas en la ley, tenemos administrativas, econdmicas,
tributarias, ejemplo: Sanciones impuestas por la Superintendencia Nacional de
Salud, entre otras. .

" Devoluciones ' '

Este concepto de gastos se utiliza para reintegrar a los contribuyentes o
proveedores de impuestos, tasas o derechos cancelados previamente en exceso o
por mala liquidacion y en general todo gasto producto de una devolucion
independiente de la apropiacién que la origine y la vigencia en que se cause,
tenemos estampillas, impuesto de registro, entre otros.
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Tasas

Apropiacion destinada al pago de obligaciones derivadas de inscripcion y cuotas a
entidades de vigilancia y control, ejemplo:

Tasa a favor de la Superintendencia Nacional de Salud, cuyo pago deben realizar
las entidades de derecho publico o privadas y las entidades sin animo de lucro,
con excepcion de las beneficencias y loterias, cuya inspeccidon y vigilancia
corresponda a la Superintendencia Nacional de Salud, cancelaran una tasa anual
destinada a garantizar el cumplimiento o desarrollo de las funciones propias de la
Superintendencia respecto de tales entidades (Ley 488 de 1998)

C-TRANSFERENCIAS

Son recursos que transfieren los o&rganos a entidades nacionales o
internacionales, publicas o privadas, con fundamento en un mandato legal. De
igual forma, involucra las apropiaciones destinadas a la previsién y seguridad
social, cuando el érgano asume directamente la atencion de la misma.

TRANSFERENCIAS GIRADAS POR CONVENIO CON EL SECTOR PRIVADO

Estas transferencias corresponden a las apropiaciones que los érganos
desarrollan en cumplimiento de sus funciones a través de convenios con entidades
privadas, tenemos las siguientes:

Tribunal de ética médica

Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud en
desarrollo de sus funciones, con cargo a los recursos de rentas cedidas. El
Tribunal de Etica Médica es un érgano de control que propende por aplicar los
principios fundamentales inherentes a la Etica Médica. Protege el responsable,
correcto y honesto ejercicio de la medicina, regula la relacién entre los médicos y
sus pacientes, la de los médicos entre si y con las instituciones, la sociedad y el
Estado; desarrollando la funcion publica disciplinaria consagrada con la Ley.

Normatividad. Ley 715 de 2001, Ley 1446 de 2011
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Tribunal de ética odontolégica _
Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud en

desarrollo de sus funciones, con cargo a los recursos de rentas cedidas. El
Tribunal de Etica odontolégica es un érgano de control que propende por aplicar
los principios fundamentales inherentes a la Etica Odontolégica.

Normatividad. Ley 715 de 2001, Ley 1446 de 2011

~ Tribunal Etico de Enfermeria _
Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud, con
cargo a los recursos de rentas cedidas. Los tribunales de enfermeria tienen como
funcién abrir las investigaciones de oficio, o solicitadas por las personas naturales
o juridicas; debido a faltas en el ejercicio de la enfermeria, asi como la de
establecer el procedimiento para que las personas naturales o juridicas eleven sus
quejas y solicitudes de investigacién y sancién, entre otras. '

Normatividad. Ley 266 de 1996, Ley 1446 de 2011

TRANSFERENCIAS CORRIENTES GIRADAS AL SECTOR PUBLICO

Estas transferencias ¢corresponden a las apropiaciones que los érganos destinan
con fundamento en un mandato legal a entidades publicas del orden nacional o
regional, o a empresas publicas financieras o no financieras o a otras entidades
publicas del orden territorial, para que desarrollen un fin especifico, tenemos:

Contraloria Departamental = - .
Corresponde a los montos que debe transferir la administracién departamental a la

Contraloria, para su normal funcionamiento, conforme a !a Ley 617 de 2000, Ley
1416 de 2010 y sus decretos reglamentarios.

Asamblea Departamental _

Corresponde a los montos que debe transferir la administracién departamental a la
Asamblea Departamental, para su normal funcionamiento, conforme a la Ley 617
de 2000 y sus decretos reglamentarios.
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Fondo de Investigaciones en Salud
Transferencia que realiza el Departamento a través de la Secretaria de Salud, con
recursos provenientes de rentas cedidas y en cumplimiento del articulo 2° del
Decreto 1437 del 31 de julio de 2014.

El FIS tiene como objetivo desarrollar, impulsar y fortalecer la investigacién en el
Sistema Nacional de Salud

Normatividad. Ley 643 de 2001, Decreto 2878 de 2001, Decreto 1437 de 2014.

Contraloria cuota de fiscalizacion

Corresponde a la cuota de fiscalizacién que deben pagar las entidades
descentralizadas del orden departamental por concepto de la tarifa de control
fiscal, cuyo objeto es cobrar el valor del servicio de vigilancia de la gestién fiscal
que presta la Contraloria y que por mandato legal el Departamento debe recaudar
y transferir a la Contraloria Departamental.

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL GIRADAS POR PARTICIPACION EN LOS
INGRESOS CORRIENTES DEL DEPARTAMENTO

Tenemos entre otras:

Ministerio de Transporte-Fondo de Subsidio de sobretasa a la Gasolina
Corresponde al 5% de los recursos que recauda el Departamento por concepto de
la Sobretasa a la Gasolina motor y ACPM lo cual financia el Fondo de Subsidio a
la Sobretasa a la Gasolina, administrado por el Ministerio de Transporte.

Normatividad. Ley 488 de 1988, Ley 681 de 2001, Ley 788 de 2002, Ley 863 de
2003, y demas decretos reglamentarios; Ordenanza No.397 de diciembre 18 de
2014.

TRANSFERENCIAS DE PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL

El Sistema de Seguridad social Integral vigente en Colombia, fue instituido por la
Ley 100 de 1993 y reune de manera coordinada un conjunto de entidades, normas
y procedimientos a los cuales podran tener acceso las personas y la comunidad
con el fin principal de garantizar una calidad de vida.
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De acuerdo al objeto del gasto se clasifican, entre otras, asi:

Pensiones de Jubilacion

Cormresponde a la transferencia que realiza el Departamento con cargo a los
recursos propios (para la administracién central), rentas cedidas ( Secretaria de
Salud), a través de la Secretaria de Gestién Humana y Desarrollo Organizacional,
para pago de pensionados y jubilados que se hace directamente en los términos
sefialados en las normas legales vigentes.

Fondo Nacional de Pensiones de Entidades Territoriales-Fonpet _
La Ley 549 de 1999 cred et Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades
Territoriales - FONPET, con el objetivo de provisionar los recursos necesarios para
cubrir el pasivo pensional. Los recursos de este fondo provienen de las Entidades
Territoriales y de la Nacién y son administrados por el Ministerio de Hacienda por
medio de patrimonios auténomos manejados por fiduciarias y fondos de
pensiones. ' :

El Departamento del Valle del impuesto correspondiente a registro destinara el
20% para el Fonpet y de los ingresos de libre destinacion destinara el 10%.
Normatividad. Ley 549 de 1999

Plan Complementario de Salud ‘
Mediante Convencion Colectiva de Trabajo (CCT), ultima firmada en el afo 1998,
suscrita entre el Gobemador de! Departamento del Valle y los trabajadores
oficiales, incluyeron como beneficio convencional una serie de actividades,

~ procedimientos, intervenciones y medicamentos, que no estan considerados en el

Plan Obligatorio de Salud (POS), beneficios que se extienden a los hoy
pensionados y Extrabajadores oficiales sin incluir a sus beneficiarios, éstos
servicios no son otra cosa que los que le dan la verdadera connotacién de
integralidad a la atencién en Servicios de Salud. '

Bienestar Social de Jubilados _
Establecide mediante el articulo 262 de la Ley 100 de 1993 y la Ley 4 de 1978,

~con el fin de fortalecer las relaciones existentes entre los jubilados del

Departamento y la Institucion a traves de acciones que promuevan ej
mejoramiento de la calidad de vida. o o C
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Intereses sobre Cesantias

Consiste en un interés del 12% anual sobre la cesantia liquidada anualmente a los
servidores publicos con régimen de cesantias anualizado. Este pago se realiza
directamente al servidor publico.

Auxilio Funerario
Por esta apropiacion se tienen los siguientes conceptos:

a) Auxilio Funerario Pensionados. Es el reconocimiento econémico a una persona
que compruebe haber efectuado el pago de los gastos funerarios de un
pensionado, conforme lo determina la Ley 100 de 1993 articulo 51...“La persona
que compruebe haber sufragado los gastos de entierro de un afiliado o
pensionado, tendré derecho a percibir un auxilio funerario equivalente al dltimo
salario base de cotizacién, o al valor correspondiente a la ultima mesada pensional
recibida, seguin sea el caso, sin que éste auxilio pueda ser inferior a cinco (5)
salarios minimos legales mensuales vigentes, ni superior a diez (1 0) veces dicho
salario”.

Se debe tener en cuenta el concepto con radicacién No. 184701-186625 de fecha
31 de julio de 2008 emitido por el Ministerio de Proteccién “el reconocimiento
debera hacerse a favor de quien suscribi6 el contrato y en caso de que haya sido
el mismo fallecido, a favor de los beneficiarios de la pension de sobreviviente...”

Normatividad. Ley 100 de 1993

Auxilio Funerario para los Servidores Publicos activos:

El Departamento reconocera a los empleados publicos de la Administracion
Central Departamental, la prestacién de servicio funerario para padres, esposo(a),
companero(a) e hijos legitimos o reconocidos que dependan del funcionario.

La prestacion del servicio sera contratada por la Secretaria de Gestién Humana y
Desarrollo Organizacional con una empresa especializada, teniendo en cuenta el
presupuesto disponible en la apropiacion de Auxilio Funerario.

Normatividad. Decreto No. 1717 de 1988, Decreto No.1331 de 2001, Resoluciéon

No.0146 de 2002
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Auxilio de Maternidad

El Departamento reconocera y pagara un auxilio de maternidad por cada hijo
cuando el padre o la madre sean servidores publicos activos de la administracién
central.

Normatividad. Establecido en el Decreto Departamental No.0077 del 27 de enero
de 2005 "Por medio del cual se modifica el Decreto No.1331 del 19 de Octubre de
2001 y en la Resolucion reglamentaria No. 0146 del 10 de mayo de 2002, articulo
segundo.

Auxilio de Lentes.

El auxilio de lentes otorgado sera contratado con una empresa especializada a
través de la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, el
empleado beneficiado con este auxilio de lentes debera presentar la orden
expedida por el médico de la EPS a la cual se encuentre afiliado y fotocopia del
carné de la misma, para iniciar el tramite correspondiente.

Normatividad. Establecido mediante Decreto N0.0313 del 24 de marzo de 1980,
ajustado mediante Decreto No. 1717 del 30 de diciembre de 1988 y modificado por
Decreto No. 1331 del 19 de octubre de 2001.

Docentes Nacionalizados (76-79)

Corresponde al pasivo pensional de los docentes nacionalizados que son
financiados con recursos corrientes de libre destinacion y estan a cargo del
Departamento.

Auxilio de Cesantias

Definicion y Caracteristicas

A pesar de que las normas que la regulan no definen el auxilio de cesantias, se ha
considerado por parte de nuestras Altas Cortes que “este auxilio corresponde a
una suma de dinero que el empleador esta obligado a pagar al trabajador a razén
de un mes de sueldo o jornal por cada afo de servicio a la finalizacién del contrato
de trabajo, en el caso de los particulares; o en el caso de los publicos, un mes de
sueldo o jornal por cada afo de servicio, pero basado en el mismo fundamento
juridico y filoséfico a una y otra clase de trabajadores: la relacion de trabajo”.
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Su objetivo o finalidad es “cubrir o prever las necesidades que se originan para el
trabajador con posterioridad al retiro de una empresa, por lo que resulta un ahorro
obligado orientado a cubrir el riesgo de desempleo. Se trata de un objetivo acorde
con los principios de una Constitucion humanista fundada en el respeto por la
dignidad humana, en este caso del trabajador”.

En nuestra legislacién existen actualmente dos regimenes de liquidacion de
cesantias: el anualizado y el retroactivo, los cuales tienen caracteristicas
especiales; el régimen de liquidaciéon de cesantias por retroactividad se caracteriza
por su reconocimiento con base en el ultimo salario realmente devengado, o el
promedio de lo percibido en el Gltimo afio de servicios, en caso de que durante los
Ultimos tres meses de labores el salario devengado hubiera sufrido
modificaciones, o con base en todo el tiempo si la vinculacion hubiera sido inferior
a un afno, en forma retroactiva, sin lugar a intereses, con fundamento en lo
establecido en los articulos 17 de la Ley 62 de 1945, 1° del Decreto 2767 de 1945,
1°y 2° de la Ley 65 de 1946, 2° y 6° del Decreto 1160 de 1947 y 2° del Decreto
1252 de 2002, lo cual es aplicable a aquellos servidores vinculados antes del 30
de diciembre de 1996.

El régimen de liquidacion de cesantias por anualidad, fue creado para los
trabajadores del sector privado con la Ley 50 de 1990, pero con la entrada en
vigencia de la Ley 344 de 1996, se extendi6 a los publicos y consiste en que el
empleador el 31 de diciembre de cada afio debe liquidar las cesantias por
anualidad o fraccién, consignando el valor correspondiente al fondo de cesantias
al que se encuentre afiliado el empleado, lo cual cobija a las personas vinculadas
a partir del 31 de diciembre de 1996. Este régimen posee como caracteristicas
principales, la afiliacién obligatoria a un Fondo Administrador de cesantias, la
liquidacion anualizada y el pago de intereses sobre las cesantias.

Posteriormente, con la expedicién de la Ley 432 de 1998, se permitio que el
personal vinculado al sector territorial pudiera, al igual que los nacionales, afiliarse
al Fondo Nacional de Ahorro para que éste administre sus cesantias, reconozca
los intereses, proteja contra la pérdida del valor adquisitivo de la moneda vy,
ademas, contribuya a la solucion del problema de vivienda y educacion.

Teniendo en cuenta lo anterior y de acuerdo con las normas que regulan la

materia, es posible encontrar las siguientes situaciones:
149

£




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
g DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del ano
2016.

1. Los empleados con régimen de liquidacion retroactiva de cesantias — que
pueden afiliarse Fondo Nacional del Ahorro o a Fondos Privados conservando
dicho régimen no tienen derecho al pago de intereses sobre las cesantias en tanto
que dicho régimen no lo preve.

2. Los empleados con régimen de liquidacion anualizado de cesantias afiliados a
fondos privados de cesantia, tienen derecho al pago de intereses sobre las
cesantias a cargo del empleador, en los términos previstos en la Ley 50 de 1990 y
por remisién de la Ley 344 de 1996.

3. Los empleados con régimen de liquidacion anualizado de cesantias afiliados al
Fondo Nacional del Ahorro, tienen derecho al pago de intereses sobre las
cesantias a cargo de dicho fondo en los términos del articulo 12 de la Ley 432 de
1998.

Anticipo de cesantias
Los anticipos sobre las cesantias proceden de acuerdo con el régimen en el cual
se encuentre el servidor, asi:

1. Los servidores afiliados a Fondos Privados de Cesantias vinculados a partir del
31 de diciembre de 1996 podran utilizar las cesantias parciales para la compra de
vivienda, liberacién de gravamenes hipotecarios y reparaciones locativas citadas
en el Decreto 2755 de 1966; ademas, segun el numeral 3° del articulo 102 de la
Ley 50 de 1990, para financiar estudios superiores del conyuge, companero, hijos
y atn del mismo funcionario publico.

2. Los servidores vinculados a partir del 31 de diciembre de 1996 afiliados al
Fondo Nacional del Ahorro, podran utilizar las cesantias parciales
exclusivamente para compra de vivienda o lote para edificarla, construccion de
vivienda en lote del afiiado o de su cényuge o compafero(a) permanente,
mejora de la vivienda propia del afiliado o de su conyuge o compafiero(a)
permanente, liberacién total o parcial o gravamen hipotecario constituido sobre
la vivienda del afiliado o de su cényuge o companero(a) permanente,
amortizacion de crédito otorgado por el Fondo Nacional de Ahorro al afiliado,
y/o para adelantar estudios ya sea del empleado, su cényuge o compariero(a)
permanente, o sus hijos en atencidn a lo sefialado en la Ley 1071 de 2006.
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3. Los servidores (empleados publicos y trabajadores oficiales) con régimen
retroactivo de cesantias, es decir los vinculados con anterioridad al 31 de
diciembre de 1996, podran utilizar las cesantias parciales para los fines
establecidos en el Decreto 2755 de 1966, esto es, para la adquisicién de su casa
de habitacion, para la liberaciéon de gravamenes hipotecarios que afecten la casa
de habitacién de su propiedad, o de su cényuge, y se hayan constituido para
satisfacer el pago total o parcial del precio de la misma y para reparaciones y
ampliaciones de su casa de habitacién, o de la cényuge.

Fundamento Legal.

* Ley 6 de 1945 “Por la cual se dictan algunas disposiciones sobre
convenciones de trabajo, asociaciones profesionales, conflictos colectivos y
jurisdiccion especial de trabajo”.

e Ley 65 de 1946 “Por la cual se modifican las disposiciones sobre cesantia y
jubilaciéon y se dictan otras”.

e Decreto 1160 de 1947 “Sobre auxilio de cesantia”.

e Decreto 1045 de 1978 "Por el cual se fijan las reglas generales para la
aplicacion de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados
publicos y trabajadores oficiales del sector nacional”.

e Ley 50 de 1990 “Por la cual se introducen reformas al Cddigo Sustantivo
del Trabajo y se dictan otras disposiciones”.

o Ley 244 de 1995 “Por medio de la cual se fijan términos para el pago
oportuno de cesantias para los servidores publicos, se establecen
sanciones y se dictan otras disposiciones”.

e Ley 344 de 1996 “Por la cual se dictan normas tendientes a la
racionalizacién del gasto publico, se conceden unas facultades
extraordinarias y se expiden otras disposiciones”.

e Ley 432 de 1998 "Por la cual se reorganiza el Fondo Nacional de Ahorro,
se transforma su naturaleza juridica y se dictan otras disposiciones”.

e Decreto 1582 de 1998 “Por el cual se reglamentan parcialmente los
articulos 13 de la Ley 344 de 1996 y 50 de la Ley 432 de 1998, en relacion
con los servidores publicos del nivel territorial y se adoptan otras
disposiciones en esta materia”.
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o Decreto 1453 de 1998 “Por el cual se reglamenta la Ley 432 de 1998, que
reorganizé el Fondo Nacional de Ahorro, se transform6 su naturaleza
juridica y se dictan otras disposiciones”.

« Decreto 1252 de 2000 "Por el cual se establecen normas sobre el régimen

e prestacional de los empleados publicos, los trabajadores oficiales y los
miembros de la fuerza puablica”

e Ley 1071 de 2006 “Por medio de la cual se adiciona y modifica la Ley 244
de 1995, se regula el pago de las cesantias definitivas o parciales a los
servidores publicos, se establecen sanciones y se fijan terminos para su
cancelacién®. :

« Ley 1064 de 2006 “Por la cual se dictan normas para el apoyo y

fortalecimiento de la educacion para el trabajo y el desarrollo humanc

establecida como educacién no formal en la Ley General de Educacion”.

Ley 1328 de 2009 “Por la cual se dictan normas en materia financiera, de

seguros, del mercado de valores y otras disposiciones”.

Por la apropiacién de Auxilio de Cesantias se pagaré los conceptos de: anticipos
de cesantias, cesantias definitivas, Cesantias Régimen Anualizado Fondeo de
Cesantias, Cesantias Régimen Anualizado Fondo Nacional del Ahorro, Fondeo de

Cesantias.

Fondo Departamental de Pensiones Publicas del Valle del Cauca-FODEPVAC

Creado mediante Decreto No.1045 de julio 29 de 1995, como cuenta especial sin
personeria juridica para sustituir en el pago de pensiones al Departamento del
Valle y sus entidades descentralizadas, esta conformado por los recursos que
garantizan el pago del pasivo pensional como son: las pensiones de jubilacién a
cargo del Departamento, cuotas partes de pensiones, bonos pensionales,
sustituciones pensionales, las pensiones de sobrevivientes de los funcionarios y
ex funcionarios del Departamento, establecimientos plblicos y las empresas
industriales y comerciales del Departamento, entre otras.

De acuerdo a la normatividad, los ingresos que perciba el Departamento del Valle
por concepto de Estampillas autorizadas por Ley seran objeto de una retencion
equivalente al 20% con destino a los Fondos de Pensiones de las entidades
destinatarias de estos recursos, se encuentran las siguientes: '
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Estampilla Procultura, Estampilla Pro-Desarrollo, Estampilla Prohospitales
Universitarios, Estampilla Prosalud Departamental, Estampilla Proseguridad
Alimentaria, Estampilla Prouniversidad del Valle, Estampilla para el Bienestar del
Adulto Mayor, Estampilla Prodesarrollo Unidad Central del VValle del Cauca-Uceva.

Normatividad. Decreto No. 1045 de 1995, Ley 863 de 2003, Decreto No.0073 de
2006, Decreto 1544 de 2014, Ordenanza No.397 de 2014

Pensiones de Jubilacién Hospital Sevilla

Corresponde a las cesantias que deben cancelarse a los pensionados del Hospital
San José de Sevilla que fueron asumidos por el Departamento del Valle del Cauca
mediante los actos administrativos pertinentes.

Indemnizacién Sustitutiva

La indemnizacion sustitutiva de la pensidn término usado generalmente en
Colpensiones o la devolucion de saldos en los fondos privados, es un tramite con
el que se consigue el retorno de los pagos que se han hecho al fondo por
concepto de pension en aquellos casos en los que el afiliado no aspire a
pensionarse. Esto ocurre en los casos en que la indemnizacién es voluntaria, por
motivos personales o porgue definitivamente no se cuenta con los recursos para
seguir pagando los aportes, entre otros.

Reglamentada por la Ley 100 de 1993, en la cual los siguientes articulos precisan
lo siguiente:

Articulo 37 “Indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez. Las personas
que habiendo cumplido la edad para obtener la pensiéon de vejez no hayan
cotizado el minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar
cotizando, tendran derecho a recibir, en sustitucion, una indemnizacion
equivalente a un salario base de liquidacion promedio semanal multiplicado por el
numero de semanas cotizadas; al resultado asi obtenido se le aplica el promedio
ponderado de los porcentajes sobre los cuales haya cotizado el afiliado”

Articulo 39 “Indemnizacién sustitutiva de la pensién de sobrevivientes. Los
miembros del grupo familiar del afiliado que al momento de su muerte no hubiese
reunido los requisitos exigidos para la pensién de sobrevivientes, tendran derecho
a recibir, en sustitucién, una indemnizacién equivalente a la que le hubiera
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comrespondido_en el caso de la indemnizécién sustitutiva de la pensién de vejez,
* prevista en el articulo 37 de la mencionada Ley".

Sancion Moratoria ) N
Esta sanci6n moratoria se causa por el no pago a tiempo de las prestaciones de .
las cesantias definitivas o parciales a las cuales tiene derecho el trabajador. '

- Retiro parcial de cesantlas. Todos los funcionarios a los que hace referencia él'
articulo 2° de la Ley 1071 de 2006 podrén solicitar el retiro de sus cesantias
parciales en los siguientes casos: :

1. Parala corﬁpra y adquisicién de vivienda, construccion, reparacién y ampliacion .
de la misma y liberacién de gravamenes del inmueble, contraidos por el empleado
o su cényuge o compafiero(a) permanente. S

2. Para adelantar estudios ya sea del empleado, su cényuge o compafiero(a)
permanente, o sus hijos. . L

Téminos. Dentro de los quince (15) dias hébiles siguientes a la presentacién de la
solicitud de liquidacién de las cesantlas definitivas o parciales, por parte de los .
peticionarios, la entidad empleadora o aquella que tenga a su cargo el
reconocimiento y pago de las cesantias, debera expedir la resolucion
‘correspondiente, si redne todos los requisitos determinados en la ley. B

Mora en el pago. La entidad piblica pagadora tendrd un plazo maximo de -

cuarenta y cinco (45) dias hébiles, a partir de la cual quede en firme el acto
 administrativo que ordena la liquidacién de las cesantias definitivas o parciales del

‘servidor ptblico, para cancelar esta prestacién social, sin perjuicio de lo’

establecida para el Fondo Nacional de Ahorro.’ . : :

. Fundamento Legal. Arficulo 2 ley 244 de 1995, Ley 1071 de 2006, Concepto del
D.A.F.P. 1717 de 2006. . ' i - : . -

. Cuotas Partes de Pensiones .
Corresponde a los valores proporcionales a pagar de manera regulary peritdica a
Entidades que reconocieron pensiones de jubilacién a personal que prestd sus
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servicios al Departamento. Igualmente por esta apropiacioén se ejecutaran cruce de
cuentas viabilizados por la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo
Organizacional. Los saldos de esta apropiacion una vez atendidas las obligaciones
de la vigencia fiscal, podran ser trasladados al Patrimonio Auténomo del
Departamento, para el fortalecimiento del Pasivo Pensional a cargo del
Departamento.

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Son aportes o asignaciones de recursos sin contraprestacion financiera que estan
condicionados a la aplicacién en inversion ce bienes de capital y se clasifican de
acuerdo al sector receptor o beneficiario de |a transferencia sea privado, publico o
externo.

OTRAS TRANSFERENCIAS

Devoluciones de recursos provenientes de saldos de convenios ylo
contratos y rendimientos financieros. Los saldos de los Convenios y /o
Rendimientos Financieros que se deriven de convenios y/o contratos en los cuales
se indique la obligatoriedad de devolucién, se realizaran a través de una operacion
de tesoreria respaldado por un Acto Admiristrativo firmado por el Secretario de
Hacienda y Finanzas Publicas y el Tesorero General del Departamento, tenemos
los siguientes: Saldos de Capital de Convenios con la Nacion, Rendimientos
financieros Ministerio de Salud y Proteccion Social, Reintegros Convenios ¥y
Contratos Recursos IVA Telefonia Mévil, Medicamentos de Control, entre otros.

2-SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA

Son los gastos por concepto del Servicio de la Deuda Publica, tanto interna como
externa, que tienen por objeto atender el cumplimiento de las obligaciones
contractuales correspondientes al pago de capital, los intereses y comisiones
generadas en operaciones de crédito publico, que se encuentren representadas
en documentos al portador, titulos nominativos, contratos de empréstito y
convenios.
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SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA INTERNA

Constituye el monto total de gastos efectuados durante la vigencia fiscal por
concepto de capital, intereses y comisiones, generados en documentos al
portador, titulos nominativos, contratos de emprestito y convenios contratados
exclusivamente con acreedores residentes en el Pais, y reembolsables en moneda

nacional.

Amortizacién a Capital
Son los pagos de capital que se hayan pactado en los pagarés o acuerdos de

reestructuracién correspondientes a los contratos derivados de las operaciones de
crédito plblico interno.

Intereses, Comisioneé y Gastos Bancarios - i
Apropiacién para atender los intereses, comisiones y gastos bancarios que se

generan por la financiacion de cada operacidon de crédito publico, operaciones
conexas y asimiladas a crédito publico. ' :

Los intereses son los pagos derivados de la financiacién de operaciones de crédito
publico con las condiciones pactadas en cada obligacién.

Las comisiones y demés gastos bancarios corresponden a los gastos asociados
con la remuneracién de servicios y comisiones derivados de la realizacion de
operaciones de crédito publico, operaciones de manejo de deuda y procesos de
titularizacion, celebradas por entidades financieras en el pais. Constituyen parte
de estos gastos todos los pagos establecidos en actos o contratos que conforman
un medio necesario para la realizacién de estas operaciones. Se encuentran
incluidas entre otras, las comisiones por asesoria legal, asesocria financiera,
encargos fiduciarios para administracion de emisidn de bonos, calificaciéon de
riesgo, servicio de inscripcidn y registro de titulos valores, bolsas de valores y
todas aquellas personas naturales y juridicas que por su naturaleza y funciones
hayan de recibir pagos inherentes a la contratacién de estas operaciones.

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA

Comprende el servicio de amortizacién, intereses, comisiones y gastos de la
deuda, de conformidad con los contratos pactados con los organismos financieros
del exterior en moneda extranjera que se reciban y paguen en moneda extranjera.
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OPERACIONES CONEXAS.

Se consideran conexas a las operaciones de crédito publico, a las operaciones
asimiladas o a las de manejo de la deuda publica, los actos o contratos
relacionados que constituyen un medio necesario para la realizacion de tales
operaciones.

Son conexos a las operaciones de crédito publico, entre otros, los contratos
necesarios para el otorgamiento de garantias o contragarantias a operaciones de
crédito publico; los contratos de edicién, colocaciéon, incluida la colocacion
garantizada, fideicomiso, encargo fiduciario, garantia y administracion de titulos de
deuda publica en el mercado de valores, asi como los contratos para la calificacion
de la inversién o de valores, requeridos para la emisién y colocacion de tales
titulos en los mercados de capitales.

Igualmente son conexos a operaciones de crédito publico, a las operaciones
asimiladas a estas o a las de manejo de deuda, los contratos de intermediacion
necesarios para llevar a cabo tales operaciones y los de asistencia o asesoria
necesarios para la negociacion, contratacién, o representacion de la entidad
estatal en el exterior que deban realizarse por personas o entidades expertas en
estas materias, tenemos:

Obligaciones Contingentes- Fondo de Contingencias Contractuales
Corresponde a la provisiébn para atender las obligaciones contingentes que se
presenten en el transcurso de la vigencia y las correspondientes de conformidad
con lo establecido en el programa de saneamiento fiscal y financiero.

El Fondo de Contingencias de las Entidades Estatales tendra por objeto atender
las obligaciones contingentes de las Entidades Estatales que determine el
Gobierno. El Gobierno determinara ademas el tipo de riesgos que pueden ser
cubiertos por el Fondo.

‘ Las contingencias se generan por el riesgo de la ocurrencia de cualquiera de los
siguientes hechos, entre otros:

-Que deba pagarse la deuda u obligaciones de un tercero por haberse otorgado un
aval o garantia
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-Que se pierda un juicio, litigio o demanda y a consecuencia de ello debe pagarse
una suma de dinero a un tercero

-Que la entidad territorial deba cubrir la garantia otorgada en procesos de
contratacién para el desarrollo de proyectos con participacidn privada,
concesiones

-Que la entidad territorial deba cubrir una garantia otorgada en contratos de
credito

El perfeccionamiento de estas contingencias seria:

-Cuando se firma la garantia o el aval para el tercero

-Cuando se admite la demanda

-Cuando la entidad territorial firma contratos de concesién con garantia de
ingresos minimos para el concesionario '

-Cuando la entidad territorial otorga una garantia a un contrato de crédito

De acuerdo al articulo 3 de la Ley 819 de 2003, las valoraciones de los pasivos
contingentes, se refiere a tres (3) areas:

-Contratos Administrativos
-Operaciones de Crédito Piblico
-Sentencias y Conciliaciones

Normatividad: Ley 448 de 1998, Decreto Nacional 423 de 2001, Ley 819 de 2003,
Decreto 3800 de 2005, Resolucién 2818 de 2005

Dentro de esta apropiacidn tenemos, entre otras:

Sentencias y Conciliaciones

Las sentencias corresponden a los montos aforados para dar cumplimiento a la
cancelacién de procesos sobre los cuales existen sentencias judiciales, por este
' concepto se paga el cumplimiento de decisiones judiciales, conciliaciones, créditos
judiciales, laudos arbitrales, tribunales de arbitramiento, transacciones y demas
gastos originados en el tramite de procesos, sin perjuicio que el gasto respectivo
sea contabilizado dentro de la aproplamén correspondiente al fallo.
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Concurrencia pasivo pensional Universidad del Valle

Se refiere al pago de obligaciones pensionales que corresponde a funcionarios,
empleados o trabajadores vinculados a la Universidad del Valle, hasta la fecha de
entrada en vigencia la Ley 100 de 1993, del cual surge un contrato
interadministrativo de concurrencia para el pago del pasivo pensional de la
Universidad del Valle firmado entre la Nacién-Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, el Departamento del Valle del Cauca y la Universidad del Valle.

Bonos Pensionales Administracion Central

Corresponde a la amortizacion de lo adeudado por la entidad territorial por las
pensiones de los afiliados al sistema general de pensiones. Los saldos de esta
apropiacién una vez atendidas las obligaciones de la vigencia fiscal, podran ser
trasladados al Patrimonio Auténomo del Departamento, para el fortalecimiento del
Pasivo Pensional a cargo del Ente Territorial.

Concurrencia Pasivo Prestacional Hospital San Juan de Dios
Pago de mesadas pensionales de jubilados y bonos pensionales de las personas
gue se encontraban activas a 31 de diciembre de 1993 en el Hospital.

Fondo de Contingencias

Corresponde a la provision para atender las obligaciones contingentes que se
presenten en el transcurso de la vigencia y las correspondientes de conformidad
con lo establecido en el programa de saneamiento fiscal y financiero.

Acuerdo Indexacion
Pago que realiza el Departamento a la Universidad del Valle como reconocimiento
de una deuda generada por concepto de aportes del articulo 86 de la Ley 30 de
1992 a diciembre 31 de 2006, soportado mediante Acuerdo de Pago con la
Universidad del Valle.

Acuerdo Aportes Pasivo Pensional Univalle -
Pago que debe efectuar el Departamento del Valle por la actualizacion Qe la
concurrencia al pasivo pensional de la Universidad del Valle, soportado mediante
Acuerdo de Pago con la Universidad del Valle.
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3-GASTOS DE INVERSION

Son aquellas erogaciones susceptibles de causar réditos o de ser de algin modo
econémicamente productivas, o que tengan cuerpo de bienes de utilizacién
perdurable, llamados también de capital por oposicién a los de funcionamiento. Asi
mismo, aquellos gastos destinadas a crear infraestructura social y a hacer efectivo
el Plan de Desarrollo vigente.

La caracteristica fundamental de este gasto debe ser que su asignacién permita
acrecentar la capacidad de produccién y productividad en el campo de la
estructura fisica, econémica, social, humana y cultural. Tenemos los siguientes:

GASTOS DE INVERSION GENERAL

En este grupo se incluye el gasto que hace referencia a los diferentes programas,
subprogramas y proyectos de inversion publica aprobados en el presupuesto de
inversién de Ia vigencia de la entidad, incorporados en el Plan Operativo Anual de
Inversiones, el cual a su vez se deriva del Plan Nacional de Desarrollo y de los
planes de desarrollo territoriales. - '

GASTOS DE INVERSI|ON SOCIAL

El gasto publico social tiene por objeto financiar los gastos destinados a la
solucién de necesidades basicas insatisfechas de salud, educacién, agua potable
y saneamiento basico, vivienda, cultura, desarrollo comunitario y bienestar social,
medio ambiente; y las tendientes al bienestar general y al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién, programada tanto en funcionamiento como en
inversion. o - ' ' :

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

El SGP corresponde a los recursos que la Nacién debe transferir a las entidades
territoriales (Departamentos, Distritos y Municipios) en cumplimiento de los
articulos 356 y 357 de la. Constitucion Politica, reformados por los Actos
Legistativos 01 de 2001 y 04 de 2007, para la financiacién de los servicios a su
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cargo en educacion, salud, agua potable y los definidos en el Articulo 76 de la Ley
715 de 2001.

La Secretaria de Educacién Departamental contempla los siguientes gastos de
inversion con cargo a los recursos del SGP:

» GASTOS PERSONAL  ADMINISTRATIVO ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS

Se refieren a los gastos de la entidad territorial, como contraprestacion de los
servicios que recibe, sea por una relacion laboral de planta o a través de contratos
laborales, tenemos entre otros:

Homologacién Salarial Personal Administrativo

La homologacion es un procedimiento, que mediante la comparacion de funciones
y requisitos de un empleo existente en determinada planta de personal, procura
encontrar un equivalente a éste en la planta de personal receptora de ese empleo
como resultado del proceso de descentralizacion del servicio educativo.

Para adelantar este proceso, es necesario tener en cuenta tanto los parametros
constitucionales, legales y reglamentarios establecidos para el efecto, asi como
las particularidades propias que puedan presentarse en cada entidad territorial.

Fundamento Legal. Directiva Ministerial No.10 de junio 30 de 2005

» GASTOS DE PERSONAL DOCENTE

Gastos apropiados para el personal docente como contraprestacion de los
servicios que recibe, tenemos los siguientes entre otros:

Sobresueldos
Quien desempefie uno de los cargos directivos docentes que se enumeran a
continuacién percibira una asignacién mensual adicional asi:

a) Rector de escuela normar superior, el 35% .
b) Rector de institucién educativa que tenga por lo menos un grado de educacion
preescolar y los niveles de educacién basica y media completos, el 30%
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¢) Rector de institucién educativa que tenga por lo menos un grado del nivel de
educacién preescolar y la basica completa, el 25% . :

d) Rector de institucién educativa que tenga solo el nivel de educacién media
completo, el 30% . : '
) Coordinador de institucion editcativa, el 20%
f) Director de centro educativo rural, el 10%

- Reconocimiento adicional por ntmero de jornadas: Ademas de los porcentéjes
mencionados anteriormente, el rector que labore en una institucién educativa que
ofrezca mas de una jomada, percibira un reconocimiento adicional mensual.

También reciben un reconocimiento adicional (sobresueldo) en los siguientes
casos: Reconocimiento adicianal por gestién, asignacién adicional para supervisor
o inspector nacional, Director de nicleo educativo y vicemector, asignaciéon
adicional para docentes de preescolar.

Fundamento Legal Decreto 2277 de 1979 y Decreto 1278 de 2002

Primas extraordinarias :

*El Decreto 663 Art.9 de 1974, establecié que a partir del 1° de abril del mismo
_afio, los maestros nacionales de ensefianza primaria dependientes del Ministerio
de Educacién Nacional tendrdn derecho a las siguientes primas mensuales,
siempre y cuando ejerzan el magisterio en lugares diferentes a capital de
Departamento o del Distrito Especial de Bogot4, durante el afio.” '

Prima de Grado: para los maestros que posean titulo de nommalista y ejerzan
dentro de la ensefianza primaria.

Prima de Escalaféh: Para los maestros inscritos "en el Escalafén Docente
Nacional de ensefianza primaria.

Prima de Clima: Para los maestros escalafonados o no inscritos en el Escalafén
Naciconal de ensefianza primaria. - '

Las primas especiales solo se reconocerdn a aquellos funcionarios a quienes se
_les asigné mediante acto administrativo. o '
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Fundamento legal. Decreto 663 Articulo 9 de 1974

Ascenso escalaféon docente

Se entiende por Escalaféon Docente el sistema de clasificacion de los Docentes y
directivos docentes estatales, de acuerdo con su formacion académica,
experiencia, responsabilidad, desempeno y competencias, constituyendo los
distintos grados y niveles que pueden ir alcanzando durante su vida laboral y que
garantizan la permanencia en la carrera docente con base en la idoneidad
demostrada en su labor y permitiendo asignar el correspondiente salario
profesional.

La idoneidad encierra el conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes,
aptitudes, rendimiento y valores que se consideran imprescindibles para el
desempefio de la funcién docente.

Fundamento legal Decreto 2277 de 1979, articulo 8; Decreto 1278 de 2002,
articulo 19

Zonas de dificil acceso

Los docentes que laboran en areas rurales de dificil acceso podran tener
estimulos consistentes en bonificacién, capacitacion, y tiempo, entre otros,
conforme al articulo 2 de la Ley 1297 de 2009 y articulo 24 de la Ley 715 de 2001.

Los docentes estatales que presten servicios en zonas de dificil acceso, que
acrediten cualquiera de los titulos académicos requeridos para el ejercicio de la
docencia al servicio del Estado, mientras presten sus servicios en esas zonas,
disfrutaran de una bonificacién especial, segin reglamentacién que expida el
Gobierno Nacional.

Fundamento legal Ley 715 de 2001, Ley 1297 de 2009

Reconocimiento costos acumulados ascenso escalaféon docente
Deuda laboral por retroactivo correspondiente a ascensos escalafon docente

Fundamento legal
Articulo 25 del Cédigo Contencioso Administrativo y los articulos 2 y 5 del Decreto
1095 de 2005
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» GASTOS DE PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE

Gastos apropiados para el personal directivo docente como contraprestacion de
los servicios que recibe, tenemos los siguientes entre otros:

Bonificacién mensual-Decreto 1566 de agosto 19 de 2014 -

Créase para los servidores publicos docentes y directivos docentes al
servicio del Estado en los niveles de preescolar, basica y media, regidos por
el Decreto Ley 2277 de 1979, el Decreto Ley 1278 de 2002 o el Decreto 804
de 1995, y pagados con cargo al Sistema General de Parhcnpamones una
bonificacion, que se reconocera mensualmente a partir del primero (01) de
junio de 2014 y hasta el treinta y uno (31) diciembre de 2015, mientras el
servidor publico permanezca en el servicio.

La bonificacién que se crea mediante Decreto 1566 de agosto 19 de 2014,
constituira factor salarial para todos los efectos legales y los aportes obligatorios
sobre los pagos que se efectiien por ese concepto se reahzarén de conformidad
con las disposiciones legales vigentes.

Fundamento legal Decreto 1566 de 2014

Auxlllo de Movullzacion '

Los docentes y directivos docentes que trabajen en establecimientos educativos
de los Departamentos creados en el articulo 309 de la Constitucién Politica, o en
establecimientos educativos que tenian la condicién de estar ubicados en areas
rurales de dificil acceso, definidas como tales antes de la vigencia de la Ley 715
de 2001, recibiran durante los meses de labor académica un auxilio mensual de
movilizacion, '

El docente o directivo docente podra recibir este auxilio solo durante el tiempo de
permanencia y de prestacién de! servicio en dichos establecimientos educativos.

Fundamento legal -Decretos de Salarios Vgentes Decreto 1092 de mayo 26 de
2015 y Decreto 1116 de mayo 27 de 2015.
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» GASTOS GENERALES

Son aquellos de caracter no personal, o generados por el uso de bienes muebles
o inmuebles, que contribuyen al funcionamiento de la administracion. Se
encuentra:

Adquisicién de Servicios. Servicios publicos, arrendamientos, mantenimiento,
viaticos y gastos de viaje, seguros, gastos legales, entre otros.

Impuestos, Tasas y Multas.
Pagos originados en la adquisicion de un servicio especifico regulado por el
gobierno, tales como cuotas de fiscalizacién, valorizacién, entre otras.

» TRANSFERENCIAS

Son gastos que debe asumir la administracion territorial y que por disposicion legal
esta obligada a enviar a otras entidades, sin contraprestacion alguna, tenemos:

Cancelacion jubilados
Pago de las mesadas del personal docente y administrativo

Fundamento Legal
Ley 91 de diciembre 22 de 1999 — articulos 1,2,3y 4

RESERVAS EXCEPCIONALES

Con corte a diciembre 31 de cada vigencia, las dependencias gestoras y los
Establecimientos Publicos que conforman el Presupuesto General del
Departamento sélo podran constituir Reservas Presupuestales ante la verificaciéon
de eventos imprevisibles o excepcionales que impidan la ejecucion de los
compromisos dentro del plazo inicialmente convenido y que se traduzca en que la
recepcion del bien o servicio solo pueda ser verificada en la vigencia fiscal
siguiente, y en aquellos eventos en los que de manera sustancial se afecte el
ejercicio basico de la funcion publica, casos en los cuales las Entidades gue
decidan constituir Reservas Presupuestales deberan justificarlas por el ordenador
del gasto. Se entiende como imprevisible o excepcional el evento extraordinario
que constituye la excepcién a la regla comun o aquello que se aparta de lo
ordinario o que ocurre rara vez.
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Estas reservas s6lo podran utilizarse para cancelar los compromisos que le dieron
origen, las reservas presupuestales constituidas por los Organos que conforman el
Presupuesto General del Departamento feneceran sin excepcién.

Normatividad. Ley 819 de 2003, Circular Externa 43 de 2008, Estatuto Organico
de Presupuesto Departamental ' _

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS .

El Presupuesto Bienal de Gastos del Sistema General de Regalias, contendra la
totalidad de las autorizaciones de gasto para ser ejecutados durante una
Bienalidad. Estard integrado por los gastos para: el fortalecimiento del
Departamento Administrativo de Planeacién, el seguimiento, monitoreo, control
y evaluacion de la ejecucion de los recursos, las autorizaciones para proyectos de
inversién y el reconocimiento de los compromisos adquiridos a 31 de diciembre de
2011 con cargo a los recursos asignados por el Fondo Nacional de Regalias.

Vigencias Futuras. Para los recursos diferentes a las asignaciones directas, las
Entidades competentes podran autorizar la asunciéon de compromisos que afecten
presupuestos de posteriores bienalidades del Departamento, siempre y cuando las
mismas atiendan a las proyecciones de ingresos contenidas en el Plan de
recursos del Sistema General de Regalias, previa -aprobaciéon del Consejo
Departamental de Politica Fiscal - CODFIS. '

Las autorizaciones anteriormente referenciadas no podran expedirse para
periodos superiores a cuatro (4) bienalidades que debera corresponder al plazo
maximo de ejecucion de los proyectos de inversidén, ni exceder el 50% de las
proyecciones anuales de ingresos del Plan de recursos para el respectivo fondo u
érgano. ‘

Normatividad. Decreto 1949 de 2012, _Decreto' 905 de 2013, Leyes Anuales de
Presupuesto del SGR para cada bienio, Estatuto Orgénico de Presupuesto del
Departamento. '

ACUERDO DE REESTRUCTURACION DE PASIVOS

El Departamento de! Valle del Cauca presentd a consideracion del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico-Direccién de Apoyo Fiscal la solicitud de promocién
del acuerdo de reestructuracién de pasivos, esta solicitud se apoyé en las razones
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de orden financiero, fiscal e institucional consignadas en documentos aportados
ante esa entidad, una vez evaluada la documentacidbn presentada por el
Departamento, la Direccién General de Apoyo Fiscal, previo el cumplimiento de los
requisitos sefalados en la Ley 550 de 1999, procedié a aceptar la solicitud de
promocion del acuerdo de reestructuracién de pasivos mediante Resolucion No.
1249 de 15 de mayo de 2012, el Acuerdo fue firmado en Mayo 20 de 2013.

Este acuerdo es un instrumento de proteccién de derechos fundamentales y tiene
por objeto disponer y ejecutar medidas de recuperacion fiscal e institucional en
favor del Departamento, corrigiendo las deficiencias que presenta en su
organizacién y funcionamiento con el fin de que pueda atender sus obligaciones
dentro del plazo y condiciones previstas en este Acuerdo.

El pago de las acreencias en el Departamento se realizara en orden de prelacion,
segun los grupos constituidos, asi:

Grupo No.1 Trabajadores y Pensionados

Grupo No.2 Entidades Publicas e Instituciones de Seguridad Social
Grupo No.3 Entidades Financieras y

Grupo No.4 Los Demas Acreedores Externos

Normatividad. Ley 550 de 1999, Resolucién 1249 de 15 de Mayo de 2012, Acta
de Escrutinio de la Votacion del Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos,
Ordenanza No. 358 de 2012 “Por medio de la cual se conceden facultades y
autorizaciones al Gobernador del Departamento del Valle del Cauca, para
promover, negociar y celebrar un acuerdo de reestructuracion de pasivos del
Departamento del Valle del Cauca en los términos de la Ley 550 de 1999".

MUNICIPIOS DESCERTIFICADOS-SGP AGUA POTABLE SANEAMIENTO
BASICO

El articulo 4 de la Ley 1176 de 2007, crea el proceso de certificacion de distritos y
municipios para la administracién de los recursos de la participacién para Agua
Potable y Saneamiento Basico del Sistema General de Participaciones y el
aseguramiento de la prestacion de dichos servicios, el cual debera ser adelantado
por la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios. Para ello establecio
que los entes territoriales, asi como los municipios Yy distritos prestadores

167 %




?}\% s DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
. f7# DECRETO No 1923 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2015

Por medio del cual se Liquida el Presupuesto General del
Departamento del Valle del Cauca, para la vigencia fiscal del ario
2016.

directos, deberan acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos por el
Gobierno Nacional, en desarrollo de los aspectos que en el mencionado articulo
se establecen.

El Departamento como entidad territorial en ejercicio de la competencia
establecida por el articulo 5 de la Ley 1176 de 2007, sera quien administre los
recursos del Sistema General de Participaciones para Agua Potable y
Saneamiento Basico asignados al municipio o distrito descertificado, y asegure la
prestacion de los servicios publicos de Agua Potable y Saneamiento Basico en la
zona urbana y rural, una vez quede ejecutoriado el acto administrativo respectivo.

El Gobernador incorporara mediante Decreto en el presupuesto departamental,
como capitulo separado bajo el nombre de Rentas Administradas y clasificados
por municipio y/o distrito descertificado, los recursos correspondientes del Sistema
General de Participaciones para Agua Potable y Saneamiento Basico. En el gasto
incorporara las cuentas por pagar, las reservas presupuestales y los saldos sin
ejecutar.

La titularidad de los recursos sigue en cabeza de los municipios descertificados,
de tal forma que a pesar de la incorporacién al presupuesto del Departamento,
estos recursos no son de su propiedad, solamente son rentas en administracion.

El capitulo de rentas administradas por el Departamento no formara parte de sus
ingresos corrientes, ni computan para el calculo de los indicadores de la Ley 358
de 1998, la Ley 617 de 2001 y la Ley 819 de 2003. El Departamento dispondra de
su manejo de forma separada e independiente.

Normatividad. Ley 1176 de 2007, Decreto 1477 de 2009, Decreto 2323 de 2009,
Decreto 4193 de 2009, Decreto 938 de 2011, Decreto 1040 de 2012, Decreto 1629
de 2012, Decreto 1639 de 2013, Decreto 1484 de 2014, Decreto 1077 de 2015.

OTROS CONCEPTOS DE GASTO

SANEAMIENTO FISCAL

Se entiende por Programa de Saneamiento Fiscal y Financiero, un programa
integral, institucional, financiero y administrativo que cubra la entidad territorial y
gue tenga por objeto restablecer la solidez economica y financiera de la misma
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mediante la adopcién de medidas de reorganizacion administrativa, racionalizacion
del gasto, reestructuraciéon de la deuda, saneamiento de pasivos y fortalecimiento
de los ingresos.

Normatividad. Articulo 11 del Decreto 192 de 2001, reglamentario de la Ley 617
de 2001.

AMORTIZACION DEFICIT

El déficit fiscal es la diferencia negativa entre los ingresos y los egresos publicos
en un cierto plazo determinado. Cuando los gastos estatales superan a los
ingresos, se produce el deficit.

El déficit fiscal, por lo tanto, aparece cuando los ingresos recaudados por
impuestos y otras vias no alcanzan para cubrir aquellas obligaciones de pago que
han sido comprometidas en el presupuesto.

La amortizacion del déficit es la apropiacién destinada a cubrir el déficit generado
en vigencias anteriores de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Organico
de Presupuesto.

PASIVOS EXIGIBLES-VIGENCIAS EXPIRADAS

Son compromisos que se adquirieron con el cumplimiento de las formalidades
plenas, que debe asumirse con cargo al presupuesto disponible de la vigencia en
que se pagan, pero que por diferentes motivos no fueron atendidos
cumplidamente durante la vigencia respectiva o incluidos en las reservas
presupuestales o las cuentas por pagar y gue por no estar sometidas a litigio
alguno no se requiere de pronunciamiento judicial para autorizar su pago. Se esta
frente a una dificultad administrativa que no puede implicar el perjuicio de los
terceros en sus relaciones con el Estado, la vigencia expirada no es entonces un
mecanismo de legalizacion de pagos adquiridos ilegalmente.

Sin perjuicio de la responsabilidad fiscal y disciplinaria a que haya lugar, cuando
en vigencias anteriores no se haya realizado el pago de obligaciones adquiridas
con las formalidades previstas en el Estatuto Organico del Presupuesto y
demas normas que regulan la materia, y sobre los mismos no se haya
constituido la Reserva Presupuestal o la Cuenta por Pagar correspondiente, se
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podra crear Ia ‘Aproplacidn Presupuestal "Pasivos Exlglbles -Vigencias
Expiradas" y con cargo a este, ordenar el pago.

También procedera [a Operacién presupuestal prevlsta en el parrafo anterior,
cuando' el pago no se  hubiere realizado pese a haberse constituido
oportunamente la reserva presupuestal o la cuenta por pagar en los términos
del articulo 89 del Decreto 111 de 1996. ‘

El mecanismo previsto también procedera cuando se trate del cumpllmrento de
una obligacién originada en [a ley, exigible en vigencias anteriores, aun sin que
medie Cerificado de Disponibilidad Presupuestal ni Registro Presupuestal.

Para el pago de los Pasivos Exng:bles-\f'genciaé Expiradas el -goblemo
departamental mediante Decreto, realizara las modificaciones presupuestales
necesarias, con el fin de asegurar el cumplimiento de dichas obligaciones.

Normatividad. Decreto Liquidaci6n Presupuesto Nacional, Estatuto Organico de
Presupuesto Departamental .
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El proyecto de presupuesto que se somete a estudio y aprobacién de la Honorable
Asamblea Departamental, propende por mantener la austeridad en el gasto,
enmarcado en la categoria especial, que por su naturaleza le corresponde al
Departamento; cumplir con las metas fiscales, garantizar la sostenibilidad de la
deuda, cumplir los compromisos del Plan de Desarrollo, cumplir con las obligaciones
del acuerdo de Reestructuracion de Pasivos ley 550 de 1999 suscrito en el mes de
mayo de 2013 para promover el saneamiento fiscal y financiero, y es el compromiso
del Gobierno Departamental, mediante la implementacién de estrategias mejorar la
gestion del recaudo de las rentas para la vigencia fiscal 2016. Esto articulado con el
uso eficiente de los recursos y la eficacia en el cumplimiento de metas y objetivos,
ademas de las obligaciones que se establezcan en cumplimiento de procesos
judiciales con el proposito de que no resulten altamente onerosos para el
Departamento.

Con las consideraciones expuestas en el presente documento, en cumplimiento de
las normas vigentes, se presenta a los Honorables Diputados, el proyecto de
Ordenanza “POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL PRESUPUESTO DE
RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS O APROPIACIONES, PARA
LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2016".

Atentamente,
1 . ,
BEIMA ELGADO BLANEION

Gobernador Secretario de/MHacienda y Finanzas Publicas
Departamento del Valle del cauca Departgmento del Valle del Cauca

Redactor. Transcriptor: Dra. Adriana Carabali Zapata. Subsecretaria de Presupuesto, Finanzas Publicas y Estudios ﬂ
Econdmicos.

NIT: §90399029-5 \ Valle de! Cauca

Palacia de San Francisca — Carrera 6 Calle 9y 10 - Piso 3, Teléfana: 6200000 Ext. 1900-190

www.valledelcouco.gav.ca 3/ H h /
Santiaga de Cali, Valle del Cauca, Calambia g eﬂ ec 00




Ti?\“"i ey % DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
4 % GOBERNACION

% secretaria de Hacienda y Finanzas Publicas

0050-35-42 SADE
Santiago de Cali, 8 de octubre de 2015

Doctor

JOHN VANEGAS LUJAN
Secretario General
Asamblea Departamental
E.S.D.

Asunto: Radicacién Proyecto de Ordenanza “POR MEDIO DE LA CUAL SE

ORDENA EL PRESUPUESTO DE
DE GASTOS O APROPIACIONES, PA

COMPRENDIDA ENTRE EL 1° DE ENER

2016".

De acuerdo con los articulos 51y 52 de la
1996 “Por medio de la cual se expide el
PRESUPUESTO DEPARTAM
y aprobacion de la Honorable Asamblea Dep
POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL
RECURSOS DE CAPITAL
VIGENCIA FISCAL COMPR
DICIEMBRE DE 2016".

Adjunto al citado proyecto, la Exposicion de Mot
Plazo y el Concepto Juridico.

ENTAL", se presen
artamental e

Y DE GASTOS O APROPI
ENDIDA ENTRE EL 1° DE ENE

RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y
RA LA VIGENCIA FISCAL

O Y EL 31 DE DICIEMBRE DE

Ordenanza No. 068 de 7 de octubre de

ESTATUTO ORGANICO DEL
ta para su consideracion, estudio
| proyecto de Ordenanza 2
ESUPUESTO DE RENTAS,
ACIONES, PARA LA
RO Y EL 31 DE

PR

ivos, el Marco Fiscal de Mediano

- Mbrias a;éa-qn) :

UBEIMARDELGADO B}Z«NDON JUAN MANU REGON GONZALEZ
Gobernador Secretario de Hacienda y Finanzas Publicas
Departamento del Valle del cauca Departamignto del Valle del Cauca

C.C. Consecutivo.

Anexo: Lo enunciado.

Revisd y aprobd: Dra. Adriana
Redactor: Javier Molina H.
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