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Un Valle que se atreve

El Valle, la tercera economia
mas grande del pais

Las tres principales actividades econdmicas que mds aportan al PIB son comercio, hoteles
y reparacion de vehiculos, industria manufacturera y administracion publica.

El Valle del Cauca es la tercera
economiamas grande del pais, des-
pués de Bogotd y Antioquia. Repre-
senta el 9,7 por ciento del Producto
Interno Bruto (PIB) nacional, ade-
mas, es una de las que crece poren-
cima de la economia de Colombia.

Estas tres actividades econémi-
cas que soportan este andamiaje: el
comercio, hoteles y reparacion de
vehiculos automotores; la industria
manufacturera y la administracién
publica. Estos tres sectores pesan
casila mitad de todo el aparato pro-
ductivo del departamento, con el
46,3 por ciento.

Los datos mds recientes sobre el
comportamiento de su economia
reflejan que este departamento pa-
sa porun buen momento, registran-
do un crecimiento por encima de
la economia del pais, con una va-
riacién del 3,1 por ciento en el 2018,
frente al 2017, mientras que en el
mismo afio Colombia crecié 2,7 por
ciento,

Si bien todos los sectores pro-
ductivos crecieron, este compor-
tamiento, segun el Departamento
Administrativo Nacional de Esta-
distica (Dane), fue impulsado prin-
cipalmente por la construccién,
que crecio 11,3 por ciento; por las
actividades profesionales, cientifi-
cas y técnicas, que registraron una
variacion del 4,7 por ciento; infor-
macién y comunicaciones, que tu-
Vo una variacion del 4,6 por ciento;
laadministracion ptblica y defen-
sa, que registré un comportamien-
to del 4,4 por ciento; y actividades
financieras, que tuvieron un creci-
miento del 3,4 por ciento.

En materia de empleo, un andli-
sis del Ministerio de Comercio, In-
dustria y Turismo evidencia que el
sector productivo que mas puestos
de trabajo aporta a la economia de
Cali, su capital, es el de comercio,
hoteleria y reparacion de automé-
viles, con el 31,5 por ciento del total
de ocupados, esto en el trimestre
mévil enero - marzo.

Son muchas las oportunidades
que el Valle del Cauca tiene para
crecer. El ministro de Comercio,
Industria y Turismo, José Manuel
Restrepo, sefialé durante una visita
a esta zona del pafs que uno de los
sectores que mds alternativas ofre-
cees el turismo.

“Este departamento cuenta con
una oferta en festivales, gastrono-
mfa, biodiversidad con la posibili-
dad de construir modelos de avis-
tamiento de aves. Adicionalmente,
cuenta con Buenaventura, donde se
puede hacer avistamiento de balle-
nas. Todas estas son oportunidades
que deben impulsar a la economia
de esta region. Creo que se estan
moviendo hacia alla”, dijo el Minis-
tro.

Parques temdticos, ecoturismo
y agroturismo son subsectores que
sin duda jalonaran la actividad pro-
ductiva del departamento y aporta-
rdn ala economia de esta parte de
laregion.

Otros factores

El departamento del Valle del
Cauca cuenta con grandes ventajas
que pueden impulsar lainversiony,
por consiguiente, la economia.

El presidente dela Camara de Co-
mercio de Cali, Esteban Piedrahita,
sefiala no solo la posicién geografi- Este departamento tiene mads de 150 multinacionales instaladas en su territorio, entre ellas, Unilever, Cargill,
cadel departamento y el hecho de Goodyear, Nestlé, Abbott, Ingredion, Baxter y Colgate, ademas d io0s nacit /llustracién: Fernan Pérez
contar con un puerto que mueve el
42 por ciento del comercio exterior

no minero-energético del pais, sino Py
que ademas tiergle conexig?l direc- LO que mas se mueve
ta con 360 puertos, mas de 70 vue-
los. Se]m‘mal:s ; dsegtmuls mc}_en}a- Como ya se menciond, el Valle Empresas como Unilever, Cargil, ticola, avicola, porcina y de etanol.
8;’]?53%22{2 : szcmggﬁ Eo ISO é;zlgrsl del Cauca es la tercera economia Goodyear, Nestlé, Abbott, Ingredion,  De otro lado, la regi6n cuenta con
0 depattan:nento ‘méds competiti- mas grande del pais. En el 2018, Baxter, Colgate, entre otras, tienen las empresas mas exportadoras de
vivo. lo que produjo esta regién sumo su planta de produccién enlaregion ~ Colombia de confiteria, textiles, pifia
A €50 Se sUma que cuenta con un 95 billones de pesos, delos cuales  para atender al mercado interno y frutas congeladas.
tejido empresarial robusto y es un 16,8 billones fueron aportados por y latinoamericano, incluyendo los De otra parte, el sector de admi-
departamento que cuenta con siete comercio y hoteles. paises de la Alianza del Pacifico y nistracién publica y defensa, en el
zonas francas, a través de las cuales Laindustria manufacturera, entre de laregi6én andina. Igualmente, que se incluye salud y educacién,
se mueve el 50 por ciento de las ex- tanto, produjo en el 2018 un total las compafiias vallecaucanas son produjo para esta economia en el
portaciones de IQS parqueslindus- de 14,5 billones de pesos. Se trata lideres en diferentes segmentosde 2018, un total de 12,2 millones de
T—“alei‘ delCulnmhla, loque 5“} duda de un sector industrial diverso y mercado, incluyendo las cuatro em-  pesos.
u‘;ﬁ;ﬁ;ﬁ;ﬂgﬁzﬁfﬂgﬁ bp o dindmico, que representa el 16 por presas mas grandes de tecnologias ~ Autoridades del departamento han
tunidades para la inversion, estan ciento de la industria nacional. de lainformacién del pais. manifestado su confianza en que la
agroindustria, energia renovable, El departamento, seguin Invest Asimismo, lideran diversas activi- economia continuara por la senda
farmacéutico, BPO, logfstica y me- Pacific, tiene més de 150 multina- dades econémicas como empa- de crecimiento que ha registrado en
talmecdnico, entre otros. cionales instaladas en su territorio. ques, farmecetitica, produccién fru-  los tiltimos afios.
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Un Valle que se atreve

En esta entrega se toma como referencia la visién de futuro compartida, la cual fue construida en 2014
entre la Gobernacién Departamental, la Alcaldia de Cali, la Cdmara de Comercio de Cali, gremios,
empresarios y la academia bajo el liderazgo de la Comisién Regional de Competitividad

Por: Cdmara de Comercio de Cali

Esta importante region ha identifi-
cado sus principales fortalezas compe-
titivas y ha logrado que instituciones,
universidades, emprendedores y las
principales empresas de sus cadenas
productivas mas potentes trabajen de
forma coordinada en un programa de
'Iniciativas Cluster' que en pocos afios
haalcanzado importantes logros.

La narrativa estratégica de com-
petitividad llamada “Un Valle que se
atreve” destaca las cinco principales
fortalezas competitivas sobre las cua-
les el Valle del Cauca ha apalancado
su proceso de desarrollo econémico
en las tltimas décadas. Actualmente,
seimplementan diversos programas,
proyectos y politicas publicas en torno
aestas cinco fortalezas, promoviendo
la consolidacién de un entorno favo-
rable parala competitividad y la pros-
peridad.

La canasta exportadora del Valle del
Cauca es una de las més diversificadas
y sofisticadas del pais y se conforma
por mas de 1.200 empresas exporta-
doras que llegan con sus productos a
mas de 140 paises. La infraestructura
portuaria y la privilegiada ubicacién
geografica permite que estaregion sea
“Un Valle ala conquista”, consolidan-
dose comolaventana de Colombiaala
Cuenca del Pacifico. Histéricamente,
Cali y el Valle del Cauca han sido refe-
rentes nacionales por su capacidad de
atraccion de inversion extranjera y de
otros departamentos. La permanen-
te llegada de compaiiias que encuen-
tran en esta region el lugar ideal para
consolidar en ella sus plataformas de
abastecimiento, produccién y distri-
bucién ratifica que este es “Un Valle
sin distancias”.

Cali es reconocida como la capital
mundial de la salsa, es la cuna del ci-
ne, del teatro y del ballet en Colombia
v las creaciones de varios de sus dise-
fadores cada vez ganan mas terreno
en las pasarelas del mundo. Ademds,
aqui operan cuatro de las 10 principa-
les empresas desarrolladoras de soft-
ware del pais, un sector con enorme
potencial de crecimiento. El Festival
Petronio Alvarez se ha consolidado co-
mo uno de los eventos culturales mas
importantes de Colombia y en varios
municipios como Roldanillo, Buena-
'ventura o Buga, entre otros, la cultura
y las artes atraen visitantes de todo el
Pais. Este es “Un Valle de gente crea-

tiva”. La calidad de vida de los Valle-
caucanos es la mds alta entre los de-
partamentos de Colombia, v solo es
superada por Bogotd. Esto es posible
gracias, en gran medida, al particular
sistema de ciudades del departamen-
to (ocho con mas de 100.000 habitan-
tes). Este es “Un Valle de ciudades” y su
geografia ha permitido que el desarro-
1lo empresarial y la atraccién de inver-
sion beneficien a gran porcentaje de la
poblacién.

Con tan solo el 2 por ciento del te-
rritorio nacional, el Valle del Cauca es
el principal productor agricola de Co-
lombia aportando el 10 por ciento de la
produccion total y el 25,9 por ciento de
las exportaciones agroindustriales de

Colombia. A esto se suma su lideraz-
go en materia de bioenergia ya que 92
por ciento de la cogeneracion nacional
en 2018 se realizé en el Valle geografi-
co del Rio Cauca y el sector azucarero
produce el 85 por ciento del etanol de
Colombia.

Esta es la principal region exporta-
dora de macrosnacks y, junto al Cau-
ca, la principal productora de proteina
blanca. Ademads, aquioperan varios de
los mas importantes centros de inves-
tigacién agricola y agroindustrial como
el CIAT y Cenicafia. Este es “Un Valle
de bionegocios”.

Precisamente, contar con una es-
trategia definida en torno a los bio-
negocios ha despertado el interés

del Gobierno Nacional y de la Mision
de Sabios para que el Valle del Cauca
sirva como piloto nacional en el fo-
co de “Biotecnologia, Bioeconomia y
Medioambiente”, promoviendo la eje-
cucion de proyectos de Agricultura,
Desarrollo de Biomateriales, Bioinfor-
matica, Bioenergfa, Ingredientes Natu-
rales y Economia Circular.

Este especial resalta el liderazgo em-
presarial y las fortalezas competiti-
vas del Valle del Cauca. Es un recono-
cimiento al trabajo de instituciones y
sectores productivos que hacen de esta
unaregion prospera y diversa que ins-
pira, seduce y atrae con su dinamismo
y visién de futuro. Este es jUn Valle que
seatreve!

La calidad de vida de los vallecaucanos es la mds alta entre los departamentos del pais, solo superada por Bogota. [Foto:Istock

Una nueva piel empresarial

Esteban Piedrahita,
presidente Camara de
Comercio de Cali.

La diversidad empresarial es el
principal atributo competitivo de
Cali y el Valle del Cauca, una de las
regiones mds prosperas de Colom-
bia. Factores histéricos y geografi-
cos han permitido que este depar-
tamento, tras su creacion hace casi
110 afios, se haya consolidado como
la ventana de la economfa nacional
a la Cuenca del Pacifico, logran-
do atraer a compaifiias extranjeras
¥ nacionales interesadas en esta-
blecer plataformas exportadoras y
centros de operacion para el apro-
vechamiento del mercado nacional.

El Valle del Cauca, con apenas 2
por ciento del territorio nacional,
es uno de los principales produc-
tores agricolas y agroindustriales
del pais, llegando a aportar en 2018
mas del 30 por ciento de total de las
exportaciones nacionales de estos
sectores. Sin embargo, esta condi-
cion no ha sido impedimento para
que en el departamento hayan na-
cido v a él hayan llegado varias de
las principales empresas manufac-
tureras y exportadoras que operan
en Colombia. De esta forma, la es-
tructura exportadora del Valle del
Cauca eslasegunda mas sofisticada
y diversificada del pais después de
la de Bogota.

En el campo de la economia di-
gital, varias de las mds importan-
tes compafiias nacionales de soft-
warey tecnologia han encontrado
en esta region las condiciones ida-

neas para instalarse y crecer. A su
vez, las oportunidades que ofrecen
las nuevas tecnologias digitales y la
internacionalizacion de la economia
regional han permitido que empren-
dedores y compaifiias visionarias
contribuyan de forma destacada a la
transformacion y el crecimiento eco-
nomico del departamento en los tlti-
mos afios.

La estructura productiva del Valle
del Cauca ha evolucionado en las ul-
timas décadas, consolidandose co-
mo una de las mas competitivas y
sofisticadas del pafs. Esta dindmica
virtuosa de apertura al cambioy alas
nuevas ideas continda incentivando
a inversionistas y emprendedores,
tanto locales como de otras regiones
de Colombia y del mundo, a instalar-
se 'y crecer en un entorno altamente
competitivo e internacionalizado.

Estos avances no son solo una con-
quista de las grandes empresas. Em-
prendedores e investigadores de la
region han contribuido de manera
destacada a este proceso. Diversas
entidades de la region, como cdma-
ras de comercio, universidades, in-
versionistas y entidades de gobierno
departamental y municipal confor-
man un ecosistema regional de em-
prendimiento recientemente reco-
nocido como uno de los mejores del
mundo en el Congreso Mundial de
Cdmaras de Comercio realizado en
Brasil el pasado mes de junio. El tra-
bajo liderado por la Comision Regio-

nal de Competitividad e Innovacién,
la Gobernacion Departamental y la
Alcaldia de Cali, con la participacién
de empresarios, gremios, universida-
desy cdmaras de comercio ha permi-
tido construir una narrativa de com-
petitividad unificada en torno a las
principales fortalezas competitivas
del departamento. Esta narrativa re-
presenta una hoja de ruta de largo
plazo para alcanzar mayores niveles
de desarrollo econémico regional y
bienestar para todos.

Igualmente, el programa de 'Inicia-
tivas Cluster' de la Comisién Regional
de Competitividad e Innovacion, la
Gobernacion Departamental, la Al-
caldia de Cali y la CAimara de Comer-
cio de Cali ha permitido identificar
los principales retos de innovacion,
internacionalizacion y desarrollo
tecnolégico de los principales secto-
res productivos en el departamento.
Actualmente, en la regién se imple-
menta una ambiciosa agenda de pro-
yectos, en alianza con gremios, uni-
versidades, centros de investigacién
y las agencias regionales de promo-
cién de inversion, desarrollo tecno-
logico v turismo.

Esta entrega permite conocer en
detalle los avances y desafios de Cali
y el Valle del Cauca, una region que
seatreve a reinventarse y a prosperar
a partir de sus principales fortalezas
competitivas y del crecimiento em-
presarial. Silas empresas crecen, la
region crece.
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El ejemplarizante desempeno
fiscal del Valle

Domingo 28 de julio de 2019

Decisiones apalancadas en el ejercicio contable de ley, llevaron al departamento a 'buen puerto'.
El Contador General de la Nacién explica el proceso adelantado por la administracién departamental.

El buen momento de la realidad
fiscal del Valle del Cauca se debe al
acertadomanejo de su contabilidad.
“Asi de simple y sencillo”, segun ex-
pone Pedro Luis Bohorquez Rami-
rez, Contador General de la Nacion.

Explica que la regulacién conta-
ble publica que expide la Contadu-
ria General de la Nacion, CGN, por
mandato de la Constitucién y laley,
es de obligatorio cumplimiento y
observancia por todos los gerentes
publicos que ostentan la calidad de
representantes legales, tanto en el
dmbito nacional como territorial.

Segun el funcionario, la Goberna-
cion del Valle como entidad de go-
biernoy de acuerdo con la informa-
ci6én contable que reportd ala CGN
a 31 de diciembre del 2018, cumplié
con lo establecido en la Resolucién
CGN No. 533 de 2015 y sus modifica-
torias.

Los resultados presentados, dice,
“reflejan el trabajo desarrollado por
laadministracién departamental, al
haber establecido una politica pu-
blica alineada a las nuevas realida-
des contables publicas, bajo el prin-
cipio de buen gobierno, soportadas
en la transparencia de las cuentas
publicas como lenguaje de los go-
biernos”.

Elhaber trabajado alamparo dela
nueva regulacion contable publica
le permitié realizar los ajustes perti-
nentes en su contabilidad, lo que tu-
voincidencia en el fortalecimiento
de sus activos y del patrimonio, asi
como en la depuracion de los pasi-
vos.

Mientras que para Maria Victoria
Machado, titular del Departamen-
to Administrativo de Hacienda y
Finanzas Publicas, el liderazgo y la
decision de la gobernadora Dilian
Francisca Toro llevé a buscar el sa-
neamiento de las finanzas, “base
esencial, que ha permitido generar
recursos, orden y direccionamiento
alainversion social” sefiala.

Poner orden fue el primer paso
de la estrategia. “Al llegar, encon-
tramos que el Departamento tenfa
deudas por casi un billén de pesos,
y empezamos a organizar las cuen-
tas para saber qué se debia pagary
1a mejor forma de hacerlo”, cuenta.
Después de este ejercicio, pagaron
el 89,2 por ciento de las acreencias
ciertas y, a diciembre 31 de 2019,
queda un saldo de 78.000 millones
de pesos por pagar.

Acertada decision

Establecer controles fue el segun-
do paso. Los resultados se dieron a
través de la fiscalizacion de los im-
puestos, vigilancia al manejo de los
recursos y la creacion del Comité del
Acuerdo de Reestructuracion de Pa-
SIVOS.

“Con estos parimetros se garan-
tiza la sostenibilidad del Departa-
mento, en cuanto al pago de las deu-
das con el sector financiero durante
10 afios. Una decisién que no per-
mite la desviacién de esos dineros

La contabilidad publica, por ser lenguaje
de los gobiernos, es fundamental para
la valoracion y evaluacion de la situacion
financiera y de resultados de la gesticn y
gjecucion de los recursos”.

Pedro Luis Bohdrquez,
Contador General de la Nacién.

y evita incumplir las obligaciones”,
precisa Maria Victoria Machado.

Luego vino la gestion. La funcio-
naria explica que gracias al segui-
miento y fortalecimiento de los in-
gresos y a la racionalizacion de los
gastos de funcionamiento, “la ad-
ministracion departamental logro
la cifra récord de 39,34 por ciento,
un indicador de la Ley 617 de 2000,
recuperando asi la ‘Categorfa Espe-
cial’

Ademas, agrega, “se han liberado
recursos del Acuerdo de Reestruc-
turacion de Pasivos por 325.000 mi-
llones de pesos y una depuracion
de acreencias que no contaban con
justo titulo por 203.000 millones de
pesos”.

También comenta que al imple-
mentar nuevos modulos del siste-
ma SAP (sistemas, aplicaciones y
productos), se modernizé el recau-
doenlineay, portanto, la sistemati-
zacion de los ingresos. “Esto redujo
tiempos en el registro de los pagos.
De tres meses pasamos a quince
dias, logrando eficiencia v, ademas,
pudimos adelantar la ejecucién fi-
nanciera”.

De igual manera, reconocic6 el
compromiso de cada funcionario,
que facilité la articulacion de accio-
nes desde el Departamento Admi-
nistrativo de Hacienda y Finanzas
Pablicas.

Estrategia efectiva

En cuanto alas decisiones que se
tomaron para sanear las finanzas,

Bohdrquez Ramirez considera que
fue una estrategia importante para
llevara cabo el accionar de un pro-
ceso que comprometia a todas las
dreas de la administracion departa-
mental.

“Segun informes del equipo de la
Gobernacion, sefiala, " la responsa-
bilidad siempre estuvo en cabeza de
la gobernadora, liderdndolo en fun-
cion del plan de trabajo previsto y
del seguimiento permanente esta-
blecido como una politica publica,
en la que se integraron todos los ac-
tores generadores de la informacién
contable en funcion de sus respon-
sabilidades y competencias funcio-
nales”.

Al ser consultado si esta expe-
riencia del Valle del Cauca sirve de
ejemplo para otros departamentos,
el alto funcionario recuerda que la
regulacion contable publica para
entidades de gobierno expedida por
1a CGN es de obligatoria observancia
y cumplimiento. “Por ello, para ca-
daentidad esta debe ser imperativa
en sus proyectos, bien planeaday
ejecutada, como en el caso del de-
partamento del Valle”.

Explica que seguir al pie de la le-
tra esta regulacion conlleva a tener
informacion contable y como fi-
nanciera que sirva para propositos
e instrumentos de gerencia puiblica
para latoma de decisiones, proyec-
ciones y escenarios financieros.

“Un buen manejo de politicas pi-
blicas en administracion de ingre-
s0s y gastos, con las consecuentes

"Al llegar, encontramos deudas por
un billon de pesos v, a diciembre 31
de 219, queda un saldo de 78.000
millones de pesos”.

Maria Victoria Machado,

directora del Departamento Administrativo

de Hacienda y Finanzas Publicas.

implicaciones en materia de acti-
vos y pasivos y del fortalecimiento
del patrimonio es lamejor carta de
presentacion, como pasa hoy con
el Valle del Cauca”, precisa el Con-
tador General de la Naci6n.

Un buen momento

Enrelacion a la ‘Categorfa Espe-
cial’ recuperada, piensa que es el
momento para considerar proyec-
tos de alguna envergadura y ges-
tionar recursos. “Para ello sirve la
contabilidad, como instrumento
de gerencia. Apalanca la toma de
decisiones en esta materia y logra
el crédito o el apoyo que le permi-
ta ejecutar proyectos de alguna
envergadura, en beneficio de sus
municipios y desarrollo de la re-
gion” explica.

Y, mds atin, continta, “por par-
te de las mismas entidades finan-
cieras, tanto del orden nacional e
internacional, como de las califi-
cadoras de riesgo y de los organis-
mos internacionales, cuando una
entidad como la Gobernacion del
Valle decide tramitar créditos para
programas en funcion de su que-
hacer institucional”.

Respecto al tema, Maria Victo-
ria Machado manifiesta que “el ac-
tual comportamiento financiero
abre puertas para negociar con el
sector empresarial y se constituye
en la mejor carta de presentacion
ante organismos internacionales”.

A este buen momento de la reali-
dad fiscal del departamento, dice,
“se suma que el Valle del Caucaes
altamente competitivo, al haber
invertido m4s de 610.000 millones
de pesos en recuperar y fortalecer
lared vial, que facilita la conecti-
vidad y dinamiza la economia ur-
bana y rural, lo cual también abre
puertas para el sector empresarial
v la comunidad internacional”.

“Esta competitividad se des-
liza a través de un modelo de in-
fraestructura terrestre y aérea que
fortalece a Buenaventura, primer
puerto sobre el Pacifico colombia-
no, desde donde se moviliza el 53
por ciento de las exportaciones de
Colombia”, enfatiza la funciona-
ria.
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El desarrollo econémico del Valle
del Cauca ha dado un notorio e intere-
sante giro gracias, en gran medida, a
la activacion, en el 2015, de su narra-
tiva de competitividad, generada con
base en la vision de varias empresas li-
deres en diferentes sectores, el trabajo
conjunto de la Comisién Regional de
Competitividad, la Gobernacion del
Valle del Cauca y la Alcaldia de Cali, la
cual permitié identificar el crecimien-
to empresarial como factor determi-
nante para la prosperidad regional.

También ha sido importante el reco-
nocimiento de las fortalezas competi-
tivas del departamento y de sus secto-
res productivos con mayor potencial,
permitiendo priorizar los proyectos de
investigacion, desarrollo tecnologico e
internacionalizacion que contribuyen
aimpulsar la competitividad.

Gracias a esto, el Valle del Cauca re-
gistra una mayor participacion en el
PIB nacional y en las exportaciones no
minero-energéticas, liderando, junto
con la ciudad de Cali, la creacion de
nuevos puestos de trabajo, al tiempo
que se registra un avance significati-
vo enla disminucion de los principa-
les indicadores de pobreza y unimpor-
tante crecimiento en los indicadores
de calidad de vida.

Ademas, la dinamizacion y el forta-
lecimiento empresarial de laregion se
han hecho palpables en el miimero de
empresas que actualmente funcionan
alli. Segtin registros de las Cimaras de
Comercio del departamento, al cierre
del 2018 operaban en el Valle del Cau-
ca cerca de 120.000 compafiias.

En lo que respecta a la jurisdiccion
de la Camara de Comercio de Cali, en
abril se encontraban matriculadas
74.398 empresas, lo que representa
un incremento de 7,1 por ciento, fren-
te al mismo periodo del afio pasado.

Los siete clusteres

La priorizacién de este niimero de clusteres le ha permitido al departamento sofisticar
sus modelos de negocio y promover la internacionalizacién de sus empresas.

Y, ;cudles son?

o @l

0,8,

]

Macrosnacks: 168

La expectativa que se tiene es que, al
final del 2019, la cifra crezca a mas de
100.000.

“Los principales sectores dinamiza-
dores de la economia regional del Valle
del Cauca corresponden a las apuestas
productivas del departamento, las cua-
les, por su naturaleza, generan encade-
namientos potentes con diversas in-
dustrias”, asegura Carlos Andrés Pérez,
director econémico y de competitivi-
dad dela Camara de Comercio de Cali.

Dichas apuestas productivas estan
agrupadas en el Programa de Iniciati-
vas Cluster de la Comisién Regional de
Competitividad, coordinado por la Ca-
mara de Comercio de Cali con el apo-
yo de la Gobernacion del Valle y de la
Alcaldia de Cali, e incluyen los cluste-
res de Sistema Moda, Hdbitat urbano,
Excelencia clinica, Bioenergia, Macros-
nacks, Proteina blanca y Belleza.

También se avanza en el plan de tra-
bajo y la recopilacién de informacién
de otros dos: Economia digital y Turis-
mo (Experiencia).

onen el PIB

yenl.
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6n de nuevos puestos de trabajo. /Foto: Istock

De acuerdo con la Camara de Comerciode Cali, el niimero
de empresas pertenecientes a cada cliister es el siguiente:

Belleza: 137 Bioenergia: 80 Excelenciaclinica;465 Habitaturbano: 1.808

&

Proteinablanca: 255

st

SistemaModa: 1.499

Nuameros que aportan

Las empresas relacionadas con las

apuestas productivas ya menciona-
das representanun poco mas del 4 por
ciento del tejido empresarial del de-
partamento, pero sus ventas corres-
ponden a mas del 60 por ciento del to-
tal del Valle del Cauca y generan mas
del 60 por ciento del empleo en lare-
gién.
“Debe resaltarse que las empresas
que conforman estos clisteres empre-
sariales abarcan modelos de negocio
de diferente tamafio, es decir, corres-
ponden a pequefias y medianas em-
presas, las cuales, junto con grandes
companias de la regién, conforman el
principal motor de desarrollo del de-
partamento”, asegura Pérez.

Esos siete clusteres priorizados en
el Valle del Cauca estan conformados,
ensutotalidad, por 4.412 empresas, re-
gistrando ventas en el 2018 por 55,8 bi-
llones de pesos y un crecimiento del 8
por ciento, en comparacion con el 2017.

En lo que respecta a exportacio-
nes, en el 2018 las efectuadas por el
Valle del Cauca crecieron un 5,3 por
ciento, sumando en total 1.807 millo-
nes de dolares. De este total, el 30,5
por ciento (572 millones de délares)
correspondio a ventas al exterior de
seis de esos clusteres (no incluyendo
a Bioenergia).

Macrosnacks fue el que registré un
mayor numero de ventas al exterior,
con 192 millones de délares, y un cre-
cimiento del 33 por ciento con res-
pecto al 2017. Belleza fue el segundo
mayor vendedor al exterior, con 160
millones de délares, y un incremento
de 28 por ciento frente al 2017,

La Cdmara de Comercio de Ca-
li asegura que cada uno de esos sie-
te clasteres contribuye al desarrollo
economico de la region de manera
especial.

Por ejemplo, al ser los principales
exportadores nacionales de Macros-
nacks (56 por ciento del total nacio-
nal) y los segundos de productos de
Belleza (30 por ciento del total nacio-
nal), estos dos clusteres generan divi-
sas, asi como relaciones comerciales
con el mundo que pueden ser apro-
vechadas por las empresas de otras
regiones colombianas.
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Resultados
reales

Para Maria Victoria Vasquez, ge-
rente de la Comisién Regional de
Competitividad e Innovacion del
Valle del Cauca, conlaidentifica-
ciény priorizacion de apuestas
productivas se han focalizado es-
fuerzos de distintas instituciones
paraimpulsar la competitividad,
mediante lainnovacion, el desa-
rrollo tecnolégico y lainternacio-
nalizacién empresarial.

“Gracias a este trabajo, hoy con-

tamos conunanutridaagenda de

proyectos que permite dinamizar
laeconomiaregional”, sefiala.

Enrelaciénalas Iniciativas Cluster

comenta que se estan ejecutando

unadecena de proyectos conem-
presas y universidades, Gobierno
nacional, Gobernaciony alcaldia
de Cali."M4s otros aliados como

Camaras de Comercio, gremios,

la Agencia Regional de Desarrollo

Tecnoldgico-Reddi, Invest Pacific

y el Buré de Turismo”.

También destacalos proyectos

que reflejan laimportancia del

trabajo articulado entre el sector
privado y la academia como son:

1. Diagnéstico de brechas ca-
pital humano, Cluster de Sis-
temaModa, cofinanciado por
las universidades Icesi, Au-
ténoma, Libre, Javeriana, San
Buenaventuray la Academia
de Dibujo Profesional.

2. Modelodeinvestigacion
traslacional en seis clinicas/
hospitales para el desarrollo
de agendas de investigacion
en Excelencia Clinica, con
Univalle, Icesi, Javerianay
Auténomay la Gobernacién
del Valle, conrecursos de
Regalias

3. Elproyecto'Academia Clus-
ter’ contribuird al desarrollo
de conocimiento y com-
petencias eninnovaciény
avance tecnoldgico. Partici-
pan Univalle, Icesi, Javeriana,
Auténomay SanBuenaven-
tura.

“Un Valle de Bionegocios, es un

buen ejemplo, -aseguraMa-

rfa Victoria Vasquez- porque es

un espacio de relacionamiento

donde las empresas conocen las

capacidades de investigacion y

generacion de soluciones tecno-

|6gicas entorno a la Bioinforma-
tica, Biomateriales, Bioenergia,

Ingredientes Naturales y modelos

Economia Circular”.

Lafuncionariareitera que se debe

continuar promoviendo las for-

talezas competitivas e impul-

sarlas Iniciativas Cluster. "Asf, se

focalizan los esfuerzos de todos

los sectores, en torno a un objetivo
comiin: consolidar unaregién mas
présperay competitiva”, destaca.

Articulacion, la clave para transformar el litoral Pacifico

LaRegion Administrativa y de Plani-
ficacion del Pacifico (RAP) tiene como
principal objetivo aprovechar sus for-
talezas para transformar la region con
desarrollo econémico y social, que ele-
ven la calidad de vida de las comunida-
des, las cuales tienen altos indices de
pobreza.

“La RAP del Pacifico es un logro de
laactual administracién vallecaucana,
que en conjunto con las gobernaciones
de Cauca, Chocd y Narifio, decidieron
trabajar de manera articulada en fac-
tores sociales, politicos, econdmicos y
culturales”, afirma Deninson Mendoza,
secretario de Desarrollo Econémico y
competitividad del Valle del Cauca.

Para Maria Isabel Ulloa, directo-
ra ejecutiva de Propacifico, la RAP es
una alianza fundamental, inteligente
y necesaria para resolver dificultades
y aprovechar potencialidades en cada
uno de los departamentos. “El Plan Es-
tratégico de la Region (PER) es uno de
los resultados de esa unién. Es la ruta
para aprovechar potencialidades. Ya
sea turismo, cultura o infraestructura,
todas estan enfocadas hacia lo social”,
precisa.

Pero, en esta alianza de los cuatro
departamentos, también tiene presen-
cia Cali. Angélica Mayolo, secretaria
de Desarrollo econémico y competiti-
vidad municipal, aclara que larazon es

porque la capital vallecaucana “dina-
miza la economia del Litoral Pacifico al
aportar mas del 30 por ciento del PIB,
que lo que suma el resto del Valle, mas
los otros tres departamentos”.

Aportes ala region

Entre las acciones positivas de esta
alianza, considera Deninson Mendoza,
estd la firma del Pacto por el Pacifico.
“Igualmente, proyectos prioritarios co-
mo el modelo de atencion en salud de
baja, mediana y alta complejidad para
lazona rural; el fortalecimiento del sis-
tema agroalimentario en cadenas pro-
ductivas estratégicas; consolidar lains-
titucionalidad para articular gestion y
promocion de expresiones culturalesy,
la aprobacion de la Ley de Regiones pa-
ra fortalecer la RAP”, explica.

Mientras que Angélica Mayolo ve en
estaalianza razones para trabajar de la
mano con las cuatro gobernaciones y
lograr irradiar hacia sus ciudades, mas
desarrollo y oferta institucional. Sefia-
la que se debe trabajar en el disefio de
macroproyectos de desarrollo, entre
los cuatro departamentos, “los cuales
brinden calidad de vida y logren cerrar
la brecha socioecondmica”. Anota que
Cali por su desarrollo, a nivel funcio-
nal, depende de otros municipios, co-
‘mo Yumbo, Palmira y Candelaria y de
algunos del norte del Cauca. “Y desde

una mirada de region, Cali debe avan-
zar hacia un drea metropolitana que le
permita solucionar problemas de mo-
vilidad y atencion en salud™.

Frente a este tema, MariaIsabel Ulloa
explica que el rol de ProPacifico en el
proceso de materializacién del tren de
cercanias consiste en la articulacion
de actores clave, la gestion de recursos
de cooperacion internacional, el segui-
miento en la ejecucion del proyecto y el
apoyo técnico en el desarrollo del pro-

yecto.

“En ese sentido, hemos adelantado
diferentes gestiones encaminadas a de-
sarrollarunsistema de transporte inter-
modal, sostenible y eficiente, que tenga
asegurada una mayor demanday, por
ende, una mayor capacidad de respues-
ta en términos de cobertura, frecuen-
cias y calidad”, precisa.

Finalmente, Deninson Mendoza ha-
ce énfasis en que entre los aportes, “se
le entrega a la region la infraestructura
necesaria para la conectividad global
v la capacidad de gestion a nivel nacio-
nal”.

La alianza de la RAP Pacifico “trae-
rd beneficios de encadenamientos
productivos, de identificacion y finan-
ciacion conjunta de oportunidades de
conectividad terrestre. Es hacer frente
comun para temas de seguridad y me-
jor y mayor representatividad ante el

y

-

—y

ProPacifico busca gestionar, planear y
articular a los distintos actores para que

los proyectos sean realidad. /Foto: Istock

gobierno central, al estar unidos como
regién y no actuando individualmen-
te como departamentos”, asegura Juan
Carlos Botero, gerente general de la Zona
Franca del Pacifico.

“Como region -agrega- los niveles de
apalancamiento para consecucion de
mega inversiones y altos niveles de fi-
nanciacion va a ser mayor”.
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LA CASA DE LOS EVENTOS
QUE HACEN HISTORIA

| Centro de Eventos Valle del Pacifico (CEVP) ha sido durante

la Ultima década el referente local y regional en materia de
convenciones, reuniones, congresos, ferias y todo tipo de eventos
en una industria en constante crecimiento, que aporta un desarro-
llo fundamental al Valle del Cauca.

Con cerca de 3 millones de asistentes y mas de 1.000 eventos en
11 afos, el CEVP ha dinamizado la economia, atrayendo inversion
v generando empleos en una regién llena de talento, oportunida-
des y negocios.

Durante lo corrido del 2019, el CEVP ha sido la sede de 37 eventos
nacionales e internacionales, con cerca de 56.672 asistentes y

Nues_.t_ros
Serviciosy=

Nuestras areas: Con un total de
40.000 m? construidos, nuestro recinto
cuenta con salones modulares y areas
no convencionales pensadas para even-
tos desde 10 hasta 12.000 asistentes.

Oficina de Atencién al Expositor:
Contamos con la Unica Oficina de
Atencién al Expositor en el Valle del
Cauca, un servicio pensado para brindar
soluciones a organizadores y expo-
sitores durante sus muestras comercia-
les, convirtiéndonos en un aliado perfec-
to para optimizar su presencia de marca
vy conectar con clientes y prospectos.

Servicios tecnolégicos:  Nuestros
salones cuentan con equipos de Ultima
tecnologia para garantizar experiencias
multimedia ideales, en un recinto con
cobertura completa y acceso a internet
de alta velocidad.

Planeacién y Gestibn de eventos:
Nuestro servicio aborda cada detalle de
los eventos, desde el proceso de
produccién y montaje, hasta las activi-
dades posteriores, brindando un acom-
pafiamiento completo para que cada
evento sea Unico y memorable.

Otros servicios: Nuestra gama de
servicios incluye 900 parqueaderos,
Servicios médicos, Seguridad v vigilancia,
Bodegaje, entre otros.

Nuestros
Proyectos

Patio Café: En septiembre inauguraremos una experiencia gastrondmica
con sabores locales en un espacio perfecto para compartir momentos,
hacer negocios y disfrutar del clima ideal del Valle del Cauca.

Plazoleta de Comida: Nos encontramos en proceso de renovacion
de nuestra Plazoleta de comidas, buscando ofrecerle a nuestros
clientes y asistentes una oferta gastrondmica variada y atractiva en
un espacio de gran comodidad.

una actividad constante que continuara en los dltimos seis meses
del afio, como |o afirma Beatrice Lépez Cabrera, Gerente General
del recinto.

"Seguiremos ofreciendo nuevos espacios y experiencias para
nuestros clientes con el fin de posicionarnos como el mejor recinto
del Pacifico colombiano. Nos sentimos felices al contarles que
vendran grandes proyectos y eventos como Expocapitales, donde
esperamos acoger a 3.000 asistentes en un encuentro que reuni-
rd a las Alcaldias de toda Colombia. Para conocer en detalle la
variada agenda de eventos del Valle del Pacifico, los invitamos a
consultar el calendario de eventos en nuestra pagina web.

Alimentos y
Bebidas

En abril de 2018, con el inicio de la operacién de Grupo Heroica,
lanzamos nuestro servicio de cocina CEVP, con una propuesta
gastrondmica que explora sabores locales, cocina saludable v
mends fusion, siempre en la bisqueda de nuevas experiencias
culinarias para nuestros clientes.

Sabores como el chontaduro, el lulo, el coco y los mariscos
destacan en nuestra oferta culinaria que preserva las tradiciones
y saberes del pacifico e innova en mends naturales y sanos, para
hacer de sus eventos el momento perfecto de encuentro y negocios.

En enero de 2019 iniciamos la operacién de Alimentos y Bebidas de
DELIRIO, unos de los espectdculos mds destacados de nuestra region,
reconociddos a nivel internacional como un evento imperdible el dltimo
viernes de cada mes.

Cifras desde .. -
Abril del 2018

Total de Total de
eventos operados asistentes
91 128.839

Promedio Derrama
Economica
14,2 MM USD

Mas informacién

WWW.VALLEDELPACIFICO.CO

K e 00000
HEROICA (032) 641 1000

comercial@valledelpacifico.co
Cll 15 # 26-120 Autopista Cali-Yumbo
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CONFITERIA

En la oferta exportable
también se encuentran

los articulos de confiterfa,
que representan el 4,8 por
ciento y, de los cuales, este
afio exportaron al mundo
28 millones de dolares.

ACUMULADORES ELECTRICOS

Las ventas externas de
este tipo de productos re-
presentaron, entre enero y
abril el 4,6, por ciento de
los productos exportados
y sus ventas sumaron
26,3 millones de dolares.

CANA

Es el principal producto de expor-
tacion del Valle del Cauca (sea de
azlicar o de remolacha), el cual
representa el 13,8 por ciento de
las ventas de bienes no mineros.
Las ventas externas sumaron 80
millones de ddlares.

La oferta exportable mas
diversificada del pais

CAFE

Es el sequndo

OTROS

Productos con

producto que menor partici-
exporta, que pacion, y que se
participa . . . . exportan desde la
n esta 16t Si hay un departamento del cual se puede decir que tiene una de las canastas mds regién, son aceite
gl‘::; 3;35” diversificadas en Colombia, ese es el Valle de Cauca. Del total de las ventas que gg Eféarfe‘?j“’s
ventas alcan- hace al exterior, un poco mds del 97 por ciento corresponde a bienes agropecuarios, maticos, prepara-
zafon.enlos agroindustriales e industriales, es decir no minero-energéticos. Gones capllares,
cuatro primeros preparaciones
meses del afio, para higiene
:E.jﬂnlwa\lrl::es De los 593 millones de délares  redujeron en 5,8 por ciento. “Eseti-  las ventas externas por volumen b?:a;r]:cbig::: ge
g que El Valle exportd, entre eneroy  po desituaciones hacen queelsec-  permite ratificar que el retroceso ge“i 2

@
®

abril, un total de 579 millones son
productos no minero-energéticos.
Y si bien estas ventas se reduje-
ron en 1,8 por ciento con relacién
al mismo periodo del afio pasado,
segun los datos del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, es-
te comportamiento obedecio a te-
mas de cosecha y precios del azt-
car, que impactaron esas ventas. Es
mas, las exportaciones totales se

tor se vuelque al mercado interno y
lo que impactan las exportaciones.
Pero en términos generales, el Va-
lle del Cauca no solo es uno de los
departamentos mas diversos, sino
también de los que tiene produc-
tos con alto valor agregado”, expli-
<o el director de la Asociacion Na-
cional de Exportadores (Analdex)
regional Valle, Juan David Castafio.
Justamente, el comportamiento de

en las exportaciones obedece a ese
tipo de factores. El analisis 'Ritmo
Exportador, que realiza la Cimara
de Comercio de Cali, sefiala que al
medir las ventas por volumen y no
por délares, las exportaciones tota-
les de la regién aumentaron 0,7 por
ciento, al pasar de 472.000 tonela-
das en los cuatro primeros meses
del afio pasado a 475.000 toneladas
este afio.

@s©
Los mercados

EL 51,9 por ciento de las exportaciones
totales del Valle del Cauca se dirige a tres
mercados: Estados Unidos, Ecuador y Per.
Sin embargo, son 35 socios comerciales,
que representan el 94,5 por ciento de las
exportaciones totales del departamento,
excluyendo las zonas francas.

Las exportaciones a los 35 principales
destinos registraron un incremento de 0,2
por ciento en los cuatro primeros meses del
2019. Los de mayor dinamismo fueron Hong
Kong (309,3 por ciento), Taiwan (205,5 por
ciento) y Reino Unido (189,1por ciento)
Entre tanto, los destinos de las exportacio-
nes agropecuarias, agroindustriales e indus-

triales son en su orden: Ecuador, con el 18,9
por ciento; Estados Unidos, hacia donde se
dirige el 18,8 por ciento; y Pert, a donde se
despacha el 13.4 por ciento.

En Estados Unidos, las ventas totales
alcanzaron los 121 millones de délares, con
un aumento del 14,7 por ciento, frente al
mismo periodo del 2018. Los tres pro-
ductos, cuyo valor de exportacion registré
mayor crecimiento hacia ese destino en

los primeros cuatro meses de 2019 fueron
papeles y cartenes, con una variacion de 2,2
por ciento, oro con 1,3 por ciento y conduc-
tores eléctricos, con una variacién del 283,6
por ciento.

PAPEL Y
CARTON

Estanenel'top 5'de
los bienes que desde
el departamento se
despachan al mundo,
los cuales responden
por el 4 por ciento de
las exportaciones no
minero-energeticas.
En esta clase de pro-
ductos se exportaron
23,1 millones
de dolares.

CONDUCTORES
AISLADOS

Dentro de la torta
de productos,

el 3,1por ciento
corresponde a
hilos, cables y
demds conduc-
tores aislados
para electricidad.
Estas exporta-
ciones sumaron,
hasta abril, 17,7 de
délares.

MEDICAMENTOS

También hacen parte del abanico de
productos que se exportan desde el
Valle del Cauca. Estos representan el
3,9 por ciento de la oferta exportable,
de los cuales se vendieron 22,7 millo-
nes en el periodo de andlisis.

Industria de dulces y macrosnacks del
pais también se consolida en el exterior

La industria de los dulces y macros-
nacks en Colombia, al tiempo que
viene modernizandose y ajustandose
a los requerimientos por unos pro-
ductos mas saludables por parte de
los consumidores, también estd gene-
rando crecimientos importantes que
la hacen mas estable y sostenible. De
esos retos constantes que deben en-
frentar las compafifas del sector para
crecer y permanecer en el tiempo, es
ejemplo el Grupo Empresarial Colom-
bina que, gracias a esa sostenibilidad
financiera, cerr6 el afio 2018 con ven-
tas de 609 millones de délares, lo que
represento un crecimiento de un 5 por
ciento frente a 2017, y un 5 por ciento
en Ebitda.

De igual manera, la organizacion regis-
tra ingresos netos consolidados en el
2018 por $1,8 billones y grandes reco-
nocimientos como ocupar las prime-
ras posiciones en los estudios de Merco
Empresas y Lideres y Merco Empresas;
y el de la Gran Empresa Innovadora
que otorga la Gobernacién del Valle
del Cauca, en el marco de los premios
Tnnovacion Vallecaucand, entre otros,

v que la posicionan como una de las
compafifas mas grandes y reconocidas
de su clase.

Ese buen comportamiento, asf misimo,
es producto del sobresaliente desem-
pefio de las exportaciones del sector
en los ultimos afios, con ventas supe-
riores a los 301 millones de dolares
a mdas de 104 paises, de acuerdo con
Procolombia y que, debido a la calidad
y variedad de los productos que ofrece,
siguen obteniendo gran aceptacion in-
ternacional.

Esto se demuestra en el interés que
ha despertado esta industria en paises
como Venezuela, con US$106,8 millo-
nes (35,5% de participacion); Estados
Unidos, con US$33,1 millones (11%);
Peri, con US$23,9 millones (8%);
Ecuador, con US$22,3 millones (7,4%)
y Chile, con US$9,4 millones (3,1%),
por solo mencionar algunos.

Macrosnacks

Dentro de esta misma dindmica, el
mercado de los llamados macrosnacks
(alimentos procesados empacados y a
las bebidas no alcohdlicas, de facil ac-

ceso para el consumidor y que no re-
quieren preparacion y que también es
conocido como mecato o pasabocas)
asf mismo continta ganado terreno en
la pais. Y en este segmento, el Valle del
Cauca se ha constituido en una region
lider.

De acuerdo con la Camara de Comer-
cio de Cali (CCC), en este departamen-
to se encuentran ubicadas empresas
domésticas y de capital extranjero de
todos los tamafios dedicadas a la pro-
duccion de macrosnacks, aparte de
que existe una industria auxiliar ya
consolidada alrededor de la produc-
cién de esta clase de alimentos.
Igualmente, la Camara de Comercio
del Valle revel6 que los principales
productos de este segmento que méds
se vendieron en el exterior durante el
ano pasado fueron bombones, cara-
melos, confites y pastillas (US$147,5
millones), demds frutos y partes co-
mestibles de plantas (US$54,4 millo-
nes) y galletas saladas o aromatizadas
(US$43,3 millones).

Y como ya viene siendo una constante,
el departamento representd el 73,6 por

ciento de las exportaciones nacionales
de bombones, caramelos, confites y
pastillas, lo que reafirma al departa-
mento como el principal exportador
de esta categoria (con US$192,7 millo-
nes), aunque tuvo un crecimiento ne-
gativo comparado con el 2017 (-9,1%).
Con todo este panorama, Hernan Bui-
trago, senior manager de Crowe Co-
lombia, sostiene que la industria de los
dulces actualmente tiene dos desafios
muy importantes y puntuales. Prime-
10, seguir creciendo la participacion de
Colombia en exportaciones de esta ca-
tegoria de alimentos, dado que el pais
figura como uno de los grandes juga-
dores del mundo, especialmente con
gran fuerza en Centroameérica.

Y segundo, poder tener una propues-
ta de alimentos mads saludables, por
ejemplo, las barras de cereal, las cua-
les se configuran como una golosina
sana y nutritiva, que no solamente es
apetecida por los nifios, sino también
por los consumidores adultos, lo cual
Tepresenta una mayor penetracion
bastante significativa, local e interna-
cionalmente.
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En el puerto
de Buena-
ventura, tres
de sus termi-
nales mariti-
mas son zo-
nas francas:
Terminal de
contenedo-
res de Bue-
naventura

— Marini-
1la; Socie-
dad Puerto
Industrial
Aguadulce

y Sociedad
Regional
Portuaria de
Buenaven-
tura.
/Foto:Puertode
Buenaventura

INFORME SECTORIAL

— UN VALLE PRODUCTIVO

El puerto y zonas francas impulsan

Domingo 28 de julio de 2019

empleo y competitividad

Dos de los instrumentos que son
polos para la atraccion de la inver-
sion extranjeray que impactan posi-
tivamente la economia y el empleo
de una regién son las zonas francas
y los puertos, justamente dos in-
fraestructuras con las que cuenta el
Valle del Cauca.

Delas 111 zonas francas que exis-
ten en Colombia, 11 se encuentran
establecidas en este departamento,
es decir el 9,9 por ciento, segtin los
datos del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, las cuales estdn
ubicadas en Palmira, Buenaventura,
Cali, Yotoco, Yumbo y Zarzal.

Estos parques industriales, y se-
gun un informe de la Camara de
Usuarios de Zonas Francas de la An-
di, representan empleos estables y
formales para mas de 7.200 perso-
nas de esa region, de los cuales, cer-
ca de 1.440 son directos, 2.440 indi-
rectos y casi 3.360 vinculados.

El director de esta Cimara, Edgar
Martinez, sefialé que las zonas fran-
cas impactan positivamente las re-
giones donde se ubican, esto porla
creacion de empleos formales, por
la construccion de infraestructura
industrial y de servicios publicos
como luz, agua, alcantarillados, te-
lecomunicaciones e internet, entre
otros.

“Adicionalmente, la creacién de
nuevas empresas representa un ma-
yor ingreso al fisco del departamen-
to, no solo por el pago de impuestos
que representa, sino también por el
aumento de la produccion, la ofer-
taydemanda de bienes y servicios”,
indico.

De las 11 estructuras que hay en
esta region, cinco corresponden al
sector industrial; cuatro a servicios
y dos al agroindustrial. El compro-
miso de inversion, y segun los datos

dela Andi al 2018, asciende a 1,6 bi-
llones de pesos y la inversion total se
calcula en 3,2 billones de pesos.

Martinez explicé que anterior-
mente en el pais, las zonas francas
eran netamente industriales. Sin
embargo, ahora la inversion se ha di-
versificado y hay zonas francas por-
tuarias, agroindustriales, de petro-
leos, de servicios y salud (clinicas),
del sector de joyeria y piedras pre-
ciosas, de call center, data centery
de alimentos, entre otras.

En lo que respecta a los usuarios
establecidos en los parques indus-
triales del Valle, en el 2018 llegaban
a 84. De estos, cinco corresponden a
industrial de bienes; 13 a comercial;
32 aindustrial de bienes y servicios
y 34 aindustrial de servicios.

Zonamerica aporta empleos

Una de las zonas francas mas re-
cientes es Zonamerica, un parque
industrial que lleg6 al Valle en no-
viembre del afio pasado. La meta en
materia de empleos, segin explicé
su gerente Jaime Miller, es de 17.000,
de de los cuales, al final de este afio,
seran 1.000.

“Esta es una zona franca dedicada
a servicios, donde no hay bodegas,
no hay camiones, solo edificios y ofi-
cinas. Una de las razones por las que
escogimos a Cali es porque hay una
cultura universitaria muy interesan-
te, que gradua a 7.000 profesionales
por aio, lo que la hace muy compe-
titiva”, explico Miller.

La proyeccién es contar con 18
edificios para empresas de servi-
cios. Hoy, ya opera una de esas edi-
ficaciones y, para el segundo semes-
tre inicia la construccién de otro.
Por ahora, alli operan firmas de los
sectores de desarrollo de software,
de BPO o tercerizacion de servicios,

En la Zonas Francas del Pacifico hay bodegas desde 2.100 mt2, tanto para
venta como para arriendo. /Foto: Zona Franca del Pacifico

contact center y centro de servicios
compartidos. Miller destaca varios
beneficios de establecerse en este
parque industrial: uno, escalabili-
dad, que tiene que ver con que las
firmas que allf se establezcan van a
encontrar espacio para crecer; dos,
redundancia operacional, que se re-
laciona con la garantia que tiene el
usuario de contar con los mas com-
pletos y mejores servicios piiblicos,
por ejemplo de energfa o de comu-
nicaciones; tres, acceso disponible
auna amplia gama de opciones de
conectividad y tecnologia de ultima
generacion. Zonamerica Colombia
ofrece una robusta conectividad
tecnologica para las Américas, a tra-
vés de la cual brinda un conjunto de
soluciones a la medida de las nece-
sidades del usuario; y cuatro, acceso
atoda clase de servicios como res-
taurantes, entidades financieras y
de salud.

Puerto de Buenaventura
Otra de las estructuras con las que
cuenta el Valle del Cauca es el puer-
to de Buenaventura, en el que justa-
mente tres de sus terminales mari-
timas son zonas francas: Terminal
de contenedores de Buenaventura
— Marinilla; Sociedad Puerto Indus-
trial Aguadulce y Sociedad Regional
Portuaria de Buenaventura.

Un informe del Ministerio de Co-
mercio, Industria y Turismo, con
cifras de la Superintendencia de
Puertos, sefiala que en el 2018 por
los puertos del pais se movilizaron
163,4 millones de toneladas de car-
ga, entre exportaciones e importa-
ciones. De ese total, 132,7 millones
correspondieron a exportaciones y
los restantes 30,7 millones a impor-
taciones.

En el informe se establece que
Buenaventura es el cuarto puerto
en movimiento de mercancia con
14,05 millones de toneladas en el
2018, es decir el 8,6 por ciento del
total nacional.

Sin embargo, en movimiento de
carga no minero-energética, Bue-
naventura es el puerto nimero uno
con 12,5 millones de toneladas.
Es decir, que el 89 por ciento de la
mercancia que se moviliza por es-
te puerto corresponde a este sector.

Del total de carga movilizada por
esta terminal maritima, 3,18 millo-
nes de toneladas, que representan
el 22,6 por ciento, son exportacio-
nes, siendo el carbon, azucar y ca-
félos tres prinicpales productos que
se despachan por esta via maritima.

La mayor parte de la mercancia
corresponde a importaciones. Son
10,87 millones de toneladas de carga
que ingresan por esta terminal ma-
ritima, es decir el 77,3 por ciento del
total. Por aquiingresan al pais es-
pecialmente maiz, trigo y morcajo,
abonos y residuos de aceite de soya.

Los parques industriales representan empleo para mds de 7.200 personas. Zonamerica aporta una buena parte.

14,05

millones

DE TONELADAS
DE CARCASE
MOVILIZANPOR
EL PUERTODE
BUENAVENTURA.

Se alista para
mas empresas

Alas 49 empresas que hoy
tienen asiento en la Zona Franca
del Pacifico, se espera que se
sumen entre 15y 20 mas enlos
préximos 5 anos.

Asilo sefiald la directora Co-
mercial del parque industrial,
Miryam Gémez, quien explicé
que adelantan una ampliacion de
15 hectareas mas, con los cual el
espacio pasard de 55 hectareas

a 70 en total, en donde habra
mayor espacio para albergar
nuevas compafnias. Las 49 firmas
instaladas que tiene hoy, de las
cuales nueve son extranjeras,

se ubican en diferentes sectores
productivos como alimentos,
logistica, confecciones y textiles e
industria grafica, entre otros.
“Este parque nacié en 1992 con
la ley franca, tenemos 27 afios en
un sector estratégico fundamen-
tal del Valle del Cauca. Estamos
en Palmira, en la via que del
aeropuerto conduce a Cali, lo que
nos hace muy atractivos para los
empresarios. Ademas, somos la
Zona Franca que mas cerca esta
del Puerto de Buenaventura”,
sefialé Gomez.

En este parque industrial trabajan
1.800 empleados directos, y
unos 3.500 indirectos, que con

la posibilidad de que lleguen
nuevas firmas aumentardn.

Las exportaciones desde la

Zona Franca del Pacifico crecen
semestralmente 25 por cieno

y esperan cerar este afio con
ventas externas por los US$ 100
millones.
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— UN VALLE DE BIONEGOCIOS

Departamento lider en proyectos
V uso de energias limpias

Alianzas entre academia y empresas publicas y privadas han permitido el desarrollo de grandes proyectos en
energias renovables que tienen al departamento liderando el tema en el pafs. Movilidad sostenible, uso de energia
solar, granjas solares y biodigestores son algunos de los exitosos proyectos que se empiezan a replicar.

Yamith Herrera, un emprende-
dor que tiene su propio negocio de
pinturas en Tulud, cambi6 hace sie-
te meses su moto por una bicicleta
eléctrica, con el fin de disminuir los
gastos mensuales en combustible:
pasoé de gastar $200.000 pesos en
gasolina a pagar $22.000 mensuales
adicionales en el recibo de la ener-
gfa, lo que representa un ahorro de
casi el 90 por ciento,

La decision, que ademds de bene-
ficiar el bolsillo de Herrera contribu-
ye con el medioambiente, es apenas
un ejemplo de laimportancia de im-
pulsar proyectos que faciliten el uso
de las llamadas energias limpias.
Bajo esa idea es que empresas del
sector publicoy privado del Valle del
Cauca estan desarrollando proyec-
tos importantes en torno al tema.

El portafolio de Celsia, una empre-
sa de energia del Grupo Argos, esta
enfocado en la eficiencia energética
v la movilidad sostenible. Entre sus
acciones recientes esta la instala-
cion de 17 puntos de recarga eléctri-
ca, en Cali v otras ciudades del pars,
y sualianza con Blanco y Negro Ma-
sivo, uno de los operadores del MIO,
que permiti6 la entrada de 26 buses
eléctricos en el Sistema de Trans-
porte de la capital del Valle.

Su compromiso la ha llevado a de-
sarrollar proyectos solares con un
modelo de negocio en el que reali-
zalainversion en los activos y se en-
carga del montaje, operacion y man-
tenimiento del sistema, durante un
tiempo pactado, y el cliente solo pa-
ga por los kilovatios de energia con-
sumida.

Bajo este modelo fue que se cons-
truyo el sistema solar fotovoltdico
de la Universidad Auténoma de Oc-
cidente. “El proyecto se llevé a ca-
bo en tres etapas y hoy en dfa todos
los techos de los edificios cuentan
con paneles solares. En total suman
1.600 que alcanzan los 450 kilova-

tios, cubriendo la demanda de ener-
gia de la institucién en un 20 por
ciento”, explica Yuri Ulianov Lépez,
docente y director del Grupo de In-
vestigacion en Energias (Gien). E1
sistema estd conectado ala red eléc-
trica de la ciudad y el excedente es
comercializado por Celsia.

Para el docente son tres los facto-
res que han llevado al Valle a liderar
en el tema de energias renovables
en Colombia. “Dirfa que el princi-
pal ha sido el conocimiento, ya que
cuando en el resto del pais se em-
pezaron a tener en cuenta los pro-
yectos de energias renovables, ya en
el Valle los ingenios llevaban afios
implementando proyectos de coge-
neracion, usando el bagazo en sus

plantas para generacion de potencia
mecdnica, de energfa eléctrica y ya
hablaban de autogeneracién”, afir-
ma el doctor en Energias Renovables
v Eficiencia Energética. El segundo
estd en empresas con alta ingenie-
ria que tenfan proyectos instalados
en toda Colombia de uso de agua
(hidroeléctricos de pequefia esca-
la), viento (energfa eolica), radiacion
electromagnética procedente del Sol
(solar) y biodigestores y biodosifica-
dores. Y el tercero, en la alianza en-
tre emprendedores de universidades
v centros tecnologicos y de aprendi-
zajes, que ha impulsando la inves-
tigacion y ha dado un espaldarazo
a ese talento joven. Y es que desde
las instituciones educativas el tema
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ha encontrado apoyos y ecos impor-
tantes: la Universidad Icesi de Cali
cuenta con 322 modulos solares en
cuatro edificios y la Universidad Ja-
veriana dispone de un sistema foto-
voltaico con 379 maédulos y reciente-
mente con una estacién de recarga
para vehiculos.

Al compromiso ambiental se han
sumado centros comerciales y em-
presas. Una de las mds recientes, la
Clinica Visual & Auditiva del Insti-
tuto para Nifios Ciegos y Sordos del
Valle del Cauca. Celsia instalé 420
paneles solares en los 1.171 metros
cuadrados del techo de la clinica,
que permitiran cubrir el 17 por cien-
to del consumo anual que se venia
dando.

Celsia busca eficiencia energética y movilidad sostenible con la instalacion de 17 puntos de recarga eléctrica /Foto: Universidad Icesi

Diferentes sectores apuntan a la sosteniblilidad

Ingenios, la industria del papel y el
cluster de carne blanca lideran el te-
ma de manera conjunta en la meta
trazada de convertirse en un referente
mundial.

De acuerdo con Asocaiia, la dispe-
nibilidad de biomasa que tiene el de-
partamento, especialmente del ba-
gazo que resulta de los residuos de la
cosecha dela cafia de azicar, es la que
permite la autosuficiencia energética
alos ingenios. Y actualmente, el exce-
dente, es decir, la energia que no con-
sumen, la venden como electricidad
al Sistema Interconectado Nacional
SIN. “Hoy en dia, la matriz energética
del Valle del Cauca se nutre en un 30
por ciento de la energia que proviene
de la biomasa”, asegura Andrés Pérez
Ramirez, director Econémico y de Pla-
neacion de la Camara de Comercio de
Cali (CCC).

En esa misma linea de promover el
desarrollo de energias alternativas, el
cuidado del medioambiente y el de-
sarrollo rural, los ingenios le aposta-
ronala produccién de bioetanol. Y fue
una buena decision ya que de acuer-
do con el Centro de Investigacion de
la Cafia de Azucar (Cenicafia), el pro-
ducido a partir de 1a cafia de azticar es
mas eficiente energéticamente que el
del maiz y reduce el 74 por ciento de
los gases efecto invernadero frente al
combustible fosil.

Por otra parte, el sector del papel
también se ha sumado en la bisqueda
del aprovechamiento de los residuos
de los ingenios azucareros. La empre-
sa Carvajal Pulpa y Papel ha desarro-
1lado productos sostenibles y amiga-
bles con el medioambiente y a partir
del bagazo fabrica un papel elabora-
do 100 por ciento con fibra de cafia de
aziicar, poniendo a Colombia en la lis-
ta de los cuatro paises que lo producen
en el mundo.

Confiteria amigable

El grupo empresarial Colombina es
también un abanderado en materia de
sostenibilidad. Se destac6, por sexto
afio consecutivo, como una de las em-
presas de alimentos con mejores prac-
ticas sostenibles en el mundo, ubican-

dose en la séptima posicién entre las
91 empresas de la industria mas sos-
tenibles, de acuerdo con la firma Ro-
becoSAM. “La sostenibilidad es el eje
central de nuestra estrategia organi-
zacional, 1o que nos permite desarro-
llar los aspectos ambientales, sociales
y financieros del negocio de forma ba-
lanceada. Estamos seguros, que esta
vision nos permitird tener una ventaja
competitiva para lograr nuestros ob-
jetivos de largo plazo”, afirma César
Caicedo, presidente ejecutivo de Co-
lombina.

Asi es que la compaiiia puede decir
en su balance ecolégico que compa-
rando sus procesos con el afio 2015:
disminuy6 un 6,3 por ciento el consu-
mo del agua por tonelada producida;
registro reduccion de un 19 por cien-
to la huella de carbono; v, obtuve un
aprovechamiento del 95 por ciento de
sus residuos en la planta de galletas y
pasteles.

Avicola y porcino

le apuestan al biogas

En 2018 los departamentos del Va-
lle del Cauca y Cauca se convirtieron
en los principales productores de pro-
tefna blanca y de huevos en el pais.
La CCC lidera el Cluster de Proteina
Blanca, que agrupa empresas del Va-
lle del Cauca relacionadas con la pro-
duccion de huevo, pollo, carne de cer-
do y otros productos derivados y que
se han comprometido en la busqueda
de produccion sostenible con tecnolo-
gias limpias.

En 2017, Huevos Kikes inauguro en
Caloto, Cauca, la primera planta de
biogds que genera energia eléctricaa
partir de gallinaza. Es el primero de
cinco biodigestores proyectados y de
acuerdo con la empresa, con las 600
toneladas de gallinaza que estas plan-
tas podran procesar diariamente, se
producird la energia suficiente para el
funcionamiento y quedara un exce-

dente que serd entregado al Sistema
Interconectado Nacional.

Eluso de biomasas residuales como
la excreta de cerdo o del sector avicola,
explica el profesor Ricardo Malagon,
director del Departamento de Cien-
cia Animal de la Facultad de Ciencias
Agropecuarias de la Universidad Na-
cional y quien liderd la instalacién de
diez biodigestores en fincas porcicolas
en Alcala, Candelaria y Palmira, es-
tos en el departamento, disminuye la
contaminacion y contribuye a comba-
tir el efecto invernadero.

Por su parte, Avicola Santa Rita co-
menzé en enero de 2018 su planta pi-
loto para generar biogds a partir de ga-
llinaza en Buga. La compafifa venia
trabajando en un proyecto de mono-
digestion con residuos de gallinas y
luego monto el primer reactor, que al-
canza entre los dos mil y tres mil pies
cubicos diarios de biogds. “El reto es
desarrollar proyectos que muestren
integracion de todas las cadenas, ojald
con victorias tempranas en esa ruta”,
afirma Carlos Arturo Moncayo, subge-
rente de la empresa.

Eldirectivo asegura que el cluster ha
permitido la construccion de objetivos
comunes entre las empresas estable-
ciendo un lenguaje comuin de enten-
dimiento para lainnovaciony adelan-
tado trabajos conjuntos con el Cluster
de Bioenergia que buscan, a mediano
plazo, potencializar la produccion de
biogds y energias renovables con la
biomasa.

El sector porcino no se queda atras.
Cervalle, una de las grandes producto-
ras en el pafs, también estd interesada
en la implementacion de tecnologias
para la generacién de biogds a partir
de sus residuos.

Y es que en el departamento hay
buenos ejemplos a seguir, como el
proyecto de la Universidad Nacional
de Colombia y la Corporacion Regio-
nal del Valle, en el que participé Ma-
lagén, y que consisti6 en la instalacion
de diez biodigestores en fincas porci-
colas de Alcald, Candelaria y Palmira.
Alli, el impacto ambiental de los biodi-
gestores redujo los olores, las emisio-
nes de dioxido de carbono, la concen-
tracion de gases como el amoniaco y
permitié obtener gas metano que llegé
alas cocinas o a los quemadores con
un alto rendimiento.
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Academiay empresa:

coequiperos

Comparten resultados de investigacicn y trabajan en el

desarrollo de una industria que apalanque el progreso del pais.

“El tejido empresarial que genera
una economia diversa y dindmicayla
investigacion y desarrollo tecnologi-
co de siete universidades de alta cali-
dad, son razones suficientes para que
el Valle sobresalga en innovacion y
transferencia de conocimiento”, ase-
gura Juan Manuel Chéves, gerente de
la Agencia de Desarrollo Tecnoldgico,
Reddi.

Por su parte, Ingrid Schuler, Ph.D.,
vicerrectora académica de la Univer-
sidad Javeriana Cali, considera que la
academia tiene el tiempo y la rigurosi-
dad “parairen laavanzada de lacien-
ciaylatecnologia, mientras mantiene
la conciencia de un panorama amplio
v una responsabilidad social propia
de sumision”.

“Compartir los resultados de la in-
vestigacion y trabajar de manera co-
laborativa con el sector productivo
es fundamental para el desarrollo de
una industria competitiva que apa-
lanque el progreso del pais”, reafirma.

“Esalli donde un tercer actor, el Es-
tado, puede garantizar las condicio-
nes para un intercambio sano entre
las partes. Superar estas aparentes ba-
rreras es imprescindible para la transi-
cion aunaeconomia del conocimien-
0", precisa la Vicerrectora. Mientras
que Alexander Garcia, director de In-
vestigaciones y Desarrollo Tecnol6-
gico de la Universidad Auténoma de
Occidente, UAO, indica que en el am-
biente académico las patentes son ob-
jeto de critica porque se piensa que el
conocimiento debe ser libre, “pero el
problema es que el mercado funciona
con unas reglas de juego muy claras,
donde las empresas deben tener una
ventaja y una exclusividad”.

Esfuerzoy evoluciéon

Por el lado de Colciencias, Sebastian
Eslava, director de Desarrollo Tecno-
logico e Innovacion, afirma que en los
ultimos afios Colombia “ha trabajado
paraestar, en el 2030, entre los tres pai-
ses mas competitivos de América Lati-
nay tener una economia consolidada”.

“Si bien es un reto a cumplir por par-
te del Gobierno Nacional, el rol v las
responsabilidades de los departamen-
tos son definitivos para lograr la meta
trazada”, recalca. Considera que el es-
fuerzo de los departamentos se aprecia
“en lamedida en que han demostrado
su evolucién en generacién de conoci-
miento, innovacion y competitividad".
El Valle ocupé la quinta posicién en el
IDIC 2018, y en los pilares de Institucio-
nes y Sofisticacién de mercados logro
70,52 y 56,97, respectivamente y “so-
bresale en el subpilar de entorno regu-
latorio, obteniendo 67,40, el mejor pun-
taje a nivel nacional’, comenta.

En la proteccion de patentes de la Es-
trategia de Propiedad Intelectual de la
DDTI de Colciencias, el Valle presen-
0, entre el 2015 y €l 2018, 79 solicitudes
ante la Superintendencia de Industria
y Comercio, SIC. Estas pertenecen alos
sectores tecnologicos de procesos qui-
micos, electricidad, electronica y tele-
comunicaciones, ciencias médicas y
farmacéuticas y mecanica.

Conexion efectiva

Un factor que ha ayudado ala indus-
tria y ala academia del Valle del Cau-
ca, esla creacion de Reddi, una agencia
que nace en un momento coyuntural,
uniendo fuerzas y recursos entre las
universidades, la Cimara de Comercio
deCaliy Gases de Occidente con el ob-
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Entre los temas de investigacion estan: energia, ial icacic di -
biente, conflictos, dady Kk

jetivo de conectar dos puntas de mer-
cado.

“Reddi pone a disposicién del sec-
tor productivo soluciones desarrolla-
das enlaacademia y visibiliza los desa-
fios empresariales paragenerar nuevos
desarrollos tecnolégicos, logrando asi,
en ellargo plazo, alinear la agenda de
investigacion y desarrollo tecnoldgico
conlas necesidades empresariales”, se-
fiala Chaves. En el 2018, se presentaron
415 solicitudes de patente de invencién
en Colombia, de las cuales 154 fueron
por Bogotd, 58 de Antioquia y 37 del Va-
lle. En ese mismo afio, el departamen-
to registré un crecimiento de 23,3 por
ciento en el ntimero de solicitudes de
patentes frente al 2017, mientras que
Bogotd y Antioquia disminuyeron 33,9
por ciento y 53,6 por ciento, respecti-
vamente.

Desde el Fondo de Patentes, el Go-
bierno Nacional le permitié a Reddi se-
leccionar 63 invenciones entre el 2016
v el 2017. “Actualmente, 30 de ellas se
encuentran concedidas y 26 bajo exa-
men de fondo. Corresponden al sector
mecdnica 32 corresponden al sector
mecdnica, 18 aquimica y 11 a electrici-
dad y telecomunicaciones”, dice el ge-
rente.

Enla convocatoria 793 de Colciencias
2018, de fomento a la proteccién de in-
venciones, Reddi postuls 52 delas cua-
les 32 fueron seleccionadas para recibir

apoyo en la redaccién y radicacion de
lasolicitud de patente, siendola oficina
deTransferencia con el mayor nimero
de postulaciones.

En grupos de investigacion, el Valle
del Cauca ocupd el tercer lugar. F1 35
por ciento esta clasificado como cate-
goria A; el 21 por ciento, categoria By
€l 37 por ciento como categoria C. En
areas como Ciencias Sociales, con 30
por ciento; Salud, 19, por ciento e Inge-
nieria, 19 por ciento.

Para Juan Carlos Botero, gerente ge-
neral de la Zona Franca del Pacifico,
el departamento tiene una localiza-
cion geografica estratégica que per-
mite realizar el comercio exterior de
manera Gptima, “gracias a los tres
terminales portuarios existentes en
la ciudad de Buenaventura, y un ae-
ropuerto con alta conectividad inter-
nacional”, sefiala

Explica que desde el Valle se atien-
de costo eficientemente para buena
parte del mercado nacional, donde
se encuentra el 62 por ciento de la
poblacion y el 68 por ciento del PIB.
“Nuestra region lleva mas de 60 afos
atrayendo inversion y desarrollando
varios clusters a raiz de la llegada de
importantes multinacionales, en la
década delos 50°s y 60's, que ha per-
mitido que el recurso humano y ca-
dena de suministro sea muy avanza-
doy diversificado”, enfatiza Botero.
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Valle del

Cauca

El pasado mes de junio, alaracha de
reconocimientos quobtuvolaGaber-
Valle se le sumd otra buena
noticl: el departamento Iogrd 1a me-
jor calificacion a la gestion de las fi-

itch

calidad en el servicio educativo sefa-
lan que pasamos del puesto 67 al 18.
Subimos 50 puestos.

Ademis, en tres afios hemos garan-
tizado el acceso de 5.000 nuevos estu-

del des distintas alas de Cali y el progra-

i a'l entrego 245 becas

tes del mundo, aestudiante de estratos bajos delos 42
e ; ndiz,

alasfi delde-

partamento en cabeza de Dilian Fran-
cisca Toro reconocié no solo el buen
‘manejo, sino también el cumplimien-
to de metas en materia de d 1l

naes-
trategia que planteamos para evitar la
desercion e incentivar la educacion
superior. Por su parte, desde este se-
mestre, el

ocial f(—
sica,

Escolar (PAE) ti be del100

inclusion, entre otros aspectos, que le
valieronla calificacion AAA y Fl-.

En entrevista con EL TIEMPO, la go-
bernadora daa conocer los resultados
del trabajo que se ha venido realizan-
doenel Valle el Cauca pararecuperar
la categoria especial y la condicion de
liderazgo de la regi6n ante el pas.

En primer lugar, icudles
son sus impresiones del
reconocimiento queles hizo

porciento en los grados de 0 ally en
Ias 149 instituciones de los 34 muni-
cipios no certificados. Recientemen-
te, se entregd kit escolar y zapatos a
300,000 estudiantes.

Hemos realizado inversiones consi-
derables en materia social y, adems,
se generaron 905 empleos a madres
cabeza de hogar, quienes hoy trabajan
enlafabricacion de calzado.

Atresaiios del comienzo
de sugablerno, quése ia
1a turistica?

La calificacion que nos dio Fitch Ra-
tings fue excelente noticia para nues-
Hings fue excelente nolicia

Sy pmposlws alasumirel
cargo ue posicionar al Valle dl Cau-
turistico a nivel na-

en el proceso de evaluacion estaba-
mos en categorfa -B y ya llegamos a
una calificacion AAA, lo que quiere
decir que tenemos el mejor desempe-

cmnal e internacional, porque es un
sector que dinamiza la economiay la
competiividad dela regi

ello, ¢como no aprovechar los

Valle nunca haba tenido. El desem-
pefio financieroy las calificadoras de
Tiesgolo comprueban.

;Qué factores clave

fracen del Valle del Cauca

un departamento triple A?

El Valle el Cauca es un departamen-
to competitivo, el cual crece por enci-
‘ma del promedio nacional. Ademds,
aporta el 97 por ciento del Producto
Interno Bruto (PIB) de Colombia y el
17 por ciento de la industria nacional.

En los tiltimos tres afios, 44 empre-
sas extranjeras se han asentado en el
departamento, lo cual ha generado
5.000 empleos en Cali, Yumbo, Truji-
1lo, Buga, Yotoco, Palmira y El Dovio.
Deigual manera, nuestra Administra-
cion ha creado ocho nuevos centros
de emprendimiento e innovacion, de-
nominados ‘Valle INN' que van ser un
impulso para 5.

tivos naturales, los sitios
historicos y religiosos y su gran rique-
za cultural? Tenemos una oferta di-
versa, lo que precisamente buscan los
visitantes, quienes llegan atraidos por
los lugares increibles que tenemos, por
Io sinigual de nuestros climas, paisa-

readas por

Entres afios
hemos
garantizado

el acceso de
5.000 nuevos
estudiantes a
universidades
publicas en
sedes distintas
alas de Caliy
el programa
‘Los mds
porras’ entrego
245 becas a
estudiantes

de estratos
bajos de los 42
municipios del
departamento.

Dilian Francisca Toro.

jes, culturas y

(Por qué se dice que el Valle
clfmcamente saludable?
Porque contamos con los mejores
indicadores en salud ptblica. Hemos
logrado progresos en la disminucion
de embarazos en adolescentes y con-
trolado la proliferacion de enfermeda-
des como dengue, zika y chikungufa.
En materia de infraestructura en
salud, nos destacamos por haber ubi-
cado a seis de nuestros hospitales de
nivel 1 en los primeros 10 lugares del
ranking ‘Al Hospital’, el cual mide in-
dicadores como gestion, salud publi-

y
esperamos 1.300 ideas de negocio no-
vedosas.

Cabe destacar que en educacion
lamblen S0mos un

ca
tal. Tgualmente, no hay que pasar por
alto que somos pioneros en la inves-

tigacion de la malaria y enfermeda-

pleA. i de

des hs ias a la Red Publica

5.000

empleos
SE HAN GENERADO EN CALIEN LOS ULTIMOS
TRES ANOS, GRACIAS ALALLEGADA
DE 44 EMPRESAS EXTRANJERAS.

Valle del Cauca.
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Alafecha, se estd

Patinédromo de Buga; el Coliseo de Pesas, en Cartago; la del

‘La dedicacion es la fuerza que mueve los suefios”: Dilian Francisca Toro

Luego de tres afios y medio de dirigir el rumbo del Valle del Cauca, la gobernadora Dilian Francisca Toro comparte su sentir sobre lo que ha representado superar
metas en distintos campos y ver cémo el compromiso y la dedicacion contribuyen a un Valle solvente, innovador, competitivo y con una sociedad inclusiva.

delamalariay

1aRed Publica Hos-

como el

del deporte de alto

‘has y gimnasios.

"Uno de mis
propadsitos

al asumir el
cargo fue
posicionar al
Valle del Cauca
como destino
turistico a nivel
nacional e
internacional,
porque es un
sector que
dinamiza la
economiay la
competitividad
delaregion".
Dilian Franclsca Toro.

gobernadora
Valle del Caum

El Cristal, en yla entreg;

Hablenos de ‘Valle Oro puro’.
(En qué ha contribuido esta
estrategia?

El Valle es una region de campeones
deportivos. Hemos logrado recuperar la
gloria deportiva a nivel nacional con es-

trategias como ‘Valle Oro Puro' y otros
programas como ‘Fomento Deportivo’,
‘Semilleros deportivos parala paz, ‘Re-
creapaz;, deporte comunitario y compe-
tencias dealto rendimiento, Precisamen-
te, estamos muy comprometidos con el
deporte de alto rendimiento porque te-
nemos el talento, hay suefios y muchas

nas.
Nuestra meta es traer al Valle el titulo
delos Juegos Nacionales 2019, una meta

re, lea’. Todos estos son proyectos que
permiten que la cultura ocupe un lu-
gar especial en el Valle mientras se
busca mantener vivas sus raices.

Qué apuestas por la

pazresaltan en la region?

Enel departamento le hemos dadoa
Ia paz la importancia que merece, un
tema que paso de ser cuestion de una
Alta Consejerfa inicamente, a una Se-
cretarfa de Paz con mayores recursos.
Atraves del Modelo de Gestion Terri-
torial para la Paz, la Reconciliacion y
Ia Convivencia, la Gobernacion ha tra-
bajado desde tres lineas: promocion
de una cultura de paz y convivencia,

lograra tra-
de-

DI

vés
portiva, como lo son importantes obras
para masificar el deporte en los munici-
pios, tales como el Coliseo de Pesas, en
Cartago; el Patinédromo, en Buga; la re-

cuperacion del Polideportivo EI Cristal,

Dot baviolendiay
gesuon de paz en zonas urbanas y ru-
rales de Tulud, Buga, Florida, Prade-
ra, Buenaventura, Trujillo, Palmira y
la comuna 1 de Cali. A su vez, con las
Escuelas Deportivas para la Paz, crea-

i il di-

n
biosaludables.

rigido a nifios y adolescentes en eda-
des de 7a 16 afos que busca aportar
ol aesarrol d

que hoy el Valle es una

region inclusiva?

Somos un departamento triple A en in-
clusion. El Valle estd disenado para que
todos convivamos en armonia, con res-
peto porlas diferencias. Alafecha, conta-

con

Y03, pensanio enlamasificacion el
deportey la deteccion de prospectos
ytalentos.

Lo anterior, va de la mano con las
actividades de formacion para el buen
usodel tiempo ibreena pablscion 2l
se involucraa los

alamujer que promueven el crecimien-
to productivo, el liderazgo y la indepen-
pdio 0.8 ]

dirigentes deportivos de 1os munici
pios, las instituciones del istema de-

lenci
se trabaja en los protocolos de asistencia
¥ proteccion de la muet violentada. De

ortivo yalos li
munidades.

otro lado,
lizamos con la poblacion LGBTI; dlseﬂa-
mos un Plan Decenal para la poblacién
afrocolombiana e incluimos a la comu-
nidad indigena en un Plan de Desarrollo.
¥, de manera especial,

0 h enpro
de los servicios institucionales?
Hoy en dfa existe innovacion y mo-
dernizacion en el Sistema Inteligente
deliquidacion y el pago el impuesto
Reistro de Progk

unidad para las personas en condicion de

ie-
dad Inmueble, con lo cual brindamos
un servicio agil y seguro a la comu-
ni u

discapacidad con programas sociales co-
i Pasdrlade 'y A

ad,

ditiva, visual

(El Valle también es

triple A en cultura?

Tenemos una gran riqueza cultural en
todas nuestras manifestaciones artisti-
cas, ya sea danza, teatro, miisica, baile o
cocina tradicional. Por cada expresion
artistica hay un programa para fomentar
y multiplicar la cultura. En esta materia
se destacan estrategias como las Escue—

30 por ciento. Con es-
tos esfuerzos el ciudadano gana tiem-
po através de tramites inteligentes y
accesibles enloque respectaala expe-
dicion de pasaportes, una ventaja que
se apalanca en una moderna oficina
con tecnologfa de punta que permite
reducir tiempos y mejorar la atencion.

Hay que reconocer también la fun-
cion informativa y de produccion de
altacalidad que geneta l canal pub-

2

las Culturale la
Plan de Depariamental de Misica, Valle
al l‘lnE' ‘Clla con los mzestms Forma-

, por su excelente pro-
Goccin audiovisualy contenidos cul-
turales que han ganado 35 premios

P iga, mi-

905

empleos para madres
CABEZA DE HOGAR SE HAN GENERADO
EN EL DEPARTAMENTO A CAUSA DE LAS
INVERSIONES EN MATERIA SOCIAL.
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Por un departamento mejor conectado

Las nuevas intervenciones viales que estdn proyectadas esperan optimizar
los tiempos de desplazamiento y, con ello, aumentar la competitividad de los municipios.

Los proyectos
sedividirinen

losaccesosalas
ciudades de Cali
yPalmiraylos
corredores Buga
- Loboguerrero
y Loboguerrero -
Buenaventura.
/Foto: Istock

Sin duda, el mejoramiento y aper-
tura de nuevas vias en el Valle del
Cauca abre paso al progreso de lare-
gion. Y es que la posibilidad de trans-
portar pasajeros de manera segura
desde un municipio a otro en menor
tiempo, asi como de movilizar carga
mas eficientemente desde los puer-
tos del Pacifico hasta el centro del
pais, hacen de este item un genera-
dor de turismo, empleo y desarrollo.

Asi pues, recientemente el Gobier-
no Nacional anuncié que prioriza-
ra en el Plan Nacional de Desarrollo
(PND), la nueva malla vial de dicho
departamento, la cual se ejecutard a
través de tres contratos de concesion,
que licitara la Agencia Nacional de
Infraestructura (ANI). Los proyectos
de APP, Alianza Publico Privada, que
incluyen recursos puiblicos, se divi-
dirdn en los accesos a las ciudades de
Caliy Palmira y los corredores Buga -
Loboguerrero v Loboguerrero - Bue-
naventura.

El primer proyecto, correspon-
diente a los accesos a Cali, estipula
la construccion y mejoramiento de
la Avenida Ciudad de Cali y los co-
rredores Jamundi - Villarrica, y Ca-
li (Sameco) - Yumbo. Asimismo, la
ANI explica que se realizardn obras
en Palmiray en el tramo Cali - Can-
delaria, intervenciones con un costo
aproximado de 3,2 billones de pesos
parasus etapas de construccion, ope-
racién y mantenimiento.

“Precisamente, para avanzar con
este primer tramo, la ANI, la Gober-
nacion del Valle de Cauca y los mu-
nicipios de Cali y Jamundi firmaron
recientemente un convenio para
acompafiar los procesos de consulta
previa con las comunidades de San
Isidro, Las Dos Aguas de Cascajal y
Bocas del Palo, con el fin de garan-
tizar la participacion de estas pobla-
ciones en el proyecto de infraestruc-
tura”, cuentan desde la entidad.

El segundo proyecto que se licita-
ria, de acuerdo con la ANT, es Buga -
Loboguerrero. En dicho corredor se
construird la segunda calzada ado-
sada entre Buga y el sector conoci-
do como Mediacanoa; ademas, se
terminaran 17 kilémetros de segun-
da calzada desde este mismo sector
hasta Loboguerrero.

“La estructuracion de este proyec-
to lleva nueve meses en curso y la
ANI trabaja para que en el primer se-
mestre del 2020 pueda adjudicarse.
El costo aproximado de las interven-
ciones es de 1,8 billones de pesos”,
afiaden.

El Gobierno Nacional anuncio que priorizard en

el Plan Nacional de Desarrollo la nueva malla vial
del departamento, la cual se ejecutard a traves de
tres contratos de concesion, que licitard la Agencia
Nacional de Infraestructura (ANI).

Mientras que el tercer proyecto
que se licitard va desde Lobogue-
rrero hasta Buenaventura y busca la
consolidacion de la segunda calzada
del tramo Loboguerrero - Citronela,
la construccién de la segunda calza-
daenlavariante alterna internay el
mantenimiento y la operacion de 18
tuneles y del resto de la via.

Desde la ANI aseguran que para
este proyecto se contempla reubicar
el peaje de Loboguerrero a Cisneros
y culminar los procesos de consulta
previas existentes, antes de buscar
oferentes en julio del 2020. La inver-
sion estimada serd de 2,3 billones de
pesos.

Por su parte, la Gobernacion del
Valle destaca un balance positivo en
larehabilitacién y mantenimiento de
la red vial departamental, asi como
el mejoramiento de las redes secun-
daria y terciaria con las que se tiene
previsto aumentar la calidad de vida
de los habitantes e impulsar la eco-
nomia regional y nacional.

Asi pues, se han recuperado vias
que antes estaban abandonadas, co-

ria lista en dos afios. / Foto: Celsia

Celsia, a través de Epsa, invertird mas de $24.000 millones en esta obra, que esta-

mo la carretera Simon Bolivar, tramo
El Pailon Aguaclara, la cual cuen-
ta con un avance de mads del 25 por
ciento y donde los usuarios que dia-
riamente transitan ya cuentan con
un poco mds de dos kilémetros de
pavimento en concreto.

“Estamos trabajando entre El Pai-
lon y Aguaclara sobre 11,9 kilémetros.
Sehan hecho trabajos de excavacion,
de conformacion y también esta-
mos construyendo unos de muros
de contencidn, porque recordemos
que esta es una via con condiciones
graves de escorrentias, aguas y que
estaba completamente deteriorada,
situacién que estamos corrigiendo
con filtros”, explico el secretario de
Infraestructura del departamento,
Miguel Angel Mufioz. La obra, que
beneficia a mds de 400.000 valle-
caucanos, espera ser terminada an-
tes de que finalice este afio.

Pero los planes no acaban aqui,
puesto que las autoridades nacio-
nales también traen entre manos el
arreglo de la via Buenaventura - Bu-
ga que, en dias pasados, durante la

Celsia construira en Suarez, Cauca, una via de 10 km
financiada con la modalidad de Obras por Impuestos

Una via de 10,2 kilémetros que conectard y mejorara
lamovilidad a mas de 13.000 personas de tres vere-
das e igual nimero de corregimientos en el munici-
pio de Sudrez, Cauca, es la nueva obra que realizard

Celsia, a través de Epsa, bajo la modalidad Obras por
Impuestos, con la cual se impulsa el desarrollo de
proyectos en territorios afectados por la violencia o la
pobreza con el impuesto de renta de las compafiias.

fuerte ola invernal, se vio afectada
con el desprendimiento de un cos-
tado de una calzada en el kiléme-
tro 89. El director del Instituto Na-
cional de Vias (Invias), ingeniero
Juan Esteban Gil Chavarria, indicé
amediados de junio que habian ter-
minado la etapa de estudios y em-
pezarian labores para rehabilitar el
tramo.

“Lo mds importante es que por
fin se terming el estudio para saber
cudl era la intervencion que habia
que realizar en la falla geologica
que tenemos en la via Buga - Bue-
naventura, y comienzan los traba-
jos para darle solucién definitiva a
esta problematica.

Eso es una excelente noticia, no
solo para los vallecaucanos sino tam-
bién para los colombianos porque
por ahi transita el 53 por ciento del
comercio internacional. Es la com-
petitividad que da no solamente al
Valle sino al pais”, sefialé la goberna-
dora Dilian Francisca Toro.

Intervencion que cambia vidas

Durante varios afios, los habitantes
dela comunidad de Candelaria, Valle
sufrieron a causa de la alta acciden-
talidad de la carretera que de dicha
poblacién conduce a Cali. Consciente
de esta situacion, en enerola Secreta-
ria de Infraestructura del Valle so-
cializo el inicio de la construccién
de la via Cali - Candelaria, entre el
puente de Juanchito y la glorieta de
Cavasa.

Miguel Mufioz, secretario de In-
fraestructura del departamento,
explico las caracteristicas del pro-
yecto: “es una via que se va aam-
pliar a doble calzada, sobre el cos-
tado norte, acompafiada de una
ciclorruta de 2,50 metros de ancho
en toda su longitud, desde el puen-
te de Juanchito hasta Cavasa; igual-
mente, en algunas partes va a tener
andenes y zonas verdes de aisla-
miento de un metro”.

La puesta en marcha de esta am-
pliacién, que tiene una inversion
de 68.811 millones de pesos con
recursos propios y de Invias, ten-
drd un gran impacto social puesto
que se reducirdan notablemente los
tiempos de recorrido entre ambas
poblaciones, favoreciendo el trans-
porte de alimentos y el turismo en-
tre la cordillera Central y la Sultana
del Valle. La construccién tendra
tres retornos en los kilometros 1, 3
v 7, ademas de la intervencion de la
glorieta y el empalme con el tramo
Cavasa - Crucero Candelaria.
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La region debe continuar con la misma buena dindmica,

: y apuntarle a un punto mdas. Sibien se estad optimista por
I—a S CINCo llegar a un crecimiento del 3 por ciento, alcanzar tasas

Z superiores cercanas al 3.5 o por qué no al 4 por ciento.
Mmas rentables

En el departamento hay activas mds de
120.000 compafiias. Solo en Cali, 74.398.

ElBanco de Occidente, Cerveceria del Valle S.A,
Empresa de Energia del Pacifico, Proyectos de In-
fraestructura S.A y la Sociedad Portuaria de Buena-
ventura registraron utilidades en el 2018, segtin la
Cdmara de Comercio de Cali (CCC), por 2,6 billones
de pesos. -

En cuanto al Banco de Occidente, sus activos to-
tales crecieron en el 2018 en $1'271.310 millones a e e a u c a e n e
respecto a diciembre de 2017, lo que representé un
aumento anual de 3,69 por ciento, alcanzando a di-
ciembre un total de $35'686.260 millones.

Fuentes de la entidad, confirmaron a El Tiempo
que su utilidad neta al cierre del afio anterior fue
$388.411 millones, mayor en un 15,95 por ciento a
este mismo indicador en el 2017.

Respecto ala Cerveceria del Valle S.A, la planta
de Bavaria mas moderna del pais, inaugurada en
2008, que produce cerca de 5,8 millones de hecto-
litros de cerveza al afio y de bebidas no alcohdlicas,
segun el mas reciente balance de gestion al cierre
del 2018, sus ingresos crecieron 8,4 por ciento, para
un aumento de cinco por ciento en las ventas por
cada hectolitro y un incremento total en el volu-
men de 3,2 por ciento.

Su ebitda —los ingresos antes de impuestos, de-
preciaciones y amortizaciones—, aumenté a 17,3 por
ciento en el 2018 con una expansion del margen de
418 puntos basicos, impulsado “por el incremento
delos ingresos y la constante captura de sinergias”,
afirmaron funcionarios de la empresa.

Con relacion a la Empresa de Energia del Pacifi-
co (Epsa), sus ingresos consolidados en €] 2018 re-
gistraron $1,77 billones, 7 por ciento superior a lo
obtenido en el 2017, debido, principalmente, “alin-
cremento en los ingresos de comercializacion mi-
norista, que aumenté un 13 por ciento y en los in-
gresos por otros servicios operacionales, en 39 por
ciento”, aseguraron voceros de la organizacion. Su
ebitda registr6 $674.164 millones, un incremento
del 8 por ciento frente alo presentadoen el 2017,y 1a
utilidad neta fue de $317.002 millones, 51 por ciento
mayor frente al 2017.

Por su parte, Proyectos de Infraestructura S.A,
(Pisa), filial de Corficolombiana, que a su vez per-
tenece a Grupo Aval, generd utilidades en el primer
semestre del 2018 —informacion oficial mas recien-
te—por $52.596 millones e ingresos por $80.305 mi-
llones.

Finalmente, la Sociedad Portuaria de Buenaven- <
tura, en su informe de gestién del 2018, destacé un S 1 = oy
trafico anual de 1,3 millones de contenedores y un C. de Eventos Valle del Pacifico Coliseo de Hocke'
incremento de 48,8 por ciento en sus inventarios, - -
cifras que lo ubica como el décimo segundo puerto
madsimportante de América Latina por movimien-
to de carga, seguin el informe anual de las Naciones
Unidasy la Cepal.

Abuenritmo avanzala

dinamica empresarial en la region

En el 2019, la Cdmara de Comercio de Cali pro-
yecta cerrar el afio con 100.000 empresas, es de-
cir, porlomenos 25.000 mas de las que actualmen-
te hay. Poringresos, Carlos Andrés Pérez, director
Econémico y de Competitividad de 1a CCC, confir-
ma que las empresas en la ciudad en el 2018 gene-
raron $85,7 billones, evidenciando un aumento de
3,8 por ciento respecto al 2017, “Las nuevas ideas
de negocio, igualmente, presentaron buenos indi-
cadores en este sentido, al registrar $170.000 millo-
nes”, sefialo Pérez.

Respecto al empleo que esta generando el sector
empresarial en Cali, el Departamento Administra-
tivo Nacional de Estadistica (Dane), revel que el
nimero de ocupados en el 2018 fue 665.449 perso-
nas, lo que la consolida como una de las ciudades
con mas bajo desempleo del pais.

Otros sectores e industrias que se destacan
en el departamento

Para Deninson Mendoza, secretario de Desarro-
llo Econémico de la Gobernacion del Valle del Cau-
ca, el sector de servicios se consolida en el primer
lugar, donde la dindmica del sector financiero si-
gue jalonando la economia; le siguen el turismo y
laeconomia naranja, que se convierte rapidamente
enun referente a nivel nacional.

“Luego, estd la construccidn, otro de los sectores
queviene creciendo, y del cual se esperan, este afio,

\ - SEEIAR :
Edificio A - Zonamerica Clmlc Ar \miga - Comfandl
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varias sorpresas positivas, pues las condiciones es-

tan dadas ylainversion extranjera y nacional ven a

nuestro departamento como un destino atractivo /‘\0

v seguro”, destaco. En cuanto a las perspectivas cn
de crecimiento economico en el Valle del Cauca, m o N m, 30 1 Comstruecian
Mendoza resalto que la region debe continuar con

lamisma buena dindmica, y apuntarle a un punto Latinoamericana de la Construccion 'w

mads, “es decir, que con seguridad creceremos al 3
por ciento, pero es muy probable alcanzar tasas su-

{;?F‘f;j;fr%fca“as“]3'5°p°rq“é“°a'4p"’°‘e“’ «Infraestructura <Industrial «Institucional -Comercial
+Salud Vivienda +Zona Franca

©@latco S.A. © ® & latco_sa @Latco Oficial

Calle 17N # 9N 23 - Barrio Granada Cali, Colombia ‘

€CS RUC
PBX: 667 6759 / www.latcosa.com - info@latcosa.com SR

P

Buenaventura captael 52% de las mercancias que
llegan a Colombia, lo que también explica los bue-

nos del Puerto. /Foto: Puerto
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Oficinas y bodegas avanzan
hacia una oferta premium’

El Valle del Cauca tiene una vocacion de desarrollo. Su cercania a puertos, su desarrollo industrial y su ubicacién estratégica
lo consolidan. Hoy la apuesta en espacios empresariales e industriales es hacia la tecnificacion y altas especificaciones.

Dadala
vocacion
industrial y
exportado-
radelazo-
na, también
las oficinas,
muchas de
ellasligadas
también
agrandes
proyectos
en zonas
francasy
parques in-
dustriales,
estinenun
proceso de
especi-
alizacién.
Es el caso
de Zonamé-
rica, cons-
truida por
Latco.

IFoto:
Zonamérica
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Bodegas y oficinas son el referen-
te de un mercado industrial que cre-
ce en el Valle del Cauca. Las apues-
tas por mejores especificaciones,
tecnologfas de avanzada y disefios
muy en la linea de lo sostenible, son
el gran diferencial de esta zona del
pais, donde crece también la apues-
ta de inversionistas y la construc-
ci6n a la medida de las necesidades
de los industriales, sobre todo en lo
que tiene que ver con zonas francas
y parques industriales.

Las bodegas, centradas

en parques industriales

v zonas francas

Segun el estudio de mercado in-
dustrial del Colliers International,
Cali y sus municipios aledafios cie-
rran el primer trimestre del 2019 con
un inventario competitivo de bode-
gas en parques industriales y zonas
francas de 511.300 m2, con un creci-
miento jalonado por el aumento de
oferta de clase A (altas especifica-
ciones), debido a la construccion de
las bodegas en el Parque Logistico
LaCarbonera.

El corredor Sub Urbano Acopi
aporta la mayor drea de inventario
competitivo (49%), donde conflu-
yen importantes parques industria-
les como Zona Industrial de Arroyo-
hondo, el Centro Logistico El Cortijo,
el Parque Logistico La Carbonera,
Servicomex Express, entre otros. Le
sigue el corredor Sub Urbano Pal-
maseca (39%), donde estan la Zo-
na Franca del Pacifico y Zona Fran-
ca Palmaseca, que retinen usuarios
tanto logisticos como de transfor-
macion, y se incluye el corredor Sub
Urbano Yumbo (13%), de parques
industriales pequefios o antiguos,
asi como construcciones indepen-
dientes. De acuerdo con Colliers In-
ternational, la oferta del mercado de
bodegas a la calle (un 86% de clase
B), teniendo en cuenta la naturaleza
industrial de la zona, cerro 2018 con
88.850 m2 aproximadamente con
una variacion negativa del 34,5% v
se espera que en lo corrido del 2019
la oferta contintie decreciendo.

Se destacan proyectos como el
Centro Logistico Industrial del Pa-
cifico (CLIP), ubicado en la glorieta
de Mediacanoa, municipio de Yo-
toco, en el departamento del Valle
del Cauca, una zona considerada un
punto estratégico para conectar el
puerto de Buenaventura con el nor-
te, centro y sur del pais y principales
centros de consumo de Colombia.

CLIP, con sus 220 hectareas des-
tinadas a la venta y alquiler de lotes
y bodegas, tiene un diferencial y es
que tiene tanto la condicion de zo-
na franca, como de centro logistico
en el mismo complejo, lo que, segun
afirma José Rafael Daste Marmole-
jo, director administrativo y comer-

cial de CLIP, brinda a las empresas
amplias posibilidades de negocio e
inversion. Y como lo ha afirmado el
Ministerio de Industria y Comercio,
su fin es convertirse en un macro-
proyecto polo de desarrollo de todo
el Valle del Cauca y facilitador de ac-
tividades de integracion de Colom-
bia con el resto del mundo.

Ademads, ha hecho una fuerte
apuesta sostenible gracias a la intro-
duccion de una granja solar e imple-
mentacién de paneles solares en los
techos de las bodegas, el uso racional
de los recursos naturales, los proyec-
tos de iluminacién exterior, transpor-
te sostenible, el manejo integral de
residuos solidos, y las mejores practi-
cas de construccién.

También estd la Zona Franca del
Pacifico, que cuenta con servicios
de valor agregado como servicio de
paramédicos, camion de bomberos
24/7, casino-restaurante, sucursal
bancaria BBVA, servicios ptiblicos y
de fibra dptica, planta de tratamiento
de aguas residuales y de tratamiento
de agua potable y salones de capaci-
tacion hasta para 200 personas.

“Nuestra gran oferta ha atraido a
empresas nacionales y extranjeras
que quieren atender el mercado na-
cional de manera costo-eficiente y
los paises de la cuenca del pacifico,
ademas, aquellas que buscan expor-
tar desde el puerto de Buenaventura,
v las que estin enfocadas en los sec-
tores de ensamble liviano, alimen-
tos, macrosnacks, confeccién y tex-
til, farmacéutico, cuidado y belleza
personal, asf como logistica”, asegu-

ra Myriam Gémez, directora comer-
cial de Zona Franca del Pacifico S.A.

Oficinas, un mercado

selecto y en evolucion

Dada la vocacion industrial y ex-
portadora de la zona, también las
oficinas, muchas de ellas ligadas
también a grandes proyectos en zo-
nas francas y parques industriales,
estan en un proceso de especializa-
cién. Estoes evidente enlas cifras de
mercado que presenta Colliers Inter-
national, donde el andlisis del inven-
tario por clase cerrando 2018, indicé
un crecimiento en los edificios Clase
A conun 12 por ciento en compara-
cion con el mismo periodo del afio
anterior, mientras tanto, la Clase B se
mantuvo estable sin embargo repre-
senta el 60 por ciento de la participa-
cién del mercado en esta ciudad.

El corredor Norte, aparece con el
mayor nimero de metros cuadra-
dos disponibles (9.650) que repre-
sentan el 56 por ciento del merca-
do, e incluyen edificaciones como el
World Trade Center, Torre Centena-
rio Centro Empresarial y ZF Towers
Versalles.

Pero hay que destacar que en el
corredor Otros que evidencia Co-
lliers, se incluye el desarrollo de
Zonamerica, la primera zona fran-
cadedicada exclusivamente a em-
presa de servicios corporativos en
el pais, donde se desarrollan 18 edi-
ficios de oficinas, que seran cons-
truidos a lo largo de los proximos 30
afios, segtin Procolombia. Abre ade-
mas, segtin el Ministerio de Indus-

tria y Comercio, la oportunidad de
empleo calificado, y servicios y es-
pacios que fomentan el crecimien-
toy la creatividad, donde se espera
se asienten operaciones de outsou-
rcing, BPO y call center, oficinas re-
gionales y centros compartidos de
servicios, centros de investigacion y
desarrollo y plataformas de comer-
cio electrénico y marketing.

Pero también hay desarrollo den-
tro de Cali. Como ejemplo esta Hol-
guines del Futuro, un moderno edi-
ficio corporativo conformado por
siete pisos y tres sétanos, con ofi-
cinas modulares desde 42 m2 has-
ta oficinas de pisos completos de
1.517m2., amplias zonas de circula-
ciones y permanencias, terraza de
comedor para empleados, baterias
de bafios comunes por piso, audito-
rio y salas de juntas que brindardn
soporte al centro empresarial.

“Uno de los diferenciales mas re-
presentativos del centro empresa-
rial, es suubicacion estratégica en el
drea de mayor expansion de la ciu-
dad, al sur de la carrera 100, con lle-
gada directa del sistema MIO por la
estacion de La Buitrera, como tam-
bién 500 m2 de dreas colaborativas
con cinco salas de juntas y un audi-
torio para 70 personas; sistema de
aire acondicionado independiente;
200 m2 de area de comedor para
empleados; cinco ascensores para
garantizar la agilidad en los despla-
zamientos verticales; 200 m2 de
drea de recepcion v alta seguridad”,
recalca Alejandro Arboleda, gerente
general de Provalor.

ot

Cali y sus municipios aledafios cierran el primer trimestre del 2019 con un inventario competitivo de bode-
gas en parques industriales y zonas francas de 511.300 metros cuadrados. /Foto: Zona Franca del Pacifico
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Chlplchape esun centro comercial con mucha trayectoria, pero que constante-
mente se reinventa de cara a mejorar la experiencia del consumidor y los espa-
cios para las marcas /Foto: Centro Comercial Chipichape

Los iconos

comerciales siguen
demostrando
su vigencia

Su experiencia, vigencia y transformacion,
son un ejemplo de lo que se logra al pensar en los
clientes y construir espacios de bienestar.

Elrecorrido histérico, de maduracién
del mercado, transformacién arquitec-
tonica, de muestra comercial, de adap-
tacién al clima, ala culturay los gus-
tos particulares de los vallecaucanos,
es un activo que hoy les da la ventaja a
esos centros comerciales iconicos, que
le han apostado a una continua trans-
formacion.

Centro Comercial Chipichape

Tiene un sello especial desde sus
cimientos. Fue construido en las an-
tiguas bodegas del ferrocarril, un as-
pecto que lo ha distinguido y que lo
posiciona al norte de Cali, donde su
evolucion, segun Verénica Conde Ace-
vedo, directora de mercadeo y publi-
cidad del Centro Comercial Chipicha-
pe, los hallevado a una ampliacién y
remodelacién, en un proyecto que va
desde 2013 y se extendera hasta 2023.

“Contamos con una plazoleta y una
fuente interactivas; un Cine Colombia
remodelado por completo; zonas nue-
vas de bodegaje y una zona exclusiva
llamada Car House, tnica en el pafs,
que se convierte en una especie de sa-
16n del automovil permanente, con 18
marcas y todas las posibilidades para
adquirir un vehiculo”, asegura Conde.

“Queremos conocer sus necesidades
v lo que busca para brindarle experien-
cias tnicas, que son ademads parte de
esa oferta cultural y de entretenimien-
to que nos distingue”, recalca la direc-
torade mercadeo y publicidad del Cen-
tro Comercial Chipichape.

Cosmocentro Cali

Fundado en 1981 fue el primer cen-
tro comercial de Cali. Estd a portas del
lanzamiento de nuevas dreas comer-
ciales en lo que se ha denominado el
proyecto Cosmocentro 360° “Nuestro
proyecto contempla un drea total de
26.453 metros cuadrados, m2, donde se
intervendran los niveles 1y 2 de locales
comerciales, el nivel 3 drea de restau-
rantes a mantel, y el nivel 4 sector de
servicios financieros. Ademas, disefia-
mos fachadas ventiladas que reducen
la carga térmica y los aires acondicio-
nados al interior de los locales”, recal-
ca Ricardo Bonilla Sanchez, del Centro
Comercial Cosmocentro Cali.

Unicentro Cali

Nacido en los 80’s se ha convertido
en lider, con una orientacion estratégi-
cavisionaria que se hareflejado, segun
Victoria Arroyave, directora de Merca-
deo y Publicidad de la Ciudadela Co-
mercial Unicentro Cali, en cada una de
las transformaciones arquitecténicas
'y comerciales realizadas con criterios
sostenibles, que ha mejorado su ofer-
ta de productos, servicios y confort, lo-
grando atraer cada vez mas a los visi-
tantes.

“Esereto de reinvencion le permitio
ala Ciudadela invertir $3.782 millones
en la ampliacién de la plazoleta de co-
midas pasillo 5 y la plazoleta Colpatria;
en mas espacios, mas luminosidad,
mas confort climdtico, mds integracion
conla naturaleza y mas frescura, por la

instalacién de1.500 m2 de una mem-
brana aislante, unida al cruce de ven-
tilacion que se genera por las bovedas
de sus extremos”, asegura Arroyave.

Asise pueden disfrutar en esta Ciu-
dadela 645 m2 mds de drea, 2.800 m2
de pisos y cielos falsos con 250 lumi-
narias LED y mayores accesos.

Pacific Mall

Aunque es un centro comercial re-
ciente, esta mega construccion ubi-
cada dentro dela sede del Wold Trade
Center de Cali, en el sector de Chipi-
chape, ha aprovechado su ubicacién
estratégica, para brindar mds a sus
clientes y visitantes, a través del mo-
delo de uso mixto que incluye, cinco
niveles de oferta comercial, siete para
servicios especializados en medicina
y once dedicados a oficinas empresa-
riales, que suman 68.000 m2 de drea
construida.

Sumodernidad y comodidad a tra-
vés de una arquitectura funcional
innovadora y bioclimética, sumado
ados grandes anclas como son Cine-
mark con las unicas salas de cine de
esta franquicia en la ciudad y Fala-
bella, lo han convertido en un icono
actual de lo que ofrecen los centros
comerciales de la ciudad. “Nuestros
visitantes destacan con frecuencia la
bondad que genera la climatizacion
de nuestras zonas, la vista a la ciudad
desde nuestro corredor gastronémico
v la estratégica conexion que tenemos
con el Centro Comercial Chipichape,
a través de un puente peatonal”, ase-
gura Carlos Henao Londofio, gerente
del Centro Comercial Pacific Mall.

La modernizacion
de Chipichape
estuvo a cargo
de la firma Latco,
quienes tenian
la experiencia
necesaria para
apoderarse de
la ampliacion
respetando la
arquitectura de
las antiguas
bodegas del
ferrocarril

donde se hizo la
construccion.
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Servicios publicos: mayor cobertura,
mejor calidad de vida

La demanda no deja de crecer y con ella las proyecciones y planes de las distintas empresas de acueducto, energia y gas.

Pese a que la calidad de los servicios
publicos que se prestan en el departa-
mento es 6ptima, las ampliaciones de
infraestructura para aumentar la co-
bertura, no estin de mas. En esta tarea
se encuentran actualmente las auto-
ridades locales del Valle del Cauca, asi
como las compafifas proveedoras de
gnergia, gas, acueducto y alcantarilla-

0.

Dichas gestiones incluyen la mo-
dernizacién y optimizacién de las re-
des existentes, asi como la renovacion
de la maquinaria, entre otros. Tal es
el caso de la Sociedad de Acueductos
y Alcantarillados del Valle del Cauca
(Acuavalle), administrada por la Go-
bernacion del Valle, que presta el ser-
vicio de acueducto en 33 municipios
y de alcantarillado en 29 localidades,
delos 42 municipios que conforman el
departamento. Aunque cabe destacar
que todos los municipios del Valle tie-
nen agua potable.

Dentro del plan de accién de la com-
pafifa para la presente vigencia, de
acuerdo con la Gobernacion, se tie-
ne proyectado realizar inversiones
por valor aproximado de 32.585 mi-
llones de pesos en obras de optimiza-
cién de plantas de tratamiento en los
componentes de captacion, aduccion,
conduccion, almacenamiento, trata-
miento delodos y la renovacion de ma-
quinaria y equipos, al igual que instru-
mentos de laboratorio necesarios en el
proceso de potabilizacion del agua.

“En el servicio de acueducto las in-
versiones estdn dirigidas a la reposi-
ciony extension de redes, sistemas de
bombeo, macromedicion y sectoriza-
cion, principalmente. En cuanto al ser-
vicio de alcantarillado, los proyectos a
ejecutar estan direccionados a la repo-
sicion y expansion de las redes de al-
cantarillado, la elaboracién y ejecucion
de algunos planes de saneamiento y
manejo de vertimientos, actualizacién
de planes maestros de alcantarillado,
entre otros”, aseguré Dilian Francisca
Toro, gobernadora del Valle del Cauca.

Alrespecto, lamandataria local tam-
bién explicé que con Vallecaucana de
Aguas, otra de las empresas que admi-
nistran, trabajan en la construccion y
mejoramiento de acueductos rurales,
una labor que acompafia la Unidad
Ejecutora de Saneamiento para garan-
tizar la calidad del agua y la optimiza-
cién de los acueductos.

“En ese sentido, se han intervenido
139 acueductos rurales y la meta al fi-
nalizar el afio 2019 es intervenir 161,
con el fin de mejorar y optimizar el es-
tado sanitario dela calidad del agua en
209 rurales, que abastecen a la pobla-
cién campesina, dispersa y lejana de
las cabeceras municipales”, dijo Toro.

Y es que todos estos proyectos co-
bran mayor relevancia cuando se pien-
san para mejorar las condiciones de vi-
da delas comunidades. Es el caso de la
entrega del sistema de tratamiento de
agua en la sede Antonia Santos, de la
Institucion Educativa Marino Rengifo,

Planta Regasificadora y el i de

Se trabaja con el Ministerio de Minas y Energia en un proyecto para realizar la

uraa Yumbo. Kk

en Candelaria, el pasado mayo. Conla
puestaen marcha de esta obra se estan
beneficiando cerca de 1.000 estudian-
tesdelalocalidad, quienes ahora gozan
de agua potable dentro de su colegio.
Este sistema de tratamiento consta de
dos plantas que se encargan de sumi-
nistrar el agua en condiciones 6ptimas
para el consumo a la poblacion estu-
diantil.

“Tuvo unainversion por 199 millo-
nes de pesos para beneficiara1.050 es-
tudiantes, adicionalmente con la obra
fisica se hicieron capacitaciones a los
estudiantes para el buen manejo del
aguay concientizacién sobre la conser-
vacion de este vital liquido”, manifesté
Moisés Cepeda, gerente de Vallecauca-
nade Aguas.

En cuanto a energia y gas, la man-
dataria manifesté que los poblados
urbanos del departamento tienen el
suministro de estos servicios, pero es
necesaria su expansion. Es asf como,
en aras de impulsar nuevos proyectos
que permitan asegurar el futuro sumi-
nistro energético parala regién, estan
trabajando con el Ministerio de Minas
y Energia en un proyecto para realizar
laPlanta Regasificadora y el gasoducto
de Buenaventura a Yumbo, cuyo valor
estratégico para laregion es incalcula-
ble. “Sin duda, la planta se convertira
en una nueva oferta de servicio para el

sector empresarial y para el puerto se-
rala oportunidad de fortalecer el pro-
yecto del Complejo de Actividades Eco-
nomicas de Buenaventura (CAEB), por
esono puede cesar el trabajo articulado
para que se convierta en una realidad”,
afiadio la gobernadora.

Elsol iluminara los hogares

El potencial energético del Valle es
incalculable, caracterfstica que quie-
re aprovechar la compariia Celsia para
llevar las bondades de la energia solar
hasta las casas de los habitantes de al-
gunos municipios del Valle.

“Logramos dar el paso que nos esta-
ban pidiendo nuestros clientes: esta-
mos lanzando en Celsia una solucién
para la instalacion de techos fotovol-
taicos en los hogares, una alternativa
que les permitiri a las familias hacer
parte dela nueva era dela energia. Este
esun reto muy importante que nos ha-
biamos trazado en nuestro propésito
de acompaniar a los clientes con solu-
ciones en eficiencia energética”, anun-
ci6 Luis Felipe Vélez, lider comercial de
Celsia, empresa de energfa del Grupo
Argos.

Siuna familia estd interesada, debe
saber que existen unas condiciones
minimas que la vivienda debe cumplir
con el fin de realizar una instalacion
6ptima. De acuerdo con informacion

de Celsia, el techo debe ser de un mate-
rial que tenga la capacidad de soportar
el pesodelssistema (puede ser de made-
ra, PVC, concreto o loza, teja metilica
trapezoidal simple y teja metalica sin
traslapo); también debe tener energia
convencional y, en caso de ser arren-
datario, es necesario poseer el permiso
del propietario o de la copropiedad.

Inicialmente se ofrecerd en 15 mu-
nicipios del Valle del Cauca y luego se
ampliard a Bogotd, Medellin y la costa
Caribe. Cabe destacar que la compania
realiza una visita técnica gratis para va-
lidar que la infraestructura cumpla con
los requerimientos minimos.

Valle del Cauca,

lider en la ‘ola solar’

Delos 110 proyectos de techos y pisos.
solares de Celsia, 34 ya estdn entregan-
do su energia en empresas, universida-
des, centros comerciales, fabricas, en-
tidades de salud en el Valle del Cauca,
Antioquia, Cundinamarca, Atlantico,
Huila, Santander y Bolivar. “Los 76 res-
tantes estardn en pleno funcionamien-
toafinalesde 2019” sefiala Ricardo Sie-
rra Fernandez, lider de Celsia.

El Centro Internacional de Agricultu-
ra Tropical (CIAT) ubicado en Palmira,
tiene 820 modulos fotovoltaicos, con
una capacidad instalada de generacion
de 902,4 kWp, en una superficie de
14.400 m2, con lo que se atiende el 20
por ciento de su consumo energético.

En la Universidad Autonoma de Oc-
cidente se han desarrollado dos fases
que suman 1.546 médulos solares. La
capacidad de generacién total es 402
kWp de energia verde. Mientras que
en la Icesi, hay 322 médulos solares
en cuatro edificios. El drea ocupada
por la totalidad de los médulos es de
2.162m2 en los cuales se generarin
aproximadamente 445.343 kWh/afio
que cubrira el 8 por ciento del consu-
mo anual de energia de esta univer-
sidad.

“De esta manera, la compaiiia se
posiciona como un aliado en eficien-
cia energética para sus clientes, para
lo cual desarrollé un modelo de nego-
cio en el que Celsia realiza la inversién
en los activos y se encarga del monta-
je, operacion y mantenimiento del sis-
tema, durante un tiempo pactado y el
cliente solo paga por los kKW de energia
consumida, con una buena tarifa, es-
table en el tiempo”, asegura el funcio-
nario.

Agua constante, un suefio que se hara realidad

En la zona alta de Yumbo, especifi-
camente en la vereda Platanares, la
poblacion recibe agua tres veces a
la semana por cuatro horas diarias

pero esta situacion estd a punto

de cambiar con la construccion de

un pozo gue permitird mejorar la
calidad de vida de los yumbefios

en la zona de ladera. Con esta obra,
que esta siendo realizada entre la
Gobernacion del Valle y la Alcaldia
de Yumbo, los habitantes van a
recibir agua 24 horas al dia durante
los siete dias de la semana.

“Son mas o menos 40.000 habitan-
tes que van a tener agua continua y

esto va a generar salud, va a generar
desarrollo, todo lo que implica el
agua que es la vida, entonces de
verdad genera mucho impacto y
estamos muy contentos porgque en
octubre o noviembre vamos a poder
entregar la obra", dijo la gobernado-
ra Dilian Francisca Toro.
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Negocios naranjas

Gracias a su diversidad emprendedora y cultural, la region se consolida como un
eje importante de la politica de economia naranja que se impulsa en Colombia.

El potencial de Cali es indiscutible.
Solo basta con mirar eventos como
la Feria de Cali, el Petronio Alvarez y
la Temporada de Festivales, los cua-
les generan anualmente alrededor de
$500.000 millones y cerca de 15.000
empleos. Y ni hablar del potencial del
resto de laregion, la cual se destaca en
produccién musical, tecnologica y ar-
tistica. De hecho, estas tiltimas han si-
do parte fundamental de la historia de
Cali, siendo temas bases de la econo-
mianaranja.

De acuerdo con Angélica Mayolo, se-
cretaria de Desarrollo Econémico de la
Alcaldia de Calj, el arte data de la déca-
da de los 30, cuando se realizaron las
primeras peliculas del pais y, poste-
riormente, se abrieron espacios parala
formacién y exhibicion alrededor del
cine, las artes visuales, la danza, el tea-
tro, el editorial, entre otras.

“En relacién con la tecnologia, la ciu-
dad fue pionera en creacién de ‘soft-
ware’ y sigue siendo lider del desarro-
llo tecnologico, gracias a empresas y
organizaciones que han logrado apro-
vechar la experiencia, la ubicacién
geogréfica y el estar a la vanguardia
mundial”, comenta Mayolo.

No se puede olvidar que la inversion
esuna pieza relevante cuando se trata
de impulsar esta economia. “En Cali,
invertimos mas de 84.000 millones de
pesos en cultura, tecnologia y turismo,
ejes dela economfa naranja, tema prio-
ritario para la vision de progreso social
que tenemos”, dijo el alcalde Maurice
Armitage.

Otramuestra de laimportancia de la
economianaranjaen el Valle, de acuer-
do con informacién de Confecdmaras,
tiene que ver con el aumento del 7,1 por
ciento, en el 2018, del nimero de em-
presas creativas registradas ante las Ca-
maras de Comercio del Departamento,

las cuales llegan a una cifra de 13.195
ventas por mas de $5.397 millones.

Expertos reconocen que el departa-
mento del Valle del Cauca lleva afios
sembrando el camino para ser recono-
cido comounterritorioideal para el de-
sarrollo de las industrias culturales, y
con ellas la consolidacion de la econo-
mia naranja. Desde INNpulsa, entidad
que promueve la innovacién, el em-
prendimiento y el desarrollo empresa-
rial, cuentan que existen varios retos
enaras de fortalecerlariqueza creativa.

“En primer lugar, es fundamental
que el consumo de bienes culturales
sea promovido e incentivado. Por otra
parte, es clave disefiar estrategias que
permitan difundir las actuales politi-
cas culturales, de tal forma que se faci-
lite el acceso a la oferta de programas
de los distintos actores. Asf como dar
visibilidad a los logros y resultados en
materia de creatividad, por concepto
del talento regional al estimular una
mejor articulacion de los actores”, ase-
guran voceros de INNpulsa.

Asimismo, la entidad considera que
lainternacionalizacién de los empren-
dimientos y su exportacién a mercados
culturales deben ser incentivadas. Y es
que, en términos de exportaciones, el
Valle ocupa el tercer puesto, después
de Medellin y Bogotd, con mds de $74
millones de ddlares, por concepto de
bienes de la economia creativa envia-
dos al exterior en el 2017.

Por su parte, la secretaria de Desa-
rrollo Econémico de la Alcaldia de Cali,
manifiesta que “uno de los retos mas
importante es autoreconocer lariqueza
con que cuenta la ciudad cuando ha-
blamos de esta economia y compren-
der lasuma de estas cuatro connotacio-
nes: lariqueza artistica, las culturas, la
creatividad y latecnologfa, que pueden
brindar alternativas de desarrollo al
margen de los avances de las ciudades
mas visionarias en el mundo, conside-
rando el conocimiento como el mejor
motor de desarrollo para lograr una
ciudad con crecimiento econémico,
bienestar social y ambiental”.

Launion de los mas grandes entes gubernamentales ha permitido la consolida-

ci6n de iniciativas como el Movimiento de Empresas Creativas (MEC). /Foto: Istock
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¢Por qué
la apuesta?

En el 2015 la Comisién Regional de Com-
petitividad, Ciencia, Tecnologia e Innova-
cién del Valle del Cauca (CRC), actores de
los sectores piblicos, privados y académi-
cos construyeron una estrategia denomi-
nada‘Un Valle que se Atreve’, donde se
identificaron las fortalezas consolidadas en
‘UnValle de Gente Creativa’ que se centra
en el potencial de la economia creativa del
departamento.

Endichoinforme se presenta un panora-
ma del comportamiento delaeconomia
creativa del Valle del Cauca, alavezque se
resaltala dindmica de cincos de los secto-
res que la conforman: audiovisual, sistema
moda, musica, artes y tecnologia.

Potencial audiovisual: es el tercer de-
partamento de Colombia con mayor
coberturaeninfraestructura de com-
plejos cinematograficos; del total de
salasde cine en Colombia, el 12, 2 por
ciento corresponde al Valle. Ademas,
es el segundo departamento con ma-
yor registro de entradas de cine vendi-
das (74 millones) en el 2017. Por otro
lado, la regién tiene gran potencial en
larealizacién de festivales de cine,una
muestrade esto es que en el 2017 se
realizaron 11, lo que le permitié ocupar

Potencial en moda: el Valle fue el tercer
departamento exportador de produc-
tos de moda, conuna participacion de
10,9 por ciento del total nacional en

el 2017.Cali, por su parte, eslatercera
ciudad con mayor consumo de ropay
calzado, facturando 937 millones de
dolares.

Potencial en muisica: con 380 eventos,
Calieslatercera ciudad del pais con
mayor concentracion de espectaculos
de musica en vivo, después de Bogotd
y Medellin.

Potencial en arte: cerca de 26 museos,
hacendel Valle del Cauca, el tercer
departamento con mayor cantidad de
estos.

Potencial tecnolégico: en este item es
importante destacar que el nimero de
empresas relacionadas con software y
servicios TIC, haaumentado enel Valle
del Caucadel 2014 al2017.Enel 2014
eran715y,en 2017, yaseregistraban
1154, creciendo 614 por ciento.

f elsegundo puesto anivelnacional.
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comercial,

Como legado de los antiguos talleres del
Ferrocarril del Pacifico, Chipichape es
referente histérico de Cali. Tras su exitosa
trayectoria de 24 afos como centro
es reconocido hoy como
epicentro del comercio, la cultura, la
moda y la gastronomia de la region.

Mediante un permanente proceso de
evolucién, Chipichape se reinventa una y
otra vez para ofecerle a Cali un centro
comercial innovador y de vanguardia.

Con sus nuevos espacios, nuevas tiendas,
nuevos conceptos de entretenimiento y
diversién, Chipichape se consolida una

vez mas como
progresista, dinamica y optimista.

CHIPICHAPE

icono de la Cali de ayer y de hoy

icono de una Cali

CENTRO COMERCIAL

- CHIPICHAPE

Encantador

‘www.chipichape.com.co o O @
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La meta del afio es concretar 26 proyectos de inversion extranjera y nacional que generen US$183 millones y 1.500 empleos. /Foto:Istock.

Buenos vientos para los
empresarios de la region

La sinergia que existe entre fuerzas empresariales, académicas y
gubernamentales, ademds de las bondades de la naturaleza, invitan a crear
empresa. En ocho afios, han llegado mds de 100 proyectos de IED y nacional.

El sector empresarial es definitivo
paralasociedad y, en el Valle del Cauca
ha sido el motor de desarrollo social y
econdmico de la region y, también, del
pais. A las companias nacionales, se
suman las multinacionales extranjeras
que desde hace rato tienen en la ‘mira”
aeste departamento para sus inversio-
nes y provectos de expansion.

La atraccion de inversion en la re-
gion, en los tiltimos ocho afios, ha ve-
nido marcando una dindmica muy
positiva. “Mas de 100 proyectos de in-
version de capital extranjero, y tam-
bién nacional, se han instalado en Cali
y en otros 14 municipios”, dice Alejan-
dro Ossa, director ejecutivo de Invest
Pacific.

Realmente, soplan 'buenos vientos'
en el Valle del Cauca, porque son mul-
tinacionales que estin generando mas
de 10.000 empleos, con un monto de
inversion que alcanza los USD$1.000
millones, donde Invest Pacific, agen-
cia de promocion de inversién en el Pa-
cifico colombiano, representa un im-
portante apoyo en el asentamiento de
empresas.

“Las anteriores cifras son resultado
de un proceso de acompafiamiento
que venimos realizando con el sector
publico, la Gobernacion del Valle, la Al-
caldfa de Caliy el sector privado”, se-
iiala el funcionario. Explica que es un
trabajo continuo, en el que se brindan
servicios a los inversionistas, sin nin-
gun costo, y bajo estrictos niveles de

7"

confidencialidad. “Les ofrecemos las
herramientas necesarias para su esta-
blecimiento exitoso”. indica Ossa.

El sitio para la inversién

Conlallegada de 20 proyectos de in-
version extranjera directa, que repre-
sentan USD$181 millones y, que pro-
yectan generar mas de 3.000 empleos,
Invest Pacific cerrd el 2018, “ratifican-
do al Valle del Cauca como un destino
cada vez més atractivo para los jugado-
res de talla mundial”, asegura Ossa.

Lainversion de ese afio, crecié enun
55 por ciento con respecto al 2017. De
esos 20 proyectos, 10 corresponden a
lainstalacién de nuevas empresas ex-
tranjeras y nacionales, y los otros 10 a
reinversiones de empresas ya estable-
cidas. Estos proyectos vienen de Es-
tados Unidos, con el 25 por ciento del
total del origen de las inversiones. Le
siguen Espafa, con un 15 por ciento y
el Reino Unido, con 10 por ciento, De

100

Proyectos de inversion

EXTRANJERAY
NACIONAL, EN 8 ANOS.

§

igual manera, estan México, Bélgica,
Holanda, Israel, Chile, Panama, Nica-
ragua, Perti, Venezuela y, una inversion
procedente de Colombia, cada uno de
€stos con un 5 por ciento. La expansion
no es solo en Cali, Yumbo y Palmira,
donde tradicionalmente se ha asenta-
dola inversion, sino también en muni-
cipios como Bolivar, Candelaria, Rol-
danillo, E1 Dovio y Sevilla.

“Ahf se aprecia la oferta de servicios
ycondiciones favorables en las distintas
ciudades, donde las empresas contribu-
yen a sofisticar la productividad de la
zonay a generar oportunidades de em-
pleo formal”, enfatiza Alejandro Ossa.

Aspiracion 2019

Lameta es concretar 26 proyectos de
inversion extranjera y nacional que ge-
neren alrededor de US$183 millones y
1.500 empleos. “A la fecha, tenemos 10
en proceso de establecimiento de los
sectores; retail alimentos y bebidas, IT
& Software, manufacturas, logistica y
agroindustrial, procedentes de Estados
Unidos, Brasil, Francia, Alemania, Rei-
no Unidoy Peru.

Son USD$48 millones de inversion
para generar 590 empleos en Cali, Rol-
danillo, Buga, Palmira y Yumbo; seis
de los cuales corresponden a nuevas
inversiones en cultivos y los otros cua-
tro, a reinversiones. “Son empresarios
yainstalados y motivados a continuar
expandiendo sus negocios”, puntuali-
z6 el funcionario.

Voces de
inversionistas

A continuacion, algunos
relatos de los inversionistas
de América y Europa sobre
las razones para invertir en el
Valle del Cauca.

Para José Pefia, director de
desarrollo en Solinftec, com-
pafiia brasilera en automa-
tizacién agricola, afirma que
después de evaluar varios
paises y ciudades se decidie-
ron por Colombia y el Valle
del Cauca, “por su apertura
anuevas tecnologias, a la
innovacion y utilizacion de
inteligendia artificial, tanto en
grupos econémicos empresa-
riales como en la academia”.
También, porgue existe una
sinergia de fuerzas empresa-
riales, académicas y guberna-
mentales que “permiten que
la empresa pueda generar
planes de transmisién de
conocimiento e impulsar la
adopcion de nuevas tecno-
logias. Mas, cuando hay una
oferta de universidades de
clister productivo de desa-
rrollo tecnoldgico, que nos
cautivé e incling la balanza”,
sefiala Pefia.

Oferta ambiental y clima-
tica con seguridad
Mientras que para Manuel
Alzate, de Green Fruit Avo-
cados, de Estados Unidos, la
decision estuvo relacionada
con "la cercania al puerto de
Buenaventura, las montanas,
con su calidad de sueloy la
altura apropiada para cultivar
nuestro producto, las lluvias
periadicas que 'ahorran’ el
riego y la calidad de la gente
que hace posible proyectos
de gran envergadura”.

Asi, como la seguridad que
da la presencia permanente
de las fuerzas de militares
del Estado. “"Son motivos
suficientes para una inversion
sequra y, que permitird un
cambio en elnivel de vida

de las personas”, enfatiza el
empresario.

Conocimiento y apoyo
institucional

Por otro lado, para Jaime
Miller, gerente de la multi-
nacional uruguaya Zoname-
rica, Cali es la tnica ciudad

en Colombia que tiene una
amplia y concentrada oferta
de conecimiento con univer-
sidades certificadas, lo que
representa una gran ventaja.
Aligual que el tejido institucio-
naly las entidades mixtas que
trabajan para la industria.
“Contar con el apoyo de
Invest Pacific, Camara de
Comercio Cali, Gobernacion,
Andi Valle, Procolombia Valle,
ProPacffico y as universida-
des, hace que uno se sienta
muy bien respaldado”. agrega
Miller.

Y desde Holanda, Julidn Pérez,
de Florius Flowers, compaiia
ubicada entre Roldanillo y

El Dovio, donde se cultivan
flores de alta calidad, destaca
las bondades de la natura-
leza y la disposicién de las
personas. "La calidad de la
gente, el clima y lainfraes-
tructura vial fueron razones
suficientes para escoger ésta
region”,resalta.

De tiendas de barrio a centros digitales de negocios

Teaté se llama y es una comunidad digital
que conecta a proveedores de bienes y servi-
cios con microcomerciantes.

Lamision es coadyuvar a reinventarse con
base en los modelos de economia colaborativa
v el uso eficiente de la tecnologia. Adentrarlos
ala dindamica del mercado que conduce, en-
tre otros, amaximizar la capacidad de distribu-
cion, ajustar precios, mejorar la experiencia del
cliente, conectarse con las nuevas generacio-
nes de microcomerciantes y tenerla capacidad
de identificar oportunidades.

“Es en este contexto donde Teaté ha ido cons-
truyendo paso a paso, una comunidad digital
que amplia el portafolio de servicios de los
tenderos, simplifica la forma de administrar
las tiendas, reduce los costos de atencidn al ca-

nal tradicional y traslada los ahorros que se ge-
neran en la optimizacion de estos procesos al
cliente final”, afirma Juliana Betancourt, geren-
te Desarrollo de Negocios de Teaté.

El elemento clave de este nuevo ecosistema
es un canal de interaccion digital a través del
cual se conecta al tendero con los proveedores,
brinddndoles colaboracion en ventas y logis-
tica, consolidacion de informacion de merca-
do, soluciones de marketing, servicios de valor
agregado y apertura de nuevos mercados.

“Habilitamos zonas geogrficas por bloques
de tiendas. Posteriormente motivamos a los
tenderos a descargarlaaplicacién através Goo-
gle Play. Nuestro modelo se basa en una filo-
sofia colaborativa, donde los expertos en cada
eslabon de la cadena se concentran en hacer

lo que mejor saben para el beneficio de toda la
comunidad. Sin duda, Teaté es la revolucién
digital del canal tradicional”, explica Juliana
Betancourt. El concepto de Big Data es pilar
central. Teaté corre sobre la solucién de dltima
generacion SAP S/4HANA, plataforma de in-
formacion, gestion de datos e inteligencia ana-
litica. Por ello estd en capacidad de combinar
de manera estratégica la inteligencia de nego-
cios y la predictibilidad con la experiencia de
usuario.

Hoy, algunos de los aliados estratégicos de
Teaté son: Harinera del Valle, Aldor, Arrocera
LaEsmeralda, Detergentes S.A., Organizacion
Roa Florhuila, Manitoba, Mayagiiez, Mondelez,
Kelloggs, Team, Casa Luker, Granos La Floresta
v JGB, entre otros.
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da y cerca de 115.800 en colegios privados. /Foto: Istock
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Buena nota en educacion
para el Valle del Cauca

El departamento cuenta con 122 nifios que hacen parte del sistema escolar
y mds de 10.700 adultos que se estdn alfabetizando.

La educacién bésica y media en Ca-
li ha mejorado en forma exponencial
en los tltimos tres afios, de hecho hoy
se calcula que tiene el mismo nivel
de Medellin y cada dia se acerca mas
a Bogota y Barranquilla, que cuentan
con los mejores sistemas escolares del

ais.

Segun el Indice Sintético de Calidad
Educativa (Isce), indicador que se mi-
dio por altima vez en 2017, y que per-
mite conocer el nivel de la educacion
de los colegios de Colombia, la ciudad
tiene muy buenos resultados en grado
noveno, pero muy bajos en quinto; el
drea de mayor avance es lenguaje y en
la que debe mejorar es matematicas.

En cuanto alas Pruebas Saber 11, an-
tes conocidas como Icfes, los resulta-
dos mas destacados los ha obtenidoen
lectura critica, pero matematicas si-
gue siendo una asignatura pendiente,
junto a algunas areas sociales.

“Cali, como ciudad, en términos de
educacion media y basica ha avanza-
do lentamente. Esto es un proceso en
el que estamos trabajando dia a dia
para mejorar”, dijo Luz Elena Azcara-
te, Secretaria de educacion del muni-
cipio.

Por cobertura, cuenta con 174.400
nifios matriculados en el sistema ofi-
cial, 64.000 en contratacion privada
(estudiantes a los que, por falta de co-
bertura en la educacion publica, 1a Al-
caldfa les financia su acceso a las ins-
tituciones privadas) y cerca de 115.800
que hacen parte de los colegios priva-
dos.

En total, una poblacién aproximada
de 353.000 menores actualmente estd
estudiando. De ellos, cerca de 24.000
son de preescolar, 140.000 de prima-
ria, 120.000 de secundaria y 45.000 de
media, que estdn a punto de graduar-
se.
“Fuera del sistema, proyectamos
que hay 50.000 nifios. Sin embargo,
en este momento el municipio tiene la
capacidad de recibir a 15.000 menores
paraque ingresen alas escuelas”, acla-
6 Azcarate.

Con relacion a la desercion escolar,
Cali cuenta con una tasa de 3.5, indi-
cador que estd en la media nacional,
donde la mayoria de casos de abando-
no del sistema escolar se presenta en
los grados mayores —de noveno a on-
ce—.

“El reto para la ciudad no solo es ba-
jar estas cifras de desercion sino mejo-
rar la calidad educativa”, afirmaé.

Mi Comunidad es Escuela

Este programa, que nacio hace tres
afos, tiene dos componentes: mejo-
ramiento de la infraestructura fisica
y calidad educativa. Segun Azcdrate
sumantenimiento ha tenido un cos-
to cercano a los $500.000 millones,
una inversién importante ya que es el
principal proyecto de la educacién ba-

En cuanto a la clasificacion de
planteles, hoy el Valle del Cauca
tiene dos instituciones educativas
en A+, de acuerdo conla
clasificacion de las Pruebas Saber 11

sica y media de la ciudad. En mejora-
miento de infraestructura, “hemos in-
vertido mas de $300.000 millones de
pesos. Actualmente, contamos con 91
instituciones educativas y 345 sedes.
Esperamos entregar en diciembre 18
nuevos colegios, 150 sedes mejoradas
v 7 centros de desarrollo infantil. Con
esto estamos impactando al menos al
50 por ciento de la poblacién escolar
de Cali”, destaco la funcionaria.

Respecto a calidad educativa, se
destacan el acompafiamiento que vie-
ne haciendo el municipio a los docen-
tes en el aula, el fortalecimiento de las
TIC, el mejoramiento del clima esco-
lar, la gestion institucional, a través de
un trabajo explicito con los rectores, y
la relacion colegios—-familia, fomen-
tando la practica deportiva y cultural
en las instituciones educativas.

Buen balance para

el resto de la region

La gobernadora, Lilian Francisca
Toro, confirma que actualmente el
Valle del Cauca estd cubriendo el 100
por ciento de los estudiantes, resulta-
do que se da gracias a las estrategias
de calidad y cobertura que esta imple-
mentando el departamento.

En cuanto a calidad, la Goberna-
cidn se esta concentrado en brindar
una educacion de excelencia para to-
dos sus nifios, apuntandole al cierre
de brechas, disminuyendo el analfa-

betismo, mejorando el desempeiio
en las Pruebas de Estado, eliminan-
do el rezago escolar y optimizando la
permanencia del sistema educativo.
“Logramos subir 49 puestos en el ran-
kingnacional, pasando del puesto 66
al 17, segun el Isce. También, es im-
portante destacar el incremento de
siete instituciones educativas oficia-
les con indice mayor de 7.0 y una dis-
minucion de 37 escuelas con un indi-
cador menor de 4.0 entre 2016 y 2018,
ratificando un mejoramiento en la
calidad educativa del departamento”,
aseguré Toro. En cuanto a la clasifi-
cacion de planteles, la Gobernadora
resalta que hoy el Valle del Cauca tie-
ne dos instituciones educativas en A+,
de acuerdo con la clasificacién de las
Pruebas Saber 11, destacandose la Es-
cuela Ginebra La Salle, del municipio
de Ginebra; y San José, del municipio
de La Unién. Asimismo, 8 institucio-
nes salieron de desempeiio deficien-
te y se ubicaron en categoria C, lo que
también evidencia el incremento de
la calidad educativa en los ultimos
tres afios.

Frente a cobertura, “a marzo del
2019, tenemos un consolidado de
132.717 estudiantes matriculados en
el sistema escolar en los 34 muni-
cipios del departamento. De ellos,
8.386 son de transicion, 50.594 de
basica primaria, 46.733 de basica se-
cundaria, 15.827 de basica media; 435

de ciclo complementario y 10.742 de
educacion para adultos”, comento. En
desercion, la tasa para los niveles de
primaria y secundaria, en el 2018, se
logré bajar al 2.95, uno de los indicado-
res mas bajos del pais.

Asi valainversion en educacion

En este momento se estd avanzan-
do en proyectos que se hanaprobado y
que se estan estructurando ante el Sis-
tema de General de Regalfas. Uno de
ellos, que ya fue aprobado, por $1.181
millones, en el que se van a realizar
23intervenciones en 18 municipios no
certificados, el cual se encuentra en
proceso de contratacién. Y un segun-
do, por $7.000 millones, en el que se
van a ejecutar 41 intervenciones en 22
municipios no certificados, que esta
en revision.

“Se tiene otro proyecto de infraes-
tructura por un valor de $450 millo-
nes de recursos propios, en el que se
intervendran cuatro sedes educativas
en cuatro municipios no certificados
del departamento, que se encuentra
en prepliegos. Y, por tltimo, tenemos
un provecto con la institucién indigena
IDEBIC, sede Kurisia, en el que se inter-
vendrd la cubierta de las aulas de cla-
se por un costo de $30 millones, el cual
esta proximo a contratar, con recursos
propios”, resalté Toro.

Vale la pena también resaltar el pro-
grama ‘Colegios 10°, proyecto que tiene
un valor de $49.948 millones, donde
el Valle del Cauca pone el 30 por cien-
to, que equivale a $16.868 millones y
el Ministerio de Educacién el 70 por
ciento restante, $33.079 millones.

“Enlaactualidad se estan ejecutan-
do cinco sedes de las 12 proyectadas,
los siete restantes se encuentran en
aprobacién de estudios técnicos, ex-
pedicién de licencias de construccion
v alaespera de orden de inicio de Fa-
se 11l (ejecucion de obra)".explico la
Gobernadora.
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Cerca de 24.000 nifios son de preescolar, 140.000 de primaria, 120.000 de secundaria y 45.000 de media. /Foto: Istock
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Hogar para todos los presupuestos

El Valle es el tercer mercado de vivienda nueva en Colombia. Mds de 13.000 unidades en todos los estratos lo confirman.

Segiin Camacol Valle, en los dltimos seis afios
el sector constructor en el Valle del Cauca ha ve-
nido creciendo y consoliddndose como el tercer
mercado en ventas de vivienda nueva en el pais.
En el 2018 se comercializaron mas de 20.000
unidades (154 por ciento mas de lo registrado en
2013), y hoy posee una oferta de 13.000 unida-
des, de las cuales el 56 por ciento, corresponden
al segmento de Vivienda de Interés Social (VIS) y
€140 por ciento estd ubicado en Cali.

“En el Valle del Cauca tenemos una amplia
oferta de vivienda nueva, que va desde aparta-
mentos hasta casas de distintos precios. A abril
del 2019, la oferta de apartamentos en la region
era de 9.015 unidades, siendo Cali, la que presen-
ta mayor cantidad, seguida por Jamundi y Can-
delaria; en casas, la mayor disponibilidad estd en
Jamundi con 1.445 unidades, seguida por y otros
municipios vallecaucanos”, sostiene Alexandra
Canas Mejia, gerente de Camacol Valle.

Esta vision del mercado la comparte Oscar Julio
Gomez Gallego, gerente de la Lonja de Propiedad
Rafz de Cali y Valle del Cauca, quien recalca que,
enmunicipios como Jamundi, Palmira, Yumbo y
Candelaria, hay mds suelo disponible y a mejor
precio que en la capital. “Sin embargo, Cali tam-
bién cuenta con un drea de expansion urbana
muy grande, la cual ha venido desarrollandose
paulatinamente en los ultimos afios mediante
planes parciales como Ciudad Meléndez y Bo-
chalema, entre otros”, asegura Gomez.

Ademds, es la region lider en Colombia en sub-
sidios del programa 'Mi Casa Ya', segtin Camacol
Valle, ya que recibié en el 2018, 11.844 subsidios
por un valor de $359.264 millones de pesos, de
los cuales 6.562 son subsidiosa la cuota inicial y
5.282 subsidios a la tasa de interés, que hoy ga-
rantizan una importante oferta de vivienda so-
cial para el mercado.

En lo que va corrido del 2019, 1as ventas de vi-
vienda nueva se han situado en 6.000 unidades,
donde el segmento No VIS presenta un creci-
miento del 25 por ciento frente al mismo perio-
do del 2018, mientras que las viviendas tipo VIS
generaron ventas cercanas a las 4.000 unidades.

Enmayo y junio ingresaron mas de 1.700 uni-
dades VIS, provenientes de Jamund{ y Candela-
ria, de acuerdo con informacion de Camacol.

Latco ahora es vivienda

Esta empresa lleva 20 afios trabajando en el
sector con la estructuracion, disefio, construccion,
operacion, mantenimiento y desarrollo de pro-
yectos industriales, comerciales, de infraestructu-
ra, institucionales y de vivienda.

El coliseo de hockey y el diamante de softbol
inaugurados para los Juegos Mundiales realizados
en Cali en el ano 2013; el renovado aeropuerto Al-
fonso Bonilla Aragén, el impactante complejo de
la zona franca Zona América que se erige sobre
el margen derecho de la via de ingreso a Cali por
Jamundyi, el Hotel Marriot, la Clinica Amiga v la
ampliacion de la via Cali-Jamundi, que realiza en
consorcio con otras dos empresas, son solo algu-
nos de los proyectos desarrollados con sello Latco
en la region.

Esta compaiia incursiond en el desarrollo y
construccién de proyectos propios de vivienda, asi
como de terceros. Viviendas de Interés Prioritario
(VIP) y Viviendas de Interés Social (VIS), desti-
nadas a personas en situacion de vulnerabilidad,
hacen parte de un nuevo frente de construccién
de la empresa.

Solo en Cali la compaiifa ha desarrollado ocho
grandes proyectos a través de los cuales ha cons-
truido 2.500 soluciones de vivienda entre aparta-
mentos y casas tanto de interés social y prioritario,
como NO VIS.

Entre estos programas de vivienda podemos
destacar el desarrollo de las casas de Potrero Gran-
deen Cali,ensusetapas L IL IIT Y 5.

Grandes proyectos en desarrollo

En este 2019 Latco ejecuta otros siete importan-
tes proyectos de vivienda en las categorias VIS, VIP
y NO VIS. Estos desarrollos contemplan la cons-
truccién de mds de 1.500 soluciones de vivienda
entre los que estan Multifamiliares Comfandi 11,
viviendas de interés social, y Apartamentos mas
exclusivos como lo son los proyectos Ayre 122,
Orizzonte 6-25 y Artiko 66.

Alto Living apartamentos

para ejecutivos y jovenes

Un proyecto de Constructora Bolivar que

le apuesta a cubrir un mercado naciente
derivado de la vida moderna, dirigido al
segmento de profesionales, ejecutivos

y personas jovenes sin familia. "Alli la
apuesta es por un espacio confortable para
Vivir, pero también para desarrollar una
vida labora y social, todo en un solo lugar.
Por eso los espacios comunes se vuelven
una extensién de la vivienda", sugiere Juan
Carlos Gallego, gerente de mercadeo de la
constructora. En esas zonas comunes so-
bresalen una moderna recepcion, dos salas
premium para reuniones sociales o fiestas,
dos salas de reunién, ideales para citas de
negocios, espacio de coworking para salir
de larutina del escritorio de casa e inte-
ractuar, un gimnasio, zona de lavanderia,

terraza BBQ y una piscina de adultos consu - El coliving se combina vivienda, profesion e
interaccién social. /Foto:Constructora Bolivar

complemento de bafios y zonas verdes.

Vivienda para inversionistas

No solo en Cali, sino en sus varia-
dos municipios aledafios, con su
clima favorable, entornos naturales
Gnicos, propuestas arquitectonicas
innovadoras, precios convenien-
tes y una creciente demanda de
vivienda, hacen que el Valle del
Cauca sea un gran destino de
inversion.

"“En las ciudades intermedias del
Valle hay grandes oportunidades
para inversion en vivienda nueva o
usada con precios acordes con las
caracteristicas sociales y econd-
micas de cada una. Es asf como

se puede observar que especial-
mente en las ciudades cercanas

a Cali, existe una buena oferta de
vivienda de interés social o incluso
de otros niveles, como sucede

con Jamundi y Palmira, ademas de
Candelaria y Yumbo", sostiene Os-
car Julio Gomez Gallego, gerente

de la Lonja de Propiedad Raiz de
Cali y Valle del Cauca.

“Las estadisticas muestran que el
precio de las propiedades sube de
manera estable y constante. La
valorizacién en el mercado regional
es una de las mas atractivas a nivel
nacional. Una vivienda en el estrato
5 puede ganar una valorizacion de
mas del 20 por ciento en su valor al
cabo de dos afios y de mas del 60
por ciento en ocho afios”, asegura
Alexandra Cafas, gerente de Cama-
col Valle.

De igual forma, sefiala la dirigente
gremial, que en los ultimos ocho
anos el poder adquisitivo de los ho-
gares de laregion y en especial el
de los calefios se ha incrementado
de manera importante, producto del
progreso de la actividad econdmi-
ca, lo que hace que hoy en dia sea
un destino favorable para comprar

vivienda no solo para vivir sino tam-
bién por inversion.

Frente a la oferta, Gomez, de la
Lonja de Propiedad Raiz de Caliy
Valle del Cauca, sugiere que incluye
todo tipo de inmuebles, es decir,
apartamentos, casas y también
lotes en parcelaciones campes-
tres. “En Jamundi por ejemplo hay
grandes desarrollos de vivienda
unifamiliar de interés social, pero
también de vivienda unifamiliar en
conjunto cerrado de costos supe-
riores, como el caso de Alfaguara o
Verde Alfaguara. Incluso se ofertan
apartamentos en conjuntos cerrados
en los municipios mas grandes del
Valle del Cauca, y en lo que tiene
que ver con lotes para vivienda
Campestre, también existe disponi-
bilidad en sectores como Dapa en el
municipio de Yumbo y como Rozo en
el municipio de Palmira", sostiene.

Ventas afio corrido Enero - abril Enero - abril Variacion
Cali y érea de 18 19 Ene - abr 18
influencia Ene - abr 19
VIS 4.802 3.979
NO VIS 1.575 1970
TOTAL 6.377 5.949 -6.7%

AYRE 122, proyecto de Latco, estd ubicado en Pance — Cali, frente al Colegio Bolivar. Serdn 31 apartamentos exclusi-
vos, en un edificio de 18 pisos. /Foto: Archivo Latco

Para vivir el norte de Cali,

en todo su esplendor

Olivenza, es un proyecto de apartamentos
de la Constructora Bolivar, ubicado al norte
de Cali, que ofrece 240 apartamentos en
conjunto cerrado estrato 5, en tres torres
de 12 pisos, donde se maneja un solo
modelo de espacio con areas entre 84.27
m2y 84.63 m2, todos con sala comedor,
balcdn, cocina, zona de oficios, alcoba
principal con vestier y bafio, dos alcobas
auxiliares, bafio de alcobas y estar o estu-
dio. "Ademds, en zona social disponemos
de porteria, sala de espera, administracion,
salén social, espacio para gimnasio, salén
de juegos interactivos, bafios, ascensor
para personas con movilidad reducida,
piscina de adultos y otra para nifios, bafios,
unidad de almacenamiento de basuras y
una subestacion eléctrica con planta de
emergencia”, sostiene Juan Carlos Galle-
go, gerente de mercadeo.

Cuenta con 273 unidades de parquea-
dero. /Foto: Constructora Bolivar
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— UN VALLE PARA DISFRUTAR

Cali, Capital
Americana del
Deporte 2019

La ciudad actualmente destina el 6 por
ciento de su presupuesto anual a esta actividad,
el doble del promedio en Europa.

Se ha logrado que mas de 300.000 calefios practiquen deporte en 600 escena-
rios barriales y comunales, asi como en 33 de alto rendimiento. /Foto: Istock

En diciembre del 2018, la adminis-
tracion municipal del alcalde Mauri-
ce Armitage recibié enlasede dela
Unesco, en Paris (Francia), este im-
portante reconocimiento por parte
de la Fundacion Aces Europe, enti-
dad sin animo de lucro que funciona
en Bruselas (Bélgica).

Seguin Armitage, “esta buena no-
ticia es el resultado del trabajo de la
Secretaria del Deporte y la Recrea-
cioén que viene implementando 14
programas de deporte, actividad fi-
sica y recreacion con enfoque social
einclusion. Asimismo, responde al
desarrollo, uso y apropiacién de es-
cenarios comunitarios y de alto ren-
dimiento para esta préctica”, dijo.

“Con laimplementacién de 14 pro-
gramas sociales, esta ciudad desti-
na el 6 por ciento de su presupues-
to anual total al deporte, el doble del
promedio en Europa. Es asi como ve-
mos que la capital del Valle del Cau-
ca esta desarrollando un Plan Maes-
tro de 10 afios, vinculado a politicas
nacionales que garantizan el dere-
cho al deporte y a la recreacion”, en-
fatizé la ONG al reseriar la noticia en
su pagina web.

Por su parte, Silvio Lépez, secreta-
rio del Deporte y la Recreacion, se-
fiala que, “este logro es un recono-
cimiento a una administracién que
lleva trabajando tres afios por profe-
sionalizar el deporte enlos barrios y
las comunas, para llevarlo a toda la
gente, de forma gratuita”. Este exito-
so modelo ha logrado integrar a Cali,
al punto que hoy, el 48 por ciento de
sus habitantes realiza algunaactivad
deportiva. De hecho, gracias a los
programas con monitores especiali-
zados que se realizan en los barrios,
se ha logrado que mas de 300.000
calefios practiquen deporte en 600
escenarios barriales y comunales,
asi como en 33 de alto rendimiento.
Esta certificacion propone grandes
retos para la ciudad, entre ellos, “la
creacién de un chister deportivo, el
desarrollo del Museo del Deporte y la
puesta en marcha del plan 15/15, en
el cual se propone realizar 15 even-
tosinternacionales durante 15 afios",
coment6 Lopez.

Respecto a la infraestructura de-
portiva con la que cuenta la capital
del Valle del Cauca, segun informa-
cion de la Cdmara de Comercio de
Cali (CCC), esta contempla 16 esce-
narios, en los cuales se pueden rea-
lizar torneos locales y nacionales y
campeonatos mundiales. Para pre-
cisar el dato, la Secretaria del Depor-
tey de la Recreacion ha tenido una
ejecucion presupuestal en los ulti-
mos tres anos, en infraestructura y
promocion del deporte competiti-
voy eventos de aproximadamente
$13.000 millones. En mantenimien-
to del sistema o de los escenarios de
alto rendimiento se han destinado
$117 millones; en adecuacion de las
dreas deportivas de la unidad Jaime

Aparicio $222 millones; en el Grand
Prix de esgrima, 293 millones; en la
remodelacién de las piscinas Her-
nando Botero O'byrne, $351 millones;
en los juegos intercolegiados 'Supé-
rate), $364.131 millones y, en cuanto
acableado para la comunicacion de
datos en el complejo deportivo Jaime
Aparicio $582.305 millones.

Disciplina parala competencia

Dilian Francisca Toro, gobernado-
radel Valle del Cauca, destacé como
una de las principales fortalezas del
departamento el tema deportivo,
que ha crecido casi un 300 por ciento.
“Prueba de ello es que a nivel com-
petitivo hemos tenido una disciplina
como el atletismo donde venfamos
obteniendo cuatro medallas de oro y
ahora estamos en alrededor de 17. Es-
to es fruto del trabajo en nuestras ba-
ses deportivas para llevar a nuestros
deportistas a un mejor rendimiento”,
sefialo Toro.

Con relacion al desarrollo de in-
fraestructura deportiva, lamandata-
ria afirmé que no se han construido
escenarios porque si.

“Estas obras han respondido al bio-
tipo deportivo de cada municipio.
Por ejemplo, en Pradera, contamos
con atletas que tienen menos por-
centaje de grasa y una fuerza mds
explosiva en sus musculos, lo que les
permite tener un mejor desarrollo en
atletismo; por eso, se construyd allf
una pista para la préctica de estaac-
tividad. O en Roldanillo que, por el
biotipo de sus deportistas, se hizoun
coliseo de pesas y un alojamiento pa-
ralograr mejores concentraciones en
estadisciplina. Y asf sucesivamente”,
resalto.

También vale destacar que enin-
fraestructura, laGobernacion del Va-
1le ha construido 73 nuevos escena-
rios, entregados por Indervalle con
una inversion de $44.000 millones;
ademas de tener 146 mds en ejecu-
cién con una inversion de $134.000
millones adicionales.

“Actualmente, estamos invirtien-
do otros $178.000 millones en esce-
narios deportivos. Podemos destacar
obras como el Parque La Carbonera
en Palmira, el Coliseo Oscar Figue-
roaen Cartago, las piscinas del cristal
en Buenaventura, el Coliseo Yuri Al-
vear en Jamundj, la pista de patina-
je de Guacariy las adecuaciones del
Patinodromo Mundialista y el Coli-
seo de Voleibol en Cali, entre otras.
Igualmente, se han realizado inver-
siones para la construccion de coli-
seos, canchas sintéticas de fiitbol 11
v fuitbol 5, salones multiples, kioscos
recreativos, canchas multiples, gim-
nasios al aire libre, parques infanti-
les, pistas de bicicross y de patinaje”,
destaco Toro.

Asimismo, este afio, luego de 25
afios, el Valle del Cauca desarrollo en
Buenaventura, los Juegos Departa-
mentales.

CONSTRUCTORA

BOLIVAR

JUNTOS
POR UNA GRAN
REGION

Durante 25 aiios, en Constructora Bolivar
hemos desarrollado una gran variedad de
proyectos urbanos que se destacan por
aportarle a las personas, mas valor social,
ambiental y econémico.

MAS HOGARES,
MAS FAMILIAS

Hemos edificado
alrededor
de

viviendas en el
Valle del Cauca

Concentrando
una buena parte
de nuestros
esfuerzos, en el
sector de
vivienda de
interés social.

RECREAGION ALTOS

DECALIDAD

MAS POR
EL MEDIO AMBIENTE

OBTUVIMOS
LA CERTIFICACION

Un reconocimiento
otorgado a proyectos
que ofrecen beneficios,
como por ejemplo:
Promover la construccion
sostenible y cuidado del
medio ambiente.

Ahorro en energia
usando iluminacion led,
sensores de movimiento
y temporizadores.
ORDIK Ahorro en agua con el
APARTANERTES uso de grifeas y sanita-
rios de bajo consumo.

NN ERDOD D

CONSTRUIMOS
COMUNIDAD

Con nuestro ”
programa de creacién
de capital social

Pl
1ol ENCONJUNTO

CREACION DE CAPITAL SDEIA

‘ENCONJUNTO

Constructora Bolivar’

es un programa orientado

a mejorar la vida en
comunidad y del entorno

de los residentes que habitan
en los proyectos que construi-
mos, a través del desarrollo
de capacidades, liderazgo y
empoderamiento de nuestras
comunidades en el campo
ambiental, administrativo,

de seguridad y convivencia.

POR QUE JUNTOS,
LO HACEMOS POSIBLE.

www.constructorabolivar.com
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14 afios cumple el programa Emprendedores, de Ia Universidad del Valle, el cual ha impactado alrededor de 3.00!
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El Valle cuenta con un tejido
emprendedor sofisticado

Algunas de sus principales universidades le estdn apostando
a la innovacion y el emprendimiento regional.

En un mundo ViCa (volatil, incier-
to, complejo y ambiguo), para poder
ser competitivos las Instituciones de
Educacién Superior (IES) deben pre-
parar a los futuros profesionales con
el proposito de que puedan enfrentar
con éxito un entorno cada vez mas
cambiante y de rapida evolucién.

“No es una opcién quedarse rele-
gado en el estudio de metodologias
tradicionales, esto solo aumentara
los riesgos de que las profesiones de
hoy se vuelvan irrelevantes mafia-
na”, aseguré Andrés Felipe Naranjo,
director de la Maestria en Gestion de
Innovacion de la Universidad Icesi.
Segun Naranjo, “si estas institucio-
nes no le apuestan a la innovacion y
al emprendimiento, estardn negando
su propia naturaleza, en la que siem-
pre se debe buscar el progreso y las
soluciones a los problemas”, puntua-
lizo.

De hecho, en la actualidad estos
centros educativos son espacios pri-
vilegiados para acompafiar, no solo
el desarrollo de conocimientos disci-
plinares, sino también de actitudes y
habilidades que permiten formar in-
dividuos dispuestos a poner su cono-
cimiento al servicio de los diferentes
desaffos de fndole social y ambiental.

“Esto es innovacion y emprendi-
miento, un ejercicio que debe gene-
rar empatia para identificar los pro-
blemas mis relevantes del mundo,
asf como la creatividad y la perspec-
tiva global suficiente para acompa-
fiar el disefio e implementacion de
soluciones transformadoras”, dijo
Carolina Lopez, directora del Centro
Javeriana de Innovacién y Empren-
dimiento de la Universidad Javeria-
na Cali.

Ldépez es consciente de que uno
de los principales retos que tiene la
educacion superior es “formar agen-
tes de cambio, capaces de aportar en
ambientes laborales, sociales y aca-
démicos, y de liderar el avance del
pafs hacia una sociedad mas cons-
ciente y sostenible”, agrega.

Entre las universidades que mas le
estdn apostando a la innovacién yal
emprendimiento en el Valle del Cau-
casobresalen la Javeriana y la Santia-
go de Cali.

Entre las universidades que mas
le estdn apostando a la innovacién
y el emprendimiento en el departa-
mento sobresalen Univalle, Javeria-
na, San Buenaventura y la Santiago
de Cali.

Universidad del Valle

Cuenta con el programa Empren-
dedores, el cual lleva 14 afios en pro-
cesos de sensibilizacién, formacion,
capacitacién y seguimiento a pro-
yectos de emprendimiento e inno-
vacion social, fortaleciendo estrate-
gias para crear, planear y poner en
marcha nuevas organizaciones con
o sin dnimo de lucro, sentido social
y ambiental, y generando empleabi-
lidad. “Actualmente hemos impac-
tado con esta estrategia alrededor de
3.000 nuevos empresarios”, comento

Edgar Varela, rector de la institucion.
Con relacion a las iniciativas que vie-
ne desarrollando la Universidad en
torno a la innovacion, sobresale el
trabajo que se realiza con empresas y
organismos piiblicos de la region y del
pafs en procesos de Transferencias de
Tecnologia e Innovacion, que involu-
cran procesos y productos en salud,
ingenierfas, biotecnologias, asi como
desarrollos en ciencias sociales, artes,
humanidades, educacion, adminis-
tracién y psicologia.

“Hemos logrado avances en anali-
sis molecular de alimentos como el
chontaduro, sensores para sistemas
de riego, quimerizacion y trasplante
de 6rganos, utilizacion de materiales
de desecho agricola para la produc-
cion de cemento, sistemas para con-
servacion de carnicos y materiales
para aplicaciones biomédicas y para
corte de cafia”, destacé Varela.

Estos avances cientificos de la Uni-
valle han sido patentados en Colom-
bia (32) y en el exterior (13).

Universidad

San Buenaventura, Cali

En innovacion, se destaca el bio-
sensor y el bioinsecticida que desa-
rrollé la institucion, los cuales ya es-
tan patentados y que han mejorado
notablemente el sector agroindustrial
colombiano. Otro caso de éxito fue el
Disefio de Vestuario, en un proyecto
final del taller de tecnologia textil.

En temas de emprendimiento, so-
bresale el programa EcoRedes, el
cual recientemente hizo un recono-
cimiento a los emprendedores bo-
naventurianos, atendidos en esa
iniciativa y cuyos proyectos fueron
financiados por Fondoemprender.

Este programa, adscrito a la Facul-
tad de Ciencias Econdmicas, en con-
junto con el Sena, y que tiene como
objetivo atender a los emprendedores
y darles acceso a recursos de capital
semilla, durante los tiltimos seis afios

e = G x ~ o % ¥ o = =
El programa EcoRedes, de la Universidad San Buenaventura, es adscrito a la Facultad de Ciencias Econémicas, en conjunto con el

financio seis proyectos por cerca de
$682 millones. “Estos generaron 33
empleos directos y 99 indirectos, lo
que trascendi6 en un importante im-
pacto social”, aseguré Gustavo Agu-
delo, director de Proyeccion Social
v Extension de la Universidad San
Buenaventura.

Universidad Javeriana, Cali

Su principal apuesta es consolidar
una cultura sistémica alrededor de
la innovacién y el emprendimiento.

“Actualmente, contamos con el
Sistema Javeriano de Innovacién y
Emprendimiento, creado a finales
de 2018 con el propésito de coordi-
nar y dinamizar el impacto de estas
acciones, que se desarrollan desde la
docencia, los estudiantiles y los di-
ferentes grupos de investigacion; in-
cluso, desde dreas administrativas,
lideradas por actores que ejercen el
rol de influenciadores y pilares de es-
ta actividad”, indicé Carolina Lopez,
directora del sistema.

Estas acciones se conectan con los
ecosistemas de innovacién y em-
prendimiento, ademas con los de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
que operan en niveles locales, regio-
nales, nacionales y globales.

“Es el caso de RUPIV, BIOTEC, y
EL SIDE, para el caso colombiano;
o las redes internacionales SUGAR
y DFGN, que mantienen estrechos
vinculos con el Sistema Javeriano de
Innovacién y Emprendimiento”, se-
flalé Lopez.

Se destaca el programa ME310,
modelo de innovacién empresarial
desarrollado por esta institucion, en
alianza con la Universidad de Stan-
ford. Actualmente la Universidad
adelanta la construccion de un edifi-
cio con condiciones de tltima gene-
racion para el desarrollo de activida-
des relacionadas con la innovacion
v el emprendimiento. Allf, la comu-
nidad podrd disponer de la nueva
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0 nuevos empresarios. /Foto: Universidad deliValle

version del ‘Cali Design Factory’, asi
como de laboratorios de electrénica,
programacion, impresion 3D y tra-
bajo en madera. Estara al servicio de
actividades de ideacidn, prototipo y
validacion, estrechamente ligadas
a los procesos de innovacion y em-
prendimiento.

Universidad Santiago

de Cali (USC)

Proyecta su liderazgo en un cu-
rriculo innovador en temas de van-
guardia como las energias reno-
vables o en apuestas vitales para el
crecimiento e investigacion de la re-
gion en las cuales ha podido conso-
lidar sus doctorados en Educacion,
Derecho y Ciencias Aplicadas, este
ultimo en proceso de obtencion de
registro calificado.

“También estamos innovando con
una politica de inclusién permanen-
te, la cual permite disminuir la bre-
cha actual en términos de cobertu-
rade educacion superior que tiene el
pais y garantizar una educacion de
calidad para los todos los departa-
mentos del suroccidente colombia-
no”, dijo Rosa del Pilar Cogua, direc-
tora General de Investigaciones de
uscC.

Cabe destacar su Unidad de Em-
prendimiento, una dependencia
que estimula a los emprendedores a
través de un programa para que se
formen y sean empresarios. “De es-
ta manera, buscamos que generen
riqueza colectiva en la region. Ade-
mas, para que los estudiantes utili-
cen los servicios de esta dependen-
cia, se han asignado lideres en las
diferentes facultades, con el objetivo
de identificar a los jovenes que tie-
nen talento para innovar”, agrego.

La USC también cuenta con el ‘Em-
prender Fest’, un escenario en el que
se expone el trabajo realizado desde
laacademia para impactar el merca-
do nacional. En esta actividad par-
ticipan lideres del departamento en
emprendimiento de los sectores pui-
blico y privado, quienes dictan char-
las para orientar a los asistentes sobre
sistemas de convocatoria y subsidios
que apoyan a las nuevas ideas de ne-
gocio.

A su vez, en la Facultad de Ingenie-
riarealiza el ‘Technology Showroom',
un espacio donde los alumnos pre-
sentan ala comunidad académica sus
ideas, las cuales pueden convertirse
en generadores de cambio y solucio-
nes alas necesidades y problematicas
del mundo contemporéaneo.

Sena, y tiene como objetivo atender a los emprendedores y darles acceso a recursos de capital semilla. /Foto: U. San Buenaventura
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Cajas de Compensacion Familiar
buscan potencializar al trabajador

Asocajas y las cajas vallecaucanas, Comfandi y Comfenalco, demuestran que
son un sistema que funciona y un modelo social que fortalece al trabajador.

“Nuestro compromiso se cumple
a través de multiples aportes, be-
neficios y servicios integrales para
9.660.501 trabajadores colombianos
v sus 11.447.249 familiares", afirma
Adriana Maria Guillén, presidenta de
la Asociacién Nacional de Cajas de
Compensacién Familiar, Asocajas.

“Al afio, se giran 63 millones de
cuotas monetarias al 86 por cien-
to de la poblacion afiliada; y mas de
200.000 subsidios al desempleo y
subsidios de vivienda a 56.345 fami-
lias, por mds de 1,1 billones de pesos.
Somos el mejor canal para que millo-

nes de colombianos desarrollen sus
fortalezas y capacidades esenciales”,

asegura la directiva.

Adriana Maria Guillén resalta la
importancia de la recreacion y el tu-
rismo social como “servicios defini-
tivos para el bienestar y productivi-
dad del ser humano y un segmento
importante porque promueve el cre-
cimiento econémico y el desarrollo

local v regional”,

Enfatiza en que la funcién de las

Por una vida digna

Para Comfandi lo mds importan-
te es brindar a sus afiliados servicios
pertinentes y de calidad para que
sean agentes de su propio desarrollo.
“Generar un cambio favorable en su
vida, que los lleve a vivir dignamen-
te.”, sefiala Jacobo Tovar, director ge-
neral de la Caja.

A diciembre del 2018, Comfandi
tenia afiliadas 47.685 empresas con
624.797 trabajadores, una poblacién
beneficiaria de 1'347.936 y habia en-

Cajas de Compensacion Familiar no

es solo administrar subsidios sino  tregado 500.000 subsidios moneta-
rios por valor de $222.739 millones.
Con el programa 'Colombia la mds
educada atendi6 a 29.090 estudiantes
en diferentes modalidades, cubrien-
do desde la primera infancia hasta
adultos mayores. Asimismo, adjudico
a 1761 familias el subsidio de vivien-
day los acompaiié en el proceso. “Es-
cién de ganancias y la contencionde  tamos enfocados en construir capital
humano, fortalecer capacidades co-
lectivas, pensando en el bienestar ge-

“ser el medio para que trabajadores
y sus familias tengan alternativas de
mejorar sus condiciones de vida. Son
entidades que se han sostenido a lo
largo del tiempo por su eficiencia y
rentabilidad. Un buen modelo social
porque existe una sinergia funda-
mental y profunda entre la produc-

problemas sociales”, precisa la presi-
denta de Asocajas.

La funcion de las Cajas de
Compensacion Familiar no es solo
administrar subsidios sino ser el
medio para que trabajadores y sus
familias tengan alternativas de
mejorar sus condiciones de vida.

neral, la convivencia ciudadanayla
organizacién comunitaria”, comen-
ta Jacobo Tovar. Con el modelo inte-
gral de emprendimiento, Creactivate,
apoyaron a 2.593 usuarios, mientras
que en empleabilidad 8.349 perso-
nas consiguieron una oportunidad
laboral. En salud, Comfandi realizd
1’504.402 actividades para 543.656
pacientes y abrié Salud Integral Ami-
ga, “un servicio calido, agil y oportu-
no, con atencién en medicina general
y especializada, que ratifica nuestro
compromiso con los vallecaucanos,”,
explica el directivo. Desde el servicio
de mercadeo social, continué ofre-
ciendo precios justos y productos de
calidad en supermercados y drogue-
rfas, y con la apertura de 23 nuevas
droguerias, generé mas empleo en la
ciudad.

Pensando en el tiempo libre, inicié
el Plan Maestro de Recreacion, plan-
teado por fases, hasta el 2025, nuevas
atracciones en centros recreativos y

vacacionales, con una inversion cer-
cana a $250.000 millones. “Quere-
mos entregar felicidad a nuestros
afiliados y familias, facilitindoles
el acceso a servicios innovadores,
gratos y sostenibles”, afirma Tovar.
"Nuestra meta al 2025 es beneficiara
un millén de familias, lograr una Ta-
sa de Retorno Social (TIR Social) del
12 por ciento y obtener remanentes
por $200.000 millones”, puntualiza
el director de Comfandi.

Elvalor de la educacion

Comfenalco Valle, desde su pro-
grama 'Nunca es tarde para estu-
diar', motiva y ofrece, sin costo al-
guno, la oportunidad de culminar la
primaria y el bachillerato a jévenes
en extra edad y aadultos, un servicio
dirigido a categorfas A y B. De igual
manera, el Instituto de Formacion
para el Trabajo y Desarrollo Humano
en Técnicos Laborales atendio 4.928
beneficiarios, el 86 por ciento de
las categorias A y B y registr6 5.800
en la oferta del Centro de Desarro-
1lo Empresarial y Formacion Conti-
nua. Entre otros logros importantes,
la Agencia de Empleo consiguio ubi-
car10.525 beneficiarios en empresas
afiliadas y fortalecié la EPS con lain-
version de $20.000 millones en in-
fraestructura, equipamiento y tec-
nologia de punta.

Ademads, comenta el director de
Comfenlaco Valle, “la EPS ya cuenta
con plataforma de seguridad propia
y equipos de ultima generacion para
brindar un mejor servicio a 227.000
usuarios.”

En programas sociales realizaron
talleres para desarrollo humano y
productive, modelos de reconcilia-
cioén, escuelas itinerantes de paz y
programa de proteccion de la nifiez.
En cuanto a vivienda, 1.213 hogares
se beneficiaron con la asignacion
del subsidio familiar, por un monto
de $25.991 millones. “Una forma de
contribuir y apoyar a las familias de
menores ingresos”, asegura Grimoldi
Rebolledo.

Confandi, con

el programa
‘Colombiala

mads educada’
atendio 0 29.090
estudiantes,
cubriendo desde
primera infancia
hasta adultos

——

Comfenalco Valle logré $620.291 millones para inversion social, para goce de sus 573.000 beneficiarios en el departamento.

mayores.

También es lider nacional en la deteccion de enfermedades huérfanas

Se calcula que las enfermedades raras o huérfanas
afectan entre el 6y el 8 por ciento de la poblacion
mundial, sin embargo, los datos varian segun el pais
y en Colombia no existen datos.

El subgrupo de Enfermedades Metabélicas Here-
ditarias (EMH) son un tipo de enfermedades cuyas
alteraciones genéticas produce un defecto funcional
enuna enzima, y bloquea el proceso adecuado de
proteinas, grasas y azticares.

El diagndstico temprano ha sido muy efectivo en el
tratamiento pues le permite al paciente llevar una
vida lo mas normal posible, disminuyendo secuelas
y evitando crisis. Sin embargo, en Colombiay en

paises en via de desarrollo no hay suficiente cons-
ciencia, especialistas ni laboratorios con capacidad
de responder oportunamente. En naciones indus-
trializadas se ha establecido un sistema de Tamizaje
Neonatal Ampliado (TNA) que permite detectar,
identificar y clasificar estas enfermedades asocia-
das al metabolismo antes de que se manifiesten
clinicamente.

Pero, el Cali El laboratorio Asoclinic y el Centro Inter-
nacional de Vacunas (CIV) de la ciudad implemen-
taron esta tecnologia para el diagnéstico de mas de
40 enfermedades en una tinica muestra de sangre
de talén. La Secretaria de Salud Departamental

del Valle viene trabajando de la mano de las dos
entidades ya nombradas en un proyecto financiado
por el Sistema General de Regalias del Valle para
tamizar 30.000 nifios recién nacidos sanos y 1.500
nifios con riesgo en los municipios de Cali, Buga,
Buenaventura y Palmira que serviran de base o guia
para la proyeccién de los mismos al resto del pais.
A futuro se pretende establecer un Centro de Refe-
rencia Multidisciplinario en Cali, para dimensionar la
magnitud de este problema de salud publica y dar
apoyo en la promocion, la prevencion, el diagndstico
y el tratamiento de los trastornos metabdlicos a
nivel nacional.
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Aqui, centros de convenciones y eventos
empresariales de primer nivel

Seglin los expertos, el 'Valle del Pacifico Centro de Eventos’ es catalogado actualmente como el mejor espacio

multiformato del Pacifico latinoamericano y el mds relevante en la regién para la realizacion de eventos de gran formato.

Asf como han fortalecido su oferta
turistica y gastronomica, Caliy el Va-
lle del Cauca también muestran im-
portantes progresos en cuanto a los re-
querimientos necesarios para recibir
eventos de cualquier indole, de talla
nacional e internacional.

En cuanto a recintos para albergar
eventos de gran formato, segtn lo in-
forma la Secretaria de Turismo de Cali,
1a capital valluna cuenta con el centro
de convenciones mds importante del
suroccidente colombiano: el Centro de
Eventos Valle del Pacifico, con capaci-
dad de hasta 14 mil personas y mas de
1.500 salones (para atender desde 20
hasta 2.000 personas).

Sobre este escenario, Antonio Cua-
drada, director de HTL Espafia (la fir-
ma de consultorfa hotelera mas grande
del mundo) anota que el turismo Mi-
ce en Cali, cuenta con un ecosistema
apropiado para su desarrollo, con va-
rios actores principales y de apoyo en
el sector.

“El Centro de Eventos Valle del Paci-
fico, con un area de 80 mil metros cua-
drados, es catalogado actualmente co-
mo el mejor espacio multiformato del
Pacifico latinoamericano y el mas re-
levante en la region parala realizacion
de eventos de gran formato. Adicional-
mente, segtin un estudio realizado por
el Instituto de Educacion Empresarial
(Idee), el departamento cuenta con
aproximadamente 220 espacios mas
para la realizacién de eventos de reu-
niones”, afirma el directivo.

Y si se habla de infraestructura de-
portiva, dispone de cuatro escenarios
de alto rendimiento y 500 comunita-
rios, mientras que el Valle del Cauca
cuenta con 600 escenarios de alto ren-
dimiento y comunitarios. Respecto a
infraestructura hotelera, el departa-
mento tiene mds 14.000 habitaciones
de diferentes categorias.

De igual manera, otro punto favo-
rable tiene que ver con la conexidn te-
rrestre, puesto que ostentan una de las
mejores infraestructuras viales del pais
pues, como lo han podido identificar,
los eventos realizados en este destino
atraen a un importante ptblico de Na-
rifio, Cauca y el Eje Cafetero, que llegan
via terrestre.

Aparte, la ciudad goza de una exce-
lente conectividad aérea nacional, con
mas de 200 vuelos semanales a la capi-
tal del pais y conectados Bucaraman-
ga, Barranquilla, Cartagena y Medellin
entre otras, al tiempo que en el Ambito
internacional cuentan con mas de 100
rutas semanales. La entidad anade que
lanueva ruta de Aeroméxico, que co-
nectard a Cali con la capital mexicana,
sin duda, serd fundamental para seguir
consolidando este mercado.

“Santiago de Cali tiene una excelente
oferta en infraestructura turfstica que
ha permitido la captacion, realizacion
y consolidacién de eventos de diver-
sa indole y por supuesto, formatos. De
igual manera, a través de Cali Valle Bu-
reau se han captado diferentes eventos
que permiten potenciara Caliy el Valle
del Cauca como destino turistico”, di-

ardn Bioexpo, Softic, los I Juegos Panamericanos Junior 2021, los Juegos

La participacion en ferias y misiones
internacionales, asi como la generacion de una
nutrida programacion cultural, artistica y deportiva
son algunas de las acciones que se vienen llevando
a cabo para hacer mds atractivo al departamento.

ce Martha Lucia Villegas, Secretaria de
Turismo de Cali.

Por su parte, Cuadrada sostiene que
también se viene desarrollando una
serie de actividades y sinergias con las
que se esperaquelleguen a Caliy el Va-
1le del Cauca un mayor numero de tu-
ristas.

La participacion en ferias y misiones.
internacionales y la generacion de una
nutrida programacién cultural, artisti-
cay deportiva, aflade, son algunas de
las acciones que se vienen llevando a
cabo para hacer mds atractivaala ciu-
dady al departamento,

“Este afio, la Secretarfa de Turismo
de Cali emitié un calendario con la
agenda cultural en la que se pueden
ver actividades para todos los gustos.
La programacién incluye la temporada
de conciertos de la Orquesta Filarmo-
nica, el evento de Semana Santa ‘Cali
Ciudad Divina’, el Festival Internacio-
nal de Titeres, el Festival Imerqacional
de Ballet, el Festival Petronio Alvarez,
los Juegos Mundiales y Cali Blues Festi-
val, entre otros”, sefiala Cuadrada.

Para este experto, las alianzas son
una pieza fundamental, no solo porque
permiten que las acciones tengan ma-
yor impacto, sino ademas porque lo-
gran que cada uno de los actores traba-
je por el mismo objetivo: en este caso,
hacer de Colombia y del Valle del Cau-
ca, un destino turistico internacional.

Las autoridades municipales y de-
partamentales, a través de las Secre-

El sector hotelero el Valle tiene 771 est

tarfas de Turismo, segun €], son uno
de los principales socios, puesto que,
ademas de apoyar sus eventos con la
presencia de empresarios y periodistas
internacionales, les brindan capacita-
ciones para la construccion de una es-
trategia de promocién regional.

Diversidad de eventos

Todo lo anterior ha permitido que la
capital del Valle del Cauca se consolide
en el pais como destino para eventos
médicos, cientificos y académicos li-
derados, entre otros, por universidades
como San Buenaventura, Auténomade
Occidente, Pontificia Universidad Jave-
riana y Universidad del Valle.

Uno de los mas fuertes, de acuer-
do con Cuadrada, es el de Excelencia
Clinica; la infraestructura, calidad de
los profesionales y del servicio, hacen
que los ojos de la comunidad médica
y cientifica colombiana estan puestos
en Cali, no solo porque estan pasando
grandes cosas en materia de medici-
nay ciencia, sino porque la ciudad se
ha convertido en uno de los epicentros
para el intercambio de conocimiento,
al ser elegida como sede de congresos,
simposios y asambleas dirigidas al sec-
tor.

“Ast, Cali ha sido ya sede de eventos
de gran formato como los congresos
nacionales de Ginecologia y Obstetri-
cia, Medicina Interna, Endocrinologia,
Trauma, Nutricion, Pediatria, Prosto-
doncia, Investigadores en Odontologia

de i ). En Cali

se registran 325, distribuidos entre apartahoteles y hoteles de lujo. /Foto: Istock
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2020 yla Copa Nacional de Enduro. /Foto: Centrode Eventos del Pacifico.

y Salud Bucal, Residentes de Medicina
Interna, Cardiologia y Cirugia Cardio-
vascular y Otorrinolaringologia, entre
otros”, asegura el director de HTL Es-
pafia.

Asuvez, el CaliValle Bureauinforma
que, enlo que va corrido de este afio, lo-
gro captarocho eventos que se llevaran
acaboenlaregion, entre estos el Bioex-
po, Softic, los I Tuegos Panamericanos
Junior 2021, los Juegos Latinoamerica-
nos de Policias y Bomberos 2020 y la
Copa Nacional de Enduro, entre otros;
certimenes en los que se esperan mas
de 10.000 visitantes nacionales e in-
ternacionales, que van a dinamizar la
oferta turistica y a contribuir al desa-
rrollo de la region.

“Nos consolidamos cada vez mas
como un destino atractivo para even-
tos, tenemos claro que contamos con
lainfraestructura necesaria, pero ade-
Imas, COnuna region que tiene una gran
oferta turistica que aun esta por descu-
briry que, sabemos, enamorard a miles
de personas de todos los rincones del
mundo”, dice Stefanfa Doglioni, direc-
tora ejecutiva del Cali Valle Bureau.

De igual forma, para recibir esta de-
manda de visitantes, el sector hotele-
ro el Valle del Cauca tiene actualmente
771 establecimientos de alojamiento,
mientras que en Cali se registran 325
distribuidos entre apartahoteles y ho-
teles de lujo; que en el 2017 generaron
ingresos por $263.000 millones de pe-
508, segun lo cita Antonio Cuadrada.

El experto de HTL Espafia reconoce
que la agrupacion de las entidades en
torno al turismo de la region y el deci-
dido apoyo del Ministerio de Comer-
cio, Industria y Turismo y Fontur, con
inversion en infraestructura turistica y
proyectos para la competitividad y pro-
mocion (aproximadamente $44.000
millones en los altimos ocho afios),
también se han constituido en un gran
apoyo para este posicionamiento.

“Las Secretarias de Turismo De-
partamental y Municipal, el Cali Va-
1le Bureau, ProColombia, los gremios
del sector hotelero, gastronémico y de
agencias de viajes en el departamen-
to, como Cotelvalle, Acodrés y Anato,
el Sistema de Informacion Turistica,
Situr, Invest Pacific y cerca de 10 en-
tidades mas, trabajan en un solo fren-
te denominado MICET, que busca la
creacion de estrategias de posiciona-
miento del Valle del Cauca a nivel na-
cional e internacional”, resalta el di-
rectivo.
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Tres emprendimientos ejemplarizantes

Una de las cuotas pendientes que tenia la region ya estd tomando forma: las empresas
nacientes tienen mds apoyo para implementar sus estrategias de mercado.

Se ha podido identificar que algu-
nos de los sectores que estdn desa-
rrollando mads proyectos son: sistema
moda, excelencia clinica, tecnologia,
proteina blanca, macrosnacks, belle-
zay cuidado personal y bioenergia.

Y es que el talento valluno hace ya
varios afios viene demostrando que
las buenas ideas dan frutos y no so-
lo son un éxito empresarial sino que
aporta al empleo y el desarrollo eco-
nomico del pais.

Este es el caso de Liliana Gomez que
no imagind que su empresa Green
SQA seria un éxito en el campo de la
tecnologia. Suintencion inicial erare-
solver un problema relevante parala
comunidad: asegurar la calidad de los
sistemas de informacién.

Basada en su propia experiencia,
Gomez recomienda no endeudarse
con grandes sumas de dinero, sino
enfocarse en ir paso a paso. Ya con
16 afios de trayectoria en el mercado
también resalta la importancia del
equipo de trabajo: “tener de acompa-
flamiento a personas no solo capaci-
tadas sino comprometidas conlaidea
y con una actitud positiva es un rega-
lo para que cualquier empresa surja”,
apunta.

Ademis de los premios que han
reconocido a Green SQA, Gémez di-
ce que sumayor logro es ser genera-
dores de empleos: “yo siempre pen-
sé en que en la region habia algo mas
por hacer. Soy una convencida de que
tenemos un talento inigualable y que
hay que incentivarlo cada dia mas,
desde nuestro campo intentamos
darle la oportunidad que las personas
necesitan para surgir y ser felices”.

“Una promesa de valor genuina es
la clave para competir con los gran-
des, a medida que las compafifas se
van consolidando van buscando su

camino, es nuestro caso ya tenemos
claro los sectores en los que prestamos
nuestros servicios que son el financie-
10, el servicios puiblicos, salud e indus-
tria a nivel nacional e internacional y
seguiremos buscandolamaneradein-
novary llegar mas alld”, concluyd.

Otro de los emprendimientos que ha
demostrado que consolidar las com-
pafifas se puede con el asesoramiento
correcto y €l trabajo duro es Herbal E1
Trébol, una microempresa que fabrica
cojines impregnados de hierbas aro-
maticas.

Denis Milena Duque, la creadora de
esta empresa, en un principio vendia
el producto a sus familiares, vecinos y
amigos pero después de un tiempo se
intereso por saber mas de las estrate-
gias mercantiles. Asf que se apoyo en
los asesores de Prospera Aguablanca,

Vimob es un proyecto de arquitectura modular que nacié en Cali y se expandié a Medellin y Bogota. /Foto: Colective creativo Vimob

el Centro de Desarrollo Empresarial y
de Empleabilidad que impulsa la Ca-
mara de Comercio de Cali junto a la
Alcaldia de Cali, Comfandi, el Minis-
terio de Comercio, Industria y Turis-
mo, y varias universidades de la ciu-
dad.

Para ella fue clave la participacion
en ferias comerciales y eventos de
‘networking’ empresarial. El diferen-
cial de suproducto estd en brindar so-
luciones naturales para tratar moles-
tias musculares y dolores localizados,
como el lumbago, ya que cada cojin
cuenta con un relleno de semillas de
trigo, millo, linaza y hierbas con re-
conocidos beneficios para la salud.
Se pueden calentar en microondas o
usarse frios para relajar y desinflamar
zonas adoloridas del cuerpo. Tam-
bién el Colectivo Creativo Vimob se
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destaca porque surgi6 de una necesi-
dad que tenia el mercado y no se ha-
bfa abordado. Este proyecto que inicié
en la sala de Andrés Felipe Lerma se
enfoca en la construccion y fabrica-
cion de viviendas modulares siendo
el disefio v la sostenibilidad los ejes
principales.

Con el paso del tiempo, mucha de-
dicacién y el apoyo de otros profesio-
nales llegé lanecesidad de categorizar
los servicios y de ahi la empresa tie-
ne dos enfoques: el primero se hace
cargo de todos los trabajos de arqui-
tectura y el segundo de las viviendas
modulares. Su avance ha sido impor-
tante y ahora tienen presencia en Ca-
1i, Medellin y Bogota, pero laidea es
seguir creciendo y lameta de Lerma
es alcanzar reconocimiento a nivel
internacional.

De la tierra a la mesa de los vallunos

Una despensa a la orden de los va-
llecaucanos. Eso se podria decir que
representa el sector agricola del Valle
del Cauca, por la variedad de productos
que albergan esas tierras.

Cafiade azticar y panelera, cacao, ca-
fé, banano, aguacate, pifia, habichue-
las, pimenton, tomates, cebolla, entre
otros, hacen parte de la oferta agricola
de esta parte del pais.

El Valle del Cauca representa el 9,1
por ciento del sector de la agricultura,
ganaderia, silvicultura, cazay pescadel
pais, segtinlos datos del Departamento
Nacional de Estadistica (Dane), mien-
tras que enla economiade ese departa-
mento este sector productivo participa
con el 5,9 por ciento.

Es decir, de todo lo que produjo la
economia el Valle en el 2018 que su-
mo 95 billones de pesos, la agricultu-
ra, ganaderia, silvicultura, caza y pesca
produjo 5,6 billones de pesos. Registré
un aumento del 1,4 por ciento frente al
2017, cuando habfa caido 0.4 por ciento.

“Es notable que todos los sectores
productivos del departamento presen-
taron variaciones positivas y que los
que tuvieron desempefios negativos en
2017, entre ellos el agropecuario, vivie-
ron una recuperacion el afio pasado”,
sefiald Esteban Piedrahita, presidente
de la Camara de Comercio de Cali.

El Valle del Cauca es una region reco-
nocida por su liderazgo agricola. Datos
del Ministerio de Agricultura y Desa-
rrollo Rural, sefialan que el drea cul-
tivada alcanza cerca de 350.000 hec-
tareas, que producen 24,7 millones de
toneladas de productos del campo.

“Las tierras del Valle se destacan por
sus altos niveles de productividad, su-
periores al del promedio nacional en
diferentes cultivos. Gracias a su voca-
cion agricola, el Valle del Cauca tam-
bién es hoy uno de los principales

.
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La economia del Valle en el 2018 sumd 95 billones de pesos; de esto, la agricultura,

ganaderia, silvicultura, caza y pesca produjo 5,6 billones de pesos. /Foto: Istock

productores y el segundo mayor ex-
portador de alimentos de Colombia”,
sefalaInvest Pacific, la agencia de pro-
mocién del departamento.

El principal producto agricola es la
cafia de aztcar. Las hectareas sem-
bradas de este producto alcanzan las
209.545,6 v la produccion de este bien
llegé en el 2018 a las 23,5 millones de
toneladas. Justamente, el azucar es la
materia prima de uno de los sectores
agroindustriales mas representativos
del departamento: el dela confiterfa.

Otro de los cultivos sobresalientes, y
que hace parte de la canasta de los per-
manentes es el café, con 60.016 hec-
tareas sembradas y cuya produccicn
alcanzo el afio pasado las 67.791 tone-
ladas.

Otros alimentos

Las cifras del Ministerio de Agricul-
tura y Desarrollo Rural, dan cuenta de
que un tercer cultivo permanente de
relevancia en el Valle es el plitano. Se
encuentran 28.634 hectdreas sembra-
das, con una produccién que superé el
afio pasado las 307.535 toneladas. Y si

bien la caia panelera es el cuarto pro-
ducto con hectareas sembradas del Va-
1le del Cauca con 5.929,9 hectareas, es
el segundo en toneladas producidas
con 323.141 el afio pasado.

En una menor proporcion, el Valle
también cuenta con siembras de cacao
cuyas hectareas alcanzaron 1as 1.687,5,
mientras que las toneladas producidas
suman 1.316,7.

Estaregion del pafs también se desta-
capor ser lider en la produccion de fru-
tas. Uva, banano comuin, pifia, citricos,
papaya, meldn, guayaba, pitahaya, ma-
racuyd, mango, guandbana, granadilla,
cocoyaguacate, entre otras, hacen par-
te de esta despena agricola.

La produccidn de esta clase de pro-
ductos alcanzé el afio pasado las
485.904 toneladas. Este departamen-
to también es productor de hortalizas.
Entre estas se encuentran "por ejem-
plo" el tomate, el pimenton, el zapallo,
elrepollo, el pepino, la habichuela y ce-
bollalarga. La produccion de esta clase
de bienes en 1 2018 superd las 103.800
toneladas. El departamento del Valle
del Cauca también cuenta con cultivos

transitorios como arroz, frijol, maiz tec-
nificadoy tradicional y algo de sova. El
ano pasado la produccion de esta clase
de productos sumé 178.292 toneladas.

Azlcar, materia

prima de confites

El Valle del Cauca es el mayor pro-
ductor de azucar del pais, participa con
cerca del 66 por ciento de la produc-
cion nacional. En el 2018 la produccién
de azticar alcanzo las 2,33 millones de
toneladas y en los cuatro primeros me-
ses de este afio alcanza las 672.093 to-
neladas. Y esta es la materia prima de
la industria confitera del pais, la que
tiene en este departamento a las em-
presas mds representativas del sector
como Colombina.

Se trata de una empresa que el afio
pasado registré ventas netas por el or-
den de los 1,8 billones de pesos, un 5
por ciento mds que el 2017, segtin elin-
forme financiero de la compaiiia. De
este total, cerca del 61 por ciento corres-
pondio al mercado interno, mientras
que el 39 por ciento restante fue el mer-
cado externo. Colombina es una em-
presa que cuenta con varias unidades
de negocio como dulceria, chocolate-
ria, galleteria, helados y conservas.

En el informe ‘Enfoque Competitivo’
de la Cdmara de Comercio de Cali, se
establece que el afio pasado laempresa
que desde el Valle del Cauca y Norte del
Cauca ocupd el primer puesto por las
exportaciones que hizo fue Colombina
con 135 millones de dolares.

Asimismo, lidero la lista de las em-
presas que exportd al mayor nimero
de destinos. Lo hizo a 85 paises, segui-
da por Comestibles Aldor, que exporté
a50. Y ocupd el segundo puesto en el
ranking de las que mayor nimero de
productos vendié al mundo con un to-
tal de 59 (subpartidas arancelarias).
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Valle del Cauca
region prospera

\/ competitiva

Ubicacion estratégica

Somos la region mas costo-efectiva del pais para distribuir al
mercado interno y al mercado internacional, a través de acuerdos

—_— comerciales con acceso al mercado de la Alianza del Pacifico
2onas Francas Departamentoenel
Infraestructura y conectividad do | ice de calidad de vida ~

del pais por su dinamica econémica, avances
de escolarizacion y esperanza de vida

Reconocimientos a Cali - Valle

Forbes: Segunda ciudad del -7e Aces Europa: Capital World Travel Awards:
mundo mas costoeficiente Deportlva de America @ Principal “ciudad destino

para vivir (2018) cultural de Suramérica”
(2019)
Somos un Valle
1 A |13 conquista De ciudades
Tenemos la canasta exportadora mas Ocho de los municipios del Valle tienen
diversificada del pais mas de 100 mil habitantes
~ Exportamos a mas @ 2da regién del pais con mayor
de 140 paises cobertura de hogares con servicios

publicos (alcantarillado, gas y energia)

3 De bionegocios Ll De gente creativa
Principal productor agroindustrial del pais Tercer exportador de bienes
de la Economia Creativa
Con apenas Aportamos
2% 25'9“/0 13.949 empresas
del territorio de las exportaciones
nacional agroindustriales C D P S 7, 2 3
del pais billones en ventas (2018)

Actualmente, mas de 2 0 0 empresas
multinacionales tienen presencia en la region

Sin distancias

Conectamos con mercados nacionales
e internacionales

Iniciativas cluster: 8 apuestas productivas

para la innovacion y 3 internacionalizacion
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Sistema Moda Belleza MWacrosnacks  Proteina Blanca Bioenergia  Excelencia Clinica Habitat Urbano Economia Digital
NN Son 4.637 empresas que Ventas totales 2018:
representan 2,6 % del tejido COP $58 billones.

empresarial del departamento

Si las empresas crecen, 3 region crece
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