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NIVEL: NOMBRE ENTIDAD: 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ENE: 

1 	EN MILES DE 11 

DMOMINACION 

INGRESOS GASTOS 

VENTA DE SERVICIOS APORTES 

RECURSOS 

CAPITAL 

GRAN 

TOTAL 

INGRESOS 

SERVIO/OS PERSONALES ASOC A NOMINA 

S.O.E. 
(CSF- 
SSFI 

11(ANSAYUCIFIN. 
(NACO/N-OPTO- 

MMO 

RENTAS 

CERCAS 

REO 
$UBS 

REG 
CONTR 

OTRAS TOTAL 

INACION.DPT 
O 

MF10 
SUELDO 

S 

HORAS 
EX?, 

D. FM, 
RECAR 

OTROS 
SERV 
PERS 

SERV 
PERS 

INDIRECTO 
S 

COMAN 
MI 

NOMINA 

TOTAL 
GTOS 

DE 
PERSONAL 

OTROS 
OSOS 

GENERALE 
S 

OTOS DE 
OPERAN 

ON 

TRANS- 
FERENCIA 

S 

SERVICIO 
DE LA 
DEUDA 

INVERSIO 
N TOTAL 

GASTOS 

PRESUPUESTO DEFINTMO VIO ANTERIOR 
O _ _ O _ __ _ —0-- _ 	 — O 

PPTO EJECUTADO VIGENCIA ANTERIOR O O o O 

% CE EJEM/CHIN (Recaudo Insreso/CompomeNN OSE 

PRESUPUESTO VIGENCIA ACTUAL_ 

PRESUPUESTO DEFINTMO VIO ACTUAL O O 0 0 

PRESUPUESTO EJECUTADO A SEPTIEMBRE O O o 0 
% DE EJECUCION 

RECAUCO A O O 
CUENTAS POR COBRAR O O • O 
GIROS A 0 o 

CUENTAS POR PAGAR O O 
CAJA-BANCOS A 

' 

PROVECCION A DIC 31 VIGENCIA ACTUAL-NIG/OTOS) 
OO 

— — -- — 

-- 

— 

0 
SUPERAVIT /DEFICITLNGRESO) • 
SOBRANTE O PN_TANTE (GASTO) ' 

— O O 0 0 0 OO O O O O 
SUPERAVIT/FALTNITE A 31 DE DM VIGENCIA 
ACTUAL O 

NOTAS: 11LAS PROYECCIONES DEI. INGRESO SE DEBEN HACER PARTIENDO DE RECAUDOS E ECTIVONArt 35 riel Decreto LeMININ 111/06 y Decreto 2103 do 2004 

2) REALIZAR EN ANEXO UN ANAUSIS ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DETALLADO DE LA INFORMACIÓN PRESENTADA POR SU INSTITUCIÓN 

'SOLO NO/FINA-PLANTA DE CARGOS/4LS HORAS ERRAS NI RECARGOS NOCTURNOS 

1-LA PROYECCIONES DE LA VENTA DE SERVICIOS DE ACUERDO A LA COSMATACJON Y PRESTACION REAL DE SERVICIOS 

2-LAS TRANSFERENCIAS POR SOR MSFOSE SE PROYECTA DE ACUERDO A LA CONTRATACION DEFINITIVA REAUZADA POR LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD 

3-EN LA PARTE DE SUELDOS LA PROYECCIM SE /*ARA DE ACUERDO A LA PLANTA DE CARGOS APROBADA POR .MITA OlFtECTIVA ANEXAR SOPORTE (COPIA ACUERDO PLAN DE CARGOS DE LA VIGENCIA 2010) 

4-PROYECTAR LA HORAS EXTRAS, DOMINICALES Y FESTIVOS RECARGOS NOCTURNOS DE ACUERDO A LA PRCGRAMACON DE ACTIVIDADES A REALIZAR 

5-LOS OTROS SERVICIOS ASOCIADOS A NOMINA DE ACUERDO A LA EJECUCION REAL Y PARAM, 	Hub DE LEY 

6-TENER EN CUENTA LA AUSTERIDAD EN EL GASTO. DONDE SE PROY GASTOS ME NO SUPER N EL IP C1 	%) 

7-REVISAS LAS FORMULAS-ACONDICIONARLAS DE ACUERDO A LA SITUAMOS DE CADA INSYMJCION EN LA PARTE DEL SUPERAVIT O FALTANTE PRESUPUESTAL 

SRUACION SALARIAL 

NOMINAS CANCELADAS. 

AL MES DE : 

VALOR 5 

EVALUAMOS DE CUMPLIMIENTO DE LEY 017 DEL 2000- POR CONTROL 

GASTOS DE PERSONAL EJECUTADOS VIGENCIA ANTERIOR 

CRECIMLENTO DEFINIDO POR LEY 617 ART. 92 

TECHO PERMMDO PARA GASTOS DE PERSONAL VIGENCIA AME% 

GASTOS DE PERSONAL PROYECTADOS A C4C.31 VIGENCIA ACTUAL, 
DIFERENCIA 

Elaboró: Revisé Aprobó 
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