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Por la cual se conforma un equipo de funcionarios que se encargara de articular las
acciones relacionadas con la “/NVESTIGACIONES EN SALUD PUBLICA”, de la
Secretaria Departamental de Salud del Valle del Cauca.

La secretaria de despacho de la Secretaria Departamental de Salud, en ejercicio de sus
facultades legales, y

CONSIDERANDO,

Que el articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, establece los fines esenciales
del estado, entre los cuales destaca “...Servir a la comunidad, promover prosperidad y
garantizar la efectividad de los principios, deberes y derechos consagrados en la
constitucion, facilitar la participacion de todas decisiones que los afectan en la vida
economica, politica y administrativa y cultural de la nacién...” radicando en las
autoridades de la republica la obligatoriedad del cumplimiento de los deberes sociales a
cargo del estado y de los particulares.

Que en la misma carta en el articulo 27, dispone que el estado garantiza las libertades de
ensefianza, aprendizaje, como también de investigacion y practica.

Que la resolucién 008430 de 1993 del Ministerio de Salud “Por la cual se establecen las
normas técnicas, cientificas y administrativas para la investigacion en salud”, establecié
los requisitos para el desarrollo de la investigacion en salud cuando esta se realiza en
humanos, por lo que se requiere incorporar las funciones de ética médica en el equipo de
trabajo.

Que la Ley 1286 de 2009, “Por la cual se modifica la ley 29 de 1990, se transforma a
Colciencias en Departamento administrativo, se fortalece el Sistema nacional de ciencia,
tecnologia e innovacion en Colombia, y se dictan otras disposiciones” establecié como
uno de sus objetivos especificos, la necesidad de fortalecer una cultura basada en la
generacion, la apropiacién y divulgacién del conocimiento y la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnolégico, la innovacioén, y el aprendizaje permanente.

Que en el articulo 2 de la resolucién 1841 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, por el cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021 se
establecen las responsabilidades de las entidades territoriales entre las que se
encuentran las de adaptar y adoptar los contenidos establecidos en el Plan Decenal de
Salud Publica 2012- 2021, en cada cuatrienio a través del Plan Territorial de Salud y
coordinar su implementacién en su area de influencia, de conformidad con los
lineamientos que para el efecto defina este Ministerio.

Que en el capitulo 9.5 numeral 25 del anexo técnico de la resolucién 1841 de 2013 se
define como una de las responsabilidades de los departamentos, “Promover, orientar y
dirigir el desarrollo de herramientas, como observatorios, estudios e investigaciones
periédicas y sistematicas, que permitan identificar las necesidades y problemas de salud
de la poblacién y realizar el analisis de la respuesta sectorial, transectorial y comunitaria,
que provean evidencia para la evaluacién y ajuste del Plan Territorial de Salud”.

Que el decreto 1138 de 2016 del Departamento del Valle del Cauca, en su articulo 133
numeral 10, asigna a la Oficina Asesora de Planeacion de la Secretaria de Salud, la
funcion de “Articular acciones relacionadas con la investigacién, la ciencia y la tecnologia
en salud en el ambito departamental”, razén por la cual se debe conformar un equipo de
trabajo al interior de la propia secretaria.

Que se hace necesario armonizar los distintos lineamientos y disposiciones normativas de
ciencia, tecnologia e innovacién en salud publica del nivel internacional, nacional y
regional, a las necesidades institucionales en materia de nuevo conocimiento para
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fortalecer los Analisis de la Situacion de Salud del Departamento y de sus municipios; asi
como el desarrollo de nuevas tecnologias de salud en el marco del Plan Territorial de
Salud, Plan de Desarrollo Departamental y Plan Decenal de Salud Publica.

RESUELVE

ARTICULO 10. CONFORMACION. Conformar un equipo de trabajo técnico para el
fortalecimiento de la Investigacion en Salud Publica, articulando la gestion del
conocimiento y de la investigacion en salud publica al interior de la Secretaria y con otras
instituciones que desarrollan proyectos de investigacién en salud y evaluando la
pertinencia de las investigaciones planteadas por la Secretaria de Salud u otras
instituciones conforme al Plan Territorial de Salud, Plan de Desarrollo del Departamento y
Plan Decenal de Salud Publica.

ARTICULO 20. OBJETIVO. El equipo de trabajo tendra como objetivo “Generar un
espacio técnico que permita el andlisis de la pertinencia del desarrollo de observatorios,
estudios e investigaciones periddicas y sistematicas, con participacién de la SDSV, de
otros actores del SGSSS o de otros sectores, para la solucién de necesidades y
problemas de salud de la poblacion vallecaucana soportadas en evidencias cientificas.

ARTICULO 30. ESTRUCTURA. El equipo estara conformado por:
1. Eljefe de la Oficina Asesora de Planeacién quien lo presidira, o su delegado

2. Un delegado preferiblemente con Maestria, de las siguientes areas de la
secretaria: '
- Un (1) profesional especializado de la Oficina Asesora de Planeacion

- Un (1) profesional especializado de la Subsecretaria de Aseguramiento vy
desarrollo de Servicios

- Dos (2) profesionales especializado de la Subsecretaria de Salud Publica

- Un (1) profesional especializado del Laboratorio Departamental de Salud Publica

Paragrafo primero: oportunamente se cursara invitacion a otros profesionales de la
Secretaria de Salud, de instituciones sectoriales o transectoriales, segun necesidades.
Paragrafo segundo: Cuanto la situacion lo amerite, se invitara a un representante de ética
humana para el tramite de aval ético de investigaciones en humanos.

Paragrafo tercero: Cuanto la situaciéon lo amerite, se invitara a un funcionario miembro del
Departamento Administrativo de Planeacion Departamental responsable de la
coordinacion de actividades de Ciencia, Tecnologia e Innovacion CTel.

ARTICULO 40. FUNCIONES. El equipo tendra las siguientes funciones:

1. Emitir conceptos técnico-cientificos y recomendaciones sobre la pertinencia y
viabilidad de proyectos o estudios de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (CTel) en
salud en el Departamento, acorde a las competencias departamentales en materia
de salud y a la situacién de salud del departamento.

2. Coordinar las actividades para el aval ético, brindado por experto, cuando este se
requiera en el desarrolio de investigaciones en salud, con participacion de la
Secretaria de Salud.

3. Participar en la priorizacién de necesidades de investigacion en salud y definicion

o de agendas soportadas en el analisis de la situacién de Salud Publica y en las

metas del Plan Territorial de Salud.
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4. Definir criterios y procedimientos para la aprobacién o viabilizacion de estudios o
proyectos de investigacién relacionados con CTel en salud, incluyendo la revisién
de aspectos éticos de investigacion en humanos.

5. Facilitar la socializacion de los resultados de investigaciéon y su aplicabilidad en la
gestion de la salud publica; asi como el desarrollo de encuentros, seminarios y
demas eventos cientificos que aporten al fortalecimiento del sector.

6. Definir procedimientos técnicos-cientificos para la formulaciéon y aprobacién de

Y proyectos relacionados con la gestién del conocimiento y CTel en salud.

7. Revisar la documentacion de creacidén de grupos de investigacion, al interior de la

SDSV, para su respectivo aval técnico-cientifico ante Colciencias.

ARTICULO 50. REUNIONES. El equipo se reunira de manera ordinaria por lo menos una
vez al mes y podra programar reuniones extraordinarias cuando la situacién lo amerite.

ARTICULO 60. PLAN DE TRABAJO. El equipo debe contar con un plan de trabajo
anualizado el cual debera integrarse al Plan de Accién de Salud PAS de la Secretaria
Departamental de Salud y debera contemplarse en los objetivos de desempefio de los
integrantes del equipo.

ARTICULO 70. Esta resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién.

Dada en Santiago de Cali, a loy £ dias del mes </ del afio dos mil dieciocho (2018)

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y cpMPLASE

Secretaria Dgpartamental de Salud

Reviso: Lyda Caicedo Martinez- Jefe Oficina fsesora Juridica. 96}
Transcriptor: 2 PfHelmer de Jesus Zapata, Rosmery Velez, Profesionales Especializados Oficina Asesora de Planeacion.
Aprobé: Ricardo Lépez Lopez. Jefe Oficina Asesora de Planeacion.



