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1 |Direccionamiento  del  proceso|Proyectar, elaborar, validar y/o aprobar|Amiguismo, Vinculos politicos, , presiones politicas|Detrimento patrimonial, violacion de
contractual en cualquiera de las|documentos en los procesos|en busqueda de interés particular. la contratacion publica, investigacior
etapas con el fin de favorecer a|contractuales para beneficio particular. materia de responsabilidad fiscal, pe
terceros administrativo y judicial; perdida de

ad en la gestion Ublica y se
gestion institucional.

2 |Celebracion de contratos sin el|Perfeccionar contratos evadiendo el Detrimento patrimonial, viclacion de
cumplimiento de los requisitos|cumplimiento de las tareas o la contratacion publica, investigacior
legales actividades comtempladas en el materia de responsabilidad fiscal, pe

proceso contractual de la normatividad|Desconocimiento de las normas contractuales administrativo y judicial; perdida de «
Adaquirir los bienes y sum:%m y el manuel de contratacion de ,___um.amm_ y el favorecimiento de un interes an.& ﬂma.m:,ﬁm gestion Ublica y se
i la entidad. particular. gestion institucional.
servicios que demande
la Administracién
M9P2 Gestion om%whmﬂm:wm*_. n_m_;n_o
Contractual :Eam___ua amm %@M:ﬂm y 3 |Efectuar fraccionamiento|Ejecutar  procesos  contractuales,
a los principios de Contractual diferentes a la cuantia que le indica el .Uﬂ:_..:mio nmEEo_Em__ nmmnmw__m m_a_
contratagion aEmS, contractual, .amm:mEﬂm__Nmnc la _a:m:_j_nm.ao_ so_m_o_oq de _o.m principi
sdministrativa: modalidad de seleccion. Desconocimiento y/o intencion de evadir los no_..:m.ﬁmn_o: publica, _:<mm__mmn_o:mm
principios de la contratacion publica, en materia de |materia de respomnsabilidad fiscal,
cuantias. penal disciplinario, administrativo y ji
confianza y credibilidad en |a gestior
deslegitima la gestion institucional.

4 |Designacién de supervisor a fin de|Designacion de supervisor que avale el|Manipulacion de la supervision para beneficios
obtener un beneficio para si o parajcumplimiento de las actividades|particulares, falta de personal idoneo. Detrimento patrimonial, desgaste ad
otro o sin la idoneidad para|contentivas del objeto contractual sin el injustificado, violacion de los principi
ejercerla en debida forma. cumplimiento de los requisitos tecnicos, contratacion publica, investigaciones

administrativos, financieros, contables y materia de respomnsabilidad fiscal,
juridicos  atendiendo a intereses penal disciplinario, administrativo y ji
particulares, y sin la idoneidad que se confianza y credibilidad en la gestion
requiera para ejercerlaen debida forma. deslegitima la gestion institucional.
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341 4.1 EVALUACION DEL
F20RICO ¥ NOMBRE DEL 2. RIESGOS PROBABILIDAD Sl RIESGO 5. Tt
PROCESO =
Vr. |Resultado Vr. |Resultado M.m Zona de Ubicacién
Direccionamiento del proceso contractual en
cualquiera de las etapas con el fin de favorecer| 3 Posible 20 Catastrofico 60
a terceros
Celebracion de contratos sin el cumplimiento ] ’
M9P2 Gestion Contractual de los requisitos legales 3 Posible 20 Catastrofico 60
Efectuar fraccionamiento Contractual 3 Posible 20 Catastrofico 60
Designacion de supervisor a fin de obtener un
beneficio para si o para otro o sin la idoneidad| 3 Posible 20 Catastrofico 60
para ejercerla en debida forma.
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1. PROCESO 2. RIESGOS (Zora e 4. CONTROLES EXISTENTES oomw__mo_. m m = m m. 7.1 PROBABILIDAD 7.2 IMPACTO Um_.ﬂ i
ica0ia G=0 - §
Ubicacién) (P-D-C) 33§ nUn @ _m
2o E Z O =1 Zon
i nm. > O |w Resultado Vr.| Resultado S s
Direccionamiento del proceso Control de Legalidad Preventivo | Probabilidad 2
1 contractual en cualquiera de las Revision de la documentacion que contempla la ) N 2 Improbable 10 Mayor 20 Mode
etapas con el fin de favorecer a etapa precontractual de conformidad con el Manual Preventivo | Probabilidad 2
terceros de Coniratacion por parte de la dependencia.
MOP2 Gestion Celebracion de contratos sin el . ¢ ili
P d 2 Improbable 10 Mayor 20 Mode
Contractual 2 cumplimiento de los requisitos legales Control de Legalidad Preventivo robabilida 2 mp ¥
3 _|Efectuar fraccionamiento Contractual Control de Legalidad Preventivo Probabilidad 2 2 Improbable 10 Mayor 20 Mode
Designacion de supervisor a fin de
obtener un beneficio para si o para : . -
P lidad 2 2 Improbable 10 Mayor 20 Mode
4 otro o sin la idoneidad para ejercerla Control de Legalidad Preventivo robabilida p y
en debida forma.
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1. PROCE : .
R SO 2 RIESGOS © = INHERENTE 5. CONTROLES EXISTENTES alh 8. TRATAMIENTO 9. ACCIONES e ines LA AC
I M m M mm-aaaa)
&= ol = £ | Zonade
© | Ubicacion
Control de Legalidad i
Direccionamiento del proceso hume
: i 2 1 Capacilacion sobre los principios de la Contratacion capacits
1| Conwactuslancualquieradelas: |, | o Revision de Ia documentacion que contempla la 2|10 |20| Moderada Reducir Estatal y sobre las Consecuencias Disciplinarias, 3011212019 | Realizada
etapas con el fin de favorecer a etapa precontractual de conformidad con el Manual : R ;
: 3 Fiscales, Administrativas y Penales de Capac
terceros de Contratacion por parte de la dependencia Prograi
Nume
i L PR 5] Control de Legalid 2 1 Capacitaci P Contractual 300122019 xm_w_m.m”_“%
cumplimiento de los requisitos legales orfirol del egalidad 10 20 iiiedecada S BRI de n_mvmm
M9F2 Gestion Prograr
Contractual
Numel
1 Capacit Modalidades de Seleccion por Uepedits
3 | Efectuar fraccicnamiento Contractual | 3 | 20 Control de Legalidad 2| 10 | 20| Moderada Reducir aelancmen Monaldadesge oeloasionp 30112/2019 | Realizadas
Cuantias ;
de Capaci
Prograr
: - . . Numer
Designacién de supervisor a fin de Sensibiliz
obtener un beneficio para si o para : ” zacion al Nivel Directivo Sobre las Funciones g .
* | otro o sin ia idoneidad para sjercerla | ° | 20 Control de Legalidad 2| 10 | 20| Moderada Reducir el 30/12/2019 Mmmm__wwm_ﬂ
en debida forma. Progran
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