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Santiago de Cali, Abril 17 de 2018

Doctor:

OSCAR ATILIO ORDORNEZ

Jefe de la Oficina para la transparencia de la Gestién Publica del Departamento del Valle del
Cauca

Presente

Referencia: Entrega del informe avance de socializacion Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacién Publica a la secretarias y oficinas de la
Gobernacion del Valle del Cauca

Cordial Saludo

Muy respetuosamente hacemos entrega del informe del seguimiento de ley de transparencia y
acceso a la informacion publica conforme a lo establecido en resolucion 3564/2015 Mintic y el
estandar de edicion V.1.0 . En el proceso del seguimiento de la implementacion de la ley 1712
del 2014 se realiz6 el diagnostico por cada miniportal y por ende el acompafiamiento a las
socializaciones de distintas secretarias y oficinas de la Gobernacién del Departamento del Valle
del Cauca, el cual se presentaron las apreciaciones y observaciones para cada requerimiento
no cumplido o no actualizados

Atentamente
LEOMAR ALBERTO MARTINEZ LOPEZ WILMAR ANDRES VIEDMA GONZALEZ
Tecnologo Contratista Profesional Contratista

Elabor6: Leomar Martinez
Redactor y transcriptor: Leomar Martinez Lépez / Wilmar Viedma
Reviso: Edwin Arango
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ESTADISTICAS DE AVANCES DE LAS ACTIVIDADES IMPLEMENTACION LEY 1712 DEL
2014

Objetivo: Fomentar la importancia del cumplimiento de la ley de transparencia y acceso a la
informacion publica a las secretarias y oficinas de la Gobernacion del Valle del Cauca

Meta: Lograr el cumplimiento de las actividades para la implementacion de la ley 1712 en
concordancia a la resolucion 3564 y estandar de edicion

SOCIALIZACION LEY1712 Socializacionley 1712 enlas
Numero total de Dependencias 26 distintas dependenciasde la
Socializaciones realizadas en distintas G.V
dEPE“dE“CEEE 14 ® Socizalizaciones
Dependencias Pendientes por socializar |12 : i
- e distintas
Secretarias socializadas 14 dependencias
Departamento administrativo socializadas | 0 ® Dependencias
i A Pendientes por
Oficina socializadas 0 ——
Numero total de Dependencias 26
Dependencias socializadas Acta No Dependencias pendiente por socializar |Acta Pendientes
Secretaria Turismo 451 Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad
Secretaria Equidad y Genero 436 Secretaria de Salud
Tics 412 Secretaria de Vivienda y Habitat
Secretaria Educacion 499 Departamento administrativo de planeacion
Secretaria Movilidad 498 Desarrollo administrativo de Desarrollo institucional
Secretaria de agriculturay pesca 520 Pepartamento administrativo de Hacienda y Finanzas publica
Secretaria de Cultura 509 Departamento Administrativo de Juridica
Secretaria convivencia Oficina privada
Secretaria Paz Territorial y reconc Oficina control interno
Departamento Rentas y Gestion T Oficina de control disciplinario interno
Secretaria Gestion de Riesgo y desastre Oficina casa del Valle en Bogota
Secretaria de desarrollo social
Secretaria de asuntos Etnicos
Secretaria General

En el primer cuatrimestre del presente afio realizamos acompafamiento y socializacion a 14
secretarias de la Gobernacion del Valle del Cauca equivalente al 54%, quedando un saldo
pendiente por socializar al 46% referente a 12 dependencias asi: (3 secretarias, 5 Dpto
administrativos y 4 oficinas) .
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A CONTINUACION RELACIONO EVIDENCIAS

Sensibilizacion: Tema “Instrumentos de gestién publica” en apoyo al cumplimiento a la ley 1712

Socializacion ley 1712 2014 e instrumentos de gestion publica y entrega de insumos para que

los enlaces puedan multiplicar la informacién a las distintas dependencias de la Gobernacién
del Valle del Cauca

Acta No 407
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Socializacion ley 1712 retroalimentando y aclarando la matriz de diagnostico de cumplimiento
de dicha ley, y aclarando las dudas

Socializacion y presentacion de los resultados de cumplimiento de la ley 1712 en la mesa de
transparencia a todos los enlaces de las secretarias de la Gobernacion del Valle del Cauca

Socializacion del estandar de edicién para publicacion en el miniportal a los enlaces de la
oficina de transparencia
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Acompafiamiento al enlace de la oficina para la transparencia para apoyar en la socializacion de
ley 1712 a la secretaria de Turismo de la Gobernacion del Valle del Cauca.

Acta 451

Acompafiamiento al enlace de la oficina para la transparencia para apoyar en la socializacién de
ley 1712 a la secretaria de equidad y género de la Gobernacion del Valle del Cauca

Acta No 436
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Socializacion Ley 1712 a la secretaria de Educacion.
Acta No 499

Socializacion ley 1712 2014 en la secretaria de Movilidad y transporte
Acta No 498
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Acompafiamiento al enlace de la oficina para la transparencia para apoyar en la socializacion de
ley 1712 a la secretaria de Agricultura y pesca de la Gobernacion del Valle del Cauca.
Acta No 520

Acompafiamiento al enlace de la oficina para la transparencia para apoyar en la socializacién de
ley 1712 a la secretaria de Cultura de la Gobernacion del Valle del Cauca
Acta No 502
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