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30 de Noviembre  de 2018 

 

TIPO DE 
REUNION 

RENDICION DE CUENTAS Y GESTION 2018 

HORA 2:00 P..M PROXIMA 
REUNION 

DIA MES AÑO 

 

LUGAR 
Sede principal     

 

 

INTEGRANTES ASISTIO 

 

N° 
 

CARGO 
 

NOMBRE 
 

AREA 
 

SI 
 

NO 

1 Rectora BEATRIZ EUGENIA CALERO 
VELEZ  

Directivo X  

 

 

INVITADOS ASISTIO 

N° CARGO NOMBRE AREA SI NO 
1 Comunidad GENERAL COMUNIDAD X 
2 Comunidad Educativa Docentes X 
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DESARROLLO 

 
Siendo la 2:00 pm. Nos reunimos en la sede Principal, tras la citación realizada por la 
señora rectora BEATRIZ EUGENIA CALERO VELEZ  el pasado 30 de Noviembre del 
2018, La señora Rectora informa a la comunidad que por motivo de terminación de año 
fiscal debe realizar la socialización de los egresos y la gestión efectuados por la 
Institución Educativa Manuel Maria Mallarino a la comunidad en general.  
 
Rectora:  
Como rectora y presidente del consejo directivo presento a la comunidad educativa y la 
comunidad en general la RENDICION DE CUENTAS E INFORME DE GESTION del año 
fiscal 2018, Teniendo en cuenta los principios de austeridad, transparencia, eficacia y 
efectividad. Cualquier inquietud favor acercarse a la sede principal donde la auxiliar 
administrativa soportara en medio físico la información requerida aquí expuesta.  
Se inicia la reunión donde se informa las condiciones que se deben tener en cuenta 
dentro de esta reunión, no puede existir agresión de ninguna forma, se debe respetar la 
palabra del otro, y que en caso de cualquier inconformidad deberá ser informada al ente 
pertinente.  
 
La Rectora manifiesta que en la Institución Educativa Manuel Maria Mallarino tenemos 
cuatro (4) gestiones las cuales son Comunidad, Directiva, Administrativa y Académica, 
las cuales se encargan junto con un CONSEJO DIRECTIVO de aprobar los gastos 
requeridos por la I.E, aclarando esto da inicio a las actividades realizadas por cada 
gestión.  
 
UBICACIÓN DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA  
La institución educativa Manuel Maria Mallarino se encuentra ubicada en el Municipio 
de Trujillo Valle del Cauca a 25 kilómetros de la Ciudad de Tulua.  
 
NÚMERO DE SEDES  
La institución educativa tiene catorce (14) sedes, once (11) activas y tres (3) inactivas 
 
MATRICULA INICIAL: 657 estudiantes.  
MATRICULA FINAL:  774 estudiantes.  
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PLANTA DE CARGOS:  
Docentes primaria 19  
Docentes secundaria 10 
Docentes media 4 
Total: 33 
Directivos: 3 
Administrativos: 6 
Total planta de cargos: 39 funcionarios.  
HORARIOS:  
PREESCOLAR: DE 7:30 AM A 12 M  
BASICA PRIMARIA: DE 7AM A 1:00 PM  
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA: DE 7 AM A 3 PM  
 
GESTION DIRECTIVA  
 
POLÍTICA DE INCLUSIÓN  
 
En la I.E se atienden con equidad a todas las personas de la comunidad, y este año se 
realizo una capacitación a todos los docentes para identificar alumnos con dificultades o  
necesidades educativas especiales.  
Se resivio orientación por parte de la fundación Carvajal, dirigidas a los Docentes, y se 
realizo una evaluación a los estudiantes que por calificación de personal profesional son 
identificados como algunas necesidades especiales y talentos en los estudiantes.  
Este año se incluyó en el PEI la política de inclusión al igual que se socilizo con todos los 
Docentes y padres de familia con base en orientaciones del ABC del directivo docente, 
por equipos de gestiones.  
 
Hechos destacables por coordinación:  
Padres de familia:  
- Citaciones a estudiantes y acudientes.  

- Reuniones ordinarias y extraordinarias.  

- Comunicación telefónica.  

- Visitas domiciliarias.  

- Orientaciones académicas y disciplinarias.  
 
 



 
 
 

 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

 “MANUEL MARIA MALLARINO” 

Res. 1905 de Sept. 05/2000  
NIT 821003181-7            
DANE 276828000441 
Código ICFES 069971 

 PÁGINA 1 de  

 

 

CÓDIGO: 080/441-
35-42-001 

 
INFORME GESTION 2018 

 VERSION 1 

 Fecha Elaboración 
05/03/2016 

 

Sembramos para el futuro  
Institución Educativa Manuel Maria Mallarino  

mmmallarino2005@yahoo.es  
Vereda Rin Ran 
Tel. (2) 2267368 

Trujillo-Valle del Cauca 

Con autoridades educativas:  
- Elaboración y entrega de documentación.  

- Información compartida.  

- Participación en reuniones y eventos.  
 
Con el sector productivo:  
- Gestión  

- Solicitudes  

- Participación en talleres y capaciones.  
 
Impacto del gobierno escolar en situaciones institucionales especiales:  
- Aprobación de los cupos para el año 2019  

- Aprobación presupuesto 2019.  

- Aprobación plan de estudios.  

- Planes de área y de aula actualizados.  

- Promociones anticipadas.  
 
Para mantener informada la comunidad educativa se han hecho uso de medios de 
comunicación como son: Plataformas de comunicación, telefonía, circulares rectorales, 
carteleras, pagina web, y oficios a la comunidad entre otros.  
Se ha ajustado el manual de convivencia dando las socializaciones respectivas a la 
comunidad educativa, con lo cual se ha logrado un impacto positivo disminuyendo 
notablemente los conflictos, también este año con el acompañamiento de Nutresa se 
realizo adecuaciones a su visión, misión se esta implementando calidad en la Institución 
Educativa la cual busca ser luego aprobada y tener implementado todas normas de 
calidad al igual que contar con procesos y procedimientos.  
 
GESTIÓN ACADÉMICA.  
El plan de estudios se tiene de acuerdo a los lineamientos y estándares, el plan de 
mejoramiento institucional tiene como meta principal mejorar resultados en PRUEBAS 
SABER. 
Los planes de área y asignatura de aula se ajustan según los requerimientos del MEN, 
Mallas curriculares, Derechos básicos de aprendizaje, DBA y mallas de aprendizaje.  
Por parte de la empresa Helmer Pardo, auspiciada por la secretaria de educación, La IE 
realizó dos simulacros con Milton Ochoa para pruebas SABER de 3,5,9, y 11° con el fin 
de mejorar los resultados.  
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En la Institución se cumple la jornada escolar de cuatro horas y media para preescolar, 
cinco horas y media para básica primaria y seis horas y media para básica secundaria y 
media y ocho horas para la media Tecnica, (hora clase 60 minutos).  
Las clases se orientan con las metodologías Escuela Nueva, y tradicional en media con 
articulación SENA Buga.  
La promoción siempre ha sido en más del 95 % y la deserción ha sido baja, ha habido 
muchos traslados originados por la movilidad de las familias debido a problemas 
económicos.  
Los estudiantes faltan demasiado aunque se les hace el seguimiento respectivo por vía 
telefónica y con las excusas; aunque se cuenta con metodologías flexibles. 
Los docentes realizan actividades de SUPERACION para los estudiantes con problemas 
académicos, más no para estudiantes con necesidades educativas especiales, los 
docentes han recibido capacitación por parte de talentun y se realizo una evaluación por 
los mismo a niños que son calificados por profesionales como estudiantes con 
necesidades educativas especiales. 
 
GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA  
 
El mantenimiento de la planta física sede Elias E. Quijano, se realizo enlucimiento a las 
Sedes Cristo Rey, Camilo Torres, Marco Fidel Suarez, Simon Bolivar.  
Se realiza según la norma la entrega de boletines de calificaciones oportuna gracias a la 
plataforma Puntoedu. 
Se le dotó a todas las sedes de recursos para el aprendizaje que normalmente se 
necesitan para el desarrollo de las clases.  
Se realizó alguna Señalización en todas las sedes.  
Se realizó mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de cómputo de todas 
sedes. 
Para el bienestar del talento humano se celebró los cumpleaños del personal docente y 
Administrativo y se realiza  una integración para el mejoramiento del clima 
Organizacional.  
La evaluación de desempeño se realizó este año a 10 docentes, 1 administrativo y este 
proceso es conocido por la comunidad educativa.  
Se realizó responsablemente el manejo del fondo de servicios educativos dando a cada 
sede lo necesario para su funcionamiento al inicio del año escolar y necesidades 
urgentes.  
GESTION COMUNIDAD  
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 Se trabajó la escuela de padres en reunión de toda la asamblea.  

 La comunidad ha tenido acceso a la infraestructura y los enseres de la Institución 
Educativa  

 Se ha prestado las Instalaciones de la I.E. a líderes de la comunidad, sacerdote, 
pastores, agentes de policías y comunidad en general.  

 Algunos Docentes desarrollaron proyectos con Padres de Familia y comunidad.  

 Se realizaron simulacros de prevención de desastres  a los estudiantes, Docentes y 
personal en general.  

 Se señalizaron algunas sedes.  

 Capacitaciones en prevención de riesgos y salud ocupacional.  
 
ATENCION A POBLACION CON DISCAPACIDAD Y POBLACION CON TALENTOS  
Durante este año al final se capacito personal Docente y se realizo valoración a niños 
calificados por personal profesional. 
NECESIDADES DE ASISTENCIA TÉCNICA  
Se necesita asistencia técnica en:  
Temas Administrativos:  
Elaboración de proyectos  
Temas Académicos:  
Bilingüismo  
Inclusión  
Informática  
Temas pedagógicos:  
Estilo pedagógico  
Como Planear y Evaluar por competencias  
Como orientar a los estudiantes con dificultades de aprendizaje  
Se tuvieron dificultades como:  

 No hubo cobertura total para todos los estudiantes en el servicio de Restaurante 
durante todo el año escolar.  

 Ausentismo del Docente en las aulas de clase por diversas Capacitaciones 
programadas al finalizar el año.  

LOGROS  
 Mejora y mantenimiento de la Institución Educativa  

 Nuevas tecnologías y conectividad aunque es muy inestable.  

 Implementación del Proyecto Pedagógico Productivo  
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 Cualificación de los docentes.  

 
Participación activa de los estudiantes en actividades Municipales y Obtener 
reconocimientos.  

 Un buen clima organizacional  

 Mayor participación de los padres de familia.  

 Se sostuvo índice sintético de calidad (ISCE) y la meta mínima anual (MMA).  

Todos estos logros se obtuvieron mediante trabajo en equipo, compromiso de los 
docentes y estudiantes, acuerdos del concejo directivo y colaboración de padres de 
familia  
Para la obtención de estos logros se gastó dinero girado por el MEN del SGP, pintura, 
para embellecer tres sedes y la sede principal.  
 
PROYECCIONES A FUTURO  
✓ Gestionar cableado eléctrico para toda la Instituciòn. 

✓ Adecuaciòn de baterias Sanitarias.  

✓ Utilización efectiva de los materiales y cartillas de matemáticas y Lenguaje.  

✓ Planear y Evaluar por competencias  

✓ Ejecutar proyecto PILEO  

✓ Darle funcionamiento a la sala de química y física.  
✓ Nombramiento de un Tècnico para el sostenimiento de los proyectos productivos. 
 
EVALUACION DE LA JORNADA RENDICION DE CUENTAS Y GESTION 2018  
1. Estuvo muy bien y transparente en cuanto a la explicación del dinero de la Institución.  

2. Nos gustó mucho las obras gestionadas.  

3. La presentación y la gestión de las aulas muy buena.  

 
No siendo toro el motivo de la presente y se da por terminada a las 5:00 P.M.  
Se anexan firmas de los participantes a la reunión.  
 

BEATRIZ EUGENIA CALERO VELEZ. 

Rectora  
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