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es de entidad publica o privada. Se adjunta al presente informe el oficio de respuesta. Ver
Anexo No. 10 Oficios.

3.1.6 Ajustes del proyecto

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de enero del afio en curso, no se
presentaron acciones de ajuste al Proyecto de referencia, razén por la cual no se entrega
reporte de este punto en el presente informe.

3.2 ASPECTO FINANCIERO DEL PROYECTO

3.2.1 Frente al Contrato

* Pago de anticipo y su amortizacién. No aplica

e Pagos parciales: No aplica

3.2.2 Frente al Proyecto

e |[nfivalle realiz6 pagos parciales en el mes de enero de 2019.

o Actividades Cantidad y Valor. Se relacionan los trece (13) entregables revisados
por la interventoria en el mes de enero de 2019.

Valor
g Actividad -

i SGR - Contrapartida
“Elaboracién de los documentos actualizados:

3 articulacién del programa Formatic con la $ 3.200.000 $ 800.000
industria e inventario de necesidades”
“Formacion de capital humano en competencias

i especificas para certificaciones internacionales” Wk FESA0s $10.662.000
“Formacion de capital humano para presentar

33 examenes de certificaciones profesionales $17.787.709 $ 5.062.444
(Finishing school) — Arquitectura de SW.”
“Formacién de capital humano en disefio de
nuevos productos y metodologias de innovacién

52 (Design Thinking) — Talleres de Generacion de $ 29.384.067 $9.156.000
Modelos de Negocios”

i\
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mediante un oficio el pasado 19 de noviembre y 13 de diciembre de 2018; solicitud que fue
atendida el 18 de enero de 2019. A continuacion, la informacién de los pagos realizados:

| RELACION PAGOS EFECTUADOS |

7-nov-17 76.523.480
5-dic-17 73.052.412
20-dic-17 482.130.535
28-dic-17 882.428.785
20-mar-18 277.811.153
25-abr-18 456.923.125
19-jul-18 327.714.979
24-sep-18 133.828.861
26-oct-18 224.329.452
26-oct-18 16.109.403
21-dic-18 152.737.398
21-dic-18 10.968.280
16-ene-19 213.764.620
16-ene-19 15.350.729
TOTAL 3.459.199.760

3.2.4 Resumen avance financiero

¢ Informacién financiera del proyecto

SGR 6.528.626.975
CONTRAPARTIDA 1.789.563.351
TOTAL CONTRATO 8.318.190.325
INTERVENTORIA 574.235.238
ADMINISTRACION INTEGRAL 209.200.000
TOTAL PROYECTO 9.101.625.563
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ACTIVIDADES VALOR ACTIVIDAD | TOTAL EJECUTADO SALDO

Elaboracion de los documentos: articulacion del programa Formatic conla

industria e inventario de necesidades 28.000.000 28.000.000 i

Elaboracion del documento plan de implementacion 12.000.000 12.000.000 -

Ezaburgclon de Igs docgmef\ms act_uallzadqs: gnlculac1on del programa £000.000 £.000.000 -

Formatic con la industria e inventario de necesidades

Formamo_n de gaprtal hymano en competencias especficas para 1.062.753.426 411,094 417 651 659.000

certificaciones internacionales

Forr_nacpn de capital lhumano para gresentar examenes de de 797 142,997 350,107 146 368,035 851

certificaciones profesionales (Finishing school)

Fo;maqon de cap|t.al .hurnano en aspectos relativos de la gestion de la 398,875,628 50,831 344 330,044,284

industria del conocimiento

Formacion de capna! humano en_ dlseqo c!e nuevos productos y 630,261 513 241 473.247 388 788,266

metodologas de innovacion (Design Thinking)

Formacion de. capital humano en nuevas tecnologas para desarrollo de 777.128.227 156,362 557 620,765 670

NUEVos Negocios

Gestion de Liderazgo, seguimiento y control del proceso de implementacion

por parte de 28 estudiantes de maestria de soluciones tecnologicas. 12

empresas interactuando con el ecosistema. 4 grupos/ centros de 167.132.160 111.421.440 55.710.720

investigacion participando en procesos con empresas del ecosistema TIC

In\olu..:ramienlo y acumpaﬁam:iento por par.tfe de 14 do‘ctores alos 25 543 456,000 97 045.715 446,410,285

estudiantes de maestria en la implementacion de soluciones tecnologicas

Desar_rollo de la |mpler!1entacmn de soluciones tecnologicas por parte dei 28 | 1378198717 1.378198.717 .

estudiantes de maestria :

Protef:cuon del conoqmlento generado en los proceos de |mplementa0|on de 78.715 440 52 476,960 26,938 480

soluciones tecnologicas por parte de 28 estudiantes de maestria

Gestion de leeraz.go en el disefio, desarrollo e implementacion de una 167 132 160 102.047.040 65.085.120

Plaforma Tecnologica :

Geshon‘ para fomentar la innovacion y el relacionamiento de ;ctores. fiel 46,644 996 18.657 971 27 086,955

sector tic cuyos resultados se montaran en la plataforma de innovacién.

Desarrollo de la Plataforma de innovacién. 518.611.390 363.027.973 155.583.417

_Soporle y Mantenimientg de '?‘ Plataforma con el fin de que este 299 567 664 154 776,001 77 791 663

implementada y en funcionamiento

Infraestructura de procesamiento de datos para el Desarrollo de la 41741 245 12.965.278 28,775 968

Plataforma

g::.gg:cnon de las publicaciones y resultados del Proyecto en Pantallas 129.569.225 ¥ 129 569,225

Gestion de comunicacion efectiva para divulgar las publicaciones 7 por &fio, 75200472 43,968 616 31 240,856

los resultados y avances del proyecto. . ik

Elaboracion de las 14 Publicaciones del resultado de las investigaciones

realizadas por los estudiantes de maestria y 2 eventos generales de 113.107.120 56.553.560 56.553.560

difusion.

Asesorar y acompafiar a las empresas en la implementacion de buenas

practicas productivas, de _dlseﬁo. opera_aclon y mantenumuentp‘ usango como 906,880,000 579.040.000 627 840.000

referente las normas ticnicas, los estindares y/o modelos internacionales

(especie)

Arquitectura, Especificaciones, Disefo Plataforma de innovacion 187.336.326 187.336.326 -

Elat_)oracmn.c;e_ las 4 Pu_bhcacaones del rs_.-sultado de las |r_wast|gacmnes 32 316,320 E 32 316.320

realizadas por los estudiantes de maestria que van a ser indexadas.

Elabor.acm‘n del Porla_l para diwlgacion de resultados del proyecto y de las 16.570 368 16.570 338 .

7 publicaciones por afio

!nvolus:ran’_ﬁento de 4 doctores en la definicion de portafolio de proyectos de 35.840.000 35,840,000 :

investigacion.

Generacion del banco de 28 proyectos de innovacion perfilados. 10.000.000 u 10.000.000
Totale 8.318.190.325 4.178.794.676 4.139.395.649
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52 14 Cantidad de personas capacitadas

59 23 Cantidad de personas capacitadas

61 22 Cantidad de personas capacitadas

74 1 Informes de avance bimestrales. Informe No. 9

Fis 1 Informes de avance bimestrales. Informe No. 10

100 1 Informes de avance bimestrales. Informe bimestral No. 8

107 1 Informes de avance 3

120 1 Equipos, infraestructura para plataforma tecnolégica.

132 y Informes bimensuales de los servicios de comunicacién del avance
y resultados del proyecto. Informe No.8

154 27 Cantidad de personas capacitadas

3.3.2 Cumplimiento de entregables

En el siguiente cuadro se puede evidenciar, el cumplimiento frente a cada uno de los

entregables.
Entregable A Fecha Fecha %

No. Descripcion Inicio Final Alcanzado
Actualizacion del documento articulacién Juris Sy

03 del programa FormaTIC con la industria 2018 2018 100%
e inventario de necesidades
Formacién de capital humano en

04 competencias especificas para | Febrero | Enero 100%
certificaciones internacionales -| 2018 2019
Gobierno de TI.
Formacion de capital humano para
presentar examenes de certificaciones Julio Eneto 100%

33 profesionales  (Finishing school) - 2018 2019
Arquitectura de SW
Formacion de capital humano en disefio Ko Feb Se solicitaron

52 de nuevos productos y metodologias de 2017 2019 ajustes al
innovacién (Design Thinking) entregable
Formacion de capital humano en nuevas Mava Dic

59 tecnologias para desarrollo de nuevos 201318 2018 100%
negocios - Entorno de Aplicaciones Web
Formacién de capital humano en nuevas Se solicitaron

61 tecnologias para desarrollo de nuevos | Junio Dic ajustes al
negocios - Herramientas de desarrolloen | 2018 2018 entregable
plataformas moviles
Gestion de Liderazgo, seguimiento y En proceso de

74 control del proceso de implementacion |  Oct Dic informe para
por parte de 28 estudiantes de maestria 2018 2018 aprobacion de
de soluciones tecnolégicas. 12 empresas et

"
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Entregable No. 3

Actualizacion del Documento de Articulacion del programa
Forma TIC con la industria e Inventario de Necesidades:

Descripcidén

El entregable de “Actualizacion de la articulacion del programa
FormaTIC con la industria e inventario de necesidades”, muestra el
estado actual de los programas ofrecidos en los 5 componentes en
que se divide la actividad de FormaTIC y la alternativa existente para
cambiar los cursos de mas baja aceptacion por los profesionales de
las de las empresas TIC del Departamento del Valle del Cauca; lo
anterior esta demostrado con la realizacién de las encuestas en el
inventario de necesidades, las cuales se aplicaron a 89 empresas del
ecosistema TIC del departamento del Valle del Cauca, con lo cual
establecen las necesidades a nivel de formacion, para ofrecer
contenidos que estén acorde con la realidad regional y global en el
areadelas TIC.

Calidad de las
Actividades
ejecutadas

El documento “Actualizaciéon de la articulacion del programa
FormaTIC con la industria e inventario de necesidades”, es un
documento con un contenido de buena calidad, dado que esté acorde
con el documento técnico del Proyecto De Inversién “Formacion e
Innovacion para el Fortalecimiento de la Competitividad del Sector TIC
de la Region: FormaTIC e InnovaTIC Valle del Cauca- Occidente”, y
cumple con los criterios de aceptacion establecidos en el documento
de gestion del proyecto EDT (SOW).

Cantidad de las

Un (1) documento de Articulaciéon del programa Forma TIC con la

actividades Industria y un (1) documento de inventario de necesidades
ejecutadas

Poblacién La poblacion beneficiada corresponde a 15.000 personas ubicadas en
beneficiada los 42 municipios del Valle del Cauca, donde las empresas de los

sectores a intervenir estén ubicadas y tengan su area de influencia

Impacto en el
proyecto

De acuerdo con el avance del proyecto se evidencia que corresponde
segundo (2) entregable de dos (2), (2/2), alcanzando un porcentaje de
avance fisico de la actividad del 100%.

Analisis del plazo

de ejecucion
frente al
cronograma

aprobado en el
proyecto, si se
estd cumpliendo
con lo planeado, y
si hay variaciones
las razones de
esas variaciones

Este entregable estaba programado para iniciar en junio de 2018 y
terminar en noviembre de 2018; el operador lo radicé el 10 de
diciembre de 2018, no cumpliendo con los tiempos estipulados en la
reprogramacion del cronograma. Seguidamente la interventoria
identific6 oportunidades de mejora, que fueron informadas y
subsanadas por operador y radicado nuevamente en el mes de enero
de 2019.

Descripcion de la
necesidad
planteada

El dinamismo con el que evolucionan las tecnologias le exige al
talento humano adquirir de forma continua nuevas competencias con
las que pueda atender la problematica real que enfrentan las
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En cuanto al componente, “Formacién de capital humano en
competencias especificas para certificaciones internacionales” —
Gobierno de TI”, se tiene un avance en la actividad de 28 estudiantes
formados alcanzando el 5,18% (28/540)

Analisis del plazo
de ejecucion
frente al
cronograma

aprobado en el
proyecto, si se
esta cumpliendo
con lo planeado, y
si hay variaciones
las razones de
esas variaciones

Este entregable estaba programado para iniciar en febrero de 2018 y
terminar en enero de 2019; el operador lo radicé el 21 de diciembre
de 2018, cumpliendo con los tiempos estipulados en la
reprogramacion del cronograma. Seguidamente la interventoria
identific6 oportunidades de mejora, que fueron informadas vy
subsanadas por operador y radicado nuevamente en el mes de enero
de 2019.

Descripcion de la
necesidad
planteada

Debido a la falta de competencias profesionales en el sector de las
TIC, se hace necesario la realizacion de cursos y talleres para la
preparacion en el area de las tecnologias, como lo es el curso de
Gobierno de TI.

Entregable No. 33

Formaciéon de Capital Humano Para Presentar Examenes de
Certificaciones Profesionales (Finishing school) - Arquitectura
de SW

Descripcion

Este documento describe la realizacion del curso Arquitectura de
Software que se desarroll6é en la universidad San Buenaventura, el
cual tuvo una intensidad horaria de 40 horas; contiene el programa
académico, la convocatoria que se realizé para el curso, el docente,
el salén donde se llevé a cabo las sesiones de clase y la asistencia
tomada en cada sesion. Ademas, se otorg6 certificacion de asistencia
a 19 participantes; esta actividad va soportada con recursos del SGR
y Contrapartida.

Calidad de las
Actividades
ejecutadas

El documento “Formacién de capital humano para presentar
examenes de certificaciones profesionales (Finishing School)”. —
Arquitectura de SW, es un documento con un contenido de buena
calidad, dado que esta acorde con el documento técnico del Proyecto
De Inversion “Formacion e Innovacion para el Fortalecimiento de la
Competitividad del Sector TIC de la Region: FormaTIC e InnovaTIC
Valle del Cauca- Occidente”, y cumple con los criterios de aceptacion
establecidos en el documento de gestién del proyecto EDT (SOW).

Cantidad de las
actividades
ejecutadas

Entrega un (1) documento de uno (1), (1/1).
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Cantidad de las | Entrega un (1) documento de uno (1), (1/1).
actividades
ejecutadas
Poblacién La poblacién beneficiada corresponde a 15.000 personas ubicadas
beneficiada en los 42 municipios del Valle del Cauca, donde las empresas de

los sectores a intervenir estén ubicadas y tengan su area de
influencia.

Impacto en el
proyecto

De acuerdo con el avance del proyecto se evidencia que a este
curso cumplieron 14 estudiantes, con requerido del 60% de
asistencia equivalente a 72 horas.

De acuerdo con el avance del proyecto se evidencia que en el
Objetivo 1 del proyecto, realizaron un avance de 14 estudiantes de
1890 en total para formar. 14/1890 corresponde al 0,74%.

En cuanto al componente, “Formacién de capital humano en disefio
de nuevos productos y metodologias de innovacion (Design
Thinking) - Generacion de Modelos de Negocios”, se tiene un
avance en la actividad de 14 estudiantes. 14/270 el cual es de
5,18%.

Analisis del plazo de
ejecucion frente al
cronograma

aprobado en el
proyecto, si se esta

cumpliendo con lo |

planeado, y si hay

variaciones las
razones de esas
variaciones

Este entregable estaba programado para iniciar en noviembre de
2017 y terminar en febrero de 2019; el operador lo radicé en enero
de 2019, cumpliendo con los tiempos estipulados en la
reprogramacion del cronograma. Seguidamente la interventoria
identificé oportunidades de mejora, que fueron informadas y al
operador.

Descripcion de la
necesidad planteada

Debido a la falta de competencias profesionales en el sector de las
TIC, se hace necesario realizar unos cursos y talleres para la
preparacion en el area de las tecnologias.

Entregable No. 59 | Formacién de Capital Humano en Nuevas Tecnologias Para

Desarrollo de Nuevos Negocios - Entorno de Aplicaciones Web

Descripcion

Este documento describe la realizacién del Entorno de Aplicaciones
Web, que se desarrollé en la universidad San Buenaventura, el cual
tuvo una intensidad horaria de 120 horas; contiene el programa
académico, la convocatoria que se realizé para el curso, el docente,
el saldén donde se llevd a cabo las sesiones de clase y la asistencia
tomada en cada sesion. Ademas, se otorgé certificacion de asistencia
a 25 participantes; esta actividad va soportada con recursos del SGR
y Contrapartida.
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Entregable No. 61

Formacion de Capital Humano en Nuevas Tecnologias Para
Desarrollo de Nuevos Negocios - Herramientas de Desarrollo en
Plataformas Maéviles

Descripcién

Este documento describe la realizacion del curso Herramientas de
desarrollo en plataformas moviles, que se desarrollé en la universidad
San Buenaventura, el cual tuvo una intensidad horaria de 120 horas;
contiene el programa académico, la convocatoria que se realiz6 para
el curso, los docentes (2), el salén donde se llevd a cabo las sesiones
de clase y la asistencia tomada en cada sesién. Ademas, se otorgd
certificaciéon de asistencia a 19 participantes. Es de anotar que esta
actividad va soportada con recursos del SGR y Contrapartida.

Calidad de Ilas

La interventoria emitié observaciones al documento para que sean

Actividades subsanadas por el contratista, a fin de que el entregable tenga un
ejecutadas contenido de buena calidad.

Cantidad de las | Entrega un (1) documento de uno (1), (1/1).

actividades

ejecutadas

Poblacién La poblacién beneficiada corresponde a 15.000 personas ubicadas en
beneficiada los 42 municipios del Valle del Cauca, donde las empresas de los

sectores a intervenir estén ubicadas y tengan su area de influencia.

Impacto en el
proyecto

Se identificé que 20 estudiantes de este curso, cumplieron con el
minimo requerido del 60% de asistencia

De acuerdo con el avance del proyecto, se evidencia que en el
Objetivo 1 del proyecto, realizaron un avance 20 de estudiantes de
1890 en total para formar. 20/1890 corresponde al 1,05%.

En cuanto al componente, Formacion de capital humano en nuevas
tecnologias para desarrollo de nuevos negocios - Herramientas de
desarrollo en plataformas moviles, se tiene un avance en la actividad
de 20 estudiantes. 20/288 el cual es de 6,94%.

Analisis del plazo
de ejecucion
frente al
cronograma

aprobado en el
proyecto, si se
esta cumpliendo
con lo planeado, y
si hay variaciones
las razones de
esas variaciones

Este entregable estaba programado para iniciar en junio de 2018 y
terminar en diciembre de 2018; el operador lo radicé en diciembre de
2018, cumpliendo con los tiempos estipulados en la reprogramacion
del cronograma. Seguidamente la interventoria identificé
oportunidades de mejora, que fueron informadas y al operador.

Descripcién de la
necesidad
planteada

Debido a la falta de competencias profesionales en el sector de las
TIC, se hace necesario realizar unos cursos y talleres para la
preparacion en el area de las tecnologias. como lo es el curso de
Herramientas de desarrollo en plataformas méviles
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Descripciéon de la | El pais cuenta con un desarrollo incipiente en Investigacion y

necesidad planteada

Desarrollo Tecnolégico en TIC, cuyos productos se orientan mas
hacia actividades académicas que hacia apoyo a la productividad
empresarial. El pais presenta un déficit de recurso humano de alto
nivel y de incentivos para fortalecer e incrementar los programas
de doctorados nacionales en el area. La relacion de las
Universidades y CDT con las empresas es aun incipiente y debe
ser fortalecida como una de las estrategias para el desarrollo de Ia
industria nacional TIC.

Entregable No. 75

“Gestion de Liderazgo, seguimiento y control del proceso de
implementacion por parte de 28 estudiantes de maestria de
soluciones tecnologicas. 12 empresas interactuando con el
ecosistema. 4 grupos/ centros de investigacion participando
en procesos con empresas del ecosistema TIC”. Informe
No.10.

Descripcidn

Este documento es el décimo (10) informe de doce (12), describe

| el alcance de las actividades del proyecto en el bimestre

comprendido entre el 01 de noviembre de 2018 al 31 de diciembre
de 2018. En su descripcion refiere el desarrollo de las actividades,
con su avance y observaciones; se encuentra el indicador de
desempefio y los incidentes del periodo, seguidamente se
encuentra la relacién de los entregables logrados, aprobados,
radicados y facturados ante InfiValle. Finalmente se detallan los
entregables que estan en proceso y los compromisos pendientes.

Calidad de
Actividades
ejecutadas

las

El documento “Gestiéon de Liderazgo, seguimiento y control del
proceso de implementacién por parte de 28 estudiantes de
maestria de soluciones tecnolégicas. 12 empresas interactuando
con el ecosistema. 4 grupos/ centros de investigacién participando
en procesos con empresas del ecosistema TIC”, es un documento
con un contenido de buena calidad, dado que esta acorde con el
documento técnico del Proyecto De Inversién “Formacion e
Innovacion para el Fortalecimiento de la Competitividad del Sector
TIC de la Region: FormaTIC e InnovaTIC Valle del Cauca-
Occidente”, y cumple con los criterios de aceptacion establecidos
en el documento de gestién del proyecto EDT (SOW).

Cantidad de |las

Entrega un (1) documento, el cual es el décimo (10) de doce (12),

actividades (10/12).

ejecutadas

Poblacién La poblacién beneficiada corresponde a 15.000 personas ubicadas
beneficiada en los 42 municipios del Valle del Cauca, donde las empresas de

los sectores a intervenir estén ubicadas y tengan su area de
influencia.

%o
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Cantidad de las | Este entregable es el octavo (8) informe de doce (12), (8/12).
actividades
ejecutadas
Poblacién La poblacion beneficiada corresponde a 15.000 personas ubicadas en
beneficiada los 42 municipios del Valle del Cauca, donde las empresas de los

sectores a intervenir estén ubicadas y tengan su area de influencia.

Impacto en el
proyecto

De acuerdo con el avance del proyecto, se evidencia el 66,67% de
avance en los entregables en esta actividad.

Analisis del plazo
de ejecucion
frente al
cronograma

aprobado en el
proyecto, si se
estd cumpliendo
con lo planeado, y
si hay variaciones
las razones de
esas variaciones

Este entregable estaba programado para iniciar en septiembre de
2018 y terminar en noviembre de 2018; el operador lo radicé en
noviembre de 2018, cumpliendo con los tiempos estipulados en la
reprogramaciéon del cronograma. Seguidamente la interventoria
identific6 oportunidades de mejora, que fueron informadas y
subsanadas por operador y radicado nuevamente en el mes de enero
de 2019.

Descripcidn de la
necesidad
planteada

El alcance del proyecto plantea dos retos en el alcance de
Investigacion Aplicada e Innovacion, retos estrechamente ligados
como proyectos que benefician el Ecosistema Tl y de Innovacién del
Valle del Cauca.

El primer reto es desarrollar hasta perfilar 28 proyectos de
Investigacién Aplicada por parte de 28 Estudiantes de Maestria,
desarrollando investigacion e innovacién en Empresas generando
soluciones Tl que empoderen nuevas empresas Tl o las ya existentes.
El Segundo reto es crear un espacio virtual donde se puedan generar
retos de Innovaciéon Tl y hacerle su respectivo seguimiento hasta que
se transformen en herramientas Tl para soportar los modelos de
negocios propuestos.

Entregable
No.107

Gestion para fomentar la innovaciéon y el relacionamiento de
actores del sector tic cuyos resultados se montaran en la
plataforma de innovacion. Tercer Informe.

Descripcion

El Entregable “Gestion para fomentar la innovacion y el
relacionamiento de actores del sector TIC, cuyos resultados se
montaran en la plataforma de innovacién” contiene las evidencias de
las actividades realizadas de promocion y divulgacién de la plataforma
de innovacién con actores del ecosistema TIC de la region. Cabe
agregar que describe las diferentes actividades realizadas y sus
respectivos soportes. De otra parte, se relacionan los compromisos
del periodo siguiente y por ultimo las conclusiones.
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criterios de aceptacion establecidos en el documento de gestion del
proyecto EDT (SOW).

Cantidad de las

Entrega el segundo (2) documento de dos (2), (2/2).

actividades
ejecutadas
Poblacion La poblacion beneficiada corresponde a 15.000 personas ubicadas en
beneficiada los 42 municipios del Valle del Cauca, donde las empresas de los

sectores a intervenir estén ubicadas y tengan su area de influencia.

Impacto en el
proyecto

De acuerdo con el avance del proyecto, se evidencia en la actividad
MGA un avance de dos (2) documentos de dos (2); (2/2) mostrando
un avance fisico del 100%.

Es preciso mencionar gque el indicador de esta actividad mencionada
anteriormente, paso de tener |la entrega de tres (3) a dos (2) informes,
asociados a los entregables 119 y 120. Lo anterior en razén al ajuste
aprobado por la Secretaria Técnica del Fondo CTel-SGR mediante
oficio con radicado 20181900436771.

Analisis del plazo

de ejecucion
frente al
cronograma

aprobado en el
proyecto, si se
estd cumpliendo
con lo planeado, y
si hay variaciones
las razones de
esas variaciones

Este entregable estaba programado para iniciar en enero de 2018 y
terminar en enero de 2019; el operador lo radicd en enero de 2019,
cumpliendo con los tiempos estipulados en la reprogramacién del
cronograma. Ademas, la interventoria identificé oportunidades de
mejora, que fueron informadas y subsanadas por el operador y
radicado nuevamente en el mes de enero de 2019.

Descripcion de la

Debido a la falta de la infraestructura necesaria para alojar la

necesidad plataforma de Innovacion en el DataCenter de la gobernacién, se hace
planteada necesario la adquisicién del Hardware y software requerido.
Entregable No.132 | Gestion de comunicacién efectiva para divulgar las
publicaciones 7 por afio, los resultados y avances del proyecto.
Descripcion Este entregable contiene el informe de actividades desarrolladas

durante el bimestre de “Gestion de comunicacion efectiva para
divulgar las publicaciones 7 por afio, los resultados y avances del
proyecto”; en este documento relaciona el control de las actividades
del plan de trabajo en el cual se registra |la actividad, el avance real
de periodo y las observaciones.

Calidad de Ilas
Actividades
ejecutadas

El entregable “Gestion de comunicaciéon efectiva para divulgar las
publicaciones 7 por afio, los resultados y avances del proyecto’, es
un documento con un contenido de buena calidad, dado que esta
acorde con el documento técnico del Proyecto De Inversion
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Cantidad de las
actividades

Entrega un (1) documento de uno (1), (1/1).

ejecutadas
Poblacién La poblacién beneficiada corresponde a 15.000 personas ubicadas en
beneficiada los 42 municipios del Valle del Cauca, donde las empresas de los

sectores a intervenir estén ubicadas y tengan su area de influencia.

Impacto en el
proyecto

Se identificaron que 29 estudiantes de este curso cumplieron con el
minimo requerido del 60% de asistencia.

De acuerdo con el avance del proyecto se constatd que en el objetivo
No 1 del proyecto, se obtuvo un avance de 29 estudiantes formados
de 1890 alcanzando el 1,53% (29/1890).

En cuanto al componente, ““Formacion de capital humano en
competencias especificas para certificaciones internacionales” —
Gerencia de Proyectos PMI”, se tiene un avance en la actividad de 29
estudiantes formados alcanzando el 5,37% (29/540)

Analisis del plazo

de ejecucion
frente al
cronograma

aprobado en el
proyecto, si se
estd cumpliendo
con lo planeado, y
si hay variaciones
las razones de
esas variaciones

Este entregable estaba programado para iniciar en octubre de 2018 y
terminar en enero de 2019; el operador lo radicé en enero de 2019,
cumpliendo con los tiempos estipulados en la reprogramacién del
cronograma. Seguidamente la interventoria identificd oportunidades
de mejora, que fueron informadas y al operador.

Descripcién de la
necesidad

planteada

Debido a la falta de competencias profesionales en el sector de las
TIC, se hace necesario realizar unos cursos y talleres para la
preparacion en el area de las tecnologias.

3.3.4 Entregables atrasados

En las verificaciones adelantadas por la interventoria, al corte del presente informe, se
evidencio que presentan siete (7) entregables con atraso; dado que el operador no cumplié
con los tiempos estipulados en la reprogramacion del proyecto, para los siguientes

entregables:

Entregable

Descripcion Mes

Observaciones

Formacién de capital humano en
10 competencias especificas para
certificaciones internacionales

s el operador
2018

No ha sido radicado por
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En el mes de enero de 2019, el proyecto presento un avance fisico del 1.79%, para un
avance fisico total del 54.96%. Cabe agregar que el software Gesproy muestra al corte de
este informe un avance fisico del 51%, lo cual evidencia que no se encuentra actualizado.
3.4 GESTION DE LA INTERVENTORIA

3.4.1 Indicadores del proyecto

e Beneficiarios

No. BENEFICIARIOS| CONCEPTO INTERVENTORIA

Se han capacitado hasta el
momento 796 personas;
asimismo se han realizado 25
capacitaciones.

Del componente de FormaTIC 2,
se obtuvo un avance de ocho (8)
empresas asesoradas de 13;
alcanzando un avance fisico del
30,77%, (4/13). Cabe resaltar
gue esta pendiente la actividad
del acompariamiento de las
empresas.

1890

13




T
gz so| Jod sepezijeal
seoibojouss) ssuoion|os

ap sojoalkold so| us sal0}o00p
sSO| ap ojuaiweyedwooe

|2 BIOUSpIAS 88

8L

(YETITIIN]

SOpERION|OAUI
opelo}o0p U0 sajeuoisajold ap [Bjo ]

‘sesaldwa se| ap
ojuaiweuedwook |ap PEpPIAIOER
g| ajuaipuad gjsa anb Jejesal
agqeQ (EL/¥) '%LL 0E 9P
02151} @OUBAR UN OpuBZUBd|E £
op sepelosase sesaidws (8)
OU20 ap 82UBAB UN OANJGO 88 ‘Z
Djlewlo ap sjusuodwod [ag

€l

olawnp

sepiuaAialul sesaidwa ap )0} 0JSWNN

‘8102 8p Jqusiop

ua os|ogquuasap J1e218}

un A 810g-190-9Z |2 opunbas un
‘ g|-lew-g| osjoquasap Jowud
un oiqIoal BllojuaAIalul BT

sosad

|eiBaju) elojuaAIR)Y|

‘ugloenole
ap A sapepisaoau ap ouejuaAul
ap sojuawnoop so| ap
uoloeZIi|enioe e| 9z||eal Jopelado
|9 ‘SOSIND SO| 8p uQIoezZ||eal

e] us epesjue(d ejaw g|
JezZuedje eled ‘Sauoioejioeded
sejsa ap seunbje Jeioiul

eled sodno so| uoleja|dwoDd 8s
ou |eno o] Jod ‘sesaidwa se| ap
sajeuoisajold so| eled salajul
uoiany ou ‘sopewelboid sosino
s07 ‘ugioejusws|dwi ap ueld

|2 A BlISNpuUl B| UOD 21jBWIOSH
eweiboid |ap uoioeNoue

ap OJUSWND20pP un ' sapepisadau
3p olBjUSAUl 8p OjuawWnoop

un ozieal Jopelado |3

oJaWNN

ojuawnoop | ugroeue|dl

ap UE|d 'SOJUSWIND0p Z Sapepisaoau

3p OLBJUSAU| “SOJUSWNJ0P Z :BUISNpU|
uoo J|lew.oH ewelboid |ap uQIoEINDILY

‘Blsandsal opiqioal

By @s ou |eno o] ap ‘lopelado

|e sopenosfe sobed ap uoiog|al
E| 3p 9j|BAlul B pnjIoIjos

B| 0ZI|Eeal BlIojudAIS)Ul BT

sosad

|elBajul UOIDE.) SUILIPY

VIMOLN3IAYUILNI

OLld3DONOD

avalLNvO

avdaiNn

012Nnaoydd

BG eulbed

s0JoNpoId e

€110 152" e 1IN
9 17is e 4 0

NQIOVHOdHO0D A 3TTVAIANI IHLNT OLIHMOSNS
940Z-511-1D0 'ON OALLVHLSININQYHILNI
OINSANOD TV VIMOLNIAEILNI

6102 30 O¥3N3

L€ 71V 10 0A0I¥3d 0Z N TYNSNIW JINHO-NI ¥2NVJ 130 3TIVA
NODVNYIE0D

OILIFIovd ke




GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

INTERVENTORIA AL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. CI-115-2016
SUSCRITO ENTRE INFIVALLE Y CORPORACION
PACIFITIC
INFORME MENSUAL N° 20 PERIODO 01 AL 31
ENERO DE 2019

Fuadassn Seisal & Ambeniai del Sacitin
ot w0, 284
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INDICADOR

META

UNIDAD

CANTIDAD
EJECUTAD |

%
| EJECUCION

CONCEPTO
INTERVENTORIA

Personas Beneficiadas con Las
Transferencias Tecnologicas

1890

Nimero

796

42,12%

Hasta el momento se han
realizado 25 capacitaciones.
Cabe resaltar que el operador
no ha podido iniciar con
algunos cursos, debido a que
los cursos ofrecidos no son
interesantes para los
profesionales; para lo cual el
operador desarrollé un plan de
accién para resolver esta
situacion, utilizando la
actualizacion del inventario de
necesidades y el documento de
articulacion.

Empresas atendidas

13

NUumero

30,77%

Del componente de FormaTIC
2, se obtuvo un avance de ocho
(8) empresas asesoradas de
13; alcanzando un avance fisico
del 30,77%, (4/13). Cabe
resaltar que esta pendiente la
actividad del acompafiamiento
de las empresas.

Publicaciones Realizadas
(manuales, Documentos, Revistas,
Etc)

Numero

100,00%

Se han desarrollado cinco (5)
documentos

Evaluaciones Realizadas Por Pares

Numero

0%

Se generara el indicador al
cierre del proyecto

Cumplimiento Satisfactorio De Los
Procesos Y Procedimientos
Evaluados En La Administracion.

Porcentaje

0%

Se generara el indicador al
cierre del proyecto

3
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3.4.2 Gestion del valor ganado

Variable Resultado

Valor Planeado o PV 54%
Valor Ganado EV 53%
Costos Actuales AC 50%
Variacion del cronograma sv -1%
Variacién del Costo cv 6%
indice de Rendimiento del Cronograma SPI 1
indice de Rendimiento del Costo cPl 14

3.4.3 Informes de aprobaciéon de pago

La interventoria emitié concepto favorable para pago ante Infivalle, mediante el informe de
interventoria No 18, del 21 de enero de 2019, sobre los entregables No. 03, 04, 33 y 59. El
entregable asociado al informe descrito, fue revisado y fueron atendidas todas las
observaciones realizadas a la Corporacion PacifiTIC.

Ver Anexo No. 7 Informe de interventoria para pago No 18.

3.4.4 Visitas de seguimiento

En el seguimiento realizado a los cursos de FormaTIC, durante el mes de enero se observé
la participacion de los estudiantes del curso y un alto nivel de compromiso para con las
actividades de los cursos, lo cual se evidencia mediante los listados de asistencia.

A continuacion, detallamos cada una de las visitas realizadas en el transcurso del mes:

30-enero-2019

Se realizé la visita de campo en la universidad ICESI con el fin de realizar seguimiento a
las actividades que realizan los estudiantes en el curso AWS Amazon Web Service, en el
edificio M, salén 204.

Ver anexo No. 3 Seguimiento FormaTIC.
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5. Henry Rey 5. Lider de Economia
Digital  Gobernacién
Valle del Cauca
6. Estudiantes 6. Estudiantes de
maestria financiados
por el proyecto.
Seguimiento 1. Rafael Martinez 1. Director interventoria Seguimiento
FormaTIC 2. Maribel Guerrero 2. Area administrativa y | FormaTIC
29/01/2019 contable Interventoria.
3. Monica Triana 3. Lider FormaTIC

3.4.6 Registro fotografico

Ver Anexo No. 4 Registré fotografico mes de enero 2019.
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reunién del dia en mencion; asimismo se recomendd al operador realizar las pruebas
en el servidor virtual que les proporcionara la Gobernacion.

e Se recomienda al operador, radicar los entregables atrasados en el menor tiempo
posible, para que el indicador del proyecto no presente un mayor atraso y se cumpla
con el plan de accién presentado ante el DNP.

e Debido a que el operador PacifiTIC, no esta radicando ante la interventoria los
entregables en los tiempos estipulados para la revision, esté repercutiendo en los lapsos
en que se debe radicar oportunamente el informe para pago, ante el ejecutor InfiValle.
Se recomienda al operador PacifiTIC, radicar ante la interventoria, los entregables de
acuerdo con los tiempos establecidos en el “Enunciado de Trabajo EDT (SOW)”

Atentamente,

TS

CARLOS ALBERTO MEDINA BETANCOURTH.
Director Ejecutivo
FUNDAPACIFICO






