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M7-P2 -ADMINISTRAR EL TE_SORO_P_UBLICO DEPARTAMENTA_L o

Admimst;ary opumlzar el igo de Ios recursos fi fnanmeras para atender las
obllgacmnas oontraldas can la Admmlatracién Depaﬂamentai.
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-FT-M7-P2-03-V02

| Cumpiimiento Programacion de Pagos - -

Detennlnar el pnrt:enlaje de cumpﬂmlen_l_o_ _d_e la programaclon del pago de Ias ob]igaclones contraidas POF ¢ el
Depariamento del Valle dal Cauca. : o

(No. d_e cuenias pagadas.'No. de cuenias progrémaéi_as) *100

3050101 Modem|zat:|on de [a geatidn tnbutarta :

MP305010105 Actualizar & Integrar én un 100% el sasiema de gestlon ﬂnanclera (mﬁciulos de presupuesiu
contabiidad y tesoreria) durante el cuatrienio - o

Sisterna de Gestién Financlere Terilorial SGFT -SAP, Del reporte de cuentas pagadas ZYR05 acumulado para e
periode de analisls, se toma con una tabia dindmica, fa cantidad de documentos de causacidn de cuenlas por -
pagar {columna Faciura) para el-numerador. El total de cuentas programadas, se toma del nimero total de cuemas
recibidas en Tesoreria del aplicativo ZDOCUM acumuiades hasta 1a fecna programada para el cterre del perlodo :
de andlisis, para e| denommador - : o

Cen el indicadar se controla que se paguen oporiunaments [as cuentas por. pagar rembxdas en Tesorerfa Sl no se.
lagra pagar en un periodo de andlisis por [o menos et 85% de las cuentas que llegan ai cieme programado en dicho
periodo, se deben verificar las causas y establecer medigas conecuvas L L L
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Linea base: L p 08

Meta finak : ) ) - 0,85
Interpretacién y anélisis de tsndenma Los resultados del indicador
durante los tres primeros ldmestres de fa presente vigencia, evidencian
un rango de gestidn sobresalients, originado por factores {ates como, la
disponibilidad de recursos monetarios en caja, fa gestion del talento
humano competente y comprometido, fa infraesiructura tecnolbgica y el
tiderazgo del nivel directivo. £l Gitimo iimestre presenta una
disminucién en of indicador por 1a atipicidad del mes de diciembre, dado | T
qué muchas obligacicnas llagan a la Tesoreria con posterioridad al Enero-Marzo
cierre del Encargo Fiduciario, fas cualas se consiituyen como cuentas
por pagar a ser canceladas en |a proxima vigencia. No obstanle esta
.situacién, es de resa{tar que en ef liitimo imestre se presenté un

Enerc-lunio Enero-Septiembre  £nero-Diclembre

Gestlonaf la solicﬂud de desarmilos tecnolégicos que facxlllen al seguzmiento conirol e |denl|ﬁcacmn de las cuenlas &n transito, por pagar anulafy las
cuentas pagadas a devolver a las partes interesadas de la Entidad,
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