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"Por el cual se actualiza la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo para la
Gobernacion del Valle del Cauca”.

La Gobernadora del Valle del Cauca en uso de las facultades legales sefialadas
en el articulo 305 numeral 2 de la constitucién Politica y,

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto No. 010-24-1700 del 9 de noviembre de 2017 se actualizé

la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Gobernacion del Valle del
Cauca.

Que en cumplimiento a lo establecido en los articulos 2.2.4.6.5; 2.2.46.6 y
2.2.4.6.7 del Decreto No. 1072 de 2015, articulo 16 de la Resolucién 0312 de 2019
y demas normas legales vigentes, se hace necesaria una nueva actualizacion de
la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Gobernacion del Valle del
Cauca, que exprese el compromiso de la Alta Direccidn en propiciar el
mejoramiento continuo de las condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo en
todos los niveles de la organizacién: mediante |a implementacion del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, a través de los procesos de
identificacion de los peligros, evaluacion, valoracion, control y eliminacion de los
riesgos, con el objetivo de preservar el bienestar de sus colaboradores y

visitantes, asi como proteger las instalaciones, equipos de trabajo y conservar el
medio ambiente

Que el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)
consiste en el desarrollo de un proceso logico y por etapas, basado en la mejora
continua y que incluye la politica, la organizacion, la planificacién, la aplicacion, la
evaluacion, la auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar,

reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad vy la
salud de los trabajadores.

Que en razoén al cambio y a la nueva perspectiva de la Administracion frente al
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y de
conformidad a lo establecido en los articulos 2.2.4.6.5: 2.2.4.6.6 y 2.2.4.6.7 del
Decreto No. 1072 de 2015, articulo 16 de la Resolucion 0312 de 2019, se hace

necesaria la actualizacién de la Politica del SG-SST para el cumplimiento de los

objetivos.
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“Por el cual se actualiza la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo para la
Gobernacion del Valle del Cauca”.

Que, en virtud de lo anterior,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Actualizar la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo
asumiendo el compromiso de implementar y mejorar continuamente el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Gobernacién del Valle del
Cauca, dando cumplimiento a los requisitos legales y otros requisitos y
gestionando de manera eficaz los peligros y riesgos laborales en todos los niveles
de la organizacion; con el firme propésito de proporcionar condiciones de trabajo
seguras y saludables que contribuyan a preservar el bienestar fisico, mental y
social de todos los colaboradores, en todos los centros de trabajo, garantizando la

participacion y consulta de todos los trabajadores y sus representantes.

ARTICULO SEGUNDO: Fomentar y mantener una cultura de seguridad y
autocuidado en cada colaborador, estableciendo las medidas preventivas
necesarias para la oportuna identificacién de peligros, evaluacién, valoracion,
intervencion y control de los riesgos, que buedan generar incidentes, accidentes,
y/lo enfermedades laborales, asi como eventos de emergencia; siempre

cumpliendo con las normas y procedimientos estipulados por la legislacion vigente
en Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO TERCERO: Aunar esfuerzos para el cumplimiento de esta Politica y el
logro de los objetivos propuestos, destinando los recursos fisicos, econdémicos,
tecnoldgicos y el Talento Humano necesario para la oportuna implementacion,

seguimiento y mejora continua del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

ARTICULO CUARTO: Dejar sin vigencia el Decreto No. 010-24-1700 del 9 de

noviembre de 2017, en razén a la actualizacion con objeto del presente Decreto
que lo modifica totalmente.
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“Por el cual se actualiza la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo para la-
Gobernacién del Valle del Cauca”.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto nge a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, a los\} dias del mes de du{ de 2020.

CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ
Gobernadora del Valle del Cauca

Vo.Bo. Luis Alfonso Chavez Rivera — Director Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
Vo.Bo Faisury Perdomo Estrada-Jefe Oficina Asesora Juridica-Dpto. Administrativo de Dllo Inst. AJ-«M
Reviso: Yuli Andrea Diaz Gonzalez — Subdirectora Técnica Desarrollo y Bienestar del Talento Humano (E) \a %

Elaboré: Clara Sanchez Ramirez — Profesional Especializado Contratista — Jenny Katterine Olivares Cortes —
Especializado

Profesional

Asesoré: Tania Milena Cérdoba Delgado — Asesora en Riesgos ARL Positiva




