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MATRIZ N° 1 IDENTIFICACION DE RIESGOS POR PROCESO

Codigo:FO-M1-P3-01

Version: 01

Fecha de Aprobacién: 15/08/2018

Pagina: 1 de 1

NOMEBRE DEL PROCESC

"Promover espacios de reconciliacién en el Departamento del Valle del Cauca"

CODIGO DEL PROCESC  {Proceso MB-P2

CBJETIVO DEL PROCESO Promover espacios de reconciliacidn entre los diversos actores del conflicto, para generar una cultura de paz sostenible en el Depariamento del Valle del Cauca,
DEPENDENCIA Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacién
N° {1. RIESGGS 2. DESCRIPCION DEL RIESGO 3. CAUSAS (Factores Internos y Externos. Incluye Agente Generador) 4. EFECTOS (Consecuencias)
1 |Carencia de recursos|Baja o minima asignacidn de recursos
uwﬂm omi ocaﬂ_w_ __M: M_uﬂqMMMMMMmo ws_rhm“uwmm.mm JMMM”M. 1. Sanciones a la Gobernacién por no cumplir obligaciones en materia
¢ :ME QmOm istencia vlcon _mm@iozamm del omoﬂ._._Qw armado 1. Escasez de recursos del Depariamento. de victimas y temas de paz.
materia - e mm_m encia y . . Yo, Baja gestidn para la consecucién de recursos. 2. Dificultades para brindar acompanamienio y asistencia a los
acompafiamiento alapeyo para la implemeniacion de los P . o . . _
ictimas del confiicto|acuerdos de paz 3. Falla iogistica para brindar acompafRzmiento y asistencia a los municipios.
vi ! paz. 3. No se logra la certificacion en Calidad de la Gobernacisn.
armado y apoyo para la
implementacion de los
acuerdos de paz.
2 |Dificuitades en el
suminisfro de . . . _— . . . . . 1. Sanciones por parte de los organismos de control por no suministrar
: 2 . Dependencias que interactdan con el|1. Difacién en el tiempo requerido para suministrar informacion. : 2 :
informacion relacionada Proceso M6&-P2 no suministran a|2. Dependencias no tienen actualizada la informacién informacion a tiempo.
con viclimas del fiempo luden el inistro de m. Omwm:om p rsonal Competent las d a. . , 2. Victimas del! conflicto armado no reciben atencién que requieren.
conflicto armado por ! P v ewaen < sumi X 1a e pe al compeienie en las dependencias que conozean elj; oo genera ineficiencia en la operatividad de! Proceso.
. informacion necesarfa. tema de victimas.
parte de los diferentes
Frocesos. TSaTCIor
3 i ; TES & T SUDETTTECOTT POT IO CUTT TN SONgECONes SN TaEma |
Carencia  de ﬂmoc_‘mo.m. Baja o minima asignacion de recursos|1. Escasez de recursos del Departamento. de victimas y temas de paz.
para cumplir . " - . - I . .
COMBIOMISos con en el Presupuesto Anual para atender|2. Baja gestidn para la consecucion de recursos. 2. Dificultades para brindar acompafiamiento y asistenciz a los
_.m:;M racion de tema de reintegracion de|3. Falta logistica para brindar acompafiamiento y asistencia a los municipios. [municipios.
graci excombatientes. 3. No se logra la certificacién en Calidad de la Gobernacién.
excombalienies.
Elaboré Reviso

Nombre: Fernando Alexis Jiménez

Nombre: Fabio Arie! Cardozo Montezlegre

Cargo: Agente de cambio

Cargo: M@Qmﬁm,. o de _um—N Territoriat y Reconciliacién

Socializacion: '

Fima: OKO _GVG,W&

-

Firma;

Acta 21 de Noviembre 19 de 2018

Fecha: 6:_:.83

Fecha entrega a la Coordinacion del MIPG: 23/11/2018

Fecha: L_m::m@_m .




Departamento del Valle del Cauca

< : .
w4 Sobemacién

MATRIZ N° 2 ANALISIS DEL

RIESGO DEL PROCESO

Cédigo:FO-M1-P3-02

Version: 01

Fecha de Aprobacién: 15/08/2018

Pagina: 1 de 1

PROCESO

"Promover espacios de reconciliacién en el Departamento del Valle del Cauca”

COonIGO 09

OBJETIVO DEL PROCESO

del Valie del Cauca.

Promover espacios de reconciliacion entre los diversos actores del conflicto, para generar una cultura de paz sostenible en el Departamento

Dependencia responsabie

Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion

Frocesd VibH

3. CALIFICACION 4. EVALUACION
3.1 4.1 EVALUACION DEL
3.2 IMPACTO
N° 1. RIESGOS wmr%%w PROBABILIDAD RIESGO (INHERENTE) 5. MEDIDAS DE RESPUESTA
= | Zona de Ubicacién
V. Resultado | Vr. Resuitado &)

1 |Carencia de recursos para cumplir

compromisos en materia de asistencia y

acompafiamiento a victimas del conflicto | __ . )

armado y apoyo para la implementacion Financieros 3 Posible 4 Mayor 12 REDUCIR-EVITAR

de los acuerdos de paz.
2 |Dificultades en el suministro de

informacién relacionada con victimas del i .

conflicto ammado por parte de los Operativos 3 Posible 3 Moderado 9 REDUCIR-EVITAR

diferentes Procesos.
3 |Carencia de recursos para cumplir

compromisos con reintegracion de Financieros 3| Posible | 4 Mayor 12 REDUCIR-EVITAR

excombatientes.

ELABQRACION REVISION Fecha de Actualizacion:
Nombre: Fernando Alexis Jiménez Nombre: Fabio Ariel Cardozo Montealegre 19/11/2018
Cargo: Agénte de cambio Cargo: Seftetario de Pag Territorial y Reconciliacion Fecha. de Socializacion;
Firma; /\K&%P@% _fh m U {Q\/ Firma="= luVI/Vj Acta 21 de 19/11/2018
Fecha: 19/41/2018 f Fecha: 19/1 /\moa T atiba
.




Departamento del Valle del Cauca Cédige:FO-M1-P3-03
: Version: 01
MATRIZ N° 3 VALORACION DE RIESGOS DEL PROCESO Fecha de Aprobacion:
15/08/2018
Gobernacién Fagina: 1 de 1
PROCESG "Promover gspacios de reconciliacion en el Cepartamento del Valte del Cauca” CODIGO _muanmmo M6-P2

OBJETIVO DEL PROCESOC

Promover espacios de reconciliacion entre fos diversos actores del conflicto, para generar una ¢ultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA RESPONSABLE |

Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion

5. VALORACION DE CONTROLES 8. CALIFICACION 7. EVALUACION
3. EVALUACION 5 M %O w® 7.1 EVALUACION] g8 MEDIDAS
2.CLASE DE DEL RIESGO . =8 g Yt |4 m = | o 6.1 PRCBABILIDAD 6.2 MPACTO DEL RIESGO '
N*® 1. RIESGO ' 4. CONTROLES (existentes) SEX <8P0 |<0b|ms . . DE
RIESGO (Zona de ©5 8 W E .m.q.m .M EE | €L {RESIDUAL) RESPUESTA
Ubicacién) mrm E |5 m *8|358 | &€
2o = o = o g =
Fe g ) vr.| Resttado [Vr.| Resuftado |’

1 {Carencia de recursos para oc_j_ummﬂ Gestién ante la Administracion Departamental para la consecucién|Prob. 60 40 100

compromisos en materia de asistencia de los recursos humanos, financieres, logisticos y tecnoldgicos

v mow_jum.mm._j_mao a victimas del para & cumplimiento de 08 compromigos de ley con fas victimas .

g A H del conflicto armado y en materia de paz y reconciliacian.

conflicte armado y apoyo para la Financieros ! Raro 4 Mayor * . Alta

implementacion de los acuerdos de

paz.
2 {Dfificultades en el suministro de Aplicacidn y cumplimiento de los Dacratos 166 de 2012, 1788 de | Preb. 30 40 70

; iA ; o oo | 2015 v el 455 de 2017 relacionados con 1a conformacién y

informacion re/acionada con victimas Operativos wmmmmm funcionamiento de! Comité Territorial de Justicia Transicional de! 2 Improbable 3 Moderado | € [ Moderada

del conflicto armado por parte de los , 5 valle de! Cauca, DR

diferentes Procesos. : B
3 [Carencia de recursos para cumplir Gestion ante la Administracién Departamenta! para la conggcucién | Prob, 60 15 75

. : s de b hi i i , logisti t 16gi
compromisos con remegacion de | inanciercs e ke 2| mprovatie | 4 | mayor |
excombatientes. excombatientes.
ELABORACION -~ REVISION Fecha de Actualizacién:

Nembre: Fernandg Alexis Jiménez

Nombre: Fabid Ariel Cardozo Montealegre

18/11/2018

Cargo: Agdntede

cambiots, 9

3

Cargo: Sedretario de P Territorial y Reconciliacién

Co oo Fecha de Socializadion: .

((©xy)

l 2o

Acta 21 de 19/11/2018

Fecha: 1 w& 12018

Fecha entrega a la Coordinacion del MIPG: 23/11/2018

\

[ \




Departamento del Valle del Cauca

Gobernacion

MATRIZ N° 5 SEGUIMIENTO AL CONTRCL DEL MAPA DE RIESGOS

Cédigo:FO-M1-P3-05

version: 01

Fecha de Aprobacion; 15/08/2015

Pagina: 1de 1

PROCESO

"Promover espacios de reconciliacion en el Departamento del Valle del Cauca”

CODIGO Proceso MB-P2

OBJETIVO DEL PROCESO

Promover espacios de reconciliacion entre los diversos actores del conflicto, para generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA RESPONSABLE

Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion

3. TIPO DE 5. RESPONSABLE DEL | 8. DDCUMENTACION 7. EVALUACION Y
0
N 1.RIESGOS 2 CONTROLES EXISTENTES conTroL | % FRECUENCIA CONTROL DEL CONTROL | EFECTIVIDAD DEL CONTROL
Carencia de recurscs para Gestibn  ante la Administracién  Departamental para la|Preventivo
cumplir compromisos en consecucién de los recursos humanos, financieros, logisticos y
1 |materia de m.mﬁngm._‘, Hmn:o_om_n.om. para el oc:.ﬁ.__smmac de los COMpromisos de ley Cuatrimestral Profesional Universitaric | Documentado Se aplica y es efectivo
acempafamiento a victimas con las victimas del conflicto armado y en materia de paz y
del conflicio armado y apoye reconciliacién.
para la implementacién de ios St
Dificultades en ef suminisiro de | Apiicacisn y cumplimientc de los Decretos 198 de 2012, 1788|Preventivo
informacién refacionada con de 2015 y el 455 de 2017 relacionades con la cenformacién y . . - . .
2 victimas def conflicto armado  |funcicnamiento del Comité Territorial de Justicia Transicicnal Semestral Profesional Universitario |Documentada Se aplica y es sfectivo
| por parte de ios diferentes del Valle del Cauca. L
Carencia de recurscs para Gestién ante la Administracién Departamental para la|Preventivo
3 cumplir compromisos con consecucién de los recursos humanos, financieros, logisticos v s tral Profesional Uni iarte |D tad s i fectl
reintegracién de tecnolégices para e cumplimiento de los compromisos con fa |semesira rotesicnal Universitaric | Documentado & aplicay es efeclivo
excombpatientes. reintegracion de excombatientes. .
[
ELABORACION [ REVISION Fecha de Actualizacion:
Nombre: Ferpande Alexis Jimé Nombrey :Fabic Ariel Cardoze Montealegre 19/11/2018
Cargo: Agenje de cambic TN \) Cargoisgc. de Paz Territorial y Rec. " Fecha de Socializacign: ’
. =

i U O 0 S T N T T

Firma:

ez ! .

Acta 21 de 19/11/2018

énez

‘Fecha: 19/11/2018

3

Fecha: 1

Fecha entrega a la Coordinacion del MIPG: 23/11/2018

/

9111/2018
I

fw_ 7




Departamento del Valle del

Cadigo:FO-M1-P3-06

Cauca Versién: 01

~ MATRIZ N° 6 SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DEL MAPA DE RIESGOS Fecha de Aprabacion; 15/08/2018
Gobernacidn Pagina: 1 de 1
PROCESO "Promover espacios de reconciliacion en el Departamento del Valle del Cauca” CODIGOQ {Proceso M6-P2

OBJETIVO DEL PROCESQO

Promover espacios de reconciliacion entre los diversos actores del conflicto, para generar una cultura de paz sostenible en el Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA RESPONSABLE _ #;REF!
N°|3.RIESGOS ACCIONES INDICADOR PROGAMADO EJECUTADO RESULTADO
OHM:_W__W nﬂﬂgﬂmﬁc:”m_mwmvwhm Gestionar asignacion de recurscs para el
Pt pre : cumplimiento de los compromisos con las victimas No. De actividades cumplidas/No. De
1 materia de asistencia y . ; - L . 2 2
N P del conflicte armadc y apoye a implementacion del actividades pregramadas * 100
acompanamiento a viclimas
" proceso de paz,
dei conflicto armado v apovo
Dificultades en el suministra Establecer contacto permanente corni los enlaces de
de informacicén relacicnada R P - No. De actividades cumplidas/No. Be
2 P . las dependencias para asegurar suministro oporfuno - . 2 2
con victimas det conflictc : i actividades programadas * 100
de fa informacién,
armado per parte de los
Carencia de recursos para - . -
; N Gestionar asignacion de recursos para e! . .
cumplir compraomises con . N No. De actividades cumplidas/No. De
3 ; s cumplimiente de ios compromises con la . . 2 2
reintegracién de ) L - actividades programadas * 100
! reintegracidn de ex combatientes.
excombatientes.
Elabora: Revisd:

Nambre: Fernando Alexis Jiménez

Nembre: Fabio Ariel Cardozo Montealegre

19/11/2018

Cargo: Agfnte de camifio

Cargo: mmmﬂ.&w:o de wmw Territerial y Recenciliacion

Fecha de Socializacién:

Firma: . %ﬁy ? s

Firma: nr? : 7\&

Acta 21 de 19/11/2018

Fecha: 19/1 V2018

Fecha: 19/11/2018

" "Fecha entréga 4 fa Goordinacion del MIPG: 23/1/2018"




Departamento del Valle del Cauca

MATRIZ DE COHERENCIA DE LOS RIESGOS ESTRATEGICOS VS
RIESGOS DE PROCESOS

Cédigo:FO-M1-P3-00

Versién: 00 - En prueba

Fecha de Aprobacidn:

B Pagina: 1 de 1
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA SECRETARIA DE PAZ TERRITORIAL Y RECONCILIACION
ZONA DE
PILAR DEL ; CONTROLES
PLAN DE DESCRIPCION DEL | NOMBRE DEL RIESGOS DEL x.mwmwwmwﬂowWMWchm U AN DEL | ExiSTENTES Y ACCIONES IMPLEMENTADA | RESULTADO
DESARROLLO RIESGOS PROCESOS QUE SE ASOCIA QUE SE ASOCIA O PROCESOS EFECTIVOS EN EL EN EL MAPA DE RIESGOS | DE LA ACCION
2016 - 2018 ESTRATEGICO O RELACIONA RELACIONA DESPUES DE MAPA DE RIESGOS DEL DEL PROCESOQ (%}
CONTROLES PROCESO
Gestidn ante la
Baja o minima asignacion de waanﬁm:mgwﬂ |
recursos en el Presupuesto epartamen M v.mwm a Gestionar asi ién d
Baja gestion de Carencia de recursos para Anual para atender la no:mmo:o_ﬂoﬂgmﬂom es MMm mm_m:_mo_o: m.m iento d
&:_WoMSm dependiendo cumplir compromisos en materia|obligatoriedad del mmnr__H_Mwom: 6 .mﬂ._ _Bo_._ p rae Q._B_u_ \ento de
solo de “m. mmmaz del de asistencia y acompafiamiento| Departamento con las Alta #:m o » 10gt _Q_um y mm%oaﬁwﬂ_:aow_.oﬂz as d 100%
9 a victimas del conflicto armado y|victimas del conflicto armado Ecnoiogicos para e victimas el coniliclo armaco y
Gobernadoer. apoyo para la implementacién |y apoyo para la ncau__a_m.wza de los apoyo & implementacion del
de los acuerdos de paz. implementacion de los no:._ma._.:_mn_m de ley eon proceso de paz.
acuerdos de paz las victimas de! conflicto
' armado y en materia de
paz y reconciliacién.
Aplicacién y cumplimiento
de los Decretos 196 de
. . . . , 2012, 178 2
Desarticulacion de la Dificultades en el suministro de [Dependencias que interactian 455 a_m Nomwawm_mﬂwzwwwm Establecer contacto permanente
Paz Territorial planeacién de corlo informacion relacionada con con el Proceso M6-P2 no con la conformacion y con los enlaces de las
plazo, con la mediane y victimas del conflicto armado mc_.aam:m: a tiempo o m_._.ama Moderada funcionanmiento det dependencias para asegurar 100%
largo plazo mwm%mmm_.ww de jos diferentes M_mMMM._LﬂM:c de informacién Comité Territorial de m#ﬂﬁ_mqm oportuno de la
: : Justicia Transicional del | ormacion.
Valle del Cauca.
Gestién ante la
Administracion
Dmvmnmimam% v_m:m la | Gesticnar asignacién de
. . . Baja o ménima asignacion de consecucton de los recursos para el cumplimiento de
dnbcivos, dopendandolcumpls compramison o, {E9UTS08 o1 el Pesupuesto fecursos umanos,  ios compromisos con fa
' Anual para atender tema de Alta financieros, logisticos ¥ | reintegracion de ex 100%

solo de la gestion del

reintegracion de

reintegracion de

tecnoldgicos para el

combatientes.

Gobemador, excombatientes. excombatiantes. cumplimiento de los
compromisos con la
reintegracion de
excombatientes.
Elabora: Revisé: Fecha de Actualizacion:
Nombre: kernando Alexis Jiménez Nombre. Fabifin Alexander Cabal Aguilar Fecha: 19/11/2018
Cargo: Adenfe del Gamblo - Tecnico r Cargo: Sub\Djrector Técnico - Lider del Proceso Fecha de Socializacion: :
Firma: , A SHYOVRASLA | e A2 - Firma: X\ Acta 21 de 9/11/2018
Fecha: 19M1/2018 I\ Fecha: 19/11{2018 ' - Fecha entrega a la Coordinacién del MIPG: 23/11/2018
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Departamento del Vaile del Cauca

MATRIZ DE COHERENCIA DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS VS RIESGOS DE PROCESOS

Codigo:FO-M1-P3-00

Version: 00 - En prueba

Fecha de Aprabacién:

i Pagina: 1 de 1
NOMERE DE LA DEPENDENCIA SECRETARIA DE PAZ TERRITORIAL Y RECONCILIACION
ZONA DE
NOMBRE DEL DESCRIPCION DEL AGCIONES
VISION DEL PLAN DE DESCRIPCION | RIESGOS DEL RESGosDE | UZICACIONDEL OO Epares EXISTENTES| IMPLEMENTADA EN |RESULTADO
DESARRDLLD OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA VISION | DEL RIESGOS | PROCESOS QUE | PROCESOS QUE SE PROCESOS MAPA DE RIESGOS DEL EL MAPADE DE LA
ESTRATEGICO SE ASOCIAQ ASOCIAC DESPUES DE PROCESO RIESGOS DEL ACCION (%)
RELACIONA RELACIONA CONTROLES PROCESO
Carencia de
E!Valle del Cauca, al recursos para Baja o minima Gestion ante la
2018, serd un cumplir asignacion de recursos Administracion Gestionar asignacién
departamenic lider, Baja gestion de noa_u.aam.mom en en el Presupuesto Departamental para la de recursos para el
nacional e internacional, directivos amﬂm:m ﬁ,u_m >2.._$ para atender la censecueidn de los recursos | cumplimiento de los
en desarrolio humano, amumzammﬁ_ﬁo solo mm_ﬂm:n_‘m v obligatoriedad dei Alta chm:Om_ m_._mjnmm.a.m_ n_.u:._uaa_mom con las 100%
paz y reconciliacion; de Ia gestion del m.oo.aum:manmao.m D.mmm:m_ﬁm:ﬂo oo.: ias logisticos y ﬁm.n_.__u“oman.m victimas del conflicto
con una gestisn piblica Gobemador. victimas de! conflicto [victimas del conflicto para ef cumplimiento de los |armado y apoyo a
transparente, armado y apoyo para|armado y apcyo para la compramisos de ley con las [implementacion del
participativa, plural, la implementacion  |implementacién de ios victimas del conflicto armado|proceso de paz.
eficiente y con alto de los acuerdos de  ;acuerdos de paz. ¥ &n materia de paz y
compromiso social; que paz. reconciliacion.
promueva el desarrolio —
sostenible, garantia de Omﬂmon m:ﬂm\_m
la conservacién del Administracion
capital natural, rico en Ampliar las oporiunidades y Departamental para la
biodiversidad, servicios | Accesoy equidad |potenciar las capacidades de consecucion de _Aom recursos
eco-sistémicos, riqueza los vallecaucanos humanos, finzncieros,
étnico-cuttural; con logisticos y tecnoidgicos
fuerza productiva, para ef cumplimiento de los
turistica infraestn . : Baja o minima COMPromisos con la . . "
ﬁmnﬂﬂwmmmmwwmﬂw(ﬂm Baja gestion de MMWMMM M_.Mm asignacion de recursos reintegracién de Mwwwwhﬂumﬂm:mo_o:
91 P . para el
para la inversion; que directivos, cumplic en el Presupuesto excombatientes. cumplimiento de los
incentive fa innovacion, dependiendo solo compromisas con Anual para atender Alta noa_u - 100%
Imi de !a gestion del ] e tema de reintegracion Premisos con la
el emprendimiente, fa g reintegracion de 9 reinfegracion de ex
cooperacion, la Gobernador. excombatientes,  |0° SCOmbatientes. combatientes.
equidad, ia
convergencia regional y
la competitividad para
la integracién giobal de
la regidn Pacifico con el
munde
Elaboré: Revisd: .. Fecha de Actualizacion:-

Nombre: Fernando Alexis Jiménez

Nombre: Figbian Alexander Cabal Aguilar

Fecha: 19/11/2018

Cargo: Agente, de Camiip Técnico Op.

Fecha de Socializacién:

i
Firma: /% :
g’

t

Cargo: Sub\Birector Técnico

Firma:

H
{
l

Acta 21 de 19/11/2018

Fecha: 18/7/2018

1| TR
/ ¥

Fecha: 10/11/5018 7

Fecha enirega a ta Coordinacion del MIPG: 23/11/2018




Departamentc del Vaile de! Cauca

MATRIZ DE COHERENCIA DE OBJETIVOS ESTRATEGICOS VS RIESGOS DE PROCESOS

Codigo:FO-M1-P3-00

Version: 00 - En prueba

Fecha de Aprobacion:

Pagina: 1 de 1

zc_sm_ﬂm DE LA DEPENDENCIA

SECRETARIA DE PAZ TERRITORIAL Y RECDNCILIACION

ZONADE
NOMERE DEL DESCRIPCION DEL ACCIONES
VISION DEL PLAN DE DESCRIPCION ;| RIESGOS DEL RIESGOS DE :ﬂ_mwmm%umcrm_. Sﬂqm_wm_m_.m_.w\ Mw_mmﬂmm_wmm IMPLEMENTADA EN |RESULTADO
DESARROLLO OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA VISION | DEL RIESGOS | PROGESOS QUE | PROCESOS QUE SE PROCESOS MAPA DE RIESGOS DEL EL MAPA DE DE LA
ESTRATEGICO SEASDCIA O ASOCIA O DESPUES DE PROCESO RIESGOS DEL ACCION (%)
RELACIONA RELACIONA CONTROLES PROGESO
Carencia de
Ei Valle de! Cauca, al recursos para Baja o minima Gestién ante la
2019, serd un cumplir asignacion de recursos Administracién Gestionar asignacién
departamento lider, Baja gestion de 83203.58 en en &l Presupuesto Departamental para ta de recurses para el
nacional e intemacional, directivos Bmﬂm:m m_m >:cm_ para atender la consecucién de los recurses [cumplimiento de los
gn desarrollo humano, amum:amm__do solo asistenciay ) cbligatoriedad del Afia humanos, financieros, compromisos con las 100%
AR = o . R , f
paz y reconciliacian; de ia gestién del mmo.aumsma_msa.m ﬁmvm:mBm:S con las logisticos y tecnoitgices victimas del conflicto
con ura gestidn pablica Gobernador victimas del conflicto |victimas del conflicto para el cumplimiento de los {armado y apoyo a
trangparente, ' armado y apoyo para|armado y apoyo para la compremisos de ley con las jimplementacién del
participativa, plural, la implementacién  limplementacion de los victimas det conflicie armado|proceso de paz.
eficiente y con alto de ios acuerdos de  jacuerdos de paz. y en materia de pazy
compremiso social; que paz. reconciliacién.
premueva el desarrolio
sostenibie, garantia de Gestion ante Ia
la conservacion del Administracion
capital natural, rice en Ampiiar las oporturidades y Departamental para la
bicdiversidad, servicios | Acceso y equidad |potenciar las capacidades de consecucion de _.om recurses
eco-sistémicos, rigueza los vallecaucancs humanos, financieros,
étnico-cultural; con logisticos y tecnoidgices
fuerza productiva, para el cumplimiento de los
ristica, infraestr \ . Baja o minima compromisos con la . . .
EﬁMn_Mou_‘m_me_.mmmﬁa Baja gestién de Mmoﬁmmw Mmma asignacion de recursos reintegracin de nommgo:mﬁ asignacian
f ie i i . e recursos para el
para la inversion; que directivos, cumplir en el Presupuesto excombatientes. cumalimiento de ios
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