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EVALUACIÓN CUALITATIVA PLAN DE DESARROLLO - COMPONENTE SALUD

CORTE: NOVIEMBRE 30 DE 2016

I, LOGROS RELEVANTES EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS RESULTADO Y
PRODUCTO

Prestación de serv¡c¡os de salud y aseguramiento

. La red pública de prestación de servicios de salud del departamento ha brindado atención
al 100% de las consultas realizadas que ha demandado los servicios de salud en lo
trascurrido del año. Se ha consolidado Ia Red Pública de Prestación del Valle del Cauca
a 2016 y se ha ¡mplementado un plan de salvamento del Hosp¡tal Unlversitar¡o del Valle
del Cauca; donde se ha invertido en la Red más de 130 mil m¡llones de pesos.

o El Centro Regulador de Urgencias y Emergencias (CRUE) está operando de forma
óptima garantizando la regulación de Ia referencia y contra referencia para la atenc¡ón de
la población pobre no asegurada. El (CRUE) y la regional 3 de trasplantes, funcionando
24 hotas.

o Se ha consolidado la Red Pública de Prestac¡ón del Valle del Cauca a junio de 2016 y se
ha implementado un plan de saneamiento del Hospital Universitario del Valle en el que se
ha invertido aproximadamente 52 mil millones de pesos.

. La consolidación de la mediana y alta complejidad de hospitales como el lsaías Duarte
Cancino de Cali dando apertura a los servicios de urgencias y hospitalización. De igual
manera, el Hospital de Cartago ha abierto servicios de urgencias 24 horas, ginecología,
medicina general y próx¡mamente se contará con los servicios de Urología,
otorrinolaringotogía, trauma, neurología, para Io cual se disponible de 31 camas.

. Se mejoró el flujo de recursos para las instituciones que hacen parte de la red pública,

invirtiéndose aproximadamente 80 mil millones en servicios de no POS y se

establecieron acuerdos para mantener la prestación de servicios de forma COnt¡nUa

utilizando los recursos de vigencias futuras. Se ha invertido cerca de 80 mil millones de
pesos para los convenios de desempeño con los hospitales: Universitario del Valle,

Tomas Uribe Uribe de Tuluá, lsaías Duarte Cancino de Cali y Hospital San Antonio de
Roldanillo, de los cuales aproximadamente la mitad han sido destinados al HUV.

. Se ha realizado gestiones con el ministerio, las Empresas Admin¡stradoras de Planes de
Beneficio y D¡recciones Locales de salud para alcanzar la cobertura universal de
aseguramienlo en salud, a la fecha la cobertura de aseguramiento está por encima del

91o/o.

Fortalecimiento de la autoridad san¡taria

. lmplementación de un Plan Departamental de salud Pública, integrado al plan de
Desarrollo, siendo el sector salud un eje transversal.

. Creación de la figura de defensoria del paciente administradas por subregión, en los

municipios de Cartago, Buga, Palmira, Tuluá y Buenaventura lo que ha permitido un

contacto directo con la comunidad en la resolución de problemas de acceso y prestación

de servicios de salud.
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. El 1OO% de las entidades territor¡ales elaboraron los Planes Territoriales de Salud y han

implementando el componente operativo Anual de lnversión coAl y el Plan de Acción
de salud PAS, como resultado del acompañam¡ento de la secretaría Departamental de

Salud.
o El 100% de las Empresas Soc¡ales del Estado, realizaron las evaluaciones de

saneamiento f¡scal y financiero y planes de me.ioramiento.
. Se han fortalecido las Direcciones Locales de Salud a través de la figura de

"concurrencia" con 40 equipos de salud conformados por un psicólogo, una enfermera,
una auxiliar de enfermería y un líder comunitario.

. Se realizó el tercer Encuentro de Salud Pública, segundo S¡mposio de Vigilancia
Epidemiológica y primer Encuentro de Universidades con la participación de las

Universidades de la Región y reconocidos grupos y centros de ¡nvestigac¡ón. Los temas
tratados fortalecen las capacidades del talento humano del sector salud del
Departamento y pone en alto el liderazgo del departamento, por las experiencias y

acuerdos interinstitucionales que se dieron en el evento.

Acciones de salud pública colectiva

. Laboratorio de Salud pública de alta calidad, certificado por ONAC y acreditado por su

excelencia técnico-cientifica por ICONTEC. El Laboratorio ha soportado las acciones de
vigilancia en salud públ¡ca, control de calidad y asistencia técn¡ca dando cumplimiento a
sus competenc¡as según los decretos 2323, 3518 y el decreto 780 de 2016, decreto único
Reglamentario del Sector Salud y Protección Social.

. El índice de abastecimientos IRABA se encuentra en riesgo bajo con un porcentaje del
10.4o/o. El índice de calidad IRCA es de 0,4 y corresponde a "agua sin r¡esgo- apta para el
consumo humano".

. Expedición de 7 Actos administrativos de adopción de mapas de riesgo de los sistemas
de abastec¡miento de la zona urbana de los municipios categoria 4, 5 y 6, administrados
por ACUAVALLE y 3 de la zona rural administrados por Organizaciones Comunitarias.

. Expedición de 14 actos administrativos de Autorización Sanitaria de uso de fuentes de
agua para sistemas de abastecimiento de agua del departamento, ¡ncluyendo de Palmira,
Tuluá y Yumbo

. Avance del 42% de las esterilizaciones caninas y felinas, programadas para el 2016.

. Formulación y desanollo de la Convocatoria del "Concurso depaftamental de creatividad
en ingeniería para el control de cr¡aderos de Aedes Aegypti en vía pública" .

. Consolidación y actualización del estado sanitario de las cárceles del Valle del Cauca.

. Se lanzó el concurso de modificación a la estructura de los sumideros de agua lluvia
existentes y a la innovación de nuevas estructuras hidráulicas en la recolección y drenaje
de agua lluvia y de escorrentia, que no permitan mantener lámina de agua y de esta
forma eliminar el princ¡pal criaderos de mosquitos en los municipios que tienen
alcantarillados pluviales.

¡ Se alcanzaron coberturas de vacunación superiores 95%, por Monitoreo Rápido y
coberturas Administrativas en b¡ológicos trazadores en pentavalente, polio y triple viral.

. Se ha realizado el seguimiento y evaluación a los indicadores de tasa de mortalidad en
menores de un año con 9,5 -1000 NV y tasa de mortalidad en menores de 5 años con
10,9-1.000, las cuales están por debajo de lo presentado eñ el 2015 (1O,1% y 11,7o/o

respectivamente).
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2, DIFICULTADES PARA ALCANZAR LAS METAS.

5.<r.tsr¡. d. Siaud
Of'r n¿,lt Prine¡r,oñ

LarazóndeMortalidadMaternadelValle,sincontarelDistritodeBuenaventura,
ii"."r,ta una tendencia al descenso en los últimos cinco años, llegando a estar por

á"ti¡o ae la meta esperada para Colombia de 45 casos por 100 000 nacidos vivos

GraficoNo.l:comportam¡entodelaRazóndeMortalidadMatemaporl00.000nacidos
vivos corte semana 47 de 2O16-Yalle del Cauca

Fuente: SIVIGILA- Procesam¡ento del grupo de Vigilancia en Salud PÚblica - 2016

Cooperación técnica al 83% de los municipios categoría. 1,2,3' en el modelo de enfoque

O-iie[nciai, gestión de la salud públ¡ca y de la salud ambiental y participación en mesas

áá ion""rt"á¡on encabezadas pár bieneitar social y las autoridades indigenas y afros'

se han vacunado 112.975 animales, de los cuales 75.289 conesponden a caninos,.con

,n. 
"áUurtrr" 

de 74,1o/o y eZ.OeO fetinos, que corresponde a una cobertura del 93 8% del

;;;r",1; cual supera los lineamientos det 
'frlin¡sterio 

de salud y Protección social de una

cobertura útil de vacunación del 80%.

óepárt"r"nto y país certificado como libre de Sarampión, Rubéola y el Sindrome de

á16á"r" Congénita, iunto con lodas las acciones realizadas por parte de Vigilancia

"üoáá¡"rág¡"á 
Jonoá cont¡nuamente se lleva a cabo búsqueda activa ¡nstitucional y

cbmunitariá para así identificar casos sospechosos a tiempo'

se incrementó al TgTo el porcentaje de tiatamiento exitoso de los casos de tuberculosis

pulmonar con baciloscopia positiva.

Vigilancia comunitaria en cáncer ¡nfant¡l, con reconocimiento por parte del M¡nisterio

co"mo experiencia exitosa en la implementación del plan d^ecenal de cáncer'

ei uooátor¡o de salud pública bepartamentat realizó 83.839 exámenes de lnterés en

salud Pública.
Se ha avanzado en un 71vo, la construcción del documento soporte de caractefización

J" r"" s;ñ étnicos (indíáen1s y afrocolombianos) det Departamento del Valle del

Cauca.
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r Como resultado de la vigilancia al cumplimiento de las competencias en salud ambiental,
a los municipios categoría E, 1, 2,3 (sin el municipio de cali), se evidenció que el g0% (4)
de estos municipios se encuentran en un nivel de riesgo alto en lo con;rniente a la
gestión en salud ambiental; solo el municipio de Candelalia se encuentra en un nivel de
riesgo medio. Lo anterior probablemente ocasionado por los cambios de administración.

' Se continúa con limítaciones para Ia atención adecuada y oportuna en los servicios de
salud, tales como: carencia de red de prestaciones de sérvicios, baneras de acceso y
administrativas, deficiencias en el traslado, no adherencia a normas y protocolos de
atención.

3. GESTIONES REALIZADAS PARA OBTENER ALIANZAS CON OTRAS ENTIDADES Y
ALCANZAR LOS OBJETIVOS PROPUESTOS.

o coordinación intersector¡al con ICBF, secretaría Municipal de cali y Eps para la
elaboración del Plan de Choque sobre mortalidad en menores de 5 añoé por o asociada
a Desnutr¡c¡ón.

¡ Coordinación ¡ntersectorial se destaca el Consultivo de VIH y el consultivo de Violencia
de Género - Promocíón de Derechos Humanos en salud sexual y Reproductiva y
Prevención del Embarazo Adolescente.

. se ha desarrollado trabajo inter¡nstitucional, con INDERVALLE para el fomento de
actividad fisica.

. se está desanollando un trabajo investigativo para evidenciar pacientes con
enfermedades huérfanas, con el grupo de investigación CAUCASECO.

. cooperación técnica al 83% de los mun¡c¡pios categoría 1,2,3, en el modelo de enfoque
diferencial y participación en mesas de concertación encabezadas por bienestar social y
las autoridades indígenas y afros

' Se han desarrollado diversas act¡vidades a través de las mesas del Consejo Tenitorial de
Salud Ambiental COTSA y como resultado de la coordinación intersectorial están
operando: Mesa de Aire y salud logrando desarrollar un plan de acción 2o16-201g para
la implementac¡ón del osA - a¡re y salud del valle del cauca; consejo seccional de
Zoonosis; Consejo Seccional de Plaguicidas logrando avances en la concertación del
Plan de Acción 2016-201,9: Mesa de lnspección Vigilancia y control de la carne logrando
la formulación y aprobación del plan de Acción 2016, formulación del plan de
capacitación 2016, tramites de petic¡ones euejas y Recramos; Mesa del pran de
Racionalización de plantas de Beneficio del Valle del cauca; Mesa técnica de Agua y
Saneamiento.

. seguimiento y evaruación de ros indicadores de vacunación y salud infantil.
De acuerdo a ros resurtados obten¡dos se soricita a ros municipios y EApB ros
respectivos planes de mejoramiento que contribuyan a mejorar la situación de salud de la
pob¡ación infantil en el Departamento.

. se coordinó con organizacíón lnternac¡onal de Migraciones olM, la planificación de
actividades de control de Tuberculosis para población privada de la libertad y habitante
de calle y el monitoreo y evaruación del sistema de información de esta patorogía.
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Se realizaron procesos de articulación y asistenc¡a técn¡ca a funcionarios del lnstituto

Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y las Organ¡zaciones no Gubernamentales ONG
.crecer en familia" , centros de Formación Juvenil El Buen Pastor y Valle del Lili, dado

que muchos de los adolescentes y jóvenes que se encuentran inst¡tuc¡onalizados tienen

patología dual asociada al Consumo de Sustancias Psicoactivas SPA.

Se estableció la Mesa Ten¡torial de Enfermedades huérfanas, con la participación de la

academia, comunidad , fundaciones y la Secretaría de Salud Municipal de Cali

coordinación con la mesa de lnfancia y Adolescencia, para articular acciones en pro de

erradicar el trabajo infantil. La Gobernadora firmó un pacto con los alcaldes sobre la

erradicación del trabajo infantil.

Realización de 3 Jornadas de vacunación del Programa Ampliado de lnmunizaciones:
,,ponerse al dia" enero y julio y jornada nacional de las Américas- abril y 3 monitoreo

rápido de cobertura (MRC), 1COVE,2 BAC / BAI y análisis de los eventos

supuestamente atribuibles a vacunación e inmunización, a fin de intervenir el riesgo,

oportuna y adecuadamente y documentación de investigaciones.

Participación en el Comité de primera infancia. Coordinación y actual¡zac¡ón de censo.de

EpS, ÉSE, DLS, lps e instituciones que desarrollen acciones en pro de la n¡ñez para las

jornadas nacionales que se han realizado.
'Coordinación 

para la revisión de los pensum de las facultades de medicina. Se está en

negociación para que la formación de los médicos que ¡niciaran su año de servic¡o social

obñgatorio se reai¡ce en el último semestre, y no en una semana como se hace

actualmente.
. conformación y operación de la comisión de lnspección y seguim¡ento al régimen

penitenciario del Valle.
Ácompañamiento y cooperación técnica a organizaciones indígenas ORIVAC y ACIVA en

presupuesto para la implementación del modelo SlSPl.

Lo¡ profesionales de Restituc¡ón de Tierras organización de plan de trabajo y

dar cumplim¡ento a las ordenes en materia de salud.
y documentación para el tema Derechos en salud de mujeres

en espacios carcelarios.

Fuente: por las diferentes dependencias.

Copial Dra. Acosta Ramirez. Subsecretaria de Salud Públ¡ca

óra. /ui H¡oia fuart¡n"Z, Subsecretaria de Aseguramiento y Desa¡rollo de servicio§ de salud

lng. Jorge Luis G¡raldo. Jefe de Ofic¡na Asesora de Planeación

Helmer de Jesús zapata O§sa. Profes¡onal Espec¡alizado
lng. Jorge Luis Giraldo. Jefe de Oficina Asesora de Planeación
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