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INFORME DE GESTION ESP. CELINA SANTOS RENGIFO RECTORA
INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO JOSE DE SUCRE DEL MUNICIPIO DE
VIJES VIGENCIA FISCAL 2016

ORDEN DEL DIA EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS SOBRE PRIMER
SEMESTRE ANO 2016.

18 Noviembre de 2016. Lugar: Auditorio sede principal. Duracion: de 12 m a 2:00
p.m.

Himno nacional

Himno del Valle del Cauca

Descripcion de la actividad

Saludo de la rectora y determinacién de criterios con los cuales se hara la
rendicion de cuentas.

Informe de gestion afio 2015.

Informe de contaduria

Preguntas de los participantes

Informes generales

. Evaluacion del evento

10.Entrega de boletines de calificaciones por grupo
11.Finalizacion.
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

El MEN mediante DIRECTIVA MINESTERIAL N° 22 de 21 de Julio de 2010 y la
gobernacion del Valle del Cauca por resolucién 7118 de Septiembre 4 de 2015
establece lineamientos y cronograma para la rendicion de cuentas de las I.E. de
los municipios no certificados en el Valle del cauca. Para tal cumplimiento la
Rectora de la I.E. Antonio José De Sucre mediante este informe en la reunion de
padres de familia y estudiantes en diferentes momentos. Igualmente se publica en
cartelera en cada sede de este evento a realizarse. Dicho informe se entregara al
ente competente de SED. En fisico con evidencia de su ejecucion




DE LA GESTION DIRECTIVA REALIZADA

POLITICAS DE INCLUSION. Si bien es cierto que por dificultades de planta
fisica en la estructura arquitecténica existen barreras como gradas, desniveles
abruptos y que son muy dificiles de solucionar con recursos propios, se han
realizado gestiones para que a través de proyectos ley 21 y el comité local de
emergencias se puedan atender estos casos. Igualmente, no se pueden garantizar
con aulas especiales porque ademas de no tener el espacio requerido, no han
nombrado los docentes de apoyo. Sin embargo se hace integracidn mediante la
atencion a la poblacion desplazada, los estudiantes, con discapacidades diversas
y poblacién indigena, los cuales se encuentran siendo valorados por para ser
registrados en el SIMAT Yy se atienden de manera integrada en diferentes grados
y sedes. Se han realizado cualificacion a unos docentes para este proceso a
través de la Universidad del Valle en el afio pasado y este afio con la
sensibilizacibn mediante taller programado con la Biblioteca Departamental en la
semana de desarrollo Institucional (Oct 10 de 2016) a todos los rectores vy
docentes.

PLANES PROGRAMAS Y PROYECTOS CON OTRAS ENTIDADES. Para
garantizar continuidad en los procesos agroindustriales y la Educacién superior
se tiene la ARTICULACION CON EL SENA de TuluA vy se atienden 20
estudiantes del grado decimo y 18 de undécimo. Con el SENA se desarrollan
cursos en Formacion Empresarial. Con UNIVALLE el apoyo a los PPP con
dotacion de equipos y cualificacién. A través del PROGRAMA ONDAS se
desarrollan dos proyectos ambientales, productivos y roboticos.

IMPACTO DEL GOBIERNO ESCOLAR EN  SITUACIONES
INSTITUCIONALES la presencia de la alcaldia municipal para la ejecucién
de proyectos y acuerdos como: la construccién de la la cancha mdltiple,
transporte escolar y desayunos escolares en febrero de 2016.
MECANISMOS DE COMUNICACION DE LA I.LE. PARA MANEJO
INFORMACION mediante carteleras en cada sede, formato de informacion
entregado a los padres de familia y los medios de las TIC. Ademas de
circulares y resoluciones rectorales.

JORNADA UNICA: Se han articulado los planes de area y el plan de
estudio acorde a las directrices ministeriales y SED. No se ha podido iniciar
por falta de docentes de matematicas y educacion fisica, ademas de que la
Secretaria de Educacién Municipal ha manifestado falta de recursos para
garantizar el transporte de los alumnos de la Media Técnica, los cuales
deben recorrer grandes distancias.



DE LA GESTION ADMINISTRATIVA REALIZADA

e Recuperacion y adecuacion de espacios para socializacion de proyectos
pedagdgicos, académicos e investigativos mediante capacitacion de la
secretaria de educacion departamental en el area de inglés y docentes que
vienen adelantando maestrias en la UNIVALLE e ICESI.

e Favorecimiento de la participacion de los diferentes estamentos del
gobierno escolar en la vida comunitaria de la Institucion Educativa Antonio
José de Sucre

e Destinacion de recursos para la publicacion de produccion académica e
investigativa.

e Fomento de la Inclusion de estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales

e Embellecimiento y seguridad de la planta fisica.

e Adquisicion de equipos: pupitres, mobiliario sala de sistemas, estanterias
para la biblioteca, computador e impresora para la oficina.

e Dotacion de la biblioteca con materiales bibliograficos requeridos por las
areas por parte del ministerio en el programa todos a aprender.

e Gestion de recursos ante la administraciéon municipal para la reconstruccion
adecuacion y embellecimiento de las sedes afectadas por la ola invernal.

e Adecuacion de las oficinas administrativas con sus respectivas dotaciones
en mobiliario y equipos de computo.

e Se dio inicio al proceso concertado de evaluacion docente y de
administrativos que estan en carrera.

e Se entregd al Consejo Directivo el informe mensual de gastos e ingresos de
la institucion.

e Gracias al apoyo de los comparieros del comité de democracia y gobierno
escolar se realiz6 conformacion del gobierno escolar.

e Se proyect6 para 2016 la posibilidad de éxito en las pruebas SABER 11 a
través de la estrategia de educacion técnica de calidad, mediante analisis
del histérico de las mismas y los planes de mejoramiento para el proximo
ano lectivo.

e Se realizé un trabajo a las organizaciones de la comunidad y se facilitaron
instalaciones para reuniones civicas y de organizaciones comunitarias y
gubernamentales en cumplimiento de las disposiciones legales de permitir
el uso de instalaciones a la comunidad para realizar eventos de atencién a
desplazados y poblacion vulnerable.

e Se realizé la interaccion con UMATA con la participacion activa en el CIDEA
y se han realizado descontaminaciones de la quebrada Carbonero con la



colaboracion  auxilio de organizaciones como la jornada nocturna,
ACUAVALLE, defensa civil.

e Se contraté el mantenimiento de equipos de computo y software contable y
financiero y académico de la I.LE. se dio cumplimiento al no cobro de
certificados y constancias dado que estas se entregan de manera gratuita
para los estudiantes activos.

DE LA GESTION ACADEMICA

e PLAN DE ESTUDIO Con los ajustes pertinentes para realizacion de la
articulacion con el SENA en la media técnica lo cual produjo una jornada
Unica. Con el PTA en su acompafiamiento se estan realizando ajustes a
los planes de &rea incluyendo los (DBA) DERECHOS BASICOS
Incremento de la produccion pedagoégica con experiencias significativas
Ampliacion de la cobertura del programa de formaciébn para jovenes y
adultos.

e PLANES DE CLASE Y EVALUACION EN EL AULA EI SIEE ha permitido
que el estudiante y padre de familia conozca y valoren la importancia del sistema
evaluativo, la plataforma utilizada para este proceso permite mantener informado
tanto a estudiantes como al padre de familia de los avances y dificultades del
estudiante. A deméas con los aportes de las Tic (aulas digitales o aulas amigas) le
han permitido al docente desarrollar acciones avanzadas y muy pertinentes a
través de la herramienta califica, con ello se marca un avance en la tecnologia de
punta hacia el mejoramiento de la calidad educativa.

e TIEMPOS PARA EL APRENDIZAJE Se tienen definidas y se respeta tanto
la jornada escolar mediante horarios para preescolar de 8 a 12 Am.
Primaria de 8 am a 1:00 pm y, secundaria de 8:00 a.m a 2:00 PMy la
media técnica de 7 y 40 a 3y 20 PM. La jornada Laboral se cumple acorde
a la norma las 6 horas de permanencia en la |.E. para todos los docentes
como se puede comprobar tanto en los historiales por sede y en el formato
gue cada docente registra sus actividades ademas el grado decimo inicio
la articulacion con el SENA.

e RELACION DE LOS DOCENTES CON LOS ESTUDIANTES. En un alto
porcentaje se tiene una relacion muy buena, como se puede evidenciar en
los resultados de las encuestas que se aplican a estudiantes al final de
cada aflo e insumo para los planes de mejora personal docente. Los
comentarios de la comunidad en especial de los Padres de Familia y la
demanda de cupos por estudiantes de otros corregimientos

e EVOLUCION DE MATRICULA, PROMOCION Y DESERCION. Al igual
que afos anteriores la EFICIENCIA INTERNA muestra resultados muy
positivos por cuanto el indice de reprobacion siempre esta bajo de un 3%



tenemos un incremento a la matricula cada afo y la desercion escolar no
alcanza a un 2%

e SEGUIMIENTO A LA ASISTENCIA DE LOS ESTUDIANTES. Con el
control de asistencia que lleva cada docente y el auto control en primaria,
se tiene un informe permanente de cada estudiante, dichos controles
permiten solicitar informacion a los acudientes de manera inmediata para
conocer la causa de ausencia escolar. Se hace uso de la agenda escolar y
en casos reiterativos en el observador del estudiante cuando se detectan
casos extremos por presuncion de abandono se reporta a comisaria de
familia los casos.

e ACTIVIDADES DE NIVELACION como se menciond anteriormente, A pesar
de no contar con aula de apoyo se hace seguimiento a estudiantes con dificultad
de aprendizaje a través del acompafiamiento de los docentes de la |.E y cada vez
qgue llega estudiante nuevo a la |I.LE. se procede a realizar diagnéstico y en lo
posible se establecen compromisos para nivelar por lo general en los grados de
secundaria en el Area de Agroindustria

e APLICACION DE PROMOCION ANTICIPADA Acorde a nuestro SIEE y los
programas flexibles que se trabajan en la I.E. no solo en primaria se tiene en
cuenta este aspecto sino que en secundaria segun criterios de extra edad buen
rendimiento académico y el buen acompafiamiento desde casa del estudiante.

DE LA GESTION CON LA COMUNIDAD

e Gestion de calidad, honestidad y compromiso con la comunidad educativa.

e Vinculacion de los padres de familia en las diferentes actividades escolares

e Accesibilidad de los espacios pedagégicos de la institucion para el
desarrollo de actividades comunitarias, adelantando cursos de panaderia,
carnicos y huertas de plantas medicinales con los padres de familia.

e Se adelantdé convenio con la corporacion TALENTUM para ofrecer
educacion para jovenes y adultos en la jornada nocturna y fines de semana
totalmente gratuita.

e Impacto del gobierno escolar en situaciones institucionales. La presencia
ante la alcaldia municipal para exigir la ejecucion de proyectos y acuerdos
como: la cubierta a la cancha mdltiple, transporte escolar y desayunos
escolares en febrero de 2016.

e Mecanismos de comunicacion de la LLE. para manejo informacion,
mediante carteleras en cada sede, formato de informacién entregado a los
padres de familia, y los medios de las tic. Ademas de circulares y
resoluciones rectorales.

e Manual de convivencias su impacto en el clima escolar, Nuestro pacto de
Convivencia se encuentra en rediseiilo con el apoyo de SISALVA de la



universidad del Valle se estan haciendo los ajustes en los 3 tipos de
situaciones para la mediacion de conflictos segun la norma Dto. 1620 de
Mar 15 de 2013 y con la participacion de los representantes por cada
estamento se prevé tener un producto al terminar este afio escolar con el fin
de poder editar los ejemplares y tener el nuevo pacto de convivencia para
inicios de 2017.

INVERSIONES MAS SIGNIFICATIVAS LA INSTITUCION EDUCATIVA
ANTONIO JOSE DE SUCRE,

. REQUERIMIENTOS TECNICOS: AREA AGROPECUARIA

Patos

Conejos

Cerdos

Alevinos de tilapia roja

Concentrado para cerdos en etapa de levante, ceba
Concentrado para conejos

Concentrado para gallina ponedora

Panales de huevos

Maiz

Arreglo de estanques

Manguera de 2"

Motobomba

Bebederos y comederos para gallinas

Nidales para gallinas

Estibas

Bolsa vivero

Bandeja de germinacion

Poli sombra

Herramientas agricolas (machetes, palin, azadon, ahoyador, matrtillo
seguetas)

Decametro o metro

Regadera manual

Guantes

Malla gallinero

Balanza

Cinta métrica para cerdos

Semillas de plantas medicinales (caléndula, manzanilla, albahaca)
Semillas de cilantro, tomate, maiz, frijol, repollo, zanahoria, etc)
Guadua

Trabajador de campo

Especies arbéreas para reforestacion

Jaulas de conejos macho y hembra de cria



e [Especies frutales
REQUERIMIENTOS SALA DE INFORMATICA:

Computadores portatiles

Aire acondicionado

Equipos de audio y video

Soporte técnico

Capacitacion en TICS

Tabletas

Muebles y enseres

Equipos de impresion

Conectividad y red de acceso a internet.
Equipos de almacenamiento.

ADMINISTRATIVOS: La institucion requiere asistencia técnica en contabilidad,
finanzas, archivo, inventario y mantenimiento

ACADEMICOS: Lenguaje: Textos para consulta docente Coleccion Norma para
pensar, grados 6 a 11. Cien afios de soledad (12 libros).

Ciencias Naturales: Adecuacion sala laboratorio.

Tecnologiay Emprendimiento: Emprendimiento, editorial Norma AB C D E.
Tecnologia Ediciéon Santillana Coleccién 1 2 3.

Catedra Emprendimiento Edicion Santillana ABCD E F.

Sociales: Mapas plasticos tipo cartelera (1mt 2).
Los cinco continentes y Colombia.

Pecuaria: Libros o manuales pecuarios (todas las especies).

LOGROS Y DIFICULTADES
Logros

e Se adelantaron experiencias significativas en la sede pedrera en el area

ambiental, en robdticay en la sede principal transformacion de frutas.

e Se consiguieron recursos para financiar proyectos como el ambiental por
parte de ACUAVALLE y programa ONDAS. Ademas para el proyecto de

procesamiento de frutas

e Se consiguieron recursos por parte de la administracion municipal para la
cobertura total del programa de alimentacion escolar para los grados octavo

y hoveno.
e Construccion del polideportivo por parte de la administracion municipal.
¢ Implementacion de la jornada Unica incluidos en la tercera fase.



Dificultades
Anormalidad académica debido a la falta de nombramiento de

docentes
No. | DESCRIPCION RESPONSABLE | FECHA DE | FECHA DE
INICIO FINALIZACION
1 Socializacion a los Docentes 28/10/2016 29810/2016
padres de familia y
estudiantes
Continuidad en la c )
construccion de los Onse€|jos .
2 | 4emas DBA para | Académicos de Enero 2016 Dic de 2016
las otras &reas cada L.E
. |.E. Antonio
Celina Santos Rectora José de Celinasr9@hotmail.com
Rengifo Sucre
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CELINA SANTOS RENGIFO
Rectora



