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RENDICION DE CUENTAS

GESTION DIRECTIVA

Politica de inclusion de personas
con capacidades disimiles,
diversidad cultural y barreras de
aprendizaje

El Proyecto Educativo Institucional siguiendo las directrices
dadas por la legislaciéon nacional educativa contempla la
implementacion de instrumentos de aprendizaje para los
estudiantes con dificultades de aprendizaje, respetando la
diversidad étnica y cultural como la libertad de cultos religiosos
y propiciando los espacios para el desarrollo de sus
capacidades intelectuales, estos aspectos estan contemplados
en el sistemainstitucional de evaluacion.

Planes, programas y proyectos
articulados con otras entidades o
sectores

Se articulé la. media técnica con el CAB-SENA BUGA, para el
programa técnico en explotaciones agropecuarias ecoldgicas y
se viene trabajando para la incorporacion del nuevo programa
sistemas agropecuarios ecoldgicos para el afio 2015.

Con la Secretaria de Agricultura Departamental se vienen
trabajando proyectos agropecuarios de gallinas ponedoras y
huertas escolares con el fin de bajar los indices de pobreza y
desnutricion en la zona rural del departamento.

Hechos destacables de la
coordinacién con padres de
familia, autoridades educativas,
otras instituciones educativas y
sector productivo

Para el proceso de articulacion con el CAB-SENA BUGA, se
logré la coordinacién de toda la comunidad educativa, la
intervencién de los padres de familia fue importante para el
desarrollo de este proceso, también fue importante la
disposicion del personal de grupo de apoyo-a la gestién
educativa municipal de Tulua (GAGEM 4 TULUA) durante el
proceso de revisidn y evaluacién. También se destaca la
participacion de la asociacion de agricultores de Venecia
(ASOAGRIVEN) en la adjudicacién de espacios para la
realizacion de proyectos productivos y el desarrollo de
préacticas agropecuarias por parte de los estudiantes.

Impacto de gobierno escolar en
situaciones institucionales
especiales

Aunque las situaciones especiales que se presentan en la
institucién son casi nulas, cabe resaltar la disponibilidad de los
integrantes del consejo directivo para atender los casos
especiales que se presentan

Mecanismos de comunicacién
establecidos en la institucion para
mantener informada la
comunidad

La Institucion Educativa Cristobal Colon para mantener
informada-a la comunidad educativa ha establecido la emision
de circulares informativas para comunicar los acontecimientos
0 situaciones que se presentan en la institucién educativa asi
como también aprovecha las reuniones de padres de familia
para dar la informacion requerida en cuanto a matriculas,
inversiones, plan de accion, arreglos locativos, etc.

Manual de convivencia y su
impacto en el clima escolar

Se viene trabajando el nuevo pacto de convivencia, articulado
de acuerdo con la ley 1620 y su decreto reglamentario, para el
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desarrollo de esta actividad se han realizado reuniones con
docentes, estudiantes y padres de familia.

Se han caracterizado los acuerdos y los protocolos para la
atencion de los incumplimientos a dichos acuerdos y la ruta de
atencion municipal.

GESTION ACADEMICA

Plan de estudios: Definicion del
quehacer en cada area desde el
grado 1° a 11° grado
(incorporacién de estandares y
construccion de contenidos
curriculares o acciones en el
aula, atendiendo los principios de
horizontalidad y verticalidad o
complejidad)

La Institucién Educativa Cristobal Colon ha elaborado una
malla curricular en la cual se incorporan los estdndares
curriculares de las areas fundamentales como también las
estrategias pedagoégicas para las areas que no disponen de
estandares, cada area tiene sus respectivos componentes.
Ademas se incorporaron las competencias ciudadanas, las
competencias laborales y las competencias tics, de otro lado
estan incorporados todos los proyectos transversales que
define la ley 115 de 1994.

Planes de clase y evaluacion en
el aula

Cada una de las areas tiene configurado su plan de areay de
este se definen los planes de aula para cada uno de los
grados, cada plan de aula debe‘contener los aspectos propios
de cada éarea de acuerdo a los estandares curriculares,
ademas debe de incorporar las respectivas competencias
ciudadanas, laborales y tics como también los proyectos
transversales.

Tiempos para el aprendizaje
(jornada escolar, jornada laboral)

La Institucién Educativa Cristobal Colon respeta los tiempos
definidos en el decreto 1850 en cuanto a la jornada escolar,
estos son. En preescolar 20 horas semanales, en 'basica
primaria 25 horas semanales, en basica secundaria 30 horas
semanales y en media técnica 35 horas semanales, cada hora
de 60 minutos efectivos de clase y la pausa pedagoégica por
fuera del tiempo-de-la jornada escolar.

La jornada laboral de los docentes esté estipulada en 30 horas
semanales de permanencia-en la institucion educativa, una
jornada de dos horas semanales de trabajo en la institucion en
jornada contraria y la asignacion de otras labores fuera de la
institucion educativa para 8 horas semanales.

Relacion de los docentes con los
estudiantes (estilo pedagogico)

A pesar de que el modelo tradicional alin se manifiesta en la
institucion educativa, se ha venido trabajando en la puesta en
practica de otras actividades metodoldgicas que permitan al
estudiante ir adquiriendo las herramientas para ir
desarrollandosu propio aprendizaje. Se ha implementado la
adquisicién de material pedagégico para el trabajo en clase
consistente en textos con evaluaciones por competencias
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ademas de la adquisicién de guias de trabajo para todos los
grados y el desarrollo de simulacros de preparacién para las
pruebas saber.

Evolucién de matricula,
promocion y desercion.

Por estar en la zona rural el proceso de matricula es volatil, es
decir durante todo el afio se estan matriculando y retirando
estudiantes, el proceso mas dificil es el de legalizar la
situacién de matricula ya que algunos estudiantes no traen los
respectivos certificados ni las valoraciones pertinentes a cada
periodo académico.

En cuanto a la promocién se ha logrado aumentar el
porcentaje de-promocidn gracias al seguimiento realizado a
cada estudiante durante cada uno de los periodos y a la
realizacion de actividades complementarias para aquellos
estudiantes con deficiencias.

En cuanto al proceso de desercion este se ha logrado
disminuir gracias a la gestion de lograr tener. una cobertura
total de desayunos escolares, aunque por estar en zona rural y
tener una proceso de matricula volatil es dificil retener gran
cantidad de estudiantes los cuales desertan de la institucion
por falta de transporte escolar o por falta de oportunidades
laborales en la zona.

Seguimiento de asistencia a los
estudiantes

El control;de asistencia se realiza diariamente por parte de
cada uno de los docentes, cuando un estudiantes falta por
mas de tres dias a clases se hace la respectiva citacion a
padres de familia para que justifiquen la ausencia de sus hijos,
en ocasiones estas ausencias se deben a que en temporada
de cosecha los estudiantes colaboran con la recoleccion de las
cosechas a sus respectivas familias.

Las faltas de asistencia cuando sobrepasan el 25% del total
del afio lectivo, se le informa al estudiante y al padres de
familia la respectiva reprobacion del grado, caso que ocurre
muy eventualmente.

Actividades de nivelacion'y
apoyos pedagdgicos adicionales
para estudiantes con problemas
académicos y con necesidades
educativas especiales

Al final-de cada periodo-se le disefia a cada estudiante un plan
de actividades pedagodgicas para suplir las deficiencias
obtenidas durante este periodo, estas actividades son
avaladas por los acudientes los cuales firman la aceptacion del
plan de actividades, en cuanto a los estudiantes con
necesidades educativas especiales se desarrollan actividades
a lo largo de todo el afio escolar vinculando al padres de
familia para que apoye el proceso desde la casa.

Aplicacién de la promocion
anticipada

De acuerdo con el sistema institucional de evaluacion, la
promocion anticipada se puede presentar en aquellos
estudiantes que han sido reprobados pero que durante el
primer periodo del afio lectivo siguiente obtienen valoraciones
en todas las areas con un desempefio superior 0 en aguellos

Corregimiento de Venecia, Municipio de Trujillo. - Tel. 316 601 3494
Email: cristobaltrujillo@sedvalledelcauca.gov.co




INSTITUCION EDUCATIVA CRISTOBAL COLON
Resolucion 1905 de Septiembre 15 de 2002.
Resolucion 2091 de Septiembre 20 de 2010.
Resolucion 3094 de Noviembre 21 de 2011.

Bachiller Técnico en Explotaciones Agropecuarias Ecoldgicas

VENECIA-TRUJILLO-VALLE DEL CAUCA

que durante los dos primeros periodos en su afio lectivo
obtienen valoraciones con desempefio superior en todas las
asignaturas previa peticiéon de los padres de familia.

Categorizacion de la institucién
educativa en las pruebas SABER
11

De acuerdo con los resultados obtenidos en las pruebas
SABER 2015 la jornada diurna obtuvo un promedio de 47.11 lo
cual nos ubica en el segundo puesto a nivel municipal y una
desviacién estandar de 6.50 lo que nos ubica en el primer
puesto a nivel municipal, en cuanto a la jornada nocturna
obtuvo un promedio de 43.26 y una desviacion estandar de
8.54 ademas un estudiante de la institucion obtuvo 311 puntos
de manera individual que lo ubico en el segundo puesto a nivel
municipal y participante en las becas dadas por el gobierno.

Resultados de los niveles de
desempefio en pruebas SABER
tercero, quinto y noveno grado

Lenguaje en grado tercero:la Institucion es relativamente
Fuerte en Comunicativa-lectora

Débil en Comunicativa-escritora

Fuerte en el componente Semantico

Fuerte en el componente Sintactico

Débil en el componente Pragmético

Matematicas en grado tercero:la Institucién es relativamente
Fuerte en Razonamiento y argumentacién

Débil en:Comunicacion, representacion y modelacion
Fuerte en Planteamiento y resolucion de problemas

Similar en el componente Numeérico-variacional

Fuerte en el componente Geométrico-métrico

Débil en el componente Aleatorio

Lenguaje en grado quinto:la Institucién es relativamente
Débil en Comunicativa-lectora

Fuerte en Comunicativa-escritora

Fuerte en el componente Semantico

Débil en el componente Sintactico

Fuerte en el componente Pragmatico

Matematicas en grado quinto:la Institucion es relativamente
Muy fuerte en Razonamiento y argumentacion

Débil en.Comunicacion, representacion y modelacion

Débil en Planteamiento y resolucién de problemas

Débil en el componente Numérico-variacional

Muy fuerte en el componente Geométrico-métrico,
representacién y modelacion

Débil en el componente Aleatorio

Competencias ciudadanas grado quinto:la Institucién es
relativamente

Similar en el componente Conocimiento
Fuerte en el componente Argumentacion
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Débil en el componente Multiperspectividad
Débil en el componente Pensamiento sistémico

Lenguaje en grado noveno:la Institucion es relativamente
Muy débil en Comunicativa-lectora

Muy fuerte en Comunicativa-escritora

Muy débil en el componente Semantico

Muy fuerte en el componente Sintactico

Fuerte en el componente Pragmatico

Matematicas grado noveno: no se evidencian resultados por
parte del ICFES.

Competencias ciudadanas grado noveno:la Institucién es
relativamente

Similar en el componente Conocimiento

Fuerte en el componente Argumentacion

Muy débil en el componente Multiperspectividad

Muy fuerte en el componente Pensamiento sistémico

GESTION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y TALENTO HUMANO

Mantenimiento de la planta fisica | Mantenimiento de la planta fisica en cuanto a pintura, arreglo
de redes de alcantarillado, mantenimiento de pozos sépticos,
arreglo de instalaciones eléctricas, arreglo de-puertas y
cerraduras, mantenimiento de baterias sanitarias y limpieza de
desagues, construccion de techos y piso para corredor.

Archivos académicos, boletines Organizacion de libros de calificaciones de afios anteriores de
de calificaciones todas las sedes y de la jornada nocturna.

El proceso de calificaciones de los estudiantes se encuentra
sistematizado y los boletines se entregan a los acudientes en
los tiempos acordados en el.cronograma institucional.

Adquisicion de recursos para el Se adquirieron materiales de apoyo-para la labor docente
aprendizaje como son textos educativos con procesos de formacion en
competencias y-con-el disefio de ejercicios y evaluaciones tipo
pruebas SABER, ademas a los docentes se les entrega todo el
material didactico para el desarrollo de sus clases como son
marcadores, lapiceros, lapices, borradores y toda la papeleria
que necesiten en el desarrollo de sus clases.

Seguridad y proteccion Se viene liderando la elaboracion del proyecto de prevencion
de riesgos, para lo cual se han adquirido 12 extintores, una
camilla para transportar heridos, 6 botiquines, cuellos
ortopédicos para inmovilizar, ademas se han realizado
capacitaciones para la atencién en caso de accidentes.
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Dotacion y mantenimiento de Se adquirié una guadafia para el mantenimiento de las zonas
equipos verdes de todas las sedes, al igual que una maquina
hodrolavadora para limpiar los pisos, ya que por estar
ubicados en zona rural con gran nimero de precipitaciones se
hace necesario eliminar estar lavando los pisos y las paredes
para evitar la acumulacion de material mohoso en la
institucion.

Los equipos de computo, impresoras y fotocopiadora se les ha
realizado el respectivo mantenimiento y se han dotado de los
repuestos necesarios para su funcionamiento

Bienestar del talento humano Se le brindan-a.los docentes los-elementos necesarios para su
labor educativa.

Se le dan los respectivos permisos acordes con la legislacion
laboral vigente y de acuerdo a la solicitud de los médicos
laborales de COSMITET.

Evaluacion de desempefio Se cifie al protocolo dado por la secretaria de educacién del
Valle del Cauca en un proceso anual de evaluacion tanto para
docentes como para administrativos, a los docentes se les
hace un seguimiento y se les solicitan los avances
correspondientes en la mitad del afo lectivo, estos se
confrontan con los compromisos adquiridos por ellosen el
proceso de evaluacién: Los resultados se llevan a la
plataforma de Humano.

Manejo equitativo y responsable El manejo de los fondos de servicios educativos se hacen de
del fondo de servicios educativos | acuerdo a las necesidades de la institucién educativa y
contemplada en el presupuesto anual y el plan de
adquisiciones aprobadas por el consejo directivo.

Se hace la revision periddica por parte del grupo de
contadoras contratado para realizar los informes contables
respectivos y su respectiva organizacion en la plataforma del
Ministerio de Educacién Nacional.

GESTION COMUNITARIA Y PROYECTOS FUTUROS

Proyectos sociales y Proyecto-de capacitacion en sistemas para los padres de
comunitarios familia.
Proyecto de generaciones con bienestar en asocio con el
ICBF.

Proyecto de “jaranda por la vida” en asocio con el hospital
santa cruz del municipio de Trujillo para apoyo psicolégico.

Prioridades Acompafiamiento por parte de la policia nacional, la
personeria municipal, la comisaria de familia y la inspeccion de
policia municipal para la inspeccion en el porte y tenencia de
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sustancias psicoactivas.

Asociacion de padres de familia

No contamos con asociacion de padres de familia.

Escuela de padres

El proyecto de escuela de padres se viene trabajando en la
realizacion de reuniones con acompafiamiento de la psicologa
del hospital en el manejo de casos especiales en el manejo de
los hijos.

Se realiza la jornada ludica, recreativa y formativa del “dia
dulce de la familia” en el cual los padres comparten con sus
hijos espacios de ocio y recreacion.

Serealiza la “noche cultural” en la cual los padres participan
con sus hijos en.actos de indice cultural vinculando a toda la
comunidad del corregimiento a un espacio de recreaciéon y
cultura:

Proyectos de articulacién con
programas para el trabajo y
desarrollo humano y con
instituciones de educacion
superior

Se trabaja el proyecto de articulacion con el CAB-SENA BUGA
para el fortalecimiento de la cultura agropecuaria ecoldgica en
asocio con la asociacién de agricultores de Venecia
(ASOAGRIVEN)
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