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Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre
Formacion a Jévenes en gestion publica en el Valle del Cauca 2018 Valle del Cauca

Codigo BPIN
2017003760047
Sector
Inclusién social y reconciliacién
-
Es Proyecto Tipo: No Fecha creacion:  20/06/2017 02:02:27
Identificador: 38244
Formulador: jose luis aristizabal ramirez
-
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FORMACION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUC;

Impreso el 05/12/2017 10:24:17 p. m.

Contribucién a la politica publica
01 - Contribucién al Plan Nacional de Desarrollo

Plan

(2014-2018) Todos por un nuevo pais

Estrategia Transversal
1054 - Movilidad social

Objetivo

10542 - Garantizar los minimos vitales y avanzar en el fortalecimiento de las capacidades de la poblacién en pobreza extrema para su
efectiva inclusion social y productiva (Sistema de Promocién Social)

Programa

4199 - Fortalecimiento de la gestion y direccién del Sector Inclusién Social y Reconciliacion

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Gestionando con el Gobierno Nacional y la Escuela de Administracion Publica ESAP la formacion en Administracién publica a jovenes que
inciden en procesos de desarrollo social y politico. '

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

10203 El Valle que los jévenes queremos
PR1020302

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
Plan de Desarrollo Distrital o Municipal
NA

Estrategia del Plan de Desarrolio Distrital o Municipal
NA

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal
NA
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Identificacion / Problematica

FORMACION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUG;

impreso el 05/12/2017 10:24:17 p. m.

Identificacion y descripcion del problema

Problema central

Escasos liderazgos juveniles para incidir y/o direccionar asuntos en beneficio de su propia

Descripcion de la situacion existente con respecto al problema

La implementacién de la politica publica de juventud y la gestion de los programas orientado al desarrollo de las poblaciones, particularmente
de la juventud, ha tenido tradicionalmente grandes dificultades y limitaciones. Se ha coincidido que tales dificultades radican principalmente,
en las debilidades institucionales y gerenciales que afectan directamente la sustentabilidad y sostenibilidad de los mismos; en la inadecuada
articulacion de escenarios y herramientas de gestién publica del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (Ley 1098 de 2006); en la

incoherencia entre el sistema departamental de juventudes actual con el nuevo estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013). Este
desconocimiento implica que los jévenes no tengan las capacidades técnicas para incidir positivamente en su territorio, por la falta de
empoderamiento de los mecanismos de participacion que la ley les otorga.

La politica publica departamental de juventud establece en su Lineamiento 3: Fortalecimiento de procesos, mecanismos y escenarios de
participacion formal e informal de |@s jovenes; y en el lineamiento 4: Generar dinamicas de encuentro y convivencia juvenil y social
Magnitud actual del problema — indicadores de referencia

600 jovenes en orgnizaciones
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01 - Causas que generan el problema

Causas directas Causas indirectas

1.1 No ven avance ni estan formados en sus procesos sectoriales

02 - Efectos generados por el problema

Efectos directos ‘ Efectos indirectos

4| Los jévenes no avanzan en sus procesos sectoriales, ni estan formados para ello
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Identificacion / Participantes

FORMACION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUGA 2018 VALLE DEL CAUC/

impreso el 05/12/2017 10:24:17 p. m.

Identificacion y andlisis de participantes

01 - Identificacion de los participantes

Participante Contribucién o Gestion

- 02 - Andlisis de los participantes
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Tipo de poblacién

Personas

Namero
600

Fuente de la informacion
DANE

-

Localizacion

Ubicacién general

Identificacion / Poblacién

FORMACION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUGC,

impreso el 05/12/2017 10:24:18 p. m.

Poblacion afectada y objetivo
01 - Poblacién afectada por el problema

Localizacion especifica

02 - Poblacion objetivo de la intervencion

Tipo de poblacién

Personas

Numero
-

200

Fuente de la informacion
DANE

Localizacion

Ubicacion general

Localizacion especifica

Nombre del consejo comunitario
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FORMACION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUC,

Impreso el 05/12/2017 10:24:18 p. m.

03 - Caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo

Caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo

' L Numero de . . 5 v '
. . . n .
‘C!asxﬂcaca@g i Detalle v Fuente de la informaci v
Género Masculino 120 Cifras propias
Femenino 80 Cifras propias

5. Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento

Problema central

Escasos liderazgos juveniles para incidir y/o direccionar asuntos en beneficio de su propia
Objetivo general — Propésito

Generar espacio de formacién de jovenes lideres para incidir y/o direccionar asuntos que mejore su incidencia en sus territorios

indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo _ Descripcion Fuente de verificacion

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

.y Causarelacionada ‘

Causa directa 1 Generar espacio de formacién de jévenes lideres para incidir y/o direccionar asuntos que mejore su incidencia
en sus territorios

Objetivos espéciﬁcos

La juventud no encuentra estimulos para la
participacion y cualificacién de sus
procesos

Causa indirecta 1.1 Formar nuevos lideres que amplien sus capacidades para su incidencia politica y su participacion en lo publico

No ven avance ni estan formados en sus
procesos sectoriales
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01 - Alternativas de la solucidn

Nombre de la alternativa

Evaluaciones a realizar
Rentabilidad:

‘ Costo - Eficiencia y Costo minimo:

Evaluacion multicriterio:

Formar jévenes en liderazgo, gestion publica y construccion de paz

Alternativas de la solucion

Si

Si

No

No

Identificacion / Alternativas

FORMAGION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUC/

Impreso el 05/12/2017 10:24:18 p. m.

Se evaluara con esta
herramienta

Completo
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FORMACION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUC/

impreso el 05/12/2017 10:24:18 p. m.

Alternativa 1. Formar jévenes en liderazgo, gestion publicay construccion de paz

Estudio de necesidades
01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Formacién a jévenes
Medido a través de

Numero

- Descripcion

generar un espacio de formacion de jovenes lideres para el fortalecimiento de las capacidades tecnicas y administrativas que mejore su
incidencia en sus territorios
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Preparacion / Analisis técnico

FORMACION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUC/

impreso el 05/12/2017 10:24:18 p. m.
Alternativa: Formar jovenes en liderazgo, gestién publica y construccién de paz

Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de la alternativa

Andlisis técnico de la alternativa

El 29 de abril de 2013 se expide la ley 1622 reglamentando el Estatuto de ciudadania Juvenil con el objeto de establecer el marco
institucional para garantizar a todos los y las jovenes el ejercicio pleno de la ciudadania juvenil en los ambitos, civil o personal, social y
publico, el goce efectivo de los derechos reconocidos en el ordenamiento juridico interno y lo ratificado en los Tratados Internacionales, y la
adopcion de las politicas publicas necesarias para su realizacion, proteccion y sostenibilidad; y para el fortalecimiento de sus capacidades y
condiciones de igualdad de acceso que faciliten su participacion e incidencia en la vida social, econémica, cultural y democratica del pais.
La finalidad de la ley establece los siguientes aspectos

1. Garantizar el reconocimiento de las juventudes en la sociedad como sujeto de derechos y protagonistas del desarrollo de la Nacién desde
el ejercicio de la diferencia y la autonomia.

2. Definir la agenda politica, los lineamientos de politicas publicas e inversion social que garanticen el goce efectivo de los derechos de las
juventudes en relacién con la sociedad y el Estado; la articulacion en todos los ambitos de gobierno, la cualificacion y armonizacion de la
oferta y el proceso de formacion politica y técnica dirigida a los jévenes, servidores publicos y sociedad en general.

3. Garantizar la participacion, concertacion e incidencia de las y los jovenes sobre decisiones que los afectan en los ambitos social,
econdémico, politico, cultural y

Ambiental de la Nacion.

4. Posibilitar y propender el desarrollo de las capacidades, competencias individuales y colectivas desde el ejercicio de derechos y deberes
orientados a la construccion de lo publico.

5. Promover relaciones equitativas entre generaciones, géneros y territorios, entre ambitos como el rural y urbano, publico y privado, local y
nacional

Todo lo anterior, en desarrollo de la Constitucion Politica de Colombia, el vigente Plan de Desarrollo Depart
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FORMACION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUC/

{mpreso el 05/12/2017 10:24:18 p. m.

Alternativa: Formar jovenes en liderazgo, gestion publica y construccién de paz

Localizacion de la alternativa

01 - Localizacién de la alternativa

Ubicacion general Ubicacioén especifica

02 - Factores analizados

Cercania a la poblacién objetivo
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Preparacion / Cadena de valor

FORMAGION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUC;

impreso el 05/12/2017 10:24:19 p. m.
Alternativa: Formar jévenes en liderazgo, gestion publica y construccién de paz
Cadena de valor de la alternativa
Costo total de la alternativa: $63.000.000,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $63.000.000,00

Generar espacio de formacién de jovenes lideres para incidir y/o direccionar asuntos que mejore su incidencia en sus territorios

Producto. | 0 - Y Actlvidad

1.1 Servicio de Apoyo Financiero para el Fortalecimiento del Talento
Humano

Medido a través de: Numero de funcionarios
Cantidad: 200,0000
Costo: $63.000.000,00

1.1.2 Realizar el primer encuentro de experiencias exitosas jovenes 2018
Costo: $10.000.000,00
Etapa: Inversion

Ruta critica: No

1.1.3 Realizar alianza estratégnca para apoyar el proceso de legalizacién de 20

Ruta critica: No
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Alternativa: Formar jévenes en liderazgo, gestion publica y construccion de paz

Actividad 1.1.1 crear semilleros de formacion de paz para el posconflicto

© $43.000.000,00

Periodo |
{

S i $43.000.000,00

Actividad 1.1.2 Realizar el primer encuentro de experiencias exitosas jovenes 2018

{Mano de obra
|calificada
1 ~ $10.000.000,00

$10.000.000,00

Actividad  1.1.3 Realizar alianza estratégica para apoyar el proceso de legalizacion de 20
iniciativas juveniles socialmente constituidas

Periodo {Mano de obra
calificada '
~ $10.000.000,00

 $10.000.000,00
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Alternativa: Formar jovenes en liderazgo, gestion publica y construccion de paz

Analisis de riesgos alternativa

01 - Analisis de riesgo

. . i . Probabilidad ' . L
- Tipo deriesgo | Descripcion del riesgo Efectos Medidas de mitigacion

alistamiento de los tramites para la
asignacion del presupuesto

Administrativos no se asigna el presupuesto Probabilidad: no se puede realizar la contratacion

1. Raro

Impacto: 5.
Catastrofico

1-Propésito (Objetivo general)

Administrativos no se logran crear los semilleros Probabilidad: no se cumple el objeto del proyecto coordinacion efectiva para la
o 2. Improbable ejecucion
bl
£ Impacto: 5.
i Catastréfico
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FORMACION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUC/
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Alternativa: Formar jovenes en liderazgo, gestion publica y construccion de paz

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Optimizacion de recursos por la participacion juvenil
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Pesos

Bien producido: Otros

Razon Precio Cuenta (RPC): 0.80

3 1,00 ~ $94.000.000,00 $94.000.000,00

02 - Totales

3 $94.000.000,00 $94.000.000,00
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Alternativa 1

01 - Flujo Econémico

Beneficios | Créditos(+)
e ingresos
(+)

Costos de

Evaluacion / Flujo Econémico

FORMACION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUG/

Impreso el 05/12/2017 10:24:19 p. m.

Flujo Econémico

Costosde | Costosde Amortizacién | Intereses de Valor de

preinversién | inversion () | operacion (-) los créditos (-) | salvamento

&
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FORMACION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUC/

impreso el 05/12/2017 10:24:19 p. m.

Indicadores y decisién

01 - Evaluacion econémica

. . Indicadores de costo- - .
Indicadores de rentabilidad , Indicadores de costo minimo

Valor Presente Tasa Relacion Costo Costo por beneficiario Valor presente de Costo Anual
_ Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCB) los costos Equivalente (CAE)
v Retorno .
(TIR)

-

- -
$251.116,07 $50.223.214,29

$3.302.660,35 19,37 % $1,07

-

Costo por capacidad

Costo unitario (valor presente) v

Servicio de Apoyo Financiero para el
Fortalecimiento del Talento Humano Sant e or

03 - Decision

Alternativa
Formar jévenes en liderazgo, gestion publica y construccion de paz

Pagina 17 de 22




Depertoments Programacién / Indicadores de producto

da Planaaddén
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impreso el 05/12/2017 10:24:20 p. m.

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1
1. Generar espacio de formacién de jévenes lideres para incidir y/o direccionar asuntos que mejore su incidencia en sus territorios

Producto
1.1. Servicio de Apoyo Financiero para el Fortalecimiento del Talento Humano

Indicador

1.1.1 Funcionarios apoyados

Medido a través de: Numero de funcionarios

Meta total: 200,0000
Férmula:
Es acumulativo: Si

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

‘  Meta por periodo

: ‘ Periodo Periodo

Meta por periodo

Pagina 18 de 22



Dprianeno Programacién / Indicadores de gestion

da Ghmmén
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Indicadores de gestion

01 - Indicador por proyecto

Indicador
Personas inscritas al programa

Medido a través de: Numero

Codigo: 2100G043

Férmula: Sumatoria de personas con compromisos individuales suscritos con el programa
Tipo de Fuente: Informe

o> "

Fuente de Verificacién: FUENTE PROPIA

Programac:on de indicadores
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FORMACION A JOVENES EN GESTION PUBLICA EN EL VALLE DEL CAUCA 2018 VALLE DEL CAUC,

Impreso el 05/12/2017 10:24:20 p. m.
Esquema financiero

01 - Clasificacién presupuestal

Programa presupuestal

4199 - Fortalecimiento de la gestion y direccion del Sector Inclusidn Social y Reconciliacion

Subprograma presupuestal

1504 ATENCION DE LA FAMILIA, PRIMERA INFANCIA, NINEZ, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
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02 - Resumen fuentes de financiacion

Entidad Tipo Entidad Tipo de Recurso Periodo
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Resumen del proyecto

Resumen del proyecto

Resumen
narrauvo Descnpcmn Indicadores Fuente Supuestos

~ Los jévenes se

Generar espa

(*) Actividades con ruta critica
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