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1. OBJETIVO:
Promower i_:: forizlecer Iz oroanizzcién socizl asi como la participacidn de los diferentes grupos

:_.::'._;-;..—.r..raj':af., seciorizies. socizles y comunitarios del depariamento para lograr su participacién activa e
moiceEncs g=nt iz e esmmrims < - 2 2
wcidenciz dentro dz los espacios interinsttucionales definidos en la ordenanza 330 del 2009

2. RESPONSABLE:

Subdirecior dz programas socizles y Participacion, secretarias de etnias ¥ equidad y género

i, 2] Aime e eetl 1 M . . .-
! Tz ‘.‘—:.,ﬂ el dizgnostico de lzs organizaciones para Conocer sus demandas frente a los bienes y servicios
: cionzles, y frente 2 Iz garantia de derechos y finaliza con el seguimiento y la evaluacion.

4. DEFINICIONES:

. AC(?_IONES AFIRMATIVAS: Son estrategias destinadas a establecer |2 igualdad de oportunidades, por
medio de medidas que compensen o corrjan las discriminaciones resultantes de précticas o sistemas
socisles. Tiene carécter temporal, estan justificadas por la existencia de la discriminacién secular contra
grupos de personas i resultan de la voluntad politica de superarias.

+« ENFOQUE DIFERENCIAL: Es un método de andlisis que toma en cuenta las diversidades e
inequidades existentes en la realidad, con el propésito de brindar una adecuada atencién y proteccion
de los derechos de la poblacién. Emplea un anlisis de la realidad que pretende hacer visibles las
diferentes formas de discriminacién contra aquellas poblaciones consideradas diferentes.

+ EQUIDAD: Supone un disfrute equitativo de hombres y mujeres de los bienes sociales, las
oportunidades y de los recursos.

+« GEMERO: Son las relaciones que sé establecen a partir de lo que se considera que es hombre o mujer
en una sociedad determinada. Es una construccion social y cultural que se transforma con el tiempo y

configura relaciones de poder.

. GRUPOS POBLACIONALES: Grupo o serie de personas gue viven en un area especifica o que
comparten caracteristicas similares (tales como ocupacion, edad, etnia, género, orientacién sexual,

discapacidad efc.)

5. CONTENIDO:

[(PASO | ACTIVIDAD FLUJOGRAMA RESPONSABLE| REGISTRO
| i
Realizar el  diagnostico de  las Realizar el .
. oy aerd iales. diaanostico Profesmnales Linea base o
2. diferentes organizaciones socialé fgl\ aSionzios Disenestico
2/

GEGTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD UFE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBID,
' CUALGUIER MEDIO, £IN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR Y/O SU REPRESEANS')I%SEERODUCQON FOR
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LN — ABLE]_REGIS
ACTIVIDAD FLUJOGRAMA __|RESPONSAB TRO
lValid'ar la informacién obtenida con Profesionales

. '0s diferentes grupos organizados e asignados Informe de
Ingresar los datos al Sistema de Validar la validacién
Informacion Social (S1S), informacién

_—\‘—
Reahzar_el Plan de accién anual de
Intervencion, integrado con las Realizar plan de Profesionales
4 diferentes secretarias accién asignados
.4, Plan de accién
Realizar asesoria
o y i

5. ac?mpanamlento construccién vy Realizar asesoria Profesionales :;g;z:g; ge

aplicacién de herrami i '
rramientas. asignados Actas

Brinfiar asesoria y asistencia

técnu_:a a la sociedad civil

organizada para su participacion e Registros  de

incidencia, empoderamiento  en Realizar asesoria y Profesionales asistencia.

6 -der'e.chos, generacion de habilidades asistencia técnica asignados Actas Caja de
individuales y colectivas, herramientas
acompariamiento en espacios de Registros
participacién. Apoyo en procesos de fotograficos
eleccion, construccién de agendas y
acuerdos.

Realizar seguimiento semestral y
acompafiamiento permanente a los Realizar
i seguimiento

, grupos poblacionales. sg;’:es'tral Profesionales Informes

) asignados
Re direccionar y articular con —
otros procesos que se requieran de e dveccionary
acuerdo a las necesidades de los procasos -

8 grupos poblacionales. P;%;Zﬂggglses Oficios

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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o7 T I ACTIVIDAD FLUJOGRAMA RESPONSABLE| REGISTRO
Crear ylo fortatecer Iqs esgenari% Caja de
de participacién ¢ incidencia para herramienta
syiginilidad tia de derechos, . : ness
esigibilidad y garantia de Crear ylo fortaleosr Profesionales | informes,
9, los encenarios de asignados en la | Actas, Listas de
participacitn Subsecretaria | asistencia,
registro
fotogréfico
Realizar seguimiento y evaluacién —— Profesionales
10 hay asignados en la Informes
”?;2,’,’3;*;2?,’ Subsecretaria
S |
11 Fin del procedimiento Fin

8. SOPORTE NORMATIVO Y/O DOCUMENTOS DE REFERENCIA:

Constitucion Politica de Colombia de 1991, Articulos 1,7,8,13,18, 19, 45, 46, 63, 67, 68, 70, 72, 80, 95, 96,
103, 171, Ley 361 de 1997, Ley 762 del 2002, Ley 115 de 1994, Ley 1175 del 2007, Ley 1251 del 2008, Ley
1098 del 2008, Ordenanza 257 del 2008, Ordenanza 330 del 2011, Ordenanza 286 del 2009, Decreto 1021
del 2011. Ley 1622 de 2013 estatuto de ciudadania juvenil, Ordenanza 317 del 2010 politica publica de
equidad y género para mujeres vallecaucanas, Ordenanza 339 de 2011 por medio de la cual se
establecieron los lineamientos de la politica para la garantia y exigibilidad de derechos de las personas
lesbianas, gay, bisexuales, transgeneristas e intersexuales en el valle del cauca y se dictan otras
digposiciones”

7. REGISTROS:

Tiempo
de : .
Cédigo| Nombre | Responsable |Lugarde almacenamiento | Recuperacién | Proteccién retenci6 D's';.ﬁfa'f'o"
n
TRD
Archivo Activo de las
Linea gecretarias de Asuntos
base o | Profesionale | Etnicos, Mujer, equidad Archivad | Cinco | Archivo
1. Diagnosti | s asignados | de Género y Diversidad Carpetas or Afios General
co Sexual y Participacién y
Desarrollo Social

A PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUG
: SU REPRESENTANTE.

CUALOQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR Y/0
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Tiempo I
de
to | Recuperacién | Prot Disposicién
Cédigo| Nombre | Responsable Lugar de almacenamien pe eccién roto:cié final
TRD
Archivo Activo de las =
Informe Secretarias de Asuntos ‘ '
5 de Profesionale | Etnicos, Mujer, equidad | »orhoiae | Archivador 2'”‘30 Archivo
' validacién | sasignados | de Generoy Dlvers_ldad flos General
Sexual y Participacion y
Desarrollo Social
Archivo Activo de las
Secretarias de Asuntos i Arch
Plan de | Profesionale | Etnicos, Mujer, equidad Archivador | €inco rchivo
3 accion s asignados | de Género y Diversidad Carpetas Afios General
Sexual y Participacion y
Desarrollo Social
Registr Archivo Activo de las
deg - Secretarias de Asuntos c Arch
: ._ | Profesionale | Etnicos, Mujer, equidad : inco rchivo
4. agisiencie s asignados | de Género y Diversidad Carpetas Archivador Afios General
; Sexual y Participacion y
fEias Desarrollo Social
Caja de
herramien
tas, Archivo Activo de las
Informes, Eecretarias de Asuntos
Actas, Profesionale | Etnicos, Mujer, equidad : Cinco Archivo
> Listas de | sasignados | de Género y Diversidad Carpetas VRGOl Aflos General
asistepcia Sexual y Participacion y
, Registro Desarrollo Social
fotografic
0
Archivo Activo de la
Profesionale | Subsecretaria de ) i i
6. Informes | ¢ asignados | Programas Sociales y Carpetas Archivador SET,? ég::é\:gl
Participacién
Archivo Activo de la
- Profesionale | Subsecretaria de . i i
£ Oficios s asignados | Programas Sociales y Eapetas Sleivador g;inocso gf:ggl
Participacién
8. CONTROL DE CAMBIOS:
CONTROL DE CAMBIOS
Version Descripcién del Cambio Fecha
11/12/2013
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9, ANEXOS:
No aplica

10. CONTROL DE REVISION Y APROBACION:

ELABORACION

__REVISION

APROBACION

Elaborado por. Carlos Perea Martinez,
Marco Antonio Meneses, Martha Plazas,
Clara Sénchez Ramirez, Jenny Soal
Veldsquez, Harold Zuluaga, Myriam Vélez,
Maria Patricia Quintero Garcia

Revisado por. Andrés Felipe
Solarte Alvarez; Lucia Sastoque

Aprobado por. Comité

Cargos: Dirsctor Técnico y Profesional de
la  Secretaria

Coordinador dal Sistema

Firmas: Fimas:
iy
g Ky <
“

/_‘

ol

de Asuntos Etnioos' . . Integmo de Gesﬁén
Profesionales  universitarios de  las (p:ra;;)gr:mas Subs:c;rue.ﬁg;: de
Secretarias de Mujer, Equidad de Género y kil Y
Diversidad Sexual y Secetaia de Eamu?a}_clbn, profesional AP ROBA[)O
Participacion y Desarrolio Social ERCCizaco COMITE SIG
Firma:

1D 2013

Fecha: 06/11/2013

Fecha; 06/11/2013

FechafJolipiars 2013
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